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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2025

Publicacdo N° 6869821

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2025

Abre inscrigdes ¢ define normas do Processo
Seletivo Simplificado, destinado a contratagdo de
pessoal, em carater temporario, para atuar no ambito
da Secretaria de Satde do Municipio de Chapeco,

Santa Catarina.

O Prefeito de Chapec6 — Santa Catarina, no uso de suas atribui¢oes legais, torna
publico que estdo abertas no periodo de 10 de fevereiro de 2025 até 24 de fevereiro de
2025, as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado, de contratagdo por tempo
determinado, destinado aos cargos de Médico Psiquiatra, Médico de Estratégia de Saude
da Familia, Médico Pediatra, Médico Cardiologista, Médico Pneumologista, Médico
Endocrinologista, Médico Neuropediatra e Médico Clinico Geral, no quadro de
servidores do Poder Publico Municipal, que se regera pelas normas do presente Edital e
pelo disposto na Lei Complementar Municipal n® 433, de 28 de fevereiro de 2011 ¢
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, art. 37, inciso IX, que

regulamenta a contratacao de pessoal por tempo determinado.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo simplificado sera regido pelo presente Edital, coordenado
pela Comissdo do Processo Seletivo, responsavel pela conferéncia e andlise da
documentacdo enviada pelos candidatos para a classificagdo no certame.

1.2. A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento e aceitagao irrestrita das
instrucdes e das condi¢cdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se encontram
estabelecidas neste Edital, bem como os eventuais aditamentos, comunicagdes, instru¢des

e convocacdes relativas ao processo, que passardo a fazer parte do instrumento
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convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo poderd o
candidato alegar desconhecimento.

1.3. O extrato do Edital, bem como as contratagdes, sera publicado no Diario Oficial
dos Municipios de SC, ¢ o conteudo na integra, bem como suas retificagdes, no sitio

eletrénico do Municipio de Chapecé/SC, www.chapeco.sc.gov.br.

1.4. A classificagdo final dos candidatos serd publicada no Diario Oficial dos
Municipios de SC e consistira no somatoério da pontuagao de titulos e da experiéncia
comprovada, obedecidos os critérios de desempate.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a sele¢do de profissionais para
contratacdo temporaria e seus contratos serdo firmados pelo periodo de 06 (seis) meses,
prorrogavel uma tnica vez, por igual periodo, conforme prevé o art. 4°, inciso I da Lei
Complementar 433/2011.

1.6. O chamamento dos candidatos obedecera a ordem crescente de classificagdo.

2. DAS INSCRICOES

2.1 Os candidatos interessados deverdo dirigir-se a Secretaria de Saude, cito a Rua
Mal Floriano Peixoto, 700 L - Arena Cond4, Ala Norte, Chapeco — SC, junto a Geréncia
de Gestdo de Pessoal da Secretaria de Saiude, nos 10 de fevereiro de 2025 até 24 de
fevereiro de 2025, de segunda a sexta feira, das 08:00 as 11:30 e das 13:30 as 17:00hs,
com os seguintes documentos:
a) Ficha de Inscrigdo preenchida conforme Anexo III;
b) Fotocopia da Carteira de Identidade e CPF;
¢) Documentos comprobatorios de tempo de servigo na area de atuagao;
d) Diploma/Certificado de Especializagdo na area da saude;
e) Diplomas/Certificados de cursos relacionados a area de atua¢do com duracgdo
minima de 40 horas.
2.1.1 Para efeitos de comprovagdo da experiéncia nas vagas previstas neste edital

serdo aceitos:
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a) Para tempo de servigo privado: registro em Carteira de Trabalho (CTPS),
podendo ser digital; e

b) Atestados ou Certidoes de Tempo de Servigo prestado a o6rgdos publicos da
Administracdo Direta ou Indireta de quaisquer Poderes da Unido, Estados e
Municipios, em que devera constar o periodo e funcao exercida, CNPJ e timbre

do 6rgao, assinatura e matricula do Gerente do RH ou autoridade méaxima.

2.2 Sdo condigdes para as inscri¢des:

a) Ser brasileiro (nato ou naturalizado);

b) Ter idade minima de 18 anos;

¢) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) Estar quite com o servico militar, quando do sexo masculino;

e) Nao ter sido exonerado do servigo publico através de processo administrativo
disciplinar e/ou sentenca judicial perante a Administragdo Federal, Estadual e/ou
Distrital e Municipal;

f) Nao ter sido punido com nenhuma das sangdes disciplinares em cargo ou emprego
ocupado anteriormente no servico publico nas esferas estadual, municipal e
federal;

g) Estar ciente de que no ato da inscri¢do devera comprovar que preenche todos os
requisitos para a vaga, conforme disposto no presente Edital, sob pena de perda

do direito a vaga.

2.3 As inscri¢des que ndo satisfizeram as exigéncias contidas neste Edital serdo
indeferidas.

2.4 Apds a data e horario fixado, como o término do prazo para o recebimento das
inscrigdes, nao serdo admitidas quaisquer outras inscri¢des, sob qualquer condi¢do ou

pretexto.
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3. DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA, TEMPO DE CONTRATACAO E
DA REMUNERACAO

3.1 O numero de vagas, carga horaria, o vencimento ¢ a habilitacdo para os cargos,

estdo dispostos na tabela abaixo.

CARGO VAGAS CH VENCIMENTO HABILITACAO

Ensino Superior em Medicina com especializagdo
em Psiquiatria.

Médico Psiquiatra 03 20 horas | R$ 8.951,63
Registro no Conselho Regional de Medicina e
RQE.

Ensino Superior em Medicina.

Registro no Conselho Regional de Medicina.
Ensino Superior em Medicina com especializagdo

Médico Pediatra 01 20 horas | R$ 8.951,63 em Pediatria.

Meédico de Estratégia de

Satde da Familia 05 40 horas | R$ 17.903,26

Registro no Conselho Regional de Medicina e
RQE.
Ensino Superior em Medicina com especializag@o
Meédico Cardiologista 01 20 horas | R$ 8.951,63 em Cardiologia.

Registro no Conselho Regional de Medicina e
RQE.

Ensino Superior em Medicina com especializagdo
Meédico Pneumologista 01 20 horas | R$ 8.951,63 em Pneumologia.

Registro no Conselho Regional de Medicina e
RQE.

Ensino Superior em Medicina com especializagao
Médico Endocrinologista 01 20 horas | R$ 8.951,63 em Endocrinologia.

Registro no Conselho Regional de Medicina e
RQE.

Ensino Superior em Medicina com especializagdo
Meédico Neuropediatra 01 20 horas | R$ 8.951,63 em Neuropediatria.

Registro no Conselho Regional de Medicina e
RQE.

Meédico Clinico Geral 01 20 horas | R$ 8.951,63 Ensino Superior em Medicina.

Registro no Conselho Regional de Medicina.
Médico Clinico Geral 01 40 horas | R$ 17.903,26 Ensino Superior em Medicina.

Registro no Conselho Regional de Medicina.
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3.2 As vagas apresentadas no referido Processo Seletivo Simplificado, motivam-se pelo
disposto no art. 2°, inciso X da Lei Complementar 433, de 28 de fevereiro de 2011.

3.3 O contrato temporario extinguir-se-a quando:

I - Ocorrer o término do prazo contratual;

II - Por iniciativa da Administra¢ao Publica;

III - Por iniciativa do Contratado, mediante requerimento formalizado por escrito;

IV - Cessado o motivo que lhe deu causa.

3.4 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a sele¢@o de profissionais para os cargos
de Médico Psiquiatra, Médico de Estratégia de Satde da Familia, Médico Pediatra,
Meédico Cardiologista, Médico Pneumologista, Médico Endocrinologista, Médico
Neuropediatra e Médico Clinico Geral, pelo prazo de contratacdo de 06 (seis) meses a

contar da data de efetivo exercicio no cargo.

4. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

4.1 A selecao para os cargos de Médico Psiquiatra, Médico de Estratégia de Saude
da Familia, Médico Pediatra, Médico Cardiologista, Médico Pneumologista, Médico
Endocrinologista, Médico Neuropediatra ¢ Médico Clinico Geral sera do tipo
classificatoria e se dara através de analise curricular, conforme os seguintes critérios:

CRITERIOS DOCUMENTOS PONTOS
TITULAGAO Diploma/Certificado Especializacdo na area da saude — 01 ponto

Certificados de cursos na area
01 ponto para cada curso, podendo obter no

APERFEIGOAMENTO de atuagéo com duragéo

maximo 03 pontos
minima de 40 horas

EXPERIENCIA Comprovagéao de tempo de 01 ponto por ano, podendo obter no maximo 04
PROFISSIONAL servigo na area de atuagao pontos
EXPERIENCIA NO Comprovagao de tempo no .
, ) ) 01 ponto por ano, podendo obter no maximo 02
SERVICO PUBLICO servigo publico na area de
. pontos
atuagéo

TOTAL: 10 PONTOS
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4.2 A andlise curricular sera realizada no dia 25 de fevereiro de 2025.

4.3 A divulgacao preliminar dos resultados obtidos na andlise curricular serdao
divulgadas no Mural de Publicagdes Oficiais da Prefeitura Municipal de Chapecd/SC e
no portal eletrdnico do municipio www.chapeco.sc.gov.br, no dia 26 de fevereiro de

2025.

4.4 O candidato podera apresentar recurso contra a publicacdo do resultado
preliminar, sendo que somente sera apreciado o recurso expresso em termos convenientes
e que apontar a(s) circunstancia(s) que justifique o pedido. O recurso devera ser
preenchido conforme o formulario Anexo II deste Edital e ser entregue junto a Geréncia
de Gestao de Pessoal da Secretaria de Saude, sito a Rua Marechal Floriano Peixoto, 700L
- Arena Conda, Ala Norte / Chapeco — SC, das 08:00 as 11:30 e das 13:30 as 17:00, nos
dias 27 e 28 de fevereiro e 05 de marco de 2025.

4.5 Em caso de existéncia de candidatos com igual niumero de pontuacdo, o
desempate obedecera aos seguintes critérios, segundo a ordem abaixo:

a) maior idade, contada com base na idade em dias, meses e anos no dia da realizagdo da
analise curricular.

b) maior tempo de experiéncia no servico publico.

¢) maior pontuag¢do no critério de aperfeigoamento (cursos na area de atuagao).

4.6 A divulgagdo final do resultado apds os recursos e observados os critérios de
desempate, serdo divulgados no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Santa
Catarina, Mural de Publica¢des Oficiais da Prefeitura Municipal de Chapecd SC e no

portal eletronico do municipio www.chapeco.sc.gov.br, no dia 06 de margo de 2025

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 Os candidatos contratados submeter-se-do as normas da Lei Complementar n°
130, de 05 de dezembro de 2001 e Lei Complementar n® 433, de 28 de fevereiro de 2011
e qualquer alteracdo posterior da legislagdo municipal, em especial a Lei Complementar

n° 469, de 29 de novembro de 2011.

DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE Wmammlm@hbr



07/02/2025 (Sexta-feira) DOM/SC - Edigdo N° 4756 Pagina 529

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO

5.2 A remuneragdo pelas atividades exercidas sera paga de acordo com a legislacao
municipal vigente, independentemente da existéncia e comprovagao de maior habilitagdo
que a exigida para o cargo.

5.3 Caso o candidato convocado ndo possa assumir o cargo ou ndo tenha interesse,
perdera o direito a vaga, ndo podendo solicitar sua reclassificagdo na relacdo dos
aprovados.

5.4 A extingdo do contrato de trabalho ocorrera nos termos do Art. 12 da Lei
Complementar n® 433, de 28 de fevereiro de 2011 sendo que quando ocorrer a pedido do
contratado, este deverd comunicar sua Secretaria com no minimo 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

5.5 Os candidatos contratados ficam vinculados ao Regime Geral de Previdéncia
Social, nos termos do Art. 9° da Lei Complementar n® 433, de 28 de fevereiro de 2011.
5.6 Verificada em qualquer época, a apresentagdo de dados, informagdes, declaragdes ou
documentos falsos ou inexatos, implicard em insubsisténcia da inscri¢do, nulidade da
habilitagdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis.

5.7 O candidato classificado, quando convocado, devera submeter-se a exame
médico para avaliagdo de sua capacidade fisica e mental para exercicio do cargo. O
Exame Admissional (incluindo os exames complementares exigidos para avaliacdao
médica) tem carater eliminatdrio e constitui pré-requisito para que se concretize sua
contratagao, junto ao SASSM — Servigo de Atendimento a Satide do Servidor Municipal.

5.8 Alteragdes nas normas contidas neste Edital serdo comunicadas através de
publicagdes oficiais no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina e no site do
Municipio, ficando assim os candidatos obrigados a acompanhar todas as publicagdes
oficiais relativas ao Processo Seletivo Simplificado.

5.9 A inscri¢ao no Processo Seletivo Simplificado implicard na aceitacdo irrestrita
das condic¢oes estabelecidas, conforme declara¢do no formulario de inscrigéo.

5.10 O candidato sera responsavel pela atualizacdo de seu enderego residencial e
telefone de contato junto a Diretoria de Gestao de Pessoal, na AV. Getulio Vargas, 957E,
Centro, Chapec6 — SC, junto a Sede da Prefeitura Municipal de Chapecd, enquanto este

Processo Seletivo Simplificado estiver dentro de seu prazo de validade. No caso de

DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE Wmammlm@hbr



07/02/2025 (Sexta-feira) DOM/SC - Edigdo N° 4756 Pagina 530

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO

convocacdo, se o candidato ndo for localizado pela ndo atualizagdo de dados, sera
considerado desistente.

5.11 A homologag¢ao do Processo Seletivo Simplificado e as convocagdes sdao de
responsabilidade e competéncia do Municipio de Chapeco.

5.12 Os casos omissos ¢ situagdes imprevistas serdo resolvidos pela Diretoria de

Gestao de Pessoal, juntamente com o Municipio de Chapec6.

Municipio de Chapeco, 06 de fevereiro de 2025.

JOAO Assinado de forma digital
por JOAO
RODRIGUES:23 RODRIGUES:23278951387

Dados: 2025.02.06 16:44:14

278951387 -03'00"
JOAO RODRIGUES

Prefeito Municipal
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ANEXO 1

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DATA EVENTOS
De 10/02/2025 a Periodo de inscrigdes
24/02/2025
25/02/2025 Analise Curricular
26/02/2025 Resultado preliminar obtido na analise curricular
27 e 28/02/2025 e Periodo de interposigdo de recurso contra o resultado
05/03/2025 preliminar
06/03/2025 Divulgagéo resultado final
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ANEXO II
FOMULARIO DE RECURSO

Para a Comissao

Nome do Candidato:

Cargo:

Tipo de Recurso (assinale o tipo)

() Contra resultado da avaliacdo da analise curricular

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Chapeco-SC, / /

Assinatura do Candidato Assinatura do Responsével
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ANEXO III N
FICHA DE INSCRICAO INSCRICAON®
Para preenchimento
Geréncia de Gestao de Pessoal
Cargo:
Nome:
Data Nascimento: / /
RG: CPF:

Estado civil: ( )solteiro ( )casado ( )unido estavel ( )viavo ( )separado

Nome do pai:

Nome da mae:

Endereco Residencial

Rua: N°
Complemento: Bairro:

Cidade: UF:

Fone: (res) (cel) (recado)

Declaro que apresentei os documentos abaixo, exigidos para a inscrigao:
() fotocopia da carteira de identidade (RG);

() fotocopia do CPF;

() fotocopia de Declaragdo/Certidao de Tempo de Servigo;

( ) .fotocdpia de diplomas/certificados

Declaro ter conhecimento de todas as instrugdes do presente Edital e aceitar plenamente

as condi¢des por este explicitadas.

Chapeco-SC, / /

Assinatura do Candidato Assinatura Responsavel
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