
389 

ASSOMASUL
ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
JAPORA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANO

EDITAL Nº 01/2025-PMJ/SMAS - Programa Criança Feliz

de 
Supervisor e Visitador Social para Japorã

1 – DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.

por prazo determinado até dia 01/01/2026

Prefeito pelo 
Decreto Municipal nº 1921/2025 

3. DAS INSCRIÇÕES 

Período da inscrição: 10 á  14 de fevereiro de 2025 

Horário: 07:00 às 11:00 horas 

Local: Secretaria de Assistência Social e Habitação, rua Antônio Carlos, Japorã - MS 

4. DA ANÁLISE DE CURRICULO 

os candidatos deverão entregar cópias dos documentos comprobatórios no 
ato da inscrição, junto com os originais para atesto, 

www.concursoz.com.br

Usuario
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5. DAS CONDIÇÕES DE TRABALHO 

6 – CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÃO 

6.10 Para inscrever-se o candidato deverá encaminhar: 

a) Currículo conforme consta no Anexo II; 

b) Comprovante de conclusão de curso de capacitação(xerox); 

c) Outros cursos e demais títulos (xerox); 

e) (duas) fotos 3×4 colorida e recente; 

f) Fotocópia da Cédula de Identidade, Cadastro de Pessoas Físicas – CPF, Título de Eleitor e comprovante 

g) Comprovante de Inscrição no PIS/PASEP; 

h) Comprovante de Endereço (conta de água, telefone ou luz último mês); 

i) Fotocópia do comprovante de escolaridade; 

“Os originais deverão ser apresentados ao Departamento de Recursos Humanos no ato de assinatura do contrato para 

funcionário recebedor”. 

“O Currículo conforme modelo no Anexo II, deverá ser preenchido em meio manual ou eletrônico, impresso, rubricado 
e assinado pelo candidato e deverá ser entregue no ato da inscrição.” 

7 – DOS RECURSOS 

8 – DOS CRITÉRIOS DE APROVAÇÃO E DE CLASSIFICAÇÃO 

www.concursoz.com.br
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Tempo de experiência em CRAS e CREAS: 

Pontuação: 

Tempo de experiência normal na área Pública - Pontuação 

Tempo de experiência normal no setor privado na área de atuação, para todos os cargos- Pontuação 

8.4 Cursos 

9 – DA CONTRATAÇÃO 

9.5.1 Fotocópia da Cédula de Identidade, Cadastro de Pessoas Físicas – CPF, Título de Eleitor e 

9.5.2 Comprovante de Inscrição no PIS/PASEP; 

9.5.3 Comprovante de Endereço (conta de água, telefone ou luz último mês); 

9.5.4 Fotocópia do comprovante de escolaridade; 

10 – DISPOSIÇÕES FINAIS 

VITOR CUNHA ROSA 
www.concursoz.com.br
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Prefeito Municipal 

LUCIANA MITTLSTADT 

Secretária Municipal de Assistência Social e Habitação 

ANEXO I - EDITAL Nº 01/2025-PMJ/SMAS – PROGRAMA CRIANÇA FELIZ 

DO CARGO, VAGA, REMUNERAÇÃO, CARGA HORÁRIA E REQUISITO 

CARGO VAGAS REMUNERAÇÃO 
CARGA HORÁRIA 

SEMANAL 
REQUISITO 

ANEXO II- EDITAL Nº 01/2025-PMJ/SMAS – PROGRAMA CRIANÇA FELIZ 

FICHA DE INSCRIÇÃO 
Nome do Candidato: 

Telefones para contato: 

Data de Nascimento Sexo Documento de Identidade 

CPF 

Endereço 
Rua, Avenida, n°, Apto, Bloco 

Bairro CEP 

Município UF 

E-mail 

Possui Conta Bancária no Banco do Brasil?        (     )  Sim                  (     ) Não 

FUNÇÃO PRETENDIDA 

Função: ___________________________________________________________ 

- - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

ANEXO III- EDITAL Nº 01/2025-PMJ/SMAS – PROGRAMA CRIANÇA FELIZ 

MODELO DE CURRICULUM VITAE 

www.concursoz.com.br
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Licitação

ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 001/2025

ADJUDICA HOMOLOGA

VITOR DA CUNHA ROSA 

www.concursoz.com.br


