EDITAL N2 002/2025 - SEAD - GOIAS TURISMO
Processo Seletivo Simplificado

Retificacao n2 001

O SUBSECRETARIO DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO, no uso das suas atribuicdes conferidas pela delegacdo de competéncia contida na Portaria n®
2497, de 06 de dezembro de 2024, com fundamento na Lei Estadual n? 21.792, de 16 de fevereiro de 2023,

resolve:

Art. 12 Retificar o Edital n2 002/2025, nos termos seguintes:

I - No Quadro Il do subitem 3.6, onde se lé:

QUADRO Il - REQUISITOS, ATRIBUICOES E EXPERIENCIAS/CONHECIMENTOS DESEJAVEIS

Funcao

Requisitos

Atribuicoes

Experiéncias/Conhecimentos
Desejaveis

Produtor de Eventos

1 - Diploma de conclusao
de curso de ensino superior
em Eventos, Turismo,
Marketing, Comunicagéo
ou éreas correlatas,
expedido por instituigao
devidamente reconhecida
pelo MEC;

1 - Organizar todos os aspectos logisticos
da participacao em eventos, incluidos
reservas de estandes, transporte,
hospedagem, e coordenagao de equipe;

2 - Estabelecer parcerias com outras
organizacdes, empresas locais e potenciais
patrocinadores para aumentar o alcance e
a eficacia da presenca em eventos;

1 - Competéncia em lidar com
todos os aspectos logisticos dos
eventos, desde a reserva de
estandes até a coordenacao de
transporte, hospedagem e
equipamentos; e

1 - Diploma de conclusao
de curso de ensino superior
em Turismo, expedido por
instituigdo devidamente
reconhecida pelo MEC;

1 - Analisar e avaliar o potencial turistico
de diferentes regides dentro do Estado,
considerados recursos naturais, culturais,
histdricos e outros atrativos;

2 - Contribuir para a formulagao de
estratégias de regionalizacdo que
considerem os objetivos da Agéncia
Estadual de Turismo, integrando
eficientemente os destinos turisticos;

1 - Conhecimento dos conceitos
do programa de regionalizagdo do
turismo, compreendendo as
caracteristicas culturais,
geograficas e econdmicas das
diferentes regioes;

2 - Experiéncia desejada na
atividade turistica por pelo menos
4 (quatro) anos, de preferéncia

Turismélogo 3 - Acompanhar e analisar indicadores de |em fungdes que envolvam
desempenho do turismo em cada regido, |planejamento, desenvolvimento
adaptadas as estratégias conforme de produtos turisticos, producao
necessario para otimizar resultados; de eventos, elaboracao de
4 - Representar o 6rgdo ou a entidade em |roteiros turisticos, promogao
féruns e eventos regionais, nacionais e regional ou gestao de projetos e
internacionais para fortalecer parcerias, |politicas publicas; e
promover o didlogo e entender as 3 - Fluéncia, no minimo, da
necessidades especificas de cada area; e |linguas inglesa e/ou espanhola.
5 - Realizar outras atividades correlatas.

Leia-se

QUADRO Il - REQUISITOS, ATRIBUICOES E EXPERIENCIAS/CONHECIMENTOS DESEJAVEIS
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Funcao

Requisitos

Atribuicoes

Experiéncias/Conhecimentos
Desejaveis

Produtor de Eventos

1 - Diploma de conclusao de
curso de ensino superior em
Eventos, Turismo,
Marketing, Comunicacao ou
areas correlatas, expedido
por instituicao devidamente
reconhecida pelo MEC;

2 - Possuir experiéncia
profissional de, no minimo,
1 (um) ano em producao de
eventos;

3 -Disponibilidade para
realizar viagens; e

4 - Carteira Nacional de
Habilitacdo, no minimo
categoria B.

1 - Organizar todos os aspectos logisticos
da participacdo em eventos, incluidos
reservas de estandes, transporte,
hospedagem, e coordenacao de equipe;

2 - Estabelecer parcerias com outras
organizacgdes, empresas locais e potenciais
patrocinadores para aumentar o alcance e
a eficicia da presenca em eventos;

3 - Desenvolver e coordenar atividades
interativas e atracdes especiais no
estande, como apresentacdes culturais,
degustacdes e workshops, para envolver os
participantes;

4 - Implementar mecanismos para coletar
dados e feedback durante os eventos,
ajudar na avaliagdo do desempenho e na
adaptacao de estratégias futuras;

5 - Realizar andlises pos-evento, avaliar o
impacto da participagao no evento,
identificar areas de melhoria e
compartilhar aprendizados com a equipe; e
6 - Realizar outras atividades correlatas.

1 - Competéncia em lidar com
todos os aspectos logisticos dos
eventos, desde a reserva de
estandes até a coordenacao de
transporte, hospedagem e
equipamentos; e

2 - Experiéncia em liderar equipes
temporarias, garantindo a
colaboracdo eficiente para atingir
metas e objetivos;

3 - Fluéncia, no minimo, da
linguas inglesa e/ou espanhola.

Turismoélogo

1 - Diploma de conclusdo
de curso de ensino superior
em Turismo, expedido por
instituicao devidamente
reconhecida pelo MEC;

2 - Possuir experiéncia
profissional de, no minimo,
1 (um) ano na érea de
turismo;

3 - Disponibilidade para
realizar viagens; e

4 - Carteira Nacional de
Habilitacdo, no minimo
categoria B.

1 - Analisar e avaliar o potencial turistico
de diferentes regides dentro do Estado,
considerados recursos naturais, culturais,
histéricos e outros atrativos;

2 - Contribuir para a formulacao de
estratégias de regionalizacdo que
considerem os objetivos da Agéncia
Estadual de Turismo, integrando
eficientemente os destinos turisticos;

3 - Acompanhar e analisar indicadores de
desempenho do turismo em cada regiao,
adaptadas as estratégias conforme
necessario para otimizar resultados;

4 - Representar o érgao ou a entidade em
féruns e eventos regionais, nacionais e
internacionais para fortalecer parcerias,
promover o didlogo e entender as
necessidades especificas de cada area; e
5 - Realizar outras atividades correlatas.

1 - Conhecimento dos conceitos
do programa de regionalizacdo do
turismo, compreendendo as
caracteristicas culturais,
geogréficas e econdémicas das
diferentes regides;

2 - Experiéncia desejada na
atividade turistica por pelo menos
4 (quatro) anos, de preferéncia
em funcdes que envolvam
planejamento, desenvolvimento
de produtos turisticos, producao
de eventos, elaboracdo de
roteiros turisticos, promocao
regional ou gestao de projetos e
politicas publicas; e

3 - Fluéncia, no minimo, da
linguas inglesa e/ou espanhola.

Il - No Quadro V do subitem 9.10.1, onde se lé:

QUADRO V -DOCUMENTOS VALIDOS PARA COMPROVACAO DE CURSO COMPLEMENTAR,
FORMACAO ACADEMICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Requisitos Exigidos
(Ver Quadro III e subitem 3.6
deste Edital)

Verso)

- Diploma, certificado ou declaracdo de conclusdo do curso superior, conforme a funcdo
escolhida, expedido(s) por instituicao devidamente reconhecida pelo MEC. (Diploma frente e

- E OBRIGATORIO cadastrar e fazer o upload do documento de concluséo do curso superior
para verificacdo do ano de sua conclusao (frente e verso).
- Tratando-se da comprovagdo da experiéncia profissional, os documentos comprobatdrios do
exercicio das atividades deverao ser inseridos conforme os critérios constantes neste quadro.
- A Carteira Nacional de Habilitacdo (minimo categoria B) podera ser apresentada no

momento da contratacdo.

Curso Complementar

- Certificado de conclusao do curso complementar, fornecido por instituicdo inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNP], com data de inicio e fim.
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- Diploma, certificado ou declaracdo de conclusdo do curso de especializagao, mestrado e/ou
doutorado expedido(s) por instituicao devidamente reconhecida pelo MEC. (Diploma frente e
Formacao Académica Verso)
Experiéncia profissional - No Setor Privado:
Leia-se:

QUADRO V -DOCUMENTOS VALIDOS PARA COMPROVACAO DE CURSO COMPLEMENTAR,
FORMACAO ACADEMICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

- Diploma, certificado ou declaragao de conclusao do curso superior, conforme a fungao
escolhida, expedido(s) por instituicdo devidamente reconhecida pelo MEC. (Diploma frente e

verso)
Requisitos Exigidos - E OBRIGATORIO cadastrar e fazer o upload do documento de conclusdo do curso superior
(Ver Quadro Ill e subitem 3.6 para verificacao do ano de sua conclusao (frente e verso).
deste Edital) - Tratando-se da comprovacao da experiéncia profissional, os documentos comprobatérios do

exercicio das atividades deverdo ser inseridos conforme os critérios constantes neste quadro.
- A Carteira Nacional de Habilitacdo (minimo categoria B) poderd ser apresentada no momento
da contratacao.

- Certificado de conclusao do curso complementar, fornecido por instituigao inscrita no

Curso Complementar Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, com data de inicio e fim.

- Diploma, certificado ou declaracao de conclusao do curso de especializacdo, mestrado e/ou
doutorado expedido(s) por instituicdo devidamente reconhecida pelo MEC. (Diploma frente e
Formacao Académica Verso)

- Cursos de universidades estrangeiras sé serdo aceitos com o devido reconhecimento por
universidades brasileiras reqularmente credenciadas pelo MEC.
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Experiéncia profissional

- No Setor Privado:

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), paginas da foto e as que comprovem a
experiéncia profissional, ou Carteira de Trabalho Digital atualizada, pagina oficial com dados
pessoais e dados do contrato de trabalho ACRESCIDO da Declaracao com especificagao dos
servicos prestados conforme Anexo I, com datas de inicio e fim.

- No Setor Publico:

Contrato de trabalho ACRESCIDO do Ultimo contracheque recebido ou outro documento que
comprove a funcao, as atividades e o periodo trabalhado.

ou

Declaracao ou certidao de tempo de servico, ambas em papel timbrado da instituicdo
contratante com CNPJ, devidamente datadas e assinadas pelo titular da instituicdo OU da area
de pessoal OU da respectiva area técnica, informando o periodo da contratacdo, com inicio e
fim, se for o caso, e a funcao/atividade desenvolvida.

- Profissional Auténomo/ Liberal:

- Cépia do contrato de prestacao de servicos ACRESCIDO de comprovante bancario de
recebimento pelos servigos prestados;

Ou recibo de pagamento auténomo (RPA), ACRESCIDO de auto declaracdo, conforme modelo
especifico (Anexo Ill). A comprovacdo por meio do recibo de pagamento auténomo (RPA) sera
aceita com a apresentacao do primeiro més e do ultimo més relativo ao periodo informado;

- Profissional Empresario

Copia do contrato social, juntamente com o Comprovante de Inscricdo e de Situacao Cadastral
extraido do site da Receita Federal a no maximo 30 (trinta) dias de antecedéncia de sua
apresentacao ACRESCIDOS da nota fiscal do pagamento recebido de Pessoa Fisica ou Juridica
e de auto declaracao de tempo de servico (Anexo llI), informando o periodo da contratacao,
com inicio e fim, e a funcao/atividade desenvolvida.

ATENCAO:

(1) Para cada periodo de experiéncia deverd ser realizado um Unico cadastro no momento da
inscricdo e anexados os documentos comprobatdrios, relativos ao periodo informado e
pontuado.

(2) Declaragdes emitidas por pessoa juridica, deverdo ser em papel timbrado da instituicdo
contratante com CNPJ, devidamente datadas e assinadas pelo titular da instituicdo OU da area
de pessoal OU da respectiva area técnica.

(3) Serd permitida a apresentacdo de documentos com assinatura digital, utilizando certificado
digital ou a plataforma gov.br, desde que cumpram os requisitos legais de verificacao e
autenticidade.

Il - No Quadro IV do subitem 9.9, onde se |é:

Funcoes: Produtor de Eventos e Turismologo

| CURSOS COMPLEMENTARES ||Pontos por Curso”Méximo de Pontos

- No méximo 04 (quatro) cursos.

Anexo II.

Edital.

- Cursos com carga horaria minima de 20 (vinte) horas.
- Somente serdo aceitos e pontuados cursos que tenham relagdo com a fungao, conforme

- Concluidos nos tultimos 10 (dez) anos, a contar da publicagao do Edital.
- Nédo serdo aceitos cursos iniciados ou concluidos a partir da data de publicacédo do

0,5 2,0

Subtotal Cursos || 2,0

| FORMACAO ACADEMICA

|P0ntos por Titulo| Maximo de Pontos

Graduacao

- No méaximo 01 (um) titulo de graduagao. 1,0
- Graduacédo conforme a funcgédo escolhida (Quadro III do subitem 3.6).

1,0

Especializacao

- No méximo 02 (dois) titulos de especializacao.
- Carga horaria minima de 360h.
- Especializacgdo na érea de formagdo da fungédo escolhida.

1,5 3,0

Mestrado

- No méximo, 1 (um) titulo(s) de mestrado. 2,0 2,0
- Mestrado na &rea de formacdo da fungao escolhida.
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Subtotal Formacao

| 6,0

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

|| Pontos por Més |

Maximo de Pontos|

L o7 |

42

Subtotal Experiéncia

| 42,0

|- Maéximo de 60 (sessenta) meses.
| TOTAL DE PONTOS DA ANALISE CURRICULAR

| 50,0

Leia-se:

| Funcoes: Produtor de Eventos e Turismologo

| CURSOS COMPLEMENTARES

||P0ntos por Curso”Méximo de Pontos|

- No méximo 04 (quatro) cursos.

- Cursos com carga horaria minima de 20 (vinte) horas.

- Somente serdo aceitos e pontuados cursos que tenham relagdo com a funcgao, conforme
Anexo II.

- Concluidos nos ultimos 10 (dez) anos, a contar da publicagdo do Edital.

- Nao serdo aceitos cursos iniciados ou concluidos a partir da data de publicagdo do
Edital.

0,5

2,0

| Subtotal Cursos

|| 20

| FORMACAO ACADEMICA

|P0ntos por Titulo|

Maximo de Pontos

Graduacao
- No méximo 01 (um) titulo de graduacdo.
- Graduacao conforme a fungao escolhida (Quadro III do subitem 3.6).

1,0

1,0

Especializacao

- No méximo 02 (dois) titulos de especializagao.

- Carga horaria minima de 360h.

- Especializagao na érea de formagao da fungdo escolhida.

1,5

3,0

Mestrado
- No méximo, 1 (um) titulo(s) de mestrado.
- Mestrado na area de formacéo da fungao escolhida.

2,0

2,0

| Subtotal Formacao

|| 60

| EXPERIENCIA PROFISSIONAL

| Pontos por Més |

Maximo de Pontos

- Méximo de 60 (sessenta) meses.

- Experiéncia na area da atribui¢des da funcao escolhida.

- Experiéncia adquirida nos ultimos 10 (dez) anos, a contar da data da publicagdo deste
Edital.

- Experiéncia adquirida ap6s a conclusdo do curso de graduacdo na area da fungao
escolhida.

0,7

42

| Subtotal Experiéncia

| 42,0

| TOTAL DE PONTOS DA ANALISE CURRICULAR

| 50,0

Art. 39 As demais disposicOes do Edital n® 002/2025 permanecem inalteradas.

LUIS QUEIROZ LIMA

Goiania, 17 de janeiro de 2025

Subsecretario de Gestdao e Desenvolvimento de Pessoas em Substituigao
Portaria n? 2.559, de 10 de dezembro de 2024
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