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CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE EMPREGOS PÚBLICOS EFETIVOS PARA O 

QUADRO DE PESSOAL DA PBH ATIVOS S.A. - EDITAL Nº 01/2024 

 

RETIFICAÇÃO Nº 01 

 

A PBH Ativos S.A.  e o Instituto Brasileiro de Gestão e Pesquisa – IBGP RESOLVEM RETIFICAR 

os Anexos I, II e IV do Edital nº 01/2024, de 09/10/2024, na forma abaixo especificada. 

 

ANEXO I – EMPREGOS PÚBLICOS, ESCOLARIDADES, REQUISITOS PARA INGRESSO, 

JORNADAS DE TRABALHO, VAGAS (AMPLA CONCORRÊNCIA, PESSOAS COM 

DEFICIÊNCIA - PcD E NEGROS) E VENCIMENTO INICIAL 
 

ONDE SE LÊ: 

[...] 

 

[...] 

 

LEIA-SE: 

[...] 

 

[...] 
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ANEXO II - DESCRIÇÕES E ATRIBUIÇÕES DOS EMPREGOS PÚBLICOS 

 

ONDE SE LÊ: 

[...] 

EMPREGO PÚBLICO: 503 - ANALISTA ECONÔMICO FINANCEIRO 

REQUISITO: Ensino Superior Completo, curso de graduação em Ciências Gerenciais 

(Administração, Ciências Contábeis ou Ciências Econômicas) ou em Ciências Exatas (qualquer 

graduação), reconhecido pelo Ministério da Educação (MEC) e registro no Conselho de Classe ou 

órgão correspondente. 

[...] 

 
LEIA-SE: 

[...] 

EMPREGO PÚBLICO: 503 - ANALISTA ECONÔMICO FINANCEIRO 

REQUISITO: Ensino Superior Completo, curso de graduação em Ciências Gerenciais (qualquer 

graduação na área) ou em Ciências Exatas (qualquer graduação na área), reconhecido pelo Ministério 

da Educação (MEC) e registro no Conselho de Classe ou órgão correspondente. 

[...] 

 
ANEXO IV - CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS 

 

ONDE SE LÊ: 

[...] 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

301 - TÉCNICO ADMINISTRATIVO 

Noções de Direito Constitucional: direitos e garantias fundamentais, organização do Estado brasileiro e 

normas constitucionais sobre administração pública. Noções de Direito Administrativo: Administração 

Pública e organização administrativa, estatuto jurídico da empresa pública, da sociedade de economia mista 

e de suas subsidiárias, ato administrativo, licitação e contratação no âmbito da administração pública, 

serviço público e de utilidade pública e propriedade pública. Convênios e Contratos na administração 

pública. Fundamentos de Administração. Áreas da administração: financeiro; pessoal; comunicação. 

Características das organizações formais: tipos de estrutura organizacional, departamentalização. 

Técnicas administrativas, técnicas organizativas. Comunicação. Instrumentos, planilhas e gráficos 

administrativos. Requerimentos, formulários, relatórios, memorandos, cartas comerciais, ofícios, circulares, 

atas, minutas. Editais, procurações, mensagens eletrônicas (...). Formas de aquisição, regras de licitação e 

contratação. Compras, pagamentos, pesquisa de fornecedores. Relacionamento no trabalho. Distribuição de 

trabalho, administração de pessoal, organograma. Organização e administração. Consultas, documentação, 

manuais administrativos. Produtividade, desempenho, burocracia. Condições de trabalho, rotina de 

trabalho, distribuição funcional do trabalho, definição de responsabilidades, autoridade, comportamento, 

delegação, relacionamento. Objetivos organizacionais, sentido do trabalho e comprometimento. Princípios 

do atendimento. Qualidade no atendimento. Conceitos fundamentais do atendimento, habilidades, 

competências. Estoques, Dimensionamento e controle de estoques: Localização de materiais. Atividades 

de conservação e atividades de referência. Arquivos. Organização e administração de arquivos. Gestão de 

documentos. Tipos de arquivo. Técnicas de arquivo. Arquivos permanentes, arquivos temporários e 

atividades correlatas. Conceitos Básicos das legislações: Lei de Licitações e Contratos Administrativos 

(Lei Federal nº 14.133/2021). Procedimentos Administrativos de Licitação e Contratação. Estatuto jurídico 

da empresa pública, da sociedade de economia mista e de suas subsidiárias, no âmbito da União, dos 

Estados, do Distrito Federal e dos Municípios (Lei Federal nº 13.303, de 30 de junho de 2016). Normas 

Anticorrupção e Ética na Administração Pública: Convenção das Nações Unidas contra a Corrupção 

(Convenção de Mérida); Lei Federal nº 12.846/2013 e atualizações; Lei Federal nº 8.429/1992 e 
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atualizações; Lei Federal nº 12.527/2011 e atualizações. Decreto Federal nº 18.337, de 5 de junho de 2023; 

Código de Ética do Agente Público Municipal e da Alta Administração Municipal (Decreto Federal nº 

14.635, de 10 de novembro de 2011 e atualizações). Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD): Objetivos 

e princípios. Definição de dados pessoais e dados sensíveis. Direitos dos titulares de dados. Tratamento de 

Dados Pessoais (hipóteses legais, consentimento e responsabilidade de controladores e operadores). 

Aplicação da LGPD na administração pública. Transparência e proteção de dados em serviços públicos. 

Compliance: governança, não conformidade, programas de integridade, auditoria e monitoramento, Due 

diligence.  

[...] 

 

LEIA-SE: 

[...] 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

301 - TÉCNICO ADMINISTRATIVO 

Noções de Direito Constitucional: direitos e garantias fundamentais, organização do Estado brasileiro e 

normas constitucionais sobre administração pública. Noções de Direito Administrativo: Administração 

Pública e organização administrativa, estatuto jurídico da empresa pública, da sociedade de economia mista 

e de suas subsidiárias, ato administrativo, licitação e contratação no âmbito da administração pública, 

serviço público e de utilidade pública e propriedade pública. Convênios e Contratos na administração 

pública. Fundamentos de Administração. Áreas da administração: financeiro; pessoal; comunicação. 

Características das organizações formais: tipos de estrutura organizacional, departamentalização. 

Técnicas administrativas, técnicas organizativas. Comunicação. Instrumentos, planilhas e gráficos 

administrativos. Requerimentos, formulários, relatórios, memorandos, cartas comerciais, ofícios, circulares, 

atas, minutas. Editais, procurações, mensagens eletrônicas (...). Formas de aquisição, regras de licitação e 

contratação. Compras, pagamentos, pesquisa de fornecedores. Relacionamento no trabalho. Distribuição de 

trabalho, administração de pessoal, organograma. Organização e administração. Consultas, documentação, 

manuais administrativos. Produtividade, desempenho, burocracia. Condições de trabalho, rotina de 

trabalho, distribuição funcional do trabalho, definição de responsabilidades, autoridade, comportamento, 

delegação, relacionamento. Objetivos organizacionais, sentido do trabalho e comprometimento. Princípios 

do atendimento. Qualidade no atendimento. Conceitos fundamentais do atendimento, habilidades, 

competências. Estoques, Dimensionamento e controle de estoques: Localização de materiais. Atividades 

de conservação e atividades de referência. Arquivos. Organização e administração de arquivos. Gestão de 

documentos. Tipos de arquivo. Técnicas de arquivo. Arquivos permanentes, arquivos temporários e 

atividades correlatas. Conceitos Básicos das legislações: Lei de Licitações e Contratos Administrativos 

(Lei Federal nº 14.133/2021). Procedimentos Administrativos de Licitação e Contratação. Estatuto jurídico 

da empresa pública, da sociedade de economia mista e de suas subsidiárias, no âmbito da União, dos 

Estados, do Distrito Federal e dos Municípios (Lei Federal nº 13.303, de 30 de junho de 2016). Normas 

Anticorrupção e Ética na Administração Pública: Convenção das Nações Unidas contra a Corrupção 

(Convenção de Mérida); Lei Federal nº 12.846/2013 e atualizações; Lei Federal nº 8.429/1992 e 

atualizações; Lei Federal nº 12.527/2011 e atualizações. Decreto Municipal nº 18.337, de 5 de junho de 

2023; Código de Ética do Agente Público Municipal e da Alta Administração Municipal (Decreto Municipal 

nº 14.635, de 10 de novembro de 2011 e atualizações). Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD): 

Objetivos e princípios. Definição de dados pessoais e dados sensíveis. Direitos dos titulares de dados. 

Tratamento de Dados Pessoais (hipóteses legais, consentimento e responsabilidade de controladores e 

operadores). Aplicação da LGPD na administração pública. Transparência e proteção de dados em serviços 

públicos. Compliance: governança, não conformidade, programas de integridade, auditoria e 

monitoramento, Due diligence.  

[...] 
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ONDE SE LÊ: 

[...] 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

501 - ANALISTA ADMINISTRATIVO 

Administração Geral: Fundamentos da administração. Significado da administração. Evolução histórica. 

O papel do gerente. Administração da qualidade. Administração estratégica. Motivação e liderança. 

Funções administrativas: planejamento (estratégico, tático e operacional), organização, direção e controle. 

Novos paradigmas da administração. Administração participativa. Organizações do terceiro milênio: novos 

modelos das organizações, ética e responsabilidade social na administração. Administração na era digital: 

processos organizacionais, reengenharia, benchmarking e tecnologia da informação. Organização de 

Sistemas e Métodos - Processos organizacionais: organização, alcance do controle, níveis 

administrativos, departamentalização e descentralização, estruturas organizacionais. Métodos e processos: 

análise administrativa, processos empresariais, gráficos de processamento, formulários, layout, distribuição 

do trabalho e manuais e organização. Sistemas administrativos: evolução histórica, sistema e seus aspectos 

básicos, evolução da aplicação dos sistemas. Sistema de informações gerenciais: conceitos básicos, modelo 

proposto, importância dos sistemas de informações gerenciais para as empresas, alguns aspectos das 

decisões, esquema básico do sistema de informações gerenciais, estruturação dos relatórios gerenciais. 

Administração de Recursos Materiais e Patrimoniais e Logística: Evolução, conceitos, funções e 

objetivos da administração de materiais. Padronização, normatização e qualidade. Previsão de consumo. 

Armazenamento de materiais. Noções básicas do Processo de aquisição. Conceito de logística; Suply Chain. 

Transporte e os diversos modais. Estocagem e distribuição. Gestão patrimonial. Lei de Licitações e 

Contratos Administrativos (Lei Federal nº 14.133/2021). Lei das Estatais (Lei Federal nº 13.303/2016). 

Normas Anticorrupção e Ética na Administração Pública: Convenção das Nações Unidas contra a 

Corrupção (Convenção de Mérida); Lei Federal nº 12.846/2013 e atualizações; Lei Federal nº 8.429/1992 e 

atualizações; Lei Federal nº 12.527/2011 e atualizações. Decreto Federal nº 18.337, de 5 de junho de 2023; 

Código de Ética do Agente Público Municipal e da Alta Administração Municipal (Decreto Federal nº 

14.635, de 10 de novembro de 2011 e atualizações). Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD): Objetivos 

e princípios. Definição de dados pessoais e dados sensíveis. Direitos dos titulares de dados. Tratamento de 

Dados Pessoais (hipóteses legais, consentimento e responsabilidade de controladores e operadores). 

Aplicação da LGPD na administração pública. Transparência e proteção de dados em serviços públicos. 

Compliance: governança, não conformidade, programas de integridade, auditoria e monitoramento, Due 

diligence. 

 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

502 - ANALISTA CONTÁBIL 

Societária: Legislação Societária (Lei Federal nº 6.404, de 15 de dezembro de 1976- Lei das Sociedades 

Anônimas. Lei Federal nº 11.638, de 28 de dezembro de 2007 - Altera e revoga dispositivos da Lei nº 

6.404/1976, com as alterações das Leis nº 11.638/2007 e nº 11.941/09 e Legislação complementar) e o 

processo de convergência da contabilidade brasileira às normas internacionais de contabilidade. e. Comitê 

de Pronunciamentos Contábeis (CPC). Normas emitidas pelo CPC e aprovados pela Comissão de Valores 

Mobiliários: Estrutura Conceitual para Elaboração e Divulgação de Relatório Contábil-Financeiro 

(Framework), Apresentação das Demonstrações Contábeis (Balanço Patrimonial, Demonstração do 

Resultado, Demonstração do Resultado Abrangente, Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido 

(DMPL), Demonstração dos Lucros ou Prejuízos Acumulados (DLPA), Demonstração do Fluxo de Caixa 

(métodos direto e indireto), Demonstração do Valor Adicionado (DVA), Políticas Contábeis, Mudança de 

Estimativa e Retificação de Erro, Receitas, Evento Subsequente, Provisões, Passivos Contingentes e Ativos 

Contingentes, Reconhecimento, mensuração, apresentação e evidenciação de instrumentos financeiros, 

Arrendamento mercantil (operacional e financeiro), Redução ao Valor Recuperável de Ativos, Ajuste a 

Valor Presente, Investimento em Coligada e em Controlada, Investimento em Empreendimento Controlado 

em Conjunto (Joint Venture), Informações por Segmento, Demonstrações Separadas, Demonstração 

Intermediária, Demonstrações Consolidadas, Estoques e Combinação de Negócios, Intangível, Tributos 

sobre o lucro, Custos de empréstimos, Ativo Imobilizado, Propriedade para Investimento, Ativo não 
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Circulante Mantido para Venda e Operações Descontinuadas, Custos de Empréstimos, Tributos sobre os 

Lucros, Demonstrações Financeiras Consolidadas, Mensuração a Valor Justo, divulgação sobre Partes 

Relacionadas, Arrendamentos, Instrumentos Financeiros (CPC 48), Receita de Contrato de Clientes (CPC 

47). Análise econômico-financeira das Demonstrações Contábeis: Ajustes e padronização de critérios 

para realização de análise econômico-financeira. Métodos de análise econômico-financeira: horizontal, 

vertical, números, índices ou quocientes econômico-financeiros de desempenho, métodos de múltiplos de 

mercado, fluxo de caixa descontado, taxa de crescimento, perpetuidade e valor de mercado. Análise da 

necessidade de capital de giro. Fluxo de caixa (análise): fontes de financiamento dos investimentos: capital 

próprio ou de terceiros, alavancagem financeira. Valor Econômico Agregado (EVA): conceito e aplicação. 

EBITDA: conceito e aplicação. Tributos: conhecimentos básicos. Imposto de Renda Pessoa Jurídica e 

Contribuição Social sobre o Lucro. Imposto de Renda Retido na Fonte – IRRF. Noções sobre Programa de 

Integração Social e de Formação do Patrimônio do Servidor Público – PIS/PASEP. Contribuição para o 

Financiamento da Seguridade Social – COFINS. Legislação do Imposto Sobre Serviço de Qualquer 

Natureza (ISSQN), Conhecimentos de escrituração da Apuração do Lucro Real e Lucro Presumido, . 

Contribuição Previdenciária (legislação, alíquotas, base de cálculo e apuração). Controles internos e 

responsabilidades. Sistema Público de Escrituração Digital – SPED Contábil e Fiscal. Legislação aplicável. 

Objetivos. Implicações. Incentivos Fiscais. Despesas e Custos indedutíveis. Dedutibilidade, IOF, 

Incidência, Base de Cálculo, Alíquota e Adicional de Imposto de Renda, Ativos e Passivos Fiscais diferidos, 

forma de escrituração fiscal, Provisões Tributárias (IRPJ, CSLL, PIS e COFINS). Plano de Contas 

Referencial, formas de pagamentos. Noções de Contabilidade de Custos e Gerencial: Conceitos e 

aplicações. Classificações de custos: custos diretos e indiretos, fixos e variáveis, semifixos e semivariáveis. 

Análise de Custo-Volume-Lucro. Conceito de Ponto de Equilíbrio. Custeio por absorção. Custeio variável. 

Custo-padrão e apuração das variações. Custeio por ordem de produção. Custeio por processo. Custeio 

ABC. Margem de contribuição e uso da informação de custos para análise e tomada de decisões. 

Contabilidade por responsabilidade e alocação de custos. Centros de lucro e preços de transferência. Custo 

de oportunidade. Noções de Orçamento Empresarial: princípios orçamentários. Orçamento econômico e 

financeiro. Planejamento e revisões orçamentárias. Projeções de lucro e de fluxos de caixa. Orçamento 

integrado e orçamento operacional. Controle orçamentário (por centro de responsabilidade e programa). 

Administração financeira: matemática financeira. Análise de Investimentos (fluxo de caixa descontado, 

payback, VPL, TIR). Estrutura de capital. Capital de giro (natureza e financiamento). Noções de 

Alavancagem financeira. Avaliação de Empresas e metodologia de avaliação (métodos de múltiplos de 

mercado, fluxo de caixa descontado, taxa de crescimento, perpetuidade e valor de mercado). Noções 

técnicas de Parceria Público Privada (P.P.P.). Relacionamento com órgãos públicos e fiscalização: Tribunal 

de Contas, Receita Federal, etc. Notificações. Prestação de contas. Auditoria: Responsabilidades gerais do 

auditor independente na condução da auditoria de demonstrações contábeis em conformidade com as 

normas brasileiras e internacionais de auditoria. Requisitos de independência do auditor para trabalhos de 

auditoria e de revisão limitada ou especial. Responsabilidade do auditor no que se refere à documentação 

de auditoria, à observância de leis e regulamentos ao executar a auditoria, e à fraude na auditoria de 

demonstrações contábeis. Planejamento da auditoria de demonstrações contábeis. Procedimentos analíticos. 

Identificação e avaliação de riscos de distorção relevante nas demonstrações contábeis. Procedimentos de 

Auditoria Interna. Auditoria de quadros isolados e de elementos, contas ou itens específicos das 

demonstrações contábeis. Evidências de auditoria de demonstrações contábeis. Procedimentos iniciais de 

auditoria, incluindo evidências sobre saldos iniciais. Procedimentos de auditoria para a obtenção de 

evidência de auditoria. Procedimentos de confirmação externa. Materialidade no planejamento e na 

execução de auditoria de demonstrações contábeis. Planejamento e implementação de respostas aos riscos 

de distorção relevante. Avaliação de efeitos de distorções identificadas na auditoria e de distorções não 

corrigidas. Amostragem na execução de procedimentos de auditoria. Testes de controles e de detalhes. 

Responsabilidade do auditor independente em relação a estimativas contábeis, incluindo estimativas 

contábeis do valor justo e respectivas divulgações. Procedimentos de controle de qualidade da auditoria de 

demonstrações contábeis. Formação de opinião e comunicação das considerações. Auditoria de 

demonstrações contábeis elaboradas de acordo com estruturas de contabilidade para propósitos especiais. 

Termos de trabalhos de auditoria com a administração e com os responsáveis pela governança. 
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Responsabilidade do auditor de comunicar apropriadamente, aos responsáveis pela governança e à 

administração, as deficiências de controle interno que foram identificadas na auditoria das demonstrações 

contábeis. Normas Anticorrupção e Ética na Administração Pública: Convenção das Nações Unidas 

contra a Corrupção (Convenção de Mérida); Lei Federal nº 12.846/2013 e atualizações; Lei Federal nº 

8.429/1992 e atualizações; Lei Federal nº 12.527/2011 e atualizações. Decreto Federal nº 18.337, de 5 de 

junho de 2023; Código de Ética do Agente Público Municipal e da Alta Administração Municipal (Decreto 

Federal nº 14.635, de 10 de novembro de 2011 e atualizações). Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD): 

Objetivos e princípios. Definição de dados pessoais e dados sensíveis. Direitos dos titulares de dados. 

Tratamento de Dados Pessoais (hipóteses legais, consentimento e responsabilidade de controladores e 

operadores). Aplicação da LGPD na administração pública. Transparência e proteção de dados em serviços 

públicos. Compliance: governança, não conformidade, programas de integridade, auditoria e 

monitoramento, Due diligence. 

 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

503 - ANALISTA ECONÔMICO FINANCEIRO 

Análise econômico-financeira de projetos e gestão financeira: comparação de projetos de investimentos, 

comparações envolvendo taxas de retorno, aplicações em substituição de equipamentos, aplicação em 

análise de projetos Parcerias Público-privadas (PPPs) e Concessões. Modelagens econômico-financeira de 

projetos Parcerias Público-privadas (PPPs) e Concessões. Administração financeira: matemática 

financeira. Estratégias e decisões financeiras. Administração dos ciclos financeiro e operacional. Decisões 

de financiamentos; Planejamento e controle financeiro. Análise de Investimentos (fluxo de caixa 

descontado, payback, VPL, TIR). Estrutura de capital. Capital de giro (natureza e financiamento). Noções 

de Alavancagem financeira. Avaliação de Empresas e metodologia de avaliação (métodos de múltiplos de 

mercado, fluxo de caixa descontado, taxa de crescimento, perpetuidade e valor de mercado). Noções 

técnicas de Parceria Público Privada (P.P.P.). Relacionamento com órgãos públicos e fiscalização: Tribunal 

de Contas, Receita Federal, etc. Notificações. Prestação de contas. Noções de Contabilidade Geral e 

Gerencial: Conceito, objetivos, técnicas contábeis e princípios fundamentais; Patrimônio: Componentes 

patrimoniais; Equação fundamental do patrimônio; Fatos contábeis e suas variações; Contas: Conceito e 

função; Débito, crédito e saldo; Escrituração: conceito, livros, métodos de escrituração, fórmulas e 

processos de escrituração; Registros contábeis; Balancetes de verificação. Plano de contas. Balanço 

patrimonial. Demonstração do resultado do exercício; Demonstrações de lucros ou prejuízos acumulados e 

de origens e aplicações de recursos; Análise de balanço; Análise vertical; Análise horizontal; Indicadores 

econômico-financeiros; Análise do fluxo de caixa. Normas Anticorrupção e Ética na Administração 

Pública: Convenção das Nações Unidas contra a Corrupção (Convenção de Mérida); Lei Federal nº 

12.846/2013 e atualizações; Lei Federal nº 8.429/1992 e atualizações; Lei Federal nº 12.527/2011 e 

atualizações. Decreto Federal nº 18.337, de 5 de junho de 2023; Código de Ética do Agente Público 

Municipal e da Alta Administração Municipal (Decreto Federal nº 14.635, de 10 de novembro de 2011 e 

atualizações). Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD): Objetivos e princípios. Definição de dados 

pessoais e dados sensíveis. Direitos dos titulares de dados. Tratamento de Dados Pessoais (hipóteses legais, 

consentimento e responsabilidade de controladores e operadores). Aplicação da LGPD na administração 

pública. Transparência e proteção de dados em serviços públicos. Compliance: governança, não 

conformidade, programas de integridade, auditoria e monitoramento, Due diligence. 

 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

504 - ANALISTA JURÍDICO 

Direito Administrativo: Princípios do Direito Administrativo. Administração Pública: conceito, 

finalidade, órgãos e agentes. Administração Pública direta e indireta. Poderes Administrativos. Atos 

administrativos: conceitos, requisitos, atributos, classificação, espécies, motivação, revogação e anulação. 

Contratos administrativos: conceito, espécies, formalização alteração, execução. Inexecução, revisão e 

rescisão. Licitação: conceito, princípios, modalidades, dispensa e inexigibilidade, sanções penais. Recursos 

administrativos. Serviços Públicos: conceito, classificação, delegação concessão (comum, administrativa e 

patrocinada), permissão e autorização. Procedimento de Manifestação de Interesse e Manifestação de 
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Interesse da Iniciativa Privada. Servidores Públicos. Regime jurídico. Organização do serviço público. 

Direitos, deveres e proibições do servidor público. Responsabilidade Administrativa, civil e criminal do 

servidor público. Bens Públicos: conceito, classificação, aquisição, uso, alienação, imprescritibilidade, 

impenhorabilidade. Controle da Administração. Responsabilidade civil das pessoas jurídicas de direito 

público e das privadas prestadoras de serviço público. Direito de regresso. Limitações do direito de 

propriedade. Intervenção do Estado na propriedade. Desapropriação por necessidade e utilidade pública. 

Desapropriação por interesse social. Desapropriação indireta. Retrocessão. Servidão e requisição 

administrativa. Processo Administrativo: processo e procedimento, princípios, fases e modalidades. 

Improbidade Administrativa. Jurisprudência Aplicada dos Tribunais Superiores. 

Direito Constitucional: Princípios Fundamentais. Direitos e Garantias Fundamentais. Organização do 

Estado. Organização dos Poderes. Administração Pública. Servidores públicos. Princípios constitucionais 

sensíveis. Processo legislativo. Fiscalização contábil, financeira e orçamentária. Funções Essenciais à 

Justiça. Defesa do Estado e das Instituições Democráticas. Sistema Tributário Nacional. Ordem Econômica 

e Financeira. Ordem Social. Controle de constitucionalidade. Ações constitucionais: Mandado de 

Segurança. Ação Popular. Mandado de Injunção. Habeas data. Ação Civil Pública. Ação Direta de 

Inconstitucionalidade. Ação Declaratória de Constitucionalidade. Arguição de Descumprimento de Preceito 

Fundamental. Finanças públicas, normas gerais e Orçamentos. Jurisprudência Aplicada dos Tribunais 

Superiores. 

Direito Empresarial: Da sociedade: conceituação, natureza jurídica, requisitos e classificação. Da 

sociedade empresária: princípios. Do regime jurídico da sociedade empresária. Do instrumento contratual: 

da atividade empresarial e das responsabilidades dos sócios. Das sociedades dependentes de autorização, 

permissão ou concessão. Constituição, resolução, dissolução e liquidação da sociedade. Capital Social. 

Noção, formação, modificação. Redução e aumento de capital. Capital autorizado. Órgãos Sociais. Órgãos 

sociais de administração e controle. Assembleia Geral. Conselho de Administração. Conselho Fiscal. Dos 

administradores: deveres, proibições e responsabilidades. Acionista controlador. Acordo de acionistas. 

Direitos e deveres dos acionistas: direito de recesso, direito de voto, suspensão de direitos. Modalidades: 

forma de criação, natureza jurídica, objeto regime jurídico. Sociedade de economia mista. Grupos 

societários. Grupos intersocietários. Consórcio. Subsidiária integral. Sociedade Anônima (Sociedade por 

ações). Lei Federal nº 6.404/1976 e suas atualizações. Disposições preliminares. Debêntures. Disposições 

comuns à recuperação judicial e à falência. Da recuperação judicial. Da convolação da recuperação judicial 

em falência. Da falência. Da recuperação extrajudicial. Sociedade empresária: conceito, terminologia, ato 

constitutivo. Sociedades simples e empresárias. Personalização da sociedade empresária. Classificação das 

sociedades empresárias. Regime jurídico dos sócios. Sociedade limitada. Sociedade anônima. Sociedade 

em nome coletivo. Sociedade em comandita simples. Sociedade em comandita por ações. Operações 

societárias: transformação, incorporação, fusão e cisão. Relações entre sociedades: coligações de 

sociedades, grupos societários, consórcios, sociedade subsidiária integral, sociedade de propósito 

específico. Dissolução, liquidação e extinção das sociedades. Concentração empresarial e defesa da livre 

concorrência. Jurisprudência Aplicada dos Tribunais Superiores. 

Direito Financeiro: Direito financeiro: conceito e objeto. Direito financeiro na Constituição Federal de 

1988. Orçamento público. Conceito, espécies e natureza jurídica. Princípios orçamentários. Leis 

orçamentárias. Lei Federal nº 4.320/1964, e alterações. Fiscalização financeira e orçamentária. Despesa 

pública. Conceito e classificação de despesa pública. Disciplina constitucional dos precatórios. Receita 

pública. Conceito, ingresso e receitas. Classificação das receitas públicas. Lei de responsabilidade fiscal. 

Planejamento. Receita pública. Despesa pública. Transferências voluntárias. Destinação de recursos 

públicos para o setor privado. Dívida e endividamento. Gestão patrimonial. Transparência, controle e 

fiscalização. Disposições preliminares, finais e transitórias. Jurisprudência Aplicada dos Tribunais 

Superiores. 

Direito Processual Civil: Novo Código de Processo Civil (Lei Federal nº 13.105/2015, e atualizações). 

Normas processuais civis. A jurisdição. A Ação. Conceito, natureza, elementos e características. Condições 

da ação. Classificação. Pressupostos processuais. Preclusão. Sujeitos do processo. Capacidade processual e 

postulatória. Deveres das partes e procuradores. Procuradores. Sucessão das partes e dos procuradores. 

Litisconsórcio. Intervenção de terceiros. Poderes, deveres e responsabilidade do juiz. Ministério Público. 
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Advocacia Pública. Defensoria pública. Atos processuais. Forma dos atos. Tempo e lugar. Prazos. 

Comunicação dos atos processuais. Nulidades. Distribuição e registro. Valor da causa. Tutela provisória.  

Tutela de urgência. Disposições gerais. Formação, suspensão e extinção do processo. Processo de 

conhecimento e do cumprimento de sentença. Procedimento comum. Disposições Gerais. Petição inicial. 

Improcedência liminar do pedido. Audiência de conciliação ou de mediação. Contestação, reconvenção e 

revelia. Audiência de instrução e julgamento. Providências preliminares e de saneamento. Julgamento 

conforme o estado do processo. Provas. Sentença e coisa julgada. Cumprimento da sentença. Disposições 

Gerais. Cumprimento. Liquidação. Procedimentos Especiais. Procedimentos de jurisdição voluntária. 

Processos de execução. Processos nos tribunais e meios de impugnação das decisões judiciais. Livro 

Complementar. Disposições finais e transitórias. Mandado de segurança. Ação popular. Ação civil pública. 

Ação de improbidade administrativa. Reclamação constitucional. Locação de imóveis urbanos (Lei Federal 

nº 8.245/1991, e alterações). Procedimentos. Jurisprudência Aplicada Dos Tribunais Superiores. 

Direito Tributário: Sistema Tributário Nacional. Princípios do direito tributário. Limitações do poder de 

tributar. Repartição das receitas tributárias. Tributo. Conceito. Natureza jurídica. Espécies. Imposto. Taxa. 

Contribuição de melhoria. Empréstimo compulsório. Contribuições. Competência tributária. Classificação. 

Exercício da competência tributária. Capacidade tributária ativa. Imunidade tributária. Distinção entre 

imunidade, isenção e não incidência. Imunidades em espécie. Fontes do direito tributário. Constituição 

Federal. Obrigação tributária. Definição e natureza jurídica. Obrigação principal e acessória. Fato gerador. 

Sujeito ativo. Sujeito passivo. Solidariedade. Capacidade tributária. Domicílio tributário. Responsabilidade 

tributária. Responsabilidade dos sucessores. Responsabilidade de terceiros. Responsabilidade por infrações. 

Jurisprudência Aplicada dos Tribunais Superiores. 

Direito do Trabalho: Responsabilidade solidária de empresas. Segurança e higiene do trabalho. 

Periculosidade e Insalubridade. Acidente de Trabalho e Moléstia Profissional. Trabalho Proibido. Trabalho 

do Menor. Trabalho da Mulher, Estabilidade Gestante. Mediação e Arbitragem. Serviços Essenciais. Justiça 

do Trabalho. Organização e Competência. Ministério Público do Trabalho. Competência. Prescrição e 

Decadência. Substituição e representação processuais, assistência judiciária e honorários de advogado. 

Dissídios individuais e coletivos. Nulidades do Processo Trabalhista. Recursos no processo trabalhista. 

Execução no processo trabalhista. Embargos à execução no processo trabalhista. Contrato de Trabalho: 

sujeitos, caracterização, modalidades; Das Atividades Insalubres e Perigosas; Da Remuneração e do Salário: 

salário por unidade de tempo, por unidade de obra, e forma mista (tarefa); Parcelas Integrativas do Salário; 

Gratificação Natalina; Salário-Mínimo; Salário Maternidade; Da Suspensão e Interrupção do Contrato; 

Causas de Dissolução do Contrato de Trabalho; Fundo de Garantia por Tempo de Serviço; Convenção e 

Acordo Coletivo de Trabalho; Estabilidade Sindical; Greve. Terceirização (Lei Federal nº 6019/1974).  

Normas Anticorrupção e Ética na Administração Pública: Convenção das Nações Unidas contra a 

Corrupção (Convenção de Mérida); Lei Federal nº 12.846/2013 e atualizações; Lei Federal nº 8.429/1992 e 

atualizações; Lei Federal nº 12.527/2011 e atualizações. Decreto Federal nº 18.337, de 5 de junho de 2023; 

Código de Ética do Agente Público Municipal e da Alta Administração Municipal (Decreto Federal nº 

14.635, de 10 de novembro de 2011 e atualizações). Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD): Objetivos 

e princípios. Definição de dados pessoais e dados sensíveis. Direitos dos titulares de dados. Tratamento de 

Dados Pessoais (hipóteses legais, consentimento e responsabilidade de controladores e operadores). 

Aplicação da LGPD na administração pública. Transparência e proteção de dados em serviços públicos. 

Compliance: governança, não conformidade, programas de integridade, auditoria e monitoramento, Due 

diligence. 

[...] 

 
LEIA-SE: 

[...] 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

501 - ANALISTA ADMINISTRATIVO 

Administração Geral: Fundamentos da administração. Significado da administração. Evolução histórica. 

O papel do gerente. Administração da qualidade. Administração estratégica. Motivação e liderança. 

Funções administrativas: planejamento (estratégico, tático e operacional), organização, direção e controle. 
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Novos paradigmas da administração. Administração participativa. Organizações do terceiro milênio: novos 

modelos das organizações, ética e responsabilidade social na administração. Administração na era digital: 

processos organizacionais, reengenharia, benchmarking e tecnologia da informação. Organização de 

Sistemas e Métodos - Processos organizacionais: organização, alcance do controle, níveis 

administrativos, departamentalização e descentralização, estruturas organizacionais. Métodos e processos: 

análise administrativa, processos empresariais, gráficos de processamento, formulários, layout, distribuição 

do trabalho e manuais e organização. Sistemas administrativos: evolução histórica, sistema e seus aspectos 

básicos, evolução da aplicação dos sistemas. Sistema de informações gerenciais: conceitos básicos, modelo 

proposto, importância dos sistemas de informações gerenciais para as empresas, alguns aspectos das 

decisões, esquema básico do sistema de informações gerenciais, estruturação dos relatórios gerenciais. 

Administração de Recursos Materiais e Patrimoniais e Logística: Evolução, conceitos, funções e 

objetivos da administração de materiais. Padronização, normatização e qualidade. Previsão de consumo. 

Armazenamento de materiais. Noções básicas do Processo de aquisição. Conceito de logística; Suply Chain. 

Transporte e os diversos modais. Estocagem e distribuição. Gestão patrimonial. Lei de Licitações e 

Contratos Administrativos (Lei Federal nº 14.133/2021). Lei das Estatais (Lei Federal nº 13.303/2016). 

Normas Anticorrupção e Ética na Administração Pública: Convenção das Nações Unidas contra a 

Corrupção (Convenção de Mérida); Lei Federal nº 12.846/2013 e atualizações; Lei Federal nº 8.429/1992 e 

atualizações; Lei Federal nº 12.527/2011 e atualizações. Decreto Municipal nº 18.337, de 5 de junho de 

2023; Código de Ética do Agente Público Municipal e da Alta Administração Municipal (Decreto Municipal 

nº 14.635, de 10 de novembro de 2011 e atualizações). Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD): 

Objetivos e princípios. Definição de dados pessoais e dados sensíveis. Direitos dos titulares de dados. 

Tratamento de Dados Pessoais (hipóteses legais, consentimento e responsabilidade de controladores e 

operadores). Aplicação da LGPD na administração pública. Transparência e proteção de dados em serviços 

públicos. Compliance: governança, não conformidade, programas de integridade, auditoria e 

monitoramento, Due diligence. 

 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

502 - ANALISTA CONTÁBIL 

Societária: Legislação Societária (Lei Federal nº 6.404, de 15 de dezembro de 1976- Lei das Sociedades 

Anônimas. Lei Federal nº 11.638, de 28 de dezembro de 2007 - Altera e revoga dispositivos da Lei nº 

6.404/1976, com as alterações das Leis nº 11.638/2007 e nº 11.941/09 e Legislação complementar) e o 

processo de convergência da contabilidade brasileira às normas internacionais de contabilidade. e. Comitê 

de Pronunciamentos Contábeis (CPC). Normas emitidas pelo CPC e aprovados pela Comissão de Valores 

Mobiliários: Estrutura Conceitual para Elaboração e Divulgação de Relatório Contábil-Financeiro 

(Framework), Apresentação das Demonstrações Contábeis (Balanço Patrimonial, Demonstração do 

Resultado, Demonstração do Resultado Abrangente, Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido 

(DMPL), Demonstração dos Lucros ou Prejuízos Acumulados (DLPA), Demonstração do Fluxo de Caixa 

(métodos direto e indireto), Demonstração do Valor Adicionado (DVA), Políticas Contábeis, Mudança de 

Estimativa e Retificação de Erro, Receitas, Evento Subsequente, Provisões, Passivos Contingentes e Ativos 

Contingentes, Reconhecimento, mensuração, apresentação e evidenciação de instrumentos financeiros, 

Arrendamento mercantil (operacional e financeiro), Redução ao Valor Recuperável de Ativos, Ajuste a 

Valor Presente, Investimento em Coligada e em Controlada, Investimento em Empreendimento Controlado 

em Conjunto (Joint Venture), Informações por Segmento, Demonstrações Separadas, Demonstração 

Intermediária, Demonstrações Consolidadas, Estoques e Combinação de Negócios, Intangível, Tributos 

sobre o lucro, Custos de empréstimos, Ativo Imobilizado, Propriedade para Investimento, Ativo não 

Circulante Mantido para Venda e Operações Descontinuadas, Custos de Empréstimos, Tributos sobre os 

Lucros, Demonstrações Financeiras Consolidadas, Mensuração a Valor Justo, divulgação sobre Partes 

Relacionadas, Arrendamentos, Instrumentos Financeiros (CPC 48), Receita de Contrato de Clientes (CPC 

47). Análise econômico-financeira das Demonstrações Contábeis: Ajustes e padronização de critérios 

para realização de análise econômico-financeira. Métodos de análise econômico-financeira: horizontal, 

vertical, números, índices ou quocientes econômico-financeiros de desempenho, métodos de múltiplos de 

mercado, fluxo de caixa descontado, taxa de crescimento, perpetuidade e valor de mercado. Análise da 
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necessidade de capital de giro. Fluxo de caixa (análise): fontes de financiamento dos investimentos: capital 

próprio ou de terceiros, alavancagem financeira. Valor Econômico Agregado (EVA): conceito e aplicação. 

EBITDA: conceito e aplicação. Tributos: conhecimentos básicos. Imposto de Renda Pessoa Jurídica e 

Contribuição Social sobre o Lucro. Imposto de Renda Retido na Fonte – IRRF. Noções sobre Programa de 

Integração Social e de Formação do Patrimônio do Servidor Público – PIS/PASEP. Contribuição para o 

Financiamento da Seguridade Social – COFINS. Legislação do Imposto Sobre Serviço de Qualquer 

Natureza (ISSQN), Conhecimentos de escrituração da Apuração do Lucro Real e Lucro Presumido, . 

Contribuição Previdenciária (legislação, alíquotas, base de cálculo e apuração). Controles internos e 

responsabilidades. Sistema Público de Escrituração Digital – SPED Contábil e Fiscal. Legislação aplicável. 

Objetivos. Implicações. Incentivos Fiscais. Despesas e Custos indedutíveis. Dedutibilidade, IOF, 

Incidência, Base de Cálculo, Alíquota e Adicional de Imposto de Renda, Ativos e Passivos Fiscais diferidos, 

forma de escrituração fiscal, Provisões Tributárias (IRPJ, CSLL, PIS e COFINS). Plano de Contas 

Referencial, formas de pagamentos. Noções de Contabilidade de Custos e Gerencial: Conceitos e 

aplicações. Classificações de custos: custos diretos e indiretos, fixos e variáveis, semifixos e semivariáveis. 

Análise de Custo-Volume-Lucro. Conceito de Ponto de Equilíbrio. Custeio por absorção. Custeio variável. 

Custo-padrão e apuração das variações. Custeio por ordem de produção. Custeio por processo. Custeio 

ABC. Margem de contribuição e uso da informação de custos para análise e tomada de decisões. 

Contabilidade por responsabilidade e alocação de custos. Centros de lucro e preços de transferência. Custo 

de oportunidade. Noções de Orçamento Empresarial: princípios orçamentários. Orçamento econômico e 

financeiro. Planejamento e revisões orçamentárias. Projeções de lucro e de fluxos de caixa. Orçamento 

integrado e orçamento operacional. Controle orçamentário (por centro de responsabilidade e programa). 

Administração financeira: matemática financeira. Análise de Investimentos (fluxo de caixa descontado, 

payback, VPL, TIR). Estrutura de capital. Capital de giro (natureza e financiamento). Noções de 

Alavancagem financeira. Avaliação de Empresas e metodologia de avaliação (métodos de múltiplos de 

mercado, fluxo de caixa descontado, taxa de crescimento, perpetuidade e valor de mercado). Noções 

técnicas de Parceria Público Privada (P.P.P.). Relacionamento com órgãos públicos e fiscalização: Tribunal 

de Contas, Receita Federal, etc. Notificações. Prestação de contas. Auditoria: Responsabilidades gerais do 

auditor independente na condução da auditoria de demonstrações contábeis em conformidade com as 

normas brasileiras e internacionais de auditoria. Requisitos de independência do auditor para trabalhos de 

auditoria e de revisão limitada ou especial. Responsabilidade do auditor no que se refere à documentação 

de auditoria, à observância de leis e regulamentos ao executar a auditoria, e à fraude na auditoria de 

demonstrações contábeis. Planejamento da auditoria de demonstrações contábeis. Procedimentos analíticos. 

Identificação e avaliação de riscos de distorção relevante nas demonstrações contábeis. Procedimentos de 

Auditoria Interna. Auditoria de quadros isolados e de elementos, contas ou itens específicos das 

demonstrações contábeis. Evidências de auditoria de demonstrações contábeis. Procedimentos iniciais de 

auditoria, incluindo evidências sobre saldos iniciais. Procedimentos de auditoria para a obtenção de 

evidência de auditoria. Procedimentos de confirmação externa. Materialidade no planejamento e na 

execução de auditoria de demonstrações contábeis. Planejamento e implementação de respostas aos riscos 

de distorção relevante. Avaliação de efeitos de distorções identificadas na auditoria e de distorções não 

corrigidas. Amostragem na execução de procedimentos de auditoria. Testes de controles e de detalhes. 

Responsabilidade do auditor independente em relação a estimativas contábeis, incluindo estimativas 

contábeis do valor justo e respectivas divulgações. Procedimentos de controle de qualidade da auditoria de 

demonstrações contábeis. Formação de opinião e comunicação das considerações. Auditoria de 

demonstrações contábeis elaboradas de acordo com estruturas de contabilidade para propósitos especiais. 

Termos de trabalhos de auditoria com a administração e com os responsáveis pela governança. 

Responsabilidade do auditor de comunicar apropriadamente, aos responsáveis pela governança e à 

administração, as deficiências de controle interno que foram identificadas na auditoria das demonstrações 

contábeis. Normas Anticorrupção e Ética na Administração Pública: Convenção das Nações Unidas 

contra a Corrupção (Convenção de Mérida); Lei Federal nº 12.846/2013 e atualizações; Lei Federal nº 

8.429/1992 e atualizações; Lei Federal nº 12.527/2011 e atualizações. Decreto Municipal nº 18.337, de 5 

de junho de 2023; Código de Ética do Agente Público Municipal e da Alta Administração Municipal 

(Decreto Municipal nº 14.635, de 10 de novembro de 2011 e atualizações). Lei Geral de Proteção de 
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Dados (LGPD): Objetivos e princípios. Definição de dados pessoais e dados sensíveis. Direitos dos 

titulares de dados. Tratamento de Dados Pessoais (hipóteses legais, consentimento e responsabilidade de 

controladores e operadores). Aplicação da LGPD na administração pública. Transparência e proteção de 

dados em serviços públicos. Compliance: governança, não conformidade, programas de integridade, 

auditoria e monitoramento, Due diligence. 

 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

503 - ANALISTA ECONÔMICO FINANCEIRO 

Análise econômico-financeira de projetos e gestão financeira: comparação de projetos de investimentos, 

comparações envolvendo taxas de retorno, aplicações em substituição de equipamentos, aplicação em 

análise de projetos Parcerias Público-privadas (PPPs) e Concessões. Modelagens econômico-financeira de 

projetos Parcerias Público-privadas (PPPs) e Concessões. Administração financeira: matemática 

financeira. Estratégias e decisões financeiras. Administração dos ciclos financeiro e operacional. Decisões 

de financiamentos; Planejamento e controle financeiro. Análise de Investimentos (fluxo de caixa 

descontado, payback, VPL, TIR). Estrutura de capital. Capital de giro (natureza e financiamento). Noções 

de Alavancagem financeira. Avaliação de Empresas e metodologia de avaliação (métodos de múltiplos de 

mercado, fluxo de caixa descontado, taxa de crescimento, perpetuidade e valor de mercado). Noções 

técnicas de Parceria Público Privada (P.P.P.). Relacionamento com órgãos públicos e fiscalização: Tribunal 

de Contas, Receita Federal, etc. Notificações. Prestação de contas. Noções de Contabilidade Geral e 

Gerencial: Conceito, objetivos, técnicas contábeis e princípios fundamentais; Patrimônio: Componentes 

patrimoniais; Equação fundamental do patrimônio; Fatos contábeis e suas variações; Contas: Conceito e 

função; Débito, crédito e saldo; Escrituração: conceito, livros, métodos de escrituração, fórmulas e 

processos de escrituração; Registros contábeis; Balancetes de verificação. Plano de contas. Balanço 

patrimonial. Demonstração do resultado do exercício; Demonstrações de lucros ou prejuízos acumulados e 

de origens e aplicações de recursos; Análise de balanço; Análise vertical; Análise horizontal; Indicadores 

econômico-financeiros; Análise do fluxo de caixa. Normas Anticorrupção e Ética na Administração 

Pública: Convenção das Nações Unidas contra a Corrupção (Convenção de Mérida); Lei Federal nº 

12.846/2013 e atualizações; Lei Federal nº 8.429/1992 e atualizações; Lei Federal nº 12.527/2011 e 

atualizações. Decreto Municipal nº 18.337, de 5 de junho de 2023; Código de Ética do Agente Público 

Municipal e da Alta Administração Municipal (Decreto Municipal nº 14.635, de 10 de novembro de 2011 

e atualizações). Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD): Objetivos e princípios. Definição de dados 

pessoais e dados sensíveis. Direitos dos titulares de dados. Tratamento de Dados Pessoais (hipóteses legais, 

consentimento e responsabilidade de controladores e operadores). Aplicação da LGPD na administração 

pública. Transparência e proteção de dados em serviços públicos. Compliance: governança, não 

conformidade, programas de integridade, auditoria e monitoramento, Due diligence. 

 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

504 - ANALISTA JURÍDICO 

Direito Administrativo: Princípios do Direito Administrativo. Administração Pública: conceito, 

finalidade, órgãos e agentes. Administração Pública direta e indireta. Poderes Administrativos. Atos 

administrativos: conceitos, requisitos, atributos, classificação, espécies, motivação, revogação e anulação. 

Contratos administrativos: conceito, espécies, formalização alteração, execução. Inexecução, revisão e 

rescisão. Licitação: conceito, princípios, modalidades, dispensa e inexigibilidade, sanções penais. Recursos 

administrativos. Serviços Públicos: conceito, classificação, delegação concessão (comum, administrativa e 

patrocinada), permissão e autorização. Procedimento de Manifestação de Interesse e Manifestação de 

Interesse da Iniciativa Privada. Servidores Públicos. Regime jurídico. Organização do serviço público. 

Direitos, deveres e proibições do servidor público. Responsabilidade Administrativa, civil e criminal do 

servidor público. Bens Públicos: conceito, classificação, aquisição, uso, alienação, imprescritibilidade, 

impenhorabilidade. Controle da Administração. Responsabilidade civil das pessoas jurídicas de direito 

público e das privadas prestadoras de serviço público. Direito de regresso. Limitações do direito de 

propriedade. Intervenção do Estado na propriedade. Desapropriação por necessidade e utilidade pública. 

Desapropriação por interesse social. Desapropriação indireta. Retrocessão. Servidão e requisição 
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administrativa. Processo Administrativo: processo e procedimento, princípios, fases e modalidades. 

Improbidade Administrativa. Jurisprudência Aplicada dos Tribunais Superiores. 

Direito Constitucional: Princípios Fundamentais. Direitos e Garantias Fundamentais. Organização do 

Estado. Organização dos Poderes. Administração Pública. Servidores públicos. Princípios constitucionais 

sensíveis. Processo legislativo. Fiscalização contábil, financeira e orçamentária. Funções Essenciais à 

Justiça. Defesa do Estado e das Instituições Democráticas. Sistema Tributário Nacional. Ordem Econômica 

e Financeira. Ordem Social. Controle de constitucionalidade. Ações constitucionais: Mandado de 

Segurança. Ação Popular. Mandado de Injunção. Habeas data. Ação Civil Pública. Ação Direta de 

Inconstitucionalidade. Ação Declaratória de Constitucionalidade. Arguição de Descumprimento de Preceito 

Fundamental. Finanças públicas, normas gerais e Orçamentos. Jurisprudência Aplicada dos Tribunais 

Superiores. 

Direito Empresarial: Da sociedade: conceituação, natureza jurídica, requisitos e classificação. Da 

sociedade empresária: princípios. Do regime jurídico da sociedade empresária. Do instrumento contratual: 

da atividade empresarial e das responsabilidades dos sócios. Das sociedades dependentes de autorização, 

permissão ou concessão. Constituição, resolução, dissolução e liquidação da sociedade. Capital Social. 

Noção, formação, modificação. Redução e aumento de capital. Capital autorizado. Órgãos Sociais. Órgãos 

sociais de administração e controle. Assembleia Geral. Conselho de Administração. Conselho Fiscal. Dos 

administradores: deveres, proibições e responsabilidades. Acionista controlador. Acordo de acionistas. 

Direitos e deveres dos acionistas: direito de recesso, direito de voto, suspensão de direitos. Modalidades: 

forma de criação, natureza jurídica, objeto regime jurídico. Sociedade de economia mista. Grupos 

societários. Grupos intersocietários. Consórcio. Subsidiária integral. Sociedade Anônima (Sociedade por 

ações). Lei Federal nº 6.404/1976 e suas atualizações. Disposições preliminares. Debêntures. Disposições 

comuns à recuperação judicial e à falência. Da recuperação judicial. Da convolação da recuperação judicial 

em falência. Da falência. Da recuperação extrajudicial. Sociedade empresária: conceito, terminologia, ato 

constitutivo. Sociedades simples e empresárias. Personalização da sociedade empresária. Classificação das 

sociedades empresárias. Regime jurídico dos sócios. Sociedade limitada. Sociedade anônima. Sociedade 

em nome coletivo. Sociedade em comandita simples. Sociedade em comandita por ações. Operações 

societárias: transformação, incorporação, fusão e cisão. Relações entre sociedades: coligações de 

sociedades, grupos societários, consórcios, sociedade subsidiária integral, sociedade de propósito 

específico. Dissolução, liquidação e extinção das sociedades. Concentração empresarial e defesa da livre 

concorrência. Jurisprudência Aplicada dos Tribunais Superiores. 

Direito Financeiro: Direito financeiro: conceito e objeto. Direito financeiro na Constituição Federal de 

1988. Orçamento público. Conceito, espécies e natureza jurídica. Princípios orçamentários. Leis 

orçamentárias. Lei Federal nº 4.320/1964, e alterações. Fiscalização financeira e orçamentária. Despesa 

pública. Conceito e classificação de despesa pública. Disciplina constitucional dos precatórios. Receita 

pública. Conceito, ingresso e receitas. Classificação das receitas públicas. Lei de responsabilidade fiscal. 

Planejamento. Receita pública. Despesa pública. Transferências voluntárias. Destinação de recursos 

públicos para o setor privado. Dívida e endividamento. Gestão patrimonial. Transparência, controle e 

fiscalização. Disposições preliminares, finais e transitórias. Jurisprudência Aplicada dos Tribunais 

Superiores. 

Direito Processual Civil: Novo Código de Processo Civil (Lei Federal nº 13.105/2015, e atualizações). 

Normas processuais civis. A jurisdição. A Ação. Conceito, natureza, elementos e características. Condições 

da ação. Classificação. Pressupostos processuais. Preclusão. Sujeitos do processo. Capacidade processual e 

postulatória. Deveres das partes e procuradores. Procuradores. Sucessão das partes e dos procuradores. 

Litisconsórcio. Intervenção de terceiros. Poderes, deveres e responsabilidade do juiz. Ministério Público. 

Advocacia Pública. Defensoria pública. Atos processuais. Forma dos atos. Tempo e lugar. Prazos. 

Comunicação dos atos processuais. Nulidades. Distribuição e registro. Valor da causa. Tutela provisória.  

Tutela de urgência. Disposições gerais. Formação, suspensão e extinção do processo. Processo de 

conhecimento e do cumprimento de sentença. Procedimento comum. Disposições Gerais. Petição inicial. 

Improcedência liminar do pedido. Audiência de conciliação ou de mediação. Contestação, reconvenção e 

revelia. Audiência de instrução e julgamento. Providências preliminares e de saneamento. Julgamento 

conforme o estado do processo. Provas. Sentença e coisa julgada. Cumprimento da sentença. Disposições 
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Gerais. Cumprimento. Liquidação. Procedimentos Especiais. Procedimentos de jurisdição voluntária. 

Processos de execução. Processos nos tribunais e meios de impugnação das decisões judiciais. Livro 

Complementar. Disposições finais e transitórias. Mandado de segurança. Ação popular. Ação civil pública. 

Ação de improbidade administrativa. Reclamação constitucional. Locação de imóveis urbanos (Lei Federal 

nº 8.245/1991, e alterações). Procedimentos. Jurisprudência Aplicada Dos Tribunais Superiores. 

Direito Tributário: Sistema Tributário Nacional. Princípios do direito tributário. Limitações do poder de 

tributar. Repartição das receitas tributárias. Tributo. Conceito. Natureza jurídica. Espécies. Imposto. Taxa. 

Contribuição de melhoria. Empréstimo compulsório. Contribuições. Competência tributária. Classificação. 

Exercício da competência tributária. Capacidade tributária ativa. Imunidade tributária. Distinção entre 

imunidade, isenção e não incidência. Imunidades em espécie. Fontes do direito tributário. Constituição 

Federal. Obrigação tributária. Definição e natureza jurídica. Obrigação principal e acessória. Fato gerador. 

Sujeito ativo. Sujeito passivo. Solidariedade. Capacidade tributária. Domicílio tributário. Responsabilidade 

tributária. Responsabilidade dos sucessores. Responsabilidade de terceiros. Responsabilidade por infrações. 

Jurisprudência Aplicada dos Tribunais Superiores. 

Direito do Trabalho: Responsabilidade solidária de empresas. Segurança e higiene do trabalho. 

Periculosidade e Insalubridade. Acidente de Trabalho e Moléstia Profissional. Trabalho Proibido. Trabalho 

do Menor. Trabalho da Mulher, Estabilidade Gestante. Mediação e Arbitragem. Serviços Essenciais. Justiça 

do Trabalho. Organização e Competência. Ministério Público do Trabalho. Competência. Prescrição e 

Decadência. Substituição e representação processuais, assistência judiciária e honorários de advogado. 

Dissídios individuais e coletivos. Nulidades do Processo Trabalhista. Recursos no processo trabalhista. 

Execução no processo trabalhista. Embargos à execução no processo trabalhista. Contrato de Trabalho: 

sujeitos, caracterização, modalidades; Das Atividades Insalubres e Perigosas; Da Remuneração e do Salário: 

salário por unidade de tempo, por unidade de obra, e forma mista (tarefa); Parcelas Integrativas do Salário; 

Gratificação Natalina; Salário-Mínimo; Salário Maternidade; Da Suspensão e Interrupção do Contrato; 

Causas de Dissolução do Contrato de Trabalho; Fundo de Garantia por Tempo de Serviço; Convenção e 

Acordo Coletivo de Trabalho; Estabilidade Sindical; Greve. Terceirização (Lei Federal nº 6019/1974).  

Normas Anticorrupção e Ética na Administração Pública: Convenção das Nações Unidas contra a 

Corrupção (Convenção de Mérida); Lei Federal nº 12.846/2013 e atualizações; Lei Federal nº 8.429/1992 e 

atualizações; Lei Federal nº 12.527/2011 e atualizações. Decreto Municipal nº 18.337, de 5 de junho de 

2023; Código de Ética do Agente Público Municipal e da Alta Administração Municipal (Decreto Municipal 

nº 14.635, de 10 de novembro de 2011 e atualizações). Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD): 

Objetivos e princípios. Definição de dados pessoais e dados sensíveis. Direitos dos titulares de dados. 

Tratamento de Dados Pessoais (hipóteses legais, consentimento e responsabilidade de controladores e 

operadores). Aplicação da LGPD na administração pública. Transparência e proteção de dados em serviços 

públicos. Compliance: governança, não conformidade, programas de integridade, auditoria e 

monitoramento, Due diligence. 

[...] 

 
Todas as demais cláusulas permanecem inalteradas. 

 

Belo Horizonte, 06 de dezembro de 2024. 

 

PEDRO MENEGUETTI 

DIRETOR PRESIDENTE DA PBH ATIVOS S.A. 
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