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O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO DISTRITO FEDERAL — CRCDF, no uso das atribuicdes que lhe
s&o conferidas pela legislacdo vigente, TORNA PUBLICO que realizara, por meio do INSTITUTO DE ESTUDOS UNIDOS
PELA QUALIFICACAO DE PESQUISAS SOCIAIS E EDUCACIONAIS - UNIQUE, Concurso Publico para provimento de
Empregos Publicos vagos e dos que vagarem no prazo de validade do Concurso Publico, regido pelo Artigo 37 da
Constituicdo Federal, Lei n°® 13.656 de 2018, e suas atualizacdes, e fiscalizado pela Comissdo do Concurso Publico
instituida pela Portaria CRCDF n° 015/2024, e suas alteracdes.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposicdes contidas nas Instrucfes Especiais, que ficam fazendo parte integrante
deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de Empregos Publicos, pelo Regime da Consolidagédo das Leis do
Trabalho — CLT, mencionados na Tabela I, deste Capitulo, atualmente vagos e dos que vagarem, dentro do prazo de
validade do Concurso Publico.

1.1.1. Cabe ao CRCDF o direito de convocar os candidatos classificados para o provimento de Empregos Publicos, além
do nimero de vagas constantes da Tabela | deste Capitulo, em nimero estritamente necessario, obedecendo ao limite
das vagas existentes em seu quadro permanente de Empregos Publicos efetivos ou das que vierem a vagar ou a serem
criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, desde que haja disponibilidade or¢amentéria, ndo havendo,
portanto, obrigatoriedade de aproveitamento total dos candidatos aprovados no certame.

1.1.2. O Concurso Publico tem a validade de 02 (dois) anos, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo a contar da data
da Homologacéo do Resultado Final, a critério do CRCDF.

1.1.3. Todo o processo de execucdo deste Concurso Publico, com as informagdes pertinentes, estard disponivel no
endereco eletrénico do INSTITUTO UNIQUE(www.institutounique.org.br).

1.1.4. Todos os Atos Oficiais relativos ao Concurso Publico serdo publicados na Internet, nos sites do CRCDF
(https://crcdf.org.br/) e do INSTITUTO UNIQUE (www.institutounique.org.br), bem como no Diario Oficial da Uniao.

1.1.5. A Homologacao da Classificagdo Final do Concurso Publico sera publicada, nos sites do CRCDF (www.
https://crcdf.org.br/) e do INSTITUTO UNIQUE (www.institutounigue.org.br), bem comono Diario Oficial da Unido.

1.2. Os Requisitos, Escolaridades e as Atribuicdes Béasicas dos Cargos Publicos no Concurso Publico sdo as
descritas no Anexo |, deste Edital.

1.3. O Salario-Base em vigéncia € o constante na Tabela |, deste Capitulo.
1.4. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando o Horario Oficial de Brasilia/DF.

1.5. Os Empregos Publicos, as respectivas vagas, as cidades de lotacéo e aplicacdo das provas, a carga horaria, o salario
base, e a taxa de inscricao, séo os estabelecidos na Tabela |, deste Capitulo, conforme especificada abaixo:

TABELAI
VAGAS EXISTENTES
CARGA .
CARGO AC Ippp PCD Pré-Requisitos para Contratacao (?) HORARIA SALARIO TAXA QE
) ) 3) SEMANAL BASE INSCRICAO
ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO 01+ CR Ensino médio completo. 40 Horas R$ 2.336,04 R$ 58,00
(Sede)
Nivel superior completo em Ciéncias
FISCAL CONTADOR Contabeis com registro ativo no CRCDF;
(Sede) 01+CR habilitagdo valida (Categoria B ou 40 Horas R$ 4.320,00 R$ 98,00
superior).
Nivel superior completo em Direito;
Registro ativo na Ordem dos Advogados
ADE/S‘ZSSDO 01+CR do Brasil (OAB); 20 Horas R$ 3.923,74 RS 98,00
Experiéncia minima de 06 (seis) meses em
atividade juridica.

(1) Vagas existentes, para Ampla Ocorréncia.
(2) Pré-Requisitos para Contratacéo.
(3) PCD — Cota para Pessoa com Deficiéncia — PCD, conforme estabelecido no Decreto Federal n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018.
(4) PPP - Cota para negros (LEI FEDERAL N° 12.990/2014)

(5) Ver item 1.6.
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Cadastro Reserva — O Cadastro Reserva referente a todos os Cargos Publicos descritos acima, serd composto por todos os candidatos classificados
em conformidade com as regras previstas neste Edital. Os candidatos integrantes do Cadastro Reserva do Concurso Publico poderdo ser
convocados, durante o periodo de validade do Certame, conforme necessidade e conveniéncia do CRCDF e de acordo com a classificacéo obtida.

1.6. Aos candidatos nomeados para o cargo de Fiscal Contador, o Salario inicial de R$ 4.320,00 podera ser acrescido de gratificacao
confome Resolucdo CRCDF N° 246/2024 datada de 27 de marco de 2024, concesséo da gratificacéo por atividades diretas de
fiscalizacéo tera o valor maximo de R$ 951,81 (novecentos e cinquenta e um real e oitenta e um centavos).

1.7. Além da remuneragao prevista para cada cargo, serd acrescido o beneficio de alimentagao/refei¢do, conforme valores
vigentes a época da contratagdo, bem como os demais beneficios, estabelecidos no Plano de Cargos Carreiras e
Remunerages, e em conformidade com a legislagéo aplicavel.

1.8. Os documentos comprobatérios para os Empregos Publicos que exigem escolaridade completa — diplomas registrados
— devem referir-se a cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacao e Cultura (MEC), Conselho Nacional
de Educacéo (CNE) ou Conselho Estadual de Educacao (CEE).

1.8.1. Os Diplomas e Certificados, obtidos no exterior, para que tenham validade, deverao estar revalidados de acordo com
a legislacéo vigente.

1.9. Em consonéncia com a Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais (Lei n.° 13.709/18), o candidato, ao realizar a sua
inscricdo, estard consentindo e autorizando o uso de alguns de seus dados cadastrais informados na inscricdo, em
conformidade com o que segue:

1.9.1. Na divulgagéo das Listagens de Homologacéo das Inscri¢cdes e dos Resultados — Nome do Candidato, Documento
de Identidade e Data de Nascimento;

1.9.2. Na manutencéo do banco de dados em suporte eletrénico ou fisico, estabelecido em um ou varios locais, destinando-
se tais dados exclusivamente ao uso no presente Concurso Publico, podendo promover a troca deles com o CRCDF, com
a finalidade prevista em Edital — todos os dados; e

1.9.3. Na geracéo de dados estatisticos, promocao de conhecimento, inclusdo social e amparo legal, viabilizagédo de a¢des
e projetos — todos os dados.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1. Os requisitos basicos para contratagdo nos Empregos Publicos séo os especificados a seguir:

2.1.1. O candidato devera ler o Edital de Abertura do Concurso Publico em sua integra e cumprir todas as determinacdes
nele contidas;

2.1.2. Ter sido aprovado e classificado neste Concurso Publico;

2.1.3. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses,
conforme o disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal, e do Decreto Federal n°® 70.436/72,
ou ser naturalizado brasileiro conforme legislacéo vigente no pais até a data da admisséo;

2.1.4. Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, quando da admisséao;

2.1.5. Encontrar-se na fruigdo dos direitos politicos, quando da admissao;

2.1.6. Encontrar-se em dia no cumprimento das obrigacfes militares, quando da admissao;
2.1.7. Estar quite com a Justica Eleitoral, quando da admisséo;

2.1.8. Nao ser aposentado por invalidez;

2.1.9. Possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o Emprego Publico, conforme especificados na Tabela |,
constante do Capitulo | — Das Disposi¢cdes Preliminares e no Anexo |, deste Edital,

2.1.10. Apresentar a documentagédo comprobatéria de acordo com as exigéncias acima, por ocasidao da admissao;

2.1.11. Nao registrar antecedentes criminais oriundos de sentenca transitada em julgado ou demonstrar o cumprimento
integral das penas que tenham sido cominadas;

2.1.12. Nao ter sofrido, no exercicio da funcao publica, penalidade incompativel com nova investidura em Cargo;

2.1.13. Nao se encontrar acumulando Cargo, emprego ou funcdo publica em desconformidade com as hipéteses de
acumulacéo permitidas em lei e na Constituicao Federal;

2.1.14. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio do Cargo, comprovada mediante sujeicdo a exame de salde
admissional a ser realizado pelo servico médico credenciado pelo CRCDF, quando da admisséo;

2.1.15. Nao receber, no ato da posse, proventos de aposentadoria oriundos de cargo, emprego ou funcdo exercidos
perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou Fundacdes, conforme
preceitua o artigo 37, inciso XXII, 810 da Constituicdo Federal, ressalvadas as acumulagdes permitidas pelos incisos XVI
e XVII do citado dispositivo constitucional, os Cargos Publicos eletivos e os Cargos Publicos ou empregos em comisséo
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declarados em lei de livre nomeacédo e exoneracao;

2.1.16. Nao exercer cargo publico remunerado, exceto, quando houver compatibilidade de horarios, nos casos de o cargo
ser de professor ou privativo de profissionais da area da saude.

2.2. A comprovacdo da documentacdo habil de que os candidatos possuem os requisitos exigidos no item 2.1, deste
Capitulo, sera solicitada por ocasido da admissao.

2.3. A ndo apresentacao de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato em
decorréncia de sua habilitagdo no Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscricao.

2.4. O candidato que prestar declaracado falsa, inexata, ou ainda, que nao satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
aprovado na prova e que o fato seja constatado posteriormente.

2.5. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste Edital, no entanto, o candidato
gue nao as satisfizer no ato da admisséo, mesmo que tenha sido aprovado, serd automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

CAPITULO IlI - DAS INSCRIGOES

3.1. Somente ser4d admitida inscricdo via Internet, no endereco eletrbnico do INSTITUTO UNIQUE
(www.institutounigue.org.br), no periodo de 22 de janeiro a 17 de marco de 2025, iniciando-se as 0h00, do dia 22 de
janeiro de 2025, e encerrando-se, impreterivelmente, as 23h59 do dia 17 de margo de 2025, observado o Horéario Oficial
de Brasilia/DF e os itens constantes no Capitulo Il — Dos Requisitos Basicos Exigidos, para nomeacao no Cargo Publico,
estabelecidos neste Edital.

3.1.1. Ainscricao implicard a completa ciéncia e tcita aceitacao das normas e condi¢fes estabelecidas neste Edital, sobre
as quais nao se podera alegar desconhecimento.

3.1.2. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscri¢cao
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢bes exigidos para o Concurso Publico.

3.1.3. Os candidatos poderao obter informacdes e orientagfes para realizar sua inscricdo no periodo de 22 de janeiro a
17 de margo de 2025, por meio do Central de Relacionamento com o Candidato do INSTITUTO UNIQUE através do
site www.institutounique.org.br/contact-2, no horario das 09h00 as 12h00 ou das 14h00 as 17h00 (Horario Oficial de
Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para contato@institutounigue.org.br.

3.2. O candidato que desejar realizar sua inscricao devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigcdo por meio de boleto
bancério, pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento para o dia 18 de mar¢o de 2025, disponivel no endereco
eletrdnico do INSTITUTO UNIQUE (www.institutounigue.org.br). O boleto bancario deverd ser impresso para o
pagamento da taxa de inscricdo apds a conclusédo do preenchimento do Formulario de Inscri¢cdo on-line conforme Tabela
I, constante no Capitulo | — Das Disposi¢fes Preliminares, deste Edital.

3.2.1. O Formulario de Inscrigdo on-line estara disponivel para inscri¢cdo até as 23h59 do dia 17 de margo de 2025.

3.2.1.1. O boleto bancéario estar4 disponivel para impressdo no endere¢co eletrénico do INSTITUTO UNIQUE
(wwwe.institutounigue.org.br), até as 23h59 do dia 18 de marco de 2025.

3.2.2. O candidato interessado podera realizar inscri¢cdo para até 02 (dois) cargos, sendo 01 (um) cargo de nivel médio e
01 (um) cargo de nivel superior, verificando, antes de efetuar a sua inscri¢do, o periodo de realizacdo das provas, conforme
estabelecido abaixo e constante no Capitulo VIIl — Da Prestacdo das Provas Objetivas, deste Edital:

TABELAII
DATA PREVISTA DA PROVA / PERIODO CARGOS
18/05/2025 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
(MANHA)
18/05/2025
ADVOGADO e FISCAL CONTADOR
(TARDE)

3.2.3. Na eventualidade do candidato efetuar as 02 (duas) inscricbes para 0 mesmo periodo de realizagdo das provas,
serd considerado, para efeito deste Concurso Publico, aquele em que o candidato estiver presente na Prova Objetiva,
sendo considerado ausente nas demais opcdes.

3.2.4. Ocorrendo a hipétese do subitem 3.2.3 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera
restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscricéo.
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3.2.5. O candidato deve se atentar a opcédo de Cargo Publico, data prevista da prova e periodo antes de escolher a
opcéo e efetuar o pagamento.

3.2.6. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de Cargo Publico sob hipétese alguma,
portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao, verifique atentamente o Cargo Publico de interesse.

3.3. Nao serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por depoésito em caixa eletrénico, pelos Correios,
transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depésito comum em conta corrente, condicional ou ap6s a data de
vencimento especificada no boleto bancario ou por qualquer outro meio que nao o especificado neste Edital.

3.4. Nao sera concedida ISENCAO total ou parcial da taxa de inscri¢do, exceto para 0s casos previstos pela Lei n°® 13.656,
de 30 de abril de 2018. As solicitacdes de isencdo serdo recebidas do dia 22 de janeiro a 03 de fevereiro de 2025,
conforme estabelecido no Capitulo IV — Da Solicitacdo de Isencédo da Taxa de Inscricdo, deste Edital.

3.5. Nao havera restituicao do valor pago, referente a taxa de inscricdo em hipétese alguma.

3.6. As inscricBes somente serdo efetivadas apds a comprovacédo do pagamento da taxa de inscricdo na rede bancaria,
conforme o disposto no item 3.2 deste Edital.

3.6.1. As informacgdes prestadas no Formulario de Inscricdo on-line séo de inteira responsabilidade do candidato, ainda
que feitas com o auxilio de terceiros, cabendo ao INSTITUTO UNIQUE o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-lo com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacg6ées inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente. O ndo preenchimento dos dados corretamente poderd implicar o cancelamento da inscrigao.

3.6.2. A apresentacdo dos documentos e das condicdes exigidas para participacéo no referido Concurso Publico seré feita
por ocasido da nomeacao, sendo que a hdo apresentagao implicara a anulagéo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.7. O candidato deverd, obrigatoriamente, indicar, no ato da inscricdo, o codigo da opcao do Cargo Publico conforme
Tabela |, do Capitulo | — Das Disposic¢fes Preliminares, item 1.5, bem como todos os itens solicitados no Formulario de
Inscrigdo on-line, principalmente, o seu enderegco completo e correto, inclusive com a indicacdo do CEP.

3.8. Os candidatos inscritos NAO deverdo enviar copia de documento de identidade ao INSTITUTO UNIQUE, sendo de
responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados no ato de inscri¢céo, sob as penas da Lei.

3.9. O INSTITUTO UNIQUE e o CRCDF néo se responsabilizam por solicitacdo de inscri¢do via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacéo, falta
de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Ademais, ndo
se responsabilizam, tampouco reembolsardo candidatos por informag¢Bes bancarias errbneas, advindas de crimes
cibernéticos, em especial aquelas que se referem & linha de digitos do cédigo de barras do boleto bancério, que resulte
em auséncia de compensac¢do bancaria. O candidato deve se atentar para as informacdes dos seguintes dados bancérios,
sendo que o descumprimento das instru¢gBes para inscricao via Internet implicara a ndo efetivacao da inscrigéo.

3.10. Apos a concluséo do preenchimento do Formulério de Inscricdo on-line, o candidato ou seu Procurador, devera
imprimir o boleto bancério para o pagamento do valor da inscricdo e devera ficar atento ao que segue:

a) ao emitir o boleto bancério, verifique se o Cargo de interesse esté correto;
b) verifique se no boleto bancério emitido para o pagamento da taxa de inscrigdo, consta o nome do candidato;

c) certifique-se se o computador utilizado é confiavel e se esta com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis
fraudes na geracgédo do boleto bancario supracitado;

3.10.1. Sera de responsabilidade do candidato ficar atento para as informacdes do boleto bancario, a fim de evitar fraudes
no seu pagamento.

3.10.2. Em caso de duvida na conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscricdo on-line, entre em contato com a
Central de Relacionamento com o Candidato do INSTITUTO UNIQUE, através do site
www.institutounique.org.br/contact-2, no horario das 09h00 as 12h00 ou das 14h00 as 17h00 (Horario Oficial de
Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para contato@institutounique.org.br.

3.11. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto bancério deveréa ser pago antecipadamente.

3.12. O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro, pix, cheque do proprio candidato ou débito em
conta corrente de bancos conveniados.

3.12.1. O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva compensacao.

3.12.2. Em caso de devolucdo do cheque, qualquer que seja 0 motivo, ou caso o0 mesmo seja preenchido com valor menor,
ndo sera permitida a complementagdo em hip6tese alguma, bem como considerar-se-a sem efeito a inscri¢ao.

3.12.3. O candidato que efetuar o AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscricdo devera atentar-se para a
confirmacéo do débito em sua conta corrente, na data do vencimento do boleto bancario.

3.12.4. N&o tendo ocorrido o débito do valor agendado e consequente crédito na conta do INSTITUTO UNIQUE, a inscricdo

nao sera considerada valida, sob qualquer hipétese.
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3.12.5 Serdo canceladas as inscricbes cujo pagamento da taxa de inscricdo seja efetuado a valor menor do que o
estabelecido na Tabela I, do Capitulo | — Das Disposi¢cdes Preliminares, deste Edital e cujo pagamento da taxa de
inscricdo seja efetuado apds a data de vencimento constante no boleto bancario.

3.12.5.1 Ocorrendo as hip6teses relacionadas no item 3.12.5, ndo havera a devolucéo da taxa de inscricdo sob hipétese
alguma.

3.12.6. As inscricdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicacdo no site,
nos ultimos dias de inscricao.

3.12.7. Nao serao aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
3.12.8. As inscricdes efetuadas somente serdo confirmadas apés a comprovacao do pagamento do valor da inscri¢ao.

3.13. Encerrado o prazo de inscricdo e esgotados todos os prazos permitidos para pagamento, impressos no boleto
bancario, mesmo tendo o candidato realizado o pagamento da inscricdo, este ficara impossibilitado de participar do
Concurso Publico.

3.13.1. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo apds o prazo de vencimento estabelecido no boleto
bancéario, ndo tera a sua inscri¢do efetivada. O valor pago pela taxa de inscrigdo nédo sera devolvido.

3.14. O candidato que necessitar de qualquer tipo de Condicdo Especial para a realizagdo das Provas Obijetivas devera
solicita-la por escrito, conforme Anexo lll, no periodo das inscri¢bes, de 22 de janeiro a 17 de margo de 2025, com prazo
para envio por upload no site www.institutounigue.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com
Ref.: “CONDIGAO ESPECIAL”, até as 23h59 do dia 17 de marco de 2025.

3.14.1. A solicitagdo de Condicdes Especiais serd atendida obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade.

3.14.2. O candidato que nao realizar a solicitacdo estabelecida no item 3.14, durante o periodo de inscri¢do, ndo terd a
prova especial e/ou as Condi¢c8es Especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.15. De acordo com o Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril de 2016, o candidato travesti ou transexual podera
solicitar a inclusédo e uso do Nome Social para tratamento, devendo preencher totalmente e corretamente o requerimento
de inclusédo e uso do Nome Social, conforme modelo constante no Anexo IV, assinar e encaminhar o mesmo durante o
periodo das inscricdes, de 22 de janeiro a 17 de marco de 2025, com prazo para envio por upload no site
www.institutounique.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “NOME SOCIAL”, até as
23h59 do dia 17 de margo de 2025.

3.15.1. Quando das publicacbes oficiais e nas listas de publicacdes no site do INSTITUTO UNIQUE
(www.institutounigue.org.br) sera considerado o Nome Civil.

3.15.2. As solicitagdes de Condicao Especial e Inclusdo e Uso de Nome Social se enviadas ap6s o dia 17 de margo de
2025 seréo indeferidas.

3.16. O candidato que exerceu efetivamente a Funcéo de Jurado no periodo entre a data de publicagcao da Lei Federal
n.° 11.689/08 (09 de junho de 2008), até a data de publicagao deste Edital, podera solicitar, no ato da inscrigdo, esta opgao
para critério de desempate, devendo encaminhar obrigatoriamente:

a) copia do comprovante de inscri¢do; e
b) certiddo comprobatdria que exerceu efetivamente a Funcao de Jurado.

3.16.1. Os documentos previstos no item 3.16 alineas “a” e “b””, deverdo ser encaminhados, durante o periodo de
inscricdo de 22 de janeiro a 17 de margo de 2025, com prazo para envio por upload no site www.institutounigue.org.br,
na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “FUNCAO JURADO”, até as 23h59 do dia 17 de marco
de 2025.

3.16.2 Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 3.16. e subitem 3.16.1, ndo seréo
considerados como Jurados para critério de desempate.

3.17. O candidato que Prestou Servico para a Justica Eleitoral, como mesario voluntario, podera solicitar, no ato da
inscrigdo, esta opcao para critério de desempate, devendo encaminhar obrigatoriamente:

a) copia do comprovante de inscricao; e

b) declaracéo de participacéo nas eleicbes, como mesario voluntario, fornecida pela Justica Eleitoral.

3.17.1. Os documentos previstos no item 3.17 alineas “a” e “b”, deverao ser encaminhados, durante o periodo de inscricdo
de 22 de janeiro a 17 de mar¢o de 2025, com prazo para envio por upload no site www.institutounique.org.br, na
Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “PRESTOU SERVIGOS PARA JUSTIGCA ELEITORAL”, até
as 23h59 do dia 17 de marco de 2025.

3.17.2 Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 3.17. e subitem 3.17.1, ndo serdo
considerados como Jurados para critério de desempate.
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3.18. Acandidatalactante que necessitar amamentar no dia da realizacao das provas, devera encaminhar sua solicitagcao
de atendimento especial, conforme Anexo |l deste Edital, e a Certiddo de Nascimento da Crianga, na forma da Lei Federal
n°® 13.872/2019, no periodo das inscri¢cdes, de 22 de janeiro a 17 de marco de 2025, com prazo para envio por upload
no site www.institutounique.org.br , na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “CONDIGAO
ESPECIAL”, até as 23h59 do dia 17 de margo de 2025.

3.18.1 Teréa o direito previsto no item 3.18, a candidata cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizacao da
prova.

3.18.2 A crianca devera estar acompanhada de adulto responsavel pela sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata) e permanecer em ambiente reservado, ndo podendo o adulto responsavel ter acesso a telefone celular e demais
aparelhos eletrénicos, os quais deverdo permanecer lacrados em embalagem especifica a ser fornecida pelo INSTITUTO
UNIQUE, durante todo o periodo de aplicacéo.

3.18.3 A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para o fechamento
dos portdes, ficando com a criangca em sala reservada para a finalidade de guarda, proxima ao local de aplicacdo das
provas.

3.18.4 Nao sera disponibilizado, pelo INSTITUTO UNIQUE, responsavel para a guarda da crianca, e a sua auséncia
acarretard a candidata a impossibilidade de realizagdo da prova.

3.18.5 A candidata lactante tera o direito de proceder a amamentac¢éo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)
minutos, por filho.

3.18.6 O tempo despendido durante a amamentagdo ser4 compensado durante a realizacdo da prova, em igual periodo,
ao tempo limite de realizacdo da prova.

3.18.7 Nos horarios previstos para amamentac¢do, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de
prova acompanhada de uma fiscal.

3.18.8 Nasalareservada para amamentacéo ficardo somente a lactante, a crianga e a fiscal, sendo vedada a permanéncia
de babés ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata lactante.

3.18.9 O candidato que nao solicitar condi¢cao ou atendimento especial até o término das inscrigfes, seja qual for o motivo
alegado, podera ndo ter a condi¢do atendida.

3.18.10. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido

3.19. Os documentos previstos no item 3.14 (Condi¢céo Especial), subitem 3.15 (Nome Social) e item 3.16 (Funcéo
Jurado), alineas “a” e “b”, 3.17.(Prestou Servigos para a Justica Eleitoral) e 3.18 (Amamentac&o) deverdo ser
encaminhados até as 23h59 do dia 17 de marco de 2025, por upload no site www.institutounigue.org.br, na Area

Restrita do candidato, em seus respectivos links.

3.19.1. Antes de encaminhar a(s) solicitagdo(des) e/ou o(s) documento(s) comprobatorio(s), o candidato deveré:

a) digitalizar as cOpias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, com até 07 (sete) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, com até 07 (sete) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverdo ser digitalizados em ambos os lados do documento;
d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se aimagem esté nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacdes,
se esté orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu conteudo.

3.19.2. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deveréo atender as seguintes condic¢des:
a) conter a informacéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante; e

b) conter o cédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emisséao.

3.19.3. O INSTITUTO UNIQUE e o CRCDF néo se responsabilizam por solicitacdes ndo recebidas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicacéo,
encaminhamento paralink diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

3.20. A partir de 05 (cinco) dias uteis, o candidato podera conferir, no endereco eletrénico do INSTITUTO UNIQUE
www.institutounigue.org.br), se os dados da inscricao efetuada via Internet foram recebidos e se o valor da inscricdo foi
pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato por meio da Central de Relacionamento ao Candidato
do INSTITUTO UNIQUE através do site www.institutounique.org.br/contact-2, no horario das 09h00 as 12h00 ou das 14h00
as 17h00 (Horario Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para
contato@institutounique.org.br.

3.21. Para efetuar consultas da inscricdo o candidato deverd acessar o site do INSTITUTO UNIQUE
WWW.concursoz.com.hbg
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(www.institutounigue.org.br) e clicar no link “AREA DO CANDIDATQ”, digitando o nimero do seu CPF e sua senha de
acesso.

3.22. A partir do dia 21 de margco de 2025, serdao divulgadas no site do INSTITUTO UNIQUE
(www.institutounigue.org.br), as inscricdbes Deferidas ou Indeferidas (candidatos que se declararam Pessoa com
Deficiéncia — PCD, exerceram a Funcédo de Jurado, Prestou Servi¢co para a Justica Eleitoral e/ou solicitaram atendimento
especializado para realizacéo da Prova) e as Inscricdes Homologadas (candidatos efetivamente inscritos no Concurso
Publico).

3.23.1. Contra o indeferimento das inscricdes cabera recurso, conforme Capitulo XI — Dos Recursos, deste Edital, nas
datas provaveis de 24 e 25 de marco de 2025.

3.24. O Edital de Convocacédo, em que constara a relacdo dos candidatos que realizardo as Provas Objetivas sera
publicado no Diario Oficial e divulgado no site do INSTITUTO UNIQUE (www.institutounigue.org.br), na data provavel
de 03 de abril de 2025.

CAPITULO IV - DA SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRIGAO

4.1. O candidato amparado pelo Decreto n° 6.593/2008, que esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico ou pela Lei n® 13.656/2018, que seja Doador de Medula éssea, podera realizar, seu
pedido de isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricdo exclusivamente pela INTERNET, no endereco eletrénico do
INSTITUTO UNIQUE(www.institutounique.org.br ), no dia das 0 horas de 22 de janeiro de 2025 até as 23h59 do dia
03 de fevereiro de 2025. Para obter a sua isencéo o candidato devera proceder conforme estabelecido a seguir:

a) preencher CORRETAMENTE, no periodo de Inscricdo/lsencdo (22 de janeiro a 03 de fevereiro de 2025) o
Formulério de Solicitagdo de Inscricdo/lsencdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢édo, que ficara disponivel
no endereco eletrénico do INSTITUTO UNIQUE (www.institutounigue.org.br), bem como declarar eletronicamente de
que atende as condicBes previstas em Lei e de que as informacdes prestadas sdo verdadeiras, sob pena de sofrer as
sanc¢Bes dispostas na Lei; e

b) enviar, exclusivamente, por upload no site www.institutounique.org.br, na Area Restrita do candidato, em link
especifico, com Ref.: “ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO” os seguintes documentos:

4.1.1 Paracandidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, conforme
0 Decreto n° 6.593/2008 (isencéo total):

a) Declaracdo de que € membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 11.016/2022, de acordo com o
modelo constante do Anexo V deste Edital, E certiddo ou declaracdo equivalente, expedida no presente ano pelo
O6rgdo competente que comprove a inscricdo no CadUnico.

4.2.2. Paradoador de medula 6ssea, conforme aLei n® 13.656/2018 (isencéo total):

a) Declaragdo de que efetuou a doagdo de medula, nos termos do paragrafo Unico do artigo 1° da Lei n ©13.656/2018, de
acordo com modelo constante no Anexo V, deste Edital; e

b) Atestado ou Laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho
Regional de Medicina (CRM), que comprove que o candidato efetuou a doacdo de medula 6ssea, bem como a data
da doacéo.

4.2. Os documentos previstos no item 4.2 e seus subitens e alineas, deverdo ser enviados até as 23h59 do dia 03 de
fevereiro de 2025, por upload no site www.institutounigue.org.br, na Area Restrita do candidato, em seus
respectivos links.

4.3.1. Antes de encaminhar a(s) solicitacéo(des) e o(s) documento(s) comprobatério(s), o candidato devera:

a) digitalizar as cOpias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, com até 07 (sete) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, com até 07 (sete) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;
d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se aimagem esta nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacdes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

4.3.2. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverao atender as seguintes condicdes:
a) conter a informacao de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante; e

b) conter o cédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
www.concursoz.com.bf
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emissao.

4.3.3. O INSTITUTO UNIQUE e o CRCDF néo se responsabilizam por solicitacdes néo recebidas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicacao,
encaminhamento paralink diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

4.3. Sera considerada nula a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informacdes e/ou apresentar informacdes inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacao.

4.4.1. Para os casos mencionados nas alineas “a” e “b” acima, o candidato tera sua situacao informada a autoridade policial
competente para as providéncias cabiveis.

4.4, Nao sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricao ao candidato que:

a) pleitear aisencdo sem preencher o Formulério de Solicitacdo de Inscricdo/Isencéao disponivel no endereco eletrénico
do INSTITUTO UNIQUE (www.institutounique.org.br);

b) ndo observar o periodo para a solicitacdo de isen¢éo; e

¢) ndo observar ao solicitado no item 4.2, bem como seus subitens e suas alineas.

4.5. Nao seré aceita solicitacéo de isencéo do pagamento da taxa de inscricdo via fax, via correio eletrdnico, e-mail ou
outro meio que nao estabelecido neste Edital.

4.6. Cada solicitagdo de isencao sera analisada e julgada pela Equipe do INSTITUTO UNIQUE.

4.7.1. Na possibilidade de isencao da taxa de inscri¢ao citada no item 4.2, subitem 4.2.1. deste Capitulo, o INSTITUTO
UNIQUE consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para confirmar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

4.7. Ao término da apreciacdo dos Formularios de Solicitacdo de Isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e dos
respectivos documentos, o INSTITUTO UNIQUE divulgara no endereco eletrénico (www.institutounigue.org.br), na data
provavel de 21 de fevereiro de 2025, o Resultado da Apreciagéo das Solicitac6es de Isencdo do Pagamento da Taxa de
Inscri¢do na Area Restrita do candidato.

4.8. O requerimento de solicitagédo de isencao do pagamento da taxa de inscri¢éo, se deferido, formalizara a inscrigdo do
candidato no Concurso Publico.

4.9. O candidato que tiver sua solicitacao de isen¢édo de pagamento da taxa de inscri¢do indeferida poderd interpor recurso
nos dias 24 e 25 de fevereiro de 2025, por meio do endereco eletrébnico do INSTITUTO UNIQUE
(www.institutounigue.org.br).

4.10. Ao término da apreciacdo dos recursos contra o indeferimento de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, o
INSTITUTO UNIQUE divulgara no endereco eletronico www.institutounigue.org.br, na data provavel de 10 de marco de
2025 o Resultado Final da Apreciacdo das Solicitagdes de Isencdo da Taxa de Inscri¢éo, na Area Restrita do candidato.

4.11. Os candidatos que tiverem a sua solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferida poderéo
garantir a sua participagdo no Concurso Publico por meio de inscricdo, imprimindo o boleto bancario, com data de
pagamento até 18 de mar¢o de 2025, disponivel para impressédo até 23h59 do dia 17 de marco de 2025.

4.12. O interessado que ndo tiver sua solicitacdo de isencéo do pagamento da taxa de inscricio deferida, e que nédo efetuar
a inscricdo na forma estabelecida neste Capitulo, ndo tera sua inscrigéo efetivada.

CAPITULO V - DA INSCRIGCAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

5.1. Nos termos dos Decretos Federais n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018 e,
serdo reservadas vagas as Pessoas com Deficiéncia — PCD, a que se refere o Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal.

5.1.1. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto
Federal n.° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, as Pessoas com Deficiéncia, serdo reservados, por Cargos Publicos, o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

5.1.2. Na hipétese de quantitativo fracionado para o ndmero de vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, esse
serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

5.1.3. Os candidatos com deficiéncia aprovados no Concurso Publico serdo convocados a ocupar a 52 (quinta), 212
(vigésima primeira), 412 (quadragésima primeira) Vagas do Concurso Publico, e assim sucessivamente no cada
intervalo de 05 (cinco) vagas preenchidas.

5.1.4 Como a oferta de vagas constante na Tabela |, ndo contempla reserva, conforme fracao estabelecida no subitem

Www.concursoz.com.bg


http://www.institutounique.org.br);/
http://www.institutounique.org.br),/
http://www.institutounique.org.br)./
http://www.institutounique.org.br,/

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO DISTRITO FEDERAL - CRCDF
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2025

5.1.1, acima, ndo havera reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia, no presente momento.

5.1.5. Caso surjam novas vagas durante a validade do Concurso Publico, as vagas serdo reservadas conforme subitem
5.1.1, deste Edital.

5.1.6. Caso se verifiqgue a situacdo descrita no subitem 5.1.5, assim como na ocorréncia de desisténcia de vaga por
candidato com deficiéncia aprovado, a vaga reservada, a qual este candidato faria jus, devera ser ocupada por outro
candidato da lista de deficientes, respeitada, rigorosamente, a ordem da lista especifica de classificacao.

5.1.7 Nao havendo candidatos aprovados para preencher as vagas incluidas na reserva para candidatos com deficiéncia,
estas serdo revertidas para o computo geral de vagas oferecidas neste Concurso Publico, voltadas a ampla concorréncia,
podendo ser preenchidas pelos demais candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificacéao.

5.2. Serdo consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 4°, do Decreto Federal n°® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999; no art. 1°, § 1°, da Lei Federal n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista); e na Lei Federal n® 14.126, de 22 de margo de 2021, pela Siumula 377 do Supremo Tribunal de Justica, observados
os dispositivos da Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo
Decreto Federal n® 6.949/2009 e Lei n® 13.146/2015.

5.3. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagédo e aos critérios de aprovacéo, ao horério e ao local de
aplicacéo das provas e a nota minima exigida de aprovacéo, para todos os demais candidatos.

5.4. No ato da inscricdo, a Pessoa com Deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias de prova devera
requeré-lo, indicando as condic¢bes diferenciadas de que necessita para a realizacéo das Provas (materiais, equipamentos,
Intérprete de Libras, Intérprete para Leitura Labial, Prova em Braille, Prova Ampliada, Auxilio de Ledor e/ou Tempo
Adicional), devendo encaminhar a sua solicitagdo conforme estabelecido no item 5.6, deste Capitulo.

5.4.1. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia que necessitar de Tempo Adicional para a realizagdo das Provas
devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.5. O candidato inscrito como deficiente devera especificar, no Formulario de Inscricdo on-line, a sua deficiéncia.

5.6. Durante o periodo de inscricoes, de 22 de janeiro a 17 de margo de 2025, com prazo para envio por upload no site
www.institutounique.org.br , na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “LAUDO MEDICO, até o
dia 17 de margo de 2025 a documentacéo e solicitagédo a seguir:

a) Laudo Médico (com data de emissdo de até 6 (seis) meses ateriores a data final das inscrigbes), especificando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenga — CID, versdo 10 ou superior, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando também o seu nome,
numero do Documento de Identidade (RG ou RNE), nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e a opcdo de Cargo
Publico;

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile, ou Ampliada, ou a necessidade de
leitura de sua prova, além do envio da documentacao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacéo por
escrito, conforme Anexo Il deste Edital, até o término das inscrigfes, especificando o tipo de deficiéncia;

¢) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do intérprete de Lingua Brasileira de Sinais,
além do envio da documentacao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo por escrito, conforme
Anexo |l deste Edital, até o término das inscri¢des;

d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do envio da
documentacao indicada na letra “a” deste item, deverd encaminhar solicitacdo, por escrito, conforme Anexo Il deste
Edital, até o término das inscricbes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia; e

e) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentacao indicada
na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito, conforme Anexo lll deste Edital, até o término das inscrigfes,
mobilidrio adaptado e espacos adequados para a realizacdo da prova, designacao de fiscal para auxiliar na transcricdo
das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc, especificando o tipo de deficiéncia.

5.6.1 Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas
nesse sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar para
esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e puncéo, podendo utilizar-se de soroban.

5.6.2 Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada seréo oferecidas provas
nesse sistema.

5.6.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. Ndo havendo indicacéo
de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em formato A3.

5.6.3 Os documentos previstos no item 5.6. e suas alineas deverdo ser encaminhados até as 23h59 do dia 17 de marco
de 2025, por upload no site www.institutounigue.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico “LAUDO
MEDICO”.
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5.6.4. Antes de encaminhar a solicitagdo e os documentos comprobatorios, o candidato devera:

a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, com até 07 (sete) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, com até 07 (sete) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverdo ser digitalizados em ambos os lados do documento;
d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se aimagem esta nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacdes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu conteudo.

5.6.5. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condicdes:

a) conter a informacédo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante;
e

b) conter o codigo de verificacdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emisséo.

5.6.6. O INSTITUTO UNIQUE e ao CRCDF nao se responsabilizam por solicitagdes ndo recebidas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacgéo, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicacao,
encaminhamento paralink diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

5.7. O atendimento as condic¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade, legalidade e razoabilidade do pedido.

5.8. Os candidatos com deficiéncia deverdo submeter-se, quando convocados, a exame médico a ser realizado pelo
CRCDF, que tera deciséo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou néo.

5.8.2 Havendo o parecer médico oficial contrario a condi¢des de deficiente, 0o nome do candidato sera excluido da listagem
correspondente.

5.8.3. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

5.8.4. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢Bes deste Capitulo implicard a perda do direito a ser
nomeado para as vagas reservadas a deficientes.

5.8.5. Sera eliminado da lista de Pessoa com Deficiéncia o candidato, cuja deficiéncia, assinalada no Formulario de
Inscrigdo on-line, ndo se constate, devendo este constar apenas da lista de classificagéo geral de aprovados.

5.8.6. A deficiéncia existente jamais podera ser arguida para justificar readaptacdo funcional ou concessdo de
aposentadoria, salvo se dela advierem complicagfes que venham a produzir incapacidade ocupacional parcial ou total.

5.8.7. O candidato, cuja deficiéncia ndo for configurada ou quando esta for considerada incompativel com o Cargo Publico
a ser desempenhado, serd desclassificado.

5.9. O candidato que n&o atender, dentro do prazo estabelecido, aos dispositivos mencionados no item 5.6 e suas alineas,
ndo tera a condi¢éo especial atendida e ndo sera considerado Pessoa com Deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

5.9.1. O candidato que, no ato da inscri¢cdo, declarar ser Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, tera
seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista especifica.

5.9.2. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme as instru¢cdes constantes deste Capitulo, ndo
poderéd impetrar recurso em favor de sua situagao.

5.9.2.1. E assegurado ao candidato desclassificado o direito de recorrer da decis&o proferida pela junta multidisciplinar no
prazo de 03 (trés) dias, contados da data do Resultado Oficial.

5.10. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico.

5.11. A divulgacdo do Comunicado de Deferimento e Indeferimento das Inscrices dos Candidatos Inscritos como
Pessoa com Deficiéncia— PCD e que solicitaram atendimento especializado para realizagdo da Prova, esta prevista
para 21 de margo de 2025, no site do INSTITUTO UNIQUEe no Diério Oficial da Uni&o.

5.11.1. O candidato cuja inscricdo na condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia — PCD ou sua solicitacdo de atendimento
especializado tenham sidos indeferidas podera interpor recurso, nos dias 24 e 25 de mar¢co de 2025, conforme
procedimentos relacionados no Capitulo Xl — Dos Recursos.

VI - DA INSCRIGAO PARA NEGROS (LEI FEDERAL N° 12.990/2014)

6.1 Serdo reservadas aos candidatos negros 20% (vinte por cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir durante
0 prazo de validade do Concurso Publico, para cada um dos Cargos Publicos oferecidos, na forma da Lei n® 12.990/2014
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e da Resolucdo n° 203/2015 do Conselho Nacional de Justica e suas alteracdes posteriores.

6.2 A reserva de vagas de que trata o item 6.1 sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no Concurso
Publico for igual ou superior a 3 (trés).

6.2.1 Caso a aplicagéo do percentual estabelecido no caput resulte em numero fracionado, este serd elevado para o
primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o
namero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

6.2.2 Em face dessas disposi¢des, os candidatos negros serdo destinados a ocupar, por Cargo: a 32 (terceira), a 82
(oitava), a 132 (décima terceira), a 182 (décima oitava), a 232 (vigésima terceira) vagas e assim sucessivamente,
seguindo intervalos de cinco vagas.

6.2.2.2 As vagas relacionadas as nomeaces de candidatos, tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos candidatos
gue renunciarem a nomeacao, ensejardo a utilizacdo da mesma listagem classificatoria até a posse de um candidato a
vaga.

6.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas
aos candidatos negros, se autodeclarando preto ou pardo, conforme quesito cor ou racga utilizado pela Fundacéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

6.4 A autodeclaracao tera validade somente para este Concurso Publico.

6.5 Presumir-se-ao verdadeiras as informac¢8es prestadas pelo candidato no ato da inscrigcdo, sem prejuizo da apuracéo
das responsabilidades administrativa, civil e penal, na hipétese de constatacao de declaragéo falsa.

6.5.1 Constatada a falsidade da declaracé@o a que se refere o item 6.5, serd o candidato eliminado do concurso e, se houver
sido nomeado, ficara sujeito a anulacédo de sua nomeacédo ao servi¢o publico apds o procedimento administrativo em que
Ihe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢8es cabiveis.

6.6 No dia 21 de marco de 2025 serd publicada no site do INSTITUTO UNIQUE (www.institutounique.org.br) lista contendo
a relagdo dos candidatos que optaram por concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros.

6.6.1 O candidato podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis (24 e 25 de marc¢o de 2025) apds a publicagao
indicada no item 6.6, conforme procedimentos relacionados no Capitulo XI — Dos Recursos.

6.6.2 No dia 03 de abril de 2025 serdo divulgadas no site do INSTITUTO UNIQUE (www.institutounique.org.br ) as
respostas aos recursos interpostos.

6.7 Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as pessoas com deficiéncia,
convocados concomitantemente para o provimento dos Cargos Publicos, deverdo manifestar op¢ao por uma delas.

6.7.1 Na hipotese de que trata o item 6.7, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro
das vagas destinadas aos negros.

6.8 O candidato classificado que, no ato da inscri¢cdo, declarou-se na condi¢do de negro, ter4 seu nome publicado em lista
especifica e figurara também na lista de classificagcao geral, caso obtenha a pontuacao/classificacdo necessaria para tanto,
na forma do Capitulo IX — Do julgamento das Provas Objetivas, deste Edital, e/ou se for o caso, na lista especifica de
candidatos com deficiéncia.

6.9 Na hipétese de ndo haver numero suficiente de candidatos negros aprovados para ocupar as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagao.

6.10 Os candidatos habilitados nas Provas Obijetiva, autodeclarados negros, serdo convocados perante a Comissao de
Heteroidentificacao instituida pelo CRCDF, para a afericdo da veracidade da autodeclaragdo como pessoa negra, a fim de
ratificar ou retificar a sua inscricdo nessa condigdo, com a finalidade especifica e exclusiva de se avaliar o fenétipo dos
candidatos. A convocacdo sera divulgada por meio de edital especifico a ser publicado no Diario Oficial da Unido e
disponibilizado no site do INSTITUTO UNIQUE (www.institutounigue.com.br).

6.10.1 O procedimento da Comissao de Heteroidentificacdo seréa realizado em Brasilia/DF, ou de forma remota, no dia 01
de julho de 2025.

6.11. A comisséo levara em consideracao, em seu parecer, os critérios de fenotipia do candidato.

6.11.1 Serao consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizacdo do procedimento de
heteroidentificacdo, sendo vedado o uso de subterflgios para simulagdo das caracteristicas fenotipicas, sob pena de
eliminagdo do Concurso Publico.

6.11.2 Nao serdo considerados, para fins do disposto no item 6.10 deste edital, quaisquer registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagcdo em procedimentos de
heteroidentificacdo realizados em Concursos Publicos Federais, Estaduais, Distritais e Municipais.

6.11.3 Nao é suficiente para o pertencimento a populacéo negra a existéncia de ascendentes negros, sendo necessaria a
identificacdo de um conjunto de caracteristicas fenotipicas no candidato que tornem razoavel presumir a identificacéo
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externa do candidato como negro.

6.12 A Comissao de Heteroidentificacdo sera composta por 3 (trés) membros e suplente e devera ter seus integrantes
distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

6.13 Sera considerado negro o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos membros da Comissdo de
Heteroidentificag&o.

6.13.1 A decisao da Comissao de Heteroidentificagcdo devera ser fundamentada mediante parecer motivado, que sera de
acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

6.13.2 E vedado & Comiss&o de Heteroidentificacéo deliberar na presenca dos candidatos.

6.13.3 O procedimento de Heteroidentificacao sera filmado para fins de registro de avaliacao e para uso da comisséo de
Heteroidentificacado.

6.13.4 O candidato que se recusar a ser filmado no procedimento de Heteroidentificacdo sera eliminado do concurso
publico, dispensada a convocac¢édo suplementar de candidatos ndo habilitados.

6.14 Os candidatos que nao forem reconhecidos pela Comissao como Negros — desde que a autodeclaracédo tenha sido
resultando de erro, por ocasido de falsa percepcéo da realidade, ndo sendo, portanto, revestida de ma-fé — ou os que nao
comparecerem para a verificagdo na data, horario e local a serem estabelecidos em Edital especifico para este fim,
continuardo participando do concurso em relagdo as vagas destinadas a ampla concorréncia desde que obtenham a
pontuacéo/classificacdo necessaria para tanto, na forma do Capitulo IX — Do Julgamento das Provas Objetivas deste
Edital, e/ou se for o caso, na lista especifica de candidatos com deficiéncia. Sera eliminado do concurso o candidato que
ndo possua pontuacao/classificacao para figurar na listagem de ampla concorréncia e/ou se for o caso, na lista especifica
de candidatos com deficiéncia.

6.15 Apls andlise da Comissdo sera divulgado Edital de Resultado Provisdrio da Entrevista de Verificagdo da
Heteroidentificacao do qual o candidato ter4 2 (dois) dias Uteis para apresentar recurso no site do INSTITUTO UNIQUE,
vedada a juntada de documentos.

6.15.1 Em face de decisdo que néo confirmar a autodeclaracao tera interesse recursal o candidato por ela prejudicado.

6.15.2 Em suas decisGes, a Comissdo recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de
Heteroidentificacao, o parecer emitido pela comissado e o contetdo do recurso elaborado pelo candidato.

6.15.3 Das decis6es da Comisséo recursal ndo cabera recurso.

6.16 A avaliagdo da Comissdo quanto ao enquadramento, ou ndo, do candidato na condicdo de pessoa negra, tera
validade apenas para este concurso.

6.17 O CRCDF e 0 INSTITUTO UNIQUE eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos convocados pela
Comisséo.

6.18 Apés analise dos recursos seréa divulgado o Resultado Definitivo da entrevista de verificacao.

6.19 O candidato negro concorrerd concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificacdo no concurso, desde que obtenha a pontuacgéo/classificacéo
necesséria para tanto.

6.21 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
negro classificado imediatamente apés o desistente.

6.22 O candidato inscrito como negro participara do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contelido das provas, ao dia, ao horério e ao local de aplicacao das provas.

6.23 O nao enquadramento do candidato na condicéo de pessoa negra nao se configura em ato discriminatorio de qualquer
natureza.
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CAPITULO VII - DAS PROVAS OBJETIVAS, DE TiTULOS E DISCURSIVA

7.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas:

TABELA I
. N°e DE
CARGO TIPO DE PROVA CONTEUDO ITENS
ENSINO MEDIO COMPLETO
Lingua Portuguesa 10
Raciocinio légico e Matemética 05
OBJETIVA Nocdes de Informética 05
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Legislacdo Geral 10
Conhecimentos Especificos 15
DISCURSIVA
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Lingua Portuguesa 10
Raciocinio l6gico e Matematica 05
OBJETIVA Nocdes de Informatica 05
Legislacédo Geral
FISCAL CONTADOR cgisacac era 10
Conhecimentos Especificos 15
DISCURSIVA
TITULOS
Lingua Portuguesa 10
Noc¢des de Informética 05
OBJETIVA - -
Legislacdo Geral 10
ADVOGADO Conhecimentos especificos 20
DISCURSIVA
TITULOS

7.2 As Provas Objetivas, para todos os Cargos Publicos, de carater eliminatério e classificatorio, constardo de questes
de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada, que terdo uma Unica resposta correta. Versardo sobre os
Conteudos Programaticos contidos no Anexo I, deste Edital, e buscaréo avaliar o grau de conhecimento do candidato
para o desempenho do Cargo Publico e ser@o avaliadas conforme Capitulo IX — Do Julgamento das Provas Objetivas,
deste Edital.

7.3 Da prova Discursiva:

7.3.1 A PROVA DISCURSIVA para os cargos de ADVOGADO, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO E FISCAL
CONTADOR, é de caréter classificatério/eliminatério, e sera realizada concomitantemente com a Prova Objetiva, onde
sera aferida a aptiddo pratica e a capacidade técnica do candidato.

7.3.2 Somente serdo avaliadas as Provas dos candidatos habilitados conforme o item 9.4.1 e com as primeiras pontuagfes
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da Prova Objetiva, de acordo com a quantidade abaixo especificada na Tabela IV, apos aplicados os critérios de
desempate estabelecidos no capitulo X deste edital:

TABELA IV
QUANTIDADE DE CANDIDATOS CONVOCADOS
CARGO AC PCD PPP
AMPLA CONCORRENCIA FESSOAS oM (Pessoa Preta ou Parde) TOTAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 75 03 15 93
FISCAL CONTADOR 50 02 10 62
ADVOGADO 50 02 10 62

7.3.3 Juntamente com o caderno de questdes da prova objetiva, o candidato ir4 receber o caderno para realizacao da
PROVA DISCURSIVA, tendo o candidato o tempo limite de 04 (quatro) horas para realizacdo de ambas as provas. O
caderno de texto definitivo é o Unico documento valido para a avaliagdo da PROVA DISCURSIVA, o qual devera ser
devolvido ao fiscal da sala ao término da prova, devidamente assinado em local apropriado. Em hipétese alguma havera
substituicdo do caderno de texto definitivo por erro do candidato.

7.3.4 O candidato receberd um rascunho que podera ser utilizado para elaboracdo da PROVA DISCURSIVA, devendo
observar o tempo limite para que a resposta esteja devidamente transcrita no caderno definitivo da prova.

7.3.5 O rascunho elaborado pelo candidato ndo seré considerado para nenhum fim pela banca examinadora, o qual podera
ser levado consigo pelo candidato ao término da aplicacdo das Provas Objetiva e Discursiva.

7.3.6 O candidato deveré efetuar a conferéncia do caderno da PROVA DISCURSIVA antes de comecar a sua resolucéo,
observando atentamente as instrucdes nele contidas, e procedendo-se a sua assinatura no campo adequado para a sua
identificacdo. Caso o caderno esteja incompleto, ou ainda apresente qualquer defeito, devera solicitar ao Fiscal da Sala
gue o substitua, ndo cabendo reclamagfes posteriores neste sentido.

7.3.7 O caderno de prova definitivo da PROVA DISCURSIVA nao podera ser assinado, rubricado ou conter qualquer
identificacdo do candidato em outro local que ndo o campo destinado para tal finalidade, sob pena anulagéo da prova.
Uma vez detectado qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcricdo do texto definitivo acarretara a
anulacdo da prova discursiva e eliminagdo do candidato.

7.3.8 Para o correto preenchimento e confeccao da peca pratico-profissional objeto da PROVA DISCURSIVA, o candidato
devera observar atentamente as instruges contidas a seguir:

7.3.9 INSTRUCOES-PROVA DISCURSIVA (PARA TODOS OS CARGOS):

7.3.9.1 Na Prova Discursiva para os cargos de Assistente Administrativo, Advogado e Fiscal Contador, o candidato devera
desenvolver um texto dissertativo a partir de uma Unica proposta, sobre tema atual e podera versar sobre tema relacionado a
area de atividade. Na Prova Discursiva, considerando-se que o texto constitui uma unidade, os itens discriminados a seguir
serdo avaliados em estreita correlago:

7.3.9.1.1 Conteudo-até 40(quarenta) pontos:

a) Perspectiva adotada no tratamento do tema;

b) capacidade de analise e senso critico em relagdo ao tema proposto;

) consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia no seu encadeamento.

7.3.9.1.1.1 A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra abordagem tangencial, parcial ou diluida em meio a
divagacdes se/ou colagem de textos e de questBes apresentados na prova.

7.3.9.1.2 Estrutura até 30(trinta) pontos:

a) Respeito ao género solicitado;

b) Progresséo textual e encadeamento de ideias;

¢) Articulagéo de frases e paragrafos (coeséo textual).

7.3.9.1.3 Expressdo até 30(trinta) pontos:

a) Desempenho linguistico de acordo com o nivel de conhecimento exigido para o cargo/area;
b) Adequacéo do nivel de linguagem adotado a producéo proposta e coeréncia no uso;

¢) Dominio da norma culta formal, com atengdo aos seguintes itens: estrutura sintatica de oracdes e periodos, elementos
coesivos; concordancia verbal e nominal; pontuagéo; regéncia verbal e nominal; emprego de pronomes; flexdo verbal e
nominal; uso de tempos e modos verbais; grafia e acentuacao. A avaliacdo da expressdo nao sera feita demo do estanque
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ou mecanico, mas sim de acordo com sua estreita correlacdo com o contetido desenvolvido.

7.3.9.1.3.1 Na afericdo do critério de correcao gramatical, por ocasido da avaliacdo do desempenho na Prova Discursiva
- a que se refere este Capitulo, os candidatos deverdo valer-se das normas ortograficas em vigor.

7.3.10 Sera atribuida nota ZERO a Prova Discursiva que:
a) Fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto;

b) apresentar textos sob forma néo articula da verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas ou em
versos) ou qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado.

¢) For assinada fora do local apropriado;

d) Apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificacdo do candidato;
e) Estiver em branco;

f) Apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel.

7.3.11 A folha para rascunho no Caderno de Provas é de preenchimento facultativo. Em hip6tese alguma o rascunho
elaborado pelo candidato sera considerado na correcdo da Prova Discursiva pela Banca Examinadora.

7.3.12 Na Prova Discursiva, deverdo ser rigorosamente observados os limites minimos de 20 (vinte) linhas e maximo de
60 (sessenta) linhas, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a Prova Discursiva.

7.3.13 A Prova Discursiva tera carater eliminatério e classificatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos observado
o numero de candidatos classificados conforme a TABELA 7.1.

7.3.14 O candidato néo habilitado na Prova Discursiva sera excluido do Concurso.

7.3.15 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisério da PROVA DISCURSIVA devera seguir
estritamente o conteldo estabelecido no CAPITULO Xl deste edital.

7.4 Da Prova de Titulos:

7.4.1 A Prova de Titulos tem por objetivo valorar o conhecimento do candidato em fun¢&o do grau de instrugéo adicional
gue o mesmo possui — além do exigido como escolaridade — tendo carater classificatério, mediante pontuacao adicional
na forma deste item, com base nos fatores discriminados na TABELA V a sequir:

TABELA V
PROVA DE TITULOS
ENTREGA DOS TITULOS: (0h do dia 10/01/2025 as 23h59min do dia 10/03/2025)
PARA OS CARGOS: ADVOGADO E FISCAL CONTADOR
; PONTUACAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA

Diploma de curso de p6s-graduacdo em nivel de doutorado (titulo de doutor) na 10

| area do cargo a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragéo de (por 10 pontos
concluséo de curso de doutorado na area do cargo a que concorre, desde que titFlJJ|0) P
acompanhado de histérico escolar.
Diploma de curso de pos-graduacao em nivel de mestrado (titulo de mestre) na 5
area do cargo a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragdo de

Il ~ . (por 5 pontos
conclusédo de curso de mestrado na &rea do cargo a que concorre, desde que titulo)
acompanhado de histérico escolar.
Certificado de curso de pés-graduacédo em nivel de especializagdo, com carga 2

" horaria minima de 360 h/ a na &rea do cargo a que concorre. Também sera aceita (por 4 pontos
a declaracdo de concluséo de pés-graduacdo em nivel de especializacdo na area do titzlo) P
cargo a que concorre, desde que acompanhada de histérico escolar.
Certificado ou Declaracéo/Certiddo de Orgéo Publico/Banca Organizadora que foi 0,5

v . . . 1 ponto
aprovado em Concurso Publico ou Processo Seletivo. (por titulo

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10

7.4.2 Somente serdo computados nessa pontuacdo os Titulos apresentados pelos candidatos aprovados na Prova
Objetiva escrita, nos termos do subitem 9.4.1, conforme a divulgacao da Classificagéo Preliminar do Concurso Publico.
WWW.CoNncursoz.com.bjg
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7.4.3 Os titulos de que trata esse capitulo deverao ser entregues durante o periodo de inscrigbes 22/01/2025 a 17/03/2025
através da area do candidato no site http://www.institutounique.org.br no campo titulos em formato PDF.

7.4.4 A apresentagdo de Titulos ndo é obrigatéria, ficando, porém, o candidato ciente de que se ndo apresenta-los no
periodo marcado, nado terd pontuagdo na Avaliacéo de Titulos.

7.4.5 A avaliacdo de titulos ndo elimina nenhum candidato, pois € uma etapa apenas de pontuacéo classificatoria.

7.9.1. No julgamento dos titulos serdo distribuidos no maximo 10,0 (dez) pontos, observados os limites de que trata o
qguadro da TABELA 7.2.

7.9.2. Os titulos de que tratam o item |, do quadro da TABELA 7.2 ndo sdo cumulativos, sendo computados na pontuacao
apenas um exemplar. Os itens I, lll e IV, da TABELA 7.2 serdo cumulativos, sendo computados na pontuacdo a
guantidade maxima descrita de cada um deles.

7.9.3. Somente serdo aceitas certiddes ou declaragbes de conclusédo de instituicdo de ensino superior legalmente
reconhecida pelo sistema de ensino, conforme a legislacdo em vigor, devendo ainda referir-se a cursos comprovadamente
concluidos, acompanhados do Historico das matérias cursadas.

7.9.4. Os titulos referentes a conclusdo de Curso de Pés-graduacédo em nivel de Mestrado ou de Doutorado, deverao ser
de cursos reconhecidos pela Coordenacgéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES — do Ministério da
Educacéo e Cultura — MEC e, caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado ou doutorado,
deverd apresentar em seu lugar a ata da dissertacdo e ata da defesa de tese, acompanhadas da declaracdo do
coordenador do curso atestando a aprovacgao.

7.9.5. O titulo referente a Curso de Pés-graduacao, quando for realizado no exterior somente sera considerado vélido se
o documento estiver traduzido para o portugués, por tradutor juramentado e em conformidade com as normas
estabelecidas na Resolugdo n°® 01, de 03 de abril de 2001, da Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de
Educacéo.

7.9.6. Serdo pontuados como titulos Certificado/Declaragdo de Aprovacao em Processos Seletivos e Concursos Publicos
emitidos por Bancas Examinadoras e Organizadoras de Concursos e Processos Seletivos, e Declaragdes ou certiddes de
Instituicdes Publicas, NAO SENDO ACEITOS como TITULOS publicagdes como editais de classificacé@o e listagens de
classificagéo.

7.9.7. Serao recusados, liminarmente, os titulos que forem cadastrados em campos errados no sistema da area do
candidato, ou acumulados no mesmo campo e 0s que nao atenderem as exigéncias do edital.

7.9.8. Fica facultada ao CRCDF ou ao INSTITUTO UNIQUE, a solicitagdo dos documentos originais relativos aos titulos,
para esclarecimento de divergéncias eventuais.

7.9.9. Sera de responsabilidade Unica e exclusiva do candidato a apresentacao tempestiva dos titulos de que dispuser,
ndo se admitindo, em qualquer hipétese, a apresentacdo dos mesmos fora dos prazos ou dos locais estabelecidos neste
Edital.

7.9.10. Nao serdo considerados os titulos entregues fora do prazo previsto.

7.9.11. Somente serdo aceitos os titulos relacionados a area de conhecimento da graduacado ou de atuagéo do profissional.

CAPITULO VIII - DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS E DISCURSIVAS

8.1. As Provas Objetivas e Discursivas, para todos os Cargos, serdo realizadas em Brasilia-DF, na data prevista de
18 de maio de 2025, em locais e horérios a serem comunicados oportunamente no Edital de Convocacdo para as
Provas, a ser publicado no site do INSTITUTO UNIQUE (www.institutounique.org.br ), conforme periodos estabelecidos
a seguir:

TABELA VI

DATA PREVISTA DA PROVA / .
PERIODO CARGOS PUBLICOS

18/05/2925 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
(MANHA)

18/05/2025 ADVOGADO
(TARDE) FISCAL CONTADOR

Www.concursoz.com.bﬁ;
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8.1.1. Se o nimero de candidatos inscritos exceder a oferta de lugares adequados existentes nas escolas da Regido
Administrativa relacionada no item 8.1, deste Capitulo, o INSTITUTO UNIQUE reserva-se ao direito de aloca-los em
Regides Administrativas proximas determinadas para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

8.1.2. Ao candidato sé sera permitida a participacdo nas Provas na respectiva data, horario e local constante no Edital de
Convocacdo para Realizacdo das Provas Objetivas, divulgados no site do INSTITUTO UNIQUE
(www.institutounique.org.br ), bem como na Imprensa Oficial.

8.1.3. N&o seréa permitida, em hipétese alguma, realizagao da Prova em outra data, horéario ou fora do local designado.
8.1.4. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de Prova.

8.2. Os eventuais erros de digitacdo de nimero de Documento de Identidade, sexo e enderecgo, poderéo ser corrigidos
no enderego eletronico do INSTITUTO UNIQUE (www.institutounique.org.br ), em até 02 (dois) dias corridos apoés a
aplicacéo das Provas, no link “DADOS PESSOAIS” na area privativa do candidato, sendo obrigatério ser informado para
o Fiscal da Sala, no dia de realizacdo da Prova, e registrado a referida correcéo na Ata da Sala.

8.2.1. Caso exista a necessidade de ser efetuada correcdo de nome e da data de nascimento, no dia de realizacdo da
Prova, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Sala a devida correcéo, a qual seré realizada em Formuléario Especifico,
devendo ser assinado pelo candidato e pelo Coordenador do local de aplicagéo das Provas.

8.2.2. A correcado dos dados deverd ser realizada por meio da &rea do candidato no site www.institutounique.org.br.

8.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de:

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente;

b) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade (RG ou RNE); Carteira e/ou
Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério
das Relacbes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Certificado de Reservista; Passaporte;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como documento de
identidade (OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRQ, etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) (com fotografia na forma
da Lei n.° 9.503/1997); e

b.1) APLICATIVO de um dos seguintes documentos digitais de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira
Nacional de Habilitacdo ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo), com fotografia. Neste caso, a conferéncia sera feita
exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do érgdo emissor.

8.3.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢fes, de forma a permitir a identificagéo do candidato
com clareza.

8.3.2. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento néo terdo validade como documento de identidade.

8.3.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das Provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgdo policial, expedido h4, no méaximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido & identificagcdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em Formulério Especifico.

8.3.3.1. A identificac@o especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

8.3.3.2. No dia da realizacdo da Prova, o INSTITUTO UNIQUE podera submeter os candidatos a revista, por meio de
detector de metais.

8.3.4. NA&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados, bem como nao serao aceitos documentos digitalizados ou “print” de tela, para a
realizacdo das provas.

8.3.5. N&o serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.
8.4. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

8.5. No dia da realizacéo da Prova, na hipotese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de
Prova estabelecidos no Edital de Convocacéo, o INSTITUTO UNIQUE procedera a incluséo do referido candidato por meio
de preenchimento de Formulario Especifico, mediante a apresentacao do comprovante de inscricdo e pagamento.

8.5.1. A inclusédo, de que trata o item 8.5, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INSTITUTO
UNIQUE na fase de julgamento das Provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo.

8.5.2. Constatada a improcedéncia da inscri¢cdo de que trata o item 8.5, esta sera automaticamente cancelada sem direito
a reclamacéao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.6. No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de exame com
WWW.CONCUrsoz.com.by,
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armas e/ou utilizar aparelhos eletrénicos (agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor,
telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod) e/ou outros equipamentos similares, bem como protetor auricular
el/ou fones de ouvido e qualquer tipo de relégio, sendo que o descumprimento desta instrugéo implicara na eliminagéo do
candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

8.6.1. A utilizacao de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de prova. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrénicos, sendo que a embalagem, nao reutilizavel, fornecida para o armazenamento de tais aparelhos, somente seja
rompida apés a saida do candidato do local de provas.

8.6.1.1. Constitui excecado aregra do item 8.6 e subitem 8.6.1, para os candidatos que serédo identificados por meio de
documento digital, conforme item 8.3, alinea “b.1” deste Capitulo, cuja conferéncia sera por meio do aplicativo digital no
aparelho celular do candidato. Neste caso o aparelho sera lacrado imediatamente apés a conferéncia do fiscal e antes da
entrada na sala de prova.

8.6.2. ApOs o inicio das provas, caso o equipamento eletronico (telefone celular, relégio digital, entre outros) toque e esteja
dentro da embalagem cedida para a guarda do pertence, o fiscal da sala devera comunicar imediatamente a Coordenacao,
que solicitara ao candidato a abertura da embalagem e o desligamento do mesmo, guardando novamente em embalagem
cedida e o fiscal registrara em Ata.

8.6.2.1. No caso do telefone celular tocar e o candidato atender, ou constatado que o equipamento eletrdnico (telefone
celular, relégio digital, entre outros) esteja fora da embalagem cedida para a guarda ou a embalagem rompida, o fiscal de
sala comunicara & Coordenacéo e o candidato sera excluido do Concurso Publico, registrando-se no Termo de Eliminac&o.

8.6.3. Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso Publico, € vedado que os candidatos portem arma de fogo
no dia de realizac&o das Provas, salvo os candidatos amparados pela Lei Federal n.° 10.826, de 22 de dezembro de 2003
e alteracdes.

8.6.3.1. O candidato que estiver portando arma de fogo, amparado pela Lei mencionada no subitem 8.6.3, devera realizar
0 desmuniciamento da mesma e acondiciona-la em embalagem cedida para guardar, permanecendo nesta condi¢do até a
saida do candidato do local de realizagao das Provas.

8.6.4. Durante a realizacdo da Prova, o candidato que quiser ir ao sanitario deverd solicitar ao Fiscal da Sala sua saida e
este designara um Fiscal de Corredor para acompanh&-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio
durante todo o percurso, podendo, antes da entrada no sanitério e depois da utilizacdo deste ser submetido a revista por
meio de detector de metais.

8.6.4.1. Na situacdo descrita no subitem 8.6.4, se for detectado que o candidato estiver portando qualquer tipo de
equipamento eletrdnico, mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences e/ou bolsa do
candidato, este sera eliminado automaticamente do Concurso Publico.

8.6.4.2. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais durante as Provas,
aqueles que, por razdes de salde, porventura facam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos
metalicos, deverdo encaminhar sua solicitagdo de Condicéo Especial, conforme subitem 3.14 deste Edital, comunicando
previamente ao INSTITUTO UNIQUE, acerca da situac&o. Estes candidatos deveréo ainda comparecer ao local de Provas
munidos dos exames e laudos que comprovem 0 uso de equipamentos.

8.7. Durante a realizac@o das Provas Objetivas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo entre
os candidatos, nem a utilizacéo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagées.

8.8. Né&o sera admitido, durante a Prova, o uso de boné, oculos escuros, lenco, chapéu, gorro ou qualquer outro acessorio
que cubra a cabeca e/ou as orelhas do candidato.

8.8.1. Ndo h& proibicdo quanto ao uso de lapis, desde que néo seja tabuada ou que contenha instrumento de calculo,
lapiseira de corpo transparente, apontador e borracha sem invélucro. Os demais materiais ndo serdo permitidos.

8.9. Quanto as Provas Objetivas e Discursivas:

8.9.1. Para a realizacéo das Provas Objetivas, o candidato lerd as questdes no Caderno de Questbes e fara a devida
marcacao na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

8.9.2. No caso da Prova discursiva o candidato devera obedecer as orientacdes do caderno de questdes, preencher a
folha de respostas e assinalar no campo especifico, ficando opcional o candidato preencher a folha de rascunho.

8.9.2.1. Nao serdo computadas questbes ndo respondidas, nem questbes que contenham mais de uma resposta,
emendas ou rasuras, ainda que ilegivel, mesmo que uma delas esteja correta.

8.9.2.2. Nao devera ser feita qualquer marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

8.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao Fiscal da Sala a sua Folha de Respostas da Prova Objetiva, pois sera
0 Unico documento valido para a correcéo.
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8.11. Atotalidade das Provas tera a duracéo de:
» 04h00 (quatro horas), paratodos os Cargos.

8.11.1. Iniciadas as Provas, os candidatos ndo poderao retirar-se da sala antes de decorrida 01 (uma) hora do inicio das
mesmas.

8.11.2. Apd6s 50%(cinquenta por cento) do periodo de permanéncia em sala, conforme o estabelecido no subitem 8.11.1,
acima, ao terminar a sua Prova, o candidato podera levar o Caderno de Questdes, deixando com o Fiscal da Sala a sua
Folha de Respostas das Provas Objetivas, pois sera o Unico documento valido para a correcéo.

8.11.3. O candidato, ap6s entregar todo o material correspondente a Prova realizada para o Fiscal da Sala, devera,
imediatamente, retirar-se da sala e do prédio, bem como, ndo podera utilizar os banheiros.

8.11.4. O candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de sair do prédio, devera solicitar o acompanhamento de
um Fiscal antes de entregar o material correspondente a sua Prova.

8.12. As Folhas de Respostas dos candidatos seréo personalizadas, impossibilitando a substituic&o.

8.13. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que:

8.13.1. Apresentar-se apés o fechamento dos port8es ou fora dos locais ou horarios pré-determinados;
8.13.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 8.3, alineas “b” e “b.1”, deste Capitulo;
8.13.3. Nao comparecer a Prova, seja qual for o motivo alegado;

8.13.4. Ausentar-se da sala de Prova sem o acompanhamento do Fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no subitem 8.11.1, deste Capitulo, seja qual for o motivo alegado;

8.13.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicacdo, sobre a Prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao
permitidos, calculadora ou similar;

8.13.6. For surpreendido portando agenda eletrbnica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor,
telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, gualguer tipo de relégio e/ou outros equipamentos similares, bem
como protetor auricular e/ou fones de ouvido;

8.13.7. Tiver o funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realiza¢éo das Provas;
8.13.8. Lancar m&o de meios ilicitos para executar as Provas;
8.13.9. N&o devolver as Folhas de Respostas (Objetivas) cedidas para a realizacdo das Provas;

8.13.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a qualquer dos
Examinadores, Executores e seus Auxiliares, ou Autoridades presentes;

8.13.11. Fizer anotacgdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
8.13.12. Ausentar-se da sala de Provas, a qualquer tempo, portando as Folhas de Respostas;
8.13.13. Nao cumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes e nas Folhas de Respostas;

8.13.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao prépria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso Publico;

8.13.15. Recusar-se a se submeter ao sistema de deteccdo de metal, quando da entrada e saida do uso dos sanitarios;
8.13.16. For surpreendido portando qualquer equipamento eletrénico ao utilizar os sanitarios; e

8.13.17. Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacgdes, acerca do local da Prova e de
seus participantes.

8.14. Constatado, ap6s a Prova, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por qualquer outro meio, ter o
candidato utilizado procedimentos ilicitos, sua Prova serd anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

8.15. Nao havera, por qualquer motivo alegado, prorrogacédo do tempo previsto para a aplicagdo da Prova em razao de
afastamento do candidato da sala de Prova.

8.16. A condicao de salde do candidato no dia da aplicacéo da Prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

8.17. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao
médico de sua confiangca. A Equipe de Coordenacado responsavel pela aplicacdo da Prova dard todo o apoio que for
necessario.

8.18. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.
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8.19. O local de realizagéo das Provas sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da Equipe de Coordenacéo,
Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local qualquer acompanhante de candidatos (idosos, menores de
idade que ndo necessitem de amamentacao, etc.), bem como aqueles que ja realizaram a referida Prova.

8.20. No dia da realizacao da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da Equipe de Coordenacao da Prova
elou pelas autoridades presentes, informacoes referentes ao contelido das Provas e/ou critérios de avaliagao/classificagcéo.

8.21. Quanto aos Cadernos de Questbes, apés a distribuicdo destes e antes do inicio da prova, sob hipétese ainda que
remota, de ocorréncia de falhas na impresséo, havera substituicdo dos Cadernos com manchas, borrdes e/ou qualquer
imperfeicdo que impega a nitida visualizagdo da prova.

8.21.1. Nahipotese, ainda que remota, de falta de Cadernos para substituicdo, seré feita a leitura dos itens onde ocorreram
as falhas, utilizando-se um Caderno completo.

8.22. A verificacdo de eventuais falhas no Caderno de Questdes, mencionadas no item 8.21 e seu subitem, deste
Capitulo, devera ser realizada pelo candidato, antes do inicio da prova e apds determinacéo do Fiscal, ndo sendo aceitas
reclamacdes posteriores.

8.23. Os 02 (dois) ultimos candidatos em sala deverdo permanecer na mesma até que o Ultimo deles termine a prova.

8.24. O candidato que insistir em sair antes dos prazos estabelecidos neste Capitulo, descumprindo as informacdes
estabelecidas, devera assinar termo de ocorréncia, declarando sua desisténcia do Concurso Publico, o que sera lavrado
pela Equipe de Coordenacéo passando a condi¢do de candidato eliminado.

8.25. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal da Sala, onde estiver
realizando a prova, e, ao seu término, deverd retirar junto & Equipe de Coordenacéo. N&o serdo emitidos Comprovantes
de Comparecimento apds a data de realizagdo da prova.

8.26. O Gabarito Oficial das Provas Objetivas serd divulgado no endereco eletrénico do INSTITUTO UNIQUE
(www.institutounique.org.br ), na data prevista de 20 de maio de 2025 — ap6s as 14h00.

CAPITULO IX - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
9.2. Na avaliagdo da prova, serd utilizado o Escore Bruto.
9.3. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

9.3.1. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questbes da prova e
multiplicar pelo nimero de questdes acertadas. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato.

9.4. A ProvaObijetivaserade carater eliminatdrio e classificatério, de modo que os candidatos serdo classificados
por ordem decrescente de pontuacgéo.

9.4.1. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos na Prova
Objetiva, que nao tirar nota zero em quaisquer um dos contetdos relacionados no item 7.1 do Capitulo VIl — Das
Provas, observado arigorosa ordem de classificagdo, com os critérios de desempate aplicados, conforme Capitulo
X — Da Classificacdo Final dos Candidatos, deste Edital.

TABELA VII
i NUMERO DE
NUMERO DE CANDIDATOS CANDIDATOS NUMERO DE
CONSIDERADOS HABILITADOS CONSIDERADOS CANDIDATOS
CARGO NAS PROVAS OBJETIVAS HABILITADOS NAS CONSIDERADOS
(LISTA GERAL — AMPLA PROVAS OBJETIVAS HABILITADOS NAS
CONCORRENCIA) (PESSOAS COM PROVAS OBJETIVAS
* DEFICIENCIA — PCD) (PESSOAS NEGRAS) (¥)
*)
CARGO DE NiVEL MEDIO COMPLETO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 75 03 15
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
ADVOGADO 50 02 10
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FISCAL CONTADOR 50 02 10

(*) Quantidade de candidatos aprovados.

9.4.2. O candidato que ndo atingir a colocacdo estabelecida acima, ser4 automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

9.4.3. A quantidade preestabelecida de candidatos podera sofrer alteragcao de acordo com as necessidades do CRCDF.

9.5. Em hip6tese alguma, havera reviséo de Provas.

9.6. Cabera recurso do Resultado Provisério das Provas Objetivas, conforme estabelecido no Capitulo XI — Dos
Recursos, deste Edital.

CAPITULO X - DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A Nota Final de cada candidato sera calculada conforme o cargo publico, considerando as provas apliciveis:

10.1.1. A Nota Final do cargo publico de Assistente administrativo sera da seguinte forma:

NF= NPO + NPD
2

Onde:

NF: Nota Final

NPO: Nota da Prova Obijetiva.
NPD: Nota da Prova Discursiva.

10.1.2. A Nota Final dos cargos publicos de Fiscal Contador e Advogado sera da seguinte forma:

NF= NPO + NPD + NPT
2

Onde:

NF: Nota Final

NPO: Nota da Prova Obijetiva.
NPD: Nota da Prova Discursiva.
NPT: Nota da Prova de Titulos.

10.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo por Cargo
Publico.

10.3. Seréo elaboradas 03 (trés) listas de classificacéo:

a) uma geral, com a relacdo de todos os candidatos, inclusive os candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia —
PcD e candidatos que se Autodeclararam Negros;

b) uma especial, com a relacdo apenas dos candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia — PcD; e

¢) uma especial, com a relagédo apenas dos candidatos que se Autodeclararam Negros.

10.4. O Resultado Final do Concurso Publico; seré publicado no site do INSTITUTO UNIQUE (www.institutounique.org.br).
10.5. No caso de igualdade na classificacao final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

10.5.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo deste Concurso Publico,
conforme Artigo 27, paragrafo Gnico, da Lei Federal n.° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

10.5.2. Tiver obtido maior nota na prova de conhecimentos especificos;

10.5.3. Tiver exercido efetivamente a Funcdo de Jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei Federal n.°
11.689/08 até a data de publicacédo deste Edital;

10.5.4. Tiver prestado servico a Justica Eleitoral como mesario voluntario; e
10.5.5. Sorteio.

CAPITULO XI - DOS RECURSOS

11.1. Serédo admitidos recursos a serem interpostos no prazo maximo de 02 (dois) dias Gteis contados a partir da data:

WWW.COHCUI’SOZ.Com.bﬁl


http://www.institutomais.org.br/

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO DISTRITO FEDERAL - CRCDF
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2025

a) da divulgacgdo do Resultado da Analise da Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscri¢fes;

b) da divulgacéo das Inscricdes Deferidas e Indeferidas (candidatos que se declararam Pessoas com Deficiéncia — PCD,
solicitaram atendimento especial, exerceram a Funcdo Jurado, prestaram servigo para a Justica Eleitoral ou solicitaram
amamentacéo) e das Inscric6es Homologadas (candidatos efetivamente inscritos);

¢) da aplicacéo das Provas Objetivas, Prova de Titulos e Discursiva;
d) da divulgacdo dos Gabaritos Provisérios das Provas Objetivas, e Padrdo Resposta das provas Discursivas; e

e) da divulgacdo dos Resultados Provisérios das Provas Objetivas e da Entrevista de Verificacdo da
Heteroidentificacao.

11.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletrdbnico do INSTITUTO UNIQUE
(wwwe.institutounique.org.br)
e seguir as instrucdes ali contidas.

11.3. Os recursos interpostos que néo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

11.4. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do Concurso Publico, nome do
candidato, nUmero de inscricdo, endereco eletrdnico e o seu questionamento.

11.5. Admitir-se-& um Unico recurso por candidato abrangendo todas as questdes/situacdes que o candidato desejar
impugnar, para cada evento referido no item 11.1.

11.6. A interposi¢éo dos recursos ndo obsta o regular andamento do Cronograma do Concurso Publico.

11.7. N&o serédo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), fac-simile, via Servi¢o de
Atendimento ao Candidato (SAC) ou outro meio que nado seja o estabelecido no item 11.2.

11.8. O ponto relativo a uma questao eventualmente anulada seréa atribuido a todos os candidatos presentes as provas,
exceto no caso em que o candidato ja tenha obtido o ponto por ocasido da divulgacdo do gabarito apés realizacao da
Prova Objetiva e antes do prazo recursal.

11.8.1. A quantidade de questBes estabelecidas no Capitulo VIl — Das Provas, bem como os critérios estabelecidos no
Capitulo IX-Do Julgamento das Provas Objetivas, ndo sofreréo alteracdo em raz&o de questédo eventualmente anulada.

11.8.2. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera, eventualmente, alterar a
classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, poderd ocorrer a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovacao.

11.8.3. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do Concurso Publico, com
as alteracBes ocorridas em face do disposto no subitem 11.8.2, acima, ndo cabendo recursos adicionais.

11.9. Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) com teor que desrespeite a Banca Examinadora;

b) em desacordo com as especificacbes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentagéo logica que ndo corresponda a questéo recursada;

d) sem fundamentacao légica e/ou inconsistente, sem a apresentacao de bibliografia, incoerente ou os intempestivos;
e) por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais on-line”;

f) com argumentacéo idéntica a outros recursos;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) fora do prazo estabelecido; e

j) enviado em locais diferentes do especificado no item 11.2, deste Capitulo.

11.10. Em hip6tese alguma serdo aceitas revisdes de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

11.11. As decisBes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, aos pedidos deferidos e indeferidos, por meio do
site INSTITUTO UNIQUE (www.institutounique.org.br ).

11.12. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual
néo caberdo recursos adicionais.

11.13. O INSTITUTO UNIQUE e o CRCDF né&o se responsabilizam por recursos ndo recebidos por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicacao, falta de energia elétrica,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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CAPITULO XII - DA NOMEAGAO NO EMPREGO PUBLICO E CONVOCACAO PARA
ADMISSAO

12.1. A admissdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados,
observada a necessidade do CRCDF e o limite fixado pela Constituicdo Federal, com despesa de pessoal.

12.1.1. A convocacao para a admisséo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo, ndo
gerando, o fato da aprovacéo, direito a admisséo, exceto para aqueles classificados dentro do nimero de Vagas oferecidas,
observando-se as ressalvas previstas no Recurso Extraordinario n® 598.099 do Supremo Tribunal Federal. Apesar do
namero de Vagas disponibilizadas no presente Edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderdo ser
convocados para aguelas que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente
Concurso Publico, de acordo com a discricionariedade do CRCDF.

12.1.2. A contratacao sera realizada sob o regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) e, inicialmente,
sera firmado contrato de experiéncia com duragcédo de até 90 (noventa) dias, conforme previsto no art. 445,
paragrafo Unico, da CLT.

12.1.2.1. Apos a conclusédo satisfatoria do periodo de experiéncia, o contrato sera convertido em contrato por
prazo indeterminado.

12.2. Por ocasido da convocacgéo que antecede a admisséo, os candidatos classificados dever&o apresentar documentos
originais, acompanhados de uma cépia, que comprovem 0s requisitos para a nomeacéo, que deram condi¢des de inscricdo
e 0s requisitos, estabelecidos no presente Edital.

12.2.1. A convocacédo de que trata o item 12.2 seré realizada por meio do site do CRCDF e através de e-mail, devendo o
candidato apresentar-se ao Departamento Pessoal do CRCDF, na data e horarios estabelecidos no mesmo.

12.3. Para ser nomeado, o candidato deverd atender, além dos requisitos que deram condi¢cdes de inscricdo e outras
condicdes estabelecidas neste Edital, as condi¢es para admissao.

12.4. Os candidatos convocados em conformidade com o item 12.2, deverdo obedecer aos prazos e horarios
estabelecidos, divulgados por meio do meio do site do CRCDF e através de e-mail, devendo apresentar os documentos
discriminados a seguir:

a) Carteira de Identidade (copia reprogréafica autenticada ou cOpia reprografica simples acompanhada do original);

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), podendo ser apresentada a verséo fisica original ou a versao digital,
em conformidade com a legislagéo vigente;

c) Certiddo de Casamento (se casado) ou Certiddo de Nascimento (se solteiro) ou Certiddo de Casamento com Averbacéo
(se separado judicialmente) ou Declaracdo de Unido Estavel registrada em cartério (se em unido estavel) — (cépia
reprografica autenticada ou copia reprografica simples acompanhada do original);

d) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo das Obrigacdes Eleitorais expedida pelo Tribunal Superior Eleitoral (cépia
reprografica autenticada ou cépia reprografica simples acompanhada do original);

e) Certiddo de estar em dia com a Justica Militar — Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo (quando do
sexo masculino, exceto para aqueles com mais de 45 anos de idade) — (copia reprografica autenticada ou copia reprografica
simples acompanhada do original);

f) Documento de Identidade (RG ou CRNM) (cépia reprografica autenticada ou cépia reprografica simples acompanhada
do original);

g) 01 (uma) foto 3x4 recente;

h) Inscricdo no PIS/PASEP (c6pia reprogréafica autenticada ou copia reprografica simples acompanhada do original) ou
declaracdo informando ndo haver feito o cadastro;

i) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) (c6pia reprogréfica autenticada ou cOpia reprogréafica simples acompanhada do
original);

j) Declaracao de préprio punho de aciimulo de cargo;

k) Comprovante de escolaridade por meio de diploma devidamente registrado e reconhecido pelo Ministério da Educacéo
(MEC), e demais documentos comprobatérios dos pré-requisitos deste Edital;

I) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos e dos maiores de 18 (dezoito) e menores de 24 (vinte
e quatro) anos que estejam cursando universidade e dos filhos deficientes de qualquer idade (cOpia reprogréafica
autenticada ou cépia reprografica simples acompanhada do original);

m)Caderneta de Vacinacédo dos filhos menores de 06 (seis) anos (se houver);

Www.concursoz.com.b%



CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO DISTRITO FEDERAL - CRCDF
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2025

n) Comprovante de endereco (cOpia reprografica autenticada ou copia reprografica simples acompanhada do original); e

0) Certiddes de Antecedentes Criminais, fornecida pela Policia Federal e Policia Civil do Distrito Federal; Certiddes
Criminais da Justica Federal e Justica Estadual, bem como da Justi¢ca Militar Federal e Militar Estadual (original).

p) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) valida nas categorias B ou superior, para os candidatos aprovados e convocados
para o cargo de Fiscal Contador, em conformidade com as atribui¢des do cargo.

g) Comprovante de registro ativo na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), para os candidatos aprovados e convocados
para o cargo de Advogado, em conformidade com as atribuicdes do cargo.

12.4.1. Caso haja necessidade, CRCDF podera solicitar outros documentos complementares.

12.5. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados serdo submetidos a exame médico, que avaliara
sua capacidade fisica e mental, para o desempenho das tarefas pertinentes ao Cargo Publico a que concorrem, a ser
realizado por profissional de Medicina e Seguranca do Trabalho, o qual avaliara e emitirda Laudo Médico Admissional.

12.5.1. As decis@es do profissional de Medicina e Seguranca do Trabalho quanto a avaliacdo e emisséo de Laudo Médico
Admissional do candidato sdo de carater eliminatdrio para efeito de posse, ndo cabendo qualquer recurso.

12.5.1.1. Se necessério o Médico do Trabalho a servico do CRCDF podera solicitar todo e qualquer exame médico que
entender ser necessario para a conclusdo adequada do diagnoéstico laboral do candidato.

12.6. N&o serdo aceitos, no ato da convocagao, protocolos ou cépias dos documentos exigidos, sendo somente aceitos se
estiverem acompanhados do original.

12.7. No caso de desisténcia do candidato aprovado, quando convocado para uma Vaga, o fato sera formalizado pelo
candidato, por meio de oficio ou e-mail firmando a desisténcia do candidato da Vaga.

12.7.1. Se o candidato convocado nos termos do subitem 12.2.1, deste Edital, ndo comparecer no prazo previsto no Edital
de Convocacdo constante no site do CRCDF e/ou no e-mail enviado pelo CRCDF, sera considerado desistente e
automaticamente excluido e desclassificado em caréater irrevogavel e irretratdvel do Concurso Puablico, fazendo como prova
a comprovacao de recebimento do telegrama.

12.7.2. Os candidatos apos terem atendido o subitem 12.2.1, deverd@o atender as datas fixadas pelo CRCDF, conforme
termo de responsabilidade assinado na convocacdo, para retornarem com o Laudo Médico Admissional e com toda a
documentacao exigida pelo Edital deste Concurso Publico e demais documentos requeridos pelo CRCDF, para fins de
admissao.

12.7.3. O ndo cumprimento dos subitens 12.2.1 e 12.7.2, ocasionara a excluséo do candidato do Concurso Publico.

12.8. Os candidatos aprovados no Concurso Puablico e convocados serdo contratados pelo Regime da Consolidagao das
Leis do Trabalho — CLT, nos termos da legislagéo vigente.

12.9. Se houver alteragdo na estrutura de Cargos e salarios do Quadro Funcional do CRCDF, o aproveitamento dos
candidatos dar-se-a considerando as atividades para os Cargos contidos neste Edital, mantendo-se a classificacéo obtida.

XIil - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Todas as Convocagdes, os Avisos e os Resultados referentes as etapas do presente Concurso Publico serédo
publicados na Internet, nos sites do INSTITUTO UNIQUE (www.institutounique.org.br ) e do CRCDF, na Imprensa
Oficial, podendo o INSTITUTO UNIQUEe o CRCDF, facultativamente, utilizarem de outros meios de comunicagéo para a
sua divulgacéo.

13.1.1. O acompanhamento das publica¢c6es, Editais, Avisos e Comunicados referentes ao item 13.1 sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato.

13.2. Serao publicados no Diario Oficial da Unido apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no
Concurso Publico.

13.3. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico, valendo,
para este fim, a Homologacao publicada no site do CRCDF.

13.4. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial na ocasido da homeacéo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal cabiveis.

13.5. Cabera ao CRCDF a Homologacao dos Resultados Finais do Concurso Publico.

13.6. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteragfes, atualizagfes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhe disser respeito até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

13.7. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o INSTITUTO UNIQUE, através da area do candidato
WWW.CONCUrs0z.com.bs,
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no site www.institutounique.org.br até a data de publicacdo da Homologacéo dos Resultados e, apos este prazo, junto ao
CRCDF.

13.8. Apds as Homologacdes dos Resultados Finais do certame, o candidato devera acompanhar as publicagdes dos
Editais de Convocagéo realizados pelo CRCDF.

13.9. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico (deslocamentos, hospedagem e
alimentac¢éo), bem como a apresentacdo para nomeacao e exercicio, correrdo as expensas do préprio candidato, eximindo-
se 0 CRCDF e o INSTITUTO UNIQUE da responsabilidade por estas despesas e outras decorrentes das necessidades
advindas da realizacao do Concurso Publico.

13.10. O CRCDF e o INSTITUTO UNIQUE né&o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a este Concurso Publico.

13.11. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissédo do Concurso Publico do CRCDF e pelo
INSTITUTO UNIQUE, no que tange a realizacéo deste Concurso Publico.

13.12. O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contado da data da publicacdo do Edital
de Homologacéo dos Resultados Finais, podendo ser prorrogados por mais 02 (dois) anos, a critério do CRCDF.

BRASILIA/DF, 17 de janeiro de 2025.

Darlan de Lima Barbosa
PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO DISTRITO FEDERAL — CRCDF
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ATRIBUIGCOES BASICAS DOS CARGOS PUBLICOS E REQUISITOS

ANEXO 1

CARGO/ REQUISITOS

DESCRIGAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES DO CARGO

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

ADVOGADO

Requisito do Cargo:

Nivel superior completo em Direito;

Registro ativo na Ordem dos Advogados do Brasil
(OAB);

Experiéncia minima de 06 (seis) meses em
atividade juridica.

Carga horéria: 4 (oito) horas diérias.

Lotac&o: Sede.

Atribuic&o do Cargo:

Assessorar a Presidéncia, Diretoria Executiva, Plenério e demais setores do CRCDF em
demandas juridicas. - Realizar cobrangas judiciais e administrativas, especialmente na
execucao fiscal. - Elaborar contratos, aditivos, convénios, pareceres juridicos, e atuar em
audiéncias de conciliagdo. - Prestar consultoria juridico-técnica em grupos de trabalho e
assessorar profissionais da area contabil. - Acompanhar processos judiciais, realizar
diligéncias e emitir certiddes diversas.

FISCAL CONTADOR

Requisito do Cargo:

Nivel superior completo em Ciéncias Contabeis
com registro ativo no CRCDF;
Habilitag&o valida (Categoria B ou superior).

Carga horéria: 8 (oito) horas diérias.

Lotagdo: Sede.

Atribuicéo do Cargo:

- Fiscalizar atividades dos profissionais da contabilidade, incluindo auditorias e pericias.
- Analisar documentos contabeis e licitagGes.

- Atender a denuncias, fiscalizar organizagdes e empresas contébeis.

- Lavrar autos de infragdo e orientar preventivamente os profissionais contabeis.

- Auxiliar em demandas de reunies de camaras de fiscalizagéo e ética.

- Realizar diligéncias in loco para apuracao de irregularidades, fiscalizacéo e orientagao
junto a profissionais e empresas contabeis, quando necessario.

ENSINO MEDIO COMPLETO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Requisito para o Cargo:

Ensino médio completo;

Lotacado: Sede

Atribuic&o do Cargo Publico:

- Realizar atividades administrativas diversas como atendimento ao publico, controle de
documentos e processos, tramite de informacdes.

- Suporte em setores de compras, fiscalizagdo, cobranga, financeiro e departamento
pessoal.

- Participar da organizagéo de eventos e cursos, além de dar suporte no processamento de
registros profissionais.

- Realizar controle de arquivos e materiais, auxiliar em processos de licitacdo e
gerenciamento de contratos.
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ANEXO 11
CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO MEDIO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CONHECIMENTOS BASICOS:

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de Texto. Significagdo das palavras: sindbnimos, antdnimos, sentido préoprio e
figurado das palavras. Ortografia Oficial. Pontuacdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cao, conjuncao (classificacdo e sentido que imprime as relacdes
entre as oracdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocac¢do pronominal.

Raciocinio Logico e Mateméatica: Operacdes, propriedades e aplicagdes (soma, subtracdo, multiplicacao, divisao,
potenciacdo e radiciagcdo). Principios de contagem e probabilidade. Arranjos e permutagBes. Combinacdes.
Conjuntos numéricos (nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais) e opera¢des com conjuntos. Razdes e proporgdes
(grandezas diretamente proporcionais, grandezas inversamente proporcionais, porcentagem, regras de trés
simples e compostas). Equacdes e inequacdes. Sistemas de medidas. Volumes. Compreenséo de estruturas
l6gicas. Logica de argumentacdo (analogias, inferéncias, dedugfes e conclusdes). Diagramas légicos

Nocdes de Informética: Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de informética: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software, instalacdo de periféricos.
Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes (ambiente Microsoft Office, versdes 2010, 2013 e 365). Nog¢Bes de
sistema operacional (ambiente Windows, versdes 7, 8 e 10). Redes de computadores: conceitos basicos, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. Programas de navegacgdo: Mozilla Firefox e Google Chrome.
Programa de correio eletrénico: MS Outlook. Sitios de busca e pesquisa na Internet. Conceitos de organizacéo e de
gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas. Seguranca da informacéo: procedimentos de
seguranca. Nog¢des de virus, worms e pragas virtuais. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware etc.).
Procedimentos de backup. Uso do Sistema Eletrénico de Informacdes (SEI)

Legislacdo Geral: Decreto-Lei n°® 9.295/1946, alterado pela Lei n°® 12.249/2010 nos arts. 76 e 77. Decreto-Lei n°
1.040/1969. Resolugdo CFC n°® 1.523/2017. Resolu¢do CFC n° 1.554/2018. Resolucdo CFC n°© 1.555/2018. Resolucao
CFC n°1.612/2021. Resolugdo CRCDF n° 236, de 29 de novembro de 2022. Lei n°® 8.429/1992 e suas alteracdes. Lei
n°® 9.784/1999 e suas alteracdes (processo administrativo). Acesso a informacao: Lei n® 12.527/2011; e Decreto n°
7.724/2012. 6- Decreto n® 9.830/2019. Lei N° 13.709, De 14 De Agosto De 2018. Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Gestdo de Pessoas: Equilibrio organizacional. Objetivos, desafios e caracteristicas da gestdo de pessoas. Gestédo
de desempenho. Gestdo do Conhecimento. Comportamento, clima e cultura organizacional. Gestdo por
competéncias. Lideranca, motivacao e satisfagdo no trabalho. Andlise e descrigcdo de cargos. Educacéo, treinamento
e desenvolvimento. Educacéo corporativa. Qualidade de vida no trabalho. Organizac¢é&o: Conceito e tipos de estrutura
organizacional. Relacdes humanas, desempenho profissional, desenvolvimento de equipes de trabalho. No¢fes de
Administracdo de Patriménio, Materiais e Logistica: coleta de precos, gestdo e controle de estoque, distribui¢cdo
de material, inventario de bens patrimoniais.Atendimento ao Publico: Qualidade no atendimento ao publico:
comunicabilidade; apresentacdo; atencdo; cortesia; interesse; presteza; eficiéncia; tolerancia; discricdo; conduta;
objetividade. Postura profissional e relacdes interpessoais. Etica Profissional. Nogdes de Arquivologia: Conceitos
fundamentais de arquivologia. Gerenciamento da informacdo e gestdo de documentos. Arquivos correntes,
intermediarios e permanentes. Protocolos. Tipologias documentais e suportes fisicos.

ENSINO SUPERIOR
ADVOGADO e FISCAL CONTADOR

Conteudo para Fiscal Contador

CONHECIMENTOS BASICOS:
Lingua Portuguesa: Interpretacdo de Texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentido préprio e
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figurado das palavras. Ortografia Oficial. Pontuacao. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncgéo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes
entre as oracdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocacéo pronominal.

Raciocinio Légico e Matematica: Operacoes, propriedades e aplicagdes (soma, subtracdo, multiplicacéo, diviséo,
potenciacdo e radiciagcao). Principios de contagem e probabilidade. Arranjos e permuta¢des. Combinacgdes.
Conjuntos numéricos (nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais) e operagdes com conjuntos. Razdes e proporcdes
(grandezas diretamente proporcionais, grandezas inversamente proporcionais, porcentagem, regras de trés
simples e compostas). Equagfes e inequacdes. Sistemas de medidas. Volumes. Compreenséo de estruturas
l6gicas. Logica de argumentacdo (analogias, inferéncias, deducfes e conclusdes). Diagramas l6gicos

Nocdes de Informatica: Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software, instalacao de periféricos.
Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes (ambiente Microsoft Office, versbes 2010, 2013 e 365). Nocdes de
sistema operacional (ambiente Windows, vers@es 7, 8 e 10). Redes de computadores: conceitos basicos, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. Programas de navegacao: Mozilla Firefox e Google Chrome.
Programa de correio eletrdnico: MS Outlook. Sitios de busca e pesquisa na Internet. Conceitos de organizagéo e de
gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas. Seguranca da informacdo: procedimentos de
seguranca. Nocdes de virus, worms e pragas virtuais. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware etc.).
Procedimentos de backup. Uso do Sistema Eletrénico de Informag8es (SEI)

Legislacdo Geral: Decreto-Lei n® 9.295/1946, alterado pela Lei n°® 12.249/2010 nos arts. 76 e 77. Decreto-Lei n°
1.040/1969. Resolugédo CFC n°® 1.523/2017. Resolucéo CFC n° 1.554/2018. Resolucdo CFC n° 1.555/2018. Resolucéo
CFC n°1.612/2021. Resolugdo CRCDF n° 236, de 29 de novembro de 2022. Lei n°® 8.429/1992 e suas alteragdes. Lei
n° 9.784/1999 e suas alteracdes (processo administrativo). Acesso a informacéo: Lei n® 12.527/2011; e Decreto n°
7.724/2012. 6- Decreto n° 9.830/2019. Lei N° 13.709, De 14 De Agosto De 2018. Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Contabilidade geral: Lei n° 6.404/1976, suas alteracdes e legislacdo complementar; Lei n°® 11.638/2007, suas
alteracdes e legislagdo complementar; Lei n° 11.941/2009, suas alteraces e legislagdo complementar; NBC TSP
Estrutura Conceitual, de 23 de setembro de 2016; elaboracdo de demonstracdes contabeis pela legisla¢do societaria
e Normas Brasileiras de Contabilidade, incluindo demonstracdo dos fluxos de caixa (métodos direto e indireto),
balango patrimonial, demonstragéo do resultado do periodo, demonstracdo do valor adicionado, demonstracdo das
mutacdes do patriménio liquido, demonstragdo de lucros ou prejuizos acumulados, demonstracdo do resultado
abrangente, notas explicativas e declaragdo da atividade operacional e de conformidade. Caixa e equivalentes de
caixa: conteldo, classificacao e critérios de avaliacdo. Contas a receber: conceito, conteddo e critérios contébeis.
Estoques: conceito e classificacdo, incluindo critérios de avaliagdo de estoques. N&o circulante: conceito e
classificagdo, incluindo ajuste a valor presente, calculo e contabilizacdo de contas ativas e passivas. Instrumentos
financeiros: reconhecimento, mensuragéo e evidenciacao, incluindo recuperabilidade de ativos. Mensuracgéo do valor
justo: definicdo, aplicacdo para ativos, passivos e instrumentos patrimoniais, e técnicas para avaliagdo do valor justo.
Contabiliza¢@o de investimentos em coligadas e controladas, incluindo goodwill. Ativo imobilizado: conceituagéo,
classificagdo e contelido das contas, critérios de avaliacao e mensuracao, reducéo ao valor recuperavel (impairment),
depreciacdo, exaustdo e amortizagdo. Ativos intangiveis: definicdo, reconhecimento e mensuragdo, incluindo
impairment test para intangiveis com vida util definida, indefinida e goodwill. Passivo exigivel: conceitos gerais,
avaliagdo e conteudo do passivo. Fornecedores, obrigacdes fiscais e outras obrigacdes. Empréstimos e
financiamentos, debéntures e outros titulos de divida. ProvisGes, passivos contingentes e ativos contingentes.
Patriménio liquido: reservas de capital, ajustes de avaliagdo patrimonial, reservas de lucros, a¢cdes em tesouraria e
prejuizos acumulados. Andlise econbmico-financeira: indicadores de liquidez, indicadores de rentabilidade,
indicadores de lucratividade, indicadores de endividamento e andlise vertical e horizontal. Contabilidade publica:
Normas de contabilidade sob a perspectiva do setor publico; sistema de contabilidade federal; conceituagéo, objeto e
campo de aplicagdo; composicdo do patrimdnio publico, incluindo patrimdnio publico, ativo, passivo e saldo
patrimonial. Variag8es patrimoniais: qualitativas; quantitativas (receita e despesa sob o enfoque patrimonial);
realizacdo da variagdo patrimonial; e resultado patrimonial. Mensuracao de ativos: ativo imobilizado, ativo intangivel,
reavaliagdo e reducdo ao valor recuperavel, depreciagdo, amortizacdo e exaustdo. Mensuracdo de passivos:
provisGes e passivos contingentes. Plano de contas aplicado ao setor publico. Demonstracdes contdbeis aplicadas
ao setor publico: balango orgcamentario, balanco financeiro, demonstragdo das variagbes patrimoniais, balanco
patrimonial, demonstracéo dos fluxos de caixa, demonstracdo das mutacdes do patrimdnio liquido, notas explicativas
as demonstracdes contabeis e consolidacdo das demonstragdes contabeis. Transag8es no setor publico. Despesa
publica: conceito, etapas, estagios e categorias econémicas. Receita publica: conceito, etapas, estagios e categorias
econdmicas. Execucdo orcamentaria e financeira. Suprimento de fundos. Lei n°® 4.320/1964. Regime contabil.
Auditoria: Normas de auditoria; auditoria contabil, de gestdo, de programas, operacional e de sistemas; planejamento
de auditoria; programa de auditoria; exame dos controles internos; procedimentos de auditoria, incluindo testes
substantivos e de controle aplicaveis aos grupos de contas; papéis de trabalho: objetivos, tipos e técnica de

elaboracdo; revisdo analitica: objetivo e técnicas; parecer: tipos de pareceres e limitacdo de escopo; eventos
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subsequentes; controle exercido pelo Tribunal de Contas; desenvolvimento do plano de auditoria; estratégia de
auditoria, sistema de informacdes e risco de auditoria; tipos de teste em areas especificas das demonstracdes
contabeis, como caixa e bancos, clientes, estoques, investimentos, imobilizado, fornecedores, advogados, seguros e
folha de pagamentos; amostragem estatistica: tipos de amostragem, tamanho da amostra, risco de amostragem,
selecdo da amostra e avaliacdo do resultado do teste; carta de responsabilidade da administracdo: objetivo e
conteldo; uso do trabalho de outros profissionais, como outro auditor independente, auditor interno e especialista de
outra area. Controladoria: Teoria dos sistemas aplicada as organizac@es; definicao e fun¢des da controladoria numa
organizacao; aplicabilidade do conceito de controladoria a gestdo publica; metodologia de trabalho do Sistema de
Controle Interno (SCI); objetivos e abrangéncia de atuacéo do SCI; técnicas de controle, formas e tipos; planejamento
das acdes de controle interno. Pericia: Normas de pericia; objetivo; alcance; habilitacdo profissional; impedimentos
profissionais; suspeicdo e impedimento legal; responsabilidade, incluindo responsabilidade civil e penal; zelo
profissional; utilizacdo de trabalho de especialista; plano de trabalho e honorarios, abrangendo elaboracdo da
proposta, quesitos suplementares/complementares, levantamento de honorérios, devolugdo dos honorarios e
execugdo de honorérios periciais; esclarecimentos; termos ofensivos; objetivo; conceito; planejamento, incluindo
objetivos, desenvolvimento, equipe técnica e cronograma; termos e atas, abrangendo estrutura do termo de diligéncia
e atas; execucao, incluindo procedimentos; laudo pericial contabil e parecer pericial contabil, abrangendo
apresentacdo do laudo e parecer, terminologia, estrutura, assinatura em conjunto, laudo e parecer de leigo ou
profissional ndo habilitado e esclarecimentos sobre laudo e parecer pericial contabil. Legislagdo Especifica e
Normas Brasileiras de Contabilidade: NBC TSP ESTRUTURA CONCEITUAL, de 23 de setembro de 2016; NBC
PG 01, de 7 de fevereiro de 2019; ITG 1000, de 15 de dezembro de 2022 , NBC TG ESTRUTURA CONCEITUAL, de
21 de novembro de 2019; NBC TG 1.001, de 18 de novembro de 2021; NBC TG 1.002, de 18 de novembro de 2021.
Decreto-Lei n® 9.295/1946, alterado pela Lei n® 12.249/2010 nos arts. 76 e 77. Decreto-Lei n° 1.040/1969. Resolucdo
CFC n° 890/2000. Resolucdo CFC n° 1.185/2009 e alteracdes. Resolugdo CFC n° 1.255/2009. Resolugdo CFC n°
1.330/2011. Resolucdo CFC n° 1.530/2017. 2015/ITG 2002(R1). 2020/NBC PPO01(R1). 2020/NBCTP 01(R1).
Resolucdo CFC n° 1.554/2018. Resolu¢do CFC n° 1.555/2018. Resolu¢cdo CFC n° 1.590/2020. Resolu¢do CFC n°
1.592/2020. Resolugcdo CFC n° 1.603/2020. Resolucdo CFC n° 1.640/2021. Resolucdo CFC n° 1.612/2021. Sumulas
do CFC.

Conteudo para Advogado

CONHECIMENTOS BASICOS:

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de Texto. Significacdo das palavras: sinbnimos, antbnimos, sentido préprio e
figurado das palavras. Ortografia Oficial. Pontuacdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢éo, conjungéo (classificacéo e sentido que imprime as relagdes
entre as orac¢des). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Coloca¢&o pronominal.

Nocbes de Informética: Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software, instalagcao de periféricos.
Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes (ambiente Microsoft Office, versbes 2010, 2013 e 365). Nocdes de
sistema operacional (ambiente Windows, versdes 7, 8 e 10). Redes de computadores: conceitos basicos, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. Programas de navegac¢do: Mozilla Firefox e Google Chrome.
Programa de correio eletrdnico: MS Outlook. Sitios de busca e pesquisa na Internet. Conceitos de organizagéo e de
gerenciamento de informac8es, arquivos, pastas e programas. Seguranca da informacgdo: procedimentos de
seguranca. Nocdes de virus, worms e pragas virtuais. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware etc.).
Procedimentos de backup. Uso do Sistema Eletrdnico de Informagfes (SEI)

Legislacdo Geral: Decreto-Lei n°® 9.295/1946, alterado pela Lei n°® 12.249/2010 nos arts. 76 e 77. Decreto-Lei n°
1.040/1969. Resolugédo CFC n°® 1.523/2017. Resolucdo CFC n° 1.554/2018. Resolu¢do CFC n° 1.555/2018. Resolucéo
CFC n°1.612/2021. Resolugdo CRCDF n° 236, de 29 de novembro de 2022. Lei n°® 8.429/1992 e suas alterac¢des. Lei
n° 9.784/1999 e suas alteracdes (processo administrativo). Acesso a informacao: Lei n® 12.527/2011; e Decreto n°
7.724/2012. 6- Decreto n°® 9.830/2019. Lei N° 13.709, De 14 De Agosto De 2018.

Conhecimentos Especificos:

Direito Administrativo:Introducdo ao Direito Administrativo; origem, natureza juridica e objeto do Direito
Administrativo; os diferentes critérios adotados para a conceituagdo do Direito Administrativo; fontes do Direito
Administrativo. Regime juridico-administrativo: conceito; conteddo, incluindo supremacia do interesse publico sobre o
privado e indisponibilidade, pela Administracdo, dos interesses publicos; principios expressos e implicitos da
Administracdo Pulblica. Organizagdo administrativa:  centralizagdo, descentralizagdo, concentragdo e
desconcentracdo; administracdo direta: conceito; 6rgdo publico, incluindo conceito, teorias sobre as relagdes do
Estado com os agentes publicos, caracteristicas e classificacdo; administracdo indireta: conceito, autarquias,
agéncias reguladoras, agéncias executivas, fundacgdes publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista
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e consorcios publicos; entidades paraestatais e terceiro setor, incluindo servigos sociais autdnomos, entidades de
apoio, organizacdes sociais e Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP). Atos administrativos:
conceito; fatos da administracdo, atos da administracdo e atos administrativos; requisitos ou elementos; atributos;
classificagdo; atos administrativos em espécie; extingdo dos atos administrativos, incluindo revogacao, anulacao e
cassacdo; convalidacdo; vinculagdo e discricionariedade; atos administrativos nulos, anulaveis e inexistentes;
decadéncia administrativa. Processo administrativo: Lei n® 9.784/1999 e disposi¢cbes doutrinarias aplicaveis. Poderes
e deveres da Administracao Publica: poder regulamentar, poder hierarquico, poder disciplinar, poder de policia, dever
de agir, dever de eficiéncia, dever de probidade, dever de prestacdo de contas e abuso do poder. Controle da
Administracdo Publica: conceito; classificacdo das formas de controle, incluindo conforme a origem, conforme o
momento a ser exercido e conforme a amplitude; controle exercido pela Administracdo Publica; controle legislativo;
controle judicial. Improbidade administrativa: Lei n® 8.429/1992 e suas alteracées; disposicdes doutrinarias aplicaveis.
Agentes publicos. Licitagdes: legislagdo pertinente, incluindo Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, e suas alteracdes e
fundamentos constitucionais; disposi¢des doutrinarias, incluindo conceito, objeto e finalidade, destinatarios, principios,
contratacéo direta (dispensa e inexigibilidade), modalidades, tipos, procedimento, anulacdo e revogacao, e san¢cdes
administrativas. Contratos administrativos: legisla¢éo pertinente, incluindo Lei n® 14.133/2021 e suas alteracdes e Lei
n® 11.107/2005 e Decreto n° 6.017/2007 (Consorcios Publicos); disposi¢cdes doutrinarias, incluindo conceito,
caracteristicas, vigéncia, alteragBes contratuais, execugdo, inexecucdo e rescisdo, convénios e instrumentos
congéneres, e consorcios publicos. Desapropriagdo: conceito, caracteristicas, fundamentos, requisitos
constitucionais, objeto, beneficiarios, indenizacdo e seu pagamento, desapropriacdo indireta e por zona.
Jurisprudéncia aplicada dos tribunais superiores. Direito Constitucional: Constituicdo: conceito, objeto, elementos e
classificagfes; supremacia da Constituicdo; aplicabilidade das normas constitucionais; interpretagdo das normas
constitucionais, abrangendo métodos, principios e limites. Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais:
direitos e deveres individuais e coletivos; habeas corpus, mandado de seguran¢a, mandado de injungdo e habeas
data; direitos sociais; hacionalidade; direitos politicos; partidos politicos. Organiza¢éo do Estado: organizag&o politico-
administrativa; Estado federal brasileiro; a Unido; estados federados; municipios; o Distrito Federal; territorios.
Administracao Publica: disposicdes gerais; servidores publicos. Organizacdo dos poderes no Estado: mecanismos de
freios e contrapesos; Poder Legislativo, abrangendo estrutura, funcionamento e atribuictes, fiscalizacdo contabil,
financeira e orcamentéria e Tribunal de Contas da Unido (TCU); Poder Judiciario, incluindo disposi¢ées gerais, 6rgaos
do Poder Judiciario (organizagdo e competéncias) e Conselho Nacional de Justica (CNJ). Funcdes essenciais a
Justica: Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica. Defesa do Estado e das instituicdes democraticas.
Sistema Tributario Nacional. Financas publicas: normas gerais e orcamentos. Ordem econfmica e financeira:
principios gerais da atividade econémica e Sistema Financeiro Nacional. Poder constituinte: caracteristicas, poder
constituinte originario e poder constituinte derivado. Controle da constitucionalidade. Jurisprudéncia aplicada dos
tribunais superiores. Direito Civil:Lei: vigéncia, aplicacdo da lei no tempo e no espaco, integracdo e interpretagao.
Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro. Pessoas naturais e juridicas: personalidade, capacidade e direitos
de personalidade. Domicilio. Bens: conceito e espécies. Fatos e atos juridicos: negécios juridicos, requisitos, defeitos
dos negédcios juridicos, modalidades dos negdcios juridicos, forma e prova dos atos juridicos, nulidade e anulabilidade
dos negécios juridicos, atos ilicitos, abuso de direito, prescricdo e decadéncia, caso fortuito e forca maior. Direitos
reais: espécies. Direito de familia: direito pessoal, casamento, relagbes de parentesco, direito patrimonial, regime de
bens entre os cbnjuges, usufruto e administracdo dos bens de filhos menores, alimentos, bem de familia, unido
estavel, tutela e curatela. Direito das sucessdes: sucessdo em geral, sucessao legitima, sucessdo testamentaria,
inventario e partilha. Direito das obriga¢des: modalidades, transmissao, adimplemento e extin¢édo, inadimplemento.
Contratos: formagéo, teoria da imprevisdo, eviccao, vicios redibitdrios, extingdo e espécies. Responsabilidade civil,
inclusive por danos causados ao ambiente, ao consumidor e a bens e direitos de valor artistico, estético, histérico e
paisagistico. Cédigo de Protecdo e Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078/1990). Registros publicos. Contratos
bancérios: depésito bancario, matuo bancério, desconto bancario e abertura de crédito. Contrato de seguro.
Jurisprudéncia aplicada dos tribunais superiores. Direito Processual Civil: Lei n® 13.105/2015 — Novo Cadigo de
Processo Civil. Normas processuais civis. Jurisdicdo. Acdo: conceito, natureza, elementos e caracteristicas;
condi¢cdes da agao; classificagcdo. Pressupostos processuais. Preclusdo. Sujeitos do processo: capacidade processual
e postulatéria; deveres das partes e procuradores; despesas, honorarios advocaticios e multas; procuradores;
sucessdo das partes e dos procuradores. Litisconsércio. Intervencdo de terceiros. Poderes, deveres e
responsabilidade do juiz. Ministério Publico. Advocacia Publica. Defensoria Plblica. Atos processuais: forma dos atos;
tempo e lugar; prazos; comunicacéo dos atos processuais; nulidades; distribuicdo e registro; valor da causa. Tutela
provisoéria. Formagao, suspensao e extingdo do processo. Processo de conhecimento e do cumprimento de sentencga:
procedimento comum, disposi¢fes gerais, peticdo inicial, improcedéncia liminar do pedido, contestacéo, reconvencdo
e revelia, julgamento conforme o estado do processo, provas, sentenca e coisa julgada. Processos de execucao.
Processos nos tribunais e meios de impugnac¢éo das decisdes judiciais: disposi¢cdes gerais, ordem dos processos,
incidente de assuncdo de competéncia, incidente de arguicdo de inconstitucionalidade, conflito de competéncia,
incidente de resolucdo de demandas repetitivas e reclamacdo. Recursos. Recursos para os tribunais superiores:
recurso ordindrio; recursos extraordinario e especial; julgamento dos recursos extraordinario e especial repetitivos;
agravo em recursos extraordinario e especial; embargos de divergéncia. Mandado de seguranca. Ac¢ao civil publica.
Jurisprudéncia aplicada dos tribunais superiores. Direito Do Trabalho, Direito Processual Do Trabalho E Direito
Previdenciério: Principios gerais do Direito do Trabalho. Relacdo de emprego e relacdo de trabalho. Empregado.
Empregador. Contrato individual de trabalho. Durag&o do trabalho. Terceirizag&o no Direito do Trabalho. Modalidades
de contratos de emprego. Alteracdo das condi¢fes de trabalho. Extingdo da relacdo de emprego. Formas de rescisdo
WWW.concursoz.com.bgg



CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO DISTRITO FEDERAL - CRCDF
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2025

do contrato de trabalho. Obrigacdes decorrentes da cessagdo do contrato de emprego. Remuneragdo e salario.
Adicionais compulsorios. Formas e meios de pagamento do salario. Protegdo ao salario. Equiparacéo salarial. O
principio da igualdade de salario. Desvio de fungéo. Interrupgéo e suspenséao do contrato de trabalho. FGTS. Jornada
de trabalho. Descanso semanal remunerado. Feriados. Férias. Estabilidade e garantias provisorias de emprego.
Prescrigdo e decadéncia no Direito do Trabalho. Prote¢do ao trabalho da mulher e a maternidade. Representacao
sindical. Acordo e convencao coletivos de trabalho. Procedimento nos dissidios individuais. Legislacéo previdenciaria
(Lei n® 8.213/1991). Sumulas e orientacdes jurisprudenciais do TST. Direito Tributéario: Definicdo e contetudo do
direito tributario, nocdo de tributo e suas espécies. O Sistema Constitucional Tributario Brasileiro: principios
constitucionais tributarios, competéncias tributarias, discriminacdo das receitas tributarias e limitacées constitucionais
ao poder de tributar. Vigéncia e aplicacdo da legislacéo tributaria no tempo e no espaco. Interpretacdo e integracao
da legislacao tributaria. O fato gerador da obrigacao tributaria. Obrigacao tributaria principal e acessoéria: hipétese de
incidéncia e fato imponivel. Capacidade tributaria. Sujeito ativo da obrigacado tributaria e parafiscalidade. Sujeito
passivo da obrigacdo tributaria, direto e indireto. Responsabilidade pelo tributo e responsabilidade por infragGes.
Imunidade e isencdo tributaria e anistia. Crédito tributario: constituicdo do crédito tributario; lancamento (definicéo,
modalidade e efeitos); suspensédo do crédito tributario; extingdo do crédito tributario; exclusdo do crédito tributario;
garantias e privilégios do crédito tributario. Preferéncias e cobranca em faléncia. Responsabilidade dos s6cios em
sociedade por quotas de responsabilidade limitada. Divida ativa (Lei n° 6.830/1980) e execucdo fiscal. InfragGes e
sangdes tributarias. Mandado de segurancga tributario. A¢do anulatdria de débito fiscal. Acao de repeticdo de indébito
tributario.
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ANEXO 11l
FORMULARIO DE CONDIGCAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

FORMULARIO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

(Nome Civil do interessado)

portador de Cédula de Identidade n.° , CPFMF nJ?°
, inscrito no Concurso Publico do CRCDF - Edital n°

01/2025, para a Cargo Publico de
ASSINALE COM UM “X” O CONDICAO ESPECIAL QUE NECESSITA:
(_) PROVA AMPLIADA FONTE (INFORMAR).

(_) PROVA BRAILE.

(L) SALA DE FACIL ACESSO.
(_) MESA E CADEIRA SEPARADAS.

(_) AUXILIO DE UM TRANSCRITOR.

(_) AUXILIO DE UM LEDOR.

(_) INTERPRETE DE SINAIS.

(_) TEMPO ADICIONAL (SOMENTE SERA ACEITO COM O ENVIO DO LAUDO MEDICO SOLICITANDO).
(_) AMAMENTACAO (ENCAMINHAR A CERTIDAO DE NASCIMENTO DO(A) FILHO(A).

(_) OUTROS. RELACIONAR

Cidade: , de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO IV
REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

Nos termos do Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril 2016, eu,

, portador de

(Nome Civil do interessado)

Cédula de Identidade n.° e CPF/MF n.°
inscrito no Concurso Publico do CRCDF - EDITAL N° 01/2025, para o Cargo
solicito a inclus@do e wuso do meu Nome Social (

)l

(indicagdo do Nome Sacial)

nos registros relativos aos servigos prestados por esse Orgao/Entidade.

de de 2025.

Cidade Dia Més.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO V
DECLARAGAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

DECLARAGAO DE SOLICITAGAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu,
(Nome Civil do interessado)
portador de Cédula de |Identidade n. , CPF/MF n&?°
, Nacionalidade ,
Estado Civil , Endereco Residencial

inscrito no Concurso Publico do
CRCDF - Edital N° 01/2025, para 0 Cargo Publico de
, DECLARO, sob pena das sancdes
cabiveis, para fins de concesséo de isencdo de pagamento do valor da taxa de inscri¢do, prevista item 4.1, Capitulo
IV — Da Solicitagdo de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscri¢do, , que me encontro na condi¢do de isento,
conforme opc¢éo indicada abaixo:

Para_candidato_inscrito no_Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico,
conforme o Decreto n® 6.593/2008 (isencdo total): Encaminhar a Declaracdo de que é membro de familia
|D de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 11.016/2022 e certiddo ou declaracdo equivalente, expedida no

presente ano pelo 6rgdo competente que comprove a inscricdo no CadUnico, conforme subitem 4,2,1,
D do Capitulo IV — Da Solicitagédo de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscri¢do, deste Edital.

4.2.2. Para doador de medula dssea, conforme a Lei n°® 13.656/2018 (isencéo total): Encaminhar a
Declaracdo de que efetuou a doagdo de medula, nos termos do paragrafo Unico do artigo 1° da Lei n°
13.656/2018, e o0 Atestado ou Laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude,
inscrito no Conselho Regional de Medicina (CRM), que comprove que o candidato efetuou a doacéo de
medula 6ssea, bem como a data da doagao, conforme alineas “a” e “b”, do Capitulo IV — Da Solicitacao
de Isencédo do Pagamento da Taxa de Inscric&o, deste Edital.

, de de 2025.
Cidade Dia Més.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO VI
CRONOGRAMA PREVISTO

ATENCAO! Todas as datas abaixo sdo provaveis, sujeitas a alteracées, sendo de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar os

eventos, nos meios informados no presente Edital.

DATAS

EVENTOS

22/01 a 17/03/2025

Periodo de Inscri¢do pela Internet no site do INSTITUTO UNIQUE (www.institutounique.org.br ).

22/01 a 03/02/2025

Periodo de solicitacdo de isencao do pagamento da taxa de inscricdo, através do site do Instituto
Unique.

03/02/2025

Data limite para envio, via upload, dos documentos exigidos para comprovacao da isen¢ao.

21/02/2025

Publicagdo no DOU e nos sites do Instituto UNIQUE e do CRCDF:

e do Resultado da Analise da Solicitagdo de Isencéo da Taxa de Inscri¢éo.

24 e 25/02/2025

Prazo para interposi¢éo de recursos quanto ao Indeferimento da Solicitagdo de Isencdo do Pagamento da
Taxa de Inscricdo, no site do Instituto UNIQUE.

10/03/2025 Publicagdo no DOU e nos sites do Instituto UNIQUE e do CRCDF:
e do Resultado da Analise da Solicitagdo de Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscricdo — POs-
Recurso.
17/03/2025 Data limite para envio, via upload, dos documentos exigidos para inscricdo (Pessoa com Deficiéncia — PCD,
Atendimento Especial/Provas Especiais, Funcdo Jurado, prestaram Servico Eleitoral e Amamentacao).
18/03/2025 Vencimento do boleto para pagamento da taxa de inscri¢éo.
21/03/2025

Publicacdo no DOU, e nos sites do Instituto UNIQUE e do CRCDF:

e do Comunicado de Deferimentos e Indeferimentos das Inscri¢fes (candidatos considerados Pessoa
com Deficiéncia — PCD, Pessoas Negras, Atendimento Especial/Provas Especiais, Fun¢do Jurado,
prestou servigo para a Justica Eleitoral e Amamentacéo);

e do Comunicado de Divulgacé&o Preliminar das Inscri¢des (todos os candidatos inscritos); e

24 e 25/03/2025

Prazo recursal contra o Indeferimento da Divulgagao Preliminar das Inscri¢cdes, a ser interposto no site do
Instituto UNIQUE.

03/04/2025

Publicacdo no DOU, e nos sites do Instituto UNIQUE e do CRCDF:

e das respostas dos recursos de Indeferimento e Homologacdo das Inscricdes, via e-mail dos
candidatos; e

e dos Comunicados de Deferimentos e Indeferimentos das Inscricdes e Homologag8es das Inscrigdes
— Pés-Recurso.
e do Comunicado de Homologagdes das Inscri¢des (todos os candidatos inscritos); e

e do Edital de Convocacéo para as Provas Objetivas e Discursivas.

18/05/2025

Aplicagcédo das Provas Objetivas.

20/05/2025

Divulgagéo do Gabarito Preliminar da Prova Objetiva, e do Padréo Resposta das Provas Discursivas nos
veiculos oficiais de divulgacdo do Concurso Publico.

21 e 22/05/2025

Prazo recursal contra os Gabaritos da Prova Objetiva e do Padréo Resposta das Provas Discursiva, a ser|
interposto no site do Instituto UNTQUE.

15/06/2025

Publicacdo, nos sites do Instituto UNIQUE e do CRCDF:

o do extrato das respostas dos recursos de Gabarito da Prova Objetiva e Padréo das Provas
Discursivas, e

e do Resultado Provisorio das Provas Objetivas, de Titulos e Discursiva.

16 e 17/06/2025

Prazo recursal contra o Resultado Provisdrio das Provas Objetivas, de Titulos e Discursiva, a ser
interposto no site do Instituto UNIQUE.
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22/06/2025

Publicacdo, nos sites do Instituto UNIQUE e do CRCDF:

e das respostas dos recursos de Resultado Provisério das Provas Objetivas, da Prova de Titulos e da
Prova Discursiva, dos candidatos; e

e do Edital de Convocacéo para Realizacdo da Heteroidentificagéo.

01/07/2025

Realizacdo da Heteroidentificacéo.

09/07/2025

Publicacéo, no DOU, e nos sites do Instituto UNIQUE e do CRCDF:

¢ do Resultado Provisoério da Heteroidentificagdo.

10 e 11/07/2025

Prazo recursal contra o Resultado Provisdrio da Heteroidentificagdo, a ser interposto no site do Instituto
UNIQUE.

16/07/2025 Publicacdo, no DOU, e nos sites do Instituto UNIQUE e do CRCDF:
e das respostas dos recursos de Resultado Provisério da Heteroidentificagdo, via e-mail dos candidatos; e
e do Resultado Final das Provas Objetivas.

17/07/2025

Publicacdo do Edital de Homologagédo do Concurso Publico, no Diario Oficial da Unido e nos sites do
Instituto UNIQUE e do CRCDF.

Veiculos Oficiais de Divulgacao: no Diario Oficial da Unido, bem como nos sites do INSTITUTO

UNIQUE (www.institutounigue.org.br ) e do CRCDF (www.crcdf.org.br)

REALIZACAO:
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