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EDITAL N°© 001/2025 - VISAN- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TIiTULOS

Publicacdo N° 6809014

EDITAL N° 001/2025 - VISAN

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DE TITULOS PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA.

0 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO, VIDEIRA SANEAMENTO -
VISAN, através de seu Diretor Presidente, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas
pela legislagdo vigente, objetivando a contratagao por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse piblico, TORNA PUBLICO a
realizagdo de Processo Seletivo Simplificado de Titulos, que serd regido pelas normas
estabelecidas neste Edital e na legislag@o vigente.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Compreende-se como Processo Seletivo Simplificado: a inscrigdo, a classificacdo, e
a contratagdo para o cargo temporario das vagas a seguir estipuladas;

1.2. As contratagdes oriundas do presente Processo Seletivo Simplificado de Titulos
dar-se-do unicamente para preenchimento de vagas de carater excepcional e temporario,
necessarias em razdo de ter esgotado a lista classificatoria do Processo Seletivo de
Provas e Titulos, ou de restar frustrada a sele¢ao realizada anteriormente, por auséncia
de interessado ou aprovado;

1.3. Serdo realizadas contratagdes oriundas do presente Processo Seletivo de Titulos
apenas e tdo somente ante a inexisténcia de Processos Seletivos de “Provas e Titulos”
mesmo que este tltimo possua data posterior aquele;

1.4. O Processo Seletivo Simplificado de Titulos sera realizado pela Comissdo Especial,
nomeada pela Portaria n° 0387/2024 e alteragdes;

1.5. Durante toda a realizacdo deste Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados,
sem prejuizos de outros, os principios estabelecidos no Art. 37, “capur” da Constituigdo
Federal;

1.6. O Processo Seletivo Simplificado de Titulos serd de carater classificatorio e
destina-se a contrata¢do temporaria, das seguintes vagas, remuneracao e carga horaria:

CARGA
CARGO ngél\i;l:g:ls)E HORARIA REMUNERACAO
SEMANAL
Operador de ETA/ETE CR* 40 horas RS 3.347,24
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* CR = Cadastro de Reserva
1.6.1. Atribuigdes e requisitos dos cargos sdo as constantes do Anexo I;

1.7. Para as contratagdes decorrentes do Processo Seletivo Simplificado de que trata este
Edital, ficam assegurados os direitos e deveres previstos na Lei Complementar n°
203/18 e na Lei n® 3.965/21 e alteragdes;

1.8. O edital de abertura do presente Processo Seletivo Simplificado e o resultado final
serdo publicados no site da Prefeitura Municipal de Videira: videira.atende.net, no site
da VISAN: www.visan.sc.gov.br, e no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina:
www.diariomunicipal.sc.gov.br;

1.8.1. Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serdo publicados nos sites da Prefeitura Municipal de Videira: videira.atende.net, e da
VISAN: www.visan.sc.gov.br;

1.9. O Processo Seletivo Simplificado seguird o seguinte cronograma, o qual podera
sofrer alteragdes:

DATA ATO

24/01/2025 Publicagdo do Edital

27/01 a 31/01/2025 Periodo de inscrigdes

04/02/2025 Divulgacao da lista preliminar de classificados

05/02/2025 e 06/02/2025 Prazo para recurso contra classificagdo preliminar

11/02/2025 Homologagao do resultado final

1.10. O presente Processo Seletivo Simplificado consistira na avaliacdo de titulos, de
caréter classificatorio.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes para o presente Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas dos
dias 27 de janeiro de 2025 até 31 de janeiro de 2025, no horirio das 08h00min as
11h30min e das 13h30min as 17h30min, junto ao Centro Administrativo Municipal,
no Departamento de Protocolo, sito a Avenida Manoel Roque, n® 188, Bairro Alvorada,
na cidade de Videira/SC;

2.2. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas
¢ condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento;

2.3. As inscrigdes serdo requeridas em Ficha de Inscrigao propria, constante do Anexo II
deste Edital, que devera ser preenchida com letra legivel, ndo podendo haver rasuras ou
emendas, nem omissdo de dados solicitados;
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2.4. O preenchimento da Ficha de Inscri¢do de forma incompleta, ilegivel ou incorreta,
implicara a eliminac@o do candidato do Processo Seletivo Simplificado;

2.5. Ao preencher a Ficha de Inscri¢ao, o candidato devera verificar os requisitos, sendo
vedada qualquer alteragdo;
2.6. E vedada a inscri¢do condicional ou por correspondéncia; contudo serd permitida
inscri¢do por procuragdo, mediante a apresentacao do respectivo mandato procuratorio,
com firma do outorgante devidamente reconhecida por Tabelido, acompanhado de copia
de documento oficial de identidade do procurador, autenticada em Cartério;
2.7. Nao serdo aceitas inscrigdes e/ou entrega de documentos fora do prazo
estabelecido;
2.8. As informagdes prestadas na Ficha de Inscri¢ao serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo a Comissao Especial de Avaliacdo exclui-lo deste Processo Seletivo
Simplificado, se o preenchimento for feito com dados incorretos, bem como, se
constatado posteriormente serem inveridicas as referidas informagdes;
2.9. O candidato somente sera considerado inscrito neste Processo Seletivo
Simplificado, apds ter cumprido todas as instrugdes descritas neste Edital;
2.10. A aceitag@o da inscri¢do ndo desobriga o Candidato de comprovar, a qualquer
tempo, quando solicitado, o atendimento a todos os requisitos e condigdes estabelecidos
neste Edital. O Candidato que ndo atender a solicitagdo terd sua inscricdo cancelada,
sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado;
2.11. A inscrigdo em desacordo com o presente Edital impossibilitara a participagdo no
Processo Seletivo Simplificado ou a contratagio;
2.12. Sdo requisitos para Inscrigao:
I - Ser brasileiro nato ou naturalizado;
II - Ter no minimo 18 anos completos no ato da posse;
III - Estar em gozo com os direitos politicos;
IV - Estar quite, se de sexo masculino, com as obrigacdes militares;
V - Atender as condigdes especiais prescritas para o preenchimento do cargo.
2.13. Em cumprimento ao disposto no artigo 37, inciso VIII da Constitui¢do Federal, na
Lei 7.853/89 e no Decreto Federal 3.298/99, serdo admitidos os candidatos inscritos
como pessoa com deficiéncia, selecionados neste processo seletivo na propor¢ao de um
para cada vinte candidatos, equivalentes a 5% (cinco por cento) das vagas a serem
ofertadas, desde que as atribuicdes do cargo/emprego publico sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadores.
2.13.1. O candidato com deficiéncia devera apresentar laudo médico que ateste a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doengas.
2.14. As inscrig¢des serdo gratuitas;
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2.15. E de inteira obrigacdo e responsabilidade do Candidato acompanhar todos os atos,
editais, comunicados referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, os quais
serdo  divulgados mediante publicagdo nos sites: videira.atende.net e
www.visan.sc.gov.br.

3. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO E CLASSIFICACAO
3.1. O presente Processo Seletivo Simplificado serd realizado mediante Prova de
Avaliagdo de Titulos, através da pontuagdo dos Titulos apresentados, em uma escala de
zero a dez pontos, conforme os seguintes critérios:
Para os cargos de: OPERADOR DE ETA/ETE
< Pontuacio Pontuagao

ESPECIFICACAO Unitaria Maxima

Ensino Médio Completo 2,0 2,0

Curso de Graduagao na area correspondente a vaga 2,0 2,0

Curso de Graduag¢ao em andamento, na area

correspondente a vaga, a ser comprovado por meio de | 1,0 1,0

atestado expedido pela Universidade.

Cursos, Seminarios, Jornadas, Simposios e

Congressos, relacionados a area de atuacdo, com data | 0,25 a cada

A v . 2,00

da emissdo do comprovante dentro dos ultimos cinco 40 horas

(5) anos, contados da data deste Edital

Tempo de servigo na Rede Publica e/ou Privada, na

area de atuag@o (s6 sera aceito para o computo total 025 a cada

certiddo/declaragdo com carimbo e assinatura do al’lo 3,00

responsavel pelo 6rgdo emissor ou documento oficial

que comprove o tempo de servigo)

TOTAL 10,00
3.2. Os comprovantes - titulos (diplomas, certificados, declaracdo de conclusdo de
cursos, etc.), deverdo ser apresentados no ato da inscricdo, junto com a Ficha de
Inscricdo (anexo II) em fotocopias simples, responsabilizando-se o candidato pela
veracidade dos mesmos.
3.3. Os comprovantes — titulos, ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas;
3.4. O Candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separacdo, etc), devera
anexar copia do documento comprobatorio da alteragdo, sob pena de ndo obter
pontuagdo relativo ao comprovante - titulo com nome diferente da inscri¢do e/ou
identidade;
3.5. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos
Titulos do Candidato, bem como, o encaminhamento de um comprovante - titulo em
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duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagdo, o Candidato sera eliminado e, se for o
caso, rescindido o Contrato.

3.6. O resultado preliminar dos Candidatos classificados sera divulgado na data
provavel de 04 de fevereiro de 2025, nos sites videira.atende.net e
WWW.Visan.sc.gov.br.
4. DOS RECURSOS
4.1. Da classificagdo preliminar dos candidatos, ¢ cabivel recurso enderecado a
Comissdo, uma Unica vez, no prazo comum de 2 (dois) dias tteis;
4.2. Os recursos deverao ser entregues pessoalmente no Departamento de Protocolo da
Prefeitura Municipal de Videira ou encaminhados via correio, ao seguinte enderego,
com direcionamento a Comissdo do Processo Seletivo de Titulos: Avenida Manoel
Roque, 188, Bairro Alvorada, Videira/SC;
4.3. Somente serdo aceitos recursos devidamente protocolados ou recebidos no prazo
previsto no Edital para interposicdo de recursos;
4.4. O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal;
4.5. Sera possibilitada vista das Fichas de Inscrigdes ¢ dos documentos na presenga da
Comissao, permitindo-se anotagoes;
5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
5.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, terd preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato
que:
5.1.1. Maior titulagao;
5.1.2. Maior tempo de servigo;
5.1.3. Maior idade;
5.1.4. Morar no municipio de Videira/SC;
5.2. Permanecendo o empate, sera realizado sorteio em ato publico;
5.2.1. O Sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comissao, com a
convocagdo dos Candidatos interessados através de telefone, correio eletronico ou
qualquer outro meio que possibilite a ciéncia do interessado;
5.3. A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apos analise dos recursos e
antes da publicagdo da lista final dos selecionados.
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6. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO
6.1. Transcorrido o prazo sem a interposi¢ao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Diretor Presidente da
VISAN para homologacgao.

6.2. A data de divulgagdo do resultado final podera ser antecipada ou postergada, de
acordo com o niimero de candidatos inscritos e a apresentagdo de recursos.
7. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
7.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada as
contratagdes pelo Diretor Presidente, serdo convocados os candidatos pela ordem de
classificagdo, observado o previsto na Lei Complementar n® 203/18 e na Lei n°® 3.965/21
e alteragdes, devendo o candidato apresentar os seguintes documentos, SOMENTE
NO ATO DE CONTRATACAO, NAO DEVENDO SER ANEXADO NA
INSCRICAO:
a) comprovante de Inscri¢ao no PIS/PASEP;
b) uma foto 3x4;
¢) copia de Comprovante de Residéncia;
d) numero de telefone/celular, WhatsApp e endereco de e-mail;
e) copias de: Carteira de Identidade frente e verso, CPF, Titulo de Eleitor e Carteira de
Trabalho;
f) Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino
g) comprovante do tipo sanguineo;
h) copia de Certiddo de Nascimento ou casamento;
i) copia de Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
j) declaragdo de dependentes para fins de Imposto de Renda, contendo nome, data de
nascimento e CPF;
k) copia do Certificado de Conclusdo de Escolaridade exigido para o cargo;
1) copia do comprovante de inscrigdo no o6rgdo de classe, conforme exigido para o
cargo;
m) declara¢@o firmando termo de responsabilidade de que ao tomar posse ndo esta
acumulando cargos de acordo com o Art. 37, item XVI, da Constituicdo Federal, e ndo
ter sofrido no exercicio de funcdo publica as penalidades previstas em Lei, em modelo
fornecido pelo Municipio;
n) carteira de satde para os casos de contratagdo de servidores para as areas da satude e
educagio;
0) declaragao de bens, em modelo fornecido pelo Municipio;
p) certiddo negativa de antecedentes criminais;
q) exame toxicologico, exclusivamente para o cargo de motorista;
r) demais exames, conforme determinado pelo Departamento de Gestdo de Pessoas, de
acordo com o cargo.
s) convocagdo para contratacdo de acordo com processo seletivo para o cargo/emprego
publico.
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7.2. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 1 (um) ano,
contados da publicagdo da homologagdo do resultado final.

7.3. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratagdo os demais candidatos classificados,
observada a ordem classificatoria.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. Nado sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou
classificag¢@o do candidato, valendo para esse fim a publicag¢@o do resultado final;

8.2. Os candidatos classificados deverdo obrigatoriamente manter atualizados, junto a
Prefeitura Municipal, os seus enderecos e telefones (proprios e se possuir, para recado)
a fim de que possam ser convocados;

8.3. Respeitada a natureza da fung@o temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequagdo das condi¢des definidas inicialmente neste Edital, conforme
dispuser a legislagao local;

8.4. O presente Processo Seletivo de Titulos tem carater exclusivamente classificatorio;

8.5. Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo
designada.

Videira/SC, 23 de janeiro de 2025.

FERNANDO ROBERTO TAFFAREL FAVERO
Diretor Presidente

Rodolfo Pires Filho
Procurador Geral Interino
OAB/SC 30.587
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ANEXO II

ESTADO DE SANTA CATARINA
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO, VIDEIRA SANEAMENTO - VISAN
INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TiTULOS N° 001/2025 - VISAN

C :
argo N° da Inscrigdo:

Nome do(a) Candidato(a):

Identidade: Data de Nascimento: SexorM( ) F( )
CPF: Titulo Eleitoral:

Estado Civil: e-mail -

Telefone: Telefone para Recado (se houver):

Endereco: Bairro:

Municipio: Estado: CEP:

Portador de Necessidade Especial | Qual:
() Sim ( ) Nao
Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Processo Seletivo,
responsabilizando-me pelas informagdes aqui prestadas.

Videira, ............ Joveeeraennn Joeeinans

Assinatura do Candidato:
(Obs: a assinatura devera deve ser igual a constante na
identidade).

DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE Wmammlm@hbr



