Prefeitura Muricipal
de Jerornirmo NMornteiro

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria Municipnal de Educacao

Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 002 de 2025.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO ESTABELECE NORMAS PARA
RECRUTAMENTO, SELECAO E CONTRATACAO, EM REGIME DE DESIGNACAO
TEMPORARIA, PARA O CARGO DE CUIDADOR DE PESSOAS COM DEFICIENCIA
EM ESCOLA, CRIADO PELA LEI COMPLEMENTAR N° 005/2014 e Lei
Complementar Municipal 001/2022.

O Secretario Municipal de Educacgao, Vilmar Lugao de Britto, no uso da atribuicao
legal que Ihe foi conferida pelo Decreto Municipal n°® 6458/2021, faz saber que
realizara Processo Seletivo Simplificado, com base na Lei Complementar n® 005/2014,
publicada em 14/05/2014 e Lei Complementar Municipal 001/2022 de 27/06/2022,
destinado a formacao de Cadastro de Reserva, com intuito de contratacdo em carater
temporario para o ano letivo de 2025, podendo ser prorrogado por duas vezes
igual periodo (a critério da SEME) e de acordo com as normas estabelecidas neste
Edital.

Resolve:

1- DAS DISPOSIGOES INICIAIS

1.1- O presente processo de selecao de candidatos em regime de designagao
temporaria, para o cargo de Cuidador de pessoas com deficiéncia em escola, visa
a formacao de Cadastro de Reserva.

1.2- Os candidatos que se inscreverem neste Processo Seletivo compordo Cadastro
de Reserva a ser utilizado de acordo com necessidade da SEME (Secretaria Municipal
de Educacéo de Jerébnimo Monteiro).

1.3 - O processo seletivo tera vigéncia no ano de 2025, podendo ser prorrogado por
duas vezes igual periodo (a critério da SEME), e possui como objetivo contratar
temporariamente Cuidadores para atuar em atividades de Educacgao Basica Publica
Municipal.

1.4- Compreende-se como processo de selecdo: a INSCRICAO, CLASSIFICAGAO,
CHAMADA E CONTRATACAO de Cuidadores nos termos deste Edital.

a) - As etapas de Inscricdo e Classificacdo serdo feitas através do link
jm.processoseletivo.online, que estara disponivel no site da Prefeitura Municipal de
Jerénimo Monteiro (www.jeronimomonteiro.es.gov.br).

b) - Cabera a Comissdao de acompanhamento, fiscalizagdo e julgamento, instituida
pela Secretaria Municipal de Educagao, em Portaria propria, a coordenagao geral
deste Processo de Selegao.

¢) - A carga horaria, vencimentos e atribuicdo do cargo sdo os constantes da Lei
Complementar Municipal N° 005/2014 e Lei Complementar Municipal 001/2022.

d) - Todas as etapas seréo divulgadas no site da prefeitura Municipal de Jerénimo
Monteiro. (www.jeronimomonteiro.es.gov.br)
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2- O Cronograma com as etapas para este processo de selecao simplificada de
candidatos a Cuidadores (designagao temporaria) esta descrito no quadro abaixo:

DATA/PERIODO ETAPA
24/01/2025 Divulgacao do Edital
27/01 a 04/02/2025 Periodo de inscri¢ao
11/02/2025 Divulgacgao dos resultados
12/02/2025 Periodo destinado a pedido de recursos
113‘/1%5332559 Analise e divulgagéo dos resultados dos pedidos de recursos
17/02/2025 Divulgacao final dos resultados
CHAMADA 26/02/2025

3- DO CARGO, REMUNERAGAO E JORNADA DE TRABALHO.

3.1 - Os requisitos, as atribuicdes, a carga horaria e a remuneragéo, objeto deste
processo seletivo simplificado sao os seguintes:

CARGO CUIDADOR
Certificado de conclusao, histérico ou diploma de nivel médio,
REQUISITOS expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da

Educacao, Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educagéo.

e Acompanhar e auxiliar a pessoa/aluno com deficiéncia
severamente comprometida no desenvolvimento das
atividades rotineiras;

e Cuidar de pessoas/alunos para que tenham suas
necessidades basicas (fisiologicas e afetivas) satisfeitas;

e Fazer por elas as atividades que nao consigam fazer de
forma autbnoma;

e Atuar como elo entre a pessoa cuidada, a familia e a
equipe da escola;

e Escutar, estar atento e ser solidario com a pessoa

DESCRIGAO cuidada; _ - N
SUMARIA E ¢ Auxiliar nos cuidados e habitos de higiene;

DETALHADA DAS e Estimular e ajudar na alimentacdo e na constituicdo de
ATRIBUIGOES

habitos alimentares;

e Auxiliar na locomocao;

e Realizar mudangas de posigdo para maior conforto da
pessoa cuidada;

¢ Comunicar a equipe da escola sobre quaisquer alteracdes
de comportamento da pessoa cuidada que possam ser
observadas;

¢ Acompanhar outras situagdes que se fizerem necessarias
para a realizacio das atividades cotidianas da pessoa com
deficiéncia durante a permanéncia na escola;

o Executar outras atividades correlatas.

CARGA HORARIA | 40 horas semanais

REMUNERAGAO Salario minimo conforme Lei Municipal 005/2014.
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4- DA INSCRICAO

4.1- Sao requisitos para inscrigao:
| - Ser brasileiro nato ou naturalizado;
Il - Ter, na data da inscri¢do, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

Il - Possuir escolaridade e requisitos minimos exigidos para a vaga, no ato da
inscricao (Ensino médio completo);

IV - Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

V - Estar quite com as obriga¢des militares, para os candidatos do sexo masculino;
VI - Nao ter sido demitido ou ter contrato rescindido por falta disciplinar;

VII - Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées do cargo;

VIl - Nao ter sido demitido do servigo publico federal, estadual ou municipal, com
impedimento de exercer a fungao publica.

4.2 - Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o presente Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

43 - As inscricbes serdao realizadas exclusivamente através do link
jm.processoseletivo.online, no site da Prefeitura Municipal
(www.jeronimomonteiro.es.gov.br ), no periodo de 27/01/2025 a 04/02/2025.

4.4 - O ato de inscrigao € unico e o candidato devera informar os dados solicitados
que sejam passiveis de comprovagao;

4.5 - O candidato é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do processo seletivo. A
falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele
contidas implicara imediata ELIMINAGAO do candidato que o tiver apresentado, ou,
caso tenha sido selecionado, a cessagédo do contrato de trabalho, sem prejuizo das
demais sangodes cabiveis.

46 - A SEME (Secretaria Municipal de Educacdo) e a Comissao nao se
responsabilizardo por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos
dados de inscrigéo.

4.7. - Nao sera permitida a inser¢do de qualquer documento apds o periodo de
inscrigao.

4.8 — Nao serao aceitas inscrigdes condicionais e correspondéncias fora do prazo.
4.9 — O descumprimento das instru¢des para inscricdo implicara a sua nao efetivagao.
Paragrafo unico: O formulario de inscricdo é de inteira responsabilidade do

candidato, podendo ser ELIMINADO, o candidato que nao apresenta-lo junto aos
documentos solicitados no ato da chamada.

5 - DA CLASSIFICACAO
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5.1 A lista dos candidatos classificados sera disponibilizada no site da Prefeitura
Municipal de Jerdnimo Monteiro (www.jeronimomonteiro.es.gov.br), na ABA EDITAIS
E CONCURSOS.

5.2 A lista dos candidatos classificados sera publicada em ordem decrescente,
conforme a pontuacgio obtida pelo candidato no ato da inscrigao.

5.3 Ao candidato € reservado o direito de obter apenas 01 (uma) reclassificagdo, caso
a nao comprovacgao da titulacdo informada, o mesmo sera reclassificado de acordo
com a pontuagéo apurada pela comisséo.

5.4 - Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecera a seguinte ordem
de prioridade:

| — maior tempo de experiéncia comprovada na Rede Municipal de Ensino de Jerdnimo
Monteiro, conforme Anexo Unico — Quadro de Titulos;

Il - maior pontuacdo em cursos/capacitacdo conforme Anexo Unico — Quadro de
Titulos;

lll - Idade com vantagem para o candidato de maior idade;
IV- Sorteio feito perante membros da comissao.

5.5 - Nos titulos seréo atribuidos pontos obedecendo aos critérios definidos no Anexo
Unico deste Edital.

5.6 - Nao sera computado ponto ao item exigido como Pré - Requisito;

5.7 - Para comprovacdo dos cursos/capacitagdes relacionados no Anexo Unico deste
Edital, o candidato devera apresentar certificado de instituicbes regularizadas pelo
6rgao proprio do Sistema Oficial de Ensino no &mbito municipal, estadual e/ou federal,
contendo a carga horaria, a identificagdo da instituicio com a assinatura do
responsavel pela organizagdo/emissao do respectivo curso/certificado e mengéo do
ato normativo (Portaria, Decreto ou Resolugao) de regularizagédo da instituicao, quando
privada, no caso do curso de Cuidador.

5.8 - Para efeito de pontuacdo no quesito curso/capacitacdo serdo aceitos apenas 01
(um) comprovante para cada alinea (b, c) e 2 (dois) comprovantes da alinea (d), como
constam as descricbes do Anexo Unico.

5.9 - Declaracao de tempo de servigo no cargo, devidamente assinado e carimbado
pela autoridade legal do 6rgédo municipal, estadual, federal.

5.9.1 — O tempo de servigo sera contado até 30/12/2024.

5.9.2 - A comprovagéo do tempo de EXPERIENCIA PROFISSIONAL dar-se-4 da
seguinte forma:
I — Na iniciativa publica.

a) Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme
0 ambito da prestacao da atividade, em papel timbrado, com carimbo do érgao
expedidor datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos de
Orgados ou Unidades especificando periodo compreendido, e os cargos ou funcdes
exercidas, comprovando a atuagio na area pleiteada.

5.9.3 - Eventuais experiéncias de estagio nao serao consideradas para fins de
comprovacao de tempo de atividade profissional.
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6- DA CHAMADA

6.1 A chamada obedecera a ordem de classificagdo que sera divulgada no site da
Prefeitura Municipal de Jerénimo Monteiro(www.jeronimomonteiro.es.gov.br) — na Aba
EDITAIS E CONCURSOS, de acordo com a classificacao decrescente de pontuacgao e
a necessidade da SEME, sob a coordenacdo da Comisséo do Processo Seletivo.

6.2- O ndo comparecimento na CHAMADA que trata este Edital, implicara na
ELIMINACAO do candidato.

6.3 As vagas serao preenchidas por necessidade, interesse e conveniéncia da
Secretaria Municipal de Educacéo.

Paragrafo Unico - E de responsabilidade da SEME e Comiss&o de Acompanhamento,
a coordenacgao de todas as etapas deste Processo Seletivo Simplificado de acordo
com a Portaria N° 008/2025.

7- DA CONTRATAGAO

7.1 - As contratagbes temporarias serdao admitidas em conformidade com a Lei
Complementar Municipal n° 005/2014.

7.2 - A eficacia da contratacdo em carater temporario de que trata este Edital estara
condicionada a assinatura de Contrato Administrativo de Prestacdo de Servicos pela
SEME (Secretaria Municipal de Educagao).

7.3 - Para efeito de formalizacdo do contrato fica definida a apresentagdo de cépia
legivel e autenticada dos documentos abaixo ou apresentar todos os documentos
originais exigidos, para conferéncia da autenticidade das copias:

| — Certificado de conclusao de Ensino Médio
I1- 01 foto 3x4;

lll - CPF ou comprovante de situagao cadastral do CPF emitido pelo site da
Receita Federal,;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/Consulta
Publica

IV — Carteira de Identidade (RG), com numero, 6rgao expedidor e data de
expedi¢cdo da mesma;

V - Titulo de eleitor com comprovante da ultima votagao ou declaragido de
quitacao da justica eleitoral

http://lwww.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

VI - Carteira de trabalho profissional onde conste fotografia, nimero/série, data
de expedicao, filiagao, local de nascimento e pagina de contrato do primeiro
emprego, caso possua;

VIl — PIS/PASEP (se possuir);

VIl - Um Comprovante de residéncia, nos ultimos trés meses;
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IX — Comprovante de conta bancaria do BANESTES (se possuir);

X - Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporaciao, em caso de
candidato brasileiro do sexo masculino;

Xl — Certidao de nascimento ou casamento.
XlI- Certidao de nascimento e CPF dos dependentes.
Xl - E-mail;

XIV — Numero de telefone.

8- DA CESSAGAO DO CONTRATO DE TRABALHO

8.1 - A cessacao do Contrato Administrativo de Prestagao de Servico, antes do prazo
previsto, podera ocorrer:

a) por iniciativa do contratado;
b) por conveniéncia da Administragao;
¢) quando o contratado incorrer em falta disciplinar;

d) quando da homologacdo de concurso publico para provimento dos cargos, na
convocagao dos aprovados, simultaneamente, para os casos especificos de caréncia
de pessoal, excluindo os casos de contratacdo para suprir estado emergencial
temporarios;

e) Por falta sem justificativa ou atestado médico.

Paragrafo Unico: Ao candidato que cessar o contrato, ficara impedido de se inscrever
por 01 (um) ano.

9 DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

9.1 - Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste
Edital.

9.2 - E facultada & Comissdo do Processo Seletivo ou & autoridade a ela superior, em
qualquer fase do processo seletivo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a
completar a instrugdo do processo.

9.3 - Este Processo Seletivo tera validade até 30 de dezembro de 2025 podendo ser
prorrogado por duas vezes igual periodo.

9.4 - O Contrato de Prestagdo de Servico sera firmado por prazo determinado
conforme previsto na Lei Complementar n° 005/2014 Lei Complementar Municipal
001/2022, podendo sua vigéncia ser prorrogada, de acordo com este Edital.

9.5 - A aprovacgao neste Processo Seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a
sua contratagdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo a ordem de
classificagao.

9.6 - A permanéncia do profissional esta condicionada a realizagao de avaliagdo de
desempenho, a cada 90 (noventa) dias a contar da data da contratagéo, a ser
instituida especificamente para o cargo de que trata este processo seletivo, porquanto
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se evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional, acarretara em rescisao
contratual.

9.7 - De acordo com a legislagdo processual civil em vigor, fica eleita a Comarca de
Jerbnimo Monteiro como foro competente para julgar as demandas judiciais
decorrentes do presente Processo Seletivo Simplificado.

Paragrafo unico. Serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para
os deficientes fisicos aprovados no processo seletivo.

9.8 - O candidato que se inscrever na condicdo de portador de deficiéncia devera
apresentar laudo médico original, emitido nos ultimos seis meses, atestando a espécie
€ 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia e sua correlagdo com a previsao do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e suas alteracoes.

9.9 - Os candidatos contratados, na condicdo de portador de deficiéncia, serao
avaliados quanto a compatibilidade da deficiéncia e o exercicio da fung¢ao, podendo a
incompatibilidade resultar na dispensa do mesmo. O acompanhamento e a avaliacéo
dos candidatos s&o de responsabilidade do corpo pedagdgico e da direcdo da unidade
escolar, sob a supervisao da Secretaria Municipal de Educacao.

10 - Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de acompanhamento,
fiscalizagdo e julgamento deste Processo Seletivo e, em Uultima instancia, pelo
Secretario Municipal de Educagéo.

11 - Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagao.

Jerébnimo Monteiro, 21 de janeiro de 2025.

VILMAR LUGAO BRITTO
Secretario Municipal de Educagao
Decreto Municipal n°® 7713/2025

Av. Lourival Lugon Moulin, 300 - Centro - Jeronimo Monteiro - ES - CEP: 29.550-000
Tel/Fax.: (0xx28) 35568-1850 e-mail: seme@jeronimomonteiro.es.qgov.br

WWW.concursoz.com.br


mailto:seme@jeronimomonteiro.es.gov.br

Prefeitura Muricipal
de Jerornirmo NMornteiro

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria Municipnal de Educacao

ANEXO UNICO - QUADRO DE TIiTULOS

PRE - REQUISITO

Certificado de concluséo, histérico ou diploma de nivel médio, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacao, Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educacgao.

TEMPO DE SERVICO

PONTUAGAO
POR MES
COMPLETO

a) - Tempo de servico como Cuidador de pessoas com deficiéncia, até o limite de 24
meses em escolas.

1,0 ponto
(para cada
més
trabalhado)

FORMAGCAO/TITULAGAO (QUE NAO SEJA PRE-REQUISITO) REALIZADO NOS ULTIMOS 03 ANOS

b) - Certificado de curso avulso como Cuidador de pessoas com deficiéncia, com
durag&o minima de120 horas. (Limitado em 01) (REDE PUBLICA OU PARTICULAR)

2,0 ponto

c¢) - Certificado de capacitagéo, na area da Educagao Especial/lnclusiva com duragao
minima de 80 horas na esfera Municipal, Estadual ou Federal. (Limitado em 01)

2,0 pontos

d) - Certificados de capacitagdo, na area da Educagado com duragcdo minima de 40
horas na esfera Municipal, Estadual ou Federal. (Limitado em 02)

1,0 ponto para
cada
certificado

PONTUACAO MAXIMA
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AUTODECLARACAO

Portador do RG n° e do CPF n°
, DECLARO para os fins de

escolha de designacao Temporaria na Rede Municipal de Ensino de Jerénimo

Monteiro — ES, que tenho compatibilidade de horario para suprir as
necessidades desta municipalidade, considerando que n&o possuo acumulo
de cargos, DECLARO, ainda que nao respondo inquérito policial e nem
processo administrativo, nas esferas: Federal, Estadual e Municipal, para os
efeitos legais de posse no cargo de CUIDADOR para o qual fui classificado (a),
tendo em vista a inscrigdo no Edital de Processo Seletivo Simplificado n°
002/2025 .

Diante do exposto, assumo toda a responsabilidade pelas informagdes aqui
declaradas.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente.

Jerébnimo Monteiro — ES, de de

Assinatura do (a) candidato (a)

Av. Lourival Lugon Moulin, 300 - Centro - Jeronimo Monteiro - ES - CEP: 29.550-000
Tel/Fax.: (0xx28) 35568-1850 e-mail: seme@jeronimomonteiro.es.qgov.br

WWW.concursoz.com.br


mailto:seme@jeronimomonteiro.es.gov.br

Prefeitura Muricipal
de Jerornirrno NMornteiro

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria Municipnal de Educacao

TERMO DE COMPROMISSO

Eu,
,portador (a) do RG n° , inscrito (a) no CPF sob o n°

, assumo o compromisso de participar de

formacgao presencial, para além da jornada de trabalho do Curso e enquanto

durar o contrato, bem como cumprir todas as normas estabelecidas.

Jerénimo Monteiro / ES, de de

Assinatura do (a) candidato (a)
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