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4. Propriedades de interfaces liquido-gds: tensao, energia e entropia de superficie;
5. Propriedades de interfaces liquido-liquido: tensao, espalhabilidade e contracéo, adeso e coeso;

6. Coloides de associagdo: sistemas micelares, emulsionados, micro e nanoemulsionados;

7. Conceito de liofilicidade e lipofilicidade, escala HLB, auto-organizacdo em interfaces e filmes monomoleculares;

8. Propriedades de interfaces solido-liquido e sélido-gés: molhabilidade, capilaridade, dngulo de contato, flotacao, detergéncia, energia
de superficies solidas e adsorcao;

9. Propriedades de interfaces carregadas: dupla camada elétrica, energias repulsivas e atrativas de origem Coulémbica;

10. Estabilidade coloidal: coagulagéo, floculagdo, mecanismos de estabilizagao, estabilidade elétrica e estérica.

0 concurso sera regido pelos principios constitucionais, notadamente o da impessoalidade, bem como pelo disposto no Estatuto e no
Regimento Geral da Universidade de Sdo Paulo e no Regimento do Instituto de Quimica de Sao Carlos.

1. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusivamente, por meio do /ink https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, no periodo
acima indicado, devendo o candidato apresentar requerimento dirigido ao Diretor do Instituto de Quimica de Sao Carlos,
contendo dados pessoais e drea de conhecimento (especialidade) do Departamento a que concorre, acompanhado dos
seguintes documentos:

| - documentos de identificagdo (RG e CPF ou passaporte);

Il - memorial circunstanciado, em portugués ou inglés, no qual sejam comprovados os trabalhos publicados, as atividades realizadas
pertinentes ao concurso e as demais informacées que permitam avaliagao de seus méritos, em formato digital;

1Il - prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

IV - tese original ou texto que sistematize criticamente a obra do candidato ou parte dela, em portugués ou inglés, em formato digital;
V - elementos comprobatérios do memorial referido no inciso II, tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais que ndo
puderem ser deverdo ser apresentados até o Gltimo dia til que antecede o inicio do concurso;

VI - prova de quitacdo com o servico militar para candidatos do sexo masculino;

VII - certiddo de quitacdo eleitoral ou certidao circunstanciada emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio do periodo
de inscrigoes.

§1° - No memorial previsto no inciso II, o candidato deverd salientar o conjunto de suas atividades didaticas e contribuicdes para o
ensino.

§ 2° - Nao serdo admitidos como comprovagao dos itens constantes do memorial /inks de Dropbox ou Google Drive ou qualquer outro
remetendo a pagina passivel de alteragao pelo préprio candidato.

§ 3° - Para fins do inciso Ill, ndo serao aceitas atas de defesa sem informagao sobre homologaco quando a concessao do titulo de
Doutor depender dessa providéncia no ambito da Instituicio de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja ciente de que neste
caso a auséncia de comprovagao sobre tal homologacdo implicara o indeferimento de sua inscrigdo.

§ 4°- Os docentes em exercicio na USP serdo dispensados das exigéncias referidas nos incisos VI e VI, desde que tenham comprovado
a devida quitagao por ocasido de seu contrato inicial.

§ 50 - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das exigéncias dos incisos VI e VI, devendo comprovar que se encontram em
situagdo regular no Brasil.

§ 6° - No ato da inscricdo, os candidatos com deficiéncia deverdo apresentar solicitagdo para que se providenciem as condi¢des
necessérias para a realizagdo das provas.

§7° - Nao serdo aceitas inscricoes pelo correio, e-mail ou fax.

§ 8° - E de integral responsabilidade do candidato a realizagio do upload de cada um de seus documentos no campo especifico
indicado pelo sistema constante do /ink https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que a realizagao
de upload de documentos em ordem diversa da ali estabelecida implicara o indeferimento de sua inscrico.

§9°- £ de integral responsabilidade do candidato a apresentacao de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em arquivo
legivel, ficando o candidato desde jé ciente de que, se ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irregularidade de upload de
documento incompleto ou ilegivel, sua inscri¢ao sera indeferida.

510 - Nao serd admitida a apresentagdo extemporanea de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

§11 - No ato da inscricdo, o candidato podera manifestar, por escrito, a intencéo de realizar as provas na lingua inglesa, nos termos do
Artigo 30-A do Regimento do Instituto de Quimica de Sdo Carlos/USP. Os contelidos das provas realizadas nas linguas inglesa e
portuguesa serdo idénticos.

2. As inscricdes serdo julgadas pela Congregacdo do Instituto de Quimica de Sao Carlos, em seu aspecto formal, publicando-se a
decisao em edital.

Paragrafo Unico - O concurso devera realizar-se no prazo maximo de cento e vinte dias, a contar da data da publicagdo no Didrio
Oficial do Estado da aprovagao das inscri¢des, de acordo com o artigo 166, paragrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

3. As provas constardo de:

| - prova escrita - peso 1,0;

Il - defesa de tese ou de texto que sistematize criticamente a obra do candidato ou parte dela - peso 3,0;

Il - julgamento do memorial com prova publica de arguigao - peso 4,0;

IV - avaliagao didatica - peso 2,0.

§1°- A convocagdo dos inscritos para a realizagdo das provas sera publicada no Diério Oficial do Estado.

§ 2°- Os candidatos que se apresentarem depois do horério estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

4. A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem geral e doutrinaria, seré realizada de acordo com o disposto no art. 139, e seu
parégrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

§1°- A comissdo organizard uma lista de dez pontos, com base no programa do concurso e dela daré conhecimento aos candidatos,
vinte e quatro horas antes do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizagdo de outras atividades nesse
periodo.

§2°- O candidato poderd propor a substituicdo de pontos, imediatamente apés tomar conhecimento de seus enunciados, se entender
que ndo pertencem ao programa do concurso, cabendo a Comissdo Julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da alegacao.

§ 3°- Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de cinco horas de duragao da prova.

§ 4° - Durante sessenta minutos, apos o sorteio, serd permitida a consulta a livros, periédicos e outros documentos bibliograficos.

§ 5°- As anotagdes efetuadas durante o periodo de consulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas em papel
rubricado pela Comisséo e anexadas ao texto final.

§ 6° - A prova, que sera lida em sessdo publica pelo candidato, devera ser reproduzida em cépias que serdo entregues aos membros
da Comissao Julgadora ao se abrir a sessdo.

§ 7°- Cada prova ser4 avaliada, individualmente, pelos membros da Comisséo Julgadora.

5. Na defesa publica de tese ou de texto elaborado, os examinadores levardo em conta o valor intrinseco do trabalho, o dominio do
assunto abordado, bem como a contribuigdo original do candidato na érea de conhecimento pertinente.

6. Na defesa publica de tese ou de texto serdo obedecidas as seguintes normas:

I - a tese ou texto seré enviado a cada membro da Comissao Julgadora, pelo menos trinta dias antes da realizagdo da prova;

II - a duracdo da arguicio ndo excederd de trinta minutos por examinador, cabendo ao candidato igual prazo para a resposta;

Il - havendo concordancia entre o examinador e o candidato, podera ser estabelecido o didlogo entre ambos, observado o prazo
global de sessenta minutos.

7. 0 julgamento do memorial e a avaliagdo da prova publica de arguicdo serdo expressos mediante nota global, atribuida apés a
arguicao de todos os candidatos, devendo refletir o desempenho na arguicio, bem como o mérito dos candidatos.

§ 1° - O mérito dos candidatos sera julgado com base no conjunto de suas atividades que poderdo compreender:

I - producdo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica;

1Il - atividades de formagéo e orientacao de discipulos;

IV - atividades relacionadas a prestagéo de servicos a comunidade;

V - atividades profissionais, ou outras, quando for o caso;

VI - diplomas e outras dignidades universitarias.

§ 2° - A Comiss&o Julgadora consideraré, de preferéncia, os titulos obtidos, os trabalhos e demais atividades realizadas ap6s a
obtengdo do titulo de doutor.

8. A prova de avaliagdo didatica destina-se a verificar a capacidade de organizagdo, a producdo ou o desempenho didatico do
candidato.

§1°- A prova de avaliacdo didatica sera publica, correspondendo a uma aula no nivel de pés-graduacdo, com a duragio minima de
quarenta e maxima de sessenta minutos, e versara sobre a especialidade e respectivo programa acima mencionada, nos termos do
artigo 137 do Regimento Geral da USP e das seguintes normas:

| - a Comissao Julgadora, com base no programa do concurso, organizara uma lista de dez pontos, da qual os candidatos tomaro
conhecimento imediatamente antes do sorteio do ponto;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos, imediatamente apés tomar conhecimento de seus enunciados, se entender
que ndo pertencem ao programa do concurso, cabendo a Comissao Julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da alegacao;

11l - a realizagio da prova far-se-& vinte e quatro horas apés o sorteio do ponto as quais serdo de livre disposicao do candidato, ndo se
exigindo dele nesse periodo a realizacdo de outras atividades;

IV - o candidato podera utilizar o material didatico que julgar necessario;

V - se o ntimero de candidatos o exigir, eles serdo divididos em grupos de, no méximo, trés, observada a ordem de inscri¢ao, para fins
de sorteio e realizacao da prova;

VI - quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a Comissio Julgadora devera interromper o candidato;

VIl - se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do 40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota zero ao
candidato na respectiva prova;

VIl - as notas da prova didatica serdo atribuidas apés o término das provas de todos os candidatos.

§ 2° - Cada membro da Comissdo Julgadora poderé formular perguntas sobre a aula ministrada, ndo podendo ultrapassar o prazo de
quinze minutos, assegurado ao candidato igual tempo para a resposta.

9.0 julgamento do concurso de livre-docéncia sera feito de acordo com as seguintes normas:

| - a nota da prova escrita seré atribuida apés concluido o exame das provas de todos os candidatos;

Il - a nota da prova de avaliacio didatica sera atribuida imediatamente apés o término das provas de todos os candidatos;

Il - 0 julgamento do memorial e a avaliagdo da prova publica de arguicdo serdo expressos mediante nota global nos termos do item 7
deste edital;

IV - concluida a defesa de tese ou de texto, de todos os candidatos, proceder-se-a ao julgamento da prova com atribuigdo da nota
correspondente;

10. As notas variardo de zero a dez, podendo ser aproximadas até a primeira casa decimal.

11. Ao término da apreciacdo das provas, cada examinador atribuira, a cada candidato, uma nota final que sera a média ponderada
das notas parciais por ele conferidas.

12. Findo o julgamento, a Comissio Julgadora elaborara relatério circunstanciado sobre o desempenho dos candidatos, justificando as
notas.

§ 1°- Poder&o ser anexados ao relatério da Comisséo Julgadora relatérios individuais de seus membros.

§ 20 - O relatério da Comissdo Julgadora sera apreciado pela Congregacdo/6rgao, para fins de homologacao, apés exame formal, no
prazo méximo de sessenta dias.

13. O resultado seré proclamado imediatamente pela Comissao Julgadora em sess&o publica.

Paragrafo Unico - Serdo considerados habilitados os candidatos que alcangarem, da maioria dos examinadores, nota final minima
sete.

14. Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao concurso, encontram-se a disposi¢do dos interessados na Assisténcia
Técnica Académica do Instituto de Quimica de Sdo Carlos da Universidade de Sdo Paulo, Avenida Trabalhador Saocarlense, 400, Sao
Carlos - SP, e-mail acad@igsc.usp.br.

Anexo(s):
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Universidade Estadual de Campinas
Reitoria

Diretoria Geral de Recursos Humanos

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N° 001/2025

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N° 001/2025
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS - UNICAMP
DIRETQRIA GERAL DE RECURSQS HUMANOS
A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP torna publica a abertura de inscri¢des no
Concurso Publico para o cargo publico de Profissional de Apoio Administrativo - perfil Analista de Recursos Humanos pela Carreira de
Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo - PAEPE, sob a responsabilidade de organizacdo, aplicacdo e avaliagio da
Fundagdo de Desenvolvimento da UNICAMP - FUNCAMP.
DISPOSICOES PRELIMINARES
1. Este Concurso Publico destina-se ao provimento de 6 (seis) vagas para o cargo publico de Profissional de Apoio Administrativo
do Grupo Il - subgrupo 2 - III-S - Apoio Técnico, no perfil de Analista de Recursos Humanas, criado pela Lei Complementar n®
1.404 de 10 de julho de 2024, bem como aqueles que vierem a surgir durante o prazo de validade deste, nos campi de
Campinas, Limeira e Piracicaba.
1.2. Os candidatos com deficiéncia deverao observar, para participagdo neste Concurso, as regras contidas no artigo 37, inciso VIII, da
Constituicdo Federal, no Decreto n° 3.298/1999, na Lei Federal n.° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), na Lei
Complementar Estadual n° 683/1992 e no Decreto Estadual n° 59.591/2013, com suas atualizacdes e demais legislacdes vigentes sobre
o tema; e os candidatos negros (pretos e pardos), o disposto nos artigos 4° e 39 da Lei 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial) e
Deliberagdo CONSU-A-06/2021 da Unicamp.
1.3. A nomeacao no cargo publico seré regida pelo Estatuto dos Servidores da Universidade (ESUNICAMP).
1.4. A jornada de trabalho para a vaga em disputa, serd de 40 (quarenta) horas semanais, podendo variar para os periodos diurno,
noturno, misto, na forma de revezamento ou escala de servigos. Além da jornada de trabalho prevista, para as vagas que por ventura
vierem a surgir durante o periodo de validade deste Concurso Publico, a Universidade podera solicitar o cumprimento de jornada de
trabalho semanal diferente da especificada neste edital, com o salério inicial correspondente a cada jornada estabelecida, podendo
variar para os periodos diurno, noturno, misto, na forma de revezamento ou escala de servicos.
1.5. O salario inicial do cargo publico em disputa sera de R$ 8.809,68 correspondente ao Segmento Superior - nivel S1A da Carreira de
Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao - PAEPE.
1.6. A descricdo das atividades do perfil do cargo puiblico consta do Anexo 4 deste Edital.
2. DO CARGO E REQUISITOS
2.1. Para o desempenho do cargo publico:
2.1.1. Graduagdo completa em Gestdo de Recursos Humanos ou Gestao Publica ou Tecnologia de Recursos Humanos ou Tecnologia
em Gestéo Publica ou Administragdo ou Administrag&o Publica ou Direito ou Ciéncias Contébeis ou Ciéncias Econdmicas em instituicao
de Ensino reconhecida pelo MEC.
3. DOS REQUISITOS PARA POSSE EM CARGO PUBLICO
3.1. O candidato aprovado neste Concurso devera apresentar, na data estipulada para a entrega dos documentos necessarios para
posse no cargo pliblico, a comprovagao das condicdes estabelecidas abaixo, sob risco de eliminagao do certame:
3.1.1. ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao Portugués em condicao de igualdade de direitos com os brasileiros, na forma do
Decreto Federal n° 70.436/72;
3.1.2. ter completado 18 anos de idade na data da posse;
3.1.3. ndo ter sido demitido por justa causa da Universidade Estadual de Campinas;
3.1.4.estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;
3.1.5.possuir o requisito estabelecido no iten 2.1.1. deste edital;
3.1.6. atestado de antecedentes criminais negativo, devendo a comprovagao ser feita pela apresentagdo de Certiddo de Antecedentes
Criminais emitida pelo Departamento de Policia Federal; de Atestado de Antecedentes Criminais emitido pela Secretaria de Seguranga
Publica do Estado de So Paulo e de Atestado de Antecedentes Criminais emitido pelos Estados onde o candidato houver residido ou
exercido cargo ou fungdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos. Os atestados/certiddes deveréo ser expedidos, no maximo, ha 90 dias
anteriores a data de sua entrega ou dentro do prazo de validade consignado no documento;
3.1.7. cépia da Ultima declaragdo de Imposto de Renda entregue a Secretaria da Receita Federal ou declaragéo de bens, de acordo com
a Lei n.° 8.429/92, regulamentada pelo Decreto n° 41.865, de 16 de junho de 1997, com as alteragBes do Decreto n° 54.264, de 23 de
abril de 2009;
3.1.8. Gozar de boa satide fisica e mental, estando apto para o exercicio do cargo publico, sem qualquer restricao.
4. DAS INSCRICOES

4.1, Alinscrigio do candidato implicaré o conhecimento e a técita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, assim

como de eventuais aditamentos e instrucdes especificas relacionadas ao Concurso Publico, em relacdo as quais o candidato nao
podera alegar desconhecimento.

4.1.1. Com o objetivo de evitar 6nus desnecessarios, o candidato deve atentar-se para todos s requisitos para o exercicio do cargo
publico, confirmando que atende a todos eles antes de realizar o pagamento da taxa de inscrico.

4.2, As inscricBes ficardo abertas, e deverdo ser realizadas exclusivamente pela internet, no site (www.concursosfuncamp.com.br), das
09 horas de 03 de fevereiro de 2025 as 23h59min de 10 de margo de 2025.

4.2.1. As inscrigdes poderao ser prorrogadas, por necessidade técnica e/ou operacional, a critério da Funcamp e/ou Unicamp sem
aviso prévio, sendo suficiente, para todos os efeitos legais, a comunicacio da prorrogacio feita no site
(www.concursosfuncamp.com.br) e como subsfdio no site www.dgrh.unicamp.br.

4.3. Ao se inscrever no Concurso Publico, o candidato afirma que esta informado sobre a divulgacao de seus dados (como nome, data
de nascimento, condicdo de deficiéncia, se for o caso, notas, resultados, classificagdes, entre outros) em editais, comunicados e
resultados durante este Concurso Publico. Essas informacdes sdo imprescindiveis para assegurar a transparéncia das acdes do
Concurso. O candidato declara estar ciente de que esses dados poderdo ser acessados na internet, e ndo serao aceitos pedidos de
remogao ou reclamagdes posteriores sobre a divulgacdo dessas informagdes.

4.4, 0 candidato devera estar ciente de que, na mesma data e horério de aplicacao de provas deste concurso piblico, podem ocorrer
provas de outros concursos publicos da UNICAMP ou outras instituicges.

4.4.1. Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscrico efetivada por um candidato para um mesmo turno de prova, o
candidato devera optar por qual concurso publico pretende concorrer. Consequentemente, o candidato sera considerado ausente
para as provas relativas aos demais concursos publicos da Unicamp, nao cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido, nem
mesmo quanto 4 restituicio de valores pagos.

4.5. Nao serdo aceitas inscri¢des por correios, e-mail, mensagens eletrénicas, redes sociais ou qualquer outro meio que nao esteja
especificamente estabelecido neste Edital.

4.6. A taxa de inscri¢do para este Concurso Publico é de R$ 200,00 ( duzentos reais).

4.7, Para inscrever-se, o candidato deverd acessar o site (www.concursosfuncamp.com.br) e durante o periodo de inscricdes:
a)localizar, no site, o “link” especifico a este Concurso Publico;

b)ler, atentamente e na integra este Edital de Abertura de Inscrigoes;

<)clicar em “Inscricdo online”;

d) informar o CPF;

e)cadastrar uma senha pessoal e intransferivel, que ser4 necessaria para alterar dados e consultar informagées. E de responsabilidade
do candidato manter a confidencialidade da senha;

f) preencher corretamente todos os dados solicitados na ficha de inscrigéo, garantindo a veracidade das informagdes;

g) clicar em “Continuar;

h) imprimir o comprovante de inscrigdo até as 23h59min de 10 de margo de 2025;

i) imprimir o boleto bancario; e

J) efetuar o pagamento da taxa de inscrido, conforme o valor indicado no item 4.6 em qualquer agéncia bancaria até a data de
vencimento constante do boleto.

4.7.1. Apés as 23h59min do Ultimo dia do periodo de inscrigdes, a ficha de inscri¢do ndo estara mais disponivel no site.

4.7.2. Os candidatos ja inscritos poderdo reimprimir o boleto bancério até 10 de margo de 2025, apés essa opgao serd removida do
site.

4.7.3. A FUNCAMP e a UNICAMP ndo se responsabilizam por inscrigdes que nao forem recebidas devido a fatores técnicos nos
computadores, os quais impegam a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo ou congestionamento nas linhas de
transmissdo de dados.

4.8 0 pagamento da taxa de inscricio, até 11 de margo de 2025, deve ser feito exclusivamente com o boleto bancério gerado na area
do candidato. Atencao aos horérios de funcionamento das agéncias bancérias.

4.8.1. O pagamento da taxa de inscricdo pode ser realizada em qualquer agéncia bancéria ou via internet banking, observados os
horarios de atendimento e transagdes financeiras de cada instituicao.

4.8.2. Em caso de feriado ou evento que cause o fechamento de agéncias bancérias na localidade onde o candidato se encontra, este
deveré antecipar o pagamento do boleto, sempre respeitando o prazo limite estabelecido neste Edital.

4.8.3. No caso de agendamento do pagamento do boleto, a inscrigdo somente sera efetivada apés a quitagdo do boleto até a data 11
de margo de 2025. Na hipétese de o pagamento ndo ser efetuado por falta de crédito a inscri¢do ndo sera efetivada, bem como ndo
sera concedido novo prazo para pagamento apés o encerramento do periodo de inscricges.

4.8.4. Nao seré aceito 0 pagamento da taxa de inscricdo por meio de pix, depésito em caixa eletrdnico, Correios, transferéncia, DOC,
ordem de pagamento, depésito comum em conta corrente, pagamento condicional, fora do periodo de inscri¢des ou qualquer outro
método nao especificado neste Edital.

4.9. Ainscricdo sera considerada efetivada somente apés a confirmacao do pagamento do boleto pelo banco.

4.9.1. O candidato pode acompanhar a situagdo da inscricdo no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br), tanto durante
quanto ap6s o periodo de inscrigdes.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.01.28.1.49.1
Prodesp €M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).
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4.9.2. Se houver problemas com a inscricdo ou falta de informacges, o candidato deve entrar em contato com a FUNCAMP pelo
telefone (19) 3521-2684, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 8h30min as 17h30min, ou acessar a “Area do Candidato” e usar o
link “FALE CONOSCO" no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br).

4.9.3. Ap6s as 23h59min do ultimo dia do periodo de inscri¢des, a ficha de inscri¢do e o boleto bancario nao estardo mais disponiveis
no site da FUNCAMP.

4.10. O pagamento da taxa de inscricdo apés o vencimento, a utilizacao de qualquer forma de pagamento que nio seja a quitacio do
boleto bancério e/ou o pagamento de valor diferente do estipulado neste Edital resultam no cancelamento da inscri¢cdo, sem direito a
devolugéo do valor pago, mesmo que o valor pago seja superior ao ou em caso de pagamento em duplicidade, exceto para
candidatos amparados pela Lei Estadual n° 12.782/2007, conforme o Capitulo 5 deste Edital.

4.11. A devolucdo do valor pago ocorrerd somente se o Concurso Plblico ndo se concretizar. A FUNCAMP seré responsavel pela
devolugéo.

4.12. E vedada a transferéncia do valor pago pela inscri¢ao, para terceiros, para outra inscri¢do ou para outro certame.

4.13. O candidato travesti ou transexual que desejar ser chamado pelo seu nome social (aquele com o qual se identifica e é
reconhecido pela sociedade), devera informar essa preferéncia na ficha de inscricao, durante o periodo de inscrigdes e enviar, por
meio digital (upload), a cépia do documento de identidade (RG) ou Carteira de Identidade Nacional (CIN) ou CNH - Carteira Nacional de
Habilitagdo e o requerimento para uso do nome social, conforme o Anexo 3, devidamente preenchido e assinado.
4.13.1.Consoante ao item 4.13. deste Edital, todas as i e deverdo ser

conforme indicagdo feita na solicitagio.

4.13.2. Para o envio dos documentos mencionados no item 4.13. deste Edital, o candidato devera, até as 23h59min de 10 de margo de
2025:

a) acessar o link especifico deste Concurso PUblico, no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br);

b) apés o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “nome social’, preencher a informagao
de uso de nome social e realizar o upload dos documentos;

b1) os documentos devem estar digitalizados, frente e verso se necessério, com tamanho méximo de 500 KB, por documento
anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf’, “png’, “jpg’, ou ‘jpeg’’.

4.13.3. Documentos ilegiveis, com rasuras ou arquivos corrompidos ndo serdo avaliados.

4.13.4. Nao serdo considerados documentos encaminhados por postal, correio eletrénico (e-mail), mensagens eletronicas, redes
sociais ou qualquer outro meio diferente do descrito no Item 4.13.2, bem como a entrega condicional, complementagdo ou retirada de
documentos apés a data limite.

4.14.0 candidato que ndo atender, no perfodo de inscricdes, aos dispostos nos itens 4.13 ao 4.13.4., ndo faré jus ao uso do Nome
Social, seja qual for o motivo alegado.

4.15. O resultado da solicitaco relativa ao uso de nome social, tem como data prevista para ser divulgada em 25 de margo de 2025,
no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br), exclusivamente na “Area do Candidato”. Nao sera aceito qualquer alegagdo de
desconhecimento.

4.15.1. Caso a solicitagdo para o uso de nome social seja indeferida, o candidato poderé interpor recurso contra esse indeferimento
das 09h de 26 de margo de 2025 as 23h59min de 27 de margo de 2025, no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br), na
“Area do Candidato - RECURSOS", seguindo as instrucdes ali disponiveis.

4152. O candidato que ndo apresentar recurso no prazo especificado no item 4.15.1. deste Edital, serd responsavel pelas
consequéncias de sua omissao.

4.15.3. O resultado da anélise de recurso interposto contra ao indeferimento da solicitagdo de uso de nome social, tem como data
prevista para ser divulgado em 09 de abril de 2025, no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br), exclusivamente na “Area
do Candidato - RECURSOS". N&o ser4 aceito qualquer espécie de desconhecimento.

5. DA REDUGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 De acordo com a Lei Estadual n° 12.782/2007, o candidato teré direito a redugdo de 50% (cinquenta por cento) no valor do
pagamento da taxa de inscrigdo, desde que atenda SIMULTANEAMENTE aos seguintes requisitos:

a) seja estudante regularmente matriculado em uma das séries do ensino fundamental ou médio, curso pré- vestibular, graduacdo ou
pés-graduacio; e

b) receba uma remuneragao mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos ou esteja desempregado.

5.2. Para comprovar o atendimento aos requisitos das alfneas “a” e “b* do item 5.1., deste Edital, o candidato deve, solicitar a redugao
da taxa de inscri¢do, durante o periodo das 09 horas de 03 de fevereiro as 23h59min de 04 de fevereiro de 2025 e enviar:

a) certidio ou declaraco expedida por instituicio de ensino publica ou privada, comprovando a condicdo de estudante; ou

al) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de ensino publico ou privado ou por entidade de
representagao estudantil; e

b) comprovante de renda especificando remuneragao mensal inferior a 2 (dois) salrios-minimos; ou

b1) declaragdo, por escrito, da condicao de desempregado que esté disponivel no anexo 1 deste Edital.

5.3. Para o envio dos documentos comprobatérios mencionados no item 5.2, alineas “a”, “a1”, “b” e “b1", deste Edital, o candidato deve,
até 23h59min de 04 de fevereiro de 2025:

a) acessar o link especifico deste Concurso, no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br);

b) apés preencher a ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Mais Informagdes” e solicitar a reducio do
pagamento da taxa de inscrigdo , realizando o upload dos documentos;

b1) os documentos devem estar digitalizados, frente e verso, se necessario, com tamanho maximo de 500 KB, por documento
anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf’, “png’, “jpg’ ou “jpeg’.

5.3.1. Documentos ilegiveis, com rasuras ou arquivos corrompidos ndo serdo avaliados.

5.3.2. Nao seréo considerados documentos encaminhados por postal, correio eletronico (e-mail), mensagens eletronicas, redes sociais
ou qualquer outro meio diferente do especificado no item 5.3.deste Edital, bem como a entrega condicional, complementago ou
retirada de documentos apés a data limite.

5.4. A partir das 09 horas de 17 de fevereiro de 2025, o candidato devera acessar o site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br)
para verificar o resultado da solicitagdo de reducdo do pagamento da taxa de inscri¢do na “Area do Candidato”.

5.5. 0 candidato cuja solicitagdo de reducdo do pagamento da taxa de inscricao for deferida devera acessar novamente a “Area do
Candidato” no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br), imprimir o boleto bancario até 10 de margo de 2025, quando a
funcionalidade seré retirada do site, e efetuar o pagamento do valor da taxa de inscri¢do reduzido até a data de vencimento constante
do boleto.

5.6. Caso a solicitaggo de redugdo do pagamento da taxa de inscricao seja indeferida, o candidato podera interpor recurso das 09
horas de 18 de fevereiro de 2025 as 23h59min de 19 de fevereiro de 2025, no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br), na
“Area do Candidato - RECURSOS", seguindo as instrucées ali disponiveis.

5.6.1. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo estabelecido no item 5.6. deste Edital sera responsavel pelas consequéncias
de sua omissao.

5.7. O resultado da analise de recurso relativo ao indeferimento da solicitacio de reducdo do pagamento da taxa de inscricao serd
divulgado exclusivamente no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br) na “Area do Candidato - RECURSOS”, com data
prevista de 28 de fevereiro de 2025.

5.8. 0 candidato cuja solicitacao de redugdo do pagamento da taxa de inscrigao for indeferido e que desejar participar do concurso
deve acessar novamente a “Area do Candidato”, no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br), imprimir o boleto até 10 de
margo de 2025, quando a funcionalidade sera retirada do site e efetuar o pagamento do valor integral da taxa de inscri¢do até 11 de
margo de 2025.

5.9. 0 nao pagamento da taxa de inscricdo, seja do valor reduzido ou integral, resultara na nao efetivaao da inscrigo do candidato.

6. DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNGAO DE JURADO

6.1. Podera solicitar, na ficha de inscrigdo, a condigao de ter exercido a fungao de jurado, o candidato que exerceu a respectiva fungdo
a partir da vigéncia da Lei Federal n® 11.689/2008 para fins de critério de desempate na ordem de classificagao.

6.2. Para ter direito ao critério de desempate mencionado no item 6.1. deste Edital, o candidato deve comprovar o exercicio da fungao
de jurado entre a data da vigéncia da Lei e a data de término das inscricdes.

6.3. Para utilizar a condigao de jurado como critério de desempate, o candidato devera encaminhar a FUNCAMP, no ato da inscri¢do,
atestado, declaragdo, certiddo ou outro documento publico emitido pelo Poder Judiciério que comprove que exerceu a fungdo de
jurado.

6.4. Para o envio da documentacao descrita no item 6.3. deste Edital, o candidato, no ato da inscricao, devera:

a) acessar o link especifico deste Concurso Publico, no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br);

b) preencher a ficha de inscri¢do, informando a condigao de jurado e realizar o upload do documento digitalizado;

b1) 0 documento devera estar digitalizado, frente e verso se necessrio, com tamanho méaximo de 500 KB e nos formatos: “pdf”, “png’,
"jpg” ou “jpeg”.

6.5. Documentos ilegiveis, com rasuras ou arquivos corrompidos ndo serdo avaliados.

6.6. Nao serdo considerados documentos encaminhados por postal, correio eletrdnico (e-mail), mensagens eletronicas, redes sociais
ou qualquer outro meio diferente do especificado nos itens 6.3 até 6.5, deste Edital, bem como a entrega condicional,
complementacao ou retirada de documentos.

6.7. A informacao sobre a condi¢do de jurado ndo podera ser alterada apés a inscri¢do, sendo considerada a informacdo fornecida na
data da inscrigdo.

6.8. 0 candidato que nao declarar a condicio de jurado no ato da inscricio ou ndo comprovar essa condigdo de acordo com as
instrucdes deste capitulo no seré considerado jurado para fins de critério de desempate.

6.9. O documento enviado tera validade somente para este Concurso Plblico e ndo seré devolvido.

6.10. A lista com o resultado de solicitagdes relativas a condigao de jurado, tem como data prevista para ser publicada em 25 de margo
de 2025, no Diario Oficial do Estado e/ou disponibilizada no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br), e na “Area do
Candidato”, no link “Anexos” e como subsidio no site www.dgrh.unicamp.br. N&o sera aceita qualquer alegacio de desconhecimento.
6.11. Caso a solicitacao para a condicdo de jurado seja indeferida, o candidato poderé interpor recurso contra esse indeferimento das
09h de 26 de margo de 2025 as 23h59min de 27 de margo de 2025, no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br), na “Area
do Candidato - RECURSOS", seguindo as instrucdes ali disponiveis.

6.12. O candidato que ndo apresentar recurso no prazo especificado no item 6.11. deste Edital, sera responsavel pelas consequéncias
de sua omissao.

6.13.A relacdo dos recursos interpostos contra o indeferimento da solicitagéo de condigdo de jurado, tem como data prevista para ser
publicada em 09 de abril de 2025, no Diario Oficial do Estado e/ou disponibilizada no site da FUNCAMP
(www.concursosfuncamp.com.br), e na “Area do Candidato”, no link “Anexos” e como subsidio no site www.dgrh.unicamp.br. Nao serd
aceito qualquer espécie de desconhecimento.

7. DA PARTICIPAGAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA E SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO A NECESSIDADES ESPECIAIS

7.1. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual, ou
sensorial, o qual, em interacio com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade
de condigdes com as demais pessoas, nos termos do art. 2° da Lei Federal n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do art.
1° da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacdo das Nagdes Unidas - aprovada pelo Decreto
Legislativo n° 186, de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, da Lei Federal n°
12.764/2012, e da Lei Federal n° 14.126/2021, nos parametros estabelecidos pelo art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, e demais legislagdes vigentes sobre o tema.

0 nome social,

7.2. A participacio de candidatos com deficiéncia no presente Concurso Publico observara as regras contidas no artigo 37 , inciso VIIl,
da Constituicdo Federal, no Decreto Federal n° 9508/2018, na Lei Complementar Estadual n° 683/1992 e no Decreto Estadual n°
59.591/2013 e atualizagdes destes, na propor¢do de 5% (cinco por cento) das vagas que surgirem, desde que atinjam de cinco a dez
vagas, conforme previsto no artigo 1°, § 4° da Lei Complementar Estadual n® 683/1992, e cujas atribui¢des constantes no anexo 4
sejam compativeis com sua(s) deficiéncia(s).

7.3. Antes de se inscrever, o candidato deve verificar se as atribuicdes do perfil do cargo puiblico descritas no anexo 4 deste Edital, sdo
compativeis com sua deficiéncia, sem prejuizo das disposi¢des previstas nos itens 7.26. a 7.35 deste Edital.

7.4. Considerando as vagas existentes e as que vierem a surgir e de acordo com o Decreto Estadual n° 59.591/13, com a redagdo dada
pelo Decreto Estadual n° 60.449/14, os candidatos com deficiéncia seréo convocados a ocupar a 5° (quinta), a 30° (trigésima), a 50°
(quinquagésima) e a 70° (septuagésima) vagas deste Concurso Publico, e assim sucessivamente, a cada intervalo de 20 (vinte) vagas
liberadas.

7.5. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especificas previstas na forma da lei, participardo do Concurso Publico em
igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovacao,
a0 dia, horério e local de aplicacio das provas, e & nota minima exigida para aprovacao.

7.6. O candidato com deficiéncia devera declarar, no momento da inscri¢do, no campo especifico destinado a essa finalidade, o tipo de
deficiéncia que possui e se deseja concorrer, na condi¢do de pessoa com deficiéncia, as vagas disponiveis e as que surgirem durante o
periodo de validade deste concurso publico.

7.7. Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato devera, no periodo de inscricges:

a) Selecionar a modalidade para vagas reservadas - PCD;

b) Enviar atestado de satde e/ou laudo médico que comprove a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com referéncia expressa ao
cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenga - CID da condicao que afeta o candidato. O atestado de satde e/ou
laudo médico devera incluir, ainda, o nome completo do candidato, bem como o nome, a assinatura e o CRM do profissional
responsével pela emissdo do atestado de salde e/ou laudo médico.

b1) A validade do atestado de salde e/ou laudo médico serd de 2 (dois) anos a contar da data de inicio da inscri¢do do Concurso,
quando a deficiéncia for permanente ou de longa duracdo, e de 1 (um) ano a contar da data de inicio da inscricdo nas demais
situacdes que ndo se enquadrem em deficiéncia permanente ou de longa duracao, exceto para laudos que atestem o Transtorno do
Espectro Autista (TEA), conforme a Lei n° 17.669/2023.

7.8. Para envio do(s) atestado(s) de satide(s) e/ou laudo(s) médico(s), o candidato que desejar concorrer como pessoa com deficiéncia
devera:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br);

b) ap6s o preenchimento da ficha de inscrigdo, caso ainda ndo tenha selecionado a modalidade “vagas reservadas”, devera acessar a
Area do Candidato, selecionar o link “Alterar I " alterar a para vagas reservadas’ e realizar o envio do atestado
de satde e/ou laudo médico, por meio digital (upload), nos termos do item 7.7, a 7.8. e allneas;

b1) o atestado de satide e/ou laudo médico para envio devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessério, com tamanho de
até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg"”.

7.9. Candidato com deficiéncia que necessitar de condigdo especial para a realizagéio da prova, no periodo de inscrigdes devera:

a) solicitar na ficha de inscricdo condicao(cdes) especial(is) para realizagao da(s) prova(s), especificando sua(s) necessidade(s) como por
exemplo: - tempo extra para a realizacio da prova, prova ampliada, auxilio para leitura da prova, sala de fcil acesso, utilizacdo de
aparelho (auditivo, medicdo de glicemia etc), transcritor ou outras condigdes que deverdo estar claramente informadas na ficha de
inscricao;

b) enviar o atestado de satide e/ou laudo médico contendo a condigéo especial solicitada, o nome completo do candidato, bem como
0 nome, assinatura, carimbo e CRM do médico e o CID, por meio digital (upload).

b1) o atestado de satide e/ou laudo médico devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho de até 500 KB,
por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf’, “png”, “jpg" ou “jpeg”.

7.10. O tempo para a realizagdo da prova para o candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia e que pretenda concorrer as
vagas reservadas para candidatos com deficiéncia, poderd ser diferente, desde que solicitado na ficha de inscricdo e indicado no
atestado de salde e/ou laudo médico emitido por especialista na area de deficiéncia do candidato, ndo podendo, entretanto, este
tempo adicional ultrapassar 60 (sessenta) minutos para realizagdo da prova escrita objetiva ou outra(s) prova(s) quando houver.

7.11. Os atestados de satide e/ou laudos médicos mencionados neste Capitulo serdo vélidos apenas para este Concurso Publico.

7.12. Ndo serdo avaliados documentos ilegiveis, e/ou com rasuras ou arquivos corrompidos. Assim como nao serdo avaliados,
documentos contendo solicitagdo de inscri¢do como pessoa com deficiéncia e/ou solicitagdo de condigdo especial para a realizagdo da
prova enviado pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas nao especificadas neste Edital.

7.13. Para deficientes visuais:

a) para candidato deficiente visual {cego): que solicitar prova especial em Braile, durante o periodo de inscricdes, serdo oferecidas
provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile e, para o cartdo resposta, por um fiscal designado
para tal finalidade (fiscal transcritor). O candidato devera levar para esse fim, no dia da aplicagao da prova, reglete e pungao, podendo
utilizar-se de soroban.

b) para candidato com baixa visdo: sera(ao) oferecida(s) prova(s) ampliada(s), desde que a solicitacdo seja feita durante o periodo de
inscrigdes. As provas serdo confeccionadas no tamanho de fonte indicado na ficha de inscrigao, pondendo ser 16, 20, 24 ou 28. A fonte
28 é o tamanho méximo disponivel para ampliagdo. Solicitagdes de ampliagio com fontes maiores que 28 ndo serdo atendidas, a
ampliacdo sera limitada & fonte 28 e o candidato que nao indicar o tamanho da fonte da prova ampliada tera sua(s) provas)
confeccionada(s) com fonte 24.

b1) a ampliagdo oferecida se restringe a prova. O cartdo resposta e outros documentos utilizados durante a aplicagdo ndo serdo
ampliados. Portanto, o candidato podera solicitar, durante o periodo de inscrides, o auxilio de um fiscal para transcrever suas
respostas para o cartdo resposta.

) para candidato com deficiéncia visual {cego ou baixa visdo): também podera(&o) ser oferecida(s) prova(s) especial(is) por meio de
utilizagdo de software, desde que a solicitagdo seja feita durante o periodo de inscri¢des. Sera disponibilizado computador/notebook
com o software NVDA para a realizagao da(s) prova(s).

d) caso sejam identificados problemas técnicos no computador e/ou no software mencionado na alinea “c”, do item 7.13, deste Edital,
sera disponibilizado ao candidato um fiscal ledor para leitura da(s) prova(s).

7.14. Para candidato com deficiéncia auditiva: ¢ obrigatério indicar na ficha de inscrigdo, se sera necessario:

a)intérprete de LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais;

b) autorizagao para o uso de aparelho auditivo.

7.15. Caso o candidato utilize aparelho auditivo, essa informacio deve estar incluida no parecer do médico especialista e também
deve ser registrada na ficha de inscrigdo.

7.16. Para candidato com deficléncia fisica: é obrigatério indicar na ficha de inscricdo, se necessitara de condigdo especial para a
realizagdo da prova.

7.17. O candidato que, durante o perfodo de inscricées, nao declarar ser deficiente ou que, embora tenha declarado, ndo cumprir os
requisitos mencionados nos itens 7.6. a 7.16., e suas respectivas alineas deste Edital, ndo sera considerado candidato com deficiéncia,
para fins deste Certame.

7.18. O candidato com deficiéncia que no realizar a inscricio conforme estabelecido neste Capitulo ndo poderd interpor recurso em
relacio 4 sua condicdo, independentemente do motivo alegado.

7.19. Solicitagdes de provas especiais e/ou condig¢des especiais para a realizagdo das provas serdo analisadas com base no atestado de
satde e/ou laudo médico enviado pelo candidato, sendo que o atendimento as condigdes especiais solicitadas ficara sujeitas a anélise
da razoabilidade e da viabilidade do pedido.

7.20. A lista com o resultado prévio de solicitacdes relativas as solicitagdes de inscricio como pessoa com deficiéncia e/ou relativos as
solicitagdes de provas especiais e/ou relativos as solicitagdes de condigdes especiais para a realizagdo das provas, serd publicada no
Diério Oficial do Estado e/ou disponibilizada no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br), na “Area do Candidato”, no link
“Anexos” e como subsidio no site www.dgrh.unicamp.br, na data prevista de 25 de margo de 2025.

7.21. Contra o indeferimento das solicitagdes de inscrigio como pessoa com deficiéncia e/ou de provas especiais e/ou de condicdes
especiais para prestacdo das provas, sera permitido interpor recurso no periodo das 09 horas de 26 de margo de 2025 as 23h59min
de 27 de margo de 2025, no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br), na “Area do Candidato - RECURSOS", seguindo as
instrucaes ali fornecidas.

7.22. 0 candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado no item 7.21., deste Edital sera responsavel pelas consequéncias
de sua omissao.

7.23. O edital com a andlise dos recursos interpostos, sera publicado no Diario Oficial do Estado e/ou disponibilizado, no site da
FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Anexos” e como subsidio no site www.dgrh.unicamp.br,
na data prevista de 09 de abril de 2025.

7.24. Ap6s a data mencionada no item 7.23. deste Edital fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato da lista especial -
pessoa com deficiéncia.

7.25. 0 candidato que, no periodo de inscrigdes, declarar-se pessoa com deficiéncia, se classificado, figuraré na lista de classificacao
Geral e também na Lista de Classificacio Especial - pessoa com deficiéncia.

7.26. A Diretoria Geral de Recursos Humanos, da UNICAMP, executaréd as providéncias relativas ao agendamento da pericia médica
dos candidatos constantes da Lista Prévia de Classificagdo Especial - Pessoa com Deficiéncia, que terdo ciéncia quanto & data, horario
e local de realizacdo dessa pericia através de editais a serem publicados em Diério Oficial do Estado (DOE) pelo Departamento de
Pericias Médicas do Estado - DPME e disponibilizados no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br) e como subsidio no site
www.dgrh.unicamp.br.

7.27. O candidato com deficiéncia aprovado neste concurso puiblico, que é regulamentado por este Edital, quando convocado, devera,
munido de documento de identidade original, submeter-se & pericia médica no Orgao Médico Oficial do Estado - DPME, objetivando
verificar se a deficiéncia declarada se enquadra nos termos do art. 2° da Lei Federal n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), do art. 1° da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacdo das Nagdes Unidas - aprovada
pelo Decreto Legislativo n° 186, de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, da Lei
Federal n° 12.764/2012, e da Lei Federal n° 14.126/2021, nos parametros estabelecidos pelo art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, assim como se ha compatibilidade ou nao da
deficiéncia com as atribui¢des do perfil do cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 3° e 4° da Lei Complementar Estadual n®
683/1992, observadas as seguintes disposicdes:

7.27.1.0 candidato com deficiéncia devera comparecer a pericia e 4 junta médica, se for o caso, munido dos seguintes documentos:

a) documento de identificacdo original (conforme previsto na alinea “a”, do item 10.13. deste Edital);

b) atestado de satde e/ou laudo médico (original ou copia autenticada) detalhado, que informe a espécie e o grau de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID);

) demais documentos e exames que comprovem a(s) sua(s) deficiéncia(s) e/ou outros documentos estabelecidos no edital de
convocacao para a realizacio da pericia médica e/ou junta médica.

7.28.Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato na pericia
médica ou na junta médica.

7.29. Os resultados da pericia médica e da junta médica, serdo publicados no Diario Oficial do Estado (DOE) pelo Departamento de
Pericias Médicas do Estado - DPME, no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br), e na “Area do Candidato”, no link “Anexos”
e como subsidio no site www.dgrh.unicamp.br.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.01.28.1.49.1
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7.30. A pericia médica serd realizada pelo DPME, por especialistas nas areas de deficiéncia de cada candidato e o laudo deverd ser
concluido no prazo de 5 (cinco) dias contados do respectivo exame.

7.31. Se a pericia médica concluir pela ndo comprovacdo da condicdo da pessoa com deficiéncia ou incompatibilidade com as
atribui¢des do perfil do cargo a ser desempenhado, o candidato poderé solicitar uma nova junta médica no prazo de 5 (cinco) dias
apés a publicaco do resultado no DOE. Para solicitar a realizagdo de junta médica pelo DPME para nova inspecdo, da qual poderd
participar profissional indicado pelo interessado, o candidato deverd utilizar-se de requerimento disponivel no sitio
www.planejamento.sp.gov.br - Pericia Médica - DPME > Ingresso - Pré-Avaliagdo - pessoa com deficiéncia > Formulario de Recurso de
PCD.

7.32. 0 pedido deve ser enviado, pelo candidato, via Correios, com Aviso de Recebimento, para o setor de atendimento do DPME,
situado & Avenida Prefeito Passos, s/n - Glicério - Sdo Paulo - SP - CEP 01517-020 ou protocolado pessoalmente no referido local no
hordrio das 07h00 as 16h00.

7.33. Ajunta médica do DPME devera apresentar parecer conclusivo no prazo de 5 (cinco) dias contados de sua realizagao.

7.34. Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica, nos termos do § 5°, do artigo 3°, da Lei Complementar
Estadual n° 683/1992.

7.35. Verificada a incompatibilidade entre a(s) deficiéncia(s) do candidato e as atribui¢des do cargo postulado, na pericia médica e na
junta médica, caso seja requerida, o candidato sera eliminado deste Certame.

7.36. Serd eliminado da Lista de Classificagdo Especial - Pessoas com Deficiéncia, o candidato, em que a(s) deficiéncia(s) assinalada(s)
na ficha de inscricio ndo se fizer(em) constatada(s), conforme item 7.1. deste Edital, ou aquele que ndo comparecer na pericia médica
ou na junta médica (se requerida), devendo, no entanto, permanecer na Lista Definitiva de Classificacdo Geral, desde que tenha obtido
classificagdo nos termos deste Edital.

7.37. 0 candidato serd eliminado deste Certame, na hipétese de no ter sido classificado conforme estabelece este Edital.

7.38. Se nado houver inscrigdes ou classificacdes de candidatos com deficiéncia neste Concurso Publico, serd elaborada somente a Lista
Definitiva de Classificacdo Geral.

7.39. Havendo a contratagdo do candidato que conste da Lista de Classificagdo Especial - Pessoas com Deficiéncia, a deficiéncia nao
podera ser usada para justificar a restricao funcional, licenga por motivo de satide ou aposentadoria por invalidez.

7.40. O candidato que nao se declarar deficiente, mas necessitar de condicdes especiais para a realizacdo da prova, deverd no periodo
de inscrigdes:

a) acessar o link especifico deste Concurso Publico, no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br);

b) durante o preenchimento da ficha de inscricio, no campo “Condigdes Especiais para Realizagdo de Prova”, especificar
detalhadamente os recursos ou condices especiais necessarios, conforme as instrucées ali indicadas e;

) enviar atestado de saude e/ou laudo médico ou documentagdo comprobatéria que justifique a condicdo especial solicitada. O
documento deve incluir o nome completo do candidato, bem como o nome, assinatura, carimbo e CRM do médico e o CID. O atestado
de satide e/ou laudo médico ou documentagdo comprobatéria para envio deverdo estar digitalizados, frente e verso, quando
necessario, com tamanho maximo de 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf’, “png’, “jpg’ ou
“peg”.

7.40.1. Documentos ilegiveis, com rasuras ou arquivos corrompidos ndo serdo avaliados.

7.41. Ndo serdo considerados documentos encaminhados por postal, correio eletrénico (e-mail), mensagens eletronicas, redes sociais
ou qualquer outro meio diferente do especificado no item 7.40. deste Edital, bem como a entrega condicional, complementacio ou
retirada de documentos ap6s a data limite.

7.42. 0 atestado de satide e/ou laudo médico encaminhado sera vélido somente para este Concurso Publico.

7.43. O candidato que no solicitar condicdes especiais durante o periodo de inscrices e/ou ndo comprovar a solicitacio conforme os
itens 7.40 a 7.41. deste Edital, nio teré as condicdes especiais providenciadas.

7.43.1. A solicitacdo de condicdes especiais para prestar/realizar a(s) prova(s) serd analisada com base no atestado de saude e/ou
laudo médico enviado, e o atendimento as condigdes solicitadas estara sujeito a analise da razoabilidade e da viabilidade do pedido.
7.44. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera fazé-lo em sala reservada, desde que
solicite no perfodo de inscricdo.

7.44.1. A candidata deverd levar um acompanhante maior de idade e devidamente documentado. Esse acompanhante ficard em um
local reservado e seré responsavel pela crianga.

7.44.2. O acompanhante adulto ficara em sala reservada e seré o responsavel pela guarda da crianca. Este deverd seguir todas as
normas estabelecidas neste Edital regulamentador deste Certame, incluindo a apresentacdo de original de um dos documentos de
identificacdo mencionados na alinea “a", do item 10.13. deste Edital, assim como as regras sobre o uso de equipamentos eletronicos e
celulares.

7.44.3. Durante a amamentagdo, a candidata sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela crianca e sem o
material de prova.

7.44.4. 0 tempo destinado 8 amamentagdo ndo sera compensado no tempo total da prova.

7.44.5. Fora das situagoes previstas neste Edital, ndo sera permitida a presenca de criangas ou adultos acompanhantes de qualquer
idade nas dependéncias do local de realizagdo da prova, o que pode resultar na desclassificagdo da candidata deste concurso Publico.
7.44.6. Em hipétese alguma a FUNCAMP ou a UNICAMP disponibilizard acompanhante para a guarda da crianca.

7.45. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des deste Capitulo, resultard na perda do direito ao atendimento
das condigbes especiais.

7.46. A lista com o resultado de solicitacdes relativas a condicdes especiais para a prestacio da(s) provas) serd publicada no Diério
Oficial do Estado e/ou disponibilizadas, no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br), na “Area do Candidato”, no link
“Anexos" e como subsidio no site www.dgrh.unicamp.br, na data prevista de 25 de margo de 2025.

7.47. Contra o indeferimento da solicitagdo de condigGes especiais para prestacéo da(s) prova(s), o candidato poderd interpor recurso
no periodo das 09 horas de 26 de margo de 2025 as 23h59min de 27 de margo de 2025 no site da FUNCAMP
(www.concursosfuncamp.com.br), na “Area do Candidato - RECURSOS", seguindo as instrucdes disponiveis.

7.48. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado no item 7.47. deste Edital, serd responsavel pelas consequéncias
de sua omissao.

7.49. O edital de andlise de recursos relativos ao indeferimento de solicitagdes de condigdes especiais para realizagdo da(s) prova(s)
serd publicado no Diario Oficial do Estado e/ou disponibilizado no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br), na “Area do
Candidato”, no link “Anexos” e como subsidio no site www.dgrh.unicamp.br, na data prevista de 09 de abril 2025.

7.50. Qualquer eventual solicitagdo, ap6s o periodo de inscrigdes, o candidato devera entrar em contato com a FUNCAMP, por meio do
telefone (19) 3521-2684, de segunda a sexta-feira, nos dias Uteis, das 8h30min as 17h30min, para cientificar-se dos detalhes desse tipo
de atendimento especial ou na “Area do Candidato”, no item “FALE CONOSCO”, no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br),
onde fard a solicitacdo e o atendimento as condi¢des especiais solicitadas ficara sujeito a anélise da razoabilidade e da viabilidade do
pedido.

8. DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO QUE SE AUTODECLARAR NEGRO (PRETO E PARDO)

8.1. De acordo com os artigos 4° e 39 da Lei 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial) e Deliberagdo CONSU-A-06/2021 da Unicamp,
serd reservado aos candidatos negros (pretos e pardos) o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas neste concurso
publico, incluindo as vagas que porventura surgirem durante o prazo de validade do concurso.

8.2 As fragdes resultantes do calculo desse percentual seréo elevadas para o primeiro niimero inteiro subsequente, em caso de fragdo
igual ou superior a 0,4 (quatro décimos) e diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracio inferior a 0,4
(quatro décimos).

8.3. Considerando as vagas existentes e as que vierem a surgir, serdo reservadas a candidatos negros (pretos e pardos) a 2° (segunda)
vaga, a 7% (sétima) vaga, a 12° (duodécima) vaga e assim sucessivamente, observando-se o intervalo de 5 (cinco) vagas entre os
convocados, conforme o disposto nos itens 8.18. e 8.21 deste Edital.

8.4 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo
no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

8.5 A afericdo da condicdo declarada pelo candidato, sera feita exclusivamente com base no critério fenotipico, definido como o
conjunto de caracteristicas visiveis do individuo, predominantemente, a cor da pele, a textura do cabelo e o formato do rosto, as quais,
combinadas ou ndo, permitam validar ou invalidar a condigdo étnico-racial declarada.

8.6 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para candidatos negros (pretos e pardos) devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br);

b) acessar a Area do candidato, indicar a modalidade de concorréncia “ vagas reservadas” e selecionar “pretos ou pardos”;

©) preencher os campos e assinar a AUTODECLARACAO DE QUE E NEGRO DA COR PRETA OU PARDA, constante no Anexo 2, deste
Edital;

d) no link “Envio de arquivo - pretos ou pardos” selecionar o arquivo e realizar o envio da declaragao, por meio digital (upload);

d1) a declaracio para envio deverd estar digitalizada, frente e verso, quando necessério, com tamanho de até 500 KB e em uma das
seguintes extensdes: “pdf”, “png","jpg” ou “jpeg".

8.6.1. Documentos ilegiveis, com rasuras ou arquivos corrompidos ndo serdo avaliados.

8.7 Nao serdo considerados documentos encaminhados por postal, correio eletrdnico (e-mail), mensagens eletrénicas, redes sociais
ou qualquer outro meio diferente do especificado neste Edital, bem como a entrega condicional, complementacdo ou retirada de
documentos apés a data limite.

8.8. A autodeclaraco somente tera validade se feita dentro do prazo estabelecido e exclusivamente para este concurso publico, ndo
podendo ser aplicada a outros certames.

8.9. O ndo cumprimento das disposicdes deste capitulo, impedira o candidato de concorrer as vagas reservadas para candidatos
negros (pretos e pardos), passando a concorrer as vagas da ampla concorréncia. Questionamentos posteriores sobre esta questdo
nao serdo aceitos em hipotese alguma.

8.10. A decisio sobre as solicitacdes de inscricdo para concorrer as vagas reservadas a candidatos negros serdo publicadas no Diério
Oficial do Estado e/ou disponibilizadas no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br), na “Area do Candidato”, no link
“Anexos" e como subsidio no site www.dgrh.unicamp.br, na data prevista de 25 de margo de 2025.

8.11. Contra o indeferimento de solicitagdo de inscrigdo para concorrer as vagas reservadas a candidatos negros cabera recurso no
periodo das 09 horas de 26 de margo de 2025 2s 23h59min de 27 de margo de 2025, no site da FUNCAMP
(www.concursosfuncamp.com.br), na “Area do Candidato - RECURSOS, seguindo as instruces ali fornecidas.

8.12. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado no item 8.11. deste Edital sera responsével pelas consequéncias
de sua omissao.

8.13. O edital com a analise de recurso relativo ao indeferimento de solicitagio de inscricdo para concorrer s vagas reservadas a
candidatos negros sera publicado no Didrio Oficial do Estado e/ou disponibilizado no site da FUNCAMP
(www.concursosfuncamp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Anexos” e como subsidio no site www.dgrh.unicamp.br, na data
prevista de 09 de abril de 2025,

8.14. Apés o prazo de inscricdo, ndo sera permitida qualquer inclusdo ou exclusao, a pedido do candidato, da lista de candidatos
negros (pretos e pardos).

8.15. O candidato que se autodeclar negro (preto ou pardo) participard deste concurso plblico em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que diz respeito ao contetido, avaliaco, critérios de aprovacao, horarios, locais de aplicacao das provas e as
notas minimas exigidas.

8.16. Os candidatos negros (pretos e pardos) aprovados que ndo optarem pelas vagas reservadas, de que trata este Capitulo, ndo
serdo computados para o preenchimento das vagas destinadas exclusivamente a candidatos negros (pretos e pardos).

8.17. Os candidatos negros (pretos e pardos) que optarem pelas vagas reservadas, de acordo com as disposi¢des deste Capitulo,
concorrerdo concomitantemente s vagas destinadas & ampla concorréncia, conforme sua classificacdo no concurso piblico.

8.18. Os candidatos negros (pretos e pardos) convocados dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo serdo
computados para o preenchimento das vagas reservadas.

8.19. Em caso de desisténcia de candidato negro (preto ou pardo) convocado para uma vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
préximo candidato negro (preto ou pardo) na lista classificatéria.

8.20. Se as vagas reservadas para candidatos negros (pretos e pardos) ndo forem preenchidas, elas serdo abertas aos candidatos da
ampla concorréncia.

8.21. 0 candidato que se autodeclarar negro (preto ou pardo) e também como pessoa com deficiéncia podera concorrer as vagas
reservadas para ambos os grupos, desde que também se inscreva como pessoa com deficiéncia e cumpra as disposicdes do Capltulo
7. deste Edital. Se classificado, ele constara em ambas as listas especificas, devendo ser convocado para a primeira vaga disponivel
dentre as categorias a que concorre.

8.22. 0 candidato que concorrer simultaneamente as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e as vagas reservadas aos negros
(pretos e pardos) e que estiver sido classificado na Lista de Classificacio Especial - Pessoas com Deficiéncia, mas ndo comprovar sua
deficiéncia, mantera seu direito de permanecer na lista reservada aos negros (pretos ou pardos), salvo em caso de mé fé comprovada.
8.23. Na hipétese de o candidato, aprovado tanto na condicdo de negro (preto ou pardo) quanto na de deficiente, ser convocado
primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato negro, fara jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados ao
servidor com deficiéncia.

8.24. O candidato autodeclarado negro (preto ou pardo) classificado figuraré tanto na Lista de Classificagdo Geral, quanto na Lista
Especial de Classificagdo.

8.25. 0 candidato aprovado que se autodeclarou preto ou pardo e que desejar concorrer as vagas reservadas, nos termos deste Edital,
sera avaliado por uma banca de identificacdo étnico-racial, designada especificamente para confirmar a veracidade da autodeclaracao.
8.26. Para o procedimento de identificagdo étnico-racial havera o registro através de foto e/ou filmagem, podendo esse registro ser
utilizado na anélise de possiveis recursos interpostos pelo candidato contra o resultado dessa averiguagao.

8.26.1. O procedimento de identificacdo étnico-racial seré realizado pela Comisséo de Heteroidentificagdo, conforme disposto no
Capitulo 9 e subitens deste Edital, e ocorrera em 2 (duas) etapas, nas quais a comisso utilizara exclusivamente os critérios fenotipicos
conforme estabelecido no art. 6°, §3° da Deliberagdo CONSU-A-006/2021.

8.26.2. A primeira etapa consistira na averiguacao da fotografia tirada no dia da prova escrita. Nos casos em que a autodeclaragao ndo
puder ser validada com base na imagem coletada, ocorrera a segunda etapa.

8.26.3. Na segunda etapa, os candidatos pré-classificados cuja autodeclaracao nao pode ser validada com base na imagem coletada,
serdo convocados por meio de edital de convocagdo, para averiguagdo perante banca de identificagdo étnico-racial, divulgado no
Diario Oficial do Estado e disponibilizado no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br), e como subsidio no site
www.dgrh.unicamp.br, e deverao aparesentar-se em data, horario e local estipulados.

8.27. O edital com o resultado do procedimento de heteroidentificacdo sera publicado Diério Oficial do Estado e disponibilizado no site
www.dgrh.unicamp.br e no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br), nas respectivas paginas deste concurso publico.

8.28. 0 candidato cuja autodeclaragdo nao for confirmada pela banca de identificagdo étnico-racial podera interpor recurso contra a
decisdo, seguindo os prazos e procedimentos estabelecidos no Capftulo 12 deste Edital.

8.29. Se a decisao da banca de identificacdo for mantida pela banca revisora, o candidato serd eliminado do certame. N&o cabera novo
recurso da decisdo proferida pela banca revisora.

8.30. Outras informagdes sobre o procedimento de heteroidentificagdo serdo fornecidas em edital especifico de convocagao para essa
fase.

8.31. Para fins deste concurso piblico, ndo serdo considerados quaisquer registros ou documentos apresentados anteriormente,
incluindo imagens e certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em concursos publicos
federais, estaduais, distritais ou municipais.

8.32 Seré eliminado do concurso publico o candidato que:

a) ndo comparecer ao procedimento de identificacdo étnico-racial na data, horério e local estabelecidos;

b) ndo tiver sua autodeclaragdo confirmada, conforme disposto no item 8.25 e subitens deste Edital, mesmo que tenha obtido nota
suficiente para a aprovagdo nas vagas reservadas a ampla concorréncia, e independentemente de alegagao de boa-fé.

9. DA BANCA DE IDENTIFICAGAO ETNICO-RACIAL

9.1. A banca de identificacdo étnico-racial ser4 composta por membros indicados pela Comissdo Assessora de Diversidade Etnico-
Racial da Unicamp (CADER).

9.2. A banca de que trata o Item 9.1. deste Edital devera ser constituida observando a diversidade étnico-racial e de género, e seus
membros devem atender a critérios de imparcialidade e auséncia de conflito de interesse em relagdo aos candidatos inscritos no
concurso puiblico.

9.3. A banca de identificagdo étnico-racial utilizara exclusivamente o critério fenotipico para aferir a condigdo declarada pelo candidato
no concurso publico. O critério fenotipico é definido como o conjunto de caracteristicas visiveis do individuo, predominantemente a
cor da pele, a textura do cabelo e o formato do rosto, as quais, combinadas ou nao, permitam validar ou invalidar a condig&o étnico-
racial.

9.4. Uma banca revisora também sera constituida especificamente para o julgamento de recursos interpostos por candidatos cuja
confirmagao no procedimento de identificagdo étnico-racial nao foi obtida.

9.5. A banca de que trata o item 9.4. deste Edital serd composta por membros distintos daqueles que fizeram parte da banca de
identificacdo étnico-racial, também indicados pela CADER, respeitando a diversidade e os critérios de imparcialidade previstos no item
item 9.2. deste Edital.

10. DA PROVA

10.1. Este Concurso Publico constard de:

a) Prova escrita Objetiva

10.2. A prova escrita objetiva que avaliard o grau de conhecimento do candidato necessario ao desempenho do cargo publico, tem
carater eliminatério e classificatério e constara de questdes objetivas de muiltipla escolha, que versardo sobre assuntos do contetido
programatico constante no anexo 5 deste Edital, com cinco alternativas cada uma, sendo que apenas uma serd considerada como
correta. Desta forma, a prova escrita objetiva sera composta de:

a) conhecimentos especificos: 50 questdes.

10.3. A prova escrita objetiva sera realizada na cidade de Campinas/SP.

10.4. Caso o ntimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais disponibilizados no Municipio
de CAMPINAS/SP, a FUNCAMP podera alocé-los em municipios préximos ao determinado para aplicacio das provas, ndo assumindo
qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

10.5. A prova escrita objetiva serd realizada ho perfodo da tarde na data prevista de 27 de abril de 2025.

10.6. As informagdes sobre a data, o horario e local de realizacdo da prova escrita objetiva serdo publicadas e confirmadas por meio
de Edital de Convocacdo, no Diario Oficial do Estado (DOE) e/ou disponibilizadas no site da FUNCAMP
(www.concursosfuncamp.com.br), no link “Anexos” e como subsidio no site www.dgrh.unicamp.br.

10.6.1. Os candidatos ndo receberdo convocagdes individuais via Correio, portanto é de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento das publicages referentes a este certame.

10.7. Ao candidato s6 sera permitida a realizacio das provas na respectiva data, horério e no local divulgados no Edital de Convocagao
publicado no Didrio Oficial do Estado (DOE).

10.8. O horério de inicio efetivo da prova escrita objetiva sera definido em cada sala de aplicagio, apés os devidos esclarecimentos
sobre sua aplicagdo.

10.9. £ de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicaces relacionadas ao concurso publico. Ndo serdo
aceitas alegagdes de desconhecimento ou justificativas de auséncia ou atraso para realizagao da(s) prova(s).
10.10. Caso o nome do candidato, por qualquer que seja o motivo, nao conste do Edital de Convocagdo para a prova, este devera
entrar em contato com a FUNCAMP (19) 3521-2684, de segunda a sexta-feira, nos dias tteis, das 8h30min as 17h30min ou na “Area do
Candidato”, no item “FALE CONOSCO", no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br), para verificar o ocorrido.

10.10.1. Se o candidato estiver na situagdo descrita no item 10.10 deste Edital, ele podera participar do Concurso Publico mediante o
preenchimento e assinatura de formulario especifico, no dia da prova, desde que apresente o original do comprovante de pagamento
da taxa de inscricdo efetuado conforme os procedimentos estabelecidos neste Edital.

10.11.A inclusdo descrita no item 10.10.1. deste Edital serd realizada de forma condicional e sujeita a posterior verificacdo quanto a
regularidade da referida inscrigdo.

10.12.Se for constatada qualquer irregularidade na inscrigao, a incluséo do candidato sera automaticamente cancelada, sem direito &
reclamagao, e todos os atos dela decorrentes serdo considerados nulos.

10.13.0 candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova escrita objetiva, no horario estabelecido no Edital
de Convocagdo, munido de:

a) documento de identificagdo em uma das seguintes formas:

a1) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG) contendo o nimero do CPF (se o RG nao
possuir o CPF, deve-se apresentar o RG e CPF), Registro de Identificacdo Civil (RIC), Carteira de Identidade Nacional (CIN), ou Carteira
de Orgio ou Conselho de Classe, ou Carteira Nacional de Habilitagio com foto, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade expedidas
pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro - RNE;

a2) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificado: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira Nacional de
Habilitacdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo) ou Carteira de Identidade Nacional (CIN). Neste caso, a conferéncia serd feita
exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do érgado emissor.

b) original do comprovante de pagamento da taxa de inscricao (Somente se o nome do candidato nao constar no Edital de Convocagao
para a realizagio das provas);

©) caneta esferogréfica de tinta de cor preta.

10.14.Somente sera admitido na sala de realizagdo de prova o candidato que apresentar um dos documentos mencionados na alinea
“a”, do item. 10.13,, deste Edital, desde que permita, com clareza, a sua identificagao.

10.15.0 candidato que ndo apresentar o documento de identificagio conforme disposto na alinea “a, do item. 10.13,, deste Edital, ndo
realizara a prova, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

10.16. Se o candidato ndo puder apresentar o documento de identidade no dia da prova por motivo de perda, roubo ou furto, devera
entregar copia de documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias anteriores
4 data de realizacdo da prova. Nesse caso, o candidato poderé participar da prova, estando sujeito a identificacio especial, incluindo
coleta de assinaturas e impressdo digital em formulario préprio.

10.17. Nao serdo aceitos protocolos, cépia dos documentos citados, (ainda que autenticadas), ou quaisquer outros documentos nao
constantes deste Edital, nem carteiras funcionais de ordem publica ou privada.

10.18.Se, no momento da identificaio, houver duvida em relacao a identidade do candidato que estiver utilizando mascara, podera
ser exigida a retirada da mascara para verificacéo.

10.19. N&o sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apés o horario estabelecido para o inicio da prova e ndao
haveré segunda chamada para a prova, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia, nem aplicacao de prova
fora do local, da data e do horario estabelecidos.

10.20. Haverd, em cada sala de prova, cartaz/anotaco do tempo para que os candidatos possam acompanhar o tempo de prova,
sendo que na de sua disponil 30, o Fiscal responsével pela sala informara os candidatos periodicamente do
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horario.

10.21 O candidato nao podera ausentar-se da sala de aplicacao de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

10.22. Caso o candidato esteja de posse de qualquer equipamento eletronico, devera, antes do inicio da prova:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria, se possivel;

¢) acondicioné-lo em embalagem especifica que seré fornecida pela FUNCAMP, lacrar essa embalagem e manté-la embaixo da carteira
e lacrada até a sua saida da sala de aplicagao da prova;

d) colocar também nessa embalagem, quaisquer outros pertences pessoais;

d1) esses itens devem permanecer na embalagem lacrada durante toda a permanéncia do candidato no local de prova;

e) os aparelhos eletrénicos e pertences pessoais devem permanecer desligados, lacrados e com seus alarmes desabilitados até a saida
do candidato do prédio de aplicacdo de prova.

10.23. Sera proibida, durante a aplicagao da prova, qualquer comunicagdo entre os candidatos, bem como consultas a c6digos, livros,
manuais, impressos ou anotagdes, uso de telefones celulares, tablets ou similares, uso de gravadores ou quaisquer materiais ndo
expressamente permitidos. Também ndo seré permitido o uso de bonés, gorros, chapéus ou similares, nem de éculos de sol e de
protetores auriculares.

10.24. Se o candidato precisar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular e/ou 6culos de sol durante a prova por motivos médicos,
devera apresentar justificativa adequada. Esses itens serdo verificados pela coordenacao e qualquer irregularidade pode resultar na
exclusdo do candidato deste Concurso Publico.

10.25. Outros pertences pessoais dos candidatos, como bolsa e sacolas, devem ser acomodados no chao, embaixo de sua carteira ou
de sua mesa, onde deverao permanecer até o término da prova.

10.26. A FUNCAMP reserva-se o direito de utilizar detector de metais nos ambientes dos locais de aplicagdo da prova, se julgar
necessario.

10.27. Para garantir a lisura e autenticidade deste Concurso Publico, o que é de interesse publico e, em especial, dos préprios
candidatos, a FUNCAMP pode solicitar aos candidatos autenticagao digital, fotografica, a reproducao de uma frase e a assinatura na
lista de presenca durante a realizagdo da prova.

10.27.1. A autenticacio digital, fotografica, reproducao da frase e a assinatura do candidato, na lista de presenca da prova, tém como
objetivo atender ao disposto no item 13.4 deste Edital.

10.27.2. A fotografia também podera ser utilizada no processo de Identificagdo etnico racial, conforme item 8.26 e seus subitens.
10.28. Nao sera permitida a interferéncia ou participago de outras pessoas na realizacdo da prova e/ou transcricdo das respostas,
salvo se o candidato tiver obtido autorizacdo prévia para esse fim conforme disposto no Capitulo 7 e suas alineas. Nesse caso, o
candidato sera acompanhado por um fiscal da FUNCAMP, a quem devera ditar as respostas.

10.29. Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que, além das demais hipoteses previstas neste Edital:

a) ndo comparecer a prova, conforme convocagéo oficial publicada no Diério Oficial do Estado (DOE), independentemente do motivo
alegado;

b) apresentar-se fora de data, local, sala e/ou horério estabelecidos no Edital de Convocagéo;

) ndo apresentar documento de identificagdo conforme estabelecido na alinea “a”, do item 10.13,, deste Edital;

d) ausentar-se da sala de aplicacao da prova:

d1) momentaneamente, sem o acompanhamento do fiscal e/ou portando cartio resposta e/ou caderno de questées e/ou outros
materiais ndo permitidos e/ou quaisquer pertences pessoais;

d2) definitivamente, antes de decorrido o tempo minimo estipulado e/ou sem autorizagdo expressa do responséavel por essa aplicagdo
e/ou sem entregar ao fiscal de sala os respectivos materiais da prova;

e) recusar-se 4 realizar a autenticacio digital e/ou transcrever a frase contida na lista de presenca para exame grafotécnico;

) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

g) fazer anotagdes de informacdes relativas as suas respostas, em qualquer material que no seja o fornecido pela FUNCAMP, ou
copiar questdes, total ou parcialmente, em qualquer material ndo permitido neste Edital;

h) ndo devolver ao fiscal da sala o cartio resposta e/ou os cadernos de questdes completos da prova escrita objetiva ou qualquer
outro material de aplicagéo;

i) estiver portando armas de qualquer tipo, mesmo que possua o porte legal;

j) utilizar meios ilicitos para realizar a prova;

k) ser surpreendido no local de prova:

k1) em comunicagdo com outro candidato ou com terceiros, verbalmente ou por escrito e/ou utilizando material ndo permitido para a
realizagdo da prova (notas, anotagoes, livros, impressos, manuscritos, c6digos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual);
k2) usando boné, gorro, chapéu, éculos de sol, fone de ouvido, protetores auriculares ou quaisquer equipamentos eletranicos (ligados
ou desligados e/ou que ndo tenha atendido aos itens 10.22 e 10.23 e alineas deste Edital) e/ou for encontrado em qualquer ambiente
do prédio de prova portando qualquer um dos objetos eletronicos discriminados neste Edital;

1) perturbar, de qualquer forma, a ordem dos trabalhos durante a preparagao ou a realizagao da prova;

m) agir com incorrecao ou falta de urbanidade com membros da equipe de aplicagdo da prova ou com qualquer outra autoridade
presente;

n) ndo atender a qualquer disposicdo estabelecida neste Edital durante a aplicagdo da prova;

0) recusar-se a se submeter ao sistema de detecgao de metal;

p) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e/ou divulgar imagens e informacées sobre o local da prova, a prova e/ou de seus
participantes;

q) desrespeitar, ofender, agredir ou tentar prejudicar outro candidato de qualquer forma;

r) recusar-se a seguir as instrugdes fornecidas por membros da Comissdo Organizadora, da Banca Examinadora, da equipe de
aplicagao e apoio as provas/avaliagdes ou de qualquer outra autoridade presente;

s) recusar-se a retirar a méscara (se estiver usando) para o procedimento de identificacio ou vistoria visual durante a prova;

t) ndo atender as normas contidas no caderno de questdes, no cartdo resposta ou em outros materiais de aplicagdo de prova ou
outras orientagdes/instrugdes expedidas pela FUNCAMP.

10.30. A eliminagdo do candidato deste Concurso Publico, também sera motivada pela burla ou tentativa de burla a quaisquer das
normas definidas neste Edital ou relativas ao Concurso Publico, comunicados, instrucdes ao candidato ou instrucdes constantes da
prova, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

10.31. A FUNCAMP ndo se responsabilizara por perda ou extravio de documentos, objetos e/ou equipamentos eletronicos ocorridos
no local de realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

10.32. No ato da realizagdo da prova escrita objetiva, seréo entregues ao candidato:

a) o cartdo resposta personalizado (contendo dados cadastrais do candidato);

b) o caderno de questdes da prova escrita objetiva.

10.32.1. E responsabilidade do candidato conferir seus dados constantes no cartdo resposta, especialmente os dados pessoais e o
cargo publico/perfil para qual est4 concorrendo.

10.33. Erros de digitagdo, quanto ao sexo, data de nascimento, endereco residencial etc, devem ser corrigidos pelo préprio candidato,
acessando a “Area do Candidato > Meu Cadastro”, no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br), clicando no fink deste
Concurso Publico, digitando seu CPF e a senha cadastrada no momento da inscricéo e efetuando a corregéo cadastral necesséria até 2
(dois) dias apés a aplicacio da prova.

10.33.1.Para efeitos de critério de desempate, serdo consideradas as corre¢des cadastrais realizadas até o 2° dia util contado a partir
da data de aplicagdo da prova.

10.33.2. O candidato que néo realizar a correcdo de dados cadastrais/pessoais conforme o item 10.33. deste Edital, arcara
exclusivamente com as consequéncias advindas de sua omissao.

10.34. Na prova escrita objetiva, o candidato devera preencher seu nome por extenso no caderno de questdes, resolver as questoes
propostas, e transcrever as respostas para o cartdo resposta personalizado, com caneta esferografica de tinta preta, assinando o
cartao somente no campo apropriado.

10.35. O uso de caneta de tinta de cor diferente da estabelecida no item 10.13,, alinea “c” deste Edital, podera acarretar problemas ao
candidato, uma vez que as marcagdes poderdo ndo ser detectadas pelo software de reconhecimento da digitalizagdo.

10.36. O cartdo resposta personalizado, de preenchimento exclusivo do candidato, é o Unico documento vélido para corregdo
eletrdnica e devera ser entregue ao fiscal de sala, juntamente com o caderno de questdes ao final da prova.

10.37. O preenchimento do cartdo resposta deve seguir as instruces especificas contidas no cartdo e na capa do caderno de
questdes. Qualquer alegacdo de desconhecimento ndo serd aceita.

10.38. No cartao resposta personalizado:

a) ndo serdo computadas questdes com emendas, rasuras, ainda que legivel, nem questdo nao respondida ou que contenha mais de
uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta;

b) ndo devera haver marcas fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marcagdo podera ser lida pelas
leitoras opticas, prejudicando o desempenho do candidato;

b1) o candidato é responsavel por qualquer prejuizo causado por marcagoes incorretas no cartao resposta;

) nao havera, em hipétese alguma, substituicdo do cartdo resposta personalizado por erro do candidato.

10.39. Apds o término do prazo previsto para a duracdo da prova escrita objetiva, ndo serd concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo quest&es objetivas ou transcrevendo respostas, exceto se solicitada conforme previsto neste Edital.
10.39.1. A saida da sala de prova s6 serd permitida apés decorridas 2 heras do inicio da prova (conforme o hordrio registrado na sala)
e apés a entrega obrigatéria ao fiscal de sala:

a) do seu cartdo resposta personalizado;

b) do seu caderno de questdes, completo.

10.39.2. Ao término da prova, o candidato deverd sair levando consigo somente o material fornecido pela FUNCAMP para conferéncia
da prova escrita objetiva realizada (rascunho de gabarito).

10.39.3. Os 3 (trés) Gltimos candidatos em cada sala devem permanecer até que o Ultimo deles entregue sua prova, assinando o termo
respectivo e saindo juntos da sala.

10.39.4. Um exemplar dos cadernos de questdes da prova objetiva escrita estara disponivel no site FUNCAMP
(www.concursosfuncamp.com.br) e na “Area do Candidato”, no link “Anexos”, a partir das 16 horas do primeiro dia util apés a
realizagdo da prova.

10.40. Ficard disponivel informativo de desempenho do candidato para consulta no site FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br),
na Area do Candidato no link “Mais Informacdes” na data em que o resultado for publicado.

11. DO JULGAMENTO DA PROVA, DA HABILITAGAO E DA CLASSIFICAGAO

11.1. A prova escrita objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos. Sera considerado habilitado, nesta prova, o
candidato que obtiver nota igual ou superior a 60,00 (sessenta).

11.1.1. Os candidatos que nao atingirem a nota minima de 60,00 (sessenta) serdo eliminados deste Concurso Publico.

11.1.2. A nota da prova escrita objetiva sera calculada com base no total de acertos, convertida para a escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.

11.2. Sera considerado habilitado neste concurso publico , o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60,00 (sessenta) na prova
escrita objetiva.

11.3. A nota final correspondera & nota obtida na prova escrita objetiva.

11.4. Em caso de empate na nota da prova escrita objetiva, a preferéncia sera determinada na seguinte ordem:

a) candidato com idade mais elevada, considerando os candidatos com idade igual ou superior a sessenta anos, conforme paragrafo
Gnico, do artigo 27, do Estatuto do Idoso;

b) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a sessenta anos;

) candidato que tiver exercido a fungdo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

11.5. Persistindo, ainda, 0 empate, sera considerado o nlimero sequencial da ordem de inscri¢do neste Concurso PUblico.

11.6. Seré eliminado deste Concurso Piblico o candidato que, além das demais hipéteses previstas neste Edital:

a) ndo comparecer a prova;

b) ndo for considerado habilitado na prova escrita objetiva.

11.7. Os candidatos classificados serdo listados em trés listas de classificagdo prévia, que ser&o publicadas no Diario Oficial do Estado
(DOE) e/ou disponibilizadas no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br) e como subsidio no site www.dgrh.unicamp.br:

a) Lista Geral: contendo todos os candidatos aprovados, incluindo os candidatos que participam/estdo inscritos como pessoa com
deficiéncia e os que se autodeclararam negros (pretos e pardos);

b) Lista Especial: contendo somente os candidatos aprovados que participam/estao inscritos como pessoa com deficiéncia;

) Lista Especial: contendo somente os candidatos aprovados que se autodeclararam negros (pretos e pardos).

11.8. Os candidatos constantes da Lista Prévia de Classificagdo Especial - Pessoas com Deficiéncia serdo convocados, mediante
publicagio de Edital de Convocagdo no Didrio Oficial do Estado (DOE) e/ou disponibilizagdo no site da FUNCAMP
(www.concursosfuncamp.com.br) e como subsidio no site www.dgrh.unicamp.br, para realizagdo de pericia médica. Esta pericia visa
comprovar a deficiéncia declarada e avaliar a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do perfil correspondente ao perfil do
cargo publico a ser desempenhado.

11.9. Os candidatos constantes da Lista de Classificagdo Especial - candidatos que se autodeclararam negros (pretos e pardos) serao
avaliados por banca de identificagio étnico-racial, designada especificamente para confirmar a veracidade da autodeclaragdo,
conforme previsto no item 8.25. deste Edital.

11.10. Ap6s a conclusdo dos trabalhos das pericias médicas e da banca de identificacdo étnico-racial/banca revisora, serdo publicadas
no Diério Oficial do Estado (DOE):

a) A Lista de Classificagdo Final Geral, contendo todos os candidatos habilitados, incluindo os candidatos considerados
concomitantemente com deficiéncia e aptos para o exercicio do cargo puiblico e os candidatos habilitados que se autodeclararam
negros (pretos e pardos) e foram confirmados pela banca de identificagdo étnico-racial e/ou banca revisora;

b) A Lista de Classificacdo Final Especial (candidato com deficiéncia), contendo somente os candidatos habilitados considerados,
concomitantemente, com deficiéncia e aptos para o exercicio do cargo ptiblico;

) A Lista de Classificagdo Final Especial (candidatos negros - pretos ou pardos), contendo somente os candidatos habilitados que se
autodeclararam negros (pretos e pardos) e foram confirmados pela Banca de identificacdo étnico-racial ou banca revisora.

11.11. Na auséncia de candidatos com deficiéncia e candidatos que se autodeclararem negros (pretos e pardos) inscritos, aprovados e
aptos para o exercicio do cargo publico a que se refere este concurso publico, serd elaborada apenas a Lista de Classificagdo Geral
Final.

12. DOS RECURSOS

12.1 Poderdo ser interpostos recursos relativamente:

a) a0 indeferimento de solicitacao de reducdo do pagamento da taxa de inscricao;

b) a0 indeferimento de solicitagdes de inscricio como candidato com deficiéncia, de nome social, de inscricio para concorrer as vagas
reservadas a candidatos negros (pretos e pardos) e de inscri¢do como candidato que exerceu a fungao de jurado;

) ao indeferimento de solicitagdes de prova especial ou de condigdes especiais para a realizagdo da(s) prova(s);

d) a aplicagao da(s) prova(s);

e) ao gabarito da prova escrita objetiva (conforme item 12.2. deste Edital);

f) ao resultado da prova;

g) ao resultado da avaliagdo da banca de identificagdo étnico-racial;

h) a classificacao prévia;

i) a0 resultado da pericia médica junto ao Departamento de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo (DPME).

12.1.1. No caso das situagdes previstas nas alineas “a” a *h" do item 12.1, o prazo para interposicdo de recurso seréa de 2 (dois) dias
uteis, contados do primeiro dia Util subsequente & data da publicagdo no Diario Oficial do Estado - DOE ou da data da divulgacao
oficial no site da Funcamp e/ou como subsidio no site da DGRH da Unicamp ou do fato que Ihe deu origem. Para interposicdo do
recurso, o candidato devera utilizar exclusivamente o campo proprio para recursos, no site da FUNCAMP
(www.concursosfuncamp.com.br), na “Area do Candidato”, no link "RECURSOS", e seguir as instrucdes ali contidas.

12.1.2. No caso de recursos referentes a alinea “i" do item 12.1, o candidato deveré observar os prazos e procedimentos constantes
nos itens 7.31 a7.34 deste Edital.

12.2 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova escrita objetiva, deverd ser elaborado de forma individualizada, ou seja, 1 (um)
recurso para cada questdo, com a devida fundamentacgdo. A decisdo serd tomada com base no parecer técnico da Banca Examinadora.
12.2.1Na eventualidade de anulagdo de questdo, a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos os candidatos presentes na
prova escrita objetiva.

12.2.2 0 gabarito divulgado podera ser alterado apés a analise dos recursos interpostos. Caso haja anulagdo ou alteracéo do gabarito,
a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.

12.3 O recurso interposto dentro das especificagdes, poderd, eventualmente, alterar a nota/classificagdo do candidato para uma
nota/classificagdo superior ou inferior, ou poderé resultar na desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida
para habilitacio.

12.4 Com a publicagdo do resultado da prova, serd disponibilizado o espelho do cartdo definitivo de respostas da prova escrita
objetiva, no site FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br) e na “Area do Candidato”, no link “Anexos”.

12.5 A decisdo sobre o deferimento ou do indeferimento de recursos serd publicada no Diario Oficial do Estado (DOE) e/ou
disponibilizada no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br) e como subsidio no site www.dgrh.unicamp.br. As decisdes
sobre as solicitagdes de reducao de pagamento da taxa de inscricdo e uso de nome social serdo divulgadas exclusivamente e apenas
no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br), na “Area do Candidato”.

12.6 Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e dentro do prazo estipulado, ndo sendo
aceitos recursos interpostos fora do prazo ou para eventos diferentes dos que estio em andamento.

12.7 Recursos interpostos fora das formas e prazos estabelecidos neste Edital ndo serdo conhecidos, assim como aqueles que nao
apresentarem fundamentacdo adequada ou que nao atenderem as instrugdes especificadas neste Edital.

12.8. Nao serdo aceitos recursos enviados pelos Correios, por meio de fax, e-mail ou por qualquer outro meio que nio seja o previsto
neste Edital.

12.9. A Banca Examinadora € a Ultima instancia para os recursos e suas decisdes sdo soberanas. Ndo serdo aceitos recursos adicionais.
12.10. N&o sera aceito pedido de reviséo de recurso e/ou recurso de recurso.

12.11. Ainterposicao de recurso ndo suspende o andamento do cronograma deste Concurso Ptiblico.

12.12. No caso de recurso pendente durante a realizacio de alguma etapa deste Concurso Pblico, o candidato podera participar
condicionalmente da etapa seguinte.

12.13. O candidato que nao interpuser recurso dentro do prazo estipulado neste Edital, sera responsével pelas consequéncias
decorrentes de sua omiss&o.

12.14. A FUNCAMP e a UNICAMP nao se responsabilizam por recursos que ndo forem recebidos devido a fatores técnicos nos
computadores, os quais impegam a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo ou congestionamento nas linhas de
transmissao de dados.

13 DA CONVOCAGAO, POSSE E NOMEAGAO

13.1. A convocacdo para preenchimento do cargo publico serd realizada seguindo estritamente a ordem de classificagdo. Os
candidatos serdo chamados através de edital publicado no Diério Oficial do Estado - (DOE).

13.2. O candidato devera cumprir todos os requisitos e condi¢des definidos no item 3 e seus subltens deste Edital, apresentando os
devidos comprovantes das condi¢des mencionadas, conforme a lista que sera fornecida ao candidato no momento da convocag&o.
13.3 O candidato tera um prazo de 30 (trinta) dias para a posse, contados a partir da publicacdo da convocaco para preenchimento
do cargo publico através de edital publicado no Diério Oficial do Estado - (DOE). O ndo cumprimento desse prazo serd interpretado
como desisténcia por parte do candidato.

13.3.1 O prazo fixado neste artigo poderé ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias, a requerimento do interessado.

13.4. No momento da entrega dos documentos para posse e consequente nomeacdo, a UNICAMP recolherd a assinatura do
candidato, a autenticacdo digital e solicitara a transcricdo de uma frase na Folha de Identificacdo do Candidato. Esses documentos
serao posteriormente encaminhados & FUNCAMP, que emitira um parecer técnico para confirmar as informagdes obtidas no dia da
aplicagdo das provas deste Concurso.

13.5. Para comprovacao do item 3.1.8. deste Edital, o candidato devera realizar uma avaliagdo médica oficial para fins de ingresso, em
data, horério e local que serdo informados pelo Departamento de Pericias Médicas do Estado de Sdo Paulo (DPME) por meio de
publicagdo no Diario Oficial do Estado - (DOE).

13.6. Para a emisséo do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica (CSCF), o DPME poderé solicitar exames complementares que
considerar necessarios.

13.6.1. Durante essa avaliagdo médica para fins de ingresso, o candidato deveré apresentar ou entregar os laudos dos exames
obrigatérios listados no Anexo 6 deste Edital, assim como quaisquer exames complementares, que devero ser providenciados pelo
candidato dentro do prazo estabelecido e as suas préprias custas.

13.6.2. Os prazos legais e as normas gerais relativas aos exames e avaliacdes médicas para ingresso estio estabelecidos na Resolugdo
SPG n° 18, de 27 de abril de 2015.

13.7. O candidato somente teré o ato de nomeacao publicado e entrara em exercicio no cargo publico apés:

13.7.1. Anélise favoravel dos documentos exigidos no momento da convocagdo para preenchimento do cargo publico; e

13.7.2. Publicacio oficial do resultado da avaliacio médica para nomeacio realizada pelo 6rgdo competente, comprovando sua boa
saude fisica e mental e sua aptidao para o exercicio do cargo publico, sem nenhuma restri¢do.

13.8. A inexatidao ou irregularidade na comprovagdo dos itens 13.2 a 13.6.1. deste Edital resultara na eliminagao do candidato deste
Concurso Publico.

13.9. O candidato sera considerado desistente e eliminado automaticamente deste Concurso Publico caso ndo compareca as
convocagdes na data definida ou manifeste sua desisténcia por escrito.

13.10. Sera eliminado do certame o candidato que, ao ser convocado, se recusar a ser admitido na unidade indicada pela UNICAMP.
13.11. O candidato ndo podera ocupar cargos publicos ou receber aposentadoria, salvo os cargos acumuléveis previstos no artigo 37,
inciso XVI, da Constituicéo Federal e no Decreto n° 41.915/97.

13.12. O candidato nomeado devera cumprir um estagio probatério de 3 (trés) anos de servico efetivo, durante o qual sera submetido
a uma avaliagdo especial de desempenho, conforme a legislagdo pertinente & UNICAMP. Apés o estagio probatorio e se aprovado, o
admitido adquirird a estabilidade prevista no artigo 41, parégrafo 4°, da Constituicao Federal.

13.13. O candidato terd um prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da publicacdo de sua nomeagdo no Diério Oficial do Estado -
(DOE), para iniciar suas atividades. O ndo cumprimento desse prazo serd interpretado como desisténcia por parte do candidato.

14, DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Alinscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e aceitacao das condicges do certame, tais como se
acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificacdes e instrugdes especificas para a
realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.01.28.1.49.1
Prodess €M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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14.2. O resultado final deste Concurso Publico serd publicado no Diério Oficial do Estado (DOE).

14.3. Este Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos a partir da data de publicacéo do edital de homologacao no Dirio Oficial do
Estado (DOE), podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da UNICAMP.

14.4. A aprovacdo e a classificagdo final neste Concurso geram apenas uma expectativa de direito a nomeagao.

.5. A UNICAMP se reserva o direito de proceder & nomeagdes de candidatos conforme as necessidades e interesses dos seus
servicos, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e as vagas disponiveis, durante o periodo de validade do Concurso Pablico.
14.6. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
nomeagao, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas consequéncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal cabiveis.

14.7. Os itens deste Edital poderdo ser atualizados ou retificados antes da concluso dos eventos a que se referem. Tais alteracées
serao publicadas no Diario Oficial do Estado (DOE) e/ou disponibilizadas no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br) e
como subsidio no site www.dgrh.unicamp.br.

14.8. Em caso de alteragdio ou atualizag3o de telefone ou endereco residencial ou eletr8nico, o candidato devera proceder da seguinte
forma:

a) até a publicagdo da classificagdo final: no site da FUNCAMP (www.concursosfuncamp.com.br), na Area do Candidato;

b) apés a homologagio deste  Concurso  Pdblico: na érea do  candidato  acessando o  link
http://www.siarh.unicamp.br/concurso/LoginInscricao.jsf’ modoParam=MANUTENCAO.

14.8.1. £ de responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizacio de seu endereco e/ou telefone.
14.8.2. A UNICAMP e a FUNCAMP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato resultantes de:

a) enderego residencial e/ou eletrénico incompletos, ndo atualizados ou incorretos;

b) enderego de dificil acesso;

©) correspondéncia devolvida pela ECT por razées diversas, incluindo fornecimento e/ou endereco incorreto do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

14.9. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso bem como, quando for o caso, ao ingresso na Universidade,
correrio as expensas do préprio candidato, estando a FUNCAMP e a UNICAMP isentas de qualquer responsabilidade.

14.10. Informagdes sobre o Concurso Plblico serao fornecidas da seguinte forma:

14.10.1 até a publicagdo da classificagdo final: pela FUNCAMP, através do site (www.concursosfuncamp.com.br) e pelo telefone (19)
3521-2684, de segunda a sexta-feira, nos dias lteis, das 8h30min as 17h30min; e

14.10.2 apés a homologagio deste Concurso Pblico: na UNICAMP, nos dias Uteis, das 9h as 17h, na Diretoria Geral de Recursos
Humanos da UNICAMP.

1411 A ndo comprovacido ou a inexatiddo no cumprimento das disposicdes deste Edital no prazo estabelecido resultard na
eliminagdo do candidato do Concurso Publico.

14.12 Todos os horarios mencionados neste Edital e em atos relacionados teréo como referéncia o hordrio oficial de Brasilia/DF.

14.13 Os candidatos devem acompanhar todas as convocagdes, avisos e resultados referentes as provas deste Concurso Publico.

14.14 Naosera i posicionamentoparaofir lassificagdo.

14.15 A responsabilidade pelo acompanhamento das publicagdes, editais e comunicados relativos ao Concurso Publico é
exclusivamentedocandidato.

14.16 Nao serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativas & habilitacdo, classificacdo ou nota de
candidatos, valendo para tal fim o informativo de desempenho disponivel na Area do Candidato no site
www.concursosfuncamp.com.br, conforme o item 10.40 deste Edital, bem como a listagem da Classificagao Final publicada no Diario
Oficial do Estado.

14.17 As informacdes prestadas pelo candidato sdo de sua inteira responsabilidade. A FUNCAMP e a UNICAMP, podem usar essas
informacdes para proteger seus direitos, e qualquer alegacdo de desconhecimento ndo serd aceita.

14.18. A UNICAMP e a FUNCAMP ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este
Concurso Publico.

14.19. A FUNCAMP e a UNICAMP nao se responsabilizam por problemas devido a fatores técnicos nos computadores, os quais
impecam a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicacdo ou congestionamento nas linhas de transmissdo de dados.
14.20. Caberé ao(a) Diretor(a) Geral da Diretoria Geral de Recursos Humanos da UNICAMP a homologacdo do resultado final deste
Concurso Publico.

14.21. Fazem parte deste Edital:

a) 0 Anexo 1 - Declaragao de Desempregado;

b) 0 Anexo 2 - Autodeclaragao - Candidato Negro (Preto ou Pardo);

) 0 Anexo 3 - Requerimento de inclus&o e uso do nome social;

d) 0 Anexo 4 - Descricio das Atividades;

€) 0 Anexo 5 - Contetido Programatico;

f) 0 Anexo 6 - Exames Obrigatérios (atendimento ao disposto no item 13.6.1 deste Edital);

8) 0 Anexo 7 - Enderegos da UNICAMP e da FUNCAMP.

ANEXO 1

DECLARAGAO DE DESEMPREGADO

Ref.: Concurso Publico para o cargo publico de Profissional de Apoio Administrativo - perfil Analista de Recursos Humanos, da carreira
de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao - PAEPE da Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP

Eu, RG n°. e CPF n°. DECLARO,
sob pena das sangdes cabiveis, para fins de concessdo de reducio de pagamento do valor da taxa de inscricdo, prevista na Lei n°
12.782, de 20.12.2007, publicada no Diério Oficial do Estado de Sdo Paulo de 21.12.2007, e no Edital de Abertura de Inscrigdes n°®
001/2025, da Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP, que me encontro na condigdo de desempregado.

Campinas, __de. de_ .

Assinatura do candidato

ANEXO 2

AUTODECLARAGAO - CANDIDATO NEGRO (PRETO OU PARDO)

Ref. Concurso Publico para o cargo publico de Profissional de Apoio Administrativo - perfil Analista de Recursos Humanos, da carreira
de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo - PAEPE da Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP - Edital n°®
001/2025 de Abertura de Inscrigdes - Concurso Publico UNICAMP

Eu,

CPFR° DECLARO, para o fim especifico de atender ao Capitulo 8 do referido Edital de abertura de inscricSes, que sou () preto
ou () pardo conforme o quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Estou ciente que, se ndo tiver a condi¢do declarada acima confirmada pela banca de identificagdo étnico-racial, serei eliminado do
concurso pblico, ainda que tenha obtido nota suficiente para a aprovacdo nas vagas reservadas a ampla concorréncia e
independentemente de alegacio de boa-fé.

Autorizo ainda o registro fotografico/filmagem para fins de registro, sendo esta imagem utilizada apenas para essa etapa deste
concurso.

Campinas, ___de, de
Assinatura do candidato
ANEXO 3

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO NOME SOCIAL

{Exclusivo para travestis e transexuais)

Ref. Concurso Publico para o cargo publico de Profissional de Apoio Administrativo - perfil Analista de Recursos Humanos, da carreira
de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo - PAEPE da Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP - Edital n°®
001/2025 de Abertura de Inscrigdes - Concurso Publico UNICAMP.

Eu,
portador(a) do documento de identidade/RG n° , 6rgio expedidor , UF__, CPF
ne. , inscrito neste Concurso Publico, SOLICITO a inclusdo e uso do meu nome social (0 nome social

deverd ser formado pelo prenome (simples ou composto) e pelo sobrenome familiar presente no nome civil)
para o fim especifico de atender ao item 4.13 do referido edital de abertura

de inscricdes.
Campinas, ___de, de_ .

Assinatura do candidato

No caso de candidatos menores de 18 anos, o responsavel legal devera preencher os campos abaixo e assinar conjuntamente este
requerimento.

Nome:

RG: CPF:

Assinatura do responsével legal do candidato

ANEXO 4 - DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

Administrar pessoal, atuar em processos referentes a folha de pagamento, férias e frequéncia: Calcular folhas de pagamento (mensal,
férias, 13° salario, complementar e rescisdo) dos empregados; administrar os processos de férias e de frequéncia (ponto manual e
eletrénico); gerir a contabilizagdo de folhas de pagamento e as provisdes de férias e 13° salério; gerir e controlar as obrigacdes
acessorias legais, inclusive eSocial.

ANEXO 5 - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Toda legislagdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragoes e atualizagdes vigentes até a data da publicagdo do edital.
Legislacdo e julgados com entrada em vigor apés a publicacdo do edital poderao ser utilizados, quando supervenientes ou
complementares a algum tépico j& previsto ou indispensavel a avaliagio para o cargo publico. Todos os temas englobam também a
legislagdo que Ihes é pertinente, ainda que ndo expressas no contelido programatico.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Para Profissional de Apoio Administrativo - perfil Analista de Recursos Humanos

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

- Legislagdo Trabalhista e Previdenciaria: Consolidacado das Leis Trabalhistas (CLT), Estatuto dos Servidores da Unicamp (ESUNICAMP),
Lei 11.788 de 25/09/2008 (Estégio); Lei 13.467 de 13/07/2017, Portaria MTE 671/2021.

-Jornada de Trabalho e Controle de Frequéncia (estatutario e celetista).

- Extingdo do Contrato de Trabalho.

- Férias, Licencas, Afastamentos (estatutario e celetista).

- 13° Saldrio.

- Folha de Pagamento: Conceito e Termos Técnicos; Elaboracao da Folha (Informacdes obrigatérias e acessérias, demonstrativo de
pagamento); Calculos de Proventos e Descontos (Recolhimentos legais, pensao alimenticia, decises judiciais, faltas, atrasos, vale
transporte, refeicdo).
- Encargos Patronais da Folha de Pagamento: Contribuigdo previdenciéria (cota patronal e seguro de acidente do trabalho, FAP), FGTS.
- ObrigacBes acessorias: FGTS Digital, DIRF e DCTFWeb.
- eSocial - Escrituracao Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas.
- Contabilizagdo da folha de pagamento e apropriacdo de 13° saldrio e férias, de acordo com MCASP (Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico).
- Pacote Office: Excel: estrutura basica das planilhas, elaboracdo de tabelas e gréficos, uso de férmulas, fungdes e macros, tabela
dinadmica, obtencéo de dados externos, classificacdo de dados.
- Raciocinio légico.
ANEXO 6 - EXAMES OBRIGATORIOS
Relagdo de Exames (conforme disposto no site http://www.planejamento.sp.gov.br e Resolugdo SPG n° 18, de 27 de abril de 2015
(alterada pela Resolugdo SOG 14, de 21/06/2022):
a) Hemograma completo - validade: 06 meses;
b) Glicemia de jejum - validade: 06 meses;
) PSA prostatico (para homens acima de 40 anos de idade) - validade: 12 meses;
d) TGO-TGP-Gama GT - validade: 06 meses;
e) Uréia e creatinina - validade: 06 meses;
f) Eletrocardiograma (ECG) com laudo (candidatos acima de 40 anos) - validade: 06 meses;
g) Raios X de térax com laudo - validade: 06 meses;
h) Audiometria tonal e vocal - validade: 06 meses.
Observacaes:
1. a critério do médico perito, novos exames subsidiarios poderdo ser solicitados pelo 6rgdo médico oficial e pela rede autorizada
arealizar as pericias médicas de ingresso;
2.0 candidato impossibilitado de realizar qualquer dos exames previstos nos itens de “a" a *h" elencados neste Anexo, devera
apresentar relatério médico.

ANEXO 7 - ENDERECOS UNICAMP E FUNCAMP
1. Universidade Estadual de Camplinas - UNICAMP:
Enderego completo: Rua da Reitoria, 165/191 - Campus da Unicamp - Cidade Universitéria Zeferino Vaz -
Baré&o Geraldo, Campinas - SP - CEP 13083-872
Horario de atendimento: das 9 as 17 horas (em dias Uteis), na Diretoria Geral de Recursos Humanos da UNICAMP - Prédio 4 da Reitoria
Site: www.dgrh.unicamp.br
2. Fundagdo de Desenvolvimento da UNICAMP - FUNCAMP:
Endereco completo: Avenida Erico Verfssimo, 1251 - Distrito Bardo Geraldo - Campinas/SP - CEP 13083-851
Horério de atendimento: das 8h30min as 17h30min (em dias Uteis, de segunda a sexta-feira)
Telefone: (19) 3521-2684.
Site: www.concursosfuncamp.com.br
E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

DIVISAO DE CONCURSOS E CARREIRA

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGBES N° 002/2025

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N° 002/2025

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS - UNICAMP

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS

A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP torna publica a abertura de inscri¢es no
Concurso Pablico para o cargo publico de Profissional de Apoio Universitério - perfil Engenheiro Eletricista pela Carreira de
Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao - PAEPE, sob a responsabilidade de organizacdo, aplicacdo e avaliacio da
Fundacéo de Desenvolvimento da UNICAMP - FUNCAMP.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Este Concurso Publico destina-se ao provimento de 1 (uma) vaga para o cargo plblico de Profissional de Apoio Universitério do
Grupo Il - subgrupo 2 - 1lI-S - Apoio Técnico, no perfil de Engenheiro Eletricista, criado pela Lei Complementar n° 1.404 de 10 de julho
de 2024, bem como aqueles que vierem a surgir durante o prazo de validade deste, nos campi de Campinas, Limeira e Piracicaba.

1.2. Os candidatos com deficiéncia deverdo observar, para participagdo neste Concurso, as regras contidas no artigo 37, inciso VIII, da
Constituicdo Federal, no Decreto n° 3.298/1999, na Lei Federal n.° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), na Lei
Complementar Estadual n° 683/1992 e no Decreto Estadual n° 59.591/2013, com suas atualizacdes e demais legislacdes vigentes sobre
o tema; e os candidatos negros (pretos e pardos), o disposto nos artigos 4° e 39 da Lei 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial) e
Deliberagdo CONSU-A-06/2021 da Unicamp.

1.3. Anomeag&o no cargo publico seré regida pelo Estatuto dos Servidores da Universidade (ESUNICAMP).

1.4. A jornada de trabalho para a vaga em disputa, serd de 40 (quarenta) horas semanais, podendo variar para os periodos diurno,
noturno, misto, na forma de revezamento ou escala de servicos. Além da jornada de trabalho prevista, para as vagas que por ventura
vierem a surgir durante o periodo de validade deste Concurso Publico, a Universidade podera solicitar o cumprimento de jornada de
trabalho semanal diferente da especificada neste edital, com o salério inicial correspondente a cada jornada estabelecida, podendo
variar para os periodos diurno, noturno, misto, na forma de revezamento ou escala de servicos.

1.5. O salério inicial do cargo publico em disputa seré de R$ 8.809,68 correspondente ao Segmento Superior - nivel S1A da Carreira de
Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao - PAEPE.

1.6. A descrigdo das atividades do perfil do cargo publico consta do Anexo 4 deste Edital.

2. DO CARGO E REQUISITOS

2.1. Para o desempenho do cargo publico:

2.1.1. Graduagao completa em Engenharia Elétrica em instituicdes de ensino reconhecidas pelo MEC.

2.1.2. Registro no respectivo Conselho de Classe e estar em dia com as anuidades.

2.1.3. Experiéncia comprovada em equipamentos odonto-médico-hospitalares.

2.1.3.1.Serdo considerados para fins de comprovacédo de experiéncia profissional: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (copias
legiveis dos dados de identificagao, foto e contratos de trabalho) e/ou Declaragdo de Empregador e/ou Anotagdo de Responsabilidade
Técnica - ART e/ou Certiddo de Acervo Técnico - CAT e/ou Contrato de trabalho de modo a permitir a averiguacdo de veracidade e
acuidade das informagdes. A declaracdo é obrigatéria nos casos em que a nomenclatura do cargo pblico/perfil na carteira de
trabalho ndo estiver de forma clara que permita comprovar os requisitos de experiéncia, devendo neste caso serem especificadas as
atividades desempenhadas. Serdo consideradas atividades de estéagio.

3. DOS REQUISITOS PARA POSSE EM CARGO PUBLICO

3.1. O candidato aprovado neste Concurso deveré apresentar, na data estipulada para a entrega dos documentos necessarios para
posse no cargo publico, a comprovagdo das condigdes estabelecidas abaixo, sob risco de eliminagdo do certame:

3.1.1. ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo Portugués em condi¢do de igualdade de direitos com os brasileiros, na forma do
Decreto Federal n° 70.436/72;

3.1.2. ter completado 18 anos de idade na data da posse;

3.1.3. ndo ter sido demitido por justa causa da Universidade Estadual de Campinas;

3.1.4.estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares;

3.1.5.possuir os requisitos estabelecidos nos itens 2.1.1. até 2.1.3. deste edital;

3.1.6. atestado de antecedentes criminais negativo, devendo a comprovacao ser feita pela apresentacdo de Certiddo de Antecedentes
Criminais emitida pelo Departamento de Policia Federal; de Atestado de Antecedentes Criminais emitido pela Secretaria de Seguranca
Publica do Estado de Sdo Paulo e de Atestado de Antecedentes Criminais emitido pelos Estados onde o candidato houver residido ou
exercido cargo ou fungdo publica nos Gltimos 5 (cinco) anos. Os atestados/certiddes deverdo ser expedidos, no maximo, ha 90 dias
anteriores a data de sua entrega ou dentro do prazo de validade consignado no documento;

3.1.7. copia da ultima declaragdo de Imposto de Renda entregue a Secretaria da Receita Federal ou declaragdo de bens, de acordo com
a Lei n.° 8.429/92, regulamentada pelo Decreto n° 41.865, de 16 de junho de 1997, com as alteragdes do Decreto n° 54.264, de 23 de
abril de 2009;

3.1.8. Gozar de boa satide fisica e mental, estando apto para o exercicio do cargo publico, sem qualquer restricao.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Ainscricao do candidato implicara o conhecimento e a técita aceitagdo das normas e condi¢es estabelecidas neste Edital, assim
como de eventuais aditamentos e instrugdes especificas relacionadas ao Concurso Publico, em relagdo as quais o candidato ndo
poders alegar desconhecimento.

4.1.1. Com o objetivo de evitar 6nus desnecessarios, o candidato deve atentar-se para todos os requisitos para o exercicio do cargo
publico, confirmando que atende a todos eles antes de realizar o pagamento da taxa de inscrigdo.

4.2. As inscricdes ficardo abertas, e deverdo ser realizadas exclusivamente pela internet, no site (www.concursosfuncamp.com.br), das
09 horas de 03 de fevereiro de 2025 as 23h59min de 10 de marco de 2025.

4.2.1. As inscricdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade técnica e/ou operacional, a critério da Funcamp e/ou Unicamp sem
aviso prévio, sendo suficiente, para todos os efeitos legais, a comunicagio da prorrogacdo feita no site
(www.concursosfuncamp.com.br) e como subsidio no site www.dgrh.unicamp.br.

4.3. Ao se inscrever no Concurso Publico, o candidato afirma que estd informado sobre a divulgacao de seus dados (como nome, data
de nascimento, condicdo de deficiéncia, se for o caso, notas, resultados, classificagdes, entre outros) em editais, comunicados e
resultados durante este Concurso Publico. Essas informagdes sdo imprescindiveis para assegurar a transparéncia das agdes do
Concurso. O candidato declara estar ciente de que esses dados poderao ser acessados na internet, e no serdo aceitos pedidos de
remogéo ou reclamacdes posteriores sobre a divulgacao dessas informacaes.

4.4. 0 candidato deverd estar ciente de que, na mesma data e horério de aplicagdo de provas deste concurso publico, podem ocorrer
provas de outros concursos ptiblicos da UNICAMP ou outras instituicdes.

4.4.1. Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscricdo efetivada por um candidato para um mesmo turno de prova, o
candidato deveré optar por qual concurso publico pretende concorrer. Consequentemente, o candidato ser considerado ausente
para as provas relativas aos demais concursos publicos da Unicamp, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem
mesmo quanto a restituido de valores pagos.

4.5. N3o serdo aceitas inscrigdes por correios, e-mail, mensagens eletrénicas, redes sociais ou qualquer outro meio que nao esteja
especificamente estabelecido neste Edital.

4.6. A taxa de inscrigdo para este Concurso Publico é de R$ 200,00 (duzentos reais).

4.7. Para inscrever-se, o candidato deverd acessar o site (www.concursosfuncamp.com.br) e durante o periodo de inscrigdes:
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que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).



