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O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A
() Homologagao de Inscrigdo

() Outros (Especificar):

() Resultado Preliminar
JUSTIFICATIVA/FUNDAMENTACAO DO CANDIDATO

Rio Crespo-RO., / /2025

Assinatura do candidato por extenso
ANEXO VI - MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PORTADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL
Atesto para os devidos de direito que o Sr. (a)_¢ portador da deficiéncia

codigo internacional da doenca (CID), sendo compativel a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribui¢des do cargo de Motorista de
Transporte Escolar e/ou Monitor (a) de Transporte Escolar, disponibilizado no Processo Seletivo Simplificado conforme Edital.

Rio Crespo, / /.

Nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia/doenca do candidato e carimbo, caso contrario, o atestado ndo tera
validade.

ANEXO VII
FORMULARIO DE INFORMACOES CADASTRAIS E CURRICULARES

Solicito minha inscrigdo no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS DE TITULOS PARA SELECAO DE CANDIDATOS, com o
objetivo de atuar na vaga de , conforme as especificagdes do Edital N° 001/2025, com
vinculo empregaticio, obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria ou afim.

1 - IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A):
Nome:

RGn.%

Orgio expedidor/UF: CPF n°

Endereco:

Cidade:

UF:

Telefone: ( ) -

E-mail:

2 - IDENTIFICACAO DA UNIDADE:

Unidade: E.M.E.F. “VANEIDE DE OLIVEIRA
Area de atuagdo:
Disponibilidade de horario:

3 - FORMACAO:

Ensino Fundamental: () Completo () Incompleto ( ) Série/ano:
Ensino Médio: () Completo () Incompleto () Série/ano:

Ensino Superior: () Completo () Incompleto () Periodo:

Em caso de nivel superior qual a Formagdo:
Cursos Complementares:

4 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM CARGO/EMPREGO PUBLICO:
1 - Orgdo/Empresa:

Periodo: Cargo:
Descrigao sumaria das atividades:

2 - Orgdo/Empresa:
Periodo:

Cargo:
Descrigao sumaria das atividades:

Data:  / /2025

Assinatura por extenso
Publicado por:
Ranielica Felipe Soares Nantes
Cédigo Identificador:3A5522E3

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO/RO
EDITAL N°. 002/2025 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS DE TIiTULOS PARA SELECAO DE CANDIDATOS
PARA O PROGRAMA AMIGO VOLUNTARIO DO EDUCANDO.

PROCESSO SELETIVO PARA AMIGO VOLUNTARIO DO EDUCANDO DA ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES DA E.M.E.F.
“VANEIDE DE OLIVEIRA” - RIO CRESPO/RO.

A PRESIDENTE DA ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES DA E.M.E.F. “VANEIDE DE OLIVEIRA”, no uso de suas atribuicdes legais,
com base nos dispositivos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, que dispde: Dispde sobre o Servigo Voluntario e da outras Providéncias, Lei
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Municipal n°® 876, de 24 de janeiro de 2020, que dispde sobre a criacdo de voluntariado, considerando os termos da Lei Municipal n® 875 de 24 de
janeiro de 2020 (PROGPE) e do Decreto n°® 1506, de 24 de janeiro de 2020 e Decreto n® 2209 de 09 de janeiro de 2025, torna publico as normas para
a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, tendo em vista a selegdo de candidatos para o Programa Amigo Voluntario do Educando, no ambito
da Secretaria Municipal de Educagdo - SECDEL, para atuarem na E.M.E.F. Vaneide de Oliveira da Rede Municipal de Ensino, mediante as
condicdes especiais estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Programa Amigo Voluntario do Educando visa, de forma colaborativa, dar suporte as atividades do educando nas unidades da rede municipal de
ensino.

O Amigo Voluntario do Educando, sob orienta¢do e supervisao da equipe gestora da escola, executard os deveres constante do Anexo V, deste
Edital.

O presente Processo Seletivo Simplificado para o Programa Amigo Voluntirio do Educando consistirda de Andlise de Inscrigdes
(formagdo/escolaridade, experiéncia profissional e entrevista) tendo como finalidade selecionar candidatos ao voluntariado, conforme Anexo I -
Quadro de Vagas.

DAS INSCRICOES

Antes de inscrever-se, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes
integrantes das normas que regem o presente Processo Seletivo para o Programa Amigo Voluntario do Educando, das quais, ndo podera alegar
desconhecimento em nenhuma hipoétese.

A inscri¢do devera ser realizada nas dependéncias desta Unidade Escolar, que disponibiliza o Edital e a Ficha de Inscricio que devera ser
preenchida com dados pessoais do candidato ao Programa Amigo Voluntario do Educando, momento em que o comprovante de inscricdo sera
impresso. So sera valida a ultima inscri¢do realizada pelo candidato.

A inscrig@o exprime a ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital.

Nao sera cobrada taxa de inscrigdo.

O candidato ao Programa Amigo Voluntario do Educando devera, no ato da inscri¢cdo, marcar em campo especifico da Ficha de Inscri¢do, uma tinica
opcao de fungdo. Depois de efetivada a inscri¢do, ndo sera aceito pedido de alteracdo de opgao.

O candidato ao Programa Amigo Voluntario do Educando somente sera considerado efetivamente inscrito no processo de seleco, apos ter realizado
o preenchimento de formulario de inscricdo conforme este Edital e ter sua inscricdo homologada pela comissdo organizadora do processo seletivo da
E.M.E.F. “Vaneide de Oliveira”, divulgada no mural da escola, nas datas estabelecidas no Anexo III.

Nos casos em que o nome do candidato ndo esteja inserido no ato de homologagdo das inscrigdes, este devera dirigir-se 8 E.M.E.F. “VANEIDE DE
OLIVEIRA”, conforme Anexo II, portando documento comprobatdrio de sua inscrigdo para retificacdo da homologacdo da inscrigao.

Junto a Ficha de Inscri¢do, especificar qual a vaga o candidato tem interesse de se inscrever, apresentar as copias dos documentos pessoais,
acompanhadas do original, a ficha incompleta e rasurada gerara desclassificagdo do candidato, sendo:

Carteira de Identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo Eleitoral com o comprovante de estar quite com a Justiga Eleitoral;

Certidao de Nascimento ou Casamento;

Se, do sexo masculino, comprovante de estar quite com as obriga¢des militares;

Comprovante de escolaridade exigido (certificado, histérico escolar ou declarag@o original);

Comprovante de residéncia em nome do candidato ou em nome de terceiros, desde que seja declarado o vinculo entre os referidos;

Apresentar declaragdo/carta de referéncia original da Unidade em que atua ou atuou.

Junto com a inscri¢do, o candidato devera trazer um envelope, onde serdo colocados os documentos e ficha de inscri¢ao, apés conferéncia,
sera lacrado na presenca do candidato.

Apresenta-se na data prevista no cronograma para a entrevista.

DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO PROCESSO AMIGO VOLUNTARIO DO EDUCANDO

Para participar do Processo Amigo Voluntario do Educando o candidato devera ser maior de 18 anos, ter no minimo Ensino Fundamental
incompleto, demonstrar vontade de participar do projeto e escolher a area de atuacdo que se identifique conforme — Anexo I — Quadro de Vagas —
Amigo Voluntirio do Educando deste Edital.

DAS ETAPAS DA SELECAO

O processo de selegdo do programa Amigo Voluntario do Educando sera composto pela Etapa 1 — Analise dos documentos e Etapa 2 — entrevista:
Etapa 1: Analise dos dados informados pelo candidato no ato da inscrigdo, de carater classificatorio e eliminatério de acordo com o Anexo IV -
Critérios de Selegao e Classificag@o deste edital.

Etapa 2: Entrevista.

DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

Os candidatos selecionados serdo classificados por ordem decrescente, por localidade, de acordo com os pontos obtidos na analise dos dados e da
entrevista, conforme Anexo I - Quadro de Vagas.

Serdo utilizados os seguintes critérios de desempate:

Ter maior idade, de acordo com o paragrafo tinico, do art. 27, da Lei n. 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso).

Ter maior grau de escolaridade.

Os candidatos selecionados, além do quantitativo do quadro de vagas ofertado neste Edital, ficardo na condi¢do de Cadastro de Reserva e poderdo ser
convocados, posteriormente, desde que haja casos de desisténcia e abandono e/ou novas necessidades sejam disponibilizadas pela APP da Escola
E.M.E.F. “VANEIDE DE OLIVEIRA”.

Ao candidato aprovado sera vedada a transferéncia de opcio de localidade, ressalvadas as necessidades de vagas vigentes.

O candidato classificado dentro do niimero de vagas ofertadas que ndo se apresentar dentro do prazo estipulado pelo Edital de convocagdo sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo para o Programa Amigo Voluntario do Educando.
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DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DO TERMO DE ADESAO AO SERVICO VOLUNTARIO
Para a assinatura do Termo de Adesdo ao Servigo Voluntario o convocado tera que apresentar as seguintes condigdes:
a) Ter sido selecionado para a vaga disponivel no presente Processo Seletivo;

b) Carteira de Identidade;

¢) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

¢) Ser maior de 18 anos;

f) Titulo de Eleitor;

g) Comprovante de estar quite com a Justiga Eleitoral;

h) Certidao de Nascimento/Casamento, unido estavel e outros;

i) Se, do sexo masculino, comprovante de estar quite com as obriga¢des militares;

j) 01 (uma) fotografia 3x4, recente;

k) Comprovantes de escolaridade exigido;

1) Apresentar o numero da conta corrente de Agéncia Bancaria do Banco do Brasil;

m) Certiddo Negativa do Tribunal de Contas (www.tce.ro.gov.br);

n) Certiddo Civel e Criminal da Justica Estadual;

0) Certiddo Civel e Criminal da Justica Federal (www.ro.trfl.gov.br);

p) Certidao Negativa de Tributos Municipais;

q) Comprovante de residéncia em nome do candidato ou em nome de terceiros, desde que seja declarado o vinculo entre os referidos;
r) Atestado de aptidao fisica e mental;

s) Cumprir, na integra, as determinacdes deste Edital;

DO PRAZO DE VALIDADE DO TERMO DE ADESAO AO SERVICO VOLUNTARIO

Os candidatos selecionados, dentro do quantitativo de vagas ofertadas desempenhardo suas atividades pelo prazo de até¢ 11 (onze) meses a partir da
data de assinatura do termo de Compromisso podendo ser prorrogado, uma tnica vez, por igual periodo. Para os Termos de Compromisso
prorrogados serdo expedidos Termos Aditivos pelo periodo compreendido ao inicio do calendario escolar de 2026 ao término do calendario
escolar de 2026.

Os candidatos classificados, dentro do niimero de vagas previsto para cada localidade, assinardo o Termo de Adesdo ao Programa Amigo Voluntario
do Educando, prestardo servigos diarios na unidade escolar que tera duracdo de 04 (quatro) e/ou 08 (oito) horas, ou 06 (seis) horas corridas, conforme
necessidade da unidade escolar, de segunda-feira a sexta-feira, em dias letivos, conforme Calendario Escolar, estabelecido em comum acordo entre o
voluntario e a Equipe gestora de da unidade escolar, conforme as Leis Municipais.

A APP da EM.E.F. “VANEIDE DE OLIVEIRA”, em casos especiais podera adotar uma carga horaria diferenciada, podendo convocar o
voluntario em finais de semana e/ou feriados, com prévia autorizacio da Secretaria Municipal de Educacao.

DOS LOCAIS DE ATIVIDADE DO VOLUNTARIO

Os colaboradores do Processo Amigo Voluntario do Educando deverdo desempenhar suas atividades de colaborador junto a E.M.E.F. “VANEIDE
DE OLIVEIRA”, sendo definido seu local de exercicio, pela equipe gestora desta Unidade Escolar, ap6s o ato de assinatura do Termo de Ades@o ao
Servigo Voluntario.

DO VALOR DO RESSARCIMENTO

O prestador de servigo fard jus a uma ajuda de custo, no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) por periodo, compreendido por 04 (quatro) horas, de
prestacdo do servigo, para cobrir despesas com alimentagdo, transporte e demais custos decorrentes do servigo, desde que manifeste sua op¢ao por
meio de requerimento a autoridade responsavel pelo 6rgdo ou entidade municipal em que ocorrer a prestagdo para os voluntarios que prestar servigos
com a carga horaria de até 40 horas semanais.

A prestagdo de servigo ndo podera exceder o limite de 02 (dois) periodos por dia.

Em caso do nio comparecimento ao local de atuaciio, independente da apresentacio de Atestado Médico ou de qualquer outro tipo de
declaracio, o colaborador do Programa Amigo Voluntiario do Educando néo fara jus a ajuda de custo naquele dia.

A ajuda de custo ofertada ao colaborador do Programa Amigo Voluntario do Educando sera repassada através do Programa de Gestdo Financeira
Escolar — PROGFE desta APP, mensalmente, mediante depdsito em conta corrente junto a Agéncia Bancaria.

Ao final de cada més, a unidade escolar, em que o colaborador do Programa Amigo Voluntario do Educando atua devera encaminhar o Relatorio das
Atividades Desenvolvidas pelo Voluntario para o Setor Administrativo da SECDEL/RIO CRESPO, os quais deverdo constar na prestagdo de contas
da Unidade Escolar.

A opcao pelo ressarcimento das despesas devera ser registrada por meio de Requerimento do interessado, no ato da assinatura do Termo de Adesao,
podendo ser requerida ou revogada a qualquer tempo.

DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL, HOMOLOGACAO E CONVOCACAO
O resultado final, homologacdo e edital de convocagdo do Processo Seletivo do Programa Amigo Voluntario do Educando serdo divulgados nas
datas constantes do Anexo III - Cronograma Previsto ¢ publicado no mural da Unidade Escolar.

DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO E LOTACAO

Os candidatos ao Programa Amigo Voluntario do Educando que forem classificados de acordo com o nimero de vagas ofertado no presente
Processo Seletivo, conforme necessidade da APP da EIM.E.F. “VANEIDE DE OLIVEIRA” através de Edital publicado no mural da Escola,
devendo apresentar-se nas dependéncias da referida Escola, no prazo maximo de 01 (um) dia util, a contar da publicacdo do edital de convocag@o,
para assinatura do Termo de Compromisso.

O candidato ao Programa Amigo Voluntario do Educando convidado para assinatura de Termo de Compromisso que ndo comparecer dentro do
prazo preestabelecido no item 11.1, sera tido como desistente, podendo, a APP da E.M.E.F. “VANEIDE DE OLIVEIRA”, convidar o proximo
candidato aprovado, obedecida rigorosamente a ordem de classificagdo para a devida substituicao.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas financeiras com a execugao deste Edital correrdo por conta desta APP através do Programa de Gestdo Financeira Escolar — PROGFE.
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DAS DISPOSICOES FINAIS

O presente Processo Seletivo do Programa Amigo Voluntario do Educando terd validade méxima de até 11 (onze) meses compreendidos: (fevereiro
de 2025 a dezembro de 2025), a contar da data do Edital de Convocacdo dos Candidatos publicado no mural da E.M.E.F. “VANEIDE DE
OLIVEIRA”, podendo ser prorrogados por igual periodo, compreendido ao inicio do calendério letivo de 2026 e término do calendario letivo de
2026.

As assinaturas dos Termos de Compromisso do Programa Amigo Voluntario do Educando dos candidatos selecionados, so serdo permitidas dentro
do prazo de validade do presente Processo Seletivo do Programa Amigo Voluntario do Educando.

Sera excluido da sele¢do o candidato que fizer declaragdo falsa ou inexata ou, por sua inteira responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer dos
documentos exigidos neste Edital, incluindo-se os exigidos para a confirmacao de sua inscrigao.

Em caso de desisténcia, 6bito ou mudanga de domicilio do voluntario e, para ndo haver prejuizo na continuidade da oferta de servigo, a APP da
E.M.E.F. “VANEIDE DE OLIVEIRA” podera dispensar e substituir o voluntario por outro que atenda aos dispositivos legais.

O Programa Amigo Voluntario do Educando nio gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos termos da legislacio vigente.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial designada pela Associagdo de Pais e Professores da Escola de Ensino Fundamental
Vaneide de Oliveira - APP, para realizagdo do referido Processo Seletivo Simplificado, juntamente com a Procuradoria Juridica do Municipio de Rio
Crespo, sendo esta tltima instancia administrativa.

ANEXOS

ANEXO I - Quadro de Vagas — Amigo Voluntario do Educando;

ANEXO II - Endereco da Unidade Escolar;

ANEXO III - Cronograma Previsto;

ANEXO 1V - Critérios de Sele¢ao e Classificagdo;

ANEXO V - Descrigdo Sumaria das Atribui¢des do Amigo Voluntario do Educando;
ANEXO VII - Formulario de Informagdes Cadastrais e Curriculares.

ANEXO VIII — Modelo de Questionario de Entrevista;

ANEXO VIII — Modelo de Formulario de Recurso.

Rio Crespo-RO, 10 de janeiro de 2025.

LEUSIANE DE OLIVEIRA LANA
Presidente da Associacdo de Pais e Professores da E.M.E.F. Vaneide de Oliveira

KATIA RODRIGUES MARTINS
Diretora da E.M.E.F. Vaneide de Oliveira
Decreto n° 2208 de 08 de Janeiro de 2025.

ANEXO I - QUADRO DE VAGAS — AMIGO VOLUNTARIO

CARGO CARGA HORARIA| VAGAS CADASTRO BgCAL REMUNERACAO DA| REQUISITOS MINIMOS i
SEMANAL RESERVA ATUACAO ATIVIDADE DESENVOLVIDA| EXIGIDOS A| TESTE PRATICO
NOS PERIODOS INVESTIDURA

Auxiliar de Limpeza - zelador (a) 40 horas 4 2 ES.COI? Vaneide def RS 100,00 . Ensino Fundamental Niao
Oliveira (6 horas corridas)

Auxiliar (_ie servigos de alimentag@o| 40 horas 6 5 Es_colfl Vaneide de| R$ 100,00 ] Ensino Fundamental Nio

-merendeira Oliveira (6 horas corridas)

In'sPetur de Aluno - Coordenador de| 40 horas 4 1 Esf:ol{i Vaneide de| R$ 100,00 ] Ensino Fundamental Nio

patio Oliveira (6 horas corridas)

Auxiliar de Servigos Gerais 40 horas 2 1 Escola  Vaneide ~def RS 100,00 Ensino Fundamental Nio
Oliveira 8 horas

Monitor Desenvolvimento Escolar - e Escola Vaneide de| R$ 50,00 —4 horas . o N

Cuidador 20/40 horas 3 ! Oliveira R$ 100,00 — 8 horas Ensino Médio Nao

Monitor de Desenvolvimento 40 horas 1 1 Escola Vaneide de| R$ 100,00 Ensino Médio Nio

Escolar - Assistente Administrativo Oliveira 8 horas + Curso de Informatica

ANEXO II - ENDERECO DA ESCOLA MUNICIPAL

ESCOLA ENDERECO

APP E.ML.E.F. “VANEIDE DE OLIVEIRA”

Rua Cerejeiras, n® 1570 — Setor 03 — Rio Crespo/RO
E-mail: appvaneideriocrespo@gmail.com

ANEXO III - CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTOS DATAS PREVISTAS
Publicacdo do Edital do Processo Seletivo 10.01.2025

Periodo de inscrigdo 14.01. ¢ 15.01.2025
Homologagdo das Inscrigdes 20.01.2025
Interposicdo de Recursos das Inscrigdes 21.01.2025
Resultado Final das Inscri¢des 22.01.2025
Entrevista com Candidatos Inscritos e Deferidos 23.01.2025
Resultado Preliminar 28.01.2024
Interposicdo de Recursos 29.01.2025
Resultado da Interposi¢do de Recursos 30.01.2025
Divulgagdo e Homologagdo do Resultado Final 31.01.2025

Edital de Convocagao 03.02.2025

ANEXO IV — CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO
1" Etapa:
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ITEM FORMACAO PONTUACAO
01 Nivel Superior 10 pontos
02 Nivel Médio completo 8 pontos
03 Nivel Médio Incompleto 6 pontos
04 Nivel Fundamental completo 4 pontos
05 Nivel Fundamental incompleto 2 pontos
Total 30 pontos
CRITERIO II - EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO
06 Experiéncia relacionada a atividade a ser desenvolvida 10 pontos
Experiéncia em atividade desenvolvida na rede publica (comprovada por declaragdo da Unidade em que atua ou atuou) (Carta de 05 pontos

07 referéncia) P
08 Estar inscrito em Programa Social de todas as esferas, como Bolsa Familia, PROJOVEM, PROUNI, FIES, entre outros. 05 pontos
Total 20 PONTOS
2" Etapa:
ITEM ENTREVISTA PONTUACAO

2,0 pontos se for ruim

6,0 pontos se for regular
09 Apresentagio pessoal 10,0 pontos se for boa

14,0 pontos se for excelente

2,0 pontos se for ruim

6,0 pontos se for regular
10 Comunicagdo ¢ desenvoltura 10,0 pontos se for boa

14,0 pontos se for excelente

2,0 pontos se for ruim

6,0 pontos se for regular
10,0 pontos se for boa

14,0 pontos se for excelente

11 Demonstragdo de conhecimento

12 Disponibilidade de tempo (Adequagdo as necessidades da unidade escolar) 8,0 pontos

Total 50,00 pontos

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Se houver empate, tera preferéncia, na seguinte ordem, o candidato que:
1° - obtiver maior idade;

2° - obtiver maior grau de escolaridade;

3° - obtiver maior nota nos itens de experiéncia profissional;

ANEXO V - DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO AMIGO VOLUNTARIO DO EDUCANDO.

As atribuigdes dos cargos a serem providos por este Teste Seletivo Simplificado Classificatorio sdo os constantes na Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro
de 1998, que dispde: Dispde sobre o Servigo voluntario e da outras providéncias, desenvolvidas na E.M.E.F. Vaneide de Oliveira, ao qual ele foi
selecionado para atuar, sendo suas tarefas respectivamente:

Amigo Voluntario do Educando: AUXILIAR DE LIMPEZA - ZELADOR(A):

Cuidar da organizacdo e limpeza do ambiente escolar como: varrer e limpar o piso, lavar vidros e janelas, remover lixo, limpar os sanitérios, salas,
quintais e areas de convivéncia escolar;

Manter os moveis e objetos limpos, bem como reposi¢cdo dos materiais necessarios de limpeza e uso, e podendo realizar também atividades de apoio
em geral, como servir lanches e cafés;

Auxiliar no cuidado dos alunos do patio, quadra e patio aberto, filas e banheiros;

Seguir a risca as orientagdes sobre a seguranca e limpeza do espago escolar.

Amigo Voluntario do Educando - AUXILIAR DE SERVICOS DE ALIMENTACAO - MERENDEIRO(A):

Auxiliar os trabalhos/profissionais nos servigos de alimentagdo no pré-preparo, preparo e processamento de alimentos, na montagem de pratos e
servir os alimentos;

Verificar a qualidade de géneros alimenticios, armazenagem de forma correta dos géneros alimenticios, minimizando riscos de contaminagio,
trabalhar em conformidade com as normas, procedimentos e orientagdes técnicos e de qualidade, seguranga, higiene e satde.

Amigo Voluntario do Educando — INSPETOR(A) DE ALUNO/COORDENADOR(A) DE PATIO

Cuidar da seguranca dos estudantes nas dependéncias e proximidades da escola;

Inspecionar o comportamento dos alunos no ambiente escolar;

Orientar os alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar, cumprimento dos horarios; ouvir solicitagdes e reclamagdes, analisar e repassar
os fatos a gestao escolar;

Prestar apoio as atividades desenvolvidas pelos professores na sala de aula e fora dela;

Controlar as atividades livres dos alunos, orientar entrada e saida de estudantes, fiscalizando espagos de recreagdo no ambiente escolar, definindo
limites nas atividades livres;

Organizar o ambiente escolar e informar as necessidades de manutengao predial;

Seguir a risca as orientagdes sobre a seguranga e limpeza do espaco.

Amigo Voluntario do Educando: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

Auxiliar na organizagdo ¢ limpeza do ambiente escolar de modo geral;

Realizar servigos de pequenos reparos e manutencdo no ambiente interno e externo da escola;
Auxiliar no cuidado dos alunos do patio, quadra e patio aberto, filas e banheiros, quando necessario;
Seguir a risca as orientagdes sobre a seguranga, manutencao e limpeza do espaco escolar.

Amigo Voluntario do Educando - MONITOR ESCOLAR - CUIDADOR:

Atender a acompanhar os alunos com necessidades especiais, nas rotinas escolares;

Incentivar as criangas e adolescentes a desenvolver habitos de higiene, de boas maneias, de educagdo informal e de saude;
Despertar nos estudantes o senso de responsabilidade, guiando-os no cumprimento de seus deveres;

Atender as criangas ou adolescentes nas suas atividades extraclasses e em recreagao;
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Ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos estudantes, promovendo autonomia e a participacao;
Observar o comportamento dos alunos no horario de alimentagao;
Zelar pela disciplina nos estabelecimentos de ensino e areas adjacentes.

Amigo Voluntario do Educando — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Preencher relatorios;

Tramitar correspondéncias e documentos;

Recepcionar usuarios do aos servigos da institui¢ao;

Elaborag@o de oficios e memorandos;

Atualizag@o de arquivos e cadastros de informacao;

Assessoramento de gestores com questdes praticas de rotinas de trabalho, como responder e-mail, controlar a folha de ponto dos funcionarios;
Preparar documentos, prestar informagdes ao publico;

Fazer atendimento telefonico e organizar documentos e arquivos.

ANEXO VI - FORMULARIO DE INFORMACOES CADASTRAIS E CURRICULARES

Solicito minha inscrigdo no processo seletivo simplificado Edital 002/2025 para o Programa Amigo Voluntario do Educando, com o objetivo de
atuar como colaborador de forma voluntaria e gratuita, na forma da Lei Municipal n® 876 de 24 de janeiro de 2020, que dispde sobre a criacdo de
voluntariado, considerando os termos do Decreto n® 1506, de 24 de janeiro de 2020 e Decreto 2209 de 09 janeiro 2025, ndo gerando vinculo
empregaticio, nem obrigacao de natureza trabalhista, previdenciaria ou afins.

Dados Pessoais: ~ ;
1 - IDENTIFICACAO DO (A) VOLUNTARIO (A):

Nome:

RG: Orgio expedidor/UF:------- CPF:
Endereco:

Cidade UF: Telefone:

E-mail:

2- lDENTlFICAC;\O DA UNIDADE:
Localidade/Unidade: E.M.E.F. VANEIDE DE OLIVEIRA
Fungdo/Area de atuacio pretendida: C.H.
Disponibilidade de horario:

3-FORMACAO:

Ensino Fundamental: Completo () Incompleto () Série/ano:
Ensino Médio: Completo () Incompleto () Série/ano:
Ensino Superior: Completo () Incompleto () Periodo:
Em caso de nivel superior qual a Formagao:

Cursos Complementares:

4 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM CARGO/EMPREGO PUBLICO:
1 Orgéo/Empresa:

Periodo:

Cargo:
2 Orgio/Empresa:
Periodo:

Cargo:
3 Orgéo/Empresa:
Periodo:

Cargo:

Rio Crespo-RO., / /2025

Assinatura do candidato por extenso

ANEXO VIII - MODELO DE QUESTIONARIO DE ENTREVISTA
Processo Seletivo Simplificado Edital 002/2025 para o Programa Amigo Voluntario do Educando

1 - IDENTIFICACAO DO (A) VOLUNTARIO (A):

NOME COMPLETO: N° INSCRICAO:

Escreva um pouco sobre vocé?

m vocé acha do trabalho em equipe?

mue vocé se considera a pessoa ideal para esse trabalho?

m@:, quais foram as experiéncias profissionais que lhe deram maior satisfagao?

Escreva por que razdo deveriamos te contratar para essa vaga?
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Escreva sua opinido, se ja trabalhou como amigo voluntario, relate como foi sua interagdo com a gestdo, professores, pais e alunos.

Rio Crespo-RO., / /2025

Assinatura do candidato por extenso

ANEXO IX - FORMULARIO DE RECURSO

A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO PROGRAMA AMIGO OLUNTARIO 002/2025

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome: N° Inscri¢iio:

Cargo Pretendido:

E-mail:

I Fone:

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A

() Homologagao de Inscri¢do

() Resultado Preliminar

() Outros (Especificar):

JUSTIFICATIVA/FUNDAMENTACAO DO CANDIDATO

Rio Crespo-RO., / /2025

Assinatura do candidato por extenso

Publicado por:
Ranielica Felipe Soares Nantes
Cédigo Identificador:E8EF0656

ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLIM DE MOURA

RELACAO SERVIDORES INATIVOS - APOSENTADORIAS - 31/12/2024

ROLIM PREVI

INST. PREV. SOCIAL DOS SERV. PUBL. MUNIC. DE ROLIM DE MOURA

Filtros: Lotac20=001002;001006;001008;001009;001011 Situacio=1 Exercicio=2024 Competéncia=Dezembro

RELACAO DE SERVIDORES OCUPANTES DE CARGOS DE PROVIMENTO GERAL

Atualizada em 09/01/2025

Sequéncia Nome Servidor Cargo / Lotacdo Simbolo
1 ADALTO JOSE RAMOS APOSENTADO (A) APOS. TEMPO CONTRIBUICAO

2 ADEIR DO BOM FIM APOSENTADO (A) APOS. TEMPO CONTRIBUICAO

3 ADELINO JOSE LOPES APOSENTADO (A) APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
4 ADINALVA DOS SANTOS FRANCISCO APOSENTADO (A) APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
5 ALIA GEMINIANO APOSENTADO (A) APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
6 ALUANA AUXILIADORA TOMAZ DA SILVA APOSENTADO (A) APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
7 ALVENI MACHADO MOURAO APOSENTADO (A) APOS. TEMPO CONTRIBUICAO

8 ANA CLAUDIA PRECIOSO GOMES APOSENTADO (A) APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
9 ANA MARIA CARVALHO APOSENTADO (A) APOS. TEMPO CONTRIBUICAO

10 ANA MARIA NERY APOSENTADO (A) APOS. TEMPO CONTRIBUICAO

11 ANA MARIA NERY APOSENTADO (A) APOSENTADORIA VOLUNTARIA
12 ANELISE FERREIRA PIOVESANI APOSENTADO (A) APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
13 ANELITA RAMOS DE QUEIROZ APOSENTADO (A) APOSENTADORIA VOLUNTARIA
14 ANGELA MARIA VAGO APOSENTADO (A) APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
15 ANGELO FRANCISCO PIRES APOSENTADO (A) APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
16 ANTONIO FERRARI APOSENTADO (A) APOSENTADORIA VOLUNTARIA
17 ANTONIO GOMES FERNANDES APOSENTADO (A) APOSENTADORIA VOLUNTARIA
18 ANTONIO JORGE TENORIO DA SILVA APOSENTADO (A) APOSENTADORIA VOLUNTARIA
19 ANTONIO JUSTINO DE LIMA APOSENTADO (A) APOS. TEMPO CONTRIBUICAO

20 APARECIDO DAMAS DE ANDRADE APOSENTADO (A) APOSENTADORIA VOLUNTARIA
21 ARMEZINA QUEIROZ DOS SANTOS MACHAD APOSENTADO (A) APOS. TEMPO CONTRIBUICAO

22 ARNALDO LIMA DO NASCIMENTO APOSENTADO (A) APOSENTADORIA VOLUNTARIA
23 ARNALDO MARQUES APOSENTADO (A) APOS. TEMPO CONTRIBUICAO

24 AURENI SCHERRER DA CRUZ APOSENTADO (A) APOS. TEMPO CONTRIBUICAO

25 BENEDITO FERREIRA NETO APOSENTADO (A) APOS. TEMPO CONTRIBUICAO
Sequéncia Nome Servidor Cargo / Lotagio Simbolo
26 BENEDITO GROLA FILHO APOSENTADO (A) APOSENTADORIA VOLUNTARIA
27 BENEDITO LUIZ MACHADO APOSENTADO (A) APOSENTADORIA VOLUNTARIA
28 BENEDITO LUIZ MACHADO APOSENTADO (A) APOSENTADORIA VOLUNTARIA
29 CARLOS RAMOS VALERIANO APOSENTADO (A) APOSENTADORIA VOLUNTARIA
30 CEDIRA PAULINO DA SILVA APOSENTADO (A) APOSENTADORIA VOLUNTARIA
31 CELIA MARIA FERREIRA PEREIRA APOSENTADO (A) APOSENTADORIA VOLUNTARIA
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