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Musicalizagdo 06 anos 10 10 -
Musicalizagdo Infantil 07 anos 10 10 -
Canto Coral Infantil 08 a 10 anos 20 20 -
Teoria e Pratica de Piano 08 a 10 anos 15 - -
Teoria ¢ Prética de violdo 08 a 10 anos 50 35 -
Ballet 09 a 10 anos 10 10 -
Teatro Infantil 08 a 10 anos 30 - -
Teoria ¢ Prética de Bateria 10 anos 15 22 -
Teoria e Pratica de Contrabaixo 10 anos 15 - -
Teoria e Pratica de Guitarra 10 anos 20 20 -
Teoria e Pratica de Violao Classico A partir de 17 anos - - 8
Teoria e Pratica de Contrabaixo A partir de 17 anos - - 20
Projeto de Harmonia e Percepgdo A partir de 17 anos - - 50
Projeto MAVI 9 Musicalizagdo através do Violdo A partir de 17 anos - - 16
Canto Coral Adulto vozes Masculinas A partir de 17 anos - - 25
Teoria e Pratica de Flauta Transversal A partir de 17 anos - - 4
Teoria e Pratica de Saxofone A partir de 17 anos - - 7
Projeto de Bateria A partir de 17 anos - - 27
Musicalizagdo para Pais Atipicos A partir de 17 - - 50
Canto Coral Adulto vozes Femininas A partir de 17 anos - - 25
Danga A partir de 17 anos - - 20
Projeto Banda Musical 09 a 11 anos - 28 -
2. CENTRO MUNICIPAL DE ARTE E CULTURA ESCOLAR SOM NA LESTE
N° DE VAGAS MANHA N° DE VAGAS TARDE N° DE VAGAS NOITE
CURSOS Faixa Etaria 100% 100% 100%
Rede Publica Municipal Rede Publica Municipal Ampla Concorréncia

Pré - Musicaliza¢ao 6 - 7 anos 11 vagas - -
Musicalizagao Infantil I 8 -9 anos 20 vagas 12 vagas -
Musicalizagao Infantil I 10 - 11 anos 24 vagas 12 vagas -
Danga Criativa - Infantil 7 ¢ 8 anos 15 vagas - -
Danga Criativa - Infantil 9 ¢ 10 anos 15 vagas - -
Street Dance - Infantil 7 a 10 anos - 16 vagas -
Canto Coral - Infantil 7 - 10 anos - 60 vagas -
Teatro - Infantil 7 a 10 anos - 30 vagas -
Canto Coral - Adulto Adulto - - 40 vagas
Teatro - Adulto Adulto - - 30 vagas
Danga Ritmos - Adulto Adulto - - 20 vagas
Teoria Musical I - Adulto Adulto - - 40 vagas
3. CENTRO MUNICIPAL DE ARTE E CULTURA ESCOLAR
FRANCISCO DOS SANTOS - LAIO

N° DE VAGAS MANHA N° DE VAGAS TARDE N° DE VAGAS NOITE
CURSOS Faixa Etaria 100% 100% 100%

Rede Piblica Municipal Rede Publica Municipal Ampla Concorréncia
Pré-musicalizagao 5-7 Anos 80 40 -
Musicalizagao infantil 8-10 Anos 160 80 -
Musicalizagdo Adultos A partir de 17 Anos - - 120
Baby Ballet 5-6 Anos 20 - -
Ballet infantil I 7-8 Anos 45 20 -
Ballet Infantil II 9-10 Anos 20 20 -
Canto Coral A partir de 17 Anos - - 30
Danga de Saldo A partir de 17 Anos - - 20
Ballet Fitness A partir de 17 Anos - - 20

Porto Velho, 10 de Janeiro de 2025.

LEONARDO PEREIRA LEOCADIO
Secretario Municipal de Educacao/SEMED
Decreto n°33/I De 1° de Janeiro de 2025
Publicado por:
Fernanda Santos Julio
Cédigo Identificador:387AA1F2

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO/RO
EDITAL N°. 001/2025 - SELETIVO PARA AMIGO VOLUNTARIO DO EDUCANDO.

PROCESSO SELETIVO PARA AMIGO VOLUNTARIO DO EDUCANDO DA ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES DO C.M.E.L
“CARROSSEL DOURADOQO” - RIO CRESPO/RO.

A PRESIDENTE DA ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES DO C.M.E.I. “CARROSSEL DOURADO”, no uso de suas atribuicdes legais,
com base nos dispositivos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, que dispde: Dispde sobre o Servigo Voluntario e da outras Providéncias, Lei
Municipal n°® 876, de 24 de janeiro de 2020, que dispde sobre a criacdo de voluntariado, considerando os termos da Lei Municipal n® 875 de 24 de
janeiro de 2020 (PROGFE) e do Decreto n° 1506, de 24 de janeiro de 2020 e Decreto n° 2209 de 09 janeiro de 2025, torna publico as normas para a
realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, tendo em vista a sele¢éo de candidatos para o Programa Amigo Voluntario do Educando, no ambito da
Secretaria Municipal de Educacao - SECDEL, para atuarem no C.M.E.I. Carrossel Dourado da Rede Municipal de Ensino, mediante as condigdes
especiais estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Programa Amigo Voluntario do Educando visa, de forma colaborativa, dar suporte as atividades do educando nas unidades da rede municipal de
ensino.

O Amigo Voluntario do Educando, sob orienta¢do e supervisao da equipe gestora da escola, executara os deveres constante do Anexo V, deste
Edital.

O presente Processo Seletivo Simplificado para o Programa Amigo Voluntario do Educando consistira de Analise de Inscrigdes (analise curricular,
entrevista, experiéncia profissional) tendo como finalidade selecionar candidatos ao voluntariado, conforme Anexo I - Quadro de Vagas.

DAS INSCRICOES

Antes de inscrever-se, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes
integrantes das normas que regem o presente Processo Seletivo para o Programa Amigo Voluntario do Educando, das quais, ndo podera alegar
desconhecimento em nenhuma hipdtese.

A inscri¢do devera ser realizada nas dependéncias desta Unidade Escolar, que disponibiliza o Edital e a Ficha de Inscri¢io que devera ser
preenchida com dados pessoais do candidato ao Programa Amigo Voluntario do Educando, momento em que o comprovante de inscri¢do sera
impresso. So sera valida a ultima inscri¢do realizada pelo candidato.

A inscrig¢@o exprime a ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital.

Nao sera cobrada taxa de inscri¢ao.

O candidato ao Programa Amigo Voluntario do Educando devera, no ato da inscri¢cdo, marcar em campo especifico da Ficha de Inscri¢do, uma tinica
op¢ao de fungdo/localidade, ndo podendo participar em mais uma vaga. Depois de efetivada a inscri¢do, ndo sera aceito pedido de alteragao de
op¢ao.

O candidato ao Programa Amigo Voluntario do Educando somente sera considerado efetivamente inscrito no processo de selegdo, apos ter realizado
o preenchimento de formulario de inscrigdo conforme este Edital e ter sua inscrigdo homologada pelo titular da APP no C.M.E.I. Carrossel Dourado,
divulgada no mural na escola, nas datas estabelecidas no Anexo III.

Nos casos em que o nome do candidato ndo esteja inserido no ato de homologacdo das inscri¢des, este devera dirigir-se a C.M.E.I. Carrossel
Dourado, conforme Anexo II, portando documento comprobatério de sua inscri¢ao para retificagdo da homologagio da inscrigéo.

Junto a Ficha de Inscrigdo, especificar qual a vaga o candidato tem interesse de se inscrever, apresentar as copias dos documentos pessoais,
acompanhadas do original, a ficha incompleta e/ou rasurada gerara desclassificagdo do candidato, sendo:

Documento de Identificagdo com foto: Carteira de Identidade (RG), Carteira Nacional de Habilitagdo ou Carteira de Trabalho;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo Eleitoral com o comprovante de estar quite com a Justi¢a Eleitoral;

Certidao de Nascimento ou Casamento;

Se, do sexo masculino, comprovante de estar quite com as obrigagdes militares;

Comprovantes de escolaridade exigido (certificado, historico escolar ou declaragao de conclusio);

Comprovante de residéncia em nome do candidato ou em nome de terceiros, desde que seja declarado o vinculo entre os referidos;

Apresentar declaragdo da Unidade em que atua ou atuou e carta de referéncia originais.

Junto com a inscri¢fo, o candidato devera trazer um envelope, onde serio colocados os documentos e ficha de inscricdo, apos conferéncia,
sera lacrado na presenca do candidato.

Apresentar-se na data prevista no cronograma para a entrevista escrita.

DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO PROJETO AMIGO VOLUNTARIO DO EDUCANDO

Para participar do Projeto Amigo Voluntario do Educando o candidato devera ser maior de 18 anos, ter no minimo Ensino Fundamental incompleto,
demonstrar vontade de participar do projeto e escolher a area de atuacdo que se identifique conforme — Anexo I — Quadro de Vagas — Amigo
Voluntario do Educando deste Edital.

DAS ETAPAS DA SELECAO

O processo de selegdo do programa Amigo Voluntario do Educando sera composto pela Etapa 1 — Analise dos documentos e entrevista.

Etapa 1: Andlise dos dados informados pelo candidato no ato da inscrigdo, de carater classificatorio e eliminatério de acordo com o Anexo IV -
Critérios de Selegao e Classificag@o deste edital.

Etapa 2: Obter na entrevista a pontua¢do minima para se classificar.

DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

Os candidatos selecionados serdo classificados por ordem decrescente, por localidade, de acordo com os pontos obtidos na analise dos dados ¢ da
entrevista, conforme Anexo I - Quadro de Vagas.

Serdo utilizados os seguintes critérios de desempate:

Ter maior idade, de acordo com o pardgrafo tnico, do art. 27, da Lei n. 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso).

Ter maior grau de escolaridade.

Os candidatos selecionados, além do quantitativo do quadro de vagas ofertado neste Edital, ficardo na condi¢do de Cadastro de Reserva e poderdo ser
convocados, posteriormente, desde que haja casos de desisténcia e abandono e/ou novas necessidades sejam disponibilizadas pela APP do C.M.E.I.
Carrossel Dourado.

Ao candidato aprovado sera vedada a transferéncia de opcio de localidade, ressalvadas as necessidades de vagas vigentes.

O candidato classificado dentro do ntimero de vagas ofertadas para a localidade que ndo se apresentar dentro do prazo estipulado pelo Edital de
convocacao sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo para o Programa Amigo Voluntario do Educando.

DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DO TERMO DE ADESAO AO SERVICO VOLUNTARIO

Para a assinatura do Termo de Adesao ao Servigo Voluntario o convocado tera que apresentar os seguintes documentos e condigdes:
Ter sido selecionado para a vaga disponivel no presente Processo Seletivo;

b) Documento de Identificagdo com foto: Carteira de Identidade (RG), Carteira Nacional de Habilitagdo ou Carteira de Trabalho;

c¢) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
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d) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Ser maior de 18 anos;

f) Titulo de Eleitor;

g) Comprovante de estar quite com a Justiga Eleitoral;

h) Certidao de Nascimento/Casamento, unido estavel e outros;

i) Se, do sexo masculino, comprovante de estar quite com as obrigacdes militares;
j) 01 (uma) fotografia 3x4, recente;

k) Comprovantes de escolaridade exigido;

l)Apresentar o nimero da conta corrente de Agéncia Bancaria no Banco do Brasil;
m) Certiddo Negativa do Tribunal de Contas (www.tce.ro.gov.br);

n) Certidao Civel e Criminal da Justica Estadual;

0) Certiddo Civel e Criminal da Justi¢a Federal (www.ro.trfl.gov.br);

p) Certiddo Negativa de Tributos Municipais;

q) Comprovante de residéncia em nome do candidato ou em nome de terceiros, desde que seja declarado o vinculo entre os referidos;
r) Ter aptiddo fisica e mental;

s) Nao possuir vinculo empregaticio;

t) Cumprir, na integra, as determinagdes deste Edital;

DO PRAZO DE VALIDADE DO TERMO DE ADESAO AO SERVICO VOLUNTARIO

Os candidatos selecionados, dentro do quantitativo de vagas ofertadas desempenhardo suas atividades pelo prazo de 11 (onze) meses a partir da data
de assinatura do termo de Compromisso podendo ser prorrogado, uma tnica vez, por igual periodo. Para os Termos de Compromisso prorrogados
serao expedidos Termos Aditivos pelo periodo compreendido ao inicio do calendario escolar de 2026 ao término do calendério escolar de 2026.

Os candidatos classificados, dentro do nimero de vagas previsto para cada localidade, assinardo o Termo de Adesao ao Programa Amigo Voluntario
do Educando, prestardo servigo diario em unidade escolar que tera duragdo de 04 (quatro) , 08 (oito) horas ou 06 (seis) horas corridas, conforme
necessidade da unidade escolar, de segunda-feira a sexta-feira, em dias letivos, conforme Calendario Escolar, estabelecido em comum acordo entre o
voluntario e a Equipe gestora de cada unidade escolar, conforme a Leis Municipais.

A APP do C.M.E.L Carrossel Dourado, em casos especiais podera adotar uma carga horaria diferenciada, podendo convocar o voluntario
em finais de semana e/ou feriados, com prévia autorizaciio da Secretaria Municipal de Educacio.

DOS LOCAIS DE ATIVIDADE DO VOLUNTARIO

Os colaboradores do Programa Amigo Voluntario do Educando deverdo desempenhar suas atividades de colaborador junto a C.M.E.I. Carrossel
Dourado, sendo definido seu local de exercicio, pela equipe gestora desta Unidade Escolar, apos o ato de assinatura do Termo de Adesdo ao Servigo
Voluntério.

DO VALOR DO RESSARCIMENTO

O prestador de servi¢o fara jus a uma ajuda de custo, no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) por periodo, compreendido por 04 (quatro) horas, de
prestacdo do servigo, para cobrir despesas com alimentagdo, transporte ¢ demais custos decorrentes do servigo desde que manifeste sua opgdo por
meio de requerimento a autoridade responsavel pelo 6rgdo ou entidade municipal em que ocorrer a prestagdo para os voluntarios que prestar servigos
com a carga horaria de 40 horas semanais.

A prestagdo de servigo nao podera exceder o limite de 02 (dois) periodos por dia.

Em caso do ndo comparecimento ao local de atuacdo, independente da apresentagdo de

Atestado Médico ou de qualquer outro tipo de declaracdo, o colaborador do Programa Amigo Voluntario do Educando nao fara jus a ajuda de custo
naquele dia.

A ajuda de custo ofertada ao colaborador do Programa Amigo Voluntario do Educando sera repassada através do Programa de Gestdo Financeira
Escolar — PROGFE desta APP, mensalmente, mediante depdsito em conta corrente junto a Agéncia Bancaria.

Ao final de cada més, a unidade escolar, em que o colaborador do Programa Amigo Voluntario do Educando atua devera encaminhar o Relatorio das
Atividades Desenvolvidas pelo Voluntario para o Setor Administrativo da SECDEL/RIO CRESPO, os quais deverdo constar na prestacdo de contas
da Unidade Escolar.

A opgao pelo ressarcimento das despesas devera ser registrada por meio de Requerimento do interessado, no ato da assinatura do Termo de Adesao,
podendo ser requerida ou revogada a qualquer tempo.

O tempo diario do Programa Amigo Voluntario em cada unidade escolar terd duracdo de 04 (quatro) horas, 08 (oito) horas ou 06 (seis) horas
corridas, estabelecido em comum acordo com a equipe gestora.

DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL, HOMOLOGACAO E CONVOCACAO
O resultado final, homologagdo ¢ edital de convocagdo do Processo Seletivo do Programa Amigo Voluntario do Educando serdo divulgados nas
datas constantes do Anexo III - Cronograma Previsto ¢ publicado no mural da Unidade Escolar.

DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO E LOTACAO

Os candidatos ao Programa Amigo Voluntario do Educando que forem classificados de acordo com o nimero de vagas ofertado no presente
Processo Seletivo, conforme necessidade da APP da C.M.E.I. Carrossel Dourado através de Edital publicado no mural da Escola, devendo
apresentar-se nas dependéncias da referida Escola, no prazo méaximo de 02 (dois) dias uteis, a contar da publicagdo do edital de convocagdo, para
assinatura do Termo de Compromisso.

O candidato ao Programa Amigo Voluntario do Educando convidado para assinatura de Termo de Compromisso que ndo comparecer dentro do
prazo preestabelecido no item 11.1, sera tido como desistente, podendo, a APP da C.M.E.L. Carrossel Dourado, convidar o proximo candidato
aprovado, obedecida rigorosamente a ordem de classificagdo para a devida substitui¢do.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas financeiras com a execugao deste Edital correrao por conta desta APP através do Programa de Gestdo Financeira Escolar — PROGFE.

DAS DISPOSICOES FINAIS

O presente Processo Seletivo do Programa Amigo Voluntario do Educando tera validade maxima de 11 (onze) meses compreendidos: de 04 fevereiro
de 2025 a 31 de dezembro de 2025, a contar da data do Edital de Convocagdo dos Candidatos publicado no mural da C.M.E.I. Carrossel Dourado”,
podendo ser prorrogados por igual periodo, compreendido ao inicio do calendario letivo de 2026 e término do calendario letivo de 2026.
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As assinaturas dos Termos de Compromisso do Programa Amigo Voluntario do Educando dos candidatos selecionados, so serdo permitidas dentro
do prazo de validade do presente Processo Seletivo do Programa Amigo Voluntario do Educando.

Sera excluido da sele¢do o candidato que fizer declaragdo falsa ou inexata ou, por sua inteira responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer dos
documentos exigidos neste Edital, incluindo-se os exigidos para a confirmagao de sua inscrigao.

Em caso de desisténcia, 6bito ou mudanga de domicilio do voluntério e, para ndo haver prejuizo na continuidade da oferta de servico, a APP da
C.M.E.L Carrossel Dourado podera dispensar e substituir o voluntario por outro que atenda aos dispositivos legais.

O Programa Amigo Voluntario do Educando nio gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos termos da legislacao vigente.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao designada para acompanhamento do referido Processo Seletivo do Programa Amigo Voluntario do
Educando, juntamente com a Equipe gestora da C.M.E.I. Carrossel Dourado, e em ultima instancia administrativa, pela Comarca de Ariquemes-RO.

ANEXOS

ANEXO I - Quadro de Vagas — Amigo Voluntario do Educando;

ANEXO II - Endereco da Unidade Escolar Contemplada;
ANEXO III - Cronograma Previsto;
ANEXO 1V - Critérios de Selegao e Classificagdo;

ANEXO V - Descrigdo Sumaria das Atribui¢des do Amigo Voluntario do Educando;
ANEXO VI - Formulario de Informagdes Cadastrais e Curriculares.

ANEXO VII — Modelo de Questionario de Entrevista
ANEXO VIII — Modelo de Formulario de Recurso.

Rio Crespo-RO, 10 de janeiro de 2025.

KATHIA DE ALMEIDA BUFUMAN MARTINS
Presidente da Associacao de Pais e Professores do C.M.E.I. Carrossel Dourado

DEISE SANTANA DA LUZ

Diretora do C.M.E.T

Carrossel Dourado

Decreto n° 2208 de 08 de Janeiro de 2025.

ANEXO I - QUADRO DE VAGAS - AMIGO VOLUNTARIO

CARGA CADASTRO LOCAL DE E’Iiz'llv\lllljng]l)zl?CAO pA REQUISITOS MINIMOS|
CARGO HORARIA VAGAS RESERVA ATUACAO DESENVOLVIDA Nos| EXIGIDOS A| TESTE PRATICO
SEMANAL ‘ INVESTIDURA
PERIODOS
Auxiliar Limpeza-zelador (a) 40 horas 02 02 gg‘::ado Carrossel RS - 100,00 — 6 horas corrido | Ensino Fundamental Nio
Inspetor de Aluno/Coordenador de patio 40 horas 04 04 ([:)r(?:rla do Carrossel RS - 100,00 — 6 horas corrido | Ensino Fundamental Nao
Monitor Desenvolvimento Escolar — (Aux. Cmei Carrossel| R$ 50,00 — 4 horas R$ 100,00 | . g -
De Sala/Cuidador de aluno AEE) 20/40 horas 03 03 Dourado 8 horas Ensino Médio Nao
Auxiliar de Servigos Gerais 40 horas 01 01 Cmei Carrossel RS - 100,00 — 8 horas Ensino Fundamental Nio
Dourado
Auxiliar Administrativo 40 horas 01 01 Cmei Carrossell p¢ 100,00 — 8 horas Ensino Médio + Curso def
Dourado Informatica
Auxiliar De Servigos De Alimentagdo 40 horas 01 01 gg‘::ado Carrossel RS - 100,00 — 6 horas corrido | Ensino Fundamental Nio
ANEXO II - ENDERECO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS
ESCOLAS ENDERECO

APP C.M.E.I. “CARROSSEL DOURADO”

Rua Antonio J. Santos, s/n Bairro Ediane Maria Moreira — Rio Crespo/RO — Fone: (69) 35392380 — E-mail:
appcmeicarrossel@gmail.com

ANEXO III - CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTOS DATAS PREVISTAS
Publicagao do Edital do Processo Seletivo 10.01.2025
Periodo de inscrigao 14.01. ¢ 15.01.2025
Homologagao das Inscri¢des 20.01.2025
Interposicdo de Recursos das Inscrigdes 21.01.2025
Resultado Final das Inscrigdes 22.01.2025
Entrevista com Candidatos Inscritos ¢ Deferidos 23.01.2025
Resultado Preliminar 28.01.2024
Interposi¢do de Recursos 29.01.2025
Resultado da Interposi¢do de Recursos 30.01.2025
Divulgagido e Homologagao do Resultado Final 31.01.2025
Convocagdo 03.02.2025
ANEXO IV — CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO
1? Etapa:
CRITERIO I: ANALISE DE TITULOS
ITEM FORMACAO PONTUACAO Pontuacio Maxima
01 Nivel Superior 10 pontos 10 pontos
02 Nivel Médio completo 8 pontos 8 pontos
03 Nivel Médio Incompleto 6 pontos 6 pontos
04 Nivel Fundamental completo 4 pontos 4 pontos
05 Nivel Fundamental incompleto 2 pontos 2 pontos
Total 30
CRITERIO IT - EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO
10 Experiéncia relacionada a atividade a ser desenvolvida 10 pontos
1 Experiéncia em atividade desenvolvida na redf: p_L'xblica (comprovada por declaragdo da 05 pontos
Unidade em que atua ou atuou) (Carta de referéncia)
2 Estar inscrito em Programa Social de todas as esferas, como Bolsa Familia, 05 pontos
PROJOVEM, PROUNI, FIES, entre outros.
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| Total | 20 PONTOS
2" Etapa:
ITEM ENTREVISTA PONTUACAO
06 Apresentagdo pessoal 2,0 pontos se for ruim 6,0 pontos se for regular 10,0 pontos se for boa 14,0 pontos|
se for excelente
07 Comunicagio ¢ desenvoltura 2,0 pontos se for ruim 6,0 pontos se for regular 10,0 pontos se for boa 14,0 pontos
se for excelente
08 Demonstragdo de conhecimento 2,0 pontos se for ruim 6,0 pontos se for regular 10,0 pontos se for boa 14,0 pontos|
se for excelente
09 Disponibilidade de tempo (Adequagéo as necessidades da unidade escolar) 8,0 pontos
Total 50,00 pontos

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Se houver empate, tera preferéncia, na seguinte ordem, o candidato que:
1° - obtiver maior idade;

2° - obtiver maior grau de escolaridade;

3° - obtiver maior nota nos itens de experiéncia profissional;

4° - possuir a maior prole.

ANEXO V — DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO AMIGO VOLUNTARIO DO EDUCANDO.

As atribui¢des dos cargos a serem providos por este Teste Seletivo Simplificado Classificatorio sdo os constantes na Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro
de 1998, que dispoe: Dispde sobre o Servigo voluntario e da outras providéncias, desenvolvidas na CM.E.I. Carrossel Dourado, ao qual ele foi
selecionado para atuar, sendo suas tarefas respectivamente:

Amigo Voluntario do Educando: AUXILIAR DE SERVICOS DE ALIMENTACAO

a) Realizar limpeza de fogdes, para os cozinheiros, respeito as normas de seguranga alimentar; b) Auxiliar os cozinheiros no preparo de refeicdes e
criacdo de pratos simples, como saladas, sobremesas, lanches, etc.; ¢) Manter a ordem e a limpeza da cozinha, procedendo a coleta e a lavagem das
bandejas, talheres, pratos, utensilios, copos, etc.; d) Auxiliar no servigo de copeiragem em geral e na montagem dos balcdes térmicos; e) Organizar o
refeitoério, mesas, cadeiras e ambientes destinados ao preparo e servicos de merenda escolar. Verificar a qualidade de géneros alimenticios,
armazenagem de forma correta dos géneros alimenticios, minimizando riscos de contaminagdo, trabalhar em conformidade com as normas,
procedimentos e orientagdes técnicos e de qualidade, seguranga, higiene e satde

Amigo Voluntario do Educando: AUXILIAR ADMINISTRATIVO :

Preencher relatorios;

Tramitar correspondéncias e documentos;

Recepcionar usuarios do aos servigos da institui¢ao;

Elaboragao de oficios e memorandos;

Atualizag@o de arquivos e cadastros de informacao;

Assessoramento de gestores com questdes praticas de rotinas de trabalho, como responder e-mail, controlar a folha de ponto dos funcionarios;
Preparar documentos, prestar informagdes ao publico;

Fazer atendimento telefonico e organizar documentos e arquivos.

Amigo Voluntario do Educando: AUXILIAR DE LIMPEZA - ZELADOR (a):

Cuidar da organizagdo e limpeza do ambiente escolar como: varrer e limpar o piso, lavar vidros e janelas, remover lixo, limpar os sanitarios, salas,
quintais e areas de convivéncia;

Manter os moveis e objetos limpos, bem como reposi¢ao dos materiais necessarios de limpeza e uso, e podendo realizar também atividades de apoio,
como servir lanches e cafés;

Auxiliar no cuidado dos alunos do patio, quadra e patio aberto, filas e banheiros;

Seguir a risca as orientagdes sobre a seguranga e limpeza do espago escolar quanto a prevencao da proliferagao do Covid-19.

Amigo Voluntario do Educando — INSPETOR DE ALUNO/COORDENADOR DE PATIO

Cuidar da seguranca dos estudantes nas dependéncias e proximidades da escola;

Inspecionar o comportamento do alunos no ambiente escolar;

Orientar os alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar, cumprimento dos horarios; ouvir solicitagdes e reclamagdes e analisar fatos;
Prestar apoio as atividades desenvolvidas pelos professores na sala de aula ¢ fora da sala;

Controlar as atividades livres dos alunos, orientar entrada e saida de estudantes, fiscalizando espagos de recreagdo no ambiente escolar, definindo
limites nas atividades livres;

Organizar ambiente escolar e informar as necessidades de manutengao predial;

Seguir a risca as orientagdes sobre a seguranga e limpeza do espago escolar quanto a prevencao da proliferacdo do Covid-19.

Observar o comportamento dos alunos no horario de alimentagao;

Zelar pela disciplina nos estabelecimentos de ensino e areas adjacentes.

Amigo Voluntario do Educando —- MONITOR ESCOLAR — AUXILIAR DE SALA/CUIDADOR DE ALUNO AEE

Acompanhar o processo de adaptagdo dos alunos novos e interagdo entre colegas e desenvolvimento escolar

dentro do ambiente da escola;

Analisar o grupo em diferentes contextos: como ele se organiza, os espagos que ocupa, as brincadeiras e os jogos que privilegia no dia a dia;
Ajudar o(s) aluno(s) na locomogao, alimentagdo, higiene, cuidados pessoais e manuseio de recursos e

acessibilidade no contexto da escola, conforme avaliagdo da equipe escolar.

Atender a acompanhar os alunos com necessidades especiais, nas rotinas escolares;

Incentivar as criangas e adolescentes a desenvolver habitos de higiene, de boas maneias, de educagdo informal e de saude;

Despertar nos estudantes o senso de responsabilidade, guiando-os no cumprimento de seus deveres;

Atender as criangas nas suas atividades extraclasses e em recreagao;
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Ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos estudantes, promovendo autonomia e a participagao;
Observar o comportamento dos alunos no horario de alimentagao;
Zelar pela disciplina nos estabelecimentos de ensino e areas adjacentes.

Amigo Voluntario do Educando — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Fazer pequenos reparos ¢ manutencéo no prédio da Escola

Auxiliar nos servigos de manutencao predial, elétrica, hidraulica, pintura, carpintaria nas dependéncias da unidade, conforme demanda e orientagdo
da supervisdo imediata.

Limpar e organizar os locais onde foram realizados os servigos de manutengéo, removendo entulhos, varrendo, eliminando residuos ¢ manchas.

Zelar pela conservagdo dos materiais, ferramentas e equipamentos utilizados nos servigos de manutengdo, requisitando sua reposi¢do quando
necessario.

Auxiliar na organizagao e limpeza do ambiente escolar de modo geral;

Auxiliar no cuidado dos alunos do patio, quadra e patio aberto, filas e banheiros, quando necessario;

ANEXO VI- FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO FICHA DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO
Edital n°001/2025/ CMEI CARROSSEL DOURADO
NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: // IDADE: ANOS. RG: ORGAO DE EXPEDICAO: CPF:

ENDERECO: N° BAIRRO:

MUNICIPIO:

UF: NATURALIDADE: UF DA NATURALIDADE:

NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL: TELEFONE: (S) E-MAIL PRETENDE CONCORRER AO CARGO DE:
() Auxiliar de Limpeza Escolar - Zelador

() Auxiliar de Servigos Gerais

() Inspetor de Aluno-Coordenador de Patio

() Monitor de Desenvolvimento Escolar (Auxiliar de Sala/Cuidador de Aluno AEE)

() Auxiliar Administrativo

() Auxiliar de Servigo de Alimentagao

ANEXO IV - FICHA DE INSCRICAO CONSIDERANDO o disposto no Art. 37, inciso XVI da Constituicio Federal, Declaro que:

() Possuo vinculo empregaticio com Orgdo Piiblico ou Empresa Estatal.

( )N&o possuo vinculo empregaticio com Orgéo Publico ou Empresa Estatal.

Orgﬁo Publico: Cargo: , Carga horaria:_Semanais.

Empresa Estatal: Cargo: , Carga horaria: Semanais.

E CONSIDERANDO o disposto no Art. 155, inciso VII da Lei n® 1.236/2007, Declaro que:

Nao possui grau de parentesco com a Chefia Imediata até o segundo grau civil.

“Declaro para os devidos fins a quem possa interessar, sob as penas da Lei, que as informagdes acima prestadas sdo verdadeiras, e estou ciente que
qualquer falsa alegacdo ou omissao de informagdes, conforme disposto no Edital, implicard em minha exclusdo do processo Seletivo. Declaro ainda,
conhecer e estar de acordo com todas as condigdes, especificacdes e exigéncias contidas no Edital, declarando que a ndo entrega dos documentos,
ndo tera meus documentos analisados.”.

, de de 2025. Assinatura do candidato
Local Data

OBSERVACOES: (espaco reservado as anotagdes da Comissio)

Atengao:
1.Nio sera aceito inscricdo com documentaciio incompleta ou que nio atenda aos requisitos de avaliaciio constante deste Edital.

ANEXO VII - MODELO DE QUESTIONARIO DE ENTREVISTA

Fale um pouco sobre vocé?

Fale o que vocé acha do trabalho em equipe?

Fale por que vocé considera a pessoa ideal para esse trabalho?

Fale até hoje, quais foram as experiéncias profissionais que lhe deram maior satisfagao?

Fale por que razdo deveriamos te contratar para essa vaga?

6) Fale sua opinido, se ja trabalhou como amigo voluntario, relate como foi sua interagdo com a gestao, professores, pais ¢ alunos.
ANEXO IX - FORMULARIO DE RECURSO

A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO PROGRAMA AMIGO OLUNTARIO 002/2025

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome: N° Inscri¢do:

Cargo Pretendido:
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I E-mail: | Fone:

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A
() Homologagao de Inscricao

Outros (E: ificar):
() Resultado Preliminar () Outros (Especificar)

JUSTIFICATIVA/FUNDAMENTACAO DO CANDIDATO

Rio Crespo-RO., / /2025

Assinatura do Candidato Por Extenso
Publicado por:
Ranielica Felipe Soares Nantes
Cédigo Identificador:0DAC5960

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO/RO
EDITAL N° 001/APP/2025, DE 10 DE JANEIRO DE 2025.

EDITAL 001/2025 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVA DE TiTULOS PARA SELECAO DE CANDIDATOS AO CARGO
DE MONITOR(A) DE TRANSPORTE ESCOLAR, MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR E ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL, LOCALIZADAS NA ZONA URBANA DO MUNICIPIO DE RIO
CRESPO-RO.

A ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES DA ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL VANEIDE DE OLIVEIRA, LOCALIZADA
NA ZONA URBANA DO MUNICIPIO DE RIO CRESPO, no uso de suas atribuicdes e competéncias, e considerando os termos do inciso
IX, do artigo 37, da Constituicio Federal e da Lei Municipal n® 789 de 29 de dezembro de 2017, , Lei Municipal n° 848 de 25 de abril de
2019, Lei n® 875, de 24 de janeiro de 2020, , TORNA PUBLICO o EDITAL do Processo Seletivo Simplificado Unificado n°. 001/2025, para
selecio de Monitor(a) de transporte escolar, Motorista de transporte escolar e Assistente Administrativo para atuar no Ambito das referidas
unidades escolares.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O presente Processo Seletivo Simplificado Edital n°. 001/2025 sera regido por este Edital e sera realizado sob a responsabilidade da Associagdo de
Pais e Professores da Escola de Ensino Fundamental Vaneidede Oliveira - APP, a ser coordenado e executado pela Comissdo nomeado pelo(a)
Presidente da Associagdo de Pais e Professores, por meio da Portaria n. 001/2025/APP, 06 de janeiro de 2025.

O Processo Seletivo Simplificado tem por objetivo a selegdo de candidatos, por meio da Avaliacdo de Titulos, visando a contrata¢ao

por tempo determinado para o cargo de Monitor(a) de transporte escolar, Motorista de transporte escolar e Assistente Administrativo, para
atender as necessidades da Associacdo de Pais e Professores da Escola de Ensino Fundamental Vaneide de Oliveira, conforme o quadro geral de
vagas no ANEXO IV.

Todos os atos oficiais relativos ao Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios site:
www.diariomunicipal.com.br e no Mural da unidade escolar.

DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO

Para a assinatura do Contrato Temporario ao cargo de Monitor (a) de Transporte Escolar o candidato tera que apresentar as seguintes condigoes:
Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigagdes civis e gozo dos

direitos politicos (Decreto n°® 70.436, de 18/04/1972, Constitui¢do Federal, § 1° do art. 12, de 05/10/1988, ¢ Emenda Constitucional n® 19, de
04/06/1998, art. 3°);

Ter sido selecionado para a vaga ofertada no Processo Seletivo;

Ter na data da contratacdo 18 (dezoito) anos completos;

Estar em dia com as obrigagoes resultantes da legislacao eleitoral;

Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

Possuir aptidao fisica e mental, para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, conforme consta dos Anexos II — Descricdo sumaria das atribuicdes do
cargo, devendo ser certificado através de Atestado Médico;

Possuir e comprovar o nivel de escolaridade/habilitagdo exigidas para o exercicio do cargo, a época da contratagdo.

Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento em nenhuma hipotese.

Firmar declaragdo de que possui ou ndo possui vinculo empregaticio com 6rgaos ptblicos;

Firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico e¢/ou entidade da esfera federal, estadual
e/ou municipal,

Para a assinatura do Contrato Temporario ao cargo de Motorista de Transporte Escolar o candidato terd que apresentar as seguintes condigdes:

Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigac¢des civis e gozo dos

direitos politicos (Decreto n°® 70.436, de 18/04/1972, Constitui¢do Federal, § 1° do art. 12, de 05/10/1988, e Emenda Constitucional n° 19, de
04/06/1998, art. 3°);

Ter sido selecionado para a localidade e vaga ofertada no Processo Seletivo;

Ter na data da contratagdo 21 (vinte ¢ um) anos completos;

Possuir Carteira Nacional de Habilitagao categoria “D”;

Estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislagao eleitoral;

Se do sexo masculino, estar quite com as obriga¢des militares;

Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

Possuir aptidao fisica e mental, para o exercicio das atribuicdes do cargo, conforme consta dos Anexos II — Descricio sumaria das atribuicdes do
cargo, devendo ser certificado através de Atestado Médico;

Possuir e comprovar o nivel de escolaridade/habilitacdo exigidas para o exercicio do cargo, a época da contratagio.

Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento em nenhuma hipotese.

Firmar declaragdo de que possui ou ndo possui vinculo empregaticio com 6rgaos publicos;
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