GOVERNO DO ESTADO DO ESP{RITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS (SEGER)
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO (SEDU)
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE
AGENTE DE SUPORTE EDUCACIONAL

EDITAL SEGER/SEDU N2 02/2024, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024

A SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS (SEGER) e a SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO (SEDU), nos termos da
Lei Complementar n2 507, de 30 de novembro de 2009, alterada pelas Leis Complementares n2 724, de 20 de novembro de 2013, n2 725, de
12 de dezembro de 2013 e n2 1.048, de 03 de julho de 2023, da Lei Complementar n2 46, de 31 de janeiro de 1994 e alteragGes e da Lei
Complementar n2 637, de 27 de agosto de 2012, em conformidade com o processo de autorizagdo n2 2023-DLXCH, cdédigo de identificagdo do
concurso de provimento de pessoal no cidades: 500E0600002.2024.001, torna publica a realizagdo de concurso publico para provimento de
290 vagas, para o cargo de Agente de Suporte Educacional — Ensino Médio, mediante as condi¢Ges estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Fundagdo Carlos Chagas, obedecidas as normas deste Edital.

1.2. O Concurso destina-se ao preenchimento de 290 vagas para o cargo de Agente de Suporte Educacional constante no Capitulo 2 do
presente Edital.

1.3. Os candidatos nomeados para o cargo de Agente de Suporte Educacional estardo subordinados a Lei Complementar n2 507, de 30 de
novembro de 2009, alterada pelas Leis Complementares n2 724, de 20 de novembro de 2013, n2 725, de 12 de dezembro de 2013 e n?
1.048, de 03 de julho de 2023 e de forma subsididria a Lei Complementar n2 46, de 31 de janeiro de 1994 e alteragdes.

1.4. O Cargo, a escolaridade/pré-requisitos, o subsidio, o quantitativo de vagas e o cddigo de opgdo sdo os estabelecidos no Capitulo 2 deste
Edital.

1.5. Aselegdo para o cargo de que trata este edital serd composta pelas seguintes fases:

a) exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicagdo de provas objetivas e de prova discursiva, de carater eliminatério e
classificatério;

1.6. A descrigdo das atribuigdes do Cargo consta do Capitulo 2 deste Edital;

1.7. Ascidades de realizagdo das Provas constam do Anexo | deste Edital;

1.8. O conteldo programatico consta do Anexo Il deste Edital;

1.9. O Cronograma de Atividades consta do Anexo V deste Edital.

1.10. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC
da Fundagdo Carlos Chagas, por meio do Fale Conosco no enderego eletrénico www.concursosfcc.com.br ou pelo telefone 0800-819-
9100, de segunda a sexta-feira (em dias Uteis), das 10 as 16 horas (horario de Brasilia).

2. DO CARGO
2.1. O valor da inscrigdo, o cddigo de opg¢do, o cargo, a escolaridade/pré-requisitos, o total de vagas, o nimero de vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia, negros e indigenas e o subsidio sdo os estabelecidos a seguir:

2.1.1. Ensino Médio Completo — Valor da Inscri¢io: RS 70,00 (setenta reais)

N2 de vagas
g N2 de vagas | N2 de vagas
reservadas
i . , .. N2 de vagas reservadas | reservadas
Cddigo Escolaridade/Pré-Requisitos aos
" para Ampla X aos aos Total de
de CARGO (a serem comprovados no ato da nomeacdo e . .| candidatos X X @)
Opgio - concorrénci com candidatos | candidatos |vagas
a . n . Negros (20%) | Indigenas
Deficiéncia [
(5%) 3
(10%) 1)
Conclusdo de curso de Nivel Médio devidamente
Agente de reconhecido, E Certificado de curso de informética
N14 Suporte . ! . .. 188 29 58 15 290
. basica, com carga horaria minima de 40 horas,
Educacional .\ PR Lo
emitido por instituicdo legalmente constituida.
Notas:

(1) Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 5 deste Edital.
(2) Reserva de vagas para candidatos negros (pretos e pardos), nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 6 deste Edital.
(3) Reserva de vagas para candidatos indigenas, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 6 deste Edital.
4 Numero de vagas (incluindo-se a reserva para candidatos com deficiéncia, negros e indigenas).

2.1.1.1 Para o cargo de Agente de Suporte Educacional, no que tange a exigéncia do pré-requisito Certificado de curso de informatica basica,
emitido por instituicdo legalmente constituida, considerar-se-a somente a apresentagdo de Certificado Unico com carga horaria
minima de 40 horas, ndo se admitindo o somatério de Certificados com cargas horarias inferiores.
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2.1.2. O subsidio mensal para o cargo de Agente de Suporte Educacional sera definido nos termos da Lei Complementar Estadual n2 507, de

2.2,

2.3.

30 de novembro de 2009 e alteragdes e pela Lei Estadual n? 11.083, de 12 de dezembro de 2019, conforme quadro a seguir:

SUBSIDIO QUALIFICACAO

Portador de curso de Nivel Médio devidamente reconhecido e de certificado de curso de informatica basica,

RS 2.661,13 L. . . - L
? com carga horaria minima de 40 horas, emitido por instituicdo legalmente constituida.

ATRIBUICOES DO CARGO AGENTE DE SUPORTE EDUCACIONAL:

Realizar atividades tipicas do ambiente escolar, tais como: matricula de alunos, censo escolar, expedigdo de certificados, diplomas,
histéricos e outros documentos da vida escolar, bem como orientar e contribuir para a formagdo educativa dos alunos; elaborar,
coordenar, supervisionar, avaliar e executar as atividades relacionadas a pessoal, material, patrimonio, atendimento ao publico, calculos
aritméticos/estatisticos, classificagdo, codificagdo, catalogacdo e arquivo de documentos; desempenhar outras atribuicdes de acordo
com a sua unidade e natureza de trabalho.

JORNADA DE TRABALHO:

2.3.1. Parao cargo de Agente de Suporte Educacional a jornada de trabalho sera de 40 horas semanais.

2.4,

REGIME DE TRABALHO

2.4.1. Para o cargo de Agente de Suporte Educacional, aplicam-se as disposi¢es da Lei Complementar n2 507, de 30 de novembro de 2009,

alterada pelas Leis Complementares n2 724, de 20 de novembro de 2013, n2 725, de 12 de dezembro de 2013 e n2 1.048, de 03 de
julho de 2023 e de forma subsididria a Lei Complementar n2 46, de 31 de janeiro de 1994 e alteragGes.

3. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1
3.2.

3.3.

3.4.
3.5.
3.6.
3.7.
3.8.
3.9.

Ser aprovado no concurso publico.

Apresentar documentacdo exigida, conforme disposto na Lei Complementar n2 507, de 30 de novembro de 2009, alterada pelas Leis
Complementares n2 724, de 20 de novembro de 2013, n2 725, de 12 de dezembro de 2013 e n2 1.048, de 03 de julho de 2023 e de
forma subsidiaria a Lei Complementar n2 46, de 31 de janeiro de 1994 e alteragdes.

Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do artigo 12, §19, da Constituigdo Federal.
Ter idade minima de dezoito anos completos na data da posse.

Estar em dia com as obrigag¢0es eleitorais e, no caso de candidatos do sexo masculino, também militares.

Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo.

Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, na data da posse, conforme Capitulo 2 deste edital.

Ser brasileiro nato ou naturalizado.

Observar as vedagdes sobre a acumulagao de cargos, conforme estabelecido nos incisos XVI, XVIl e § 10 do art. 37 da Constitui¢dao Federal
de 1988, com as altera¢des introduzidas pela Emenda Constitucional n2 19/98, e no Decreto Estadual n2 4702-R, de 30/07/2020,
publicado no D.O. de 31/07/2020, e na Emenda Constitucional Estadual n2 116, de 22/02/2022, publicada no D.O. de 24/02/2022.

4. DAS INSCRICOES

4.1

4.1.1

4.2

4.2.1

4.2.2

4.3

4.3.1

4.3.2

4.4

4.4.1
4.4.2

Alinscri¢do do candidato implica o conhecimento e a tdcita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo
as quais ndo podera alegar desconhecimento.

Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricdo somente apds
tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos para o Concurso.

Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social aos travestis e transexuais durante o concurso, nos termos do item 4.2.2
deste Capitulo.

Entende-se por nome social a designagdo pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e é socialmente reconhecida.

Para inclusdo do nome social nas listas de chamada e nas demais publicagdes referentes ao certame, o candidato deve enviar
durante o periodo de inscrigdes, por meio do link de inscricago do Concurso Publico, solicitagdo de inclusdo do nome social
digitalizada, assinada pelo candidato, em que conste o nome civil e o nome social.

As inscrigdes ficardo abertas, exclusivamente via internet, no periodo de 10h do dia 16/12/2024 as 23h59 do dia 21/01/2025
(horario de Brasilia), de acordo com o item 4.4 deste Capitulo.

As inscri¢des poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da Secretaria de Estado da
Educagdo (SEDU) e/ou da Fundagdo Carlos Chagas, mediante decisdo motivada.

A prorrogagdo das inscrigdes de que trata o subitem anterior podera ser feita sem prévio aviso bastando, para todos os efeitos
legais, a comunicagdo de prorrogagdo feita no site (www.concursosfcc.com.br).

Para inscrever-se, via internet, o candidato deverd acessar o Portal do Candidato no enderego eletronico
(www.concursosfcc.com.br) durante o periodo das inscrigdes e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua
inscrigdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢do, preencher o Formulario de Inscrigdo e transmitir os dados pela internet.

Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo exclusivamente por meio do DUA - Documento Unico de Arrecadagio
gerado no préprio site da Fundagao Carlos Chagas, tendo como favorecido a Unidade Gestora — Secretaria de Estado da Educagdo
(SEDU), de acordo com as instrugdes constantes no enderego eletronico (www.concursosfcc.com.br), até a data limite para
pagamento estabelecida no item 4.4.2.3.1, no valor de R$ 70,00 (setenta reais).
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4.4.2.1

4.4.2.3

4.423.1

4424

4.4.2.5

4.4.2.6

4.4.2.7

4.4.3

4.4.4
444.1

4.44.2

4.4.5

4.4.6

4.4.7

4.4.8

4.4.9
4.5

4.5.1

4.6

4.7

4.7.1

4.7.2

4.7.2.1

4.7.3

4.8
4.8.1
4.8.2

O DUA - Documento Unico de Arrecadagio, disponivel no enderego eletrénico (www.concursosfcc.com.br), devera ser gerado para
0 pagamento do valor da inscrigdo, apos conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscrigao via internet. O pagamento devera
ser realizado em qualquer banco do sistema de compensagdo bancaria.

O candidato podera gerar o DUA - Documento Unico de Arrecadacdo, até as 22h do dia 22/01/2025.

O pagamento do valor da inscrigdo, deverad ser realizado dentro do horario bancario, observando a data limite para pagamento que
é o dia 22/01/2025.

O candidato somente terd sua inscri¢do efetivada se forem realizados todos os procedimentos previstos nos itens 4.3 e 4.4 deste
Capitulo.

E dever do candidato manter sob sua guarda cépia do DUA - Documento Unico de Arrecadagdo paga, inclusive no dia da realizagdo
das provas, de maneira a dirimir eventuais duvidas.

A disponibilidade da opgdo de pagamento do DUA - Documento Unico de Arrecadagdo na modalidade PIX poderd variar de acordo
com a institui¢do financeira do pagador.

O pagamento na modalidade PIX deve ser realizado por meio do QR Code apresentado no DUA - Documento Unico de Arrecadagio
disponibilizado no enderego eletrénico (www.concursosfcc.com.br).

A partir de 19/12/2024 o candidato poderd conferir, no endereco eletronico da Fundagdo Carlos Chagas, se os dados da inscrigdo
efetuada foram recebidos e o valor da inscrigdo foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servigo
de Atendimento ao candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, pelo telefone 0800-819-9100, de segunda a sexta-feira, em dias
Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

A inscrigdo somente sera confirmada apds a comprovagdo do pagamento do valor da inscrigdo pela instituigdo bancaria.

N3&o serdo consideradas as inscricGes nas quais seu pagamento seja realizado no ultimo dia, apds os hordarios limites estabelecidos
pelas instituicdes financeiras escolhidas pelos candidatos, a quem incumbe tal verificacdo. Isso porque, se efetuados pela internet
ou por meio dos Caixas Eletrénicos, os pagamentos realizados fora de tais horarios sdo considerados como extemporaneos e essas
operagdes fardo parte do movimento do préximo dia util da instituigdo bancaria.

N3o serdo consideradas as inscricdes cujo pagamento tenha sido efetuado por meio do DUA - Documento Unico de Arrecadagdo
gerado fora do endereco eletrénico (www.concursosfcc.com.br) ou fora do prazo previsto no 4.4.2.3.1 deste Capitulo.

Efetivada a inscricdo, em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de devolugdo dos valores pagos a titulo de inscrigdo no certame,
salvo em caso de cancelamento do concurso.

Serdo canceladas as inscrigdes com pagamento efetuado por um valor menor do que o estabelecido e as solicitagGes de inscricdo
cujos pagamentos forem efetuados apds a data limite para o pagamento das inscri¢oes.

O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificagdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagao
dos dados cadastrais no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

A Fundagdo Carlos Chagas, a Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos (SEGER) e a Secretaria de Estado da Educagdo
(SEDU) ndo se responsabilizam por solicitagdes de inscricdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores atribuidos aos
dispositivos utilizados pelos candidatos, que impossibilitem a transferéncia de dados.

O descumprimento das instrugGes para inscrigdo implicara a sua ndo efetivagao.

No momento da inscrigdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam deste Edital, bem como declarar
que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados, de forma a possibilitar a efetiva execugao
do concurso publico, com a aplicagdo dos critérios de avaliagdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo dos seus nomes,
numeros de inscrigdo, critérios de desempate e das suas notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia
que regem a Administragdo Publica e nos termos da Lei Federal n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

N3o serdo fornecidas a terceiros informacdes e/ou dados pessoais, sensiveis ou ndo, de candidatos.

As informagdes prestadas no Formuldrio de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a Secretaria de
Estado da Educac¢do (SEDU) e a Fundagdo Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher o
documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

Ao inscrever-se o candidato devera indicar o Cédigo da Opgdo do Cargo e o Cédigo de Opgao da Cidade de realizagdo de prova,
conforme tabela constante do Capitulo 2 e Anexo | deste Edital, respectivamente, e da barra de opgdes do Formulario de Inscrigdo.
Ao inscrever-se no Concurso, é recomendado ao candidato observar atentamente as informagdes sobre a aplicagdo das provas
(Capitulo 9, item 9.1 deste Edital) e no Edital n2 01/2024, uma vez que sé podera concorrer para um unico Cargo por periodo de
aplicac¢do das provas.

O candidato fica ciente de que, ao se inscrever também para os cargo/disciplina de Professor B e Professor P do Edital ne 01/2024
— de Abertura de Inscri¢gdes, com cidade distinta de realizagdo das provas, sera de sua inteira responsabilidade a viabilidade de se
apresentar nos locais e hordrios determinados neste Edital e no Edital de Convocagdo para realizagdo das provas.

O candidato que efetivar mais de uma inscri¢gdo para o mesmo periodo de aplicagdo das provas terd confirmada apenas a lltima
inscricdo, sendo as demais canceladas.

O cancelamento das inscri¢Ges terd como base os procedimentos descritos abaixo:

a) as datas em que forem efetivados os pagamentos das Guias do DUA - Documento Unico de Arrecadagio;

b) sendo a data de pagamento a mesma, sera considerada a inscrigdo relativa ao Gltimo pedido registrado.

DOS PROCEDIMENTOS PARA O PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

N3o serao aceitos pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo, com excegao:

Ao candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, e for membro de
familia de baixa renda, nos termos da regulamentagdo do Governo Federal para o Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal, nos termos do Decreto Federal n2 11.016, de 29 de margo de 2022, conforme Lei Estadual n2 9.652, de 29 de abril
de 2011, alterada pela Lei 10.410/2015.
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4.8.2.1

4.8.2.2

A comprovagdo no Cadastro Unico sera feita pelo Numero de Identificagdo Social — NIS, do préprio candidato, além dos dados
solicitados no Requerimento de Isengdo via internet.

A veracidade das informagGes prestadas pelo candidato, no Requerimento de Isengdo, sera averiguada junto ao drgdo gestor do
CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

4.8.2.2.1 Segundo o érgdo gestor do CadUnico, o prazo de atualizacdo cadastral, para coincidir com a regra do Cadastro Unico, o(a)

4.8.3
4.83.1

4.8.4

4.84.1

4.8.5

4.85.1

4.8.6

4.8.6.1

4.8.7.

4.8.7.1

4.8.7.1.1

4.8.8

4.8.9

4.8.10

4.8.11
4.8.11.1

4.8.12

4.8.13

4.8.14

4.8.14

4.8.15

4.8.15.1

4.8.15.2

4.8.16

4.8.16.1

4.9

candidato(a) deve ter tido seu cadastro incluido ou atualizado pela ultima vez ha no maximo 24 meses, caso contrario, podera ser

indeferido pelo motivo de desatualiza¢do cadastral.

Aos Doadores de medula 6ssea, amparados pela Lei Estadual n? 10.607, de 20 de dezembro de 2016.

A comprovagdo de qualidade de doador de medula éssea sera efetuada por meio de envio do documento expedido pela entidade

coletora ou pela entidade responsével pelo cadastro de doadores de medula dssea (cartdo de doador voluntario de medula dssea

— REDOME), que devera ser juntada no ato de inscrigao.

A pessoa fisica que se declara isenta da apresentagio de Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda da Pessoa Fisica no

momento da inscrigdo no Concurso, aparado pela Lei Estadual n? 10.822, de 04 de abril de 2018, alterada pela Lei Estadual n2

10.878, de 19 de julho de 2018, cuja somatdria da renda familiar mensal devera ser de até 2 (dois) salarios minimos.

A comprovagdo da situagdo indicada no item 4.8.3 sera feita por meio de envio da declaragdo, preenchida e assinada referente ao

ano de exercicio de 2024, ano-base 2023, constante no Anexo Il deste Edital, bem como da comprovagado da renda familiar.

Aos eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do Estado do Espirito Santo, devendo comprovar o servigo prestado a

Justica Eleitoral por, no minimo, 02 (dois) eventos eleitorais (eleigdo, plebiscito ou referendo), consecutivos ou ndo, amparados

pela Lei Estadual n° 11.196, de 06 de outubro de 2020.

O beneficio previsto no item 4.8.4 é valido por um periodo de 02 (dois) anos a contar da data em que a ele fez jus.

As pessoas com deficiéncia, em consonancia com o disposto na Constituicdo Estadual, aparados pela Lei Estadual n® 11.233, de 14

de janeiro de 2021.

A comprovagdo da deficiéncia sera apresentada na forma deste edital, através de documento oficial, sendo vedada a

autodeclaragdo, anexando ao formuldrio de solicitagdo o Laudo médico expedido por especialista da area, especificando o tipo de

deficiéncia, indicando o cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID).

Aos doadores de sangue, amparados pela Lei Estadual n? 11.635, de 20 de junho de 2022.

Para ter direito a isengdo, o doador tera que comprovar a doagdo de sangue, que ndo podera ser inferior a 3 (trés) vezes em um

periodo de 12 (doze) meses.

A comprovacdo da qualidade de doador de sangue sera efetuada por meio da apresentagdo de documento expedido pela entidade

coletora, que devera ser juntado no ato de inscrigdo.

O requerimento de isengdo do pagamento de que tratam os itens 4.8.1, 4.8.2, 4.8.3, 4.8.4, 4.8.5 e 4.8.6, somente serdo realizados

via internet (www.concursosfcc.com.br), no periodo das 10 horas do dia 16/12/2024 as 23h59min do dia 20/12/2024 (horario de

Brasilia).

As informacgGes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e

criminalmente pelo teor das afirmativas.

N3o sera concedida isen¢do de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscrigdo pela internet;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

c) pleitear a isengdo, sem apresentar a informagdo e/ou o documento previsto nos itens 4.8.1.1, 4.8.2.1, 4.8.3.1, 4.8.4.1 e/ou
4.8.5.1.

Declaragdo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei.

A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato, deferindo-se ou ndo seu pedido,

mediante decisdo motivada.

A partir do dia 07/01/2025 o candidato devera verificar no enderego eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br) os resultados da andlise das inscrigdes com isengdo de pagamento do valor da inscrigdo.

O candidato que tiver seu requerimento de isengdao de pagamento do valor da inscricao deferido tera sua inscrigao validada, nao

gerando o DUA - Documento Unico de Arrecadagdo para pagamento de inscricdo.

O candidato que tiver seu pedido de iseng¢do de pagamento do valor da inscrigdo indeferido podera apresentar recurso no prazo de

2 (dois) dias uteis apos a publicagdo, no site (www.concursosfcc.com.br), vedada a juntada de documentos.

Apds a analise dos recursos sera divulgado no site (www.concursosfcc.com.br) o resultado dos requerimentos deferidos e

indeferidos.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos e queiram participar do certame deverdo gerar o DUA - Documento

Unico de Arrecadagdo no site da Fundagdo Carlos Chagas e pagar a inscri¢do até o dia 22/01/2025, de acordo com o item 4.4.2.3.1

deste Capitulo, sob pena de exclusao do concurso publico se ndo o fizerem.

Cabe ao candidato aguardar o resultado da analise dos recursos dos requerimentos de isengao para, se for o caso, regularizar a

inscricdo conforme os itens 4.3 e 4.4 e seus subitens deste Capitulo.

O candidato que nao observar o disposto no item 4.17.1 e efetuar o pagamento do valor da inscrigdo, mesmo tendo o requerimento

de isengdo deferido, tera a inscricao de isengdo automaticamente cancelada, e sua inscricdo sera confirmada pelo pagamento.

O candidato que desejar solicitar isen¢do de pagamento para o Cargo, devera observar o estabelecido no item 4.7.1 deste Capitulo

e no item 4.7.1 do Capitulo 4 do Edital n2 01/2024, preencher o Requerimento de Inscri¢do com Isen¢do de Pagamento via internet

e imprimir o comprovante de solicitagdo de inscrigdo com iseng¢do de pagamento de cada uma das opgodes.

O candidato que efetivar mais de uma inscrigdo isenta de pagamento para o mesmo periodo de aplicagao das provas, terd validada

a Ultima inscrigdo efetivada, de acordo com o nimero do documento gerado no ato da inscrigdo.

A Fundagdo Carlos Chagas e a Secretaria de Estado da Educagdo (SEDU) ndo se responsabilizam por falhas no envio dos arquivos,

tais como arquivos em branco ou incompletos, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como

outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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4.10 N3o serdo aceitos pagamentos por depdsito em conta bancaria, transferéncia, DOC, ordem de pagamento condicional e/ou
extemporaneos ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

411 A Fundagdo Carlos Chagas e a Secretaria de Estado da Educagdo (SEDU) eximem-se das despesas com viagens e estadia dos
candidatos para prestar as provas ou em atendimento a quaisquer outras convocagdes referentes ao concurso ou necessarias a sua
nomeagao.

4.12 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIFICO

412.1 O candidato que necessitar de alguma condig¢do ou atendimento especifico para a realizagdo das provas devera anexar solicitagao,
assinada, contendo todas as informagdes necessarias para o atendimento, bem como o atestado médico ou de especialista que
comprove a necessidade do atendimento especifico, no link de Inscri¢do via internet, até a data de encerramento das inscrigdes
(21/01/2025), a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis. A ndo observancia do periodo para solicitagdo ensejard o
indeferimento do pedido.

4.12.2 Para condigdes de acessibilidade, o candidato devera anexar ao formulario de Inscrigdo a solicitagdo assinada, contendo todas as
informagdes necessarias ao atendimento, bem como anexar atestado médico ou de especialista que comprove a necessidade do
atendimento.

4.12.3 O atendimento as condigOes solicitadas ficard sujeito a andlise de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido, mediante
decisdo motivada.

4.13 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera fazé-lo em sala reservada, desde que o
requeira, observando os procedimentos descritos no item 4.22 deste capitulo, na forma da Lei Federal n2 13.872/2019.

4.13.1 Tera o direito previsto no item 4.13, a candidata cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizagdo da prova.

4.13.2 A prova da idade da crianca sera feita mediante declaragdo e apresentagdo da respectiva certiddo de nascimento, anexando no link
de Inscri¢do via internet, durante o periodo das inscri¢des, nos termos do item 4.22.

4.13.3 A crianga devera estar acompanhada de adulto responsavel pela sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e
permanecer em ambiente reservado, ndo podendo o adulto responsavel ter acesso a telefone celular e demais aparelhos
eletrénicos, os quais deverdo permanecer lacrados em embalagem especifica a ser fornecida pela Fundagdo Carlos Chagas, durante
todo o periodo de aplicagédo.

4.13.4 A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario estabelecido para o fechamento dos portdes, ficando
com a crianga em sala reservada para a finalidade de guarda, préxima ao local de aplicagdo das provas.

4.13.5 N3&o sera disponibilizado, pela Fundagdo Carlos Chagas ou pela Secretaria de Estado da Educagdo (SEDU), responsavel para a guarda
da crianga, e a sua auséncia acarretara a candidata a impossibilidade de realizagdo da prova.

4.13.6 A candidata lactante terd o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por
filho.

4.13.7 O tempo despendido durante a amamentagdo sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo, ao tempo limite
de realiza¢do da prova.

4.13.8 Nos hordrios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova
acompanhada de uma fiscal.

4.13.9 Na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a lactante, a crianga e a fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou
quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata lactante.

4.14 O candidato que ndo solicitar condi¢do ou atendimento especifico até o término das inscrigdes, seja qual for o motivo alegado,
poderd ndo ter a condi¢do atendida.
4.15 Ndo serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

5. DAS INSCRIC@ES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
5.1. Das vagas destinadas ao cargo, 10% (dez por cento) serdo providas na forma da Lei Estadual n2 12.009/2023, de 21 de dezembro de
2023, da Lei Complementar n2 46, de 31 de janeiro de 1994 e alteragdes, e Lei Estadual n2 7.050, de 03 de janeiro de 2002 e alteragdes.

5.1.1. Areserva de vagas serd disponibilizada sempre que o nimero de vagas oferecidas no Concurso for igual ou superior a 5 (cinco).

5.1.2. Na hipdtese de aplicagdo do percentual estabelecido no item 5.1 resultar em nimero fracionado esse serd aumentado para o primeiro
numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

5.1.3. Ficam destinadas aos candidatos com deficiéncia inscritos e aprovados nesta condi¢cdo, a 52 (quinta), a 152 (décima quinta), a 252
(vigésima quinta) vagas e assim sucessivamente, no prazo de validade do concurso conforme Anexo VI.

5.2. Asvagas disponibilizadas para candidatos com deficiéncia estdo detalhadas no Capitulo 2 deste Edital.

5.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram na definigdo do artigo 12 da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa

com Deficiéncia da Organizacdo das Nag¢des Unidas (Decreto Legislativo n? 186/2008 e Decreto Federal n2 6.949/2009), com os artigos
392 e 42, do Decreto Federal n2 3.298/1999, da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, do Decreto Federal n? 8.368/2014 e da
Lei Federal n2 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e da Lei Estadual n2 7.050, de 03 de janeiro de 2002.

5.3.1. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢es especificas previstas na forma da lei, participardo do Concurso de que trata
este Edital em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios
de aprovagao, ao dia, ao horario e ao local de aplicagao das provas, e a nota minima exigida para aprovagao.

5.3.1.1. O atendimento as condi¢des especificas solicitadas para a realizagdo da prova ficara sujeito a anélise de viabilidade e razoabilidade

do pedido, mediante decisdo motivada.

5.4. O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscri¢do, e que deseja

concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera encaminhar, durante o periodo de inscri¢des (do dia 16/12/2024 ao dia 21/01/2025),
a documentagdo relacionada abaixo via internet, por meio do link de inscrigdo do Concurso Publico (www.concursosfcc.com.br).
a) Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
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Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero
do CRM do médico responsavel por sua emissdo;

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especifica em Braile, ou Ampliada, ou a necessidade de leitura de sua
prova, ou software de Leitura de Tela, além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, deverd encaminhar
solicitagdo por escrito, até o término das inscrigdes, especificando o tipo de deficiéncia;

¢) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além do envio da
documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo por escrito, até o término das inscrigGes;

d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do envio da documentagdo indicada
na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das inscrigGes, com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia;

e) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especifico, além do envio da documentacgao indicada na letra “a”
deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscricdes, mobilidrio adaptado e espagos adequados para a realizagdo da
prova, designagdo de fiscal para auxiliar no manuseio das provas discursivas e transcrigdo das respostas, salas de facil acesso,
banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., especificando o tipo de deficiéncia.

5.4.1. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especifica em Braile, e cuja solicitacdo for acolhida, serdo oferecidas provas nesse
sistema, e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicagdo da prova, reglete e pungao, podendo utilizar-se de soroban.

5.4.2. Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especifica Ampliada, e cuja solicitagdo for acolhida, serdo oferecidas provas
nesse sistema.

5.4.3. O candidato devera indicar o tamanho da fonte do texto de sua prova Ampliada, que devera ser entre 18, 24 ou 28. Ndo havendo
indicagdo de tamanho de fonte, a prova serd confeccionada em fonte tamanho 24.

5.4.4. Para os candidatos com deficiéncia visual podera ser disponibilizado softwares de leitura de tela, mediante prévia solicitagdo durante
o periodo de inscri¢Bes, do dia 16/12/2024 ao dia 21/01/2025.

5.4.4.1. O candidato devera optar pela utilizagdo de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, ou NVDA ou ZoomText (ampliagdo ou leitura).

5.4.4.2. Na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou no software mencionados no item 5.5.4.1, sera

disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

5.5. Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscri¢des, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 5.4 e seus subitens

serdo considerados como sem deficiéncia, bem como poderao ndo ter as condi¢Ges especificas atendidas.

5.5.1. Apenas o envio do laudo médico, sem a descrigdo expressa da condigdo especifica, ndo é suficiente para a concessdo de atendimento
especifico.

5.6. As instrugBes para envio do laudo médico no link de inscricdo do Concurso, conforme disposto no item 5.4 e seus subitens, estardo

disponiveis no site da Fundagdo Carlos Chagas.

5.6.1. E deinteira responsabilidade do candidato o envio correto de arquivos.

5.6.2. AFundagdo Carlos Chagas, a Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos (SEGER) e a Secretaria de Estado da Educagdo (SEDU)
ndo se responsabilizam por falhas no envio dos arquivos, tais como: arquivo em branco ou incompleto, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica, atribuidos aos dispositivos utilizados pelos
candidatos, que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.7. No dia 28/01/2025 sera publicada no site da Fundagao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) a lista contendo o deferimento das

condigdes especificas solicitadas, bem como a relagdo dos candidatos que concorrerdo as vagas reservadas.

5.7.1. Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de acordo com a letra “a” do item 5.4 e seus subitens.

5.7.2. O candidato cujo laudo seja considerado invélido ou tenha a solicitagdo indeferida podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias
Uteis ap0s a publicacdo indicada no item 5.7, vedada a juntada de documentos.

5.7.3. 0O candidato cujo laudo for considerado indeferido, ndo concorrera as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, sem prejuizo da

solicitagdo de tratamento diferenciado, se houver.

5.8. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia deverd declarar estar ciente das atribui¢des do Cargo pretendido e que, no caso de ser
aprovado, deverd ser submetido de forma antecedente a posse, a Avaliagdo Biopsicossocial, da qual se extraird parecer sobre a
compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo.

5.9. 0O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera encaminhar Laudo Médico, de
acordo com o item 5.4 deste Capitulo.

5.10. O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscrigdo, se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

5.11.0(A) candidato(a) que estiver concorrendo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se habilitado(a), tera seu nome publicado
em lista especifica de candidatos(as) com deficiéncia e figurarda também na lista de ampla concorréncia, caso obtenha
pontuagdo/classificagdo necessaria, na forma dos Capitulos 10, 11 e 12 deste Edital, e/ou se for o caso, na lista especifica de
candidatos(as) negros(as) ou na lista especifica de candidatos(as) indigenas.

5.12.0 candidato com deficiéncia habilitado na prova discursiva, quando convocado para pericia, devera submeter-se a avaliagdo a ser
realizada por equipe multiprofissional indicada, por meio de Portaria Conjunta da Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos
(SEGER) e da Secretaria de Estado da Educagdo (SEDU), ou por esta credenciada, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na
previsdo do artigo 42 e seus incisos, do Decreto Federal n2 3.298/1999 e suas alterag@es, na Simula 377 do Superior Tribunal de Justica
— STJ, no Decreto Federal n2 8.368/2014 e na Lei Estadual n2 7.050, de 03 de janeiro de 2002, observadas as seguintes disposi¢des:

5.12.1.Para a avaliagdo, o candidato com deficiéncia devera apresentar documento de identidade original e Laudo Médico (original),

atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doengas — CID, a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por
sua emissdo, bem como apresentar os exames necessarios para comprovacao da deficiéncia declarada.

5.12.2.N3o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com deficiéncia a
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avaliagdo de que trata o item 5.12.

5.12.3.0s(As) candidatos(as) cuja deficiéncia assinalada no Formulério de Inscrigdo ndo for constatada de acordo com o item 5.12, ou os(as)
que ndo comparecerem para a avaliacdo, permanecerdo apenas na lista de classificagdo da ampla concorréncia, caso obtenha
pontuagdo/classificagdo necessaria, na forma dos Capitulos 10, 11 e 12 deste Edital, e/ou se for o caso, na lista especifica de
candidatos(as) negros(as) ou na lista especifica de candidatos(as) indigenas.

5.12.4. A Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos (SEGER) e a Secretaria de Estado da Educagdo (SEDU) eximem-se das despesas

com viagens, estadia e quaisquer outras dos candidatos convocados para a avaliagdo de que trata o item 5.12.

5.13. As vagas reservadas para pessoas com deficiéncia definidas no Capitulo 2 deste Edital que ndo forem providas por falta de candidatos
nesta condigdo, por motivo de reprovagdo no Concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem de pessoas com deficiéncia, serdo
preenchidas pelos demais candidatos constantes da lista de ampla concorréncia, com estrita observancia a ordem classificatéria.

5.14. A n3o observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo, implicara a perda do direito a nomeacdo para as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia.

5.15.Seréd exonerado o candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatdrio, tiver verificada a incompatibilidade de sua
deficiéncia com as atribui¢ées do Cargo.

5.16. 0 laudo médico apresentado terd validade somente para este Concurso Publico e n3o sera devolvido.

5.17.Ap6s a investidura do candidato no cargo para o qual foi aprovado, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptagdo, licenga por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

6. DAS INSCRICOES PARA VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

6.1. Serdo reservados aos candidatos negros que facultativamente autodeclarem tais condi¢gdes no momento da inscrigdo, na forma da Lei
Estadual n® 12.010/2023, 20% (vinte por cento), das vagas destinadas ao cargo.

6.1.1. Areserva de vagas sera disponibilizada sempre que o nimero de vagas oferecidas no Concurso for igual ou superior a 3 (trés).

6.1.2. Na hipdtese de aplicagdo do percentual estabelecido no item 6.1 resultar em nimero fracionado esse sera aumentado para o primeiro
numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

6.1.3. O primeiro candidato negro classificado serd convocado para ocupar a 32 (terceira) vaga aberta do cargo ao qual
concorreu, enquanto os demais candidatos negros classificados serdo convocados a cada intervalo de 5 (cinco) vagas
providas, correspondentes as 82, 132, 182, 2323 282 vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagao,
durante o prazo de validade do concurso, conforme Anexo VI.

6.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros aqueles que, em campo proprio do formulario de inscrigdo, se
autodeclararem negros (pretos ou pardos), conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE.

6.3. Presumir-se-do verdadeiras as informag&es prestadas pelo candidato no ato de inscri¢do preliminar do presente certame, sem prejuizo
de apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipdtese de evidenciagdo de falsa declaragao.

6.4. Na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficard sujeito a
anulagdo da sua admissao ao servigo, apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

6.5. A autodeclaragdo apenas produzira efeitos quanto ao certame de que trata este Edital, ndo podendo se estender a outros.

6.5.1. A autodeclaragdo ¢é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas no Edital caso ndo opte pelas vagas

reservadas.

6.6. No dia 28/01/2025 sera publicada no site da Fundagcdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) lista contendo a relagdo dos
candidatos que optaram por concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros.

6.6.1. O candidato podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicagdo indicada no item 6.6, vedada a juntada de

documentos.

6.6.2. No dia 03/02/2025 serdo divulgadas no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) as respostas aos recursos
interpostos.

6.7. Os candidatos que ndo atenderem, integralmente, ao disposto neste Capitulo ndo concorrerdo a reserva de vagas aos negros.

6.8. Os candidatos negros que optarem pela reserva de vagas de que trata este edital concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas
e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

6.9. O candidato negro aprovado, que também seja pessoa com deficiéncia, podera concorrer concomitantemente as vagas reservadas nos
termos do Capitulo 5 deste Edital e constara das duas listas especificas, e serdo convocados a ocupar a primeira vaga reservada a surgir.

6.10. O candidato classificado que, no ato da inscri¢do, declarou-se na condi¢do de negro, tera seu nome publicado em lista especifica e
figurard também na lista de classificagdo geral, caso obtenha a pontuagdo/classificagdo necessaria para tanto.

6.11. A desisténcia do candidato negro aprovado em vaga reservada importara no preenchimento para o candidato negro imediatamente em
seguida posicionado.

6.12. Na hipdtese de ndo haver nimero suficiente de candidatos negros aprovados para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes
serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

6.13. Os candidatos negros ndo poderdo se inscrever concomitantemente para mais de uma concorréncia (negro e indigena).

6.14. 0 candidato que se autodeclarar negro (preto ou pardo) no ato da inscrigdo e que for habilitado na prova discursiva sera convocado
perante a Comissdo de Heteroidentificagdo instituida pela Fundagao Carlos Chagas, para a heteroidentificagdo de sua autodeclaragao
como pessoa negra, a fim de ratificar ou retificar a sua inscrigdo nessa condigdao. A convocagdo serd divulgada por meio de edital
especifico a ser publicado no Diario Oficial Eletronico do Espirito Santo e disponibilizado no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).

6.14.1.0 procedimento da Comissdo de Heteroidentificacdo serd realizado na cidade de Vitdria/ES.
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6.14.2. O candidato autodeclarado negro (preto ou pardo), se aprovado, serd convocado(a) para submeter-se a entrevista pessoal com a
Comissdo de Heteroidentificagdo destinada a identificar os candidatos que fazem jus as cotas para populagdo negra (pretos e pardos).
6.14.3.A comissdo levara em consideragdo, em seu parecer, os critérios de fenotipia do candidato.

6.14.4.Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo, sendo

vedado o uso de subterfugios para simulagdo das caracteristicas fenotipicas, sob pena de eliminagdo do concurso.

6.14.4.1.N3o é suficiente para o pertencimento a populagdo negra a existéncia de ascendentes negros, sendo necessdéria a identificagdo de

um conjunto de caracteristicas fenotipicas no candidato que tornem razoavel presumir a identificagdo externa do candidato como
negro.

6.14.5.A avaliagdo da Comissdo especifica quanto ao enquadramento, ou ndo, do candidato na condi¢do de pessoa negra, tera validade

apenas para este concurso.

6.14.6.A Secretaria de Estado da Educagdo (SEDU) e a Fundagdo Carlos Chagas eximem-se das despesas com viagens, estadia e quaisquer

outras dos candidatos convocados pela Comissdo de que trata este Capitulo.

6.15. A Comissdo de Heteroidentificagdo sera composta por 5 (cinco) membros e suplentes, que ndo terdo seus nomes divulgados, e devera

ter seus integrantes distribuidos por género, cor e, preferencialmente, a origem regional.

6.15.1 A Comissdo de Heteroidentificagdo sera composta por especialistas indicados pela Fundagdo Carlos Chagas.

6.16  Serd considerado negro o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos membros da Comissao de Heteroidentificagao.

6.17 O ndo reconhecimento do candidato devera ser fundamentado mediante parecer motivado, que sera de acesso restrito, nos termos

do art. 31 da Lein2 12.527, de 18 de novembro de 2011.

6.18 E vedado a comissdo de heteroidentificacdo deliberar na presenca dos candidatos.

6.19 O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado para fins de registro de avaliagdo e para uso da comissdo de heteroidentificagdo.

6.20 O candidato que se recusar a ser filmado no procedimento de heteroidentificagdo sera eliminado do concurso publico, dispensada a
convocagao suplementar de candidatos ndo habilitados.

6.21 A autodeclaragdo sera valida somente para este Concurso Publico.

6.22 O indeferimento da condigdo de negro, bem como o ndo comparecimento a entrevista com a comissdo de heteroidentificacdo, acarretara
a eliminagdo do candidato da lista especifica de vagas reservadas aos candidatos negros (pretos ou pardos), devendo o candidato
permanecer na lista geral, caso tenha pontuacdo/classificacdo para figurar entre os classificados para a concorréncia geral e/ou se for o
caso, na lista especifica de candidatos com deficiéncia.

6.22.1 Caso nao tenham obtido pontuagdo para figurar na lista de aprovados da ampla concorréncia ou na lista especifica de candidatos com
deficiéncia, sua autodeclaragdo confirmada pela comissdo de heteroidentificagio ou ndo comparecerem a entrevista referida neste
capitulo serdo eliminados do concurso.

6.22.2  Apds a entrevista da Comissdo de heteroidentificagdo sera divulgado Edital de Resultado provisério do qual o candidato tera 2 (dois)
dias Uteis para apresentar recurso, vedada a juntada de documentos.

6.22.2.1 Apds andlise dos recursos sera divulgado o Resultado Definitivo quanto a entrevista da Comissdo de heteroidentificagdo.

6.23 O candidato negro participara do Concurso Publico em igualdade de condigées com os demais candidatos, no que se refere ao contetido
das provas, a avaliagdo, ao dia, ao horario e ao local de aplicagdo das provas.

6.24 O ndo enquadramento do candidato na condigdo de pessoa negra ndo se configura em ato discriminatério de qualquer natureza.

7. DAS INSCRICOES PARA VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS INDIGENAS

7.1. Serdo reservados aos candidatos indigenas que facultativamente autodeclarem tais condiges no momento da inscri¢do, na forma da
Lei Estadual n2 12.010/2023, 5% (cinco por cento) das vagas destinadas ao cargo.

7.1.1. Areserva de vagas sera disponibilizada sempre que o nimero de vagas oferecidas no Concurso for igual ou superior a 10 (dez).

7.1.2. Na hipdtese de aplicagdo do percentual estabelecido no item 7.1 resultar em nimero fracionado esse serd aumentado para o primeiro
ndmero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

7.1.3. O primeiro candidato indigena classificado sera convocado para ocupar a 102 (décima) vaga aberta do cargo ao qual
concorreu, enquanto os demais candidatos indigenas classificados serdo convocados, a cada intervalo de 20 (vinte) vagas
providas, correspondente a 302 e 50 vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificacdo, durante o prazo
de validade do concurso, conforme Anexo VI.

7.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas aos candidatos indigenas aqueles que, em campo préprio do formulario de inscrigdo, se

autodeclararem indigenas, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

7.3. Presumir-se-3o verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato de inscrigdo preliminar do presente certame, sem prejuizo
de apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipdtese de evidenciagdo de falsa declaragdo.

7.4. Na hipotese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato serd eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a
anulagdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que |lhe sejam assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

7.5. A autodeclaragdo apenas produzird efeitos quanto ao certame de que trata este Edital, ndo podendo se estender a outros.

7.5.1. A autodeclaragdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas no Edital caso ndo opte pelas vagas

reservadas.

7.6. No dia 28/01/2025 sera publicada no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) lista contendo a relagdo dos
candidatos que optaram por concorrer as vagas reservadas aos candidatos indigenas.

7.6.1. O candidato podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicacdo indicada no item 7.6, vedada a juntada de

documentos.

7.6.2. No dia 03/02/2025 serdo divulgadas no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) as respostas aos recursos
interpostos.
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7.7. Os candidatos que ndo atenderem, integralmente, ao disposto neste Capitulo ndo concorrerdo a reserva de vagas aos indigenas.

7.8. Oscandidatos indigenas que optarem pela reserva de vagas de que trata este edital concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas
e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

7.9. O candidato indigena aprovado, que também seja pessoa com deficiéncia, podera concorrer concomitantemente as vagas reservadas
nos termos do Capitulo 5 deste Edital e constara das duas listas especificas, e serdo convocados a ocupar a primeira vaga reservada a
surgir.

7.10. 0 candidato classificado que, no ato da inscri¢do, declarou-se na condigdo de indigena, terd seu nome publicado em lista especifica e
figurard também na lista de classificacdo geral, caso obtenha a pontuagdo/classificagdo necessaria para tanto.

7.11.A desisténcia do candidato indigena aprovado em vaga reservada importard no preenchimento para o candidato indigena
imediatamente em seguida posicionado.

7.12.Na hipotese de ndo haver numero suficiente de candidatos indigenas aprovados para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem
de classificagdo.

7.13. Os candidatos indigenas ndo poderdo se inscrever concomitantemente para mais de uma concorréncia (negro e indigena).

7.14 O candidato autodeclarado indigena, para concorrer as vagas reservadas deverd, no ato da inscrigdo, optar por concorrer as vagas
reservadas aos candidatos indigenas e preencher a autodeclaragdo de que é indigena, conforme quesito cor e raga utilizado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE e enviar pelo link de Inscrigdo, os documentos para comprovar o pertencimento a
populagdo indigena. Para tanto, os candidatos durante o periodo de inscrigdo (do dia 16/12/2024 ao dia 21/01/2025), deverdo enviar
copia colorida do documento de identidade (frente e verso) do candidato e ao menos um dos seguintes documentos:

a) Registro Civil com a identificagdo étnica;

b) Registro Nacional de Nascimento - RANI (Registro Administrativo de Nascimento Indigena), expedido pela Fundagdo Nacional do
indio - Funai;

c) Comprovante de residéncia em dreas/territdrios indigenas, demarcados ou ndo; e

d) Certiddo de Nascimento ou Registro Geral de Identificagdo, que expressa o local de nascimento do candidato.

7.15 As imagens, deverdo seguir os requisitos abaixo:
a) extensGes JPG, JPEG, PNG, BMP ou PDF com o tamanho méaximo de 10 MB (megabytes) por arquivo;
b) ao anexar imagens em PDF, o candidato deve certificar-se que os mesmos ndo estejam protegidos por senha;
c) estar em perfeitas condi¢cdes, em qualidade que ndo comprometa a identificagdo/leitura do documento do candidato pela
Comissdo de Heteroidentificacdo.

7.16 E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto das imagens descritas nos itens e subitens anteriores.

7.17 O ndo envio dos documentos (declaragGes) e do documento de identidade (frente e verso do candidato, em cdpia, colorida), nos termos
dos itens 7.14 e 7.15 e subitens, deste Capitulo, acarretara o indeferimento da inscricdo para as vagas reservadas aos candidatos
indigenas, dispensada a convocagdo suplementar.

7.17.1 N3o havera segunda chamada para o envio dos documentos previstos no item 7.14, seja qual for o motivo alegado para justificar a
auséncia do envio.

7.18 A autodeclaragdo, assim como a analise dos documentos, serdo validas somente para este Concurso Publico.

7.19 A ndo aprovacdo na analise documental realizada no caso da condigdo de indigena, acarretara a eliminacdo do candidato da lista especifica
de vagas reservadas aos indigenas, devendo o candidato permanecer na lista geral, caso tenha pontuagdo/classificagdo para figurar entre
os classificados para a concorréncia geral e/ou se for o caso, na lista especifica de candidatos com deficiéncia.

7.19.1 Caso nao tenham obtido pontuagdo para figurar na lista de aprovados da ampla concorréncia ou na lista especifica de candidatos com
deficiéncia, os candidatos que ndo tiverem a aprovagdo na andlise documental, sua autodeclaragdo confirmada pela comissdo de
heteroidentificagdo ou ndo entregarem a documentacdo referida neste capitulo serdo eliminados do concurso.

7.19.2 Apds analise documental sera divulgado Edital de Resultado provisdrio do qual o candidato tera 2 (dois) dias Uteis para apresentar
recurso, vedada a juntada de documentos.

7.19.2.1 Apds analise dos recursos sera divulgado o Resultado Definitivo quanto a analise documental.

7.20 O candidato inscrito como indigena participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se
refere ao conteudo das provas, a avaliagdo, ao dia, ao horario e ao local de aplicagdo das provas.

7.21 O ndo enquadramento do candidato na condigdo de pessoa indigena ndo se configura em ato discriminatdrio de qualquer natureza.

8. DAS PROVAS
8.1 0O Concurso Publico constard das seguintes provas:

. e | DURAGCAO
CARGO VAGAS | ESCOLARIDADE CONTEUDO DAS PROVAS ITENS | da PROVA
Conhecimentos Basicos 25

- Lingua Portuguesa (15)

- Uso de tecnologia na educagdo e
Informatica Basica (6)

- Atualidade (4)

AGENTE DE Conhecimentos Especificos 35
N14|  SUPORTE 200 | Nivelmedio | o ig) 4h
EDUCACIONAL gislag

- Redagdo de expedientes (5)

- Nogdes de relagdes humanas (4)

- NogGes de Matematica e Raciocinio
Légico (8)

Prova Discursiva — Redagdo 1
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8.2 As Provas Objetivas, de Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos Especificos, constardo de questdes objetivas de multipla escolha,
com cinco alternativas cada uma e versarao sobre assuntos dos programas constantes do Anexo Il deste Edital.
8.3 A Prova Discursiva-Redagdo ocorrerd no mesmo dia da Prova Objetiva e conforme critério constante no Capitulo 9 deste Edital.

9. DA APLICACAO DAS PROVAS

9.1. As Provas Obijetivas e Discursiva serdo realizadas nas cidades de Vitéria, Cachoeiro de Itapemirim, Colatina, Cariacica, Linhares, Sdo
Mateus, Serra e Vila Velha, no Estado do Espirito Santo, conforme op¢do de Cidade de Prova indicada pelo candidato no Formulario de
Inscrigdo via internet, com previsdo de aplicagdo no dia 16/03/2025, no periodo da tarde.

9.2. A aplicagdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizagdo.

9.2.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos colégios localizados nas cidades indicadas
no item 9.1 deste Capitulo, a Fundagdo Carlos Chagas reserva-se o direito de aloca-los em cidades proximas as determinadas para
aplicagdo das provas, ndao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

9.2.2. Havendo alteragdo da data prevista, as provas ocorrerdo em domingos e/ou feriados.

9.3.  Asdatas, horarios e locais das provas serdo divulgados oportunamente por meio de Edital de Convocagdo, que sera publicado no Diario
Oficial Eletronico do Espirito Santo, no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e também através de Cartbes
Informativos enviados por e-mail aos candidatos. Para assegurar o recebimento dessas informacGes, é essencial que o enderego de e-
mail fornecido no Formulario de Inscrigdo esteja completo e correto.

9.3.1 O candidato recebera o Cartdo Informativo por e-mail, no endereco eletronico informado no ato da inscrigdo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a manutenc¢do/atualizacdo de seu correio eletrdnico.

9.3.1.1. Nao serdo encaminhados Cartdes Informativos de candidatos cujo endereco eletrénico informado no Formulario de Inscrigdo esteja

incompleto ou incorreto.

9.3.1.2. A Fundagdo Carlos Chagas e a Secretaria de Estado da Educac¢do (SEDU) n3o se responsabilizam por informag&es de endereco

incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletronicas causada por enderego eletrénico incorreto ou por
problemas no provedor de acesso do candidato, tais como: caixa de correio eletronico cheia, filtros AntiSpam, eventuais
truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, atribuidos aos dispositivos utilizados pelos candidatos, sendo
aconselhavel sempre consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas para verificar as informag&es que lhe sdo pertinentes.

9.3.2. A comunicacdo feita por e-mail ndo tem carater oficial, sendo meramente informativa. O candidato devera acompanhar pelo Didrio
Oficial Eletrénico do Espirito Santo e pelo site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) a publicagdo do Edital de
Convocagdo para Provas.

9.3.2.1. O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo n3o recebida, ndo desobriga o

candidato do dever de consultar o Edital de Convocagdo para Provas.

9.4. O candidato que ndo receber o Cartdo Informativo até o 32 (terceiro) dia que antecede a aplicagdo das provas ou existindo duvidas
quanto ao local, data e horario de realizagdo das provas, devera entrar em contato com o Servi¢o de Atendimento ao Candidato — SAC -
da Fundagdo Carlos Chagas, pelo telefone 0800-819-9100, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), ou
consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

9.5. Ao candidato so sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, horario e local constantes no Cartdo Informativo e no site da
Fundagdo Carlos Chagas.

9.6. Os eventuais erros de digitagdo verificados no Cartdo Informativo enviado ao candidato, ou erros observados nos documentos impressos,
entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto ao nome, ao nimero de documento de identidade, ao sexo, a data de
nascimento, ao endereco e ao critério de desempate deverdo ser corrigidos por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfce.com.br), de acordo com as instrugdes constantes da pagina do concurso, até o 32 (terceiro) dia util apds a aplicagdo
das provas concernentes a cada um dos cargos.

9.6.1. O link para corregdo de cadastro, no Portal do Candidato, sera disponibilizado no 12 (primeiro) dia util apds a aplicagdo da prova e

ficara disponivel até o 32 (terceiro) dia Util apds a aplicagdo da prova objetiva.

9.6.2. O candidato que ndo solicitar as corre¢ées dos dados pessoais nos termos do item 9.7 devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

9.7. Na&o serd admitida troca de Opgdo de Cargo e de Cidade de Realizagdo da Prova.

9.8. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento de identidade oficial valido com foto, por meio fisico
ou eletrdnico, que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relages Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Carteiras
expedidas por érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n2 9.503/1997), bem como
carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; documentos digitais, com fotos, (e-
Titulo, CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

9.8.1. Nio serdo aceitos documentos de identificagdo que ndo estejam listados no item 9.8, como: protocolos ou cépias dos documentos
citados, ainda que autenticadas; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento; Titulo Eleitoral (versdo impressa); Carteira Nacional
de Habilitagcdo sem foto; Carteira de Estudante; Carteiras funcionais sem valor de identidade; Carteira de Trabalho — CTPS digital ou
ainda copias de documentos digitais, citados no item 9.8 deste Edital apresentados fora de seus aplicativos oficiais.

9.8.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.

9.8.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo
de perda, roubo ou furto, devera apresentar ao Coordenador do local de aplicagdo das provas documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formuldrio proprio.

9.8.4. A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo gere duvidas quanto a fisionomia, a
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assinatura, a condicdo de conservagdo do documento e/ou a propria identificagdo.

9.9. N3o haverd segunda chamada ou repeti¢do de prova.

9.9.1. O candidato n3o podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia.

9.9.2. 0 ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo

do Concurso Publico.

9.10. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos
— bem como sua autenticidade, sera solicitada aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, a transcrigdo da frase contida nas
instrugGes da capa do Caderno de Questdes para a Folha de Respostas, para posterior exame grafotécnico.

9.10.1.A cépia manuscrita da frase e a assinatura do candidato em sua Folha de Respostas visa a atender o disposto no item 14.18 deste

Edital.

9.10.2.Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcri¢do da copia manuscrita da frase, o candidato deverd apor sua assinatura, em

campo especifico, por trés vezes.

9.10.3.Poderi ser excluido do Concurso Publico o candidato que recusar-se a transcrever a frase contida nas instrugdes da capa do caderno

de questdes.

9.11. Nas Provas, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas personalizada, Unico documento valido para a corre¢do da
prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrugGes especificas contidas na capa do Caderno de Quest&es personalizado. Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha
de Respostas por erro do candidato.

9.11.1.Nas Provas Objetivas, ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca

podera ser lida pelas leitoras dpticas, prejudicando o desempenho do candidato.

9.11.2.0s prejuizos advindos de marcagGes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato.

9.11.3.N3o serdo computadas questdes nio assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

9.12. 0 candidato deverd comparecer ao local de realizagdo das provas munido de caneta esferogréafica de material transparente de tinta
preta ou azul, além da documentagdo indicada no item 9.8 deste Capitulo.

9.12.1.0 candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de material transparente

e tinta preta ou azul.

9.13. 0 candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de Respostas personalizada.

9.13.1  Nas Provas Objetivas, o candidato podera anotar suas respostas em meio autorizado pela Fundagdo Carlos Chagas, o qual sera
informado durante a aplicagdo das provas.

9.14. Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para a realiza¢cdo das provas, a Prova Discursiva devera ser
feita pelo préprio candidato, a mao, em letra legivel, com caneta esferografica de material transparente de tinta preta ou azul, ndo sendo
permitida a interferéncia e/ou participacdo de outras pessoas.

9.14.1.No caso de auxilio para transcrigdo das provas sera designado um fiscal devidamente treinado para essa finalidade.

9.14.2.Somente quando devidamente autorizado, o candidato devera ditar todo o seu texto da Prova Discursiva ao fiscal, especificando

oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palavras e todos os sinais graficos de pontuacao.

9.15. Durante a realizagdo das Provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagdo
de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes, maquina calculadora ou similar.

9.16. 0 candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos nas Folhas de Respostas, em especial seu nome, nimero de inscrigdo,
numero do documento de identidade e opgao de Cargo.

9.17. Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangBes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a
quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao concurso, aos comunicados, as instrugdes ao candidato ou as
instrugdes constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

9.17.1.Por medida de seguranga os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observagdo dos fiscais de sala, durante a

realizagdo das provas.

9.17.2.Néo sera permitida a utilizagdo de lapis, lapiseira, marca-texto, régua ou borracha.

9.17.3.N&o sera permitida a permanéncia de candidato nas dependéncias do local de prova, apds o término de sua prova.

9.18. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se ap0ds o hordrio estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocagdo oficial;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) nédo apresentar documento que bem o identifique, nos moldes do item 9.8 deste Edital;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorridas 3 (trés) horas do inicio da prova;

g) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio, que ndo o
fornecido pela Fundagdo Carlos Chagas no dia da aplicagdo das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros materiais ndo permitidos;

i) estiver portando armas no ambiente de provas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) langar mdo de meios ilicitos para a execugdo das provas;

k) ndo devolver integralmente o material recebido;

1) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, anotagdes, cddigos, manuais, notas ou impressos
ndo permitidos, maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicagdo (telefone celular,
notebook, tablets, smartphones, pulseiras e reldgios inteligentes ou outros equipamentos similares), bem como protetores
auriculares e fones de ouvido;
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n) entregar a Folha de Respostas das Provas Objetivas em branco.

o) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

p) permanecer com qualquer material de Prova, Caderno de Questdes, Cadernos e Folhas de Respostas, apds o término do tempo de
prova permitido, previsto neste Edital, para a realizagao de sua prova.

9.19. 0 candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas, deverd manter desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua
posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragao e silencioso.

9.19.1.0s aparelhos eletronicos deverdo ser desligados, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja

ativado, e acondicionados, no momento da identificagdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela Fundagdo Carlos Chagas
exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada, permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicagdo da prova,
sob pena de ser excluido. A embalagem devera permanecer lacrada até a saida do candidato do prédio de aplicagdo da prova.

9.20. Serd, também, excluido do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu bolso, bolsa ou mochila os objetos indicados
nas alineas “I” e “m”, item 9.18 deste Capitulo, apds o procedimento estabelecido no subitem 9.19.1 deste Capitulo.

9.21. 0s demais pertences pessoais dos candidatos, tais como bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, 6culos escuros e protetores
auriculares, serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

9.21.1.AFundacdo Carlos Chagas e a Secretaria de Estado da Educagdo (SEDU) ndo se responsabilizardo por perda ou extravio de documentos,

objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

9.22.No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocagdo, a Fundagdo Carlos Chagas procederd a inclusdo do candidato, desde que apresente o DUA -
Documento Unico de Arrecadagdo com a comprovacdo de pagamento, mediante preenchimento de formulario especifico.

9.22.1.A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional e sera analisada pela Fundagdo Carlos Chagas na fase do

Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigdo.

9.22.2.Constatada a improcedéncia da inscricdo, essa serd automaticamente cancelada sem direito a reclamacdo, independentemente de

qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

9.23.Por medida de seguranca do certame, poderdo ser utilizados, a qualquer momento, detectores de metais nas salas de prova
aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de prova.

9.24. A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o lacre das caixas de provas mediante termo formal
e na presenga de 3 (trés) candidatos na coordenacgdo do local de realizagdo das provas.

9.25. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipdtese de se verificarem falhas de impressdo, o Coordenador do Colégio,
antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;
b) em ndo havendo nimero suficiente de Cadernos para a devida substituigdo, procedera a leitura dos itens onde ocorreram falhas,
usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo.

9.25.1.Se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, a Fundagdo Carlos Chagas estabelecerd prazo para reposi¢cdo do tempo usado

para regularizagdo do caderno.

9.26.Haverda, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam acompanhar o tempo de prova.

9.27. A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o lacre das caixas de provas mediante termo formal
e na presenga de 3 (trés) candidatos na coordenacgdo dos locais de realizagdo das provas.

9.28.Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagdo policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e o candidato serd automaticamente eliminado do Concurso.

9.29. N3o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de afastamento do candidato
da sala de prova, com excegdo das candidatas lactantes, conforme previsto no item 4.13.7.

9.30. Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o ultimo candidato entregue a prova.

9.31. Em hipdtese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horério determinados.

9.32. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos exemplares dos Cadernos de Quest&es
a candidatos ou a institui¢cGes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do Concurso. O candidato devera consultar o
Cronograma de Provas e Publicagdes (Anexo V), para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgagdo das questdes das
Provas Objetivas, dos gabaritos e/ou dos resultados.

9.32.1.As questdes das Provas Objetivas ficardo disponiveis no site www.concursosfcc.com.br até o dltimo dia para interposigdo de recursos

referentes ao Resultado das Provas Objetivas e Discursiva.

10. DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

10.1 Para todos os cargos, as Provas Objetivas de Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos Especificos terdo carater habilitatério e
classificatorio e serdo avaliadas, totalizando 60 (sessenta) pontos, sendo 1 (um) ponto por questdo.

10.2 Considerar-se-a habilitado o candidato que obtiver, simultaneamente, no minimo:

10.2.1 50% ou 12 (doze) acertos em Conhecimentos Bésicos; e

10.2.2  60% ou 21 (vinte e um) acertos em Conhecimentos Especificos; e

10.2.3  60% ou 36 (trinta e seis) acertos na soma de Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos Especificos; e ainda

10.2.4  estiverem classificados até o triplo do nimero de vagas, observada reserva de pessoas com deficiéncia, negros e/ou indigenas,
respeitados os empates na Gltima posigdo.

10.3 Os candidatos ndo habilitados nas Provas Objetivas serdo excluidos do Concurso.

11. DA PROVA DISCURSIVA- REDACAO

11.1 A Prova Discursiva — Redagdo sera aplicada para todos os candidatos no mesmo dia e horario das Provas Objetivas de Conhecimentos
Basicos e Conhecimentos Especificos.

11.1 Serdo corrigidas as Provas Discursivas — Reda¢dao dos candidatos habilitados e mais bem classificados nas Provas Objetivas de
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Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos, na forma descrita no Capitulo 10 deste Edital, ou seja, no minimo, 12 (doze) acertos
em Conhecimentos Basicos + 21 (vinte e um) acertos em Conhecimentos Especificos + 36 (trinta e seis) acertos na soma de
Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos Especificos e que estiverem classificados até o triplo do nimero de vagas, observada
reserva de pessoas com deficiéncia, negros e/ou indigenas, respeitados os empates na ultima posi¢do de classificagdo até o limite
estabelecido no quadro a seguir.

Numero de habilitados e mais bem classificados até | Total estimado de

Codigo Total a posigao provas a serem
de CARGO/DISCIPLINA de (3x 0 nimero de vagas) corrigidas
Opgao vagas Ampla Deficientes Negros Indigenas (3x 0 nimero de
Concorréncia (10%) (20%) (5%) vagas)
AGENTE DE SUPORTE . . R R
N14 EDUCACIONAL 290 5642 872 1742 452 870

Para fins da reserva de vagas para candidatos deficientes, pretos, pardos e/ou indigenas, serdo corrigidas as provas dos
candidatos até as posi¢des indicadas na tabela, desconsiderados os candidatos que obtiverem pontuagdo/classificagdo para
integrar a listagem de ampla concorréncia.
11.1.1 Os demais candidatos ndo classificados até as posi¢Ges acima indicadas serdo automatica e definitivamente excluidos do Concurso.
11.2 Na Prova Discursiva — Redagdo, o candidato devera desenvolver texto dissertativo-argumentativo a partir de proposta Unica, sobre
assunto de interesse geral ndo atrelado necessariamente ao Conteudo Programatico de Conhecimentos Especificos referido no presente
Edital.
11.2.1 A Prova Discursiva — Redagdo tem o objetivo de avaliar a proficiéncia em Lingua Portuguesa em sua modalidade escrita, considerando
a capacidade de compreender e expor argumentos com clareza, concisdo, precisdo, coeréncia e objetividade a respeito do tema e com
base nos textos de apoio propostos, avaliando inclusive a corregdo gramatical, segundo os critérios definidos nos itens 11.4 a 11.9
deste Capitulo.
11.3 Considerando que o texto constitui uma unidade, os itens discriminados a seguir serdo avaliados em estreita correlagdao, do que nao
decorre proporcionalidade na atribuicdo dos pontos para cada um deles:
11.3.1 Conteudo - até 40 (quarenta) pontos:
a) perspectiva adotada no tratamento do tema;
b) capacidade de andlise e senso critico em relagdo ao tema proposto;
c) consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia no seu encadeamento.
11.3.1.1 A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra abordagem tangencial, parcial ou diluida em meio a divagac¢Bes e/ou
colagem de textos e de questGes apresentados na prova.
11.3.2 Estrutura — até 30 (trinta) pontos:
a) respeito ao género solicitado;
b) progressao textual e encadeamento de ideias;
c) articulagdo de frases e paragrafos (coesdo textual).
11.3.3 Expressdo — até 30 (trinta) pontos:
a) desempenho linguistico de acordo com o nivel de conhecimento exigido para o Cargo;
b) adequagdo do nivel de linguagem adotado a produgdo proposta e coeréncia no uso;
c¢) dominio da norma culta formal, com atengdo aos seguintes itens: estrutura sintdtica de oracGes e periodos, elementos
coesivos; concordancia verbal e nominal; pontuagdo; regéncia verbal e nominal; emprego de pronomes; flexdao verbal e nominal;
uso de tempos e modos verbais; grafia e acentuacgdo.
11.3.3.1 A avaliagdo da expressdo ndo sera feita de modo estanque ou mecanico, mas sim de acordo com sua estreita correlagdo com
os demais critérios, considerando-se o desempenho linguistico de acordo com o nivel de conhecimento exigido; adequacgdo do
nivel de linguagem adotado a produgdo proposta e coeréncia no uso.
11.4 Na aferi¢do do critério de corre¢do gramatical, por ocasido da avaliagdao do desempenho na Prova Discursiva — Redagao a que se refere
este Capitulo, deverdo os candidatos valer-se das normas ortograficas em vigor, implementadas pelo Decreto Presidencial n2 6.583, de
29 de setembro de 2008, e alterado pelo Decreto Federal n2 7.875, de 27 de dezembro de 2012, que estabeleceu o Acordo Ortografico
da Lingua Portuguesa.
11.5 Sera atribuida nota ZERO a Prova Discursiva — Redagdo que:
a) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto;
b) ndo atender aos critérios dispostos no item 11.4 deste Capitulo;
c) apresentar texto sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas ou em versos) ou qualquer
fragmento de texto escrito fora do local apropriado;
d) for assinada fora do local apropriado;
e) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;
f) estiver em branco;
g) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;
h) n3o atender aos requisitos definidos na grade corregdo/mascara de critérios pela Banca Examinadora.
11.6 Na Prova Discursiva — Redagdo, a folha para rascunho no Caderno de Provas sera de preenchimento facultativo. Em hipdtese alguma o
rascunho elaborado pelo candidato serd considerado na corregao pela Banca Examinadora.
11.7 Na Prova Discursiva — Redag¢do deverdo ser rigorosamente observados os limites minimo de 20 (vinte) linhas e maximo de 30 (trinta)
linhas, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a Redagao.
11.8 A Prova Discursiva — Redagdo tera carater eliminatério e classificatério e serd avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos,
considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.
11.9 Da publicagdo do resultado oficial, no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo, bem como no site da Fundagdo Carlos Chagas,
constardo apenas os candidatos habilitados.
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11.10 Os demais candidatos serdo automaticamente e definitivamente eliminados do Concurso.

12. DA CLASSIFICACAO

12.1. Para o cargo de Agente de Suporte Educacional — N14, a nota final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida nas Provas
Objetivas de Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos Especificos, mais a nota obtida na Prova Discursiva — Redagdo, obedecidos os
critérios estabelecidos nos Capitulos 10 e 11 deste Edital.

12.2. Dentre os candidatos que concorrerem as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, em conformidade com o Capitulo 5 deste
Edital, serdo considerados aprovados todos os candidatos habilitados nas formas descritas nos Capitulos 10 e 11.

12.3. Dentre os candidatos que concorrerem as vagas reservadas a candidatos negros, em conformidade com o Capitulo 6 deste Edital, serdo
considerados aprovados todos os candidatos habilitados nas formas descritas nos Capitulos 10 e 11.

12.4. Dentre os candidatos que concorrerem as vagas reservadas a candidatos indigenas, em conformidade com o Capitulo 7 deste Edital,
serdo considerados aprovados todos os candidatos habilitados nas formas descritas nos Capitulos 10 e 11.

12.5. Para todos os cargos/disciplinas, na hipdtese de igualdade de nota final, terd preferéncia, para fins de desempate, o candidato que tiver:
12.5.1. idade igual ou superior a sessenta anos, nos termos do artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n2 10.741, de 12 de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso), considerada, para esse fim, a data limite de corre¢do dos dados cadastrais estabelecida no item 9.6 do Capitulo 9 deste
Edital.

12.5.1.1 Para fins de processamento de Resultados, a corre¢do quanto ao critério de desempate, somente serd considerada quando

realizada até o 32 (terceiro) dia Gtil apds a aplicagdo da prova objetiva, conforme item 9.6 deste Edital:

12.5.2. tiver maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento;

12.5.3. obtiver maior nimero de acertos na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;

12.5.4. obtiver maior nota na Prova Discursiva — Redagao;

12.5.5. obtiver maior nimero de acertos na Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos;

12.5.6. exercido efetivamente a fungdo de jurado, nos termos do Artigo 440 do Cdédigo de Processo Penal, no periodo compreendido entre a
data de entrada em vigor da Lei n2 11.689/2008 e a data de término das inscrigBes para este concurso.

12.6. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente de nota final, inclusive os candidatos com deficiéncia, negros e/ou
indigenas caso tenham obtido pontuacdo/classificagdo na forma deste edital.

12.7 O resultado final do concurso sera divulgado por meio de listas, a saber:

a) a primeira lista contendo a classificagdo geral de todos os candidatos aprovados, incluindo os candidatos inscritos como pessoa com
deficiéncia de acordo com o item 5.11 deste Edital, negros de acordo com o item 6.10 deste Edital e indigenas de acordo com item 7.10 deste
Edital, e observado o disposto nos Capitulos 5, 6, 7 e 8 deste Edital, caso tenham obtido pontuac¢do/classificacdo na forma deste Edital;

b) a segunda lista contendo exclusivamente a classificagdo dos candidatos aprovados que optaram por concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia;

c) a terceira lista contendo exclusivamente a classificagdo dos candidatos aprovados que optaram por concorrer as vagas reservadas aos
negros;

d) a quarta lista contendo exclusivamente a classificagdo dos candidatos aprovados que optaram por concorrer as vagas reservadas aos
indigenas.

12.8. Caso n3o sejam preenchidas todas as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e/ou negros e/ou indigenas, as remanescentes
serdo aproveitadas pelos demais candidatos, observada rigorosamente a ordem de classificagdo geral.

12.9. Os candidatos aprovados serdo convocados obedecendo a ordem classificatéria por cargo.

12.10. Da divulgagdo dos resultados no Didrio Oficial do Estado do Espirito Santo constardo somente os candidatos habilitados.

13. DOS RECURSOS
13.1. Sera admitido recurso quanto:
a) ao indeferimento do requerimento de iseng¢do do valor da inscri¢do;
b) ao indeferimento da condi¢do de candidato com deficiéncia e/ou solicitagdo especial;
c) aopgdo de concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros (preto ou pardo);
d) aopcgdo de concorrer as vagas reservadas aos candidatos indigenas;
e) aaplicagdo das provas;
f) as questBes das provas e gabaritos preliminares;
g) ao resultado das provas;
h) ao resultado da comissdo de heteroidentificagdo dos candidatos negros e analise da documentagdo apresentada pelos candidatos
indigenas.
13.2.0s recursos deverdo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo
inicial o 12 dia util subsequente a data do evento a ser recorrido, conforme cronograma constante no Anexo V.
13.2.1.Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.
13.2.2.N3o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.
13.3. Os questionamentos referentes as alineas do item 13.1 deste Capitulo, deverdo ser realizados, exclusivamente, por meio de recurso, no
prazo estipulado no item 13.2.
13.4.0s recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, no site da Fundag&o Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de
acordo com as instrugdes constantes na pagina do Concurso Publico.
13.4.1.Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrugdes contidas neste Edital e no site da Fundagdo
Carlos Chagas.
13.4.2.A Fundagdo Carlos Chagas e a Secretaria de Estado da Educagdo (SEDU) n3o se responsabilizam por recursos ndo recebidos por motivo
de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
13.5. 0 candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
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13.6. N3o serdo aceitos recursos interpostos por e-mail ou outro meio que ndo seja o especificado neste Edital.

13.7.Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que realizaram prova, no periodo recursal referente
ao resultado preliminar das Provas.

13.8.Sera concedida Vista da Prova Discursiva a todos os candidatos que tiveram a Prova Discursiva corrigida, conforme Capitulos 10 e 11
deste Edital, no periodo recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

13.9.A vista da Folha de Respostas das Provas Objetivas e da Prova Discursiva sera realizada no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), em data e horario a serem oportunamente divulgados. As instrugGes para a vista das folhas de respostas
das respectivas provas estardo disponiveis no site da Fundagdo Carlos Chagas.

13.10. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caber&o recursos
adicionais.

13.11. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos, e as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo.

13.12. Nas Provas Objetivas, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(&es) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes a prova, independentemente de formulagdo de recurso.

13.13. No que se refere a Prova Discursiva, a pontuac¢do e/ou classificagdo apresentada nos resultados preliminares poderdo sofrer alteracées
em fungdo do julgamento de recursos interpostos, podendo haver exclusdo ou inclusdo de candidatos.

13.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 13.11, 13.12 e 13.13 e/ou em caso de provimento de recurso, podera ocorrer a
classificagdo/desclassificacdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

13.15. Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

c) cujafundamentagdo ndo corresponda a questdo recorrida;

d) sem fundamentagdo e/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou intempestivos;
e) encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais online”.

13.16. Para as alineas “e”, “f” e “g” do item 13.1, no espaco reservado as razdes do recurso fica VEDADA QUALQUER IDENTIFICACAO (nome
do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

13.17. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 13.1 deste Capitulo, devidamente fundamentado,
sendo desconsiderado recurso de igual teor.

13.18. Asrespostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao conhecimento de todos os candidatos inscritos
no Concurso por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), sem qualquer carater didético, e ficardo
disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a contar da data de sua divulgagdo.

13.19. O prazo para a divulgagdo da resposta do recurso se inicia na data prevista para a divulgag¢do do resultado da etapa objeto do recurso,
conforme cronograma no Anexo V.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Ainscri¢do do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugGes e aceitacdo das condi¢des do Concurso, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugSes especificas para a
realizagdo do certame, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

14.2 A legislagdo com vigéncia apds a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragdes em dispositivos constitucionais, legais e
normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

14.3 Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-
se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

14.4 O Concurso Publico tera validade de 12 (doze) meses a contar da data da publicagdo da homologagdo do resultado final, podendo ser
prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

14.5 Todos os atos relativos ao presente Concurso serdo publicados no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo e estardo também disponiveis
no endereco eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

14.6 Ficardo disponiveis os boletins de desempenho do candidato para consulta por meio do CPF e do numero de inscrigdo do candidato, no
enderego eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) na data em que o Edital de Resultado for publicado.

14.7 O resultado final do concurso, apds decididos todos os recursos interpostos, sera publicado pela Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos
Humanos (SEGER) e pela Secretaria de Estado da Educagdo (SEDU) no Didrio Oficial do Estado do Espirito Santo, bem como a
HOMOLOGAGAO FINAL do concurso.

14.8 O acompanhamento das publicagbes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do
candidato. Ndo serdo prestadas por telefone informagées relativas ao resultado do Concurso Publico.

14.8.1 A nomeagdo para provimento do cargo ocorrera por meio de Decreto a ser publicado somente no Diario Oficial do Estado do Espirito

Santo.

14.8.1.1 A Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos (SEGER) e a Secretaria de Estado da Educacgdo (SEDU) ndo utilizara outros meios

de comunicagdo para fins de nomeagao no decorrer da validade do certame.

14.9 Nao serdo fornecidos atestados, declaragGes, certificados ou certidGes relativos a habilitagdo, classificagdo ou nota de candidatos,
valendo para tal fim o boletim de desempenho disponivel no endereco eletronico da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), conforme item 14.6 deste Capitulo, e a publicagdo do Resultado Final e homologagdo no Diério Oficial do
Estado do Espirito Santo.

14.10 Em caso de alteragdo/correcdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, sexo, data de nascimento etc.) constantes

no Formulario de Inscrigdo, o candidato devera:

14.10.1 Efetuar a atualizagdo dos dados pessoais até o terceiro dia Util apds a aplicagdo das provas, conforme estabelecido no item 9.6 do

Capitulo 9 deste Edital, por meio do site (www.concursosfcc.com.br).
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14.10.2 Apds o prazo estabelecido no item 14.10.1 até a publicagdo do Resultado Final o candidato devera encaminhar a solicitagdo de
atualizagdo dos dados pessoais (enderecgo, telefone e e-mail), juntamente com a cépia do documento de identidade, sua foto
segurando o referido documento aberto e o comprovante de enderego atualizado, se for o caso, para o Servigo de Atendimento ao
Candidato — SAC da Fundagéo Carlos Chagas por meio do e-mail: sac@fcc.org.br.

14.10.3 As alteragBes nos dados pessoais quanto ao critério de desempate estabelecido no Capitulo 14 deste Edital, somente serdo
consideradas quando solicitadas no prazo estabelecido no item 14.10.1 deste Capitulo, por fazer parte do critério de desempate dos
candidatos.

14.11 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco eletronico e telefone atualizados para viabilizar os contatos necessarios, sob
pena de perder o prazo de uma eventual consulta ou, quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja localizado.

14.11.1 O candidato aprovado devera manter seus dados pessoais atualizados até que se expire o prazo de validade do Concurso.

14.12 A Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos (SEGER), a Secretaria de Estado da Educagao (SEDU) e a Fundagado Carlos Chagas
nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego eletrénico errado ou ndo atualizado;

b) endereco residencial errado ou ndo atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT por razGes diversas, decorrentes de informacgao
erronea de endereco por parte do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

14.13 Aqualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a nomeagao do candidato, em todos os atos relacionados
ao Concurso, quando constatada a omissdo, declaragao falsa ou diversa da que devia ser fornecida, com a finalidade de prejudicar
direito ou criar obrigacdo.

14.13.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 14.13 deste Capitulo, o candidato estara sujeito a responder por

Falsidade Ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cddigo Penal.

14.14 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para as Provas correspondentes, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

14.15 As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso e a sua apresentagdo para posse e exercicio correrdo as expensas do
préprio candidato.

14.16 A Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos (SEGER), a Secretaria de Estado da Educagdo (SEDU) e a Fundagdo Carlos Chagas
ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacGes referentes a este Concurso, bem como por
informagdes divulgadas por quaisquer veiculos de comunicagdo que ndo sejam o Diario Oficial do Estado do Espirito Santo, o site oficial
da Fundagdo Carlos Chagas, o site oficial da Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos (SEGER) e o site oficial da Secretaria
de Estado da Educagédo (SEDU).

14.17 Os candidatos nomeados e empossados por for¢a do concurso de que trata este Edital deverdo participar, obrigatoriamente, de curso
de formagao, caso seja oferecido.

14.18 A Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos (SEGER) e a Secretaria de Estado da Educagdo (SEDU), no momento do
recebimento dos documentos para a posse, afixara foto 3x4 do candidato no Cartdo de Autenticagdo e, na sequéncia, coletara a sua
assinatura e a transcricdo de frase, para posterior remessa a Fundagdo Carlos Chagas, que emitira um laudo técnico informando se o
empossado é a mesma pessoa que realizou as provas do Concurso.

14.19 O nao atendimento pelo candidato das condigdes estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo, implicara sua eliminagdo do Concurso
Publico.

14.20 Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente este Edital, por meio do endereco eletrénico www.concursosfcc.com.br, em
link especifico, no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo V deste Edital, ndo cabendo recurso administrativo da
respectiva decisdo.

14.21 As ocorréncias ndao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela
Secretaria de Estado da Educagdo (SEDU) e pela Fundagdo Carlos Chagas, no que a cada um couber.

Vitdria/ES, 11 de dezembro de 2024.
MARCELO CALMON DIAS
Secretario de Estado de Gestdo e Recurso Humanos

VITOR AMORIM DE ANGELO
Secretdrio de Estado da Educagdo
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ANEXO |
CIDADES DE REALIZAGAO DE PROVA

Cddigos de opgdo das cidades de realizagdo das Provas.

UF CIDADE DE REALIZAGAO DAS PROVAS CODIGO DE OPCAO
VITORIA 01
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 02
COLATINA 03
ESPIRITO CARIACICA 04
SANTO LINHARES 05
SAO MATEUS 06
SERRA 07
VILA VELHA 08
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

Observagdo: Considerar-se-d a legislacdo vigente, incluindo legislagdes complementares, simulas, jurisprudéncias e/ou orienta¢des
jurisprudenciais (0J), até a data da publicagdo do Edital. Toda legislagdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragdes e
atualizagGes vigentes até a data da publicagdo do Edital de Abertura de InscrigOes. Legislagdo e julgados com entrada em vigor apds a
publicagdo do Edital de Abertura de Inscricdes poderao ser utilizados, quando supervenientes ou complementares a algum tdpico ja previsto
ou indispensavel a avaliagdo para o cargo. Todos os temas englobam também a legislagcdo que lhes é pertinente, ainda que ndo expressa no
contetdo programatico.

CONHECIMENTOS BASICOS
LINGUA PORTUGUESA: Compreens3o e interpretacdo de textos. Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Emprego das classes de palavras.
Emprego do sinal indicativo de crase. Sintaxe da oragdo e do periodo. Pontuagdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Significagdo das palavras.

USO DE TECNOLOGIA NA EDUCACAO E INFORMATICA BASICA: Seguranca da informagdo (NogBes de virus e pragas virtuais, Procedimentos
de backup). Conhecimento da plataforma Google (Google Sala de Aula, Google Documentos, Google Planilha). Sistema operacional e ambiente
Windows (edigdo de textos, planilhas e apresentagdes em ambiente Windows). Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos
de Internet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas.

ATUALIDADE: Topicos relevantes e atuais de diversas dreas, tais como politica, economia sociedade, educagdo, tecnologia, energia, relagdes
internacionais, desenvolvimento sustentdvel, seguranga e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagdes historicas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
LEGISLACAO BASICA: Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n 8.069/1990. Noc¢Ses da Constituicio da Republica (Dos Direitos e Deveres
— artigo 52; Da Administragdo Publica e Dos Servidores Publicos - artigos 37 a 41; Da Educagdo — artigos 205 a 214; Da Familia, da Crianga, do
Adolescente, do Jovem e do Idoso e Dos indios — artigos 226 a 232). Noc¢des do Estatuto do Servidor Publico do Estado do Espirito Santo — Lei
Complementar n2 46/1994. Nocdes da Lei Geral de Licitagdes — Lei n2 14.133/2021 (Dos Principios — artigo 52; Das modalidades de licitagdo —
artigos 28 a 32; Da Inexigibilidade e Da Dispensa — artigos 74 e 75). No¢Bes da Lei Geral de Protecdo de Dados — Lei n? 13.709/2018. Lei de
Acesso a Informacgdo — Lei n® 12.527/2011.

REDACAO DE EXPEDIENTES: Conteudo: Tipologia textual. Redagio de correspondéncias oficiais — Manual de Redac3o da Presidéncia da
Republica (Aspectos gerais da redagdo oficial; as comunicagGes oficiais).

NOGOES DE RELACOES HUMANAS: Relacionamento interpessoal. Trabalho em equipe. Cultura e clima organizacional.
NOGOES DE MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO: Razdes e proporc¢des: divisio proporcional, regra de trés simples e compostas,

porcentagens. Proposi¢do légica (proposicdes simples e compostas. Operadores légicos. Tabela-verdade. Classificagdo das proposicGes
compostas (tautologia, contradigdo e contingéncia). Equivaléncias e negagdes. Quantificadores ldgicos, diagramas logicos e argumentos.
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ANEXO Il

DECLARACAO DE ISENCAO DO IMPOSTO DE RENDA PESSOA FiSICA (IRPF) — (Item 4.8.3 deste Edital)
(disponivel para download no site da Receita Federal)

Eu, , RG/CNH n2 , 6rgdo expedidor: , UF: , CPF
, enderego , CEP g
cidade de , telefone(s) (__) , DECLARO ser isento(a) da apresentagdo da Declaragdo do

Imposto de Renda Pessoa Fisica (DIRPF) no exercicio de 2024, ano-base 2023 por ndo incorrer em nenhuma das hipoteses de obrigatoriedade
estabelecidas pelas Instrugdes Normativas (IN) da Receita Federal do Brasil (RFB).

Esta declaragdo esta em conformidade com a IN RFB n2 1548/2015 e a Lei n® 7.115/83*.
Declaro ainda, sob as penas da lei, serem verdadeiras todas as informagdes acima prestadas.

, de de 20__.

Assinatura
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ANEXO IV

DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO
(tem 7.2 deste Edital)

Eu, , portador (a) do CPF n? ,
declaro ser indigena conforme validagdo do Cacique abaixo.

Eu, , Cacique da Aldeia
declaro que o (a) candidato (a) acima citado pertence a esta Aldeia, localizada na Terra Indigena
. E conhece e respeita a organizagao social, costumes, crengas e tradi¢des da

referida comunidade indigena.

Assinatura do Cacique da Aldeia

Assinatura do Candidato

/ES, / /
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ANEXO V

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ITEM ATIVIDADE DATAS PREVISTAS

1 §ol|C|ta<;ao de Isengdo do pagamento do valor de inscrigdo (exclusivamente via 16/12/2024 a 20/12/2024
internet).

2 Periodo de inscri¢des (exclusivamente via internet). 16/12/2024 a 21/01/2025

3 Prazo para impugnagao do Edital de Abertura de Inscrigoes 16/12/2024 a 20/12/2024

4 Divulgagdo dos pedidos de isengdo deferidos e indeferidos no site da Fundagdo 07/01/2025
Carlos Chagas.

5 Prazo para interposi¢do de recursos contra o resultado dos pedidos de isengdo. 08/01/2025 a 09/01/2025

6 Dlvu!gagao dos peNdldos de isengdo deferidos e indeferidos, apds andlise de recursos 17/01/2025
no site da Fundagdo Carlos Chagas.

7 Ultimo dia para pagamento do valor da inscri¢do. 22/01/2025
Divulgacdo das solicitagdes deferidas quanto as condi¢Ges especificas e as vagas

8 reservadas (pessoas com deficiéncia, negros e indigenas) no site da Fundagao Carlos 28/01/2025
Chagas.

9 Prazo para recurso quant(? 'Iil d'lvulgac;ao qas ) condigbes especificas e vagas 29/01/2025 a 30/01/2025
reservadas (pessoas com deficiéncia, negros e indigenas).

10 Divulgagdo das respostas d(?smrec'ursos quant'o als condigOes especificas e vagas 03/02/2025
reservadas (pessoas com deficiéncia, negros e indigenas).

1 Pybllcaf;ao do Edital de Convocagdo para realizagdo das Provas Objetivas e 18/02/2025
Discursiva.

12 Aplicacdo das Provas Objetivas e Discursivas. 16/03/2025

13 Prazo para interposicdo de recursos quanto a aplicagdo das Provas Objetivas e 17/03/2025 a 18/03/2025
Discursivas.

14 Divulgacdo do Gabar.lto e das Questdes das Provas Objetivas no site da Fundagao 17/03/2025
Carlos Chagas, a partir das 17h.

15 Pravzo'para interposi¢do de recursos quanto aos Gabaritos e Questdes das Provas 18/03/2025 a 19/03/2025
Objetivas.

16 Publicagdo do Resultado Preliminar das Provas Objetivas e Discursiva. 28/04/2025

17 Vista das Provas. 29/04/2025 a 30/04/2025

18 Prazo para interposicao de recursos quanto aos resultados preliminares das Provas. 29/04/2025 a 30/04/2025

19 Pu’bll.ca(;ao do Ed.ltal de Convoca!g:aP p.ara Comissdo de Heteroidentificagdo e pericia 05/06/2025
médica dos candidatos com deficiéncia.

20 Publicacdo do Resultado das Provas Objetivas e Discursiva apds recursos. 05/06/2025

21 Realizagdo da pericia médica para os candidatos com deficiéncia. 10/06/2025 a 13/06/2025

2 Realizagdo df comissao de he}ermdentnﬂcagao dos\candldatcis r?egros e analise de 13/06/2025 a 15/06/2025
documentacgdo de comprovacao de pertencimento a populagdo indigena.

23 Publicacdo ~do Resultad9 Prellr'r\unar da ~cor.‘ms?ao de heteroidentificacdo e da 23/06/2025
comprovagdo de pertencimento a populagdo indigena.

24 Prazo .para. .|nteEposu;ao de recu[so quanto :.a\o RESL‘HtadO da~ c.om’lssao de 24/06/2025 a 25/06/2025
heteroidentificagdo e da comprovagao de pertencimento a populagdo indigena.

25 Publicagdo do Resultado Final. 22/07/2025

Obs: CRONOGRAMA SUJEITO A ALTERACAO.
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ANEXO VI

TABELA ORIENTADORA PARA NOMEACAO

CLASSIFICACAO REFERENTE AO

VAGA LISTA DE APROVADOS RESULTADO FINAL DE CADA
UTILIZADO
LISTA
1 Ampla Concorréncia 19 Jugar
2 Ampla Concorréncia 22 lugar
3 Negros 19 Jugar
4 Ampla Concorréncia 32 |ugar
5 Pessoa com Deficiéncia 19 lugar
6 Ampla Concorréncia 42 |ugar
7 Ampla Concorréncia 52 |ugar
8 Negros 22 lugar
9 Ampla Concorréncia 62 lugar
10 Indigena 19 Jugar
11 Ampla Concorréncia 72 lugar
12 Ampla Concorréncia 82 lugar
13 Negros 32 |ugar
14 Ampla Concorréncia 99 |ugar
15 Pessoa com Deficiéncia 22 lugar
16 Ampla Concorréncia 109 lugar
17 Ampla Concorréncia 119 lugar
18 Negros 42 |ugar
19 Ampla Concorréncia 122 lugar
20 Ampla Concorréncia 132 lugar
21 Ampla Concorréncia 149 lugar
22 Ampla Concorréncia 159 lugar
23 Negros 52 |lugar
24 Ampla Concorréncia 169 lugar
25 Pessoa com Deficiéncia 32 |ugar
26 Ampla Concorréncia 172 lugar
27 Ampla Concorréncia 182 lugar
28 Negros 62 lugar
29 Ampla Concorréncia 1992 lugar
30 Indigena 29 lugar
31 Ampla Concorréncia 209 |ugar
32 Ampla Concorréncia 219 |lugar
33 Negros 72 lugar
34 Ampla Concorréncia 229 |ugar
35 Pessoa com Deficiéncia 42 lugar
36 Ampla Concorréncia 239 |ugar
37 Ampla Concorréncia 242 |ugar
38 Negros 82 lugar
39 Ampla Concorréncia 252 lugar
40 Ampla Concorréncia 262 |lugar
41 Ampla Concorréncia 279 lugar
42 Ampla Concorréncia 289 |ugar
43 Negros 92 lugar
44 Ampla Concorréncia 299 |ugar
45 Pessoa com Deficiéncia 59 lugar
46 Ampla Concorréncia 302 lugar
47 Ampla Concorréncia 312 lugar
48 Negros 109 lugar
49 Ampla Concorréncia 329 lugar
50 Indigena 39 Jugar
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