PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE SELEGCAO SIMPLIFICADA

002/2025

O Municipio de Varginha (MG), através da Secretaria Municipal de Saude — SEMUS, no uso de
suas atribuicdes legais, estabelece normas para a realizacdo de SELECAO SIMPLIFICADA,
para a contratacdo de profissionais para desempenharem atividades nos cargos abaixo
descritos, conforme especificacdes contidas neste Edital:

1. DAS VAGAS

Cargo:TNS/ES/Médico Ginecologista
Vagas: 02
Carga Horaria: 20 horas semanais

Requisitos minimos
a) Ensino Superior Completo em Medicina; e

b) Possuir Titulo de Especialista em Ginecologia (Habilitagdo/Residéncia em Ginecologia-RQE
Registro de Qualificagao de Especialidade); e

c) Registro da Especialidade (Ginecologia) no respectivo Conselho Regional de Classe (Vigente
com jurisdicdo na area onde ocorrera o exercicio).

Vencimento R$: 8.068,06

2 - DO REGIME JURIDICO E PRAZO DE CONTRATACAO

O regime juridico Unico dos servidores do Municipio de Varginha é o ESTATUTARIO, instituido
pela Lei Municipal 1.875/1990 e o prazo para contratacdo ndo podera ultrapassar 06 (seis)
meses, podendo ser prorrogado por mais uma vez ou ser encerrado antes caso ocorra
encerramento da demanda.

3 - FUNDAMENTACAO E JUSTIFICATIVA

Contratacdo de excepcional interesse publico para atender a execucdo de servicos nas
unidades de saude do Municipio, com a devida autorizacdo do Sr. Prefeito, conforme Processo
Seletivo n° 26.322/2024.

4 - REQUISITOS PARA INSCRICAO

@ gozar dos direitos politicos;

@ estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
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@ estar quite com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

@ ter habilitacdo legal e estar devidamente inscrito no o6rgdo fiscalizador da
profissao;

@ possuir todos os requisitos exigidos para o cargo constante deste Edital, com
documentacgdo habil a data da inscrigdo;

@® o candidato ndo podera ter sido demitido da Prefeitura do Municipio de Varginha

por descumprimento de cldusula contratual ou exonerado por processo
administrativo;

@ cumprir as determinagbes deste Edital.

5 - DA REALIZACAO DA INSCRICAO

5.1. A inscricdo do candidato implicara em conhecimento prévio e na aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais o candidato ndao poderd alegar
desconhecimento.

5.2. As inscricbes deverdo serdo realizadas através do envio da documentacdo por e-mail,
conforme estabelecido abaixo:

Data para inscricao: 13.01.2025 a 14.01.2025
Horario: das 06h30min do dia 13.01.2025 as 16h do dia 14.01.2025

5.3. o] candidato devera encaminhar e-mail para o] enderego
semusvga.selecao2@gmail.com com o assunto: “Inscricao Edital 002/2025 -
TNS/ES/Médico Ginecologista”.

5.3.1. No corpo do texto devera informar nome e nimero de telefone para contato e
relacionar a documentagcao anexada.

5.4. Cépia dos seguintes documentos deve ser anexada ao e-mail.
a) Carteira de Identidade;

b) Apresentar Diploma ou Certificado de Escolaridade que comprove a habilitacdo para
exercicio do cargo (frente e verso);

¢) Registro no Conselho Regional de Classe (Vigente);
d) Titulos conforme anexo I (Caso possua);

e) Comprovante de endereco.

5.5. A documentacao de inscricao enviada por e-mail apdés as 16h do dia 14.01.2025,
nao serao classificadas por serem realizadas intempestivamente.

5.6. As inscric0es sao gratuitas e ndo sdo cobradas taxas de nenhuma natureza;

5.7. E vedado o acréscimo de qualquer documento apés o ato de inscricdo.

6 - DA SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1 - Esta selecao constara de Prova de Titulos - Cursos de aperfeicoamento profissional em
carater classificatério, distribuidos conforme consta no Anexo I deste Edital.
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6.2 - A classificagdo dos candidatos serd elaborada na ordem decrescente do total de pontos
obtidos.

6.3 — O critério de desempate serd pelo candidato mais idoso.

7 - DOS RESULTADOS

7.1 - A listagem dos candidatos classificados sera divulgada na pagina oficial do municipio:
http://www.varginha.mg.gov.br

7.2 - O resultado final estara disponivel no site do municipio -_http://www.varginha.mg.gov.br
e publicado no Orgado Oficial do Municipio.

8 - DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGCAO

8.1. Para elaboracdo do contrato, o candidato deverd atender na data da assinatura, as
condigOes especificadas a seguir:

@ Ser brasileiro nato ou naturalizado.

@ Estar em situacdo regular com a Justica Eleitoral, apresentando certiddo de
quitacao das obrigagoes eleitorais.

Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino.

Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos completos.

Possuir escolaridade/habilitacdo exigidos para o cargo;

Apresentar registro no Conselho Regional de Classe (vigente);
Apresentar copia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

Apresentar 2 fotos 313.01.2025 coloridas, recentes e iguais;

Apresentar copia RG, CPF, PIS / PASEP, titulo de eleitor e comprovante da
ultima votacgdo;

Apresentar copia da Certiddo de Nascimento / Casamento ou Averbacdo do
divércio ou cépia da Declaragdo de Unido Estavel feita perante tabelido;

Apresentar cépia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte e
um) anos;

Apresentar copia do CPF dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos;
Apresentar copia da Carteira de Vacinagdo de filhos até 5 anos;

Apresentar comprovante de matricula Escolar dos filhos de até 14 anos;

Apresentar Diploma ou Certificado de Escolaridade comprovando a habilitagdo
exigida para a funcao;
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@ Apresentar copia do Comprovante de Residéncia que contenha CEP atualizado

(maximo 02 meses, em nome préprio, do cénjuge ou companheiro (a), pai, mae
ou do locador devidamente comprovado por contrato de aluguel);

@® N3o registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da funcdo publica,
achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

@® Apresentar certidoes negativas civel e criminal e declaragdo de bens, emitidas

ha no maximo 90 (noventa) dias bem como outros documentos que possam ser
exigidos no ato da admissao.

@ N3ao receber proventos de aposentadoria por incapacidade permanente.

@® Ser considerado apto no exame médico pré-admissional a ser realizado pelo

SESMT - Servico de Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalho, para
constatacao de aptidao fisica;

@® Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou

remuneracdao de cargo, emprego ou funcdao publica que caracterizem
acumulacao ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do
Art. 37 da Constituicao Federal.

@® N3o se enquadrar na situacdao de vedacdao de acimulo de cargos
estabelecida na Lei Municipal 2.673/1995, Artigo 159, § 3°.

9 - DAS ATRIBUIGCOES DO CARGO

O rol de atribuigdes para os cargos, esta estabelecido no Decreto 8.660/2018.

10 - DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Os casos omissos neste Processo Seletivo Simplificado serdo analisados e julgados pela
Comissao Especial designada conforme “"ANEXO II” deste Edital.

11 - DA INTERPOSICAO DE RECURSO

Cabera recurso contra o resultado da classificacdo no dia 21.01.2025, que devera ser enviado
para o e-mail semusvga.selecao2@gmail.com, identificando no campo “assunto”
“Interposicdao de Recurso - Processo Seletivo Edital 002/2025 - SEMUS -
TNS/ES/Médico Ginecologista”

12 - DA CONVOCAGCAO

12.1. Os candidatos classificados serdo convocados através de contato telefonico,
correspondéncia eletronica ou Edital de Convocacdo, devendo apresentar os documentos
necessarios, principalmente o Registro no Conselho de Classe, vigente a época da convocagao
para contratacdo, com jurisdicdo na area onde ocorrerd o exercicio, sendo em local, data e
horario a serem definidos.

13 - DAS DISPOSIGCOES FINAIS
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13.1 - Este processo seletivo sera valido pelo periodo de 1 (um) ano, contado a partir da
publicacdo da classificacao final.

13.2 - A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das regras e
condicOes estabelecidas neste edital.

13.3 - O candidato classificado deverd manter junto a Prefeitura do Municipio de Varginha,
durante o prazo de validade deste Processo Seletivo, seu enderego atualizado, visando
eventuais convocacdes. Devera também estar atento as publicagdes de Editais de convocagdo
para o cargo, ndo lhe cabendo qualquer recurso ou reclamacao caso nao atenda a uma das
formas estabelecidas de convocacao.

13.4 - Sera automaticamente eliminado deste Processo Seletivo:

a) Candidato convocado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata, além
das cominagdes penais e civis;

b) N3o comparecer nos locais, datas e horarios determinados em qualquer uma das
convocagoes;

¢) Infringir qualquer norma ou regulamento do presente edital.
d) Nao atender aos requisitos de inscricao estabelecidos no item 4.

13.4.1 - O Departamento de Recursos Humanos convocara os candidatos conforme item 13,
ficando o candidato ciente desde ja que a convocagao é para inicio imediato. O candidato
que nao atender a qualquer etapa de convocacao serd excluido das vagas ofertadas.

14 - CRONOGRAMA

Inscricdo: Através do e-mail: semusvga.selecao2@gmail.com
Data: 13.01.2025 e 14.01.2025

Horario: das 06h30min do dia 13.01.2025 até as 16h do dia 14.01.2025

Divulgacao da Classificagao:
https://www.varginha.mg.gov.br
Data: 20.01.2025

Horario: 17 horas

Interposicao de Recurso: Através do e-mail: semusvga.selecao2@gmail.com
Data: 21.01.2025
Horario: 8h as 11h

Classificacdo Final: Publicacdo no Orgdo Oficial do Municipio e Site do Municipio.
https://www.varginha.mg.gov.br
Data: 22.01.2025

Horario: 17 horas
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Varginha, 09 de Janeiro de 2025.

Adrian Nogueira Bueno
Secretario Municipal de Saude

Miguel José de Lima

Presidente da Comissao

Eveline Iucif Guedes

Membro da Comissao
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ANEXO I

TiTUuLOS

@ Serdo atribuidos 15 (quinze) pontos para titulo de Especialista;
@ Serdo atribuidos 10 (dez) pontos para Residéncia Médica certificada pelo MEC;

@® Serdo atribuidos 5 (cinco) pontos para cada titulo de pds-graduacdo lato

sensu/especializagcdao, cujo conteddo programatico tiver vinculagdo ao cargo
pretendido, sendo limitado a dois cursos;

@ Serdo atribuidos 10 (dez) pontos para cada titulo apresentado de pds graduacdo

strictu sensu/ mestrado, cujo conteldo programatico tiver vinculagdo ao cargo
pretendido, sendo limitado a dois cursos;

@ Serdo atribuidos 15(quinze) pontos para cada titulo apresentado de strictu sensu -

doutorado, cujo conteldo tiver vinculagdo no cargo pretendido, sendo limitado a dois
Ccursos;

OBS: Para comprovacdo de conclusdo de curso Pds-Graduacgdo, em nivel de
Especializacdo, sera aceita a cdpia do certificado, expedido e registrado por
instituicdo reconhecida pelo MEC, com carga hordaria minima de 360 hrs. Caso
ainda ndo possua o certificado, sera aceito documento que comprove a
conclusao do curso(atestado/declaracdo), expedido por instituicdo reconhecida
pelo MEC, acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o
numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas
mencdes, o resultado dos exames e do julgamento da monografia/trabalho de
conclusdo. Para comprovacgdo de conclusdo de curso de Pés graduagao, em nivel
de Mestrado ou Doutorado, serd aceita a copia do diploma, expedido e
registrado por instituicdo reconhecida pelo MEC. Caso ainda ndo possua o
diploma, serd aceito documento que comprove a conclusdo do
curso(atestado/certificado/declaracao), expedido por instituicdo reconhecida pelo
MEC, acompanhado do historico escolar do candidato, no qual conste o niumero
de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas
mencodes, o resultado dos exames e do julgamento da dissertagao ou tese.

@ Serdo atribuidos 2 (dois) pontos para cada certificado de Curso de Aperfeicoamento

Profissional realizado pelo candidato com carga horaria acima de 120h. Neste item
serdo pontuados apenas cursos realizados a partir de 01 de janeiro de 2016. A
pontuacgdo serd limitada a quatro cursos e somente sera devida para cursos cujos
certificados apresentem conteldo programatico e que tenham aplicabilidade na area
médica. Considera-se curso de Aperfeicoamento profissional aqueles realizados apés
conclusao do curso;

Além de observados os demais requisitos. Ndo serdo pontuados os titulos:
a) De exigéncia/requisito para o cargo;
b) De cursos nao concluidos;

c) Que excederem a quantidade maxima de titulos estipulada por item,
conforme grade;
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d) Que ndo tenham relagao direta com o cargo do candidato;
e) Expedidos em data posterior a publicacdo deste Edital.

@® Serad atribuido 0,5 (meio) ponto aos certificados referentes a participagdo em

congressos, seminarios, simpdsios, que possuam vinculacdo a especialidade do cargo
pretendido, sendo considerado no maximo o total de cinco participacdes, e serd apenas
validado os certificados com realizacdo a partir de 01 de janeiro de 2020;

@ Serd atribuido 0,5 (meio) ponto para estagio realizado apenas na vaga pretendida,

sendo considerado no maximo o total de dois estagios, com carga horaria minima de
120h, com devido certificado;

@ Serdo atribuidos 2,0 (dois) pontos por ano de experiéncia, somando no maximo 06

(seis) pontos para o candidato que apresentar comprovacgao de experiéncia na area de
Saude Publica, através de declaracdo em papel Timbrado, contendo CNP] da
instituicdo, nome legivel e assinatura do responsavel pela emissdo, informando cargo
ou fungdo ocupada, periodo inicial e final do desenvolvimento das atividades correlatas;

@® Os comprovantes/titulo em Lingua Estrangeira somente serdo considerados quando
traduzidos para a Lingua Portuguesa através de tradutor juramentado;

@® A Secretaria Municipal de Saide podera, a qualquer momento, requisitar do

candidato a apresentacdao dos originais da documentaciao apresentada para
atribuicdo de pontos.
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ANEXO II

DESIGNA COMISSAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DO PRESENTE PROCESSO
SELETIVO - EDITAL 002/2025

Ficam nomeados os servidores abaixo relacionados para compor a Comissao Especial
para o Processo Seletivo - Edital 002/2025: Adrian Nogueira Bueno, Miguel José de Lima
e Eveline Iucif Guedes para, sob a presidéncia do primeiro, proceder a realizacdo da
selecao.

Cabera a Comissdo a analise e julgamento dos recursos bem como 0s casos omissos

neste Processo de Selecdo Simplificada.

Varginha, 09 de Janeiro de 2025.

Leonardo Vinhas Ciacci

Prefeito Municipal
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