TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS MILAGRES/PI
CNPJ: 01.612.603/0001-07

EDITAL N° 001/2025

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICiPIO DE SANTO ANTONIO DOS MILAGRES-PI,
no uso de suas atribuicbes legais faz saber que realizara através da AGA SERVICOS LTDA,
o presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para provimento de Cargos vagos e
temporario e Cadastro de Reserva para o Quadro de Pessoal da referida Secretaria, nos
cargos de: Auxiliar de Reforco em Sala de Aula, Auxiliar de Oficinas Pedagdgicas, Auxiliar
de Transporte Escolar, Auxiliar Educacional de Danca, Auxiliar Educacional de Esporte,
Auxiliar Educacional de Arte e Auxiliar Educacional de Informatica, por meio de PROVAS
ESCRITAS e REDACAO, obedecendo DISPOSITIVOS LEGAIS: inciso IX do artigo 37, da
CF/1988; Art. 85 da Lei 9.394/96; Lei Municipal n2 227/2024, que dispde sobre a
contratacdo de pessoal, por tempo determinado, para atender a necessidade
tempordria de excepcional e relevante interesse publico do Municipio, a Lei n?
111/2013, de 19 de marco de 2013, que instituiu o Regime Juridico Unico e Estatutdario
dos Servidores Publicos Municipais e regendo-se pelas INSTRUCOES ESPECIAIS que
fazem parte integrante deste Edital.

| — DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera regido por este edital e sob a
responsabilidade da empresa AGA SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ n?
58.221.947/0001-02, endereco de contato — escritdrio de atendimento: Rua Cicero Luis
de Carvalho, n2. 160, Centro, CEP: 64.585-000, SimGes/PIl. A comunicacdo em relagdo a
este certame se dard Unica e exclusivamente por meio deste endereco de e-mail
santoantoniodosmilagrespi@agaservicos.site.

1.1.1 Serd nomeada uma Comissao Organizadora pela Empresa AGA SERVICOS LTDA,
sendo esta responsavel pelo acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado, objeto
deste Edital, incluindo: planejamento, elaboracdo e validacdo do edital, inscricado,
geracdo do banco de dados dos candidatos, elaboracdo, aplicacdo e correcao de provas,
recebimento, analise e divulgacdo de recursos e emissao de listas com resultado final
dos candidatos aprovados de acordo com o contrato celebrado entre as partes para esta
finalidade.

1.2 O candidato deverd observar, rigorosamente, o presente Edital e os comunicados
a serem informados no endereco eletronico https://agaservicos.site/ na aba
CONCURSOS PUBLICOS E PROCESSOS SELETIVOS, vindo tais documentos a constituir
parte integrante deste Edital.

1.2.1 Todas as correspondéncias, duvidas e comunicacdes acerca do Processo seletivo
simplificado deverao ser feitas junto a Comissao Organizadora do certame através do e-
mail, santoantoniodosmilagrespi@agaservicos.site nao sendo reconhecido nenhum
outro endereco como destinatario de correspondéncias do presente Teste Seletivo.
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13 Cédigo, cargo, requisitos necessdrios, remuneracdao mensal, nimero de vagas,
lotagao, carga hordria e taxa de inscrigao, encontram-se dispostos no Anexo | deste
Edital.

1.4 A selegdo para os Cargos de Auxiliar de Refor¢o em Sala de Aula, Auxiliar de
Oficinas Pedagdgicas, Auxiliar de Transporte Escolar, Auxiliar Educacional de Danca,
Auxiliar Educacional de Esporte, Auxiliar Educacional de Arte e Auxiliar Educacional de
Informatica, de que trata este Edital serd realizada em uma UNICA FASE, sendo a
aplicacdo de Provas Objetivas + Redacdo de cardter classificatério e eliminatério com
pontuacdo de 0 a 100.

1.5 Serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste Processo
Seletivo Simplificado, conforme estabelecidos no anexo | deste Edital, aos candidatos
com deficiéncia, de acordo com os critérios definidos no art.42, do Decreto Federal n2
3298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n? 5296, de 02 de
dezembro de 2004, bem como o que prevé a Constituicao Federal de 1988 em seu artigo
37, VIIL.

1.6 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, estas serdao preenchidas pelos demais candidatos aprovados nas vagas de
concorréncia ampla, observando-se a ordem de classificagao final. Classificar uma vez o
numero de vagas desse edital.

1.7 O presente processo seletivo terd validade de 01 (um) ano a contar da data de
publicacdo de sua homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Secretaria de Educagdo do Municipio de Santo Anténio dos Milagres-PI.

1.8 O presente Edital é complementado pelos anexos discriminados abaixo, com
detalhamento de informagbes concernentes ao objeto do Processo Seletivo, conforme
guadro:

Anexo | — Quadro Demonstrativo dos cédigo, cargos, requisitos necessarios,
remuneragdao mensal, nimero de vagas, lotacao, carga horaria e taxa de inscricdo

Anexo Il - Conteudo Programatico

Anexo lll - Cronograma de Execucgao do Processo Seletivo Simplificado.

Anexo IV — Requerimento de vaga no Processo Seletivo Simplificado para candidato
com deficiéncia.

Anexo V — Requerimento de Prova Especial e(ou) de Tratamento Especial Para
Deficientes.

Anexo VI - Autodeclaracdo de Cor ou Raca

Anexo VIl — Declaragao de Comprovagao de Renda Familiar

Anexo VIII — Requerimento de Isencdo de Taxa de Inscrigao

Anexo IX — Das regras para Recursos
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Anexo X — AtribuicOes dos cargos

Il. DA COMISSAO DE SELEGAO E ORGANIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO

2.1 A Comissdo Organizadora da Empresa AGA SERVICOS LTDA, serd a responsavel
pelo planejamento, organizacdo, elaboragao e aplicacdo de provas, corregcdao e
publicacdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para Auxiliar de Reforgo
em Sala de Aula, Auxiliar de Oficinas Pedagdgicas, Auxiliar de Transporte Escolar, Auxiliar
Educacional de Danca, Auxiliar Educacional de Esporte, Auxiliar Educacional de Arte e
Auxiliar Educacional de Informatica, e serd composta por profissionais qualificados e de
alta confiabilidade para desenvolverem as atribui¢des no referido certame.

2.2 A Comissdo designara Coordenadores, Fiscais, Elaboradores de provas, Bancas
Examinadoras tantas quantas forem necessarias para a efetivacdo do Processo Seletivo,
constituida por profissionais de reconhecida experiéncia e credibilidade.

2.3 Visando preservar, sobretudo, a isonomia na selecdo dos candidatos, fica
impedido e suspeito de participar da Banca Examinadora, Avaliadora e Organizadora da
AGA SERVICOS LTDA e Prefeitura Municipal de Santo Anténio dos Milagres-Pl, o membro
que tenha cOnjuge ou companheiro ou qualquer parente, consanguineo ou afim em
linha reta ou colateral até o terceiro grau, inclusive, inscrito no Processo Seletivo
Simplificado, considerando se ainda suspeito o membro das referidas Bancas que tenha
amizade intima ou inimizade notdria, seja conjuge ou companheiro, ou qualquer parente
consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral até o terceiro grau, inclusive, com
algum dos candidatos.

1Il. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1 O candidato classificado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de que trata este
Edital, ird assumir o cargo, caso sejam atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter sido classificado no Certame na forma estabelecida em Lei e neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira. No caso de nacionalidade Portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo
dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n? 70.436, de
18/04/1972;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Estar em dia com as obrigacGes do Servico Militar, para os candidatos do sexo
masculino;
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e) Ter idade minima de 18 anos ou a completar até a data da convocacdo para investidura
ao cargo;

f) Atender aos pré-requisitos constantes no anexo | deste Edital;

g) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo/ area de atuacdo,
comprovada por atestado médico oficial;

h) Apresentar declaracdo de acumulagcdo ou ndo acumulacao licita de cada cargo;

i) Ndo possuir antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da funcdo publica,
achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

j) Ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargos, emprego ou
funcdo publica ressalvada os cargos acumuldveis previstos na Constituicdo Federal de
1988 ou caso a carga horaria estiver dentro do permitido legalmente e se adeque ao
novo cargo;

k) Assinar Termo de Compromisso confirmando ciéncia e concordancia com as normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacdo de Santo Antonio dos Milagres-PI;

I) Conhecer, atender, aceitar e submeter-se as condi¢Ges estabelecidas neste Edital, das
guais ndo podera alegar desconhecimento;

m) Apresentar outros documentos que se fizerem necessdrios, por ocasido da
contratacao.

3.2  Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para a participacdo no processo seletivo e contratacdo ao
cargo.

3.3  Afalta de comprovagao de qualquer um dos requisitos especificados no subitem
3.1, impedird a contratacao do candidato.

IV. DAS INSCRIGOES

As Inscri¢des serdo feitas pela internet no endereco eletrénico: https://agaservicos.site/
na aba CONCURSOS PUBLICOS E PROCESSOS SELETIVOS. Empresa AGA  SERVICOS
LTDA, responsavel pelo processo Seletivo Simplificado.

4.1 Periodo de Inscrigdo: 23/05/2025 a 02/06/2025.

4.2.1 A taxa de inscricdo terda o valor de RS 100,00 (cem reais) através de BOLETO
BANCARIO gerado pelo candidato apds realizacdo da pré-inscricdo no site da Empresa
AGA SERVICOS LTDA.
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4.2.2 A Homologacao da Inscricdo se dard mediante o envio de documentacdo em
formato PDF, anexada na pagina onde foi realizada a inscri¢cdo, no endereco eletrénico
https://agaservicos.site/, na darea do candidato > gerenciar inscricdo > anexar
documentos.

O candidato deverd enviar os seguintes documentos, em formato PDF:

a) Comprovante de pagamento da referida inscricao;

b) Documentos pessoais: Registro Geral (RG), Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou
Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);

¢) Comprovante de endereco atualizado;

d) Telefone para contato;

e) Endereco de e-mail valido.

f) Documentac¢do comprobatdria de escolaridade, conforme exigido no edital.

A ndo apresentagdo de quaisquer dos documentos listados resultara na
desclassificacdao do candidato do processo seletivo.

4.2.3 As inscrigdes cujos pagamentos forem efetuados apds as 23:59h do dia 02 de
junho de 2025 n3o serdo aceitas para o Processo Seletivo Simplificado.

4.2.4 A AGA SERVICOS LTDA nao se responsabilizara por solicitagdes de inscricdes nao
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
colocacdo de e-mail errados pelos candidatos, congestionamento de linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

4.2.5 Apds o preenchimento do formuladrio de inscricdo no site da empresa, o
candidato ira gerar um boleto para pagamento, o referido boleto pode ser pago via pix
ou codigo de barras em qualquer correspondente bancario. Ao efetuar o pagamento do
boleto até a data de vencimento, o candidato garantird sua inscricdo no processo
seletivo.

4.3  As informac0es prestadas nas solicitacdes das inscricbes pela Internet serdo de
inteira responsabilidade do candidato, dispondo a AGA SERVICOS LTDA do direito de
excluir do Certame aquele que nao preencher a ficha de inscrigao de forma completa e
correta.

O candidato poderd obter informacdes referentes a este PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO através do e-mail santoantoniodosmilagrespi@agaservicos.site.

4.4  As informacgGes prestadas na ficha de inscricdo sao de inteira responsabilidade
do candidato. AGA SERVICOS LTDA dispde do direito de excluir do certame o candidato,
cuja ficha for preenchida com dados incorretos, incompletos ou se constatar,
posteriormente, que os mesmos sao inveridicos.
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4.4.1 Ao preencher oformulario de inscricdo é vedada qualquer alteracdo posterior.

4.4.2 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento do correspondente
bancério na localidade em que se encontra o candidato, o boleto deverd ser pago
antecipadamente.

4.4.3. Sera concedida isencdo da taxa de inscricdo para candidatos que, durante o
periodo indicado no cronograma, se enquadrem nas seguintes condicdes:

| — Doadores regulares de sangue ou medula éssea, conforme previsto na Lei n?
13.656/2018;

Il - Cidad&os inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, ou que sejam membros de familia de baixa renda com renda per capita de
até meio salario minimo.

4.4.3.1. Para solicitar a isencdo, o candidato devera:

a) Realizar a inscricdo no site oficial e gerar o boleto bancédrio (sem efetuar o
pagamento);

b) Preencher a Declaragdo de Comprovacdo de Renda Familiar (Anexo VII) e
Requerimento de Isencdo de Taxa de Inscricdio (Anexo VIII) deste edital;
c¢) Enviar a Declaracdo de Comprovacao de Renda Familiar (Anexo VII) e o Requerimento
de Isengdo de Taxa de Inscricdo (Anexo VIII), devidamente preenchidos e assinados,
juntamente com os documentos comprobatérios (identidade, CPF, comprovante de
inscricdo e os documentos exigidos conforme o tipo de isengdo solicitada), em formato
PDF, para o e-mail: santoantoniodosmilagrespi@agaservicos.site, dentro do prazo
estabelecido no cronograma do edital.

4.4.3.2. A auséncia de documentos ou o envio fora do prazo resultara no indeferimento
daisencao.

4.4.3.3. O resultado preliminar da solicitacdo sera divulgado conforme o cronograma.
Em caso de indeferimento, o candidato podera efetuar o pagamento do boleto até a
data limite de inscricao.

4.4.3.4. A declaracdo falsa ou a apresentacdo de documentos falsos implicard no
cancelamento da inscricdo, além de outras sancdes legais.

4.4.4 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em
hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da
Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio dos Milagres-PI.

4.4.5 A efetivacdo da inscricdo implica a aceitacdo tdcita das condi¢cdes fixa para a
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, ndo podendo o candidato, portanto, sob
hipdtese alguma, alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Milagres/Pl
Rua Luz Gomes Vilanova, N°. 55, Centro, Cep: 64438-000
WWW.concursoz.com.br



TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS MILAGRES/PI
CNPJ: 01.612.603/0001-07

EDITAL N° 001/2025

4.4.6 A partir de 06/06/2025 o candidato podera conferir no endereco eletrénico:
https://agaservicos.site/ CONCURSOS PUBLICOS E PROCESSOS SELETIVOS da AGA
SERVICOS LTDA, a homologacao dos inscritos no processo que pagaram sua inscricao.

4.4.7 Nao serao fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e
horario de divulgacao de resultados. O candidato deverd observar rigorosamente o Edital
e os comunicados a serem divulgados no site https://agaservicos.site/ na aba
CONCURSOS PUBLICOS E PROCESSOS SELETIVOS.

Os eventuais erros de digitacdo de nome, numero de documento de identidade, sexo,
data de nascimento e outros deverdo ser corrigidos dentro do prazo para interposicao
de recursos referentes as inscri¢cées deferidas devendo o candidato enviar por e-mail:
santoantoniodosmilagrespi@agaservicos.site. Caso haja necessidade de comprovagao
de pagamento pelo candidato, a organizadora poderad solicitd-lo posteriormente.
Portanto, cabe ao candidato guardar o original do seu comprovante de pagamento,
evitando, assim, futuros transtornos.

V. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 Serdo reservadas as pessoas com DEFICIENCIA, em caso de aprovacdo, 5% (cinco)
por cento do numero de vagas determinadas para o cargo neste Edital, desde que, a
deficiéncia de que sdo acometidas seja compativel com as atribuicdes do cargo para o
qual concorre.

5.2 No caso da aplicacdo do percentual de que trata o item 5.1 resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde
que ndo ultrapasse a 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, nos termos do § 22 do
art. 52 da Lei n2. 8.112/90.

5.3 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia
nos Cargos/ Areas/ Especialidades com niimeros de vagas iguais ou superior a 5.

5.4 O primeiro candidato com deficiéncia classificado no teste seletivo serd
convocado para ocupar a 52 vaga aberta. relativa ao cargo para o qual concorreu,
enquanto os demais candidatos com deficiéncia classificados serdo convocados para
ocupar a 252 vaga, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificacao,
relativamente a criacdo de novas vagas, durante o prazo de validade do processo
seletivo.

5.5 As vagas relacionadas as contratacbes tomadas sem efeito e as vagas
relacionadas aos candidatos que renunciarem a contratacao ndo serdo computadas para
efeito do item anterior, pelo fato de ndo resultar, desses atos, o surgimento de novas
vagas.
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5.6 Para o preenchimento das vagas mencionadas no item 5.1 serdo convocados
exclusivamente candidatos com deficiéncia classificados, até que ocorra o esgotamento
da listagem respectiva, quando passardo a ser convocados, para preenché-las,
candidatos da listagem geral.

5.7  Areserva de vagas para candidatos com deficiéncia fisica, mencionada no item
5.3, ndo impede a convocacdo de candidatos classificados, constantes da listagem geral,
para ocupacao das vagas subsequentes aquelas reservadas.

5.8 Serdo consideradas deficiéncias, somente aquelas conceituadas na medicina
especializada enquadradas nas categorias descritas no art.42 do Decreto Federal n?
3298/99, com redacdo dada pelo Decreto n2 5296, de 2004.

5.9 De acordo com o referido Decreto, o candidato com deficiéncia, devera identifica-
lo na ficha de inscricdo, declarando, ainda, estar ciente das atribuicdes do cargo e de
que, no caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas
atribuices.

5.9.1 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas no
Decreto n? 3.298/99, particularmente em seu Artigo n? 40, participardo do certame em
igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das
provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, horario, local de aplicacdo das provas e
a nota minima exigida para todos os candidatos.

5.10 A solicitacdo de condi¢bGes especiais sera atendida, segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

5.10.1 Os candidatos com deficiéncia deverdo apresentar, no ato da inscrigao:

a) Laudo Médico original atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo da Classificacdo Internacional de Doencas — CID;

b) Solicitacdo do acompanhamento para realizar prova com monitor ou a confec¢do da
prova ampliada para os portadores de deficiéncia (cegos ou ambliopes);

¢) Solicitacdo de tempo adicional para realizacdo da prova, com justificativa de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia
comprovadamente assim o exigir. Esta devera ser requerida no prazo determinado para
as inscrigoes.

au_n

5.10.2 O cumprimento da alinea “a@” é indispensavel e determinara a inclusao do
candidato como pessoa com deficiéncia. O ndo atendimento da alinea "b”" desobrigara
a organizac¢do do Processo Seletivo Simplificado da confecgao de prova ampliada para
cegos ou ambliopes.

5.10.3 O candidato com deficiéncia devera encaminhar cépia da ficha de inscri¢ao
juntamente com a documentacdo descrita no item 5.10 até o dia 02/06/2025 (data final
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dainscricdo), no e-mail: santoantoniodosmilagrespi@agaservicos.site, com o titulo “CNE
— Requerimento”.

5.10.3.1 O envio da documentacdo incompleta, fora do prazo acima mencionado,
causara O INDEFERIMENTO do pedido de inscricdao com deficiéncia e fara com que o
candidato participe do certame em igualdade de condi¢des com os demais candidatos.

5.11 O candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢cdo, ndo declarar esta condicao,
NAO podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

5.12 O candidato com deficiéncia, se habilitado e classificado, serd antes de sua
contratacdo, submetido a avaliacdo de Equipe Multiprofissional indicada pela empresa
AGA SERVICOS LTDA, na forma do disposto no art. 43 do Decreto n23298, de 20/12/99,
que verificard sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia fisica ou ndo, bem como, o
seu grau de capacidade para o exercicio do cargo.

5.13 A Empresa AGA SERVICOS LTDA seguira a orientagao do parecer da Comissao do
Processo Seletivo Simplificado, de forma terminativa, sobre a qualificacdo do candidato
como pessoa com deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as
atribuicGes do cargo, ndo cabendo recurso dessa decisdo.

5.14 A data de comparecimento do candidato com deficiéncia aprovado perante a
Equipe Multiprofissional ficard a cargo da Secretaria Municipal de Educag¢ao de Santo
Antonio dos Milagres-PlI.

5.14.1 N3o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato com deficiéncia a avaliacdo da Equipe
Multiprofissional.

5.14.2 Caso o candidato ndo tenha sido classificado como pessoa com deficiéncia ou sua
deficiéncia ndo tenha sido julgada compativel com o exercicio das atribui¢ées do cargo
este passara a concorrer juntamente com os candidatos de ampla concorréncia,
observada a rigorosa ordem de classificacdo, ndo cabendo recurso dessa decisao.

VI. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS E PARDOS)

6.1 Em cumprimento aos principios da igualdade racial e da promocao da
diversidade étnico-racial, ficam reservadas 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas
neste Processo Seletivo Simplificado aos candidatos negros (pretos e pardos), conforme
autodeclaracdo realizada no ato da inscricdo, observado o minimo de trés vagas
oferecidas por cargo.

6.2 Os candidatos negros concorrerdo simultaneamente as vagas de ampla
concorréncia e as reservadas, sendo que os aprovados dentro do nimero de vagas de
ampla concorréncia ndo serdo computados para o preenchimento das vagas reservadas.
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6.3 A opcdo pelareserva de vagas é de responsabilidade do candidato, devendo ser
assinalada no ato da inscricdo, mediante preenchimento do formulario de Declaracdo
de Autodeclaracdo Racial (Anexo VI deste Edital), sob pena de concorrer apenas as vagas
de ampla concorréncia.

6.4 A autodeclaragdo de cor ou raga tem presuncgao relativa de veracidade, passivel
de validacdo por comissdao de heteroidentificacdo, constituida por membros da banca
organizadora, que podera ser realizada a qualquer tempo até a homologacao final do
certame.

6.5 Em caso de desisténcia ou eliminacdo de candidato negro aprovado em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo préximo candidato negro mais bem classificado
na lista especifica. Se ndo houver, a vaga serd revertida a ampla concorréncia, obedecida
a ordem de classificagao.

6.6 A declaracdo falsa sujeitard o candidato a eliminagao do certame ou, se ja tiver
sido contratado, a anula¢do da contratagcdao, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

6.7 O modelo da Declaracdao de Autodeclaracdo Racial encontra-se disponivel no
Anexo VI deste Edital, devendo ser preenchido, assinado e anexado no momento da
inscricdo, em formato PDF.

VII. DAS CONDIGOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

7.1 A divulgacdo do local de aplicacdo da Prova Objetiva e da Redacdo acontecera
apo6s divulgacdo da relacdo de inscritos, no site https://agaservicos.site/, no dia
13/06/2025.

7.2 O presente certame é composto de uma Redacdo (tema atual e pertinente) e uma
prova objetiva escrita constando 40 questdes de multipla escolha com 05 (cinco)
alternativas cada em que somente uma serd correta, de carater eliminatério e
Classificatdrio, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacdo académica
exigida, com as atribuicdes do cargo e conteudo programatico presente no Anexo Il deste
Edital, atendendo a especificidade do cargo.

7.2.1 As provas serdo realizadas no dia 15/06/2025 e terdo duracdo de 4h30m (quatro
horas e trinta minutos), ou seja, no horario de 8h as 12h30m (oito horas as doze horas e
trinta minutos), no local divulgado no site https://agaservicos.site/, conforme o item 7.1
deste edital.

7.3 O candidato deverad comparecer ao local designado para a realizagdo das provas
com antecedéncia de 1h (uma) hora do horéario determinado para o seu inicio, sendo
gue nao sera admitido o candidato que se apresentar apds o horario determinado.
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7.4 O candidato devera comparecer ao local das provas na data prevista neste Edital
munido de caneta esferografica de tinta preta ou azul fabricada em material
transparente, documento de identificacio com foto e COMPROVANTE DE INSCRICAO
ORIGINAL DEVIDAMENTE PAGO.

7.5 NAO serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento,
CPF, titulos eleitorais, carteira de motorista (modelo antigo), carteira de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis nao
identificaveis e/ou danificados.

7.6 NAO serdo aceitos cépia do documento de identidade ainda que autenticada,
nem protocolo de documento.

7.7 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizacdo das
provas, o documento de identificagdo original por motivo de perda furto ou roubo
deverd apresentar BOLETIM DE OCORRENCIA de 6rgéo policial, expedido ha, no maximo,
30 (trinta) dias ou outro documento de identificagdo com foto.

7.8 Se eventualmente, O nome do candidato ndao constar nas LISTAS DE PRESENCA,
mas este apresente o comprovante de pagamento de Inscri¢do original, O mesmo
poderd participar do certame, devendo tal fato ser registrado em ATA DE OCORRENCIA
DE SALA.

7.8.1 Em caso de eventuais erros verificados quanto ao nome do candidato, sexo, data
de nascimento, endereco, CPF e nimero do documento de identidade, as correcdes
serdao feitas imediatamente no dia das provas e deverdo ser registradas em ATA DE
OCORRENCIA DE SALA.

7.9 Durante a realizagdo das provas. NAO SERAO PERMITIDOS aos candidatos
portarem boné e utilizarem aparelhos celulares ou similares, calculadoras ou similares,
walkman, ipods. receptores ou similares reldgios, livros, anotacfes impressas ou
guaisquer outros materiais de consulta, bem como a comunicacdo entre candidatos.
Serd eliminado do certame o candidato que descumprir essa determinacgao.

7.10 Serd EXCLUIDO do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:
a) Apresentar-se apds o hordrio estabelecido;

b) Ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) N3o apresentar um documento de identificagdo conforme exigido;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorrida 1 (uma)
hora do seu inicio;
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e) Durante a realizacdo das provas for surpreendido em comunica¢do com outro
candidato, bem como utilizar-se de livros, notas ou impressos nao permitidos, inclusive
textos copiados de pdaginas da internet;

f) Langar mdo de qualquer meio ilicito para a execugdo das provas,

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos estabelecidos pela Comissdo
Executiva do Certame;

h) Desobedecer as instrugdes dos fiscais ou coordenadores do processo seletivo durante
a realizacdo das provas;

i) Ndo marcar o GABARITO nos campos referentes a nimero de Inscri¢do e cargo.

7.11 Esgotado o tempo determinado, o candidato deverd devolver a FOLHA DE
REDACAO, redigida caneta esferografica de tinta preta ou azul fabricada em material
transparente, o GABARITO, devidamente preenchido, com caneta esferografica de tinta
preta ou azul fabricada em material transparente e o CADERNO DE QUESTOES. Somente
o GABARITO E A REDACAO serdo considerados para efeito de correcio.

7.12 Sera atribuido nota ZERO a questdo da prova que contiver mais de uma resposta
assinalada ou ndo for transcrita do caderno de prova para o gabarito.

7.13 Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada para as provas, nem
substituicdo do GABARITO por erro do candidato, seja qual for o motivo alegado.

7.13.1 Sera eliminado o candidato que rubricar ou abreviar o prenome ou 0 nome, ou
assinar com letra de forma o gabarito ou a folha de redacao.

7.13.2 Na corre¢ao do GABARITO, sera atribuida NOTA ZERO as questdes rasuradas, com
mais de uma opg¢do assinalada e aquelas marcadas de forma incorreta, além do local de
marcac¢do ou em branco. O preenchimento do gabarito deve se processar na forma do
modelo descrito no préprio cartdo.

7.13.3 Qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na formulacdo de alguma
guestdo, ou mesmo que ndo esteja ela prevista no programa, devera ser arguida em sede
de Recurso, no prazo estabelecido neste Edital. (Anexo Il - Cronograma).

7.14 No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualqguer membro da
equipe de aplicagdo de provas e/ou pela Comissdo responsavel, informacdes referentes
ao conteudo das provas.

7.15 Em caso de questBes anuladas na prova escrita, a pontuacdo devida, sera
atribuido a todos os candidatos.

7.16 Mediante eventual necessidade de o candidato se ausentar da sala no decorrer
da prova sera acompanhado por um fiscal.
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7.17 O gabarito das provas objetivas serd divulgado na data constante no Cronograma
de Execugado do Processo Seletivo Simplificado, Anexo Il deste Edital.

7.18 A candidata (mde de recém-nascido) que tiver necessidade de amamentar
durante a realizagao das provas devera levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e que serd responsavel pela guarda da crianca, ndao sendo
admitido o ingresso de qualquer outra pessoa no recinto.

7.19 Nao serdo concedidos tempo adicional para execucdo das provas a candidata em
decorréncia do tempo despendido com a amamentacdo. A candidata poderd levar
criangas sob sua responsabilidade apenas no caso de amamentacao.

7.20 A Comissao do Processo Seletivo Simplificado ou Fiscal ndo se responsabilizardo
por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a
realizacao das provas, nem por danos neles causados.

7.21 Em hipdétese alguma havera vista ou revisao de provas, facultada, no entanto, a
INTERPOSICAO DE RECURSOS contra o resultado do gabarito da prova objetiva.

7.22 Quaisquer alteragdes no Cronograma de Execugao do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO — Anexo Il serd divulgado no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO
ESTADO DO PIAULI.

7.23 A relacdo dos candidatos CLASSIFICADOS, APROVADOS, REPROVADOS E
DESCLASSIFICADOS serao divulgados em ordem de classificacdo de acordo com o cargo
concorrido no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO PIAUI, na sede da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SANTO ANTONIO DO MILAGRES-PI e no site
da EMPRESA AGA SERVICOS LTDA.

VIIl. DO JULGAMENTO DAS PROVAS

8.1 O RESULTADO DAS PROVAS serd em ORDEM DECRESCENTE da pontuag¢dao mdaxima
a pontuagdo minima de aprovagdo/classificacdo ou ainda o candidato
reprovado/desclassificado.

8.2 O candidato n3o habilitado sera EXCLUIDO do Processo Seletivo Simplificado.

8.3  As provas para os cargos de Auxiliar de Reforco em Sala de Aula, Auxiliar de
Oficinas Pedagégicas, Auxiliar de Transporte Escolar, Auxiliar Educacional de Danga,
Auxiliar Educacional de Esporte, Auxiliar Educacional de Arte e Auxiliar Educacional de
Informatica, contemplados neste Processo Seletivo obedecerdo a seguinte estrutura,
conforme o Quadro a seguir, deste Edital.
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QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS E PONTUAGAO POR CARGO

Auxiliar de
Refor¢co em
Sala de Aula

Auxiliar de
Oficinas
Pedagdgicas

Auxiliar de
Transporte
Escolar

Auxiliar
Educacional
de Danga

Auxiliar
Educacional
de Esporte

TOTAIS

DISCIPLINAS ‘ N2 DE QUESTOES PESO | PONTOS
Redacgao - - 40
Lingua Portuguesa 15 1,66 25
Matematica 15 1,66 25
Conhecimentos Especificos. 10 1,0 10

TOTAIS

DISCIPLINAS ' N° DE QUESTOES  PESO | PONTOS
Redacgao - - 40
Lingua Portuguesa 15 1,66 25
Matematica 15 1,66 25
Conhecimentos Especificos. 10 1,0 10

TOTAIS

DISCIPLINAS N2 DE QUESTOES ‘ PESO PONTOS
Redacao - - 40
Lingua Portuguesa 15 1,66 25
Matematica 15 1,66 25
Conhecimentos Especificos. 10 1,0 10

TOTAIS

DISCIPLINAS PONTOS
Redacdo - - 40
Lingua Portuguesa 15 1,66 25
Matematica 15 1,66 25
Conhecimentos Especificos. 10 1,0 10

TOTAIS

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Milagres/Pl
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DISCIPLINAS PONTOS
Redacdo 40
Lingua Portuguesa 15 1,66 25
Matematica 15 1,66 25
Conhecimentos Especificos. 10 1,0 10
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DISCIPLINAS N2 DE QUESTOES = PESO  PONTOS

Redagao - - 40

Auxiliar Lingua Portuguesa 15 1,66 25
Educacional Matematica 15 1,66 25
de Arte Conhecimentos Especificos. 10 1,0 10

TOTAIS

DISCIPLINAS

N2 DE QUESTOES ‘ PESO PONTOS

Redacao - - 40

Auxiliar Lingua Portuguesa 15 1,66 25
Educacional Matematica 15 1,66 25
de Informatica | Conhecimentos Especificos. 10 1,0 10

TOTAIS

8.4 Os gabaritos preliminares referentes as provas objetivas serdo divulgados em até
48h (Quarenta e oito horas) apds a realizacdo das provas no site da EMPRESA AGA
SERVICOS LTDA.

IX. DOS CRITERIOS DE APROVAGAO E CLASSIFICAGAO

9.1. Os candidatos serdao CLASSIFICADOS em ordem decrescente conforme MF —
Média Final obtida.

9.1.1 Sera considerado APROVADO no Processo Seletivo Simplificado o candidato que,
ao final do resultado das provas OBJETIVAS + REDACAO, atingirem (NF) NOTA FINAL igual
ou superior a 60 (Sessenta).

9.1.2 Os candidatos que forem aprovados, além das vagas constantes no anexo |,
ficardo classificados e constituirdao Cadastro de Reserva.

9.1.3 O(s) candidato(s) que ndo comparecer(em) para realizacdo das provas na data
prevista no cronograma, anexo lll, deste Edital, estard(do) desclassificado(s) do referido
certame.

9.2 Em caso de empate serdo classificados e/ou aprovados ao Processo Seletivo
Simplificado os candidatos que estiverem na seguinte ordem de prioridade:

19, O candidato com maior idade na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27
da Lei n? 10741/2003 (Estatuto do ldoso). Persistindo o empate, o desempate
beneficiard o candidato que:

10

22, Tenha obtido maior nota na Redacao;

10

32, Tenha obtido o maior numero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos.
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9.3  Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da NOTA
FINAL, em lista de classificagdo para o cargo, sendo que tais candidatos constarao da lista
de classificados de acordo com o que dispde os itens 8.1, 8.2 e 8,3 e serdo convocados
para contratagdo de acordo com a necessidade da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE SANTO ANTONIO DOS MILAGRES-PI.

X. DOS RECURSOS

10.1 Serd admitido recurso quanto:

a) As inscri¢des indeferidas e deferidas com erro material;

b) As questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;
c) Ao resultado final.

10.2 Apenas o proprio candidato estara habilitado a interpor recurso quanto a prova
objetiva em face de erro de formulagdao de questdes e na corregao.

10.3 Os recursos deverdao ser interpostos em concordancia com o cronograma
estabelecido em Edital e apresentado no Anexo lll.

10.4 Serdao admitidos um unico recurso por candidato, para cada evento referido,
DEVIDAMENTE FUNDAMENTADO, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

10.4.1 Os recursos deverdo ser feitos de forma EXCLUSIVA através de formularios a
serem enviados, devidamente fundamentados através do e-mail
santoantoniodosmilagrespi@agaservicos.site acompanhado dos documentos que o
candidato considerar necessarios. N3o serdo analisados recursos sem devida
fundamentacao.

10.5 Serd apenas apreciado o recurso interposto dentro do prazo.
10.6 Os candidatos deverao preencher um formuldrio para cada questao.

10.6.1 Cada questdo ou item deverd ser apresentado em separado, conforme modelo
de recurso apresentado no Anexo VI deste Edital.

10.7 Na3ao serdo aceitos recursos interpostos por fac-similes (fax), telex, telegrama, ou
de outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

10.8 A Comissdo Organizadora para o PROCESSO SELETIVO, constitui-se como Unica e
ultima instancia para a analise dos recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caber3o recursos adicionais.

10.9 Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste item
ou enviados para endereco diferente do disposto no item 10.4.1 ndo serdo avaliados.
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10.10 O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(Ges) eventualmente anulada(s) sera(ao)
atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de
formulacao de recurso.

10.11 O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdao dos recursos impetrados e
as provas serao corrigidas de acordo com o Gabarito Oficial.

10.12 As decisdes dos recursos serao informadas aos candidatos que os interpuseram
e estara a disposicdo de qualquer candidato ou cidaddo que deseja ter conhecimento,
no site https://agaservicos.site/ empresa responsavel pela realizagdo do certame.

10.13 Apds o julgamento dos recursos, 0s mesmos serdo irrecorriveis na esfera
administrativa.

XI. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

11.1 O Resultado Preliminar das Provas Objetivas serda divulgado no site
https://agaservicos.site/ empresa responsdvel pela realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado no dia 22/06/2025, a partir das 14h.

11.2 O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado integrante deste Edital N2
001/2025 da Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio dos Milagres-Pl sera HOMOLOGADO
pelo CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL dia 25 de junho de 2025.

11.3 O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para Auxiliar de Reforco em
Sala de Aula, Auxiliar de Oficinas Pedagdgicas, Auxiliar de Transporte Escolar, Auxiliar
Educacional de Danca, Auxiliar Educacional de Esporte, Auxiliar Educacional de Arte e
Auxiliar Educacional de Informdtica, da Secretaria Municipal de Educacdo de Santo
Anténio dos Milagres-Pl serd PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS.
Respeitando rigorosamente a ordem de classificacdo dos aprovados, dia 25 de junho de
2025.

XIl. DOS CRITERIOS PARA CONTRATAGAO

12.1 A contratagdo ocorrera apds a publicacdo do ato de convocagao ou de admissao
no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Piaui.

12.2 Os candidatos habilitados serdao convocados pela Secretaria Municipal de
Educacdo de Santo Antonio dos Milagres-Pl, conforme nimero de vagas necessarias e
seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo final, respeitando se o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas existentes para os candidatos portadores de deficiéncia.

12.3 Os candidatos com deficiéncia deverdo apresentar, no ato da contratac3o:
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a) Laudo Médico original atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo da Classificagao internacional de Doengas - CID;

nn

12.3.1 O cumprimento da alinea "a" é indispensavel e determinara a ndo inclusdo do
candidato como pessoa com necessidade especial;

12.3.2 O laudo médico terd validade somente para este PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO e nao serdo devolvidas nem fornecidas cépias.

12.4 No ATO DA CONTRATACAO, o candidato habilitado, deverd apresentar os
seguintes documentos:

a) Ter nacionalidade brasileira;

b) Caso tenha nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo dos direitos politicos, na
forma do disposto no art. 13 do Decreto n2 70.436, de 18/04/1972;

c) Apresentar declaracdo da Justica Eleitoral de que estda em dia com as obrigacGes
eleitorais;

d) Estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) Ter 18 anos completos ou completar até a data da contratacao;

f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢Ges do cargo/area de atuacdo,
comprovada por atestado médico oficial;

g) Apresentar declaracdo de que ndo estara acumulando cargo publico;

h) Caso ja ocupe um cargo de professor, apresentar declaragdo comprovando que possui
disponibilidade de carga hordria que suporte outro cargo de professor;

i) Ndo possuir antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da funcdo publica,
achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos, comprovados mediante
atestados expedidos pelas policias militar, civil e federal, bem como justica estadual e
federal;

j) Apresentar declaragdo de bens e valores patrimoniais com dados atualizados até a
data da posse;

k) Assinar Termo de Compromisso confirmando ciéncia e concordancia com as normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacdo de Santo Ant6énio dos Milagres-Pl;

I) A contratacdo e lotagdo acontecerdo de acordo com a ordem de classificacdo,
conforme Anexo | do presente Edital, sendo discricionario a Secretaria Municipal de
Educacdo de Santo Antonio dos Milagres-Pl, fazer adequacgdes na lotacdo para atender
as necessidades.
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12.5 Perderdo os direitos decorrentes do Certame, ndo cabendo recurso, o candidato
que:

a) Nao for julgado apto fisico e mentalmente para o exercicio da fungao;
b) Ndo comparecer na data, hordrio e local estabelecido na convocacao;

c) N3o aceitar as condicGes estabelecidas para o exercicio do cargo, pela Secretaria
Municipal de Educacdo de Santo Antonio dos Milagres-Pl;

d) Recusar assumir o cargo, ou deixar de comparecer ao ato de contratagdo ou ndo entrar
em exercicio as suas atividades nos prazos estabelecidos pela Legislagdo Municipal
vigente.

12.6 N3o serdo investidos ao CARGO TEMPORARIO, o candidato que acumular outro
cargo publico, ressalvados os casos previstos na Constituicao de 1988 ou caso a carga
horaria ndo estiver dentro do permitido legalmente, ou ainda esta ndo se adeque as
condicOes da Secretaria de Educacdo, visto que a contratacdo temporaria se faz
mediante necessidade de excepcional interesse publico.

12.7 N3&o serdo contratados candidatos habilitados que apresentarem qualquer
documento ou declaracdo falsa, inexata para fins de contratacdo ou ndo possuir os
requisitos minimos exigidos no Edital na data de convocacao.

12.8 Apds a convocacgado, o candidato deverd apresentar-se na Secretaria Municipal de
Educacdo de Santo Anténio dos Milagres-Pl, munido da documentacdo exigida em edital
para ocupacgao do cargo.

12.9 Caso o Candidato ndo apresente a documentacdo exigida neste Edital, ndo sera
investido no cargo de professor temporario.

XIIl. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 As disposicOes e instrucdes contidas nas Capas das Provas e nos Gabaritos
constituem normas que complementardo o presente Edital.

13.2 Ainscricdo do candidato implicard no conhecimento das presentes instrucées e
a tacita aceitacdo das condi¢Oes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e na Lei Organica do Municipio de Santo Antonio dos Milagres-
Pl, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo do
certame, acerca das quais ndao podera alegar desconhecimento.

13.3 A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as
alteracdes em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores nao
serao objeto de avaliagao nas provas do Processo Seletivo.
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13.4 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras
irregularidades constatadas no decorrer do Processo Seletivo, verificadas a qualquer
tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo, prova ou a contratacao do candidato, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil ou criminal cabiveis.

13.5 Todos os atos relativos a realizacdo do Processo Seletivo, ficardo a cargo da
Empresa AGA SERVICOS LTDA e os resultados das provas bem como a homologa¢ao
serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Piaui, ndo sendo
fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo pela
Comissdo Organizadora do Certame.

13.6 O preenchimento das vagas estara condicionado a necessidade da Secretaria de
Educacdo e a disponibilidade orcamentaria da Prefeitura Municipal de Santo Anténio dos
Milagres-PlI.

13.7 Em caso de alteracao dos dados pessoais (nome, endereco, telefone ou e-mail
para contato) constantes na Ficha de Inscricdo, o candidato deverd dirigir-se a sala de
coordenacdo do local em que estiver prestando provas e solicitar a correcdo.

13.8 E de responsabilidade do candidato, manter seu endereco de e-mail atualizado,
até que se expire o prazo de validade do Certame, para viabilizar os contatos necessarios.
sob pena de quando for contratado. perder o prazo para o ato de contratacao, caso ndo
seja localizado.

13.8.1 A Comissdao Organizadora nao se responsabiliza por eventuais prejuizos ao
candidato decorrente de:

a) endereco de e-mail ndo atualizado;
b) e-mail ndo recebido por erro de envio do candidato.

13.9 Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos enquanto ndao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
até a data da convocacgado dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia
gue serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

13.10 O candidato s6 sera considerado habilitado pela Secretaria de Educagao para ser
contratado, se preencher os requisitos deste Edital e da Lei Organica do Municipio de
Santo Antonio dos Milagres-PlI.

13.11 Os casos em que houver omissdao ou forem duvidosos serdo resolvidos pela
Comissdo Organizadora do Certame.

13.12 As despesas relativas a participagdo do candidato no Processo Seletivo
Simplificado e a apresentagdo para contratacdo e exercicio da fun¢do, correrdo a
expensas do proprio candidato.
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13.13 A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, bem como a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO n3o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

13.14 O EDITAL ENTRARA EM VIGOR na data de sua publicagdo no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Piaui, revogadas as disposicdes em contrario.

SANTO ANTONIO DOS MILAGRES-PI, 22 DE MAIO DE 2025.

Magali de Sousa Vilanova.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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ANEXO |

QUADRO DEMONSTRATIVO: CODIGOS, CARGOS, REQUISITOS NECESSARIOS, REMUNERAGAO

MENSAL, NUMERO DE VAGAS, LOTAGAO, CARGA HORARIA, TAXA DE INSCRICAO

Requisitos Ne de Carga Taxa de
COoD. Cargo 5 L. Vencimento Lotagao g . inscricao
necessarios Vagas Horaria RS
Graduado ou
AUXILIAR DE cursaer;?oodg 2::”"0 A critério da 40h
101 REFORGO EM ugl uer area de R1.518,00 | 02+CR administracdo | semanais 100,00
SALA DE AULA | du@'du ¢
Licenciatura em
educacdo.
Graduado ou
AUXILIAR DE Cursaerl]’:'jo?jg anto A critério da 40h
102 OFICINAS u:SI uer area de R51.518,00 | 02+ CR administracdo | semanais 100,00
PEDAGOGICAS | 94394 ¢
Licenciatura em
educacao.
AUXILIAR DE . ‘g e
103 | TRANSPORTE E”;':f 'I\é'teod'o RS 1.518,00 | 01+ CR a’Z;?;Z:;"';() Se:g:ais 100,00
ESCOLAR pleto. ¢
Ensino Médio
AUXILIAR Completo; -
104 | EDUCACIONAL | Formacioe/ou | R$1.518,00 | 01+ CR a/;r;ri';irt';dgo Serig:ais 100,00
DE DANCA curso especifico ¢
em Danga.
Ensino Médio
AUXILIAR Completo; o
105 | EDUCACIONAL | Formacioe/ou | R$1.518,00 | 01+ CR ag:qri';irt';dﬁao Sen‘:g:ais 100,00
DE ESPORTE curso especifico ¢
em Esporte.
Ensino Médio
AUXILIAR Completo; ol
! A crit d 40h
106 | EDUCACIONAL | Formacioe/ou | R$1.518,00 | 01+CR | " criterioda | 100,00
. administracdo | semanais
DE ARTE curso especifico
em Arte.
AUXILIAR Egrr:’p'l\gte:_'o
107 | EPUCACIONAL | acioe/ou | R$1.518,00 | 01+ CR | A criterioda 40h 1 100,00
DE curso especifico administracdo | semanais
INFORMATICA pectt
em Informatica.
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ANEXO Il

CONTEUDOS PROGRAMATICOS POR CARGOS

| LINGUA PORTUGUESA (Comum para todos os cargos) \

1. ANALISE E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipologias e Géneros Textuais. Compreensdo
global do texto. Ideias principais e secundarias. Distingao entre fato e opinido. Relagdo
causa-consequéncia. Elementos de coesdo e efeitos de sentido. Inferéncias. Articulacdo
da linguagem verbal e nao verbal. Significados de palavras e expressdes no texto.
Elementos e momentos da narrativa. Efeitos estilisticos: conotacdo e denotacdo.
Elementos da comunicacao.

2. ANALISE LINGUISTICA: Ortografia: emprego de letras. Fonética: relacdes entre
fonemas e letras; classificacdo dos fonemas; encontros consonantais e vocalicos;
digrafos. Pontuacdo. Acentuacdo grafica. Emprego e flexdo das classes gramaticais.
Estrutura e formacdo de palavras. Relacdes morfossintaticas. Colocacdo pronominal.
Vozes verbais. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase.
Variacdo linguistica. Semantica: sinbnimos, antdénimos, homonimos, parénimos,
hiperénimos, hiponimos. Polissemia. Ambiguidade.

‘ MATEMATICA (Comum para todos os cargos)

NUMEROS E OPERACOES: Numeros Naturais: Sistema de Numeragdo Decimal
(caracteristicas, regularidades), composicao, decomposicdo, representacao, localizagao
na reta numérica, resolucdo de problemas (adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo) e
problemas de contagem; NUumeros Racionais: diferentes representacGes (fraciondrio,
decimal e percentual), representacao fracionaria (reconhecimento, significados, leitura,
comparagao, ordenagdo e representa¢do na reta numérica), representagdo decimal
(reconhecimento, significados, leitura, comparacdo e ordenacdo e sua representacdo na
reta numérica), resolucdo de problemas (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo),
representacdo percentual (cdlculo e representacdo fracionaria de porcentagens
simples), representacdo decimal para escrever valores do sistema monetario brasileiro.
ALGEBRA: Sequéncias e Padrdes: Identificacdo e descricdo de regularidades em
sequéncias numéricas recursivas ou sequéncias de objetos e figuras; Sequéncia
numérica recursiva formada por nimeros que deixam o mesmo resto ao ser divididos
por um mesmo numero natural diferente de zero; Propriedades da igualdade e nogdo de
equivaléncia; Razdo e proporcdo: Grandezas diretamente proporcionais; Problemas
envolvendo a particdo de um todo em duas partes proporcionais. GEOMETRIA:
Localizacdo e movimentagdo: pontos de referéncia, direcdo e sentido. Paralelismo e
perpendicularismo; Plano cartesiano: coordenadas cartesianas (12 quadrante) e
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representacdo de deslocamentos no plano cartesiano; Figuras geométricas espaciais:
reconhecimento, representagdes, planificagdes e caracteristicas; Figuras geométricas
planas (triangulo, quadrado, retangulo, trapézio e paralelogramo): reconhecimento e
andlise de caracteristicas e angulos (retos e nao retos); Ampliacdo e redugao de figuras
poligonais em malhas quadriculadas: reconhecimento da congruéncia dos angulos e da
proporcionalidade dos lados correspondentes; Simetria de reflexdo. GRANDEZAS E
MEDIDAS: Medidas: tempo, comprimento, massa, temperatura, superficie, capacidade,
volume, area de figuras poligonais, perimetro de figuras poligonais e unidades de
medida convencionais mais usuais e relacdes entre as mesmas; Problemas utilizando o
sistema monetario brasileiro. PROBABILIDADE E ESTATISTICA: Leitura, classificacdo,
interpretacao e representacao de dados em tabelas de dupla entrada, grafico de colunas
agrupadas, graficos pictdricos e grafico de linhas; Espagco amostral: andlise de chances
de eventos aleatérios. RACIOCINIO LOGICO: Resolucdo de situacdes-problema.
Estrutura ldgica das relagOes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios;
deducdo de novas informacodes das relacées fornecidas e avaliacdo das condi¢des usadas
para estabelecer a estrutura daquelas relacdes. Identificacdo de regularidades de uma
sequéncia, numérica ou figural, de modo a indicar qual é o elemento de uma dada
posicdo. Estruturas ldgicas, logicas de argumentacao, diagramas légicos, sequéncias.

AUXILIAR DE REFORCO EM SALA DE AULA (Conhecimentos especificos) |

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO: concepcdes de educacdo e escola, organizacio do
trabalho pedagdgico e o papel do auxiliar educacional na aprendizagem. DIDATICA E
PRATICA PEDAGOGICA: planejamento e organizacdo do trabalho didatico, metodologias
de apoio ao processo de ensino-aprendizagem, recursos didaticos e tecnologias
educacionais no reforco escolar, intervencdes pedagogicas em atividades de leitura,
escrita e raciocinio légico. PSICOLOGIA DA EDUCACAO: fases do desenvolvimento
infantil e juvenil, teorias da aprendizagem e aspectos motivacionais e afetivos no
processo educacional. INCLUSAO E DIVERSIDADE: principios e praticas da educacdo
inclusiva, atendimento a diversidade sociocultural e as necessidades educacionais
especiais, mediacdo de conflitos e relacbes interpessoais no ambiente escolar.
AVALIACAO DA APRENDIZAGEM: funcdes e tipos de avaliacdo, acompanhamento e
registro do desenvolvimento dos alunos, estratégias de apoio pedagdgico
individualizado e coletivo. LEGISLACAO EDUCACIONAL BASICA: Lei de Diretrizes e Bases
da Educac¢do Nacional (LDB — Lei n? 9.394/96), Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA) e Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagao Basica.
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AUXILIAR DE OFICINAS PEDAGOGICAS (Conhecimentos especificos) |

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO: concepcdes de educacdo, papel social da escola,
organizacdo do trabalho pedagdgico e funcdo das oficinas pedagdgicas no processo de
ensino-aprendizagem. DIDATICA E PRATICA PEDAGOGICA: planejamento, mediac¢do e
desenvolvimento de oficinas tematicas e interdisciplinares; metodologias ativas;
utilizacdo de recursos ludicos, artisticos e tecnoldgicos no apoio ao curriculo escolar;
estimulo a criatividade e a aprendizagem significativa. PSICOLOGIA DA EDUCACAO: fases
do desenvolvimento infantil e juvenil, teorias da aprendizagem e importancia do
ambiente pedagdgico no desenvolvimento cognitivo, social e emocional. INCLUSAO E
DIVERSIDADE: praticas pedagodgicas inclusivas nas oficinas, respeito as diferengas,
estratégias para atendimento a alunos com necessidades educacionais especiais.
AVALIACAO EDUCACIONAL: acompanhamento da participacdo e do progresso dos
alunos nas oficinas; registros pedagdégicos e devolutivas formativas. LEGISLACAO
EDUCACIONAL BASICA: Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB — Lei n2
9.394/96), Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), Diretrizes Curriculares Nacionais
da Educagao Basica e principios da Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

| AUXILIAR DE TRANSPORTE ESCOLAR (Conhecimentos especificos) |

Nocdes basicas de educacdo e cidadania. RelagGes interpessoais no ambiente escolar e
no transporte de estudantes. Etica e responsabilidade no trato com criangas,
adolescentes e profissionais da educacdo. Direitos e deveres dos estudantes.
ORGANIZACAO E ROTINA DO TRANSPORTE ESCOLAR: embarque e desembarque
seguro, cuidados com a integridade fisica dos alunos, acompanhamento e orientacdo
durante o trajeto. PRIMEIROS SOCORROS: nocdes bdasicas de atendimento emergencial
e procedimentos em situagdes de risco. NORMAS DE SEGURANCA NO TRANSPORTE
ESCOLAR: comportamento adequado no interior do veiculo, uso do cinto de seguranca
e respeito a sinalizacdo e as orienta¢cdes do condutor. LEGISLACAO PERTINENTE:
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), Cddigo de Transito Brasileiro (aspectos
relacionados ao transporte de escolares) e deveres do auxiliar no contexto da educacdo
publica.

‘ AUXILIAR EDUCACIONAL DE DANCA (Conhecimentos especificos) ‘

FUNDAMENTOS DA DANCA: conceito, histéria e fungGes sociais da danca; principais
estilos e modalidades (danca contemporanea, classica, popular, folclérica, urbana e
outras). ELEMENTOS BASICOS DA LINGUAGEM CORPORAL: ritmo, espacgo, tempo,
movimento e expressao. Praticas pedagdgicas em danca: planejamento e execucao de
oficinas e atividades coreograficas; acompanhamento e apoio a processos de criacdo
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artistica com foco educacional; estratégias de inclus3o por meio da dan¢a. RELAGOES
ENTRE DANGCA, CULTURA E EDUCAGAO: valorizacdo da diversidade cultural,
manifestacdes regionais e identidade corporal. NOCOES DE SEGURANGCA E CUIDADO NO
AMBIENTE DAS AULAS DE DANCA: alongamento, postura, preven¢ao de lesdes e
primeiros socorros. Etica e responsabilidade no trabalho com criangas, adolescentes e
grupos escolares. LEGISLACAO EDUCACIONAL PERTINENTE: Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA) e principios da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) aplicaveis ao
componente Arte — Danca.

| AUXILIAR EDUCACIONAL DE ESPORTE (Conhecimentos especificos) |

FUNDAMENTOS DA PRATICA ESPORTIVA: conceito, objetivos e importancia da atividade
fisica e do esporte no contexto educacional; modalidades esportivas coletivas e
individuais. DESENVOLVIMENTO MOTOR E PSICOMOTOR: coordenacdo, lateralidade,
equilibrio, forca e resisténcia; nog¢des sobre crescimento e desenvolvimento corporal em
criancas e adolescentes. PRATICAS PEDAGOGICAS ESPORTIVAS: planejamento e apoio
na execucdo de atividades fisicas, recreativas e esportivas no ambiente escolar;
organizacdo de jogos, torneios e oficinas esportivas. RELACOES ENTRE ESPORTE,
EDUCACAO E CIDADANIA: trabalho em equipe, cooperacdo, disciplina e respeito as
regras. NocOes de seguranca e prevencao de acidentes durante a pratica esportiva;
primeiros socorros e cuidados bdsicos com a integridade fisica dos alunos. Etica
profissional e relacdes interpessoais no ambiente escolar. LEGISLACAO PERTINENTE:
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e principios da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) aplicaveis ao componente Educacgao Fisica.

AUXILIAR EDUCACIONAL DE ARTE (Conhecimentos especificos) |

FUNDAMENTOS DA ARTE: conceito, importancia e funcbes da arte na educacgdo;
linguagens artisticas: artes visuais, musica, teatro e danca. ELEMENTOS DA LINGUAGEM
ARTISTICA: forma, cor, linha, textura, som, corpo, movimento e expressao. PRATICAS
PEDAGOGICAS EM ARTE: planejamento e apoio na execucdo de oficinas artisticas;
desenvolvimento da criatividade, da sensibilidade e da expressao individual e coletiva;
utilizagdo de materiais e técnicas diversas. ARTE E CULTURA: manifestagbes culturais
brasileiras e regionais; valorizacdo da diversidade cultural; arte como forma de
comunicacdo e inclusdo. Etica, responsabilidade e relacBes interpessoais no ambiente
escolar. NocOGes de seguranca e organizacdo no espaco das atividades artisticas.
LEGISLACAO EDUCACIONAL PERTINENTE: Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e
principios da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) aplicdveis ao componente Arte.
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AUXILIAR EDUCACIONAL DE INFORMATICA (Conhecimentos especificos)

CONCEITOS BASICOS DE INFORMATICA: componentes de hardware e software, sistemas
operacionais (Windows e Linux), periféricos e dispositivos de armazenamento.
OPERACAO DE COMPUTADORES: inicializacdo, configuracdo e uso de aplicativos bésicos.
PACOTE OFFICE (WORD, EXCEL, POWERPOINT): cria¢do, edicdo e formatagdo de textos,
planilhas e apresentagdes. Internet e redes: navegacao segura, ferramentas de busca, e-
mail, armazenamento em nuvem e no¢des de redes locais. MANUTENGAO PREVENTIVA:
cuidados com equipamentos, identificacdo de falhas simples e procedimentos basicos
de correcio. NOCOES DE SEGURANCA DIGITAL: antivirus, senhas, backups e
comportamento seguro online. APOIO AO USO PEDAGOGICO DA INFORMATICA: auxilio
a professores e alunos no uso de recursos tecnoldgicos em sala de aula, organizacao do
laboratdrio de informatica, instalacdo e atualizacdo de programas. LEGISLACAO E ETICA
NO USO DA TECNOLOGIA: uso responsavel das tecnologias da informagdo e
comunicacdo, Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e nog¢des da BNCC
relacionadas a cultura digital.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ATIVIDADE

DATA

PUBLICAGCAO DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO

Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio dos Milagres/Pl
Rua Luz Gomes Vilanova, N°. 55, Centro, Cep: 64438-000

SIMPLIFICADO NO DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS 22/05/2025
23/05/2025
o = A
PERIODO DE INSCRICOES 02/06/2025
PRAZO PARA PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO 23/05/2025 E
26/05/2025
RESULTADO DA ANALISE DE ISENCAO 30/05/2025
ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DE INSCRIGAO 02/06/2025
DIVULGAGAO DA RELACAO DOS CANDIDATOS COM INSCRICOES
DEFERIDAS 06/06/2025
PRAZO PARA RECURSOS CONTRA A RELACAO DOS 09/06/2025 E
CANDIDATOS COM INSCRICOES INDEFERIDAS 10/06/2025
DIVULGAGAO DOS LOCAIS DE APLICACOES DAS PROVAS E LISTA
DAS INSCRICOES DEFERIDAS APOS RECURSOS LS 2he
APLICAGAO DAS PROVAS 15/06/2025
DIVULGAGAO DO GABARITO DAS PROVAS OBJETIVAS 16/06/2025
INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O GABARITO DAS
PROVAS OBJETIVAS 17/06/2025
RESULTADO DOS RECURSOS CONTRA OS GABARITOS 18/06/2025
DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DAS PROVAS 22/06/2025
PRAZO PARA RECURSOS REFERENTES A PONTUAGAO DAS
PROVAS QUE SE TRATA O ITEM ANTERIOR 23 05/202
RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 25/06/2025
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TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS MILAGRES/PI
CNPJ: 01.612.603/0001-07

EDITAL N° 001/2025

ANEXO IV

REQUERIMENTO DE VAGA NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CANDIDATO COM DEFICIENCIA

O(A) candidato(a)

CPF ne . . - candidato(a) ao Processo Seletivo Simplificado

para preenchimento de vaga para o cargo de regido pelo Edital n? 001/2025 requerer
vaga para pessoa com DEFICIENCIA FiSICA, caso seja aprovado(a) no referido certame.
Nessa ocasido, o(a) referido(a) candidato(a) apresenta LAUDO MEDICO com respectiva
Classificagdo Internacional de Doengas é Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual

consta:

Tipo de deficiéncia de que ¢é portador:

Cddigo correspondente da (CID): Nome

e CRM do médico responsavel pelo laudo:

OBSERVACAO: N3o ser3o considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual
passiveis de correcdo simples, tais como miopia, astigmatismo, estrabismo e
congéneres. Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sus expressa
concordancia em relagdo ao enquadramento de sua situagao, nos termos do Decreto n?
5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Didrio Oficial da Unido de 3 de dezembro
de 2004, especialmente no concerne ao conteudo do item 5 deste edital, sujeitando-se
a perda dos direitos adquiridos em caso de ndo homologac¢do de sua situacdo, por
ocasido da realizacdo de PERICIA MEDICA.

SANTO ANTONIO DOS MILAGRES-PI, DE DE 2025.

REQUERENTE
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TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS MILAGRES/PI
CNPJ: 01.612.603/0001-07

EDITAL N° 001/2025

ANEXO V

REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL E (OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL PARA
DEFICIENTES

Margue com um X caso necessite, ou ndo, de prova especial e(ou) de tratamento
especial durante a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado. ( ) SIM () NAO.

Caso sua resposta seja SIM, marque no quadro a seguir, identificando o tipo de prova
e/ou tratamento especial necessario.

1 Necessidades fisicas:

() sala para amamentacdo (candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé)
( ) salatérrea (dificuldade para locomogéo)

() saia individual (candidato com doenca contagiasa/outras)

( ) maca

() mesa para cadeira de rodas

( ) apoio para pena

1.1 Mesa e cadeiras separadas

( ) gravidez de risco
( ) obesidade
( ) limitacdes fisicas

1.2 Auxilio para preenchimento: dificuldade/ impossibilidade de escrever
() da folha de respostas da prova objetiva

1.3 Auxilio para leitura (ledor)

() dislexia

() tetrapiegia

1.4 Necessidades visuais (cego ou pessoa com baixa visao)

() auxilio na leitura da prova (ledor) () prova em braille e ledor

() prova ampliada (fonte entre 14 e 16) ( ) prova super ampliada (fonte28)
1.5 Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audi¢ao)

() intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)
() leitura labial

SANTO ANTONIO DOS MILAGRES-PI, DE DE 2025.

REQUERENTE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS MILAGRES/PI
CNPJ: 01.612.603/0001-07

EDITAL N° 001/2025

ANEXO VI

AUTODECLARACAO DE COR OU RACA

Eu, , inscrito(a)

no CPF sob o n? . . -__, candidato(a) ao Processo Seletivo Simplificado

regido pelo Edital n2 001/2025, declaro, sob as penas da lei, para fins de concorrer as

vagas reservadas, que me autodeclaro como pessoa negra, na condigdo de:
( )PRETA () PARDA

Nos termos da Lei Federal n? 12.990/2014 e dos critérios definidos pelo IBGE.

Declaro estar ciente de que a veracidade da presente autodeclaracdo poderd ser

verificada por Comissao de Heteroidentificacdo, conforme previsto no Edital.

Declaro, ainda, estar ciente de que a falsidade desta declaracdo implicara na minha
eliminacdo do processo seletivo ou, se ja contratado, na anulagdo da minha contratacao,

sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

Local e data:

Assinatura do(a) candidato(a):
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS MILAGRES/PI
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ANEXO VII

DECLARAGCAO DE COMPROVAGAO DE RENDA

Eu, )
nacionalidade , estado civil

portador(a) do RG n? e do CPF n? ,
residente e domiciliado(a) a

bairro , municipio ,
estado , CEP ,

venho, por meio desta, declarar para os devidos fins, sob as penas da lei, que minha

renda familiar mensal é de RS

( ), sendo composta por:

Nome Grau de Parentesco | Fonte de Renda | Valor Mensal (RS)

Declaro ainda que ndo possuo vinculo empregaticio formal ou qualquer outra fonte de

renda além da(s) mencionada(s) acima.

Estou ciente de que a falsidade das informacdes aqui prestadas podera implicar nas

sangoes legais previstas na legislacdo brasileira.

Por ser verdade, firmo a presente.

de 2025.

Assinatura do Declarante

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Milagres/Pl
Rua Luz Gomes Vilanova, N°. 55, Centro, Cep: 64438-000
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ANEXO Vil

REQUIRIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, )
nacionalidade , estado civil ,
portador(a) do RG n? e do CPF n? ,
residente e domiciliado(a) a ,
bairro , municipio ,
estado , CEP stelefone(s) ,
e-mail , venho, respeitosamente,

requerer a isen¢ao da taxa de inscri¢ao para o cargo de ,
de acordo com o disposto no item 4.4.3 do Edital n2 001/2025.

Declaro que me enquadro na seguinte condi¢cdo (marcar a opc¢do correspondente):

( ) 1—Sou doador regular de sangue ou medula dssea, conforme comprovacao anexa e
conforme previsto na Lei n2 13.656/2018.

() Il = Estou inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
— CadUnico, sob o Numero de Identificagdo Social (NIS) n® ,
conforme comprovante anexo.

() I —=Sou membro de familia de baixa renda, com renda familiar per capita de até
meio  salario minimo, conforme documentacdo comprobatdria  anexa.

Declaro, ainda, estar ciente de que:

- A auséncia de documentos ou o envio fora do prazo resultara no indeferimento do
pedido de isengao;

- A prestacdo de informacdes falsas ou inveridicas implicara no cancelamento da
inscricdo, sem prejuizo de eventuais sangdes legais;

- Caso o pedido seja indeferido, deverei realizar o pagamento do boleto até a data
limite estabelecida no cronograma do edital.

Nestes termos, peco deferimento.

Santo Antonio dos Milagres— P, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO IX

RECURSOS: PROVA OBJETIVA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO INSTRUGOES

Para a interposi¢do de recursos o candidato devera, SOB PENA DE NAO TER O RECURSO
CONHECIDO:

1. PREENCHER O FORMULARIO COM O TiTULO

a) RECURSO QUESTAO Ne. PROVA: ,
tratando-se de recursos contra o Gabarito da Prova Obijetiva;

b) RECURSO INSCRICAO: (NOME DO CANDIDATO)
tratando-se de recurso contra o indeferimento ou problemas na inscricao;

¢) RECURSO PONTUACAO FINAL, tratando-se de recurso contra pontuacdo do candidato.

1.1 COLOCAR NO CORPO DO FORMULARIO OS DADOS DO CANDIDATO: NOME,
CARGO, CODIGO DO CARGO E NUMERO DE INSCRICAO

a) As razbes do recurso deverdo ser acostadas por meio de documentos EM ANEXO.

b) Os recursos serdo considerados tempestivos se houverem sido enviados até as
23h59min do ultimo dia de prazo para o envio, considerando o horario local.

¢) O candidato devera entregar somente um formulario por questdo. Ndo serdo
considerados recursos multiplos no mesmo formulario.

Nome do Candidato:

N2. de inscrigao:

Assinatura do Requerente
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ANEXO X - ATRIBUIGOES DOS CARGOS
ESPECIALIDADE ATRIBUICOES ESPECIFICAS

Auxiliar o professor no atendimento individualizado ou em
grupo aos alunos com dificuldades de aprendizagem,
propondo atividades complementares e adaptadas conforme
as orientacdes pedagdgicas. Acompanhar o desenvolvimento
AUXILIAR DE REFORCO EM SALA DE | dos estudantes, auxiliando no reforco de conteudos

AULA curriculares e na execugao de tarefas escolares. Colaborar com
a organizacdo do ambiente de aprendizagem, promovendo o
engajamento dos alunos e incentivando a autonomia, a
atencao e o interesse nos estudos.

Apoiar o planejamento e a realizacdo de oficinas educativas
com foco na aprendizagem ludica e interdisciplinar, utilizando
jogos, materiais alternativos e atividades interativas. Estimular
o desenvolvimento cognitivo, social e criativo dos alunos por
AUXILIAR DE OFICINAS meio de atividades praticas. Auxiliar na organizagdo dos

PEDAGOGICAS espacos e dos recursos pedagogicos, bem como no
acompanhamento da participacdo dos estudantes nas
oficinas, promovendo a inclusdo e a valorizacdo da
diversidade.

Acompanhar os alunos durante o trajeto escolar, zelando pela
seguranca e bem-estar no embarque, desembarque e
permanéncia no transporte. Auxiliar na organizacdo dos
estudantes dentro do veiculo, garantindo o cumprimento das
AUXILIAR DE TRANSPORTE ESCOLAR | normas de seguranga e comportamento. Manter comunicagao
constante com a equipe escolar e os responsaveis, relatando
ocorréncias relevantes e contribuindo para um ambiente de
respeito e cuidado.

Apoiar o professor nas atividades relacionadas a pratica da
danga, acompanhando os alunos na execugdao de movimentos
e coreografias. Auxiliar na organizacdo e desenvolvimento de
AUXILIAR EDUCACIONAL DE DANCA | aulas e apresentagdes, promovendo a expressao corporal, a
criatividade e o trabalho em equipe. Colaborar na preparagao
de espacgos, figurinos e materiais, garantindo um ambiente
seguro, inclusivo e estimulante para a pratica da danga.
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Auxiliar o professor nas atividades esportivas e recreativas,
orientando os alunos na execucdo de exercicios e praticas
corporais. Apoiar na organizagao de jogos, torneios e eventos
AUXILIAR EDUCACIONAL DE esportivos, promovendo valores como respeito, cooperacgao,

ESPORTE disciplina e espirito de equipe. Zelar pela seguranca dos
estudantes durante as atividades, incentivando habitos
sauddveis e o desenvolvimento fisico e motor.

Colaborar com o professor na realizagdo de atividades
artisticas nas diferentes linguagens (artes visuais, musica,
teatro e danca), auxiliando os alunos na criacdo e expressao
AUXILIAR EDUCACIONAL DE ARTE | por meio da arte. Ajudar na prepara¢dao de materiais,
montagem de exposi¢des, ensaios e apresentagdes. Promover
a valorizacao da diversidade cultural e o desenvolvimento da
sensibilidade, criatividade e participacdo dos estudantes nas
praticas artisticas.

Apoiar professores e alunos no uso pedagoégico dos recursos
de informatica, orientando quanto a utilizacdo de softwares
educacionais, ferramentas digitais e equipamentos
tecnolégicos. Auxiliar na organizacao e no funcionamento do
laboratério de informatica, zelando pela conservagao,

AUXILIAR EDUCACIONAL DE seguranca e bom uso dos equipamentos. Realizar tarefas
INFORMATICA basicas de manutencgdo preventiva, instalagao e atualizacao de

programas, garantindo o funcionamento adequado dos
sistemas. Estimular o uso consciente e responsavel das
tecnologias da informagao, colaborando com a inclusao digital
e o desenvolvimento de competéncias tecnoldgicas dos
estudantes no ambiente escolar.
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