COMPANHIA DE GAS DE SANTA CATARINA - SCGAS

CONCURSO PUBLICO - EDITAL 002/2025

A Companhia de Gds de Santa Catarina - SCGAS, sociedade de economia
mista, situada a Rua Antoénio Luz, 255 - Centro Empresarial Hoepcke - Floriandpolis
—SC, neste ato representada por seu Diretor Presidente, Diretor de Administragao
e Finangas e Diretor Técnico-Comercial, infra-assinados, torna publico que fara
realizar Concurso Publico, para preenchimento de vagas de seu Quadro de
Empregados, que se regera pelas normas e condiges estabelecidas neste Edital.

1. DOS CARGOS E DAS VAGAS

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

O Concurso Publico destina-se ao preenchimento da vaga existente atualmente e das que surgirem ou forem criadas
dentro do seu prazo de validade.

A carreira e cargo objeto deste Concurso Publico, as cargas hordrias, os vencimentos, as vagas estao indicados no item
1 do anexo I.

A escolaridade e demais requisitos exigidos para o cargo objeto deste Concurso Publico estdo indicados no item 1 do
anexo Il.

As atribuicOes e demais requisitos exigidos para o cargo objeto deste Concurso Publico estdo indicados no item 1 do
anexo lll.

Apods o preenchimento das vagas existentes, os candidatos aprovados e classificados poderdo ser contratados para o
preenchimento das vagas que vierem a surgir, dentro do prazo de validade do Concurso.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1.

2.2.

O Concurso Publico serd realizado sob a responsabilidade do Instituto de Estudos Superiores do Extremo Sul - IESES,
obedecidas as normas do presente Edital.
Todos os horarios mencionados neste edital sdo referentes ao horario de Floriandpolis/SC.

3.  DASINSCRIGOES

3.1
3.2.

O processo de inscrigdo a este Concurso Publico dar-se-a exclusivamente através da Internet.

O processo de inscri¢do a este Concurso Publico ocorrerd em 2 (duas) etapas distintas, devendo o candidato proceder

conforme descrito nos itens 3.2.1. e 3.2.2. a seguir:

3.2.1. A primeira etapa do processo de inscricdo ao Concurso Publico — Edital 002/2025 consiste em acessar o site
Www.concurso.scgas2025.ieses.org apontando para “INSCRICOES ONLINE” e, a partir do link especifico,
preencher a Ficha de Inscricdo, indicar a forma de pagamento e imprimir o boleto bancdrio, no periodo de
segunda-feira, 19 de maio de 2025, a sexta-feira, 20 de junho de 2025.

3.2.2. A segunda etapa do processo de inscricdo ao Concurso Publico — Edital 002/2025 pela Internet consiste em
efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, até o ultimo dia de inscri¢des, sexta-feira, 20 de junho de 2025.
3.2.2.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que

se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.2.3. O candidato que optar em realizar a inscricdo ao presente certame fica ciente e aceita tacitamente que:

a. O IESES ndo se responsabiliza por solicitacdes de inscricdo via Internet ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

A taxa de inscri¢do dos candidatos inscritos devera ser paga por meio de Boleto Bancario;

c. As inscricdes somente serdo acatadas apds a efetivagdo do respectivo pagamento. O simples
agendamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem em documento comprovante de
pagamento do Valor de Inscrigdo;

d. O inteiro teor do Edital estard disponivel no endereco eletrénico indicado no item 3.2.1, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento;
e. Os candidatos ndao deverdo enviar cépia de documento de identidade, sendo de responsabilidade

exclusiva dos candidatos, a inser¢do de seus dados cadastrais, informados no ato de inscricdo e demais
informacdes prestadas.

f. Os candidatos, como titulares dos dados, possuem os direitos previstos na LGPD (Lei 13.709/2018),
incluindo o direito de acesso, retificacdo, portabilidade, eliminacdo, informacdo e revogacdo do
consentimento, sem prejuizo da participa¢cdo no concurso;

g. O candidato, ao efetuar sua inscricdo no certame, autoriza a divulgacdo de notas, médias e dados pessoais
inerentes ao deferimento/indeferimento de inscricdo e a classificagdo e aos critérios de desempate
previstos no edital, necessarios a obtencdo do resultado pretendido pela administragdo publica para a
selecdo de pessoal, conforme prevé a Constituicdo Federal, sendo que esta autorizagdo ndo podera ser
objeto de revogagdo, mesmo na desisténcia de participagdo no certame.
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3.3. Nao haverd isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto para o candidato que se enquadrar em uma
das seguintes condigdes:

3.3.1. Os candidatos amparados pela Lei Estadual n? 10.567/97 (pessoa doadora de sangue), deverdo efetuar sua
inscricdo nos termos do item 3.2.1, imprimindo o respectivo boleto bancario, ndo efetuar seu pagamento e
remeté-lo para CONCURSO SCGAS — EDITAL 002/2025, PEDIDO DE ISENGCAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro
Linhares, 1849, Sala 304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang - Bairro Trindade — CEP 88036-003 — Florianépolis
(SC), por SEDEX-ECT, com postagem até sexta-feira, 23 de maio de 2025, com os seguintes documentos:

a. Cépia do Boleto impresso;
b. Requerimento preenchido (formulério obtido no site do Concurso — Anexo V)
C. Comprovante de sua situacdo como doador e das 3 (trés) doagdes efetuadas, nos termos da Lei citada.

3.3.1.1. Nostermos da orientagdo do Centro de Hematologia e Hemoterapia de Santa Catarina, estdo habilitadas
a fornecer declaragdo que ateste a condi¢do de doador de sangue, as seguintes entidades:

Cidade Unidade

Blumenau Centro Hemoterdpico de Blumenau

Chapecé Hemocentro Regional de Chapecé (HEMOSC)

Concordia Hospital Sdo Francisco

Criciiima Hemocentro Regional de Criciima (HEMOSC)

Florianépolis Centro de Hematologia e Hemoterapia de Santa Catarina (HEMOSC-Coordenador)
Florianépolis Hospital Universitario — UFSC

Joagaba Hemocentro Regional de Joagaba (HEMOSC)

Joinville Hemocentro Regional de Joinville (HEMOSC)

Lages Hemocentro Regional de Lages (HEMOSC)

Rio do Sul Fundagdo de Saude do Alto Vale do Itajai

Tubardo Posto de Coleta (vinculado ao Hemocentro Regional de Criciima)

3.3.2. Os candidatos que comprovarem ser pessoas doadoras de medula, nos termos do artigo 12 da Lei Estadual n2
10.567, de 07.11.1997, alterada pela Lei n? 18.559, de 21.12.2022, deverao efetuar sua inscricdo nos termos do
item 3.2.1, imprimindo o respectivo boleto bancario, ndo efetuar seu pagamento e remeté-lo para CONCURSO
SCGAS — EDITAL 002/2025, PEDIDO DE ISENGAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 —
Centro Executivo Ernesto Pausewang - Bairro Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com
postagem até sexta-feira, 23 de maio de 2025, com os seguintes documentos:

a. Cépia do Boleto impresso;
b. Requerimento preenchido (formulério obtido no site do Concurso — Anexo VI);
C. Comprovante de sua situacdo como doador, pela apresentacdo do Cartdo de Doador Voluntdrio de

Medula Ossea, do cadastro no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME), e da
comprovagao de, no minimo, 1 (uma) doagdo, conforme paragrafo 22 do Art. 42 da Lei Estadual n2 10.567,
de 07.11.1997.

3.3.3. Oscandidatos que comprovarem ser pessoas doadoras de leite humano, nos termos do artigo 12 da Lei Estadual
n2 10.567, de 07.11.1997, alterada pela Lei n2 18.559, de 21.12.2022, deverdo efetuar sua inscricdo nos termos
doitem 3.2.1, imprimindo o respectivo boleto bancario, ndo efetuar seu pagamento e remeté-lo para CONCURSO
SCGAS — EDITAL 002/2025, PEDIDO DE ISENCAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 —
Centro Executivo Ernesto Pausewang - Bairro Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com
postagem até sexta-feira, 23 de maio de 2025, com os seguintes documentos:

a. Cépia do Boleto impresso;
b. Requerimento preenchido (formulario obtido no site do Concurso — Anexo VII);
C. Comprovante de sua situacdo como doador, pela apresentacdo da comprovacdo de, pelo menos, uma

doacdo mensal, pelo periodo minimo de 4 (quatro) meses antecedentes a data da inscricdo para o
concurso, conforme paragrafo 32 do Art. 42 da Lei Estadual n? 10.567, de 07.11.1997.

3.3.4. Os candidatos que comprovarem se tratar de pessoa com deficiéncia, amparada pela Lei Estadual n 17.480, de
15.01.2018, com renda mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos deverao efetuar sua inscricdo nos termos do
item 3.2.1, imprimindo o respectivo boleto bancario, ndo efetuar seu pagamento e remeté-lo para CONCURSO
SCGAS — EDITAL 002/2025, PEDIDO DE ISENGCAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 —
Centro Executivo Ernesto Pausewang - Bairro Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com
postagem até sexta-feira, 23 de maio de 2025, com os seguintes documentos:

a. Cépia do Boleto impresso;

Requerimento preenchido (formulério obtido no site do Concurso — Anexo VIIil);

Cépia documento de identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente.

Laudo médico original, emitido no maximo 1 (um) ano antes do ato da inscrigao, no qual estejam atestadas

a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da

Classificagdo Internacional de Doenga — CID, sendo obrigatdria também a indicagdo no laudo do nome do

médico, com respectivo CRM.
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e. Comprovagdo da renda mensal, nos termos do pardgrafo Unico do artigo 12 da Lei n? 17.480, de
15.01.2018.

3.3.4.1. Alternativamente, por opg¢do do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no caput

deste item 3.3.4, na sede da Companhia de Gas de Santa Catarina — SCGAS, aos cuidados da Comissdo do

Concurso Publico - Edital 002/2025.

3.3.5. Oscandidatos que forem voluntarios da Justica Eleitoral ou jurados que atuarem no Tribunal do Juri, nos termos
da Lei Estadual n2 17.998/2020, deverio efetuar sua inscrigdo nos termos do item 3.2.1, imprimindo o respectivo
boleto bancério, ndo efetuar seu pagamento e remeté-lo para CONCURSO SCGAS — EDITAL 002/2025, PEDIDO
DE ISENCAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang -
Bairro Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até sexta-feira, 23 de maio
de 2025, com os seguintes documentos:

a. Cépia do Boleto impresso;
b. Requerimento preenchido (formuldrio obtido no site do Concurso — Anexo IX)
C. Certiddo expedida pela Justica Eleitoral ou da Vara Criminal do Tribunal do Juri competente, o servico

prestado a Justica Eleitoral ou Tribunal do Juri, por, no minimo, dois eventos eleitorais (Elei¢do, plebiscito
ou referendo) ou Juri, consecutivos ou ndo. Documento devera conter o nome completo do eleitor ou
jurado, a funcdo desempenhada, o turno e a data da elei¢cdo e/ou as datas em que prestou servico de
jurado perante o Tribunal do Jari, nos termos da Lei n2 17.998/2020.

3.3.6. Até quarta-feira, 4 de junho de 2025, as 18 horas, sera disponibilizado no site do concurso, ato deferindo ou
indeferindo os pedidos de isengdo nos termos do item 3.3.

3.3.7. A relagdo dos nomes dos candidatos cujos pedidos foram deferidos serd feita nominalmente e em ordem
alfabética; quanto aos indeferidos, constara apenas a indicagdo dos respectivos CPFs.

3.3.8. Os candidatos cujos pedidos forem indeferidos deverdo efetuar o pagamento do respectivo boleto bancario, até
a data limite estabelecida no item 3.2.2 deste Edital.

3.3.9. As informagOes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, que
respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, podendo ser anulado qualquer ato resultante de
informacdes inveridicas.

3.4. S3o condigdes minimas de inscri¢do:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se de nacionalidade portuguesa, amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos
do pardgrafo 12 do Art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no
Art. 13 do Decreto n2 70.436, de 18 de abril de 1972;

b. Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
c. Estar quite com as obrigagGes militares e eleitorais (brasileiro nato); e,
d. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente Edital.

3.4.1. No caso de estrangeiro, estar com situacdo regular no pais, por intermédio de visto permanente que o
habilite, inclusive, a trabalhar no territdrio nacional.
3.5. No preenchimento da Ficha de Inscricdo sdo campos obrigatdrios:

a. Nome do candidato;

b. Data de nascimento;

c. Cédigo do cargo;

d. Numero de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) valido e em nome do candidato;

e. Endereco residencial completo ou enderego eletrénico (e-mail).

3.6. O Processo de Inscricdo somente se completa e se efetiva:

a. Com o atendimento as condi¢Oes estabelecidas no item 3.4;

b. Com o correto preenchimento dos campos obrigatérios estabelecidos no item 3.5;

c. Com o pagamento correto do Valor de Inscricdo para o cargo a que o candidato concorre ou com o
deferimento ao pedido de isen¢do apresentado no item 3.3;

d. Com a concordancia do candidato no requerimento de inscricdo, efetuada por marcagao especifica no

processo de inscri¢do.
3.7. Ovalor deinscricdo para este Concurso Publico é o constante da tabela a seguir apresentada:

Nivel de Escolaridade Valor
Superior RS 115,00

3.7.1. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito em moeda corrente nacional (dinheiro).
3.7.2. Ovalor dainscrigdo, uma vez pago, ndo sera restituido.
3.8. Cada candidato podera efetuar somente 1 (uma) inscrigdo neste Concurso Publico.
3.8.1. Havendo mais de 1 (uma) inscricdo, em desacordo com o item 3.8, serdo canceladas as mais antigas,
permanecendo a mais recente.
3.9. Seraindeferida a inscricdo do candidato que ndo atender aos itens 3.4 e/ou 3.5 e/ou 3.6.
3.10. Ao preencher sua Ficha de Inscricdo e efetuar o pagamento do respectivo boleto, o candidato estd declarando tacita,
expressa e formalmente que preenche as condi¢des de inscricdo relacionadas neste Edital.
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3.11. Ao efetivar sua inscricdo, o candidato declarard tacita, expressa e formalmente que conhece e aceita as condi¢des
estabelecidas no inteiro teor deste Edital e demais instrugdes especificas, expedientes dos quais ndo podera
posteriormente alegar desconhecimento.
3.12. Serdo considerados desistentes os candidatos que tenham realizado sua inscri¢cdo e ndo tenham efetivado o pagamento
do valor de inscrigdo, nos termos do item 3.2.2, com exce¢do dos candidatos que tiverem o pedido de isengdo da taxa
de inscri¢do deferido, nos termos do item 3.3.
3.13. Uma vez efetuada a inscri¢cdo, ndo serdao aceitos pedidos de alteracdo quanto a identificacdo do candidato ou quanto
ao cargo escolhido.
3.14. O candidato, com deficiéncia ou ndo, que precisar de condi¢Ges especiais para a realizacdo de provas, devera remeter
para CONCURSO SCGAS — EDITAL 002/2025, CONDICAO ESPECIAL DE PROVA, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares,
1849, Sala 304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang - Bairro Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-
ECT, com postagem até sexta-feira, 20 de junho de 2025, requerimento dirigido ao IESES (Anexo X) indicando as
condigGes especiais de que necessita, juntando-o a fotocdpia do respectivo boleto bancério.
3.14.1.0bservando os restritos termos do Decreto 3.298/1999, os candidatos com deficiéncia que necessitarem de
tratamento diferenciado no dia da prova, ao requeré-lo, deverdo indicar as condi¢des diferenciadas de que
necessitem para a realizagdo das provas.

3.14.2.Aos deficientes visuais, candidatos que requererem nos termos do subitem 3.14.1, provas em Braile, serdo
oferecidas provas no referido sistema, devendo suas respostas para a prova objetiva serem respondidas em
Braile pelo préprio candidato. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova,
reglete e pungdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban.

3.14.3.Aos deficientes visuais, candidatos que requererem nos termos do item 3.14.1, provas “ampliadas” serdo
entregues cartdo de respostas e provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a fonte 20, cabendo
aos candidatos sua leitura e marcagdo das respostas no respectivo cartao.

3.14.4.Nao havera realizacdo de provas fora do local e hordrio marcados para todos os candidatos, todavia, o candidato
com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas deverd requeré-lo, atendendo ao
previsto no Art. 42 do Decreto 3.298/1999, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista
da drea de sua deficiéncia, no prazo estabelecido no edital do concurso.

3.14.5.A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova, podera fazé-lo em sala reservada
para tanto, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes neste item 3.14, para adocao das
providéncias necessarias.

3.14.6.Nao havera compensac¢do do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

3.14.7.A crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata).

3.14.8.A decisdo dos requerimentos previstos no item 3.14 cabera ao IESES, dentro da razoabilidade e disponibilidade.

3.14.9.0 requerimento a que se refere o item 3.14 nao se identifica com o requerimento previsto no item 7.1. (vagas
reservadas a PcD), nem com ele guarda qualquer relagdo.

3.15. Ando veracidade de declara¢do apresentada na Ficha de Inscricdo ou em decorréncia deste Edital, verificada a qualquer
tempo, implicara no cancelamento da respectiva inscricdo ou na eliminagdo do candidato do Concurso Publico, se a
inscricao ja estiver homologada.

3.16. E vedada a inscricdo neste Concurso Publico de quaisquer membros, parentes até o terceiro grau ou assistentes do
IESES.

3.17. Nao havera inscri¢do condicional e nem por correspondéncia.

3.18. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos, serd ela cancelada.

4. DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES, LOCAL E HORARIO DE PROVAS E DO INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

4.1. O deferimento e o indeferimento de inscricdo serao efetivados por ato do IESES, disponibilizado na pdgina do concurso,
endereco eletronico indicado no item 3.2.1, na quarta-feira, 25 de junho de 2025, até as 18 (dezoito) horas.
4.1.1. No ato de indeferimento das inscrigdes, somente serdo informados a causa do indeferimento e o nimero do CPF
do candidato e, na falta deste, o numero de inscri¢gdo, ndo sendo informado o nome do mesmo.
4.2. O local e horario de provas se fara por documento onde estardo indicados o horério, a sala e o estabelecimento em
gue o candidato fara a prova objetiva, que estara disponivel aos candidatos no endereco eletronico indicado no item
3.2.1, até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 2 de julho de 2025.
4.3. Oscandidatos deverao retirar seu Documento de Confirmagdo de Inscri¢do, no site do Concurso, informando seu CPF
e data de nascimento.
4.3.1. Em decorréncia do item 4.3, ndo serdao encaminhados informativos sobre local, data e horério de provas, por
e-mail ou por via postal, para o enderec¢o de domicilio dos candidatos.
4.4. 0 candidato é responsavel pela conferéncia do Documento de Confirmagdo de Inscrigdo que retirar.
4.4.1. Em caso de ocorréncia de divergéncia do Documento de Confirmagdo de Inscri¢cdo, o candidato devera solicitar
a correcdo ao IESES, indicando o campo a ser corrigido, através do e-mail correcao@ieses.org e,
obrigatoriamente, indicando seu nome, seu nimero de inscri¢do e cargo a que concorre.
4.4.2. Serd indeferido qualquer pedido relativo ao item anterior (4.4.1), quando o mesmo se constituir em alteragao
das condigOes expressas na Ficha de Inscri¢do, nos termos do item 3.13 deste Edital.
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5. DAS PROVAS

5.1. O Concurso Publico serd efetuado mediante aplicacdo de provas objetivas e serdo avaliados os conhecimentos e
habilidades dos candidatos sobre as matérias relacionadas ao cargo objeto deste Concurso Publico.

5.2.  Nao serdo fornecidas, por telefone, informagGes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas.

5.3. Todos os programas objeto das provas e respectivos quantitativos de questdes constam do Anexo IV ao presente Edital.

5.4. O candidato que requerer condigdo especial de prova nos termos do item 3.14 participara do Concurso em igualdade
de condi¢Ges com os demais, no que se refere ao conteldo, a avaliacdo, ao horario e a aplicacdo das provas,
respeitando-se o disposto no Decreto 3.298/1999.

5.5. Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverdo apresentar Cédula de Identidade ou carteira expedida por
orgdos ou conselhos de classe que tenham forca de documento de identificacdo (CRA, CREA, CRC, OAB, etc.), RNE,
carteira de trabalho e previdéncia social, carteira nacional de habilitagdo com foto, passaporte brasileiro ou certificado
de reservista com foto.

5.5.1. O documento apresentado devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo
do candidato.

5.5.2. N&o serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos (como crachas, carteira estudantil, identidade
funcional, titulo de eleitor, carteira nacional de habilitacdo ou certificado de reservista sem fotografia, etc.),
diferentes dos estabelecidos no item 5.5.

5.5.3. N&o serdo aceitas cdpias de documentos ou papéis em substituicdo aos exigidos no item 5.5, quer eles estejam
autenticados ou ndo.

5.5.4. Considerando que o candidato ndo pode fazer uso de equipamentos eletrénicos durante a prova, ndo serao
aceitos documentos em versao digital ou eletronica, devendo o candidato portar os documentos mencionados
no item 5.5 em sua versao fisica, exclusivamente.

5.6. As provas serdo realizadas na cidade de Floriandpolis (SC).

5.6.1. O IESES reserva-se o direito de, na hipdtese de forca maior, conveniéncia administrativa ou falta de locais
adequados, com a devida aprovac¢do da Comissdao do Concurso, realizar a Prova Objetiva em outras cidades
préximas a cidade de Floriandpolis (SC).

5.7. Os portdes dos locais de prova serdo fechados as 14 (quatorze) horas do dia da prova.

5.7.1. Recomenda-se que os candidatos comparecam aos locais de prova, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos em relagdo ao horario de fechamento dos portoes.

5.8. As provas objetivas serdo realizadas no domingo, 6 de julho de 2025, no local que constar do Documento de
Confirmacdo de Inscricdo, e terdo duragdo de 4 (quatro) horas.

5.8.1. O tempo necessario ao preenchimento do cartdo-respostas por parte do candidato esta incluso no prazo de
duragdo da prova, ndo sendo concedido tempo adicional algum.

5.8.2. O IESES reserva-se o direito de, na hipdtese de forga maior, conveniéncia administrativa ou falta de locais
adequados, com a devida aprovagdo da Comissao do Concurso, realizar a Prova Objetiva em outra data, diferente
daquela apresentada no item anterior (5.8), comunicando aos candidatos a referida alteracdo com prazo ndo
inferior a 15 dias, ressalvado motivo de forca maior ou de calamidade publica, no qual o referido prazo podera
nao ser respeitado.

5.8.3. De forma a ser observada a lisura deste Concurso Pubico, 03 (trés) candidatos assinardo termo de abertura de
envelopes contendo as provas, informando que os mesmos estavam perfeitamente lacrados até o momento de
sua abertura.

5.9. O inicio das provas sera autorizado quando todos os candidatos presentes estiverem alocados nas respectivas salas de
prova.

5.10. Nao havera segunda chamada para nenhuma das provas, qualquer que seja a causa ou hipdtese.

5.11. Durante a realizacdo das provas é vedada qualquer tipo de consulta a livros, revistas, folhetos, anotacgdes, etc.

5.12. No dia de realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer na sala de provas com
aparelhos eletrénicos (telefones celulares, pagers, walkman, agenda eletronica, notebook, handheld, receptor,
gravador, maquina fotografica, maquina de calcular, relégios com qualquer uma das fun¢des anteriormente citadas,
aparelhos auditivos, etc.) ou armas de qualquer tipo. Caso o candidato esteja portando algum destes itens, este devera
ser entregue desligado aos fiscais de sala antes do inicio das provas e somente serdo devolvidos a saida do candidato
da sala de provas.

5.13. Odescumprimento dos itens 5.11 e/ou 5.12 implicara na elimina¢do sumaria do candidato, constituindo-se em tentativa
de fraude.

5.14. Os candidatos somente poderao se retirar do local de provas apos 2 (duas) horas do inicio das provas.
5.14.1.0s 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de provas somente poderdo entregar as respectivas provas e retirar-

se do local, simultaneamente, assinando o respectivo termo.

5.14.2.0 candidato, ao encerrar as provas, entregard ao fiscal de prova/sala:

a. O cartdo de respostas da prova objetiva, devidamente assinado no local especificado para tanto;
b. O caderno de provas.

5.14.3.0 candidato poderad reter para si, apenas, a copia do cartdo de respostas da prova objetiva.

5.15. O IESES, visando preservar a veracidade e autenticidade do Concurso Publico, poderd proceder, no momento da
aplicagdo das provas, a autenticacdo digital dos cartdes ou de outros documentos pertinentes.
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5.16. A Companhia de Gas de Santa Catarina e o IESES ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alimentacdo e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagdo das provas deste Concurso Publico, bem como em
relagdo a materiais e/ou documentos esquecidos ou extraviados nos locais de provas.

5.17. DA PROVA OBJETIVA

5.17.1.A Prova Objetiva é composta de 2 (duas) provas: Prova de Conhecimentos Gerais e Prova de Conhecimentos
Especificos.

5.17.2.As provas objetivas terdo questées com 4 (quatro) alternativas de resposta cada uma, sendo 1 (uma), e apenas
1 (uma), a correta, sendo o nimero de questdes da prova e de cada matéria especificado junto aos programas,
no Anexo IV deste Edital.

5.17.3.Para a realizagdo das provas objetivas, respondidas em cartdo de respostas, os candidatos deverdo dispor de
caneta esferografica preta ou azul.

5.17.4.0 preenchimento do cartdo é de total responsabilidade do candidato, sendo expressamente vedado o auxilio de
terceiro ou de equipamentos na execu¢do desta tarefa, por qualquer que seja o pretexto, sob pena de ser
atribuida nota O (zero) as provas.

5.17.5.As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 10 (dez), com duas decimais, tendo todas as questdes
de cada prova igual valor.

5.17.6.Serd considerado aprovado na Prova Objetiva, o candidato que obtiver, isoladamente, em cada uma das provas
de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos, nota igual ou superior a 5,00 (cinco inteiros).

5.17.7.Na hipdtese de anulagdo de questdo(des) da prova objetiva, quando de sua avaliagdo, a(s) mesma(s) sera(ao)
considerada(s) como respondida(s) corretamente pelo candidato.

5.17.8.Nas provas objetivas, sera atribuida nota 0 (zero) a(s) questdo(des) que, no cartdo de respostas:

a. Contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

b Contenha(m) mais de uma opg¢do de resposta assinalada;

c. N3o estiver(em) assinalada(s) em nenhuma de suas alternativas;

d Forem preenchidas fora das especificagbes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova, ou seja,

preenchidas com canetas ndo esferograficas ou com canetas esferograficas de cor diferente de azul ou
preta, ou ainda, com marcac¢do diferente da indicada no modelo previsto no cartdo; e,
e. Estiver(em) incorreta(s).

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. Oscandidatos aprovados na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais e na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos
serdo classificados, em ordem decrescente da média aritmética ponderada das notas obtidas nestas provas, expressa a
média com 2 (duas) casas decimais, calculada pela seguinte férmula:

Pontos = (Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais x 1 +
Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos x 2) / 3

6.2. Ocorrendo empate na média aritmética ponderada, aplicar-se-a, para o desempate, o disposto no paragrafo unico do
artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢cdo de pessoa idosa nos termos do
artigo 12 da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais na data do término das inscri¢Ges, sexta-feira, 20
de junho de 2025).

6.3. Paraos candidatos que ndo estdo sob o amparo do item anterior, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato
que tenha:

a. Maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
b. Maior idade.

6.4. Serdo considerados aprovados neste Concurso Publico os candidatos classificados até 25 (vinte e cinco) vezes o nimero
das vagas previstas no Anexo I.

6.5. O candidato que, mesmo tendo obtido a nota minima nas provas objetivas a que se submeteu, ndo obtiver a
classificacdo até a posicao limite referida no item 6.4, serd considerado reprovado no presente Concurso Publico, sendo
consignada tal reprovagdo como “Reprovado por corte”.

7. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1. Serdo reservadas vagas a Pessoas com Deficiéncia - PcD, na proporg¢do de 5% (cinco por cento) das respectivas vagas
que surgirem ou forem criadas no prazo de validade do concurso.

7.1.1. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia - PcD aquelas que se enquadrem nas categorias descritas na Lei n?
7.853/1989, no Decreto Federal n2 3.298/99, na Lei Estadual n2 17.292/2017 e suas alteragdes.

7.2. O candidato com deficiéncia devera remeter para CONCURSO SCGAS — EDITAL 002/2025, VAGAS RESERVADAS A PCD,
A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang - Bairro Trindade —
CEP 88036-003 — Florianopolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até sexta-feira, 20 de junho de 2025, requerimento
ao |IESES com os seguintes documentos:

a. Fotocdpia do respectivo boleto bancario;

b. Solicitacdo de enquadramento para concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia, e seu nimero
de inscricdo (vide Anexo Xl ao Edital);

C. Laudo Médico, original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscrig¢des,

atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
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Classificagdo Internacional de Doenga — CID, com indicagdo do nome do médico, seu registro no CRM e
seu CPF. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso e ndo sera devolvido.
7.2.1. A relagdo dos requerimentos para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deferidos e
indeferidos sera publicada na forma do item 4.1.

7.3. O deferimento do requerimento indicado no item 7.2 levara em conta: a) o deferimento do pedido de inscrigdo do
candidato; b) o cumprimento do disposto no mesmo item (7.2) e c) a qualificagdo do candidato como Pessoa com
Deficiéncia, avaliada a partir do atestado médico apresentado e respectivo nimero de CID indicado.

7.4. Os candidatos que se declararem com deficiéncia, caso venham a ser convocados, deverdao submeter-se a pericia
médica, de responsabilidade da SCGAS, com vistas a confirmacdo da deficiéncia declarada, bem como a anélise da
compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuicdes do cargo e, ainda, da viabilidade das condicGes de
acessibilidade e da adequagdo do ambiente de trabalho para execugdo das tarefas.

7.4.1. Adecisdo da pericia médica indicada no item anterior (7.4) tera carater de decisdo terminativa.
7.4.2. O ndo-comparecimento do candidato classificado acarretara a perda do direito a vaga reservada.

7.5. Em caso de ndo confirmacdo da deficiéncia declarada, da ndo compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cdes do
cargo ou da ndo viabilidade das condicGes de acessibilidade e da adequacdo do ambiente de trabalho para execugao
das tarefas importard na perda do direito ao pleito da vaga reservada a PcD.

7.5.1. Aperdado direito ao pleito da vaga reservada a PcD também serd aplicada a inobservancia do disposto nos itens
7.1.1e/ou7.2 e/ou 7.3.

7.6. O candidato PcD participara tanto da classificagdo geral (6.4), como da classificagdo dos candidatos que concorrem a
vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia — PcD.

7.6.1. Os candidatos, Pessoas com Deficiéncia, respeitada a respectiva classificacdo especifica de PcD, serdo chamados
para ocuparem a 12 (primeira) e a 62 (sexta) vaga que ocorrer, de modo a se respeitar o percentual definido no
item 7.1.

7.6.2. A classificacdo dos candidatos a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia obedecerda aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

7.7. Nao provida a vaga destinada a pessoas com deficiéncia, por falta de candidatos, por reprovagdo no concurso ou na
avaliagdo da pericia médica, sera ela preenchida pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagao.

7.8. Orequerimento a que se refere o item 7.2 ndo se constitui no requerimento previsto para pedidos de condi¢cdo especial
de prova, referido no item 3.14, nem com ele guarda qualquer relagdo.

8.  DAS EXIGENCIAS PARA A CONTRATACAO

8.1. Os candidatos aprovados serdo contratados obedecendo-se a ordem de classificacdo.

8.2. Os candidatos aprovados serdo convocados mediante publicacdo no Didrio Oficial do Estado de Santa Catarina e envio
Unica e exclusivamente de correspondéncia eletrénica para o e-mail fornecido no ato da inscrigdo (ou solicitagdo formal
de alteragdo, conforme disposto no item 12.7), com prazo para manifestagdo de até 3 (trés) dias Uteis a contar da data
e hordrio constantes no e-mail de convocacgao, e prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data e horario constantes no
e-mail de convocacao, para envio da documentacao descrita no item 8.6.

8.3. A lotacdo sera definida através de critérios de conveniéncia e oportunidade da SCGAS, podendo ser em qualquer
municipio da 4rea de concess3o da SCGAS.

8.4. A aprovacgado e classificacdo neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico no
Quadro da SCGAS. A contratacdo é de competéncia da Diretoria Executiva da empresa, nos limites do interesse e
conveniéncia da Administragdo, observada rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos.

8.4.1. Asvagas oferecidas no presente edital serdo obrigatoriamente preenchidas pela SCGAS no prazo de validade do
concurso, mas sempre de acordo com a discricionariedade descrita nos itens 8.3 e 8.4 supracitados.

8.5. A escolaridade e requisitos exigidos para o cargo, indicados no item 1.3, deverdo ser comprovados até a data limite
estabelecida no ato convocatério para a contratacao.

8.5.1. O candidato que ndo comprovar a escolaridade e os requisitos exigidos, nos termos do item 8.5, sera eliminado
do Concurso.

8.6. Por ocasido da contratacdo, sob o regime da Consolida¢do das Leis do Trabalho (CLT) e na modalidade de trabalho
presencial, serdo exigidos do candidato convocado os seguintes requisitos e documentos em original e cépia:

a. Idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

b. Ndo ter 75 anos de idade ou mais, desde que tenha cumprido o tempo minimo de contribuicdo
estabelecido para fins de aposentadoria, conforme estabelecido pelo § 162 do Art. 201 da Constituicdao
Federal, incluido pela Emenda Constitucional n2 103/2019.

c. Aptid3do fisica e mental para o exercicio das fungdes do cargo, atestada em exame admissional, de carater
eliminatdrio, realizado por médico indicado pela SCGAS.
d. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de

Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos
do pardgrafo 12 do Art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no
Art. 13 do Decreto n? 70.436, de 18 de abril de 1972. No caso de estrangeiro, estar com situacdo regular
no pais, por intermédio de visto permanente que o habilite, inclusive, a trabalhar no territdrio nacional;
Quitagdo das obrigag¢des eleitorais.
Quitagdo das obriga¢des militares (sexo masculino).

g. Certiddao negativa de antecedentes criminais expedida pelos foros das Justicas Federal, Eleitoral e
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Estadual, nos locais de residéncia do candidato nos ultimos 5 (cinco) anos.

h. Declaracdo de ndo ter sofrido penalidades no exercicio de cargo, funcdo ou emprego publico da
administracdo direta e indireta, de todas as esferas. A SCGAS reserva-se o direito de diligenciar essas
informacdes.

i N3o haver mantido relagdo empregaticia com a SCGAS encerrada por hipdteses de justa causa,
independentemente de a rescisdo contratual haver sido questionada ou nao judicialmente;

j. Declaracdo de ndo ter acumulagao de cargos publicos, inclusive fung¢do, cargo ou emprego em autarquias,
fundagdes publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos
Estados, dos Territérios e dos Municipios, bem como do ndo recebimento de proventos decorrentes de
inatividade em cargos ndao acumulaveis.

k. Declaracdo de bens, na forma da Lei 8.730/93.

l. Comprovacao da escolaridade e requisitos exigidos para o cargo.

m. Certiddo de nascimento ou casamento.

n. Documento de identidade com até 10 (dez) anos de emisséo.

o. Titulo de eleitor.

p. Oficio Judicial em que determina alimentos provisionais, se for o caso.

q. Comprovante atualizado de registro profissional no conselho/érgao de classe.

r. Declaragdo de regularidade do conselho/érgao de classe.

s. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS). O candidato que possui apenas Carteira do Trabalho
Digital, devera gerar o arquivo de extensdo ".pdf" disponibilizado no aplicativo préprio onde consta os
dados pessoais e os empregos anteriores. Se ndo houver nenhum registro de vinculo trabalhista, deve-se
gerar o arquivo de extensdo ".pdf" com os dados pessoais e gerar imagem da tela que contém a
informacado “ndo ha vinculos trabalhistas nas bases de dados integradas a Carteira de Trabalho Digital”;

t. Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP.

u. Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH categoria “B” dentro do prazo de validade.

V. 1 (uma) foto 3x4 recente.

8.6.1. Ndo serdo aceitos protocolos de documentos e as fotocdpias deverdao ser acompanhadas da apresentagdo do
correspondente original.

8.7. 0O candidato que convocado, ndo se manifestar e/ou ndo apresentar toda a documentacdo exigida para contratacdo,
nos prazos estabelecidos no item 8.2., terd automaticamente tornada sem efeito sua convocacgao e serd eliminado do
certame.

9.  DOs PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS

9.1. E admitido pedido de revisdo quanto:

a. ao indeferimento do pedido de isen¢do da taxa de inscrigdo;

ao indeferimento de inscrigdo;
ao ndo deferimento de condi¢bes especiais de prova;
ao ndo deferimento do enquadramento para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;
a formulacdo das questdes e respectivos quesitos;
a opgdo considerada como certa na prova objetiva;

g. aos resultados preliminares do Concurso Publico.

9.2. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1.a” deverdo ser interpostos das 9 (nove) horas de quinta-feira, 5 de junho

de 2025 as 18 (dezoito) horas de sexta-feira, 6 de junho de 2025.

9.3. Os pedidos de revisdo relativos aos itens “9.1.b”, “9.1.c” e “9.1.d” deverdo ser interpostos das 9 (nove) horas de quinta-

feira, 26 de junho de 2025 até as 18 (dezoito) horas de sexta-feira, 27 de junho de 2025.

9.4. O gabarito oficial das provas objetivas sera disponibilizado no endereco eletrénico indicado no item 3.2.1, até as 10

(dez) horas de segunda-feira, 7 de julho de 2025.

9.4.1. As provas objetivas serdo disponibilizadas no endereco eletrénico indicado no item 3.2.1, até as 10 (dez) horas
de segunda-feira, 7 de julho de 2025, ali permanecendo até as 18 (dezoito) horas do segundo dia dtil
subsequente.

9.4.2. O candidato que desejar interpor pedido de revisdo quanto a formulagdo das questdes e respectivos quesitos
(item 9.1.e) ou quanto a op¢do considerada como certa na prova objetiva (item 9.1.f) devera fazé-lo a partir das
10 (dez) horas de segunda-feira, 7 de julho de 2025 até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 9 de julho de
2025.

9.5.  Os resultados preliminares do Concurso Publico, serdo disponibilizadas no enderego eletrénico indicado no item 3.2.1,

até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 6 de agosto de 2025.

9.5.1. Os candidatos poderdo obter seu Boletim Individual de Desempenho, acessando o enderego eletrénico indicado
no item 3.2.1, icone “Resultados” e informando seu CPF e data de nascimento, no formato solicitado.

9.5.2. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1.g” (resultados preliminares do Concurso Publico) deverdo ser
interpostos das 9 (nove) horas de quinta-feira, 7 de agosto de 2025 as 18 (dezoito) horas de sexta-feira, 8 de
agosto de 2025.

9.6. Os resultados finais e, para os aprovados, as listas de classificagdo, serdo disponibilizadas no enderego eletrénico

indicado no item 3.2.1, até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 13 de agosto de 2025.

o
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9.6.1. Os candidatos poderdo obter seu Boletim Individual de Desempenho, acessando o endereco eletrénico indicado
no item 3.2.1, icone “Resultados” e informando seu CPF e data de nascimento, no formato solicitado.

9.7. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1” serdo respondidos nos seguintes prazos e formas:

9.7.1. Se relativos ao indeferimento do pedido de isengdo da taxa de inscricdo, através de ato disponibilizado no
enderego eletronico indicado no item 3.2.1, apds as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 11 de junho de 2025.

9.7.2. Se relativos ao indeferimento de inscri¢do, ao indeferimento ao pedido para condi¢Ges especiais de prova e ndo
deferimento do enquadramento para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, através de ato
disponibilizado no endereco eletronico indicado no item 3.2.1, apds as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 2 de
julho de 2025.

9.7.3. Se relativos a formula¢do das questdes e respectivos quesitos de prova e a opc¢do considerada como certa nas
provas objetivas — de forma conjunta para todos os candidatos em relagdo a cada uma das questdes da Prova
Objetiva de um mesmo cargo, objeto de Pedido de Revisdo, por ato disponibilizado no momento da divulgacdo
dos resultados finais.

9.7.4. Se relativos aos resultados preliminares do Concurso Publico — por documento individual a cada candidato,
disponibilizado no site do concurso, até quarta-feira, 13 de agosto de 2025.

9.8. Somente serdo apreciados os pedidos de revisdo expressos em termos convenientes e que apontarem as razoes e
circunstancias que os justifiquem, bem como observarem rigorosamente o procedimento estabelecido neste Edital.
9.8.1. Os pedidos de revisdao deverdo ser elaborados exclusivamente através de formuldrio digital disponibilizado no

icone “Pedidos de Revisdo” do enderego eletronico indicado no item 3.2.1, a partir da indicagdo do CPF e data
de nascimento do candidato.

9.8.2. Nos formularios digitais ndo haverd necessidade de qualificagcdo do candidato ou de seu procurador, tendo em
vista que cada formuldrio estard vinculado diretamente ao registro do recorrente.

9.8.3. Ao optar por pedido de revisao, o candidato devera proceder conforme orientagao no referido formulario.
9.8.3.1 Na&o havera hipétese de formulacdo do pedido de revisdo por outro meio sendo aquele disponibilizado

para tal na respectiva pagina, considerando-se deserto o pedido cuja formulac¢do seja efetuada de outro
modo.
9.8.4. As razdes do pedido e os respectivos requerimentos deverdo ser elaborados previamente em processador de
texto de escolha do candidato; uma vez concluidos (razGes e requerimentos), estes deverdo ser trasladados do
arquivo do processador de textos para a respectiva area no formulario digital.
9.8.4.1. Asrazdes do pedido e os respectivos requerimentos deverao ser desprovidos de qualquer identificacdo
do recorrente, timbre de escritério e/ou empresa, etc., permitindo-se assim a sua analise sem a
identificagdo do postulante.

9.8.4.2. Ndo é permitida qualquer identificagdio no corpo das razdes do pedido ou de seus respectivos
requerimentos, sendo indeferidos sumariamente os que ndo atenderem a esta condigao.

9.8.4.3. O reconhecimento e a consequente considera¢do de marca distintiva como elemento de identificacao
do recurso estdo contidos no poder discricionario do julgador.

9.8.5. Uma vez terminado o procedimento de formulacdo do pedido de revisdo em seu formulario eletrénico, devera
o candidato imprimi-lo e remeté-lo, devidamente assinado, para CONCURSO SCGAS — EDITAL 002/2025, PEDIDO
DE REVISAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang -
Bairro Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até o ultimo dia de cada
um dos prazos de pedido de revisdo.

9.9. Os pedidos de revisdo interpostos e remetidos/postados fora do respectivo prazo ndo serdo conhecidos, sendo para
tanto consideradas as datas de expedicdo do SEDEX-ECT.

9.10. Pedidos de Revisdo inconsistentes e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste edital serdo preliminarmente

indeferidos.
9.11. E admitido recurso quanto:
a. a homologacgdo dos resultados finais.

9.12. Osrecursos relativos ao item 9.11.a. deverao ser interpostos até o primeiro dia Util apds a publicagdo e ciéncia (efetiva
circulagdo do Diario Oficial) do respectivo aviso ou ato.
9.12.1.0s recursos relativos ao item 9.11.a. deverdo ser protocolados junto a sede da Companhia de Gas de Santa
Catarina, aos cuidados da Comissdo do Concurso Publico - Edital 002/2025 no horario das 08:00 as 12:00 e das
13:30 as 17:30 horas, com a mencado expressa que se relacionam a este Edital.
9.12.2.Alternativamente, os recursos relativos ao item 9.11.a. poderao ser interpostos na mesma forma dos pedidos de
revisdo previstos no item 9.1 e seus subitens, devendo, para tanto, serem preparados e expedidos nos mesmos
tempos e modos previstos no item 9.8 e seus subitens.
9.13. Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstancias que os
justifiquem, bem como tiverem indicados o numero deste Edital, o nome do candidato, seu nimero de sua inscrigado e
endereco para correspondéncia.

10. DO FORO JUDICIAL
10.1. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico de que trata este Edital é o da Comarca de
Floriandpolis (SC), sede da Companhia de Gas de Santa Catarina — SCGAS.
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11. DELEGAGAO DE COMPETENCIA
11.1. Fica delegada competéncia ao IESES para:
11.1.1.Divulgar o Concurso;
11.1.2.Receber as inscri¢cOes e respectivos valores das inscri¢des;
11.1.3.Deferir e indeferir as inscrigdes, os pedidos de isengdo das taxas de inscri¢des, os pedidos de condi¢Ges especiais
de prova e os pedidos para concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia;
11.1.4.Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas;
11.1.5.Julgar os pedidos de revisdo previstos no item 9.1 deste Edital;
11.1.6.Prestar informagdes sobre o Concurso.

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1. O Concurso Publico terd validade de 1 (um) ano, a contar da data do ato de homologacgdo do resultado, podendo ser
prorrogada por mais 1 (um) ano, a critério da Diretoria da Companhia.
12.2. O extrato deste Edital (Aviso de Abertura) sera afixado no quadro de avisos da Sede da Companhia de Gas de Santa
Catarina e publicado em jornal de circulacdo estadual e no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina.
12.3. O inteiro teor deste Edital sera disponibilizado no endereco eletrénico indicado no item 3.2.1 e afixado no quadro de
avisos da Sede da Companhia de Gas de Santa Catarina.
12.4. Oresultado final (Ato de Homologac¢do do Concurso) serd publicado no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina apenas
com a nominata dos candidatos aprovados no Concurso publico.
12.5. Serd excluido do Concurso o candidato que fizer, em qualquer fase ou documento, declaragdo falsa ou inexata;
O candidato devera manter atualizado seu endereco, inclusive o eletrénico. Em caso de altera¢do do endereco constante da "FICHA
DE INSCRICAQ", o candidato devera informar seu novo endereco @ Companhia de Gas de Santa Catarina, aos cuidados da Comissdo
do Concurso Publico - Edital 002/2025 e, apds a homologacdo dos resultados, aos cuidados da area de Recursos Humanos da
Companhia de Gas de Santa Catarina, indicando o cargo para o qual concorreu, nimero de inscricdo e fazendo mencdo expressa que
se relacione ao Concurso Publico objeto deste Edital.
12.6. Serd excluido do Concurso, por Ato do IESES, o candidato que:
12.6.1.Tornar-se culpado de incorregdes ou descortesias com qualquer membro da equipe encarregada da realizagdo
das provas;
12.6.2.For surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outra forma;
12.6.3.For apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar a prova, ou for responsavel
por falsa identificacdo pessoal;
12.6.4.Ausentar-se da sala de prova, sem o acompanhamento de fiscal;
12.6.5.Recusar-se a proceder a autenticagdo digital do cartdo resposta ou de outros documentos.
12.7. Os casos nao previstos, no que tange a realizagdo deste Concurso Publico, serdo resolvidos, conjuntamente, pela
Companhia de Gas de Santa Catarina e pelo IESES.

Floriandpolis (SC), 19 de maio de 2025.

OTMAR JOSEF MULLER
Diretor Presidente

FABIO AUGUSTO NORCIO SiLVIO RENATO DEL BONI
Diretor de Administracdo e Finangas Diretor Técnico Comercial
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COMPANHIA DE GAS DE SANTA CATARINA - SCGAS

CONCURSO PUBLICO - EDITAL 002/2025

ANEXO | - CODIGO, CARGO, VAGAS E SALARIO
1. NiVEL SUPERIOR — CARREIRA PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR

CODIGO CARGO VAGAS SALARIO JORNADA SEMANAL
1016 ANALISTA ORGANIZACIONAL 1 RS 7.395,06 40 h
BENEFICIOS:
e Seguro de Vida em Grupo
e  Auxilio Funeral
e Assisténcia Médica
e Assisténcia Odontoldgica
e Vale Refei¢do/Alimentagdo mensal de RS 1.656,00
e Previdéncia Privada Complementar
e Programa de Participagdo nos Resultados
e Gratificagdo de férias de 50%
e Auxilio a Empregado com Dependente com Deficiéncia
e Extensdo Licenga Maternidade e Paternidade
e Assisténcia Educacional para Empregados
e Assisténcia Educacional para Filhos/Dependentes de Empregados
e  Ginastica Laboral diaria.

ANEXO Il - CODIGOS, CARGOS, ESCOLARIDADE E DEMAIS REQUISITOS.

1. NiVEL SUPERIOR - CARREIRA PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR

CARGOS — ATUAGAO ESCOLARIDADE REQUISITOS

Graduagdo em Administragdo, Ciéncias

1016 ANALISTA ORGANIZACIONAL . I -
Contabeis ou Ciéncias Econémicas

Registro no respectivo Conselho Profissional.

ANEXO lil —ATRIBUICﬁES DO CARGO (ATIVIDADES PRINCIPAIS):
1. NiVEL SUPERIOR — CARREIRA PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR
1016 — ANALISTA ORGANIZACIONAL

1. Contribuir, acompanhar e controlar o cumprimento de todas as atividades administrativas referentes a 4rea de atuagdo,
visando otimizagdo de custos e recursos humanos e tecnoldgicos, para a busca de exceléncia na qualidade dos servigos
prestados;

2. Acompanhar e realizar projetos, estudos e analises técnicas e administrativas levantando e organizando informacdes,
consolidando dados e elaborando relatdrios gerenciais a fim de gerar subsidios para tomadas de decisdo na sua area de
atuacdo e na Companhia.

3. Acompanhar a elaboragdo e cumprimento de normas de gestdao empresarial da Companhia;

4. Prestar auxilio na elaboragdo de esclarecimentos aos questionamentos efetuados por érgados de controle interno e externo;

5. Estabelecer critérios, fluxos e procedimentos dos processos administrativos da Companhia, visando racionalizar, padronizar e
melhorar a eficiéncia das atividades desenvolvidas na drea.

6. Realizar levantamentos de controle interno, verificando a sua funcionalidade, eficiéncia e eficacia, bem como apresentar
sugestdes para o seu aperfeicoamento, buscando priorizar a relagao custo-beneficio;

7. Estabelecer e controlar contratos com fornecedores clientes, acompanhando o desenvolvimento das atividades previstas,
realizando atualiza¢Ges, projecdes, conciliacOes e prestacdo de informacgdes visando ao cumprimento do objeto do contrato.

8. Desenvolver relatdrios de acompanhamento de atividades, langamentos, estudos e projetos realizados na sua area de atuagao,
visando garantir o cumprimento de rotinas e processos da Companhia.

9. Executar outras atividades correlatas a critério da geréncia imediata.

WWW.concursoz.com.br
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ANEXO IV — PROVAS E PROGRAMAS
DEVEM SER CONSIDERADAS AS ALTERAGOES NA LEGISLACAO ATE 30 DE ABRIL DE 2025.

1. NiVEL SUPERIOR — CARREIRA PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS — COM 30 (TRINTA) QUESTOES

LINGUA PORTUGUESA - 8 (OITO) QUESTOES

Gramatica e Sintaxe: Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Uso de crase. Pontuagdo: Uso de virgulas, pontos,
ponto e virgula, dois-pontos e aspas; Elipse, zeugma e silepse. Ortografia: Novo Acordo Ortografico; Palavras homénimas e parénimas.
Vocabulario e Semantica: Significagdo das palavras (sindnimos, anténimos, homonimos, parénimos); Campo semantico e campo
lexical; Figuras de Linguagem: Metafora, metonimia, pleonasmo, antitese, hipérbole, etc. Estilistica: Niveis de linguagem (formal,
coloquial, técnico, etc.); Variagdo linguistica. Compreensdo Textual: Identificacdo da ideia central e argumentos de apoio; Tipos de
argumentacdo (indutiva, dedutiva, etc.). Producdo Textual e Redacdo: Coesdo e coeréncia textual; Estruturacdo de paragrafos e
desenvolvimento de argumentos. Literatura Brasileira: Principais autores e obras da literatura brasileira; Movimentos literarios
(Barroco, Arcadismo, Romantismo, etc.). Interpretagdo de Textos Complexos: Textos técnicos, cientificos ou filoséficos; Andlise e
interpretagdo de graficos e tabelas em contexto textual.

NOGOES DE INFORMATICA -5 (CINCO) QUESTOES

Sistemas Operacionais: Conceitos de sistemas operacionais; Funcdes e caracteristicas do Windows. Processadores de Texto:
Funcionalidades do Microsoft Word; Formatacdo de textos, tabelas e graficos. Power Point. Planilhas Eletronicas: Microsoft Excel;
Formulas, funcBes e graficos. Power Bl. Internet e Navegadores: Utilizacdo de navegadores web (como Google Chrome, Firefox).
Seguranga da Informacgdo: seguranga de computadores; Antivirus, firewalls e medidas de protecdo bdasicas. Lei Geral de Protegdo de
Dados (LGPD). Atuagdo da Autoridade Nacional de Protecdao de Dados (ANPD).

MATEMATICA E NOGOES DE LOGICA -5 (CINCO) QUESTOES

Aritmética: Operagdes basicas (adi¢do, subtragdo, multiplicagdo, divisdo); Fragdes e decimais; Percentuais. Algebra: Resolucdo de
equacgdes de primeiro grau; Manipulacdo de expressdes algébricas; Sistemas de equacdes. Calculo: Derivadas; Integrais; Limites.
Estatistica: Média, moda, mediana; Distribuicdo normal; Probabilidade bdsica. Matematica Financeira: Juros simples e compostos;
Valor presente e valor futuro; Taxas de juros e inflacdo. Logica Proposicional: Conectivos ldgicos (e, ou, ndo, se... entdo...); Tabelas-
verdade; ImplicagGes e equivaléncias. Andlise Combinatdria e Probabilidade: CombinagGes e permutagdes; Probabilidade condicional.
Padrdes e Sequéncias: Identificagdo e continuagdo de padrdes numéricos ou geomeétricos; Séries aritméticas e geométricas. Problemas
de Raciocinio: Raciocinio dedutivo; Raciocinio indutivo; Raciocinio abstrato. Problemas de Palavras e Interpretagdo de Texto: Tradugdo
de situagGes do mundo real para expressdes matematicas; Interpretagdo de enunciados e problemas de palavras.

ATUALIDADES - 4 (QUATRO) QUESTOES

Politica Nacional: Economia Nacional e Global: Indicadores econémicos, taxas de juros, inflagdo, desemprego e acordos comerciais.
Tecnologia e Inovagdo: Avancos tecnolégicos recentes e seu impacto na sociedade. Meio Ambiente e Sustentabilidade: Mudangas
climaticas, acordos ambientais e questdes de sustentabilidade. Ciéncia e Pesquisa: Descobertas cientificas recentes e sua importancia
para a sociedade. Etica no exercicio profissional: a imagem da organizacdo, imagem profissional, sigilo e postura. Compliance. Lei
estadual 17.715/2019. Programa de Integridade em empresas estatais. Atua¢do controle interno e externo. Governanga Corporativa.
Governanga em empresas estatais e elegibilidade administragdo superior. Lei de acesso a informacgao.

NOGOES DE GAS NATURAL — 5 (CINCO) QUESTOES

Introducdo ao Gas Natural: Definicdo e caracteristicas do gds natural; Comparagdo com outros combustiveis fésseis e Biometano.
Origens e Formacdo: Processos geoldgicos envolvidos na formacdo de reservas de gas natural. Exploracdo e Producdo: Técnicas de
prospeccdo; Métodos de extracdo. Reservas e Distribuicdo Global: Principais regides produtoras: Importacdo e exportagao.
Armazenamento e Transporte: Métodos e desafios do armazenamento; Tipos de transporte: gasodutos, Gas Natural Liquefeito (GNL),
Gas Natural Comprimido (GNC). AplicagBes e Usos: Industrial, residencial, comercial, veicular e na geracdo de energia; Vantagens e
desvantagens. Aspectos Econdmicos: Precificacdo e comercializagdo; Impacto econémico e geopolitico. Sustentabilidade e Impacto
Ambiental: Emissdes de gases de efeito estufa; Comparagdao com outras fontes de energia em termos de sustentabilidade. Fontes
alternativas de energia.

INGLES - 3 (TRES) QUESTOES

Interpretacdo de textos e gramatica.

Obs. Os textos serdo apresentados na lingua inglesa e as perguntas formuladas na lingua inglesa.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — COM 20 (VINTE) QUESTOES.

1016 — ANALISTA ORGANIZACIONAL

Parte 1: Fundamentos da Administra¢ao e Gestao Organizacional: Teorias da Administragdo: Escolas e principais tedricos. Estrutura
Organizacional: Tipos e modelos. Planejamento Estratégico, Tatico e Operacional. Missdo, visdo e valores. Gestdo de Projetos:
Metodologias e ferramentas. Comunicacdo Organizacional: Canais, barreiras e eficadcia, Comunicacio n3o Violenta. Etica e
Responsabilidade Social Empresarial. Cultura Organizacional. Gestdo da Mudanga. Tomada de Decisdo em Ambientes Complexos.
Mapeamento e Otimiza¢do de Processos (BPM). Indicadores de Desempenho (KPls). Analise SWOT. Procedimentos de auditoria
interna. Parte 2: Finan¢as e Economia: Analise de Balangos e Indicadores Financeiros. Gestdo Orgcamentaria e Financeira.
Contabilidade Gerencial. Economia Empresarial: Conceitos basicos. Avaliagdo e Anadlise de Investimentos. Gestdo de Riscos. Mercados
Financeiros e Captagdo de Recursos. Politica Econdmica: Taxas de juros, inflagdo, cambio. Parte 3: Marketing e Vendas: Estratégias
de Marketing. Marketing digital. Comportamento do Consumidor. Jornada do Cliente (identificagdo de Personas, diagndstico da
experiéncia do cliente). Planejamento de Vendas, Metas, gestdo de carteira de clientes, funil de vendas. Pesquisa NPS. Parte 4: Gestdo
de Pessoas e Relag¢des Interpessoais: Estilos de lideranga. Motivacao e engajamento de equipes. Plano de Cargos e Salarios. Avaliagdo
de desempenho. Treinamento e desenvolvimento. Gestdo de carreira e sucessdo. Resolucdo de conflitos. Comunicagdo eficaz.
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Técnicas de negociagdo. Trabalho em equipe. Legislagdo trabalhista e previdenciaria sob o regime da CLT. Folha de Pagamento. Parte
5: Contratagdes publicas: Lei 13.303/2016. Procedimentos de licitagdo e contratos. Gestdo e fiscalizagdo de contratos com
fornecedores. Parte 6: Gestdao da Tecnologia e Inovagao: Inovacdo e Empreendedorismo Corporativo. Transformacgdo Digital. Gestdo
do Conhecimento. Parte 7: Administragao financeira e orgamentaria, contabilidade basica e matematica financeira: Planejamento
e controle orcamentario. Elaboragdo de fluxo de caixa. Elaboragdo de relatdrios gerenciais de resultados. Avaliagdo econ6mica de
projetos. Andlise de demonstrativos financeiros, investimentos e financiamentos. Contas a pagar, conciliagdo bancdria. Estatistica
descritiva e sistemas de amortizacao. Nogdes bdsicas de contabilidade. Parte 8: Analise orgamentaria e financeira: fundamentos de
macro e microeconomia aplicados a gestdao, modelagem financeira, andlise de balancos, capital de giro, valuation, planejamento e
controle orcamentario. Métodos de orcamento (base zero, continuo, por atividade), fluxo de caixa e ciclo orcamentario. Estatistica
aplicada. Preparacdo e utilizagdo de orcamentos varidveis de despesas. Planejamento, controle e aplicacgdo do orgamento.
Implantagdo do orgamento. Retorno sobre investimento. Orgamento continuo.
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ANEXO V - REQUERIMENTO PARA ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGCAO — LEI ESTADUAL N2 10.567/97 — PESSOA DOADORA DE
SANGUE

REQUERIMENTO

INFORMAGOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isen¢do da taxa de inscricdo, no amparo
da Lei Estadual n? 10.567/97, juntando os documentos exigidos pelo Edital 002/2025 da Companhia de Gas de Santa Catarina
- SCGAS.

, / /2025.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, bem como:
a. Comprovante de sua situacdo como doador e das 3 (trés) doagGes efetuadas, nos termos da Lei citada.
2. Leia com atencdo o item 3.3.1 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condigdo especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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EDITAL 002/2025 Pagina 15

ANEXO VI - REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO - LEI ESTADUAL N2 10.567/97 — PESSOA DOADORA DE
MEDULA

REQUERIMENTO

INFORMAGOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isen¢do da taxa de inscricdo, no amparo
da Lei Estadual n? 10.567/97, juntando os documentos exigidos pelo Edital 002/2025 da Companhia de Gas de Santa Catarina
- SCGAS.

, / /2025.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, bem como:
a. Comprovante de sua situacdo como doador, pela apresentacdo do Cartdo de Doador Voluntdrio de Medula
Ossea, do cadastro no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME), e da comprovacdo de, no
minimo, 1 (uma) doagdo, conforme paragrafo 22 do Art. 42 da Lei Estadual n? 10.567, de 07.11.1997.
2. Leia com atengdo o item 3.3.2 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condigdo especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.

WWW.CONCUIsSoz.com.pr




EDITAL 002/2025 Pagina 16

ANEXO VIl - REQUERIMENTO PARA ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO — LEI ESTADUAL N¢ 10.567/97 - PESSOA DOADORA DE LEITE
HUMANO

REQUERIMENTO

INFORMAGOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isen¢do da taxa de inscricdo, no amparo
da Lei Estadual n? 10.567/97, juntando os documentos exigidos pelo Edital 002/2025 da Companhia de Gas de Santa Catarina
- SCGAS.

, / /2025.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, bem como:
a. Comprovante de sua situacdo como doador, pela apresentacao da comprovacdo de, pelo menos, uma doacao
mensal, pelo periodo minimo de 4 (quatro) meses antecedentes a data da inscrigdo para o concurso, conforme
pardgrafo 32 do Art. 42 da Lei Estadual n? 10.567, de 07.11.1997.
2. Leia com atengdo o item 3.3.3 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condigdo especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO VIl - REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO — LEI ESTADUAL N2 17.480/18 — PcD HIPOSSUFICIENTE

REQUERIMENTO

INFORMAGOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isen¢do da taxa de inscricdo, no amparo
da Lei Estadual n? 17.480/18, juntando os documentos exigidos pelo Edital 002/2025 da Companhia de Gas de Santa Catarina
- SCGAS.

, / /2025.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, bem como:

a. Cdpia documento de identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente.

b. Laudo médico original, emitido no maximo 3 (trés) meses antes da primeira publicacdo do Edital, no qual
estejam atestadas a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, sendo obrigatdria
também a indicagdo no laudo do nome do médico, com respectivo CRM.

c. Comprovagao da renda mensal, nos termos do paragrafo Unico do artigo 12 da Lei n? 17.480, de 15.01.2018.

2. Leia com atencdo o item 3.3.5 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condi¢do especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO IX — REQUERIMENTO PARA ISENGCAO DE TAXA DE INSCRIGAO — LEI ESTADUAL N2 17.998/20 — JUSTIGA ELEITORAL E
TRIBUNAL DO JURI

REQUERIMENTO

INFORMAGOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isen¢do da taxa de inscricdo, no amparo
da Lei Estadual n2 17.998/20, juntando os documentos exigidos pelo Edital 002/2025 da Companhia de Gas de Santa Catarina
- SCGAS.

, / /2025.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, bem como:
a. Certidao expedida pela Justica Eleitoral ou da Vara Criminal do Tribunal do Juri competente, o servigo prestado
a Justica Eleitoral ou Tribunal do Juri, por, no minimo, dois eventos eleitorais (Elei¢cdo, plebiscito ou referendo)
ou Juri, consecutivos ou ndo. Documento devera conter o nome completo do eleitor ou jurado, a fungao
desempenhada, o turno e a data da eleigdo e/ou as datas em que prestou servigo de jurado perante o Tribunal
do Juri, nos termos da Lei n? 17.998/2020.
2. Leia com atencdo o item 3.3.7 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condi¢do especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.

WWW.CONCUIsSoz.com.pr




EDITAL 002/2025 Pagina 19

ANEXO X - MODELO / FORMULARIO PARA REQUERER CONDIGCAO ESPECIAL DE PROVA

INFORMAGOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado, candidato do Concursos Publico, para provimento de cargos da Companhia de Gas de Santa
Catarina — SCGAS - Edital 002/2025, vem requerer condi¢do especial para realizacdo das provas, conforme o respectivo item
abaixo que assinala:

[ ] Condigado Fisica — Sala de facil acesso (rampa ou elevador)

[ ] Condig3o Fisica — Carteira de facil acesso e/ou com maior espaco ao seu redor

[ ] Condicdo de Lactante — Sala especial para amamentacao

[ ] Condigdo Visual — Prova ampliada (fonte 20)

[ ] Condigdo Visual — Prova em braile

[ ] Tempo Adicional, apresentando a respectiva justificativa de especialista na drea de deficiéncia

[ ] Outros:

, / /2025.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, seu pagamento ou indicacdo de isengdo.

Leia com atencdo o item 3.14 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.

3. Este pedido deve ser utilizado pelos candidatos que necessitem condi¢Oes especiais de prova, quer sejam pessoas com
deficiéncia ou ndo.

4. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com o requerimento destinado a concorrer a vagas reservadas a Pessoas
com Deficiéncia.

N
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ANEXO XI—MODELO / FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE PESSOA COM DEFICIENCIA,
PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS

INFORMAGOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (endereco para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado, candidato do Concursos Publico, para provimento de cargos da Companhia de Gas de Santa
Catarina — SCGAS - Edital 002/2025, vem requerer sua inscricio para concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia
—PcD, anexando:

1. Copia do boleto bancario;

2. Laudo Médico, original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscrigOes, atestando a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de
Doenga - CID, com indicagdao do nome do médico, seu registro no CRM e seu CPF. O laudo médico apresentado tera
validade somente para este Concurso e ndo sera devolvido.

3. E obrigatéria a indicacio do CRM do médico.

) / /2025.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observacgoes:

1. Leia com atencdo o item 7 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
2. Esterequerimento ndo tem qualquer relagdo com o requerimento destinado a solicitar condi¢des especiais de prova.
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CRONOGRAMA PREVISTO

Cronograma de ordem meramente sugestiva, com a finalidade de facilitar a visualizagdo dos calendarios de eventos por parte dos
candidatos. Em caso de divergéncia entre as datas constantes do cronograma de atividades previsto e o texto do respectivo edital,
valem as informagdes constantes do segundo (texto do edital).

Item Atividade Data - Periodo

01. Site do Concurso www.scgas2025.ieses.org
02. Inicio do Periodo de Inscri¢des segunda-feira, 19 de maio de 2025
03. Término do Periodo de Inscriges sexta-feira, 20 de junho de 2025
04. Inicio do Periodo para solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscri¢do segunda-feira, 19 de maio de 2025
05.  Término do Periodo para solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo sexta-feira, 23 de maio de 2025
06. Divulgagdo da decisdo dos pedidos de isengdo quarta-feira, 4 de junho de 2025
07. Inicio do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de pedido de isengdo quinta-feira, 5 de junho de 2025
08. Término do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de pedido de isengdo sexta-feira, 6 de junho de 2025
09. Divulgagdo da decisdo sobre pedidos de revisdo dos indeferimentos de pedido de isengdo. quarta-feira, 11 de junho de 2025
10.  Prazo limite de Pagamento da Taxa de Inscri¢do sexta-feira, 20 de junho de 2025
11.  Data limite para solicitagdo de condigdes especiais de prova sexta-feira, 20 de junho de 2025
12.  Data limite de entrega dos pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD sexta-feira, 20 de junho de 2025
13.  Divulgacdo da relagao de inscrigées deferidas quarta-feira, 25 de junho de 2025
14. Divulgagdo da decisdo sobre pedidos de condigdes especiais de prova quarta-feira, 25 de junho de 2025
15.  Divulgacdo da decisdo sobre pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD quarta-feira, 25 de junho de 2025
16.  Divulgagdo do ato de indeferimento de inscrigdes quarta-feira, 25 de junho de 2025

Inicio do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de inscri¢des, de condigdes especiais de prova e da decisdo

17 sobre pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD quinta-feira, 26 de junho de 2025
1. Jemiedo el vt slndfrerode s e conities s o ety 27 o de 207
19. Divulgagdo da decisdo dos pedidos de revisdo quarta-feira, 2 de julho de 2025
20. Expedicdo do Documento de Confirmagdo de Inscrigdo - Locais da prova objetiva quarta-feira, 2 de julho de 2025
21. Data das provas objetivas domingo, 6 de julho de 2025
22.  Divulgagdo das provas objetivas e seus gabaritos segunda-feira, 7 de julho de 2025
23.  Inicio do Pedido de revisdo de questdes da prova objetiva segunda-feira, 7 de julho de 2025
24.  Término do Pedido de revisdo de questdes da prova objetiva quarta-feira, 9 de julho de 2025
25.  Divulgagdo da decisdo dos pedidos de revisdo de questdes e do gabarito definitivo da prova objetiva quarta-feira, 6 de agosto de 2025
26. Divulgagao dos Boletins Individuais de Desempenho — avaliagdo da prova e dos pontos quarta-feira, 6 de agosto de 2025
27.  Inicio do Pedido de revisdo dos resultados (BDI) quinta-feira, 7 de agosto de 2025
28.  Término do Pedido de revisdo dos resultados (BDI) sexta-feira, 8 de agosto de 2025
29. Julgamento dos pedidos de revisdo (BDI) e classificagdo final quarta-feira, 13 de agosto de 2025




