RASS

EDITAL DE RETIFICACAO 2
CONCURSO PUBLICO N° 001/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU, Estado de Pernambuco, por meio de sua Comissdo de
Concurso Publico, RETIFICA o Edital Concurso Publico n°. 001/2025, do dia 10 de abril de 2025, da seguinte

forma:

ONDE SE LE:

QUADRO | - DOS CARGOS E DAS VAGAS

CARGOS PARA O NIiVEL DE ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO
VALOR DE INSCRICAO: R$ 140,00

INICIAL

) VAGAS | VAGAS | VAGAS | VAGAS | VAGAS | HORAS/ | REFERENCIA )
gL ChsEo TOTAL | AC |ACFEM| PPP | PCD |SEMANAL| SALARIAL SEGlEe s BAsTes
Ensino Médio Completo.
o1 | GUARDACIVIL MUNICIPAL |52 4cr| 15 5 5 2 | 40horas [*R$ 3.780,66 |  Altura minima de 1,60m p/

feminino e 1,65m p/ masculino.

*CR = Cadastro Reserva.

** Vencimentos mais Beneficios legais: Vale transporte, vale alimentacgéo (RS 180,00), gratificacéio de risco de vida de 80%
do vencimento-base e 15% de GratificagGo Especial de Atividade Publica.

VALOR DE INSCRICAO: R$ 125,00

A VAGAS |VAGAS [VAGAS | VAGAS | HORAS/ | REFERENCIA i
— CARGO TOTAL AC PCD PPP |SEMANAL | SALARIAL REQUISITOS BASICOS
Curso Superior Completo com
PROFESSOR (6° AO 9° Licenciatura Plena em Educacéo Fisica
05 | ANO) DE EDUCAGAO 14+*CR 10 01 03 30h R$ 3.655,26 ou-Licenciatura-Plena-em-areas
FisiCA fi { e registro
no sistema CONFEF/CREFs.

Quadro Il — Provas e Questdes por Cargo

Cargo

Provas

N° questdes

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Procurador Municipal

Lingua Portuguesa

Conhecimentos em Informatica

Conhecimentos Especificos

Total

10
15
25
50
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5.3
5.3.1

5.3.2

5.3.3

7. DOS RECURSOS

RASS

CRITERIOS DE DESEMPATE

Na hipétese de igualdade na Classificagdo Final, o desempate obedecera, sucessivamente, aos seguintes

critérios:

5.3.1.1 Com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

5.3.1.2 Maior nimero de acertos em conhecimentos especificos;

5.3.1.3 Maior nimero de acertos em conhecimentos pedagogicos e legislagéo;

5.3.1.4 Maior nimero de acertos em conhecimentos em informética;

5.3.1.5 Maior nimero de acertos em lingua portuguesa;

5.3.1.6 Maior nimero de acertos em raciocinio légico;

5.3.1.7 Mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

Persistindo o empate, havera sorteio juntamente com a Comissédo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do
Concurso Publico.

O ingresso no servigo publico municipal obedecera a ordem de classificacao.

7.1 Caberdo recursos dentro de 3 (trés) dias, contados a partir da data de divulgacdo do ato quanto a:
» ao indeferimento de solicitagdo de isengao de taxa de inscrigao;
» ao indeferimento de candidatos inscritos;
» ao indeferimento de solicitacdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia;
» ao indeferimento de solicitagdo de prova especial e/ou de solicitagdo de condi¢cdes especiais para a
realizagéo da(s) prova(s);
> ao indeferimento de Titulos, da Prova de Titulos;
» ao gabarito preliminar da prova objetiva;
» ao resultado preliminar da prova objetiva e prova discursiva.
8. DO PROVIMENTO DOS CARGOS
8.2
8.3
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LEIA-SE:

QUADRO | - DOS CARGOS E DAS VAGAS

CARGOS PARA O NIVEL DE ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

VALOR DE INSCRICAO: R$ 140,00

VAGAS | VAGAS

VAGAS

VAGAS | VAGAS | HORAS/ | REFERENCIA

REQUISITOS BASICOS

*CR = Cadastro Reserva.
** \Vencimentos mais Beneficios legais: Vale transporte, vale alimentagéo (RS 180,00), gratifica¢éo de risco de vida de 80%

do vencimento-base e 15% de Gratificagdo Especial de Atividade Publica.
*** A jornada de trabalho da Guarda Civil Municipal serd dividida em Jornada Normal e Jornada Especial, da seguinte

forma:

I -A jornada normal corresponderd a 30 (trinta) horas semanais;
II- A jornada especial corresponderd a 42 (quarenta e duas) horas semanais, obedecendo aas escalas de servigo

organizadas pelo Comandante da Guarda Civil Municipal

COD.

CARGO

CARGO PARA O NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

VAGAS
TOTAL

COP- CANED) TOTAL AC |ACFEM| PPP PCD |SEMANAL| SALARIAL
Ensino Médio Completo.
*kk
01 | SLARDA CIVIL MUNICIPAL 157.5cR| 15 | 5 5 2 R$ 3.780,66 |  Altura minima de 1,60m p/
42 horas i .
feminino e 1,65m p/ masculino.
*kk
Reducéo de
30 horas 40%

VALOR DE INSCRIGAO: R$ 125,00

AC

PCD

PPP

HORAS/ | REFERENCIA
SEMANAL | SALARIAL

REQUISITOS BASICOS

PROFESSOR (6° AQ 9°
05 | ANO) DE EDUCAGAO 14+*CR
FisicA

10

01

03

Curso Superior Completo com
30h R$ 3.655,26 | Licenciatura Plena em Educacao Fisica e
registro no sistema CONFEF/CREFs.

*CR = Cadastro Reserva.

Quadro Il — Provas e Questdes por Cargo

Cargo Provas N° questdes
NIVEL SUPERIOR COMPLETO
Lingua Portuguesa 10
Procurador Municioal Conhecimentos em Informatica 05
P Conhecimentos Especificos 35
Total 50
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4.4 DAS ETAPAS PARA O CARGO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL INICIAL

4.4.1.37 O candidato na condi¢do de pessoa com deficiéncia que necessitar de condicdo especial para a realizacdo do
Teste de Aptiddo Fisica, devera encaminhar solicitagdo ao Instituto via e-mail contato@institutoindec.org.br,
acompanhado de laudo médico emitido por especialista na area de deficiéncia do candidato, que ateste e
indique, especificamente a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia e a necessidade de adaptacao para o
Teste de Aptidao Fisica.

53 CRITERIOS DE DESEMPATE
531 Na hipdtese de igualdade na Classificagdo Final, o desempate obedecera, sucessivamente, aos seguintes
critérios:

5.3.1.1 Com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, sendo que seré dada preferéncia ao de idade mais elevada;

5.3.1.2 Maior nimero de acertos em conhecimentos especificos;

5.3.1.3 Maior numero de acertos em conhecimentos pedagdgicos e legisla¢éao;

5.3.1.4 Maior numero de acertos em conhecimentos em informatica,;

5.3.1.5 Maior nimero de acertos em lingua portuguesa;

5.3.1.6 Maior niumero de acertos em raciocinio l4gico;

5.3.1.7 Mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

5.3.1.8 Ter exercido a fun¢éo de Jurado, nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo Penal.

7. DOS RECURSOS

7.2 Caberéo recursos dentro de 3 (trés) dias, contados a partir da data de divulgacdo do ato quanto a:
ao indeferimento de solicitagao de isengao de taxa de inscrigao;

ao indeferimento de candidatos inscritos;

ao indeferimento de solicitacao de inscricdo como pessoa com deficiéncia;

ao indeferimento de solicitacdo de prova especial e/ou de solicitacdo de condigBes especiais para a
realizagdo da(s) prova(s);

ao indeferimento de Titulos, da Prova de Titulos;

ao gabarito preliminar da prova objetiva;

ao resultado preliminar da prova objetiva e prova discursiva.

ao resultado da avaliagdo médica dos candidatos convocados.

VVVY VVVY

9. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

8.3 A convocacao serd realizada pelo site da Prefeitura Municipal de lgarassu/PE, e por publicagdo no Diario
Oficial dos Municipios Pernambucanos e ainda sera enviado individualmente, telegrama ao candidato, com
aviso de recebimento ou e-mail para o endereco eletrdnico fornecido no ato da inscrigao.

8.4 As convocacdes dos candidatos aprovados para as etapas do presente concurso publico, com a finalidade
de provimento no cargo, ocorrerdo por publicacdes de editais e portarias a serem divulgadas no site da
Prefeitura Municipal de Igarassu/PE, por publicacdo no Diério Oficial dos Municipios Pernambucanos e
ainda sera enviado individualmente, telegrama ao candidato, com aviso de recebimento ou e-mail para o
endereco eletrdnico fornecido no ato da inscrigéo.
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Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia, € expedido o presente Edital, que

vai publicado no lugar de costume e no endereco eletrénico https://institutoindec.org.br.

As demais disposi¢des do edital permanecem inalteradas.

Igarassu/PE, 13 de maio de 2025.

ELCIONE DA SILVA RAMOS PEDROZA BARBOSA
Prefeita Municipal
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