PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE PROVAS N° 020/2025
PARA CONTRATAGAO POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

A Prefeitura Municipal de Ferros, Estado de Minas Gerais, faz saber a todos os
interessados, que estardo abertos no periodo de 14/05/2025 a 22/05/2025 as inscricbes
para Processo Seletivo Publico, destinado a preenchimento de vagas e cadastro de
reserva, através de Confrato por Excepcional Interesse Publico, por Prazo Determinado,
nos termos e condicdes estipuladas no presente edital.

1- DA VINCULACAO LEGAL E ORGANIZACAO

1.1 - O Processo Seletivo serd realizado na cidade de Ferros/MG, sob a responsabilidade
da ComissGdo Permanente para acompanhar Processo Seletivo, observadas as normas
deste Edital e no que este for omisso, pela Lei Municipal n.° 001, de 22 de maio de 1995,
que regulamenta a contratagcdo por excepcional interesse publico no dmbito municipal,
conforme previsto na Constituicdo Federal, em seu art. 37, inciso IX, e pela Lein.° 11.350, de
05 de outubro de 2006, que regulamenta o § 5° do artigo 198 da Constituicdo Federal e
demais normas aplicAveis a espécie e demais normas pertinentes a confratacdo.

1.2 - O Processo Seletivo ora instituido serd conduzido pela Comissdo Permanente para
acompanhar Processos Seletivos, nomeada pelo Prefeito Municipal de Ferros/MG, através
do Decreto N° 3036 de 17/01/2025 com poderes especiais para:

1.2.1 - Promover a Divulgacdo deste Edital;

1.2.2 - Designar Comissdo Especial de Avaliacdo, quando houver necessidade,
acompanhar e divulgar os resultados, obedecidas as condicdes aqui especificadas;
1.2.3 - Acolher, Anadlisar e Julgar, d luz dos termos e condi¢cdes do presente edital, os
recursos que possam vir a ser interpostos por candidatos inscritos;

1.2.4 - Dirimir quaisquer duvidas levantadas por candidatos inscritos, a respeito dos termos
e condicdes do presente Edital e tomar as providéncias cabiveis e necessdrias
homologacdo do presente processo seletivo, ora instituido.

2- DA ACESSBILIDADE

2.1 - O Municipio de Ferros, assegura a participacdo de pessoas com deficiéncia no
processo seletivo, em conformidade com a legislacdo vigente, garantindo condicdes de
igualdade e oportunidades. Os candidatos com deficiéncia poderdo requerer
adaptacdes razodveis, para realizacdo das provas, de acordo com suas necessidades
especificas. Para tanto, é necessdrio que o candidato informe sua condicdo no momento
da inscricdo, detalhando as adaptacdes necessdrias, quando for o caso.

3.1 — O objeto do presente edital é contratacdo excepcional de interesse publico e
formacdo de cadastro de reserva, e visa selecionar profissionais para prestarem servicos a
municipalidade, conforme regras constantes no presente edital:
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CARGA
HORARIA
SEMANAL

ESCOLARIDADE VENCIMENTO N°. TOTAL DE

FUNCAO PRE-REQUISITO MENSAL VAGAS

Curso _de Auxiliar _em
Saude Bucal (ou curso
A’renden’r,e.de técnico equ:valel?tt'e) R$ 1518,00 + Cadastro de .
Consultorio |com _ _carga __ horaria 20% de 40h/semanais
Dentdrio minima de 300h/aula e | insalubridade reserva
Registro _no Conselho
de Classe

Descricdo e atribuigoes:

- Realizar acdes de promocdo e prevencdo em saude bucal para as familias, grupos e
individuos, mediante planejamento local e protocolos de atencdo a salude;

- Realizar atividades programadas e de atencdo d demanda esponténeaq;

- Executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental, equipamentos
odontoldgicos e do ambiente de trabalho;

- Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencodes clinicas;

- Realizar o acolhimento do paciente nos servicos de saude bucal;

- Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes d saude bucal com os demais
membros da equipe de saude da familia, buscando aproximar e integrar acdes de salde
de forma multidisciplinar;

- Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte
de produtos e residuos odontoldgicos;

- Processar filme radiogrdfico;

- Selecionar moldeiras;

- Preparar modelos em gesso;

- Manipular materiais de uso odontolégico;

- Participar na readlizacdo de levantamentos e estudos epidemiolégicos, exceto na
categoria de examinador.

3.2 - No ato da contratacdo, o candidato aprovado para a funcdo, obrigatoriamente,
deverd apresentar registro ativo no respectivo conselho de classe.

3.3 - O contratado ird desempenhar suas funcdes no local de atuacdo escolhido no ato
dainscricdo e o hordrio de trabalho a ser cumprido serd o definido em contrato, conforme
demanda do servico;

4- DO CADASTRO DE RESERVA

4.1 - Serd mantida a lista dos classificados por ordem decrescente de pontuacdo, para
compor o cadastro de reserva dos candidatos aprovados, que poderd ser utilizada,
posteriormente, em caso de afastamento dos inicialmente recrutados ou de novas
necessidades administrativas.

4.2 - Para a convocacdo do recrutamento sempre serd considerada a lista dos
classificados e constantes no cadastro de reserva, em sua ordem decrescente de
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pontuacdo.

5- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO DO PROCESSO SELETIVO

5.1 - Poderdo participar do presente processo seletivo pessoas fisicas, que ndo tenham
sofrido penalidade de suspensdo ou declaracdo de indignidade por parte do Poder
PUblico, que satisfacam as condicdes fixadas neste edital e anexos, e que aceitem e
respeitem as normas estabelecidas pelo Municipio.

5.2 - Requisitos legais necessdrios para inscricdo:

a) Ser Brasileiro Nato ou Naturalizado, de ambos 0s sexos;

b) Ter completado 18 anos de idade na data de contfratacdo;

c) Estar no pleno gozo dos Direitos Politicos;

d) Estar quite com as obrigacdes militares para os homens;

e) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

f) Carteira de Identidade ou documento equivalente, de valor lega;
g) Ndo ter sido demitido por justa causa pela Prefeitura Municipal de Ferros/MG no periodo
de 01(um) ano;

g) Comprovante de Residéncia atualizado;

h) Ficha de inscricdo devidamente preenchida.

5.3 - LOCAL DE INSCRICOES: EXCLUSIVAMENTE através do e-mail:
selecaosaudeferros@gmail.com no periodo 14/05/2025 a 22/05/2025. (até as 17:00 h do
dia 22/05/2025).

5.4 - Ficha de Inscricdo: Consta no anexo | do presente edital. Deverd ser encaminhada
em arquivo anexo ao e-mail, devidamente preenchida, assinada e enviada em formato
PDF.

5.5 - Documento de identidade: frente e verso (documento deverd estar integralmente
legivel), em formato PDF.

6 — DA ADESAO AO PROCESSO SELETIVO

6.1 — Torna- se explicito que os candidatos que se submeterem ao presente Processo
Seletivo, concordam, integralmente, com os termos do presente edital e seus anexos.

7 — DA PROVAS
7.1 - Da Prova Objetiva:

7.1.1 A prova serd realizada no dia 25 (vinte e cinco) de maio de 2025, com inicio as 13:00
horas, na ‘“‘Escola Estadual Silveira Drumond’, Rua Fernando Dias de Carvalho, n° 58,
centro, na cidade de Ferros/MG.

7.1.2 — A prova serd composta por 20 (vinte) questdes de multipla escolha, sendo (10
questdoes de Conhecimento Especifico, 5 de Portugués, 5 questdes Matemdtica), com
alternativas de (A, B, C, D). Sendo somente uma alternativa correta.

7.1.3 - A elaboracdo da prova, bem como a sua correcdo serd feita pela Comissco
Permanente para acompanhar Processos Seletivos, nomeada através da Decreto N°. 3036
del17/01/2025.
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8 — DOS CRITERIOS DE APROVACAO E DE CLASSIFICACAO

8.1 - Serd considerado CLASSIFICADO o candidato que obtiver, cumulativamente:
8.1.2 - No minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de pontos correspondentes ao
conjunto das modalidades da prova escrita objetiva;

8.1.3 - Para ser considerado aprovado no processo seletivo, o candidato deverd atingir, no
minimo, 1 (um) acerto em cada disciplina, sob pena de desclassificacdo. O ndo
cumprimento deste requisito resultard na eliminacdo imediata do candidato da selecdo,
independentemente da pontuacdo geral obtida.

8.1.4 - Serdo selecionados os candidatos que preencherem as exigéncias do cargo € a
classificacdo.

9— DO PROCESSO DE CLASSIFICACAQ

9.1- A Classificacdo final dos candidatos serd feita em ordem decrescente de notas,
considerando- se a soma dos pontos obtidos nas provas.

9.1.1- Em caso de EMPATE, recorrer-se-d, sucessivamente, aos critérios abaixo, para
definir a classificacdo final do processo seletivo:

9.1.2 - Maior nota na prova de Conhecimento Especifico;

9.1.3 — Maior nota na prova de Portugués;

9.1.4 — Maior nota em Matematica;

9.1.5 — Maior idade do candidato.

9.2 - A publicacdo do resultado final do processo seletivo serd feita em lista,
contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados.

10— DOS RECURSOS

10.1- Caberd recurso contra:

10.1.2 - Questdo da prova, desde que devidamente demonstrado o erro material, dentro
de 02 (dois) dias Uteis, a contar o prazo inicial de recursos;

10.1.3 - Erros ou omissdes na atribuicdo de pontos ou na classificacdo, dentro de 02 (dois)
dias Uteis, a contar o prazo inicial de recursos;

10.1.4 - O recurso deverd ser enderecado d comissdo, devidamente fundamentado e
conter dados que informem sobre a identidade do reclamante, seu nUmero de inscricdo,
nUmero do processo seletivo e funcdo para a qual se inscreveu;

10.1.5 - O inicio e o término do prazo somente ocorrerdo nos dias em que houver
expediente na Prefeitura Municipal de Ferros/MG, excluindo-se da contagem, o dia da
divulgacado;

10.1.6 - Serd rejeitado, liminarmente, o recurso que:

10.1.7 - For protocolado fora do prazo;

10.1.8 - NGo estiver fundamentado;

10.1.9 - Ndo contiver a assinatura e identificacdo do candidato, quanto a identidade do
reclamante, seu nUmero de inscricdo, nUmero do processo seletivo e funcdo para o qual
se inscreveu;

10.1.10 - NGo haverd justificativa para o ndo cumprimento dos prazos determinados,
nem serdo aceitos documentos apds as datas estabelecidas;
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10.1.11 - NGo serd admitido recurso contra a decisdo final da Comissdo do Processo
Seletivo;

10.1.12 - Os recursos deverdo ser protocolados EXCLUSIVAMENTE, através do e-maiil:
selecaosaudeferros@gmail.com , de acordo com as datas contidas no anexo lll e no
modelo padrdo estabelecido no edital no anexo V.

11 — DA CONTRATACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS
11.1 - Os candidatos aprovados serdo contratados de conformidade com a classificacdo
obtida no Resultado Final do Processo Seletivo.

11.2 - O candidato aprovado, quando de sua confratacdo, além de satisfazer as
condicoes legais para provimento de funcdo publica deverd apresentar, no ato da
contratacdo, os seguintes documentos e fotocdpias que serdo conferidas pelo
Departamento de Recursos Humanos:

a) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento;

b) Carteira de Identidade OU CNH;

c) Cartdo do CPF;

d) Titulo de Eleitor e comprovacdo de estar em dia com a Justica Eleitoral;

e) Cartdo de cadastro no PIS/PASEP ou documento que comprove o niUmero de inscricdo;
f) Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

g) Comprovante de Residéncia;

h) Comprovante de Escolaridade;

i) ldentidade Profissional

i) Laudo médico favoravel, fornecido pelo Servico Médico desta Prefeitura Municipal;
j) Conta Corrente do Banco do Brasil S/A.

12 — DISPOSICOES GERAIS

12.1- Os candidatos aprovados terdo o prazo de 24 (vinte e quatro) horas, apds a
sua notificacdo para a apresentacdo de toda a documentacdo elencada no item
11.2 — do presente edital;

12.2 - Decorrido o presente prazo, sem entrega de toda a documentacdo, o
candidato serd considerado desistente;

12.3 - Toda informacdo referente ao presente Processo Seletivo serd fornecida pela
Comiss@o Permanente para acompanhar Processo Seletivo;

12.4 - Ao inscrever-se no presente Processo Seletivo o interessado declara conhecer,
aceitar e obedecer, plenamente, os termos do presente Edital e de possuir os
documentos comprobatérios das condicdes nele exigidas;

12.5 - E vedada a transferéncia total ou parcial, para terceiros, do objeto do
presente Edital;

12.6 - A inscricdo so se efetivard apds o preenchimento e assinatura da ficha de
inscricdo, sem a qual o candidato ndo poderd participar do processo seletivo ora
instituido;
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12.7- Todas as publicacdes, convocacdoes, avisos e resultados serdo afixados no
quadro de aviso da Prefeitura Municipal de Ferros/MG;

12.8 - Os prazos estabelecidos neste Edital sGo preclusivos, continuos e comuns a
todos os candidatos;

12.9 - O prazo de validade deste Processo Seletivo serd de um ano, a contar da
data de sua homologacdo, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo;
12.10 - O municipio de Ferros/MG ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos,
publicacdes ou apostilas referentes a este Processo Seletivo;

12.11 - Ao inscrever-se no presente Processo Seletivo, o candidato declara ter
conhecimento pleno, de que sua confratacdo e possivel tfransferéncia posterior,
poderd ocorrer para qualguer unidade nos limites territoriais do municipio;

12.12 - A contfratacdo originada deste processo seletivo serd de cardater
administrativo, n@o gerando vinculo empregaticio entre contratante e contratado;
12.13 - A Classificacdo do candidato, no presente processo seletivo, nGo assegura
direito & contratacdo;

12.14 - O candidato deverd manter junto ao Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Ferros, durante o prazo de validade do processo seletivo,
seu endereco atualizado, visando eventuais convocagdes, ndo lhe cabendo
qualquer reclamacdo caso ndo seja possivel a sua convocacdo, por falta da citada
atualizacdo;

12.15 - Caberd ao Prefeito a homologacdo do resultado do processo seletivo;

12.16 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Municipal.

Ferros, Minas Gerais, 14 de maio de 2025.

Carlos Elisio de Oliveira
Prefeito Municipal
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO N°. 020/2025

FICHA DE INSCRICAO
ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO

NOME COMPLETO:

IDENTIDADE:

DATA DE NASCIMENTO: / /

ENDERECO COMPLETO:

TELEFONE: ()

O candidato que firma a presente inscricdo declara que conhece, integralmente, os
preceitos estabelecidos pelo Edital n® 020/2025, referente ao Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo e formacdo de cadastro de reserva para a funcdo de
ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO, conforme acima demarcado, declara que,
aceita as condicdes vigentes, bem como as que vierem a ser estabelecidas pelo
Municipio de Ferros/MG, para contratacdo e prestacdo dos servicos, e, ainda, que
aceita todos os Termos dos atos normativos do referido Edital, vigentes ou que vierem
a ser editados, e se compromete a observa-los fielmente, sob pena de cancelamento
do respectivo contrato, independentemente de aviso, interpelacdo ou notificacdo
prévia da parte do Municipio.

Ferros-MG, / /2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO Il

PROCESSO SELETIVO N°. 020/2025
CONTEUDO PROGRAMATICO

ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO:

Conhecimentos Especificos: Recepcdo do Paciente: ficha clinica, organizacdo de
arquivo; Preparo e manutencdo das salas de atendimento com suprimento do material
necessdrio; Isolamento no campo operatdrio; Manipulacdo e classificacdo de materiais
odontoldgicos; Revelacdo e montagem de radiografias intra-orais; Preparo do paciente
para o atendimento; Auxilio no atendimento: instrumentacdo do cirurgido-dentista e/ou
técnico de higiene bucal junto a cadeira operatdria; Aplicacdo de métodos preventivos
para controle de cdrie dental e doencas periodontais; Orientacdo ao paciente sobre
higiene bucal. Confeccdo de modelos em gesso; Esteriizacdo de Material;
Conhecimentos Bdsicos de funcionamento de uma clinica odontolégica e dos
equipamentos, instrumentais e materiais nela utilizados; Instrumentacdo de materiais.

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de texto(s) dos ftipos: descritivo, narrativo,
dissertativo e de diferentes géneros, por exemplo, poemas, texto jornalisticos,
propagandas, charges, cartuns, tirinhas, grdficos, entre outros. Sinbnimos, anténimos,
homdnimos, pardénimos. Concorddncia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Colocacdo pronominal. Uso da crase. Polissemia, denotacdo e conotacado.

Matemadtica: NUmeros inteiros; operacdes e propriedades; numeros racionais;
representacdo fraciondria e decimal; operacdes e propriedades; razdo e propor¢cdo;
porcentagem; regra de frés simples; equacdo de 1° grau; sistema métrico; medidas de
tempo, comprimento, superficie e capacidade; relacdo entre grandeza; tabelas e
grdficos; raciocinio logico; resolucdo de situacdes problema.
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ANEXO Il

PROCESSO SELETIVO N°. 020/2025
CRONOGRAMA DE DATAS DO PROCESSO SELETIVO

- 14 /05/2025 a 22/05/2025: Inscricdo até as 17 h.

- 25/05/2025: Realizacdo da prova objetiva e Divulgacdo do gabarito.

- 28/05/2025: Classificacdo PARCIAL.

- 29/05/2025 e 30/05/2025: Recursos.

- 02/06/2025: Avaliacdo e publicacdo do julgamento dos recursos, classificacdo
final e homologacdo do processo seletivo, apds as 18:00 horas.

OBSERVACOES:

- A Prova terd inicio as 13:00h, na Escola Estadual Silveira Drumond, situado & Rua
Fernando Dias de Carvalho, n°. 58, Centro, nesta cidade de Ferros MG.

- O candidato deverd comparecer com no minimo 15 minutos de antecedéncia
ao local de prova munido do documento original de Identidade e de caneta
esferogrdfica azul ou preta.

- O candidato poderd levar o caderno de prova apds transcorrido o periodo
minimo de 1 (uma) hora do inicio da aplicacdo.

- O gabarito serd divulgado a partir das 18:00h do dia 25/05/2025, no quadro de
avisos do Prédio da Prefeitura Municipal de Ferros e no site www.ferros.mg.gov.br
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ANEXO IV

PROCESSO SELETIVO- N°. 020/2025
INTERPOSICAO DE RECURSOS

Ferros, Minas Gerais, de de 2025.

A Comiss&o Permanente para Processos Seletivos
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERROS

Ref: Recurso Administrativo — Edital n®. 020/2025.

) GABARITO

) RESULTADO DE PROVA

) DESEMPATE

) RESULTADO GERAL — CLASSIFICACAO
) OUTROS

AN AN AN AN

Prezados Senhores,

Eu, , candidato(a) ao cargo de

através deste interpor recurso:

, do Processo Seletivo especificado acima, venho

Assinatura do Requerente
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