CAMARA MUNICIPAL DE RODEIRO
Praca Sao Sebastido, 215- Centro
Rodeiro/MG CEP 36.510-000 Tel.: 3577- 1274
CNPJ: 26.119.990/0001-75 — e-mail: administrativo@rodeiro.mg.leq.

CAMARA DE VEREADORES DE RODEIRO
PODER LEGISLALTIVO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N° 01/2025

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RODEIRO, no uso de suas atribui¢des
e com vistas ao atendimento de necessidade de servigo temporario e excepcional torna
publica a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de pessoal, por
tempo determinado, observado o disposto no inciso IX, do art. 37 da Constitui¢do Federal e
Resolug¢ao n® 01/ 2025 da Camara Municipal de Rodeiro-MG, consoante as normas contidas
neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd coordenado, supervisionado e realizado pela
Comissao instituida por meio da Portaria n® 12/2025, publicada no dia de 09 de maio de
2025, obedecidas as normas deste Edital.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de uma tUnica etapa, Andlise
Curricular, de carater eliminatorio e classificatorio, aplicada a todas as fungdes temporarias.
1.3 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 01 (um) ano, contado da
data da Homologacao do seu Resultado Final, podendo ser rescindido antes do referido prazo
— desde que devidamente comprovado o interesse da administragdo, bem como, antes de
esgotado esse prazo, ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da administracao,
por ato expresso do Presidente da Camara Legislativa de Rodeiro.

1.4 O Cronograma do Processo Seletivo Simplificado encontra-se no Anexo I deste Edital.

2. DAS VAGAS E DOS VENCIMENTOS

Cargo Namero de vagas Vencimento
Auxiliar Administrativo 01 R$1.935.00
Auxiliar de Servicos Gerais 01 R$1.518,00

3. ESPECIFICACOES DAS FUNCOES TEMPORARIAS:
3.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
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3.1.1 REQUISITO: Certificado devidamente registrado, de conclusdo de Ensino Médio
Completo, em institui¢dao reconhecida pelo Ministério da Educacao - MEC.

3.1.2 ATRIBUICOES: Descricio: Compreende as fungdes que se destinam a recepcionar
os visitantes do Poder Legislativo, prestando informagdes; executar servigos administrativos
rotineiros ou que apresentem certa complexidade e autonomia; organizar € manter arquivo
privado de documentos referentes ao setor, procedendo a classificagdo, etiquetagem e guarda
dos documentos, para conserva-los e facilitar a consulta; redigir ou participar da redagdo de
correspondéncias, pareceres, documentos legais e outros; autuar documentos e preencher
fichas de registro para formalizar processos, encaminhando-os ao setor competente; executar
trabalhos de protocolo, sele¢do, classificagdo, registro, coleg¢do e arquivamento de processos,
documentos, publicacdes, bem como preenchimento de formuldrios de controle
administrativo; manter e organizar arquivos, documentos e outros; receber, armazenar e
controlar o estoque de produtos de uso geral da Camara; executar tarefas em equipamentos
de fotocopia, scanner e similares; operar equipamento eletronico ou maquinas
eletroeletronicas que sejam instrumentos para o trabalho realizado no setor em que atua;
atender chamadas telefonicas, manipulando telefones internos ou externos, para prestar
informacdes e anotar recados; registrar as visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados
pessoais ou comerciais do cliente ou visitante, de modo a possibilitar o controle dos
atendimentos didrios; preencher e marcar reunides, entrevistas em formuldrios e fichas
proprias e especificas; organizar a triagem dos que buscam o atendimento; Auxiliar os
assistentes, analistas e supervisores nas atividades propostas; manter em ordem todo o
servico de forma organizada e de facil uso, manter cordialidade, bom trato; executar outras
atividades correlatas, por ordem de seus superiores.

3.1.3 CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

3.2 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

3.2.1 REQUISITO: Certificado devidamente registrado, de conclusao de Ensino

Fundamental Completo, em institui¢do reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC.

3.2.2 ATRIBUICOES: Compreende as fungdes que se destinam a executar servigos de
portaria, limpeza, cantina e entrega geral de correspondéncias e similares, transportar
documentos e materiais internamente, entre as proprias unidades da Camara, ou

externamente para outros 6rgaos ou entidades; levar e receber correspondéncias e volumes
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nos correios ¢ companhias de transporte; preparar a sala e dar assisténcia aos senhores
vereadores nas reunides da Camara Municipal; executar servigos de limpeza interna e
externa das dependéncias da Camara, incluindo méveis, utensilios e equipamentos; manter
a instalagdo sanitaria em perfeito funcionamento, requisitando a chefia imediata os reparos
que se fizerem necessarios; organizar e servir o lanche; servir dgua, café, e comparecer as
reunides da Camara quando solicitado; lavar copos, xicaras, cafeteiras e demais utensilios
pertinentes; receber e transmitir recados; solicitar requisicdo de material de limpeza, de
acucar, café e outros materiais, quando necessdrio; prestar informacdes simples,
pessoalmente ou por telefone e encaminhar visitantes; atender a Mesa Diretora, vereadores,
visitantes e autoridades, quando solicitado; observar e cumprir as normas de higiene e
seguranga do trabalho; zelar pela guarda e conservacdo dos equipamentos e materiais sob
sua responsabilidade; executar outras tarefas correlatas e a critério do superior imediato.

3.2.3 CARGA HORARIA: 40 horas semanais

4. DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO NAS FUNCOES TEMPORARIAS

4.1 Sao requisitos e condigdes para contrata¢do nas fungdes tempordrias:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do artigo 12 da Constitui¢ao Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

¢) estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e) estar em dia com os deveres do Servigo Militar para os candidatos do sexo masculino;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des das fun¢des temporarias;

g) possuir idoneidade moral, comprovada pela inexisténcia de antecedentes criminais
emitidos pela Policia Federal e pela Justica Estadual dos locais onde residiu nos ultimos 10
(dez) anos;

h) ndo ter sido excluido do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatoria do 6rgao
profissional competente, em decorréncia de infracdo ético-profissional, pelo prazo de 08

(oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciério;
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1) ndo ter sido demitido do servigo publico em decorréncia de processo administrativo ou
judicial, pelo prazo de 08 (oito) anos, contados da decisdo, salvo se o ato houver sido
suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;

j) apresentar os documentos comprobatorios da escolaridade e pré-requisitos constantes no
Capitulo 3 deste Edital;

k) cumprir as determinacdes deste Edital.

4.2 A ndo apresentacdo dos documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para a
admissdo da funcdo temporaria importard na perda do direito de contratagdo do candidato.
5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tdcita aceitagcdo das normas e
condicoes estabelecidas neste Edital, ¢ nos demais avisos, comunicados, erratas ¢ editais
complementares em relagdo as quais nao poderd alegar desconhecimento.

5.2 E de inteira responsabilidade do candidato inscrito o acompanhamento da divulgagio
das informacdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

5.3 Antes de realizar a inscricdo o candidato devera certificar-se que preenche todos os
requisitos exigidos para participagdo no Processo Seletivo Simplificado estabelecidos neste
Edital. Sera cancelada a inscrigdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a
todos os requisitos fixados neste Edital.

5.4 Declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscrigdo
determinara o cancelamento da inscrigdo e a anulacao de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

5.5 O candidato, ao efetuar a inscri¢do, nao podera utilizar abreviaturas quanto ao nome e
idade.

5.6 As informagdes prestadas na Ficha de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo a Comissdo excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que a
preencher com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas,
ainda que o fato seja constatado posteriormente.

5.7 As inscrigdes deverao ser feitas exclusivamente de forma presencial, do dia 15/05/2025
a 21/05/2025, no periodo das 08:00h as 12:00h e de 13:30h as 17:00h, na sede da secretaria
da Camara Municipal de Rodeiro, observado o horario de Brasilia/DF.

5.8 Para inscrever-se, o candidato devera seguir o procedimento a seguir:
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5.8.1 Ler as instrugdes e preencher a Ficha de Inscrigdo correspondente a fungdo temporaria
a qual pretende se inscrever, de forma completa e correta.

5.8.2 Protocolar na sede da Camara nos dias e horarios abertos para inscri¢ao o formulario
de inscricdo juntamente com os seguintes documentos, abaixo listados, em cdpia simples,
enumerados e lacrados em envelope com nome completo do inscrito:

5.8.2.1. Uma foto ¥;

5.8.2.2 Documento de Identificagdao Civil com foto;

5.8.2.3. CPF;

5.8.2.4. Certificado de conclusdo escolar ou declaracao de conclusdo (quando a conclusao
tenha ocorrido a menos de um ano);

5.8.2.5. Comprovante de regularidade com o servigo militar, se do sexo masculino;

5.8.2.6. Titulo de Eleitor;

5.8.2.7. Comprovante/Certidao de regularidade com a Justica Eleitoral;

5.8.2.8. Certidao de antecedentes criminais (Estadual):para documentos emitidos no estado
de Minas Gerais: https://www.pc.mg.gov.br/atestado/solicitarsel.do?evento=x&fwPlc=s
Para documentos emitidos nos demais Estados: retirar no 6érgao competente do Estado.
5.8.2.9. Certidao de antecedentes criminais (Federal): Para todos os Estados da Unido:
https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-antecedentes-criminais

5.8.2.10. Comprovante de experiéncia no cargo da inscri¢ao, informando o tempo trabalhado
em datas/periodos e ainda informando a contagem em dias trabalhados no efetivo exercicio
da funcdo (quando possuir e apenas para critério de classificagdo, ndo sendo documento
obrigatorio);

5.8.2.11. Comprovante de residéncia emitido a no maximo dois meses e contendo o CEP;
5.8.2.12. Certidao de Nascimento ou Casamento;

A inscri¢ao somente serd confirmada se o candidato preencher de forma completa e correta
¢ assinalar todos os campos.

5.8.3 Somente serdo processadas as inscri¢des preenchidas de forma correta.

5.8.4 O candidato somente tera a sua inscrigdo efetivada se forem realizados todos os
procedimentos previstos no item 5.8 e respectivos subitens deste Capitulo.

5.8.5 E dever do candidato manter sob sua guarda o protocolo gerado ao término da sua

inscrigao.
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5.9 Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoria, condicional ou extemporanea.
5.10 Nao sera admitida ao candidato a alteracdo da funcdo temporaria apds a efetivacao da
inscricao.

5.11 As informagdes prestadas na Ficha de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Comissdo o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado
aquele que nao preencher esse documento oficial de forma completa, correta, sem erros e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

5.12 Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdes que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

5.13 O candidato que exerceu efetivamente a fungdo de jurado no periodo entre a data de
publicacdo da Lei federal n® 11.689 de 09/06/2008 e a data de publicagdo deste Edital, devera
prestar esta informacdo no ato de inscri¢do para utilizagdo como um dos critérios de
desempate, conforme item 9.3, alinea “b” do Capitulo 9 deste Edital.

5.16 Sera cancelada a inscrigdo se for verificado, a qualquer tempo, o nao atendimento a
todos os requisitos fixados neste Edital.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA:

6.1 Em razdo do quantitativo individual de vagas para as fungdes temporarias ofertadas neste
edital, ndo havera vagas reservadas para candidatos com deficiéncia, sendo, no entanto,
assegurada a inscricdo do candidato com deficiéncia nessa condigdo, para hipotese de
surgimento de novas vagas, durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado,
desde que as fungdes temporarias pretendidas sejam compativeis com a deficiéncia que
possuem, conforme estabelece o artigo 37, inciso VIII, da Constitui¢ao Federal; Lei federal
n® 7.853 de 24/10/1989, regulamentada pelo Decreto federal n® 3.298 de 20/12/1999,
alterado pelo Decreto federal n® 5.296 de 02/12/2004.

7. DA ANALISE CURRICULAR

7.1 O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de uma unica etapa, Analise
Curricular, de carater eliminatorio e classificatorio.

7.2 A Analise Curricular sera realizada pela Comissao entre os dias 22 a 28 de maio de 2025,
através da analise da Ficha de Inscricao.

7.3 A Analise Curricular visa aferir o perfil do candidato a partir do nivel de escolaridade,

conhecimentos especificos e experiéncia profissional, devidamente comprovados, de acordo
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com a fun¢do temporaria a que concorre ¢ conforme os dados curriculares que serdo
informados.

7.4 Na Andlise Curricular serdo avaliados o nivel de escolaridade; experiéncia; cursos
técnicos, profissionalizantes e extracurriculares, conhecimentos especificos, para cada
funcdo temporaria, segundo os requisitos definidos nos Quadros a seguir:

Quadro 1 — Funcao: Auxiliar de Servicos Gerais (Nivel Fundamental Completo) -

Requisitos de Avaliacdo — Analise Curricular

Cursos de
Experiéncia Profissional aperfeicoamento
compativel com a descriciio da Pontos compativeis com a Pontos
func¢io temporaria descriciao da fungao
temporaria
Sem experiéncia 0 Nio possui 0
06 (seis) meses 2,00 Cursos concluidos com 0,5
carga horaria de 16h
até 40h
Acima de 06 (seis) meses a 01 (um) 4,00 Cursos concluidos com 1,00
ano carga horaria de 41h
até 60h
Acima de 01 (um) ano até 03 (trés) 6,00 Cursos concluidos com 1,5
anos carga horaria acima de
61h
Acima de 03 (trés) anos até 06 8,00
(seis) anos
Acima de 06 (seis) anos 10,00

Quadro 2 — Funcio: Auxiliar Administrativo I (Nivel Médio Completo) — Requisitos de

Avaliacdo — Analise Curricular

Experiéncia Cursos de Curso de
Profissional Pontos | aperfeicoamento Pontos | Informatica | Pontos
compativel com a compativeis com a com até 05
descricao da funcio descricio da funcao (cinco) anos
temporaria temporaria ou Curso de realizacio

de formacio superior
em qualquer area

Sem experiéncia 0 Nao possui 0 Néao possui 0
06 (seis) meses 1,5 Cursos concluidos com | 0,5 Possui 1,0
carga horaria de 16h

até 40h
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Acima de 06 (seis) 3,5 Cursos concluidos com | 1,0
meses a 01 (um) ano carga horaria de 41h
" até 60h
Acima de 01 (um) 4,5 Cursos concluidos com | 2,0
ano até 03 (trés) carga horaria acima de
61h
anos
Acima de 03 (trés) 5,5 Curso de Formacao
Superior 3,0

anos até 06 (seis)
anos

Acima de 06 (seis) 6,00

anos

7.5 Para os cursos de aperfeigoamento compativeis com a descri¢do da fungdo temporaria
serd consideracdo a pontuacdo maxima de 10 ponto, somando-se todos os cursos
apresentados.

7.6 O candidato ndo habilitado na Analise Curricular sera excluido do Processo Seletivo
Simplificado.

7.7 A Camara Municipal de Rodeiro divulgard, através da Comissao, no Site Oficial e redes
sociais, relagdo contendo apenas os candidatos habilitados por ordem decrescente de
pontuacdo na Analise Curricular, por funcdo temporaria.

7.8 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos dados curriculares
e, comprovada a culpa do mesmo, o candidato serd excluido do Processo Seletivo
Simplificado, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

8. DA CLASSIFICACAO

8.1 Para todas as fungdes temporarias a pontuagdo final dos candidatos habilitados sera igual
a nota obtida na Analise Curricular.

8.2 Os candidatos habilitados serao classificados em ordem decrescente da pontuagao final,
de acordo com o numero de vagas da fun¢do temporaria concorrida.

8.3 Na hipoétese de igualdade da nota final entre os candidatos serdo aplicados critérios de
desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, considerando-se dia, més e ano

b) tiver exercido efetivamente a funcdo de jurado no periodo entre a data da publicacdo da

Lei federal n® 11.689/2008 ¢ o de término das inscrigoes.
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9. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

9.1 A Camara Municipal de Rodeiro, por meio da Comissao, publicard no Site Oficial e redes
sociais 0 Resultado Provisorio da Analise Curricular, contendo a relacdo dos candidatos
habilitados em ordem decrescente de pontuagao final, por fungdo temporéria, de acordo com
a opcao declarada no ato da inscrigao.

9.2 A Camara Municipal de Rodeiro, através do seu Titular, publicard o Resultado Final e a
Homologacao do Processo Seletivo Simplificado, no Site Oficial e redes sociais, contendo a
relagdo dos candidatos habilitados em ordem decrescente de pontuagdo final, por fungdo
temporaria, de acordo com a opg¢ao declarada no ato da inscrigao.

10. DOS RECURSOS

10.1 Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento da inscri¢ao;

b) ao resultado provisério da Analise Curricular do Processo Seletivo Simplificado.

10.2 O prazo para interposi¢ao de recurso sera de 02 (dois) dia tteis apds a publicacao do
resultado da referida etapa no Site Oficial, tendo como termo inicial o 1° dia util subsequente
a data do evento

10.3 Os recursos deverao ser dirigidos a Comissdo e entregues na Secretaria da Camara
Municipal de Rodeiro, situada na Praga Sao Sebastido, 215, Centro, Rodeiro- Minas Gerais,
devendo dele constar o endereco para correspondéncia, telefone, e-mail e assinatura do
candidato.

10.4 Os recursos deverao ser digitados e entregues em 01 (uma) via original, identificada
conforme modelo a seguir:

Modelo de Identificacao de Recurso:

Processo Seletivo Simplificado:
Candidato:

Identificacdo da fungdo temporaria:
Numero da Inscrigao:

Numero documento de Identidade:
Fundamentacdo e argumentacao logica:
Data e assinatura

10.5 Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) Em desacordo com as especifica¢des contidas neste Capitulo;
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b) Fora do prazo estabelecido;

c¢) Fora da etapa estabelecida;

d) Sem fundamentagdo logica e consistente;

¢) Contra terceiros;

f) Recurso interposto em coletivo;

g) Cujo teor desrespeite a Comissao.

10.6 Em hipotese alguma sera aceita revisao de recurso e/ou recurso do recurso.

10.7 A Comissao constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

10.8 O recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito, sendo considerada, para
este efeito, a data do ingresso no protocolo da Secretaria

10.9 Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (FAX), telex, Internet, telegrama,
Sedex ou outro meio que nado seja o especificado neste Edital.

10.10 A decisdo dos recursos sera através de Despacho da Comissao disponibilizada no site
e na Secretaria da Camara Municipal de Rodeiro, no dia 05/06/2025.

11. DA CONTRATACAO

11.1 Apos a Homologagao do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, a Camara
Municipal de Rodeiro convocard os candidatos aprovados, conforme distribui¢ao de vagas
disposta neste Edital, por meio de Edital de Convocacao, publicado no Site Oficial, segundo
a opcao de fungdo temporaria, observando rigorosamente, a ordem de classificagao final do
Processo Seletivo Simplificado.

11.2 O candidato devera comprovar as informagdes contidas no curriculo com original e
copia de toda a documentagdo, no ato de sua apresentagao.

11.3 O candidato devera comparecer no dia, horario e local designados, conforme Edital de
Convocagao a ser publicado no Site Oficial para entrega da documentagao exigida.

11.4 No ato da contratagdo o candidato habilitado devera apresentar os seguintes
documentos:

a) Original e copia do certificado, devidamente registrado, comprovando a escolaridade para
a fungdo temporaria que concorreu, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo

Ministério da Educacao - MEC;
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b) Original e copia da carteira de identidade, CPF, certiddo de nascimento ou de casamento,
se for o caso;

¢) Original e copia do titulo de eleitor e dos comprovantes dos dois ultimos pleitos ou
certiddo de quitacdo eleitoral fornecida pelo respectivo cartorio eleitoral;

d) Original e copia do ato de exoneragao ou do requerimento no ato da posse para o candidato
que ocupe cargo, emprego ou fun¢do publica inacumuldvel na forma do art. 37, inciso XVI,
da Constitui¢ao Federal,;

¢) declaragdo de bens;

f) Original e copia do PIS/PASEP (caso seja inscrito);

g) declaracdo de ndo-acumulacdo de cargos, empregos e fungdes, ainda que nao
remunerados;

h) Original e copia do certificado de reservista para os homens;

1) 02 (duas) fotos 3x4 recentes e 1dénticas;

j) Original e copia do comprovante de residéncia;

k) certiddo criminal negativa da Justica Federal,

1) certidao criminal negativa da Justica Estadual;

m) Certidao de antecedentes criminais (Estadual)

n) Certidao de antecedentes criminais (Federal): Para todos os Estados da Unido:

0) procuragdo para os candidatos que optem por se fazerem representados por terceiro, com
firma devidamente reconhecida em cartorio;

p) comprovacao de ter exercido efetivamente a fungao de jurado;

q) nimero de conta corrente do Banco do Brasil;

r) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

s) Original e copia da Certiddo de Nascimento ou RG de filho (s) menor (es) de 18 (dezoito)
anos, se for o caso;

11.5 O candidato que, na data da contratagdo, ndo reunir os documentos requisitados
enumerados acima, perderd o direito ao ingresso na referida fun¢do temporaria.

11.6 O nao comparecimento do candidato no ato da convocagao acarretard a perda do direito
da contratacdo na referida func¢do tempordria, exceto mediante comprovagdo de
impossibilidade de comparecimento, com apresentacao de atestado médico.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS
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12.1 Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, o Presidente da
Camara de Vereadores reserva-se o direito de proceder as convocagdes, em nimero que
atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade
or¢amentaria observando o nimero de vagas existentes.

12.2 O acompanhamento das publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado ¢é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

12.3 Nao serao prestadas por telefone, informagdes relativas ao resultado do Processo
Seletivo Simplificado.

12.4 Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado, convocacdes,
avisos, resultados provisorios serao publicados no Site Oficial e redes sociais pela Comissao
e pelo Presidente da Camara de Vereadores, no que couber.

12.5 Nao sera fornecido ao candidato, qualquer documento comprobatério de classificacao
no Processo Seletivo Simplificado, valendo para esse fim as listagens divulgadas através do
Site Oficial da Camara Municipal.

12.6 Os itens do Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da
convocacao dos candidatos para a etapa correspondente, circunstancia que serd mencionada
em Edital ou Aviso a ser publicado.

12.7 Em caso de necessidade de alteracdo, atualizacdo ou corre¢ao dos dados de endereco,
apos a realizacdo da Analise Curricular, o candidato devera encaminhar declaracdo a
Comissao e entregar no Setor de Protocolo da Camara de Vereadores de Rodeiro, situada na
Praga Sao Sebastido, 215, Centro, Rodeiro/MG, devendo dela constar o enderego para
correspondéncia, telefone, e-mail e assinatura do candidato.

12.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao deste Processo Seletivo Simplificado.
12.9 As despesas decorrentes da participagdo na etapa e procedimentos do Processo Seletivo

Simplificado de que trata este Edital correrao por conta dos proprios candidatos.

Gilberto Guerra Mendong¢a
Vereador — Presidente
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ANEXO1

CRONOGRAMA PROVISORIO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DATAS EVENTOS
14/05/2025 | Divulga¢ao do Edital
15/05/2025 | Abertura das inscricdes presenciais - preenchimento da Ficha de

Inscricao.

21/05/2025 as
17h.

Encerramento das inscri¢des presenciais — preenchimento da Ficha de
Inscrigao.

29/05/2025

Publica¢do do resultado provisério da Anélise Curricular

30/05/2025 a

Prazo para interposi¢cdo de recurso quanto a publicacdo do resultado

02/06/2025 | provisorio da Andlise Curricular

05/06/2025 | Divulgagao da Decisdao do Recurso do resultado provisorio da Analise
Curricular

06/06/2025 | Publicacao do Resultado Final e da Homologacao.

09/06/2025 | Publicacao do Edital de Convocagao
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ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO - PROCESSO SELETIVO 01/2025.
Eu

de nacionalidade estado civil do sexo
filho de e de
portador do RG n°
SSP- CPF residente e domiciliando

a Rua/AV
n® do bairro CEP - )
Na cidade de -, Estado- . Telefone -
e-mail: . Grau de
escolaridade Cargo

pretendido

Documentagdo apresentada pelo candidato:
() Identidade.

( ) CPF.

() Comprovante de Residéncia ;

() documentos relacionados no item 7.4;

() Declaragdo/ Certiddo de Contagem de tempo servico publico e/ou privado.

OBS:

Rodeiro — MG, de

de 2025.

Responsavel pela inscrigao.

Assinatura do candidato.

COMPROVANTE DE INSCRICAO N°

Nome:

RG , Orgdo Expedidor:

CPF n°

Rodeiro/MG, de de 2025.

Responsavel pelo preenchimento
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