PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO ABADE

Estado de Minas Gerais

EDITAL N° 05/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO ABADE- MG, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede na Rua Odilon Gabem Santos, n°® 100 - Fone (35) 3236-1213,
Sao Bento Abade - MG, inscrita no CNPJ 17.877.176/0001-29, Representado pelo
Prefeito Municipal, Senhor ENEIAS MACHADO DE SOUZA, através da Comissdo
Organizadora de Processo Seletivo Simplificado — COPSS, nomeada pela Portaria N°
13/2021, torna publico a realizagéo de Processo Seletivo Simplificado, visando a selegao
de pessoal para contratacdo por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, no cargo de PSICOLOGO sob contrato de
natureza administrativa que obedecera ao regime juridico especial constituido pela Lei
Municipal N° 24/2003 e Lei Federal N° 14.113/2020, suas alteragdes posteriores e
demais leis aplicaveis, em especial, pelas disposi¢des regulamentares contidas no
presente Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSIGOES GERAIS PRELIMINARES:

1.1 - O presente Processo Seletivo sera coordenado e fiscalizado pela Comissao
Organizadora de Processo Seletivo Simplificado — COPSS, nomeada pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal, aplicando-se para tanto, servicos de coordenacéo,
operacionalizacdo e demais atos pertinentes.

1.2 - No Processo Seletivo serdo exigidos niveis de conhecimento e grau de
complexidade, compativeis com as atribui¢ées da fungao.

1.3 - O Processo Seletivo tem por finalidade atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico.

1.4 - Os horarios mencionados neste edital terdo como referéncia o horario oficial de
Brasilia-DF.

1.5 - Os candidatos contratados em decorréncia do Presente Processo Seletivo serdo
disciplinados pela Lei Municipal N° 24/2003 e suas alteracdes posteriores.

1.6 - A lotacdo dos candidatos contratados atendera as necessidades da Prefeitura
Municipal de Sao Bento Abade, nos locais e horarios definidos pelo Departamento
Municipal de Educacéao e Cultura.

1.7 — O processo seletivo tera a mesma vigéncia do ano letivo de 2025.

1.8 - A divulgacédo do presente regulamento e demais atos referentes ao processo
seletivo dar-se-do por editais ou avisos publicados no Departamento Municipal de
Educacdo e Cultura, bem como no site da Prefeitura Municipal:
www.saobentoabade.mg.gov.br.

1.9 - Sera de responsabilidade unica e exclusiva do candidato o acompanhamento de
datas, locais e horarios para apresentacdo de documentos e demais atos deste
Processo Seletivo.

1.10 - O cronograma de atividades do Processo Seletivo consta no ANEXO Il deste

Edital, podendo sofrer alteragbes de acordo com as necessidades.
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2. DAS FUNGOES, VAGAS E VENCIMENTOS:

2.1 - O quadro de fungdo com a respectiva vaga ofertada e vencimento encontram se
descritos no ANEXO | deste edital.

2.2 - As atribui¢des da fungdo constam no ANEXO Il do edital.

2.3 - Este Processo Seletivo tem como objetivo precipuo de CADASTRO DE RESERVA,
nao havendo, por parte da Prefeitura Municipal de S&o Bento Abade, qualquer
compromisso de contratacdo do candidato, mesmo que apto em todas as fases. A
aprovacgao nas diversas etapas do processo seletivo assegurara, apenas, a expectativa
de direito a contratagdo no ano de 2025, a qual é condicionada a existéncia de vaga no
momento da contratacao, junto com interesse da Administracdo, conforme o principio da
Oportunidade e da Conveniéncia.

2.4 - O contrato de trabalho podera ter a mesma duragao que os dias letivos determinados
pelo Departamento Municipal de Educagao e Cultura, no respectivo ano de exercicio
2025.

2.5 - O contratado sera avaliado periodicamente, sendo que, em caso de nao atendimento
as atribuicdes especificadas neste Edital, ou falta de desempenho profissional adequado,
inclusive por numero excessivo de faltas, justificadas ou nado, que prejudiquem o
desempenho da fungao e o desenvolvimento do aluno, desacato e outras praticas de atos
indisciplinares, constatados pelo Departamento Municipal de Educacdo e Cultura,
informado pela Coordenacdo da Instituicdo em que este esteja vinculado, tera seu
contrato rescindido nos termos da legislacdo vigente, devendo ser substituido pelo
candidato seguinte constante da lista de aprovagao do presente processo seletivo.

3. — DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO:

3.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao Portugués que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n® 70.436,
de18/04/72, Constituicdo Federal, § 1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional
n.°19, de 04/06/98, Art. 3°).

3.2 - Possuir, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da contratacao.

3.3 - Comprovar quitagdo com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, quitacao
do servigo militar.

3.4 - Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.
3.5 - Comprovar os pré-requisitos e habilitagdes exigidas para o exercicio da fungao.

3.6 - No ato da contratagdo o candidato ndo podera estar incompatibilizado para novo
exercicio de contratacao publica.

3.7 - Possuir o nivel de escolaridade exigida para o cargo de acordo com o Comprovante
de habilitacdo no item 9.2, no ato da apresentacéo dos titulos.
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4. DO LOCAL E PERIODO DAS INSCRIQ&ES:

4.1 — As inscricbes serdo realizadas exclusivamente na Recepcdo do Gabinete da
Prefeitura, situada na Rua Odilon Gadbem dos Santos n°® 100 Centro.

4.2 — O periodo de inscrigdes sera nos dias uteis de 12/05/2025 a 15/05/2025 das 08h
as 12h.

4.3 — Os dados constantes nas inscrigdes serdo de responsabilidade exclusiva dos
candidatos, que néo poderéao alegar erros ou falhas de preenchimento

5 - DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

5.1 — As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo facultadas no inciso VIII do Art. 37 da Constituicdo Federal, € assegurado o direito de
inscricdo para o cargo do presente Processo Seletivo, caso as atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras.

5.2 — Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

5.3 — Ao candidato com deficiéncia € assegurado o direito de se inscrever na condi¢cao
de pessoa com deficiéncia, concorrendo com igualdade de condigdes, desde que declare
esta condicdo no ato da inscricdo, indicando a espécie da deficiéncia e se necessita de
condicbes especiais para se submeter ao processo seletivo, apresentando inclusive o
laudo médico atestando a deficiéncia, nos termos do item 5.5..

5.4 — O candidato que nao informar no ato da inscricdo a condicdo especial prevista no
item acima, ndo podera utilizar-se deste beneficio a posterior.

5.5 — O candidato que se inscrever na condi¢cao de pessoa com deficiéncia devera anexar
a sua ficha de inscrigcdo, o Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenca (CID), bem como, a provavel causa da deficiéncia.

5.6 — O candidato com deficiéncia classificado, que vier a ser convocado para os
procedimentos pré admissionais sera submetido a pericia médica e avaliagao perante
uma junta multiprofissional designada pela Prefeitura Municipal de Sdo Bento Abade, que
fornecera o laudo comprobatério, com decisao final e irrecorrivel sobre a qualificagdo do
candidato como portador de deficiéncia ou ndo e sobre o grau de deficiéncia, que
determinara estar ou ndo o mesmo capacitado para o exercicio do cargo.

5.7 — Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual ou
auditiva passiveis de corregéo simples pelo uso de lentes ou de aparelhos especificos.
5.8 — O candidato com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de
condi¢cbes com os demais candidatos.

5.9 — Da quantidade de vagas oferecidas neste Edital de Processo Seletivo, 5% (cinco
por cento) serdo reservadas as pessoas com deficiéncia, devido a elevagdo do resultado
de numero fracionado até o primeiro niumero inteiro subsequiente, nos termos do Decreto
Federal 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

5.10 — A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do
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candidato, observada a compatibilidade da necessidade especial com as atribuigdes da
funcao.

5.11 — Os candidatos deverao comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico
que ateste

a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), conforme Decreto
Federal n°. 3.298/99.

5.12 — A ndo observancia do disposto no subitem anterior, a reprovacao na pericia médica
ou 0 nao comparecimento a pericia acarretara a perda do direito aos quantitativos
reservados aos candidatos em tais condi¢des.

5.13 — O candidato aprovado nos exames meédicos pré-admissionais, porém nao
enquadrado como pessoa com necessidades especiais, caso seja aprovado no processo
seletivo, continuara figurando apenas na lista de classificagao geral da fungéo.

5.14 — O candidato com necessidades especiais — CNE, reprovado na pericia médica em
virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes da funcéo de atuacao, sera
eliminado do processo seletivo.

5.15 — Acaso, quando da convocagao, ndao existam candidatos com necessidades
especiais aprovados no exame médico pré-admissional, serdo convocados os demais
candidatos aprovados, observada o numero de vagas e a ordem de classificagdo dos
demais candidatos a funcgao.

6. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

6.1 — O candidato devera manter em seu poder, cdpia do comprovante de inscricao até o
final do certame.

6.2 — As inscri¢cbes efetuadas de acordo com o disposto neste edital serdo homologadas
pela COPSS - COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, significando tal ato que o candidato esta habilitado a participar das
demais etapas.

6.3 — A lista das inscricdes deferidas sera afixada no Departamento Municipal de
Educacéo e Cultura e no sites de divulgacao do certame havendo qualquer irregularidade,
o candidato devera entrar em contato para providenciar a correcao ou, se for o caso,
protocolar recurso junto a Comissao Organizadora no prazo constante do Anexo IV.

7. DA CLASSIFICAGAO:

7.1 — O processo seletivo sera realizado em unica etapa, mediante apresentacao da
documentacéao exigida, de carater eliminatorio e classificatério.

7.2 - Serdo considerados aprovados o0s candidatos que apresentarem,
impreterivelmente, todos os documentos exigidos no item 9 deste edital.
7.3 - Nao cabera recurso motivado por quaisquer erros ou omissdes, de

responsabilidade do candidato, no ato da inscricao.
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7.4 - As informacgdes fornecidas no ato da inscricdo que possibilitarem a classificacao

do candidato deverdo ser comprovadas através de documentos originais quando
solicitadas ou no ato da apresentagcao de documentos para a designagao, sob pena

de desclassificagao.

7.5 - Sera considerado eliminado do processo seletivo o candidato que n&do comparecer
para a apresentacdo da documentacdo conforme este edital, no horario e local
previamente determinado ou que nao apresentar a documentagao exigida.

8 - DA APRESENTAGAO DOS TiTULOS E DOCUMENTOS PESSOAIS:

8.1 - A apresentacéao dos Titulos e Documentagbes pessoais sera feita na Recepg¢do do
Gabinete da Prefeitura, situado a Rua Odilon Gadben Santos N° 100, Centro - no dia
21/05/2025, das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 horas.

8.2 - A documentacdo devera ser apresentada em envelope com identificacdo do
candidato por fora e sera conferida na presenga do mesmo, ndo podendo ser entregue
documentos na fase recursal. A omissdo de dados nas inscri¢gdes/ou irregularidades
detectados e em caso de ndo comprovagdo de acordo com o Edital implica
desclassificagao imediata do candidato.

8.3 — Nao sera permitida a organizacdo dos documentos no ato da entrega, 0s mesmos
ja _deverao ser organizados previamente seguindo a ordem da descricdo da
documentacéo e tabela de titulos.

8.4 — Nao cabera recurso motivado por quaisquer erros ou omissodes, de responsabilidade
do candidato, no ato da inscricao.

8.5 - O Candidato que ndo comparecer ao local e dia marcados estara automaticamente
eliminado, sem direito a apresentar documentos em qualquer outra data.

8.6 - E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar todo o processo, inclusive
a convocacao, exclusivamente via site.

8.7 - Na existéncia de impossibilidade de comparecimento por motivo de saude, podera
o candidato se fazer representado, no ato da convocacdo, mediante apresentacdo de
Procuracdo devidamente registrada em cartério, acompanhada de atestado meédico
comprovando a situacgao.

9 - DA DOCUMENTAGAO:
9.1 — Comprovante de inscricdo, a ser apresentado no ato da apresentagao de titulos, de

acordo com a Tabela de Titulos em anexo, com os demais documentos, no qual o
candidato declara atender as normas expressas neste Edital.

9.2 - Fotocopia de Comprovante de habilitagdo, com:
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PRIORIDADE ESCOLARIDADE COMPROVANTES

Ensino Superior em Psicologiae | Curso de Graduagdao em
Registro no respectivo Conselho | Psicologia — Diploma registrado

1° Regional. ou Declaracdo de Conclusao
acompanhada de histérico
escolar.

9.3 - Fotocopia dos seguintes documentos: RG, CPF, Titulo de Eleitor, comprovante de
votacao ou justificativa da ultima eleicdo e/ou certidao de quitacao eleitoral e certificado
de reservista (para o sexo masculino);

9.4 - Declaragdo de acumulo de cargos e fungdes, expedida por orgao Federal, Estadual
ou Municipal, com respectiva carga horaria e assinatura do diretor imediato;

9.5 - No ato da apresentagao dos documentos, deverao ser apresentados: Comprovante
de inscricao e Fotocdpia dos documentos relacionados nos itens de 9.1,9.2,9.3e 9.4
9.6 - De acordo com item 9.4, a contratagdo sera de acordo com a oferta das vagas,
necessidade e critérios do Departamento Municipal de Educacgéo.

TABELA DE TiTULOS
DESCRIGAO PONTUAGCAO
Curso de atualizagao com carga horaria minima de 80 1

(oitenta) horas no cargo pretendido, limitados a, no Ponto por certificado
maximo, 2 cursos,;

Curso de atualizagdo com carga horaria minima de 2
120 (cento e vinte) horas no cargo pretendido, limitados | Pontos por certificado
a, N0 maximo, 2 cursos;
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Curso de Pé6s-Graduagao/Especializacao “lato sensu”, 3

com carga horaria minima de 360 (trezentos e | Pontos por certificado
sessenta) horas, cujo conteudo programatico tiver
vinculagao ao cargo pretendido, limitado a 2 cursos;

Curso de pods - graduacgao“strictu sensu’- Mestrado, 4
cujo conteudo programatico tiver vinculagdo ao cargo | Pontos por certificado
pretendido, limitado a 2 cursos;

Curso de pos- graduagao “strictu sensu” - Doutorado, 5
cujo conteudo programatico tiver vinculagdo ao cargo | Pontos por certificado
pretendido, limitado a 2 cursos;

10. CRITERIOS DE DESEMPATE:

10.1 — A Classificacdo dos candidatos sera feita mediante:
1° - Candidato com maior idade - documentacao constante do item 9.3 deste edital.

10.2 - A publicacdo do resultado final do processo seletivo sera feita em duas listas, sendo
uma contendo a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive dos Candidatos com
Necessidades Especiais - CNE e outra lista especifica dos candidatos com Necessidades
Especiais - CNE.

10.3 - A classificagao final observara o limite de vagas disponibilizadas para todos e para
os candidatos com necessidades especiais, observados os itens 5.14 e 5.15 deste edital.
10.4 - O curso sera considerado, desde que na area pretendida e mencione no respectivo
certificado a carga horaria correspondente e tenha sido concluido até a data da
publicacao deste edital.

10.5 - Os titulos referentes deverdo ser entregues em fotocopias, juntamente com o
original para conferéncia no ato da apresentagao dos documentos.

10.6 - Sera vedada, qualquer substituicao, inclusdo ou complementacao de inscrigcéo.
10.7 - Para fazer jus a pontuagao estabelecida para cursos de especializagcdo, os
candidatos deverdo apresentar certificados de conclusdo de curso ou declaragdo de
conclusao acompanhada de histérico escolar.

10.8 - Nao sera atribuida nenhuma pontuacgao para cursos ainda nao concluidos.

11 - DO RESULTADO FINAL:

11.1 — A Lista de Classificacdo do Resultado Final deste Edital sera publicada, através
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do site_ www.saobentoabade.mg.gov.br e no Departamento Municipal de Educacéo e
Cultura.

12 - DO RECURSO:

12.1 - O Prazo para interposi¢cao de Recursos sera das 09h as 12:00h e das 13:00h as
16:00h, no dia 26/05/2025 conforme Anexo IV, na Sala do Departamento Municipal de
Educacao e Cultura, situado a Rua Odilon Gabem Santos, n° 100 — Centro — Sdo Bento
Abade (Anexo ao Prédio da Prefeitura Municipal).

12.2 — E de inteira e total responsabilidade do candidato verificar pessoalmente a resposta
do recurso na Sala do Departamento Municipal de Educacgao e Cultura, no dia 28/05/2025.

13 — DO RESULTADO FINAL APOS O RECURSO:

13.1 — A Lista de Classificacdo do Resultado Final apds o Recurso deste Edital sera
publicada dia 29 de maio de 2025, através do site www.saobentoabade.mg.gov.br, e no
Departamento Municipal de Educagéao e Cultura, situado a Rua Odilon Gabem Santos, n°
100 — Centro - Sdo Bento Abade.

14 — DA CONVOCAGAO:

14.1 — A convocacao dos candidatos classificados sera levada a efeito através do site da
Prefeitura Municipal: www.saobentoabade.mg.gov.br, para apresentagéo junto a local e
horario a ser comunicado, no ato da convocagao pelo Departamento Municipal de
Educacao, para os procedimentos administrativos de contratagao;

14.2 — O ndo comparecimento do candidato classificado e convocado nos termos e prazos
estabelecidos no ato da convocacao resultara em sua desisténcia tacita, devendo ser
contratado o préximo candidato da ordem de classificagao;

15 - DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL:

15.1 — Serao eliminados do Edital os candidatos considerados inaptos pela avaliagao
médica.

16 - DAS DISPOSIGOES GERAIS:

16.1 — A aprovagao no presente Edital ndo assegura direito a contratagdo, mas esta,
quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos.

16.2 — A aprovagéo no Presente Edital ndo assegura direito a efetivagdo no quadro de
Servidores da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO ABADE, e sua contribuicido
previdenciaria sera recolhida para o INSS.

16.3 — O candidato devera comunicar ao Departamento de Administragédo e Recursos
Humanos na Prefeitura e ao Departamento Municipal de Educacgao, qualquer mudanca
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de endereco residencial, ficando o Municipio isenta de qualquer responsabilidade em
caso de mudanga sem a comunicagao da alteragao.

16.4 — Sera eliminado do presente Edital, por ato da Comiss&o Organizadora, o candidato
que agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada de conferéncia de titulos e elaboragao da classificagao dos candidatos.
16.5 — Os casos omissos ou duvidosos seréo resolvidos pela Comissdo Organizadora,
observados os principios € as normas que regem a Administragao Publica.

17 - FAZEM PARTE INTEGRANTE DESTE EDITAL OS SEGUINTES ANEXOS:
a) ANEXO | - Funcgao, Vagas, Vencimentos e Carga Horaria;

b) ANEXO Il — Atribuigbes e Requisitos para contratagao;

¢) ANEXO Il - Cronograma das Atividades do processo seletivo;

d) ANEXO IV - Modelo de Formulario para Recurso

e) ANEXO V - Fundamentacao do Recurso

ANEXO |

FUNGAO / VAGA / VENCIMENTO / CARGA HORARIA

FUNGAO VAGA ATUAGAO CARGA VENCIMENTO
HORARIA
PSICOLOGO 1 CAPNE 30 HORAS 2.601,97
SEMANAIS
ANEXO I

ATRIBUIGOES E REQUISITOS PARA CONTRATAGCAO

Atribuicoes Gerais de Psicdlogo: Compreende os cargos que se destinam a aplicar
conhecimentos no campo da psicologia para o planejamento e execugao de atividades
nas areas clinicas, educacional, organizacional e social.

Atribuicoes Especificas: Contribuir para a melhoria da qualidade da educagéo para
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todos, através do atendimento individualizado ou em grupa no Centro de Atendimento a
Pessoa com Necessidades Especiais — (CAPNE), em todos os niveis, a partir dos
conhecimentos técnicos e cientificos da Psicologia; Promover o entendimento junto a
equipe das escolas, da dimensao subjetiva do processo de ensino e aprendizagem,
construindo estratégias de ensino que considerem as dimensdes psicolégicas ou
subjetivas dos alunos; os desafios da contemporaneidade e as necessidades da
comunidade na qual as escolas estdo inseridas; Elaborar, executar e acompanhar
projetos de capacitacdo de educadores e familiares voltados a reflexdo de tematicas
relativas ao desenvolvimento humano, suas relagbes afetivas, comportamentos, ideias
e sentimentos, motivagdo, interesses, aprendizagem, socializagdo, significados,
sentidos e identificagdes, deficiéncias, transtornos funcionais e globais do
desenvolvimento; Proporcionar assisténcia técnica na elaboragdo de instrumentos de
avaliagdo do processo educacional;, Desenvolver agdes, em parceria com O0S
educadores e familiares, que contribuam para a melhor compreensao dos elementos
constituintes do processo de ensino e aprendizagem em suas dimensodes subjetivas e
objetivas, coletivas e singulares; Desenvolver agdes que busquem favorecer e otimizar
0 processo de ensino e aprendizagem visando fortalecer o papel do professor como
principal agente de ensino e aprendizagem em detrimento ao modelo clinico
assistencial; Realizar estudo de casos, em conjunto aos demais profissionais da
educacado e do Centro de Atendimento a Pessoa com Necessidades Especiais —
(CAPNE), visando contribuir com o processo de ensino e aprendizagem de alunos que
apresentam necessidades especiais; Realizar avaliagbes psicoldgicas, quando
solicitado, visando orientar pais, professores e equipe técnica das escolas.

ANEXO Il
CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DATA

ATIVIDADES

12/05/2025 a 15/05/2025

PERIODO DE INSCRICAO

19/05/2025 DIVULGAGAO DE LISTAGEM DE INSCRITOS

21/05/2025 APRESENTACAO DE TITULOS E
DOCUMENTOS

23/05/2025 RESULTADO

26/05/2025 PRAZO PARA RECURSO

28/05/2025 RESPOSTA DO RECURSO

29/05/2025 RESULTADO FINAL APOS OS RECURSOS

ANEXO IV
MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

Sa0 Bento Abade, / /
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A Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado COPSS — Recurso
Administrativo

( ) Impugnacéo do Edital/Regulamento
( ) Pontuagao
( ) Resultado Final

( ) Outros.

DADOS DO RECORRENTE

Candidato:

N° de inscricao:

Funcgao/Cargo:

PROTOCOLO DO RECURSO

Data: / 2025 Horario:

Responsavel pelo recebimento

ANEXO IV

FUNDAMENTAGAO DO RECURSO:
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Obs.: Nao serao analisados recursos intempestivos ou apresentados sem fundamentacao
l6gica.

RESULTADO DO JULGAMENTO DO RECURSO PELA COPSS

() Deferido ( ) Indeferido

Presidente Vice Presidente Secretario

Sa0 Bento Abade, 07 de maio de 2025.

Enéias Machado de Souza
Prefeito Municipal
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Nadir Machado Pereira Fabiano
Diretora do Departamento Municipal de Educacao

Edirlene Nazaré Rodrigues
Diretora do Departamento Municipal de Recursos Humanos
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