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EDITAL PMP N° 03/2025
(EDITAL SEMMAP N° 01/2025 - PSS/SEMMAP N° 01/2025)

“Divulga a abertura de Processo Seletivo
Simplificado para a contratagdo de pessoal, por
tempo determinado, em Regime Especial de Direito
Administrativo - REDA, na forma da Lei n°
937/2025, com vistas ao atendimento de necessidade
de servigo temporario e excepcional desta
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura
e Mudang¢a do Clima de Palmeiras (SEMMAP).”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E
MUDANCA DO CLIMA DE PALMEIRAS, Estado da Bahia, 6rgdo finalistico da
administragdo publica direta da Prefeitura Municipal de Palmeiras, no uso de suas atribuigoes
legais, em especial o art. 96, § 3°, da Lei Orgénica do Municipio de Palmeiras, amparada na
atribuicdo delegada pelo art. 2° do Decreto Municipal n® 99/2025, e com vistas ao
atendimento de necessidade de servigo temporario e excepcional, torna publica a realizagdo
do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de pessoal, por tempo determinado, em
Regime Especial de Direito Administrativo - REDA, observado o disposto no inciso IX, do
art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, na forma prevista na Lei municipal n® 937/2025,
regulamentada pelo Decreto municipal n® 99/2025, consoante as normas contidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd coordenado, supervisionado e realizado pela
Comissao Organizadora, conforme Portaria SEMMAP n° 001/2025, publicada em 1° de abril
de 2025, obedecida as normas deste Edital.

1.2. Para as fungdes temporarias conforme a relagdo constante no item 2.1 do Capitulo 2
deste Edital, o Processo Seletivo Simplificado sera constituido pelas seguintes etapas:

1.2.1. Etapa | - Avalia¢do Curricular, de carater classificatorio e eliminatdrio;

1.2.2. Etapa Il - Entrevista, de carater classificatorio;
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1.2.3. Etapa IIl - Processo de heteroidentificacdo (ap6s a classificagdo final e aplicavel
exclusivamente para os optantes pelas cotas destinadas a pessoas negras, quilombolas e
indigenas previstas neste Edital).

1.3. O Processo Seletivo Simplificado tera validade por 2 (dois) anos, sendo prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da Administragdo Publica, mediante ato proferido por esta
Secretaria, conforme o disposto no Decreto municipal n® 99/2025.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado visa a contratacdo para exercer fungdes administrativas
nas unidades da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Mudanga do Clima de
Palmeiras, pelo prazo determinado de até 2 (dois) anos, com possibilidade de renovagéo por
igual periodo, uma unica vez, mediante autorizacdo legislativa, nos termos do art. 5° da Lei n°
937/2025.

1.5. Conforme disposto na Lei municipal n® 928/2024, serdo reservados 30% (trinta por cento)
das vagas PPQI oferecidas a pessoas negras (pretas/pardas), quilombolas e indigenas.

1.6. Conforme o decreto regulamentador do art. 34, § 2° e § 3° e no art. 35 da Lei federal n°
13.146/2015, serdo oferecidas 5% (cinco por cento) das vagas PCD oferecidas a pessoas com
deficiéncia.

1.7. Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos ¢ em comunicados oficiais tém
como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

1.8. Os anexos que compdem este Edital sdo os seguintes:

1.8.1. Anexo I - Cronograma do Processo Seletivo Simplificado;
1.8.2. Anexo II - Formulario de inscri¢ao/curriculo;

1.8.3. Anexo III - Modelo de recurso;

1.8.4. Anexo IV - Modelo de laudo caracterizador de deficiéncia para a solicitagdo de
inscrigdo para concorrer como pessoa com deficiéncia, para a solicitacdo de atendimento
especializado e para a avaliagdo médica;

1.8.5. Anexo V - Termo de comparecimento e autodeclaracdo étnico-racial.
2. DAS VAGAS:

2.1. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital oferece um total de 28 (vinte e
oito) vagas que serdo distribuidas por fun¢do temporaria/area de atuagdo, requisitos, carga
horaria, remuneracdo, vagas e cadastro de reserva, conforme tabela a seguir:
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Quadro 01: Fungdes temporarias
Cargo/ Area de atuacio Vagas - Vagas - Vagas - Total de CR
Funcio Ampla PPQI PCD Vagas (F*%)
temporaria Concorréncia * **) (%)
1 Técnico de Monitor ambiental 5 3 1 9 9
Nivel Médio
2 Técnico de Agente 5 3 1 9 9
Nivel Médio administrativo
3 Técnico de Motorista 2 1 -—- 3 3
Nivel Médio
4 Técnico de Educador popular e 1 -—- -—- 1 1
Nivel Médio mestre tradicional
de saberes
socioambientais
5 Técnico de Fiscal de meio 1 1 -—- 2 4
Nivel Médio ambiente
6 Técnico de Técnico agricola 1 -—- -—- 1 2
Nivel Médio
7 Técnico de Agronomia e 1 -—- -—- 1 2
Nivel Superior Politica Rural
8 Técnico de Analise Ambiental, 1 - - 1 2
Nivel Superior Geografia e
Geoprocessamento
9 Técnico de Analise Ambiental --- 1 -—- 1 2
Nivel Superior Integral
Total 17 9 2 28 34

(*) Reserva de vagas especificas para populagdo negra, quilombola e indigena em atendimento ao art. 1°, § 6°, da
Lei municipal n® 928, de 28 de novembro de 2024.

(**) Reserva de vagas para pessoas com deficiéncia em atendimento ao art. 7° da Lei municipal n® 928, de 28 de
novembro de 2024 e ao decreto regulamentador do art. 34, § 2° e § 3°, e do art. 35 da Lei federal n° 13.146/2015
(Estatuto das Pessoas com Deficiéncia).

(***) Total de vagas incluindo as reservadas para candidatos com deficiéncia e a reserva de vagas para pessoas
negras, quilombolas e indigenas.
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(****) Total do quantitativo de cadastro de reserva.

3. ESPECIFICACOES DAS FUNCOES TEMPORARIAS:
3.1. Técnico de Nivel Médio / Monitor ambiental

3.1.1. REQUISITOS: Ensino Médio Completo ou Formagdo Técnica Profissionalizante de
Nivel Médio em instituigdo reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC).

3.1.2. ATRIBUICOES: Auxiliar a supervisio das Unidades de Conservagio municipais (UC),
inclusive no monitoramento de episodios e ocorréncias verificadas no local de visitagdo das
UC’s (Parque Natural Municipal do Morro do Pai Inécio, Parque Natural Municipal do
Riachinho, Parque Natural Municipal do Boqueirdo, Monumento Natural Municipal da
Carrapeta) e na prestacao de informagdes de educagdo ambiental aos visitantes e turistas para
toda atividade exercida dentro da UC; Prestar primeiros socorros aos visitantes; Preencher,
diariamente, o Boletim de Ocorréncias da UC por meio do monitoramento da pluviometria e
da situacdo ambiental da unidade de conservagdo; Emitir memorandos e outras formas de
comunicagdo sobre eventos e ocorréncias averiguadas na UC, inclusive sobre condutas
praticadas dentro da UC que estejam em desacordo com a legislagdo, para o setor da
SEMMAP competente; Acompanhar visitas técnicas de servidores publicos das esferas
municipal, estadual e federal, bem como de equipes de cientistas autorizadas pela SEMMAP,
na forma da legislacdo; Fazer o controle do acesso as UC’s observando a legislagao federal e
municipal aplicaveis, bem como os planos de manejo ou, na sua auséncia, os de uso
emergencial; Identificar, relatar e notificar guias turisticos, condutores de visitantes e turistas
visitantes sobre condutas praticadas na UC’s que estejam em desacordo com a legislagdo
vigente; Oferecer suporte as agdes de manejo integrado do fogo e participar do enfrentamento
de incéndios florestais; Cumprir as instrugdes pertinentes as suas atividades por meio de
Ordens de Servigo, Memorandos, Circulares e outros atos da SEMMAP, especialmente, no
tocante as informag¢des de educagdo ambiental a serem fornecidas aos turistas visitantes;
atender e prestar informagdes ao ptblico dentro de sua area de competéncia e atuagdo; exercer
outras atividades correlatas.

3.1.3. REMUNERACAO: Para a fungio temporaria de Técnico de Nivel Médio, na 4rea de
atuacdo de “Monitor Ambiental”, a remuneragdo € de R$ 1.600,00 (mil e seiscentos reais).

3.1.4. CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

3.2. Técnico de Nivel Médio / Agente Administrativo

3.2.1. REQUISITOS: Ensino Médio Completo ou Formagao Técnica Profissionalizante de
Nivel Médio em institui¢do reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC).
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3.2.2. ATRIBUICOES: Apoiar as atividades no campo da administragio aplicadas ao
trabalho; executar e fazer cumprir as normas e procedimentos técnicos, administrativos e
financeiros; executar atividades concernentes ao atendimento; administrar os bens e recursos
sob a sua responsabilidade; elaborar e encaminhar ao superior hierarquico relatérios
periddicos sobre as atividades; propor ao superior hierarquico as medidas necessarias ao
aperfeicoamento de procedimentos administrativos sob sua responsabilidade; propor agdes
nas areas de material, operacdo da unidade e recursos humanos; atuar como articulador e
difusor de informagdes, assegurando a comunicacdo dentro da sua area e interareas; verificar
e solucionar problemas, realizando agdes corretivas e ageis, de forma a reduzir o indice de
incidéncia e prevenir esfor¢os desnecessarios; redigir documentos e correspondéncias oficiais,
sistematizar informagdes e elaborar relatorios, notas técnicas e minutas de pareceres técnicos;
realizar atividades em sistemas operacionais dentre outras de mesma natureza; realizar
trabalhos de operacionalizacdo dos sistemas de informacao, planilha de calculo, editor de
texto e consulta a bancos de dados, entre outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade; realiza¢do de atividades de nivel médio envolvendo a apresentagdo de solugao
para situagdes novas, a necessidade de constantes contatos com autoridades de média
hierarquia, com técnicos de nivel superior e/ou contatos eventuais com autoridades de alta
hierarquia e abrangendo planejamento em grau auxiliar e pesquisas preliminares realizadas
sob supervisdo indireta, predominantemente técnica, visando a implementacdo das leis,
regulamentos e normas referentes a administracdo geral e especifica; supervisao dos trabalhos
que envolvam a aplicacdo das técnicas de pessoal, orcamento, organizacdo, métodos e
materiais executados por equipes auxiliares e unidades internas da organizagdo; servigos de
limpeza e manutengdo do espago; atender e prestar informagdes ao publico dentro de sua area
de competéncia e atuacdo; exercer outras atividades correlatas.

3.2.3. REMUNERACAO: Para a fungio temporaria de Técnico de Nivel Médio, na 4rea de
atuacdo de “Agente Administrativo”, a remunerago ¢ de R$ 1.600,00 (mil e seiscentos reais).

3.2.4. CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.
3.3. Técnico de Nivel Médio / Motorista

3.3.1. REQUISITOS: Ensino Médio Completo ou Formagao Técnica Profissionalizante de
Nivel Médio em institui¢cdo reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC).

3.3.1.1. CONDICAO HABILITADORA PARA EXERCICIO DAS FUNCOES: Possuir
Carteira de Motorista na categoria “B”.

3.3.2. ATRIBUICOES: Dirigir veiculos para transporte de pessoas e cargas, bem como para
trabalhos de campo, acompanhando as vistorias, fiscalizagdes e monitoramentos relativos as
competéncias do 6rgdo, de acordo com instrugdes e orientagdes especificas, obedecendo ao
Codigo Nacional de Transito; manter o veiculo em perfeito estado de funcionamento; solicitar
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sua manutencdo preventiva e corretiva; solicitar as revisdes periddicas; executar as Ordens de
Servigo, as Circulares e outras determina¢des da SEMMAP verificando o itinerario a ser
percorrido e a programagdo estabelecida; preencher o Boletim Diario de Veiculos,
submetendo-o, quando necessario, ao Gabinete da Secretaria, ou outra unidade que for
delegada essa atribuigdo; atender e prestar informagdes ao publico dentro de sua area de
competéncia e atuacdo; exercer outras atividades correlatas.

3.3.3. REMUNERACAO: Para a fungio temporaria de Técnico de Nivel Médio, na 4rea de
atuacdo de “Motorista”, a remuneragdo ¢ de R$ 1.600,00 (mil e seiscentos reais).

3.3.4. CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

3.4. Técnico de Nivel Médio / Educador popular e mestre tradicional de saberes
socioambientais

3.4.1. REQUISITOS: Ensino Médio Completo ou Formagdo Técnica Profissionalizante de
Nivel Médio em institui¢do reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) com experiéncia
de mais 10 (dez) anos em movimentos sociais na area ambiental.

3.4.2. ATRIBUICOES: Planejar e executar atividades educativas e socioambientais;
Desenvolver e implementar oficinas, cursos e agdes na area socioambiental; Acompanhar e
auxiliar equipes de fiscalizac@o, vistoria e monitoramento ambiental, bem como brigadistas
civis em contextos de combate a incéndios florestais; Mediar e facilitar a resolugdo de
conflitos no dmbito das atividades socioambientais, promovendo o didlogo e a convivéncia
pacifica entre os participantes;, Estimular a educacdo para cidadania socioambiental,
sensibilizando e informando os participantes sobre os direitos ecologicos dos elementos da
Natureza, os saberes socioambientais comunitarios e representativos da cultura chapadeira de
Palmeiras; os deveres previstos na legislagdo ambiental, incentivando a constru¢do de uma
postura ativa e participativa na sociedade; Realizar o manejo de elementos da fauna local,
incluindo a captura e soltura de espécimes da herpetofauna em locais adequados a luz dos
etnoconhecimentos palmeirenses; Apoiar o fortalecimento comunitario por meio da
identificagdo de demandas locais, do estimulo a participagdo popular e da contribui¢do para a
cria¢do de redes solidarias no territorio palmeirense; Ministrar palestras e executar atividades
de etnoconhecimento sobre a fauna e flora situadas no territério palmeirense; Registrar,
avaliar ¢ documentar as atividades e agdes realizadas, monitorar os resultados e relatar as
principais demandas e avangos a unidade ou setor da SEMMAP competente: Propor agdes
que valorizem a diversidade cultural, socioambiental e econdmica de Palmeiras e da Chapada
Diamantina; Atender e prestar informacdes ao publico dentro de sua area de competéncia e
atuacdo; Exercer outras atividades correlatas.
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3.4.3. REMUNERACAO: Para a fungio temporaria de Técnico de Nivel Médio, na area de
atuagdo de “Educador popular e mestre tradicional de saberes socioambientais”, a
remuneracao ¢ de R$ 1.700,00 (mil e setecentos reais).

3.4.4. CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.
3.5. Técnico de Nivel Médio / Fiscal de meio ambiente

3.5.1. REQUISITOS: Ensino Médio Completo ou Formagao Técnica Profissionalizante de
Nivel Médio em instituigdo reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC).

3.5.1.1. CONDICAO HABILITADORA PARA EXERCICIO DAS FUNCOES: Possuir
Carteira de Motorista na categoria “B”.

3.5.2. ATRIBUICOES: Executar trabalhos de fiscalizagio e monitoramento no campo da
preservagdo do meio ambiente, fazendo cumprir a legislagdo ambiental e das posturas
municipais cabiveis; Exercer agdo fiscalizadora externa, observando as normas de protegdo
ambiental contidas em leis ou em regulamentos especificos; Executar atividade de campo,
inclusive, dirigindo o veiculo da fiscalizagdo; Organizar coletaneas de pareceres, decisdes e
documentos concernentes a interpretacdo da legislagdo com relagdo ao meio ambiente;
Coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execucdo da fiscalizagdo
externa; Inspecionar guias de transito de madeira, caibro, lenha, carvao, areia e qualquer outro
produto extrativo, examinando-as a luz das leis e regulamentos que defendem o patriménio
ambiental, para verificar a origem dos mesmos e apreendé-los, quando encontrados em
situacdo irregular; zelar pela conservagao de rios, flora e fauna de lagoas, brejos e varzeas da
area territorial do Municipio, especialmente parques naturais municipais, monumentos
naturais municipais e outros espacos territoriais especialmente protegidos, controlando as
acoOes desenvolvidas e verificando as praticas usadas, para comprovar o cumprimento das
instrugdes técnicas de protecdo ambiental; Participar de sindicincias especiais para
instaura¢do de processos ou apuragdo de dentncias e reclamagdes, quando nomeado pelo
Chefe do Executivo; Realizar plantdes fiscais e emitir relatorios sobre os resultados das
fiscalizagoes efetuadas; Emitir notificagdes, relatorios e aplicar autos de infragdo e sangdes
por atos ou agressdes ao meio ambiente urbano, rural e florestal; Contatar, quando necessario,
orgaos publicos, comunicando emergéncias e solicitando socorro; Articular-se com fiscais de
outras areas, bem como com as forgas de policiamento, sempre que necessario; Redigir
memorandos, oficios, relatorios e demais documentos relativos aos servigos de fiscalizagdo
executados; Formular analises sobre a situagdo ambiental do Municipio de Palmeiras e propor
sugestdes ao setor competente da SEMMAP que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de
fiscalizag¢do, tornando-os mais eficazes; Acompanhar o andamento das obras, atividades,
empreendimentos e constru¢des realizadas no territério municipal de Palmeiras, a fim de
constatar sua conformidade com os projetos devidamente aprovados e a legislagdo ambiental
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vigente; Suspender, paralisar e embargar obras iniciadas sem a aprovagdo ou em
desconformidade com os projetos devidamente aprovados e a legislagdo ambiental vigente;
Verificar denuncias e fazer notificagdes sobre obras, atividades, empreendimentos e
construgdes clandestinas, aplicando todas as medidas legais cabiveis; Comunicar a autoridade
competente as irregularidades encontradas nas obras fiscalizadas, tomando as medidas que se
fizerem necessarias em cada caso; Atender consultas de carater fiscal de posturas, e
zoneamento; Executar inspe¢ao em livros, documentos, alvaras, licengas e autorizagdes, para
constatar a satisfacdo plena da legislagdo ambiental e urbanistica em vigor; Executar outras
tarefas referentes ao cargo e correlatas que venham a ser solicitadas pela chefia imediata;
Atender e prestar informagdes ao publico dentro de sua area de competéncia e atuagio.

3.5.3. REMUNERACAO: Para a fungiio temporaria de Técnico de Nivel Médio, na area de
atuacdo de “Fiscal de meio ambiente”, a remunera¢do ¢ de R$ 1.700,00 (mil e setecentos
reais).

3.5.4. CARGA HORARIA: 30 (trinta) horas semanais.

3.6. Técnico de Nivel Médio / Técnico agricola

3.6.1. REQUISITOS: Formagao Técnica Profissionalizante de Nivel Médio em Agricultura,
ou em Agropecudria, ou afins, em institui¢do reconhecida pelo Ministério da Educacdo
(MECQ).

3.6.2. ATRIBUICOES: Apoiar o superior hierarquico nas atividades administrativas ¢ de
campo relacionadas a politica agraria, a agricultura familiar e a recursos hidricos executadas
pela  SEMMAP; Executar e fazer cumprir as normas e procedimentos técnicos,
administrativos e financeiros pertinentes a politica agraria, a agricultura familiar e a recursos
hidricos sob supervisdo do superior hierarquico; Administrar os bens e recursos sob a sua
responsabilidade; Elaborar e encaminhar ao superior hierarquico relatorios periddicos sobre as
suas atividades; Propor ao superior hierarquico as medidas necessarias ao aperfeigoamento de
procedimentos administrativos sob sua responsabilidade; Propor agdes nas areas de material,
operagdo da unidade e recursos humanos; Ministrar disciplina técnica, sob supervisdo de seu
superior hierarquico; Executar e conduzir diretamente a execugdo técnica de trabalhos
profissionais referentes a instalacdo, montagens e operagdes; Prestar assisténcia técnica no
estudo e desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnologicas, ou nos trabalhos de vistoria,
pericia, avaliagdo, arbitramento e consultoria, sob a supervisdo de um profissional de nivel
superior, exercendo, dentre outras, as tarefas de coleta de dados de natureza técnica, de
desenho de detalhes e de representacao grafica de célculo; Elaborar o orcamento de materiais,
equipamentos, instalacdes e mao-de-obra; Detalhar os programas de trabalho, observando
normas técnicas e de segurancga; aplicacdo de normas técnicas concorrentes aos respectivos
processos de trabalho; Executar ensaios de rotina, registrando observagdes relativas ao
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controle de qualidade dos materiais, pegas e conjuntos; Exercer a regulagem de maquinas,
aparelhos e instrumentos técnicos; Executar, fiscalizar, orientar e coordenar diretamente
servicos de manutencdo e reparos de equipamentos, instalagdes e arquivos técnicos
especificos, bem como conduzir e treinar as respectivas equipes; Dar assisténcia técnica na
compra, venda e utilizagdo de equipamento e materiais especializados, limitada a prestagdo de
informagdes quanto as caracteristicas técnicas ¢ de desempenho; Responsabilizar-se pela
elaboragdo e execugdo de projetos e detalhes e pela condugdo de equipe na execugdo direta de
projeto; atender e prestar informacgdes ao publico dentro de sua area de competéncia e
atuacdo; exercer outras atividades correlatas.

3.6.3. REMUNERACAO: Para a fungio temporaria de Técnico de Nivel Médio, na area de
atuagdo de “Técnico agricola”, a remuneracdo ¢ de R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais).

3.6.4. CARGA HORARIA: 30 (trinta) horas semanais.

3.7. Técnico de Nivel Superior / Agronomia e Politica Rural

3.7.1. REQUISITOS: Graduagdo em Agronomia ou Engenharia Agricola ou Engenharia
Agronoma.

3.7.2. ATRIBUICOES: Apoiar as atividades no campo da agronomia ou da engenharia
agronoma ou da engenharia agricola aplicadas as competéncias da SEMMAP; Executar e
fazer cumprir as normas e procedimentos técnicos, administrativos e financeiros relacionados
as areas da agricultura, extensdo rural e gestdo de recursos hidricos; Executar atividades e
administrar os bens e recursos sob a sua responsabilidade; Elaborar e encaminhar ao Setor de
Agricultura Familiar e Recursos Hidricos da SEMMAP relatorios periddicos sobre as suas
atividades; Propor ao setor competente as medidas necessarias ao aperfeicoamento de
procedimentos administrativos sob sua responsabilidade; Elaborar projetos agropecudrios em
articulagdo com outros profissionais, que visem recursos financeiros para as comunidades de
produtores rurais; Coordenar, planejar e executar trabalhos relacionados a estudos e projetos
agropecudrios; elaborar normas técnicas para o beneficiamento e conservagdo dos produtos
animais e vegetais; Coordenar e elaborar trabalhos objetivando a implantacdo de novos
métodos e praticas agricolas, com a finalidade de racionalizar o uso da terra, bem como de
aproveitar os recursos naturais existentes na area do projeto; analisar a conjuntura
agropecuaria do municipio; Elaborar relatérios e pareceres em assuntos pertinentes a sua area;
Articular-se com o6rgdo de assisténcia técnica e extensdo rural, visando a realizagdo de
treinamentos e cursos; Coordenar, estudar e executar trabalhos praticos relacionados com a
pesquisa e experimentagdo no campo da fitotecnia; Fazer pesquisas, visando ao
aperfeicoamento e preservacdo de espécies vegetais; Desenvolver ¢ demonstrar métodos
alternativos de controle de ervas invasoras de cultivos, pragas e moléstias, visando a protecao
do meio ambiente; Orientar a aplicacdo de medidas fitossanitarias; Fazer estudos sobre
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tecnologia agricola; Realizar avaliagdes e pericias agrondmicas; Prestar orientagdo sobre
producao vegetal; Participar de trabalhos cientificos compreendidos no campo da Botanica, da
Fitopatologia, Entomologia e Microbiologia agricola; Orientar e coordenar trabalhos de
adubagem, irrigacdo, drenagem e construgdo de barragens para fins agricolas; Desenvolver
pesquisas ecologicas e de climatologia agricola; Planejar, supervisionar, monitorar e executar
projetos de ajardinamento e conservagdo de areas verdes, manejo da flora local e da
arborizacdo urbana; Realizar transplantes de arvores; Fiscalizar a implantagdo e manutencao
de areas protegidas, pracas, parques e jardins; Realizar estudos sobre as espécies de plantas a
serem utilizadas, planejando a arborizag@o urbana, obras de ajardinamento de pragas, parques
e jardins; Elaborar estudos de expansdo, preservagdo e conservagdo de parques, pragas e
jardins, bem como de areas verdes; Desenvolver, coordenar e orientar estudos sobre técnicas
de plantio, conservag@o, colheita e classificacdo de produtos vegetais, melhoramento de
cultivo de plantas, fitotecnia e microbiologia agricola; Elaborar projetos de irrigagdo,
drenagem, conservacao do solo, uso de fertilizantes, prevencao e combate a doengas e pragas,
tipos de culturas adequadas, classificacdo de produtos vegetais para racionalizar o uso da
terra; Analisar detalhadamente as atividades econdmicas a serem instaladas no Municipio;
Estudar, definir e propor medidas e procedimentos que visem o abastecimento alimentar do
Municipio, bem como, colaborar com a administragdo municipal no seu todo, com vistas a
melhoria da qualidade de vida da populagdo e, em especial, de familias que vivam no meio
rural; Formular programas no setor agrossilvopastoril para gerar emprego produtivo e
aumentar a renda do trabalhador, contribuindo para minimizar a deficiéncia alimentar da
populagdo; Desenvolver trabalhos aplicando os principios, teorias e pesquisas nas areas de
produgdo, beneficiamento e comercializagdo de alimentos e biomassa, a partir da explorago
racional dos recursos naturais, objetivando o desenvolvimento sustentavel para a melhoria da
qualidade de vida da populacdo; Vistoriar e fiscalizar atividades econdmicas e
empreendimentos, em conformidade com a legislacdo vigente; atender e prestar informacdes
ao publico dentro de sua area de competéncia e atuagao; exercer outras atividades correlatas.

3.7.3. REMUNERACAO: Para a fungdo temporaria de Técnico de Nivel Superior, na 4rea de
atuagdo de “Agronomia e Politica Rural”, a remuneracdo ¢ de R$ 2.600,00 (dois mil e
seiscentos reais).

3.7.4. CARGA HORARIA: 30 (trinta) horas semanais.

3.8. Técnico de Nivel Superior / Analise Ambiental, Geografia e Geoprocessamento

3.8.1. REQUISITOS: Graduagdo em Geografia com experiéncia em geoprocessamento,
analise territorial e ecoturismo.

3.8.2. ATRIBUICOES: emitir laudos de vistoria, notificagdes e pareceres em processos
administrativos ambientais; apoiar as atividades no campo da geografia aplicada ao trabalho;
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apoiar o desenvolvimento e execugdo de programas estaduais ambientais; apoiar a elaboragao
de editais, termos de referéncia, documentos; apoiar o acompanhamento dos projetos € o
monitoramento de indicadores; dar suporte ao planejamento, coordenagdo e execugdo de
acdes para a promogdo do conhecimento, informagdo e inovagdo, direcionadas ao
desenvolvimento tecnoldgico e cientifico em gestdo ambiental; apoiar o aprimoramento dos
instrumentos de gestdo ambiental, desenvolvimento sustentavel e qualidade ambiental; apoiar
o planejamento as politicas de meio ambiente e de recursos hidricos; auxiliar atividades de
coordenagdo e supervisdo de programas e projetos de gestdo; apoiar atividades de promocgao
de articulagdo institucional e educagdo ambiental; exercer outras atividades correlatas.

3.8.3. REMUNERACAO: Para a fungdo temporaria de Técnico de Nivel Superior, na 4rea de
atuagdo de “Analise Ambiental, Geografia ¢ Geoprocessamento”, a remuneragdo ¢ de R$
2.600,00 (dois mil e seiscentos reais).

3.8.4. CARGA HORARIA: 30 (trinta) horas semanais.

3.9. Técnico de Nivel Superior / Analise Ambiental Integral
3.9.1. REQUISITOS: Graduagdo em Engenharia Ambiental e afins.

3.9.2. ATRIBUICOES: Apoiar as atividades no campo da engenharia ambiental aplicada ao
trabalho; apoiar o desenvolvimento e execucdo de programas estaduais ambientais; apoiar a
elaboragdo de editais, termos de referéncia, documentos; apoiar o acompanhamento dos
projetos e o monitoramento de indicadores; elaborar pareceres, laudos, estudos e andlises em
processos de licenciamento e fiscalizacdo ambiental, manifestar tecnicamente em processos
administrativos da SEMMAP; dar suporte ao planejamento, coordenagao e execugdo de agdes
para a promogdo do conhecimento, informacao e inovagado, direcionadas ao desenvolvimento
tecnologico e cientifico em gestdo ambiental; apoiar o aprimoramento dos instrumentos de
gestao ambiental, desenvolvimento sustentavel e qualidade ambiental; apoiar as atividades de
fortalecimento, articulagdo e integragdo dos Colegiados vinculados & SEMMAP; exercer
outras atividades correlatas.

3.9.3. REMUNERACAO: Para a fungdo temporaria de Técnico de Nivel Superior, na 4rea de
atuagdo de “Analise Ambiental Integral”, a remuneragdo ¢ de R$ 2.600,00 (dois mil e
seiscentos reais).

3.9.4. CARGA HORARIA: 30 (trinta) horas semanais.

3.10. Os documentos comprobatérios deverdo obrigatoriamente ser acompanhados dos
certificados especificados nos requisitos de cada fungao.
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3.11. Quando o exercicio das atividades exigir o deslocamento para municipio situado fora do
Territorio de Identidade da Chapada Diamantina, o servidor temporario fard jus ao
recebimento de diarias correspondentes ao periodo do afastamento.

4. DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO NAS FUNCOES TEMPORARIAS:
4.1. Sao requisitos e condi¢des para contratacdo nas fungdes temporarias:
a) ser aprovado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste Edital.

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do artigo 12 da Constitui¢ao Federal;

¢) possuir escolaridade ou formagao profissional conforme prevista neste Edital,
d) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

e) estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos;

f) ser eleitor e estar em dia com seus direitos politicos;

g) estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino,
também com as obrigagdes militares, exceto candidatos amparados pelo art. 5° da Lei federal
n°® 4.375, de 17 de agosto de 1964;

h) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da fungdo temporaria;

i) possuir idoneidade moral, comprovada pela inexisténcia de antecedentes criminais,
atestados por certiddoes negativas expedidas por o6rgdos policiais e judiciais, estaduais e
federais;

j) ndo ter contra si decis@o condenatdria transitada em julgado ou proferida por 6rgao judicial
colegiado, desde a condenagdo até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o
cumprimento da pena pelos crimes:

j.1) contra a economia popular, a fé pblica, a administragdo publica e o patrimoénio publico;

j-2) contra o patrimonio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e os previstos na
lei que regula a faléncia;

j.3) contra o meio ambiente e a saude publica;

j-4) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
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j.5) de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagdo a perda do cargo ou a
inabilitacdo para o exercicio da fungdo publica;

j.6) de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores;

j.7) de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos;
j.8) de redugdo a condi¢do analoga a de escravo;

j-.9) contra a vida e a dignidade sexual; e

j-10) praticados por organizac¢do criminosa, quadrilha ou bando.

k) nao ter perdido cargo eletivo o prefeito, o vice-prefeito e vereador, por infringéncia ao
dispositivo da Constituicdo Estadual ou da Lei Organica do Municipio, nos ultimos 08 (oito)
anos;

1) ndo ter contra si representagdo julgada procedente pela justica eleitoral em decisdo
transitada em julgado, em processo de apurag@o de abuso de poder econdmico ou politico nos
ultimos 08 (oito) anos;

m) ndo ter contra si decretagdo da suspensao dos direitos politicos, em decisdo transitada em
julgado ou por 6rgdo judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa que
importe lesdo ao patrimdnio publico e enriquecimento ilicito, desde a condenagdo ou o
transito em julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos ap6s o cumprimento da pena;

n) ndo ter sido excluido do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatoria do Orgdo
profissional competente, em decorréncia de infracdo ético-profissional, pelo prazo de 08 (oito)
anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

0) ndo ter sido demitido do servigo ptblico em decorréncia de processo administrativo ou
judicial, pelo prazo de 08 (oito) anos, contados da decisdo, salvo se o ato houver sido
suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;

p) cumprir as determinagdes deste Edital.

4.2. A ndo apresentacdo dos documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para a
admissdo das fungdes temporarias importara na perda do direito de contratacdo do candidato.

5. DAS VAGAS PPQI E PCD RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS,
QUILOMBOLAS E INDIGENAS:
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5.1. As pessoas negras (pretas/pardas), quilombolas e indigenas que pretendam fazer uso da
prerrogativa que lhes ¢ facultada pela Lei municipal n® 928/2024, ¢ assegurado o direito da
inscri¢do no presente Processo Seletivo Simplificado nessa condicao.

5.1.1. Os candidatos negros com deficiéncia poderdo se inscrever concomitantemente para as
vagas reservadas as pessoas negras, quilombolas e indigenas nos termos da Lei municipal n°
928/2024, e para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, nos termos do decreto
regulamentador do art. 34, § 2° e § 3° e do art. 35 da Lei federal n° 13.146/2015 (Estatuto das
Pessoas com Deficiéncia).

5.1.1.1. Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a PPQI e para as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente por mais de uma via para o
provimento da fungao temporaria, deverao manifestar opg¢ao por uma delas.

5.1.1.2. Na hipdtese de que trata o subitem anterior, caso os candidatos ndo se manifestem
previamente, serdo classificados dentro das vagas destinadas a PPQI.

5.1.1.3. Os candidatos qualificados e aprovados para as vagas destinadas a PPQI, ou que
optarem pelas vagas PCD, farfio jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados aos
candidatos com deficiéncia.

5.2. Do total de vagas que vierem a ser oferecidas durante o prazo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado, 30% (trinta por cento) serdo reservadas aos candidatos PPQI composta
por pessoas negras (pretas/pardas), quilombolas e indigenas, por fungdo temporaria/area de
atuagdo, em cumprimento ao disposto no caput do art. 1° da Lei municipal n® 928/ 2024.

5.2.1. A reserva de vagas sera disponibilizada sempre que o nimero de vagas oferecidas no
Processo Seletivo for igual ou superior a 03 (trés), em conformidade com o disposto no § 1°
do art. 1° da Lei municipal n® 928/ 2024.

5.2.2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item anterior resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de
fracdo superior a 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o primeiro nimero inteiro
antecedente, em caso de fragdo igual ou inferior a 0,5 (cinco décimos), em conformidade com
o disposto no § 4° do art. 1°da Lei municipal n® 928/ 2024.

5.2.3. Para as areas de atuacdo em que ndo ha vagas reservadas para candidatos PPQI em
razdo do quantitativo ofertado neste Edital, devera ser assegurada a inscri¢do do candidato
PPQI nessa condi¢do, para hipotese de surgimento de novas vagas, durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado e que possibilitem a aplicagdo do disposto no item
5.2 e do subitem 5.2.2 deste Capitulo, em conformidade com o disposto no § 3° do art. 1° da
Lei municipal n°® 928/2024.
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5.2.4. Sera reservada ao(a) candidato(a) negro(a), quilombola ou indigena aprovado(a) a
terceira vaga disponivel para nomeacdo, as reservas seguintes corresponderdo a 5* vaga em
cada grupo de 5 (cinco) vagas disponiveis para provimento, correspondendo as nomeagdes de
numeros 8, 13, 18, 23, 28, 33, 38 e assim sucessivamente, em conformidade com o disposto
no § 3°do art. 1°da Lei municipal n® 928/ 2024.

5.3. Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem
negros (preto/pardo), quilombolas e indigenas no ato da inscricdo do Processo Seletivo
Simplificado, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, nos termos do art. 2° da Lei municipal n® 928/2024, sendo vedada
qualquer solicitag@o por parte do candidato apos a conclusdo da inscrigao.

5.3.1. No ato da inscrigdo, o candidato devera declarar no Formulario de Inscri¢ao/Curriculo,
previsto no Anexo II, em campo especifico, ser negro (preto/pardo), quilombola ou indigena
ou PCD e indicar se deseja concorrer as vagas reservadas.

5.3.2. A autodeclaragdo ¢ facultativa. Caso o candidato ndo opte pela reserva de vagas,
concorrera apenas as vagas destinadas a ampla concorréncia.

5.3.2.1. A autodeclaracdo do candidato goza de presuncdo relativa de veracidade, em
conformidade com o disposto no art. 3° da Lei municipal n°® 928/2024.

5.3.2.2. A autodeclaragio tera validade somente para este Processo Seletivo Simplificado.

5.3.2.3. Na hipotese de constatacdo de evidente declaragdo falsa, o candidato sera excluido do
Processo Seletivo Simplificado e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulacdo da sua
admissdo a fun¢do temporaria, apos procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.3.3. Mesmo nos casos em que o numero de vagas inicialmente oferecidas ndo comportar a
reserva prevista nesta Lei, devera ser viabilizado ao/a candidato/a, no momento da inscri¢ao, a
possibilidade de concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

5.4. Além da autodeclaragdo prevista no item 5.3, os candidatos quilombolas deverdo
apresentar declaracdo emitida por associacdo civil, constituida na forma do direito privado
patrio, relacionada com a defesa de comunidade quilombola reconhecida pela Fundagao
Palmares e firmada por lideranca comunitaria daquele grupo.

5.5. Além da autodeclarag@o prevista no item 5.3, os candidatos indigenas deverao comprovar
sua condi¢do apresentando o Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou
outro documento de comprovacao de origem indigena emitido pela FUNALI.

5.6. Os candidatos negros (preto/pardo), quilombolas e indigenas que optarem pela reserva de
vagas de que trata este edital concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas a PPQI
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(Pretos, Pardos, Quilombolas e Indigenas) e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificagdo no concurso.

5.7. Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo,
sem prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal.

5.8. O candidato PPQI que nao realizar a inscri¢do, conforme instrugdes constantes deste
Capitulo, ndo podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condigio.

5.9. Sera publicada lista contendo a relagdo dos candidatos que optaram por concorrer as
vagas reservadas aos candidatos PPQI no Diario Oficial do Municipio de Palmeiras
(https://diario.palmeiras.ba.gov.br/), nas redes sociais da Prefeitura Municipal de Palmeiras e
nas da SEMMAP em data prevista no Cronograma contido no Anexo I deste Edital.

5.10.1. O candidato podera interpor recurso no prazo previsto no Anexo I deste Edital, ap6s a
publica¢do indicada no item 5.9 ou, neste mesmo prazo, solicitar alteracdo de sua opgao por
concorrer as vagas destinadas aos candidatos negros.

5.10.2. Na data prevista no Cronograma contido no Anexo I deste Edital, serd publicada as
respostas aos recursos interpostos no Didrio Oficial do Municipio de Palmeiras
(https://diario.palmeiras.ba.gov.br/) e nas redes sociais da Prefeitura Municipal de Palmeiras e
da SEMMAP.

5.11. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposigdes deste Capitulo implicara
a perda do direito a ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos PPQI.

5.12. O candidato negro, quilombola e indigena, que venha a ser classificado na forma deste
Edital, terd seu nome constante da lista especifica de candidatos PPQI, fun¢do temporaria,
além de figurar na lista de ampla concorréncia, caso tenha obtido pontuagdo/classificagcdo
necessaria para tanto.

5.13. O candidato negro, quilombola e indigena aprovado dentro do numero de vagas
oferecido a ampla concorréncia ndo sera computado para efeito de preenchimento das vagas
reservadas a candidatos negros.

5.14. Em caso de desisténcia de candidato PPQI aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato PPQI posteriormente classificado.

5.15. O candidato que porventura declarar indevidamente ser PPQI, quando do preenchimento
do formulario de inscrigdo, deverd, apds tomar conhecimento da situagdo da inscri¢do nessa
condi¢do, realizar nova inscricdo no sentido de corrigir o erro material e inconsisténcia
efetivada no ato da inscrigdo, uma vez que a nova inscri¢ao sobrepde a anterior.
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5.16. A classificagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o niimero total de vagas e o niimero de
vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e aos candidatos negros, quilombolas e
indigenas.

5.17. As vagas reservadas a negros, quilombolas e indigenas que ndo forem providas por falta
de candidatos, por reprovagdo no Processo Seletivo Simplificado ou por ndo enquadramento
no programa de reserva de vagas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, na
lista de ampla, com estrita observancia a ordem geral de classificagdo.

5.18. O candidato inscrito como negro, quilombola ou indigena participara do Processo
Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere
aos conteudos a avaliagdo curricular, entrevista e aos critérios de aprovacao.

6. DAS VAGAS PCD RESERVADAS AS PESSOAS CANDIDATAS COM
DEFICIENCIA:

6.1. Das vagas destinadas a cada func¢éo temporaria e das que vierem a ser criadas durante o
prazo de validade do processo seletivo, 5% (cinco por cento) serdo providas na forma do
Regulamento do art. 34, § 2° e § 3° e do art. 35 da Lei federal n°® 13.146/2015, que ¢é o
Decreto federal n® 9.508/2018, e observando a forma de preenchimento das vagas prevista no
art. 7° da Lei municipal n® 928/2024.

6.2. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderdo ser ocupadas por candidatos sem
deficiéncia na hipotese de nao haver inscri¢do ou aprovacgao de candidatos com deficiéncia no
processo seletivo.

6.3. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nlo art. 2° da
Lei federal n® 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto federal n°
3.298/1999, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto federal n® 5.296/2004; no § 1° do art.
1° da Lei federal n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei federal n°
14.126/2021; e na Lei federal n° 14.768/2023, observados os dispositivos da Convengao sobre
os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto
federal n°® 6.949/20009.

6.4. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

6.4.1. No ato da solicitag@o de inscri¢do, informar que deseja concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia;

6.4.2. Juntar, no ato da solicitagdo de inscri¢ao, o original, ou a copia legivel, de laudo médico
ou de laudo caracterizador de deficiéncia emitido por fisioterapeuta, fonoaudidlogo, psicologo
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ou terapeuta ocupacional, que atue na area da deficiéncia do candidato, cuja data de emissao
seja, no maximo, nos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscrigdo neste processo
seletivo simplificado.

6.4.3. O laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia deve apresentar a identificacdo
do candidato e atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas
limitagdes funcionais e necessidades de adaptacdes. Deve, ainda, conter a data e o local da
emissdo, a assinatura e o carimbo legivel com identificagdo do médico ou profissional de
saude que emitiu o laudo, com o nimero de sua inscri¢do no Conselho Regional Profissional
respectivo, com base no modelo disponivel no Anexo IV deste Edital.

6.4.4. Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a
validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia é indeterminada, nao
sendo considerada a data de emissdo, desde que o documento seja legivel e que contenha a
caracterizagdo da deficiéncia, a identificagio do candidato e ateste a espécie e o grau ou o
nivel de sua deficiéncia, bem como suas limita¢des funcionais e necessidades de adaptagdes.

6.4.5. A validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia, para o caso de
pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), é indeterminada, ndo sendo considerada
a data de emissdo.

6.5. O candidato com deficiéncia devera juntar, no ato de solicitacdo de inscrigao estabelecido
no cronograma constante do Anexo I deste Edital, original ou copia legivel do laudo médico
ou do laudo caracterizador de deficiéncia a que se refere o subitem 6.3 deste edital. Caso a
juntada ocorra, apds esse periodo de inscrig¢do, a solicitagdo devera ser indeferida, salvo nos
casos de for¢a maior a serem avaliados pela comissao organizadora.

6.6. O candidato com deficiéncia podera requerer adaptagdes razoaveis e tecnologias
assistivas, no ato da solicita¢@o de inscri¢do, para o dia de realizagdo das provas e das demais
fases do processo seletivo, devendo indicar as condigdes de que necessita para a realizagdo
destas, conforme o previsto no inciso III do art. 3° e no art. 4° do Decreto n° 9.508/2018.

6.6.1. O candidato que se enquadrar na hipdtese prevista no subitem 6.6.2 deste edital podera
solicitar atendimento especializado unicamente para a condi¢do estabelecida no seu laudo
médico ou laudo caracterizador de deficiéncia enviado conforme dispde o subitem 6.3 deste
Edital.

6.6.2. Ressalvadas as disposicdes previstas neste edital, os candidatos com deficiéncia
participarfio do processo seletivo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que tange ao conteudo de provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horério e ao
local de aplicagdo das provas, a nota minima exigida para os demais candidatos e a todas as
demais normas de regéncia do processo seletivo.
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6.6.3. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, se aprovado, terd seu nome
publicado em lista especifica e figurara também na lista de classificagcdo geral, caso obtenha
pontuagao/classificacdo necessaria para tanto, na forma deste Edital.

6.6.4. A contratagdo dos candidatos aprovados devera obedecer a ordem de classificagao,
observados os critérios de alternancia e de proporcionalidade entre a classificagdo da ampla
concorréncia, PPQI e da reserva de vagas para as pessoas com deficiéncia, observado o
percentual de reserva fixado no subitem 6.1 deste Edital.

6.6.5. A convocagdo dos candidatos na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PCD) devera
obedecer ao seguinte critério: a primeira convocagdo ocorrera nas vagas reservadas e
posteriormente a cada 20 (vinte) novas vagas.

6.6.6. A desclassificagdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante
de vaga reservada implicard a sua substitui¢do pelo préoximo candidato com deficiéncia
classificado, desde que haja candidato classificado nessa condigao.

6.7. A relagdo preliminar dos candidatos com a inscri¢do deferida para concorrer na condigdo
de pessoa com deficiéncia sera divulgada no Diario Oficial do Municipio de Palmeiras ou nas
redes sociais da Prefeitura Municipal de Palmeiras ¢ da SEMMAP, na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo I deste Edital, com prazo de 2 (dois) dias
uteis para a interposicao de recurso.

6.7.1. No periodo de interposicdo de recurso, ndo haverd a possibilidade de envio da
documentagdo pendente anexa ao recurso ou complementago desta.

6.7.2. A inobservancia do disposto nos subitens 6.3 ¢ 6.4 deste edital acarretara a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

6.8. O candidato que ndo informar que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia no momento de inscricdo ndo tera direito de concorrer a essas vagas. Apenas o
envio do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia ndo ¢ suficiente para o
deferimento da solicitagdo do candidato.

6.9. O candidato com a inscri¢do deferida para concorrer na condigdo de pessoa com
deficiéncia, se ndo eliminado no processo seletivo, serd convocado para se submeter a
AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL promovida por profissionais de perfil interdisciplinar na
area de saude que prestardo apoio a Comissdo Organizadora deste Processo Seletivo
Simplificado, os quais analisardo a qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia,
nos termos da legislacdo vigente.

6.10. Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo biopsicossocial munidos de documento
de identidade original e de laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia original, cuja
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data de emissdo seja, no maximo, nos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscri¢do
neste processo seletivo simplificado, que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID-10, com base no modelo constante
do Anexo IV deste Edital, e, se for o caso, de exames complementares especificos que
comprovem a deficiéncia. Serdo oferecidos aos candidatos as adaptacdes razoaveis de
acessibilidade solicitadas no ato da solicitagdo de inscrigdo.

6.11. O laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia original devera estar
acompanhado de sua copia simples (cuja conformidade com o original sera conferida no
momento da apresentagdo). O candidato podera, também, apresentar a copia autenticada em
cartorio desse documento.

6.12. Por ocasido da avaliagdo biopsicossocial, o candidato cuja deficiéncia se enquadra no §
1° do art. 1° da Lei n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) devera apresentar, ainda,
relatorio especializado, emitido por médico, explicitando as seguintes caracteristicas,
associando-as a dados temporais (com inicio e duracdo de alteragdes e(ou) prejuizos):
capacidade de comunicacdo e interagdo social; reciprocidade social; qualidade das relagdes
interpessoais;, e presenga ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras,
comportamentos repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos.

7. DAS INSCRICOES:
7.1. A inscri¢@o do candidato neste Processo Seletivo Simplificado implicara:

7.1.1. O conhecimento e a técita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital,
em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento e, ainda, representa a ciéncia de que,
caso aprovado e convocado, deverd entregar os documentos comprobatorios exigidos para
contratagdo e submeter-se aos exames médicos para contratagao;

7.1.2. O aceite ¢ a autorizagdo do uso dos seus dados, para tratamento e processamentos
inerentes a este certame, incluindo autorizagdo das publicagdes do seu nome, numero de
inscrigdo, data de nascimento, resultados e notas obtidas no decorrer de todo o certame.

7.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
somente efetuar a inscrigdo apds tomar conhecimento do disposto neste Edital, seus anexos,
eventuais retificagdes e avisos complementares e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a vaga.

7.3. Antes de realizar a inscri¢do o candidato devera certificar-se que preenche todos os
requisitos exigidos para participacdo no Processo Seletivo Simplificado estabelecido neste
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Edital. Sera cancelada a inscri¢do se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a
todos os requisitos fixados neste Edital.

7.4. E de inteira responsabilidade do candidato inscrito o acompanhamento da divulgagio das
informagoes referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

7.5. O candidato, ao efetuar a inscrigdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome,
idade e enderego, sob pena de indeferimento da inscri¢do ou reprovagdo no certame.

7.6. As inscri¢des serdo gratuitas e, exclusivamente na forma presencial, no periodo de 05 de
maio de 2025 a 09 de maio de 2025 (excetos sabados, domingos e feriados), durante o
horario matutino: das 09 h as 12h, e o vespertino de 14 h as 16:30 h, no enderego: Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Mudan¢a do Clima de Palmeiras
(SEMMAP), situada no Centro Administrativo Municipal, localizado na Rua Aurelino José
Pereira, n° 292, Centro, Palmeiras - Bahia, CEP: 46930-000.

7.7. O formulério de inscri¢ao/curriculo conforme modelo que consta do Anexo II deste
Edital, podera ser impresso pelos candidatos diretamente do Didrio Oficial da Prefeitura
Municipal de Palmeiras (https://www.palmeiras.ba.gov.br/Site/DiarioOficial) ou ser
obtido presencial e gratuitamente na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura
e Mudanca do Clima de Palmeiras (SEMMAP), durante o periodo de inscrigdes feriado no
item 7.6 deste Edital e no Cronograma que integra o Anexo I, sendo de responsabilidade do
candidato preenché-lo corretamente ¢ anexar coépia, no ato de inscricdo, de todos os
documentos comprobatérios previstos no item 3 e seus subitens previstos neste Edital.

7.7.1. Caso os quadros inseridos no Formuldrio de Inscri¢do/Curriculo disponivel no Anexo
II, destinado a inser¢do das informagdes correspondentes, ndo sejam suficientes para

acomodar todas as informagdes apresentadas pelo candidato, o interessado podera requerer do
responsavel, outro formulario de inscri¢do/curriculo, com o objetivo exclusivo de
complementar os dados curriculares contido no primeiro formulario.

7.7.2. Ao inscrever-se, o candidato devera indicar no formulario de inscrigdo/curriculo o
cargo para o qual estd concorrendo, ndo podendo escolher mais de uma opcao, sob pena de
ser automaticamente desclassificado deste Processo Seletivo Simplificado.

7.7.3. O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificacdo, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a informacdo dos dados cadastrais no ato da inscrigdo, sob as
penas da lei.

7.7.4. A inscri¢ao devera ser efetuada pelo candidato ou seu procurador devidamente
constituido por instrumento de Procuragdo Publica ou Particular, sendo que, neste ultimo
caso, o candidato devera ter sua firma reconhecida em Cartorio Extrajudicial.
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7.7.5. As informagdes prestadas no Formulario de Inscri¢do/Curriculo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Comissdo Organizadora o direito de
desclassificar, deste Processo Seletivo Simplificado, aquele que preencher esse documento
oficial de forma incompleta, incorreta e/ou fornecer dados inveridicos ou sem
documento comprobatorio.

7.8. No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar o formulario de inscri¢do/curriculo
preenchido com letra legivel, ndo podendo haver rasuras ou emendas, nem omissao de dados
nele solicitados e devera apresentar o original e 1 (uma) copia da seguinte documentagio:

7.8.1. Documento de identidade;
7.8.2. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
7.8.3. Comprovante de residéncia;

7.8.4. Todos os Documentos comprobatérios de escolaridade minima e demais pré-requisitos
para a vaga de acordo com o constante no Item 3 e seus subitens deste Edital.

7.9. Serdo aceitos como documentos de identificagdo as Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias da Seguranga, pelos Conselhos Profissionais, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, as Carteiras de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia)

7.10. Os documentos necessarios a demonstrar a experiéncia profissional e a qualificacio
profissional deverio ser apresentados também nesta oportunidade.

7.11. A auséncia de qualquer um destes documentos implicara na desclassificacio do
candidato para a etapa da entrevista.

7.11. Nenhum documento podera ser apresentado apos a inscrigdo, salvo as exce¢des previstas
taxativamente neste Edital, em especial o disposto nos seus capitulos 6, 8 e 11.

7.12. Somente serdo aceitas as solicitacdes de inscrigoes formuladas por brasileiros, natos ou
naturalizados, ou estrangeiros amparados pela reciprocidade de direitos advindas da legislagao
especifica, que tenham no minimo 18 (dezoito) anos na data da contrata¢do, e que preencham
rigorosamente ao estabelecido neste Edital e aos demais requisitos previstos na legislacdo
vigente.

7.13. A SEMMAP ndo se responsabilizara por requerimentos de inscri¢do que deixarem de
ser concretizados por motivos externos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicago, auséncia de energia elétrica e
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.14. O descumprimento das instrugdes para inscri¢do implicara a sua nao efetivagao.
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7.15. As inscrigdes poderdo ser prorrogadas pela administragdo, por necessidade de ordem
técnica e/ou operacional.

7.16. A prorrogacdo das inscrigdes de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio
aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicag@o de prorrogagdo feita no pelo site
https://www.palmeiras.ba.gov.br/.

7.17. A comprovacdo da data e horério da inscrigdo dar-se-4 mediante a aferi¢do da data e
horario dos dados gerados quando da conclusdo da inscrigdo feita pelo candidato.

7.18. As informagdes prestadas no Formuldrio de Inscri¢do/Curriculo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Comissdo Organizadora o direito de excluir
do Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo preencher esse documento fisico e oficial
de forma completa, correta, sem erros de digitagdo e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

7.19. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opgdo do orgdo, da
funcdo temporaria/area de atuacao.

7.20. Declarag@o falsa ou inexata dos dados constantes no Formulério de Inscri¢do/Curriculo
determinara o cancelamento da inscri¢do e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

7.21. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscri¢do provisoria, condicional ou extemporanea.

7.22. Da Funcio de Jurado: O candidato que exerceu efetivamente a fun¢do de jurado no
periodo entre a data de publicagdo da Lei Federal n° 11.689, de 09 de junho de 2008, ¢ a data
de publicacdo deste Edital, devera prestar esta informagdo no ato de inscri¢do para utilizagdo
como um dos critérios de desempate, conforme item 9.3, alinea “e” do Capitulo 9 deste Edital.

7.23. Sera cancelada a inscricdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a
todos os requisitos fixados neste Edital.

7.24. Constatada qualquer irregularidade, a inscricdo do candidato serd automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, observado o contraditério € a
ampla defesa.

7.25. Do Nome Social (Travestis, transexuais ou transgéneros):

7.25.1. Fica assegurada aos candidatos travestis, transexuais ou transgéneros (pessoa que se
identifica com um género diferente daquele que lhe foi designado ao nascer e quer ser
reconhecida socialmente em consondncia com sua identidade de género) que ainda ndo
procederam a alterag@o do prenome e género no registro civil, a inscri¢do e identificacdo neste
Processo Seletivo Simplificado pelo nome social, além do nome civil, de acordo com o
Principio 19 dos Principios de Yogyakarta sobre a aplicagdo da legislacdo internacional de
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o

direitos humanos em relagdo a orientagdo sexual e identidade de género e o Decreto federal n
8.727, de 28 de abril de 2016.

7.25.2. O candidato nessa situagdo devera realizar sua inscrigdo utilizando seu nome social,
ficando ciente de que tal nome sera o Unico divulgado em toda e qualquer publicagdo relativa
ao Processo Seletivo Simplificado.

8. DO PROCESSO DE HETEROIDENTIFICACAO:

8.1. O processo de heteroidentificagdo da pessoa negra (preta e parda), da pessoa quilombola
e da pessoa indigena observara as normas da legislagio vigente, em especial a Lei municipal
n® 928/2024, do Decreto municipal n® 99/2025, das disposi¢des deste Edital, dos despachos da
Comissao Organizadora e demais atos normativos produzidos pela SEMMAP.

8.1.1. As analises documental e fenotipica que compdem o processo de heteroidentificagdo
previsto neste Edital serdo realizadas pela Comissdo Permanente de Heteroidentificagio em
Concursos Publicos e Processos Seletivos Simplificados para a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Agricultura ¢ Mudanga do Clima de Palmeiras (CPH-SEMMAP), instituida por
meio da Portaria SEMMAP n°® 002/2025, publicada no Didrio Oficial do Municipio de
Palmeiras de 1° de abril de 2025.

8.1.2. As atividades da CPH-SEMMAP, incluindo a analise fenotipica, deverdo ser realizadas
na Rua Aurelino José Pereira, n° 292, Centro, CEP: 46.930-000, Palmeiras/Bahia.

8.1.3. A verificagdo da veracidade do pertencimento racial por meio da analise fenotipica sera
realizada presencialmente no endereco referido no item 8.1.2, em data e horario previstos em
ato de convocacao especifico para esse fim.

8.1.4. As reunides de carater decisorio e as analises documentais integrantes do processo de
heteroidentificagdo poderdo ser realizadas de modo virtual, por meio de plataforma de
comunicag¢do instantdnea ou de encontros online (ex.: Google Meet, StreamYard, etc.).

8.2. O critério a ser adotado no processo de heteroidentificacdo da pessoa negra (preta e
parda) sera a verificagdo da veracidade do pertencimento racial por meio da andlise do
fendtipo, assim entendido o conjunto de caracteristicas que constituem a manifestagdo do
gendtipo racial que o candidato(a) é portador(a).

8.2.1. Os membros da CPH-SEMMAP deverao, antes de iniciado o processo de validagao das
autodeclaragdoes apresentadas pelos candidatos, se manifestar formalmente quanto a
inexisténcia de impedimento ou suspei¢do em virtude de vinculos de parentesco ou de outra
natureza com os candidatos convocados.
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8.2.2. Em caso de impedimento ou suspeigdo, nos termos do subitem anterior, o integrante da
CPH-SEMMAP ndo podera manifestar qualquer juizo sobre o candidato que motivou o
impedimento ou suspeigao.

8.2.3. Os procedimentos de avaliagdo a serem adotados pela CPH-SEMMAP serao realizados
de forma exclusivamente presencial, sendo obrigatério o comparecimento dos candidatos
convocados no enderego citado no subitem 8.1.2 deste Edital.

8.2.4. O candidato convocado para o processo de heteroidentificacdo devera se apresentar, na
data, local e horario agendados, portando documento de identidade original, com foto, e
devera obrigatoriamente assinar Termo de Comparecimento e autodeclaragdo étnico-racial
especifica, na forma do Anexo V, informando o seu pertencimento étnico ou racial, no
momento de inicio de sua sessao.

8.2.5. Durante o processo de heteroidentificagdo sera vedado, ao candidato, o uso de
quaisquer acessorios, tais como boné, chapéu, 6culos de sol, maquiagem ou de artificios que
impecam, dificultem ou alterem a observacao e registro de suas caracteristicas fenotipicas.

8.2.6. Sera vedado aos candidatos, durante o processo de heteroidentificagdo, o uso de
aparelhos celulares, que deverdo permanecer desligados até que a Comissao responsavel pelo
processo declare 0 mesmo encerrado.

8.2.7. O processo de heteroidentificagdo sera obrigatoriamente filmado e fotografado pela
equipe de apoio da SEMMAP e, assim, atestar o cumprimento das politicas de combate ao
racismo e de agdes afirmativas que favorecam o acesso da populagdo negra aos cargos
publicos nas institui¢des estaduais de ensino superior.

8.2.8. No caso de interposi¢do de recursos contra o resultado da valida¢do da autodeclaragdo
de pertencimento a populacdo negra decidido pela CPH-SEMMAP, havera novo julgamento,
pela comissdao organizadora deste processo seletivo simplificado, que utilizard os registros
filmicos e fotograficos referidos no subitem anterior, sendo dispensada a presenga do
candidato recorrente.

8.2.9. Os procedimentos a serem adotados no processo de heteroidentificagio visardo fornecer
a Comissdo elementos que a habilitem a validar ou ndo a autodeclaracdo apresentada pelos
candidatos, de pertencimento a populagdo negra, adotando como critério exclusivo as
caracteristicas fenotipicas dos mesmos.

8.2.10. Também se entende, para efeitos de compreensdo do fendtipo, o conjunto de
caracteristicas fisicas visiveis do individuo, tais como a cor da pele e as caracteristicas do
cabelo, do nariz e dos labios, as quais, combinadas ou nao, permitirio a CPH-SEMMAP
validar ou invalidar a condi¢do do candidato como pertencente a populagdo beneficiaria das
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vagas reservadas no Processo Seletivo Simplificado para candidatos pretos ou pardos ou
quilombolas.

8.2.11. Cada integrante da CPH-SEMMAP deverad indicar, de forma conclusiva, seu
posicionamento pela validagdo ou ndo validagdo da autodeclaragdo de pertencimento a
populagdo negra que habilitou o candidato a concorrer, neste Edital, as vagas exclusivamente
destinadas a pessoas negras (pretas e pardas) e quilombolas, em ficha individual de analise.

8.2.12. A partir dos posicionamentos individuais contido nas fichas individuais de analise e
referidos no subitem anterior, a CPH-SEMMAP elaborara parecer conjunto, de acordo com a
maioria simples de seus membros, sobre cada candidato, procedido de sua decisdo quanto a
valida¢@o ou ndo validacdo da autodeclaragdo, sumariando a fundamentagao da decisdo.

8.2.13. Em caso de duvida dos integrantes da CPH-SEMMAP sobre o enquadramento
fenotipico das caracteristicas fisicas visiveis do individuo como pertencente a populagdo
beneficiaria das vagas reservadas no Processo Seletivo Simplificado para candidatos pretos ou
pardos ou quilombolas, prevalecera a autodeclaracao do candidato.

8.3. O critério a ser adotado no processo de heteroidentificagio da pessoa quilombola sera a
verificacdo da veracidade do pertencimento racial por meio da analise de vinculo comunitario,
atestada por documentagdo emitida por lideranga comunitaria reconhecida pela Fundagio
Cultural Palmares (FCP) do Governo Federal, combinado com a averiguagdo fenotipica,
assim entendida pela investigacdo do conjunto de caracteristicas que constituem a
manifestagdo do gendtipo racial que o candidato(a) é portador(a).

8.4. O critério a ser adotado no processo de heteroidentificacdo da pessoa indigena serd a
verificagdo da veracidade do pertencimento racial apenas por meio da analise de vinculo
comunitario, a ser atestada por documentacdo composta pelo Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena (RANI) ou outro documento de comprovagio de origem indigena,
emitida pela FUNAL

8.5. A verificacdo devera ser feita somente com os(as) candidatos(as) aprovados(as), apos
homologada a classificacao final.

9. DA ETAPA I - AVALIACAO CURRICULAR:

9.1. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido em duas etapas, sendo a primeira delas
a Etapa I, composta por Avaliagdo Curricular, de carater eliminatorio e classificatorio.

9.1.1. A etapa de avaliagdo curricular visa aferir o perfil do candidato a partir do nivel de
escolaridade, conhecimentos especificos e experiéncia profissional, devidamente
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comprovados, de acordo com a func¢do temporaria a que concorre, devendo para esse fim
avaliar a documentacdo apresentada, validando as informagdes declaradas no ato da inscricao.

9.1.2. A ndo comprovacdo de qualquer uma das informagdes prestadas pelo candidato no
Formulario de Inscri¢do/Curricular, previsto no Anexo II deste Edital, através da
documentacdo entregue junto ao ato de inscri¢do no periodo previsto no item 7.6 e no
Cronograma contido no Anexo I, implicarad automaticamente na desclassificagdo no processo
seletivo.

9.2 A Avaliagao Curricular sera realizada pela Comissdo Organizadora conforme o item 1.1
do capitulo 1 deste Edital no periodo previsto no item 7.6 deste Edital e no Cronograma que
integra o Anexo I, por meio da analise das informagodes prestadas no Formulario de Inscrigao
Obrigatorio, preenchido e entregue de forma presencial no ato da inscri¢do, junto com os
documentos de comprovagao das informagdes fornecidas.

9.3. Na Avaliacdo Curricular deverdo ser analisadas as competéncias, habilidades, nivel de
escolaridade; experiéncia acumulada; cursos técnicos, profissionalizantes e extracurriculares,
conhecimentos especificos, para cada fungdo temporaria, segundo os requisitos definidos nos
Quadros a seguir:

Quadro 02 - Requisitos de Avaliagdo - Analise Curricular - Fungdo Temporaria: “TNM” Monitor ambiental,

Agente administrativo, Motorista, Fiscal de meio ambiente, Técnico agricola (Nivel Médio)

agricultura  e/ou  comissdes|
técnicas de orgaos dal
ladministragdo publica da areal
lambiental ou agraria

Experiéncia Profissional compativel Pontos |Cursos de Aperfeigoamento, Pontos | Atividades civicas, voluntarias e Pontos
com a descri¢do da fungdo temporaria compativeis com a descrigdo (Max. 20) |participativas, compativeis com a
(Max. 20) da fungdo temporaria descrigio da fungdo temporaria (Méx. 10)
Sem experiéncia 0 Nao possui 0 Nao possui 0
Até 06 (seis) meses 1,0 Cursos concluidos com carga] 0,25  |Participagdo em orgaos| 1,0 (por mandato
horaria de 4h até 16h colegiados de politicas publicas| e/ou nomeagao,

de meio ambiente ou delaté o limite de 5)

[ano

lucrativos, desde que a pontuagao
ndo tenha sido contabilizado|
lcomo experiéncia profissional

Acima de 06 (seis) meses a 01 (um) 2,0 Cursos concluidos com cargal 0,5 Atuagdo como voluntario oul 0,5 (por ano de
horaria de 16h até 40h. dirigente em associagio,| atividade,até o
fundagdo e/ou entidade sem fins| limite de 10)
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horaria acima de 360h.

Acima de 01 (um) ano até 04 (quatro)| 4,0 Cursos concluidos com cargal 1,0 Atuagdo como voluntario doador]0,25 (por ano de

anos horaria de 40h até 180h. de sangue e/ou medula Ossea. atividade,até o
limite de 10)

Acima de 04 (quatro) anos até 10 (dez) 7,0 Cursos Concluidos com cargal 2,0

anos horaria de 180h a 360h.

Acima de 10 (dez) anos 10,0 Cursos Concluidos com cargal 5,0

Quadro 03 - Requisitos de Avaliagdo - Andlise Curricular - Fun¢do Temporaria: “TNM” Educador popular e
mestre tradicional de saberes socioambientais (Nivel Médio)

horaria acima de 360h.

pesquisa, atividades de campo ¢
lestudos ambientais.

Experiéncia Profissional compativel Pontos |Cursos de Aperfeigoamento, Pontos | Atividades civicas, voluntarias e Pontos
com a descrigéo da fung@o temporaria compativeis com a descrigdo (Max. 15) |participativas, compativeis com a
(Mix. 20) da fungdo temporaria descrigdo da fungdo temporaria (Méx. 15)
Sem experiéncia 0 Nao possui 0 Nao possui 0
Até 06 (seis) meses 1,0 Cursos concluidos com carga] 0,25  |Participagdo em orgaos|2,0 (por mandato
horaria de 4h até 16h colegiados de politicas publicas| e/ou nomeagao,
de meio ambiente ou delaté o limite de 5)
agricultura  e/ou  comissdes|
técnicas de orgaos dal
ladministragdo publica da area)
lambiental ou agraria
Acima de 06 (seis) meses a 01 (um) 2,0 Cursos concluidos com cargal 0,5 Atuagdo como voluntario oul 0,5 (por ano de
ano horaria de 16h até 40h. dirigente em associagdo,| atividade,até o
fundacdo e/ou entidade sem fins| limite de 10)
lucrativos, desde que a pontuagao
nao tenha sido contabilizado
como experiéncia profissional
Acima de 01 (um) ano até 04 (quatro)| 4,0 Cursos concluidos com cargal 1,0 Atuagdo como voluntario doador] 0,2 (por ano de
anos horaria de 40h até 180h. de sangue e/ou medula Ossea. atividade,até o
limite de 5)
Acima de 04 (quatro) anos até 10 (dez) 7,0 Cursos Concluidos com cargal 2,0 Entrevistas como profissionall 0,2 (por
anos horaria de 180h a 360h. para meios de comunicacdo| atividade, até o
oficial e midia. limite de 10)
Acima de 10 (dez) anos 10,0 Cursos Concluidos com cargal 5,0 Participagdo em projetos de 0,5 (por

atividade, até o
limite de 10)
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Quadro 04 - Requisitos de Avaliagdo - Analise Curricular - Fun¢do Temporaria: “TNS” Agronomia e Politica
Rural; “TNS” Andlise Ambiental, Geografia e Geoprocessamento; “TNS” Analise Ambiental Integral (Nivel

Experiéncia Profissional compativel com a
descri¢do da fungdo temporaria

Pontos
(max. 25)

Titulos académicos, cursos
de Aperfeicoamento;
Extensdo e Pos-graduacao,
compativeis com a descrigdo
da fungdo temporaria

Pontos
(max. 20)

Atividades civicas,
voluntarias e
participativas,

produgdes técnicas e
cientificas compativeis
com a descrigéo da
fungdo temporaria

Pontos (max. 5)

reconhecido pelo Ministério dal
[Educacdo em andamento.

de comunicagéo oficiall
e midia.

Sem experiéncia 0 Nao possui 0 Nao possui 0
Até 06 (seis) meses 1,5 Curso(s) de Difusao]0,5 (limite[Participagao em 6rgdos|1,0 (por mandato|
concluido(s). (Carga horaria def de 6) [colegiados de politicas| e/ou nomeagao,
4h até 40h) piblicas  de  meio|até o limite de 5)
lambiente ou de]
agricultura e/oul
comissdes técnicas de
orgaos dal
administragdo publical
da 4rea ambiental ouf
agraria
Acima de 06 (seis) meses a 01 (um) ano 3,0 [Curso(s) de Aperfeicoamentoll,0 (limite[Atuagdo como|0,25 (por ano de|
concluido(s) (Carga horaria de] de3) [voluntario ou dirigente| atividade,até o
40h até 360h). em associa¢do,| limite de 10)
fundagdo e/ou entidade
sem fins lucrativos,)
desde que a pontuacao
nao tenha sido|
contabilizado comol
lexperiéncia
Iprofissional
Acima de 01 (um) ano até 05 (cinco) anos 5,0 [Curso de Especializagdo P6s-{2,0 (limite| Atuagdo como| 0,1 (por ano de
graduagdo /ato sensu concluido| de 1) [|voluntario doador de| atividade,até o
(Carga horaria igual ou acimal sangue e/ou medulal limite de 10)
de 360h). Ossea.
JAcima de 05 (cinco) anos até 10 (dez) anos 7,0 |Curso de Pos-graduagdo stricto|3,0 (limite| Entrevistas como 0,1 (por
ensu - mestrado ou doutorado -| de 1) [profissional para meios| atividade, até o

limite de 10)
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Curso de Pods-graduacdo strict
ensu - mestrado - reconhecido|
pelo Ministério da Educagdo ¢

4,0 (limite
de 1)

Artigos  cientificos|
Ipublicados
individualmente  e/ou

Extratos Al até B4 no
Relatorio  Qualis  dal
Plataforma Sucupira da
CAPES.

0,5 (por artigo
lem Periodicos de
Al até A4, até o

concluido com defesa de em  coautoria em| limite de 5)
dissertagao. periodicos
classificados nos| 0,2 (por artigo

lem Periodicos de
Bl até B4, até o
limite de 5)

Acima de 10 (dez) anos

10,0

Curso de Pos-graduacdo strict
Isensu - doutorado - reconhecido|
pelo Ministério da Educacao ¢
concluido com defesa de tese.

7,0 (limite
de 1)

Participagdo  em|
projetos de pesquisa,|
atividades de campo ¢
lestudos ambientais.

0,5 (por
atividade, até o
limite de 10)

9.4. A pontuacdo relativa a avaliacdo curricular (experiéncia profissional, titulos académicos e
cursos, além das atividades civicas e cientificas) limitar-se-a ao valor maximo de acordo com
os quadros de pontuagdo acima.

9.5. A pontuacdo maxima obtida na Andlise Curricular ¢ de 50 (cinquenta) pontos para cada
funcdo temporaria e considerar-se-ao habilitados, para as fases seguintes, os candidatos com
pontuagdo igual ou superior a 15 (quinze) pontos, desde que atendidas as exigéncias deste
Edital.

9.6. O candidato ndo habilitado na Analise Curricular sera excluido do Processo Seletivo
Simplificado, estando reprovado e eliminado para todos os efeitos.

9.7. A SEMMAP divulgara, através da Comissdo Organizadora, no Diario Oficial do
Municipio de Palmeiras, relacdo contendo apenas os candidatos habilitados por ordem
decrescente de pontuagdo na Analise Curricular, por fungao temporaria.

9.8. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos dados curriculares e,
comprovada a culpa do mesmo, o candidato sera excluido do Processo Seletivo Simplificado,
sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

9.9. Os candidatos listados conforme item 9.7 serdo convocados respeitando o nimero limite
de até 6 (seis) vezes o numero de vagas previstas neste Edital incluindo os empatados na
ultima posigéo.

9.10. Os documentos consistentes em declaragdes ou certidoes devem ser apresentados em
papel timbrado, redigidos de forma legivel e com todos os dados necessarios, tanto a
identificagdo das respectivas institui¢des ou 6rgdos expedidores como dos responsaveis pelas
mesmas, sob pena de ndo reconhecimento dos mesmos.
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9.11. A experiéncia profissional devera ser comprovada através de um dos seguintes
documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) devidamente assinado pelo antigo
empregador(es) onde constem as datas de admissdo e demissdo e anotagdes pertinentes a
situacdes legais de suspensdo do respectivo contrato de trabalho.

b) Contrato de Trabalho acompanhado dos contracheques dos trés Gltimos meses contados da
data do desligamento, Contrato de Prestagdo de Servigos acompanhado do comprovante do
pagamento respectivo, ou outro instrumento equivalente.

¢) Certiddo de tempo de servico emitida pelo INSS ou por orgdos ou entidades da
Administragdo Publica.

d) Outros documentos comprobatérios do vinculo empregaticio e/ou trabalhista por pessoa
fisica e/ou juridica desde que assinados e com a devida identificagdo do subscritor.

e) Comprovante de Imposto de Renda pessoa fisica (IRPF) comprovando o recebimento de
valores por prestagdo de servigo.

9.12. Sera considerado como tempo de Experiéncia Profissional somente aquelas experiéncias
comprovadamente relacionadas com as atribuicdes exigidas neste Edital para a fungdo
temporaria/area de atuagdo para a qual esta concorrendo.

9.13. Para comprovacdo dos Titulos de Especializacdo, Mestrado e Doutorado nas areas
especificas, serdo aceitos certificados ou declaragdes de conclus@o, nos quais deverdo constar
o periodo do curso, nome da Instituigdo com timbre ou carimbo impresso, assinatura do
responsavel pela Instituigdo com identificagdo e/ou carimbo e conteudo programatico, ndo
sendo permitido o fracionamento ou a soma da carga horaria de um outro titulo para 0 mesmo
item.

9.14. Nao serdo aceitos documentos enviados por fax, e-mail, ou outro meio que ndo o
estabelecido neste Edital.

9.15. Todos os documentos deverdo ser comprovados com informagdes necessarias ao
perfeito enquadramento e consequente valoragao.

9.16. Todos os documentos deverdo ser entregues somente em copia.

9.17. A irregularidade ou ilegalidade constatada em relagdo a algum dos documentos
apresentados acarretara a desconsideracdo do mesmo. Comprovada a responsabilidade do
candidato, sera o mesmo excluido do Processo Seletivo Simplificado.

9.18. Cabera a Comissdo Organizadora o enquadramento dos documentos enviados pelos
candidatos e a aceitacdo do mesmo como comprovagdo dos requisitos exigidos neste edital
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9.19. Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos apresentados,
devera ser anexado comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

9.20. Os documentos relativos a Avaliagdo Curricular, apresentados pelo candidato, terdo
validade somente para o Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital.

9.21. E de inteira responsabilidade do candidato a legibilidade da documentagdo enviada.
Copias dos documentos que estejam ilegiveis, com rasuras e/ou outros defeitos que dificultem
a sua leitura ndo serdo aceitos.

9.22. No caso de duas experiéncias profissionais concomitantes (mesma época), sera
considerada apenas uma (a de maior duracao).

9.23. Somente serdo aceitos e avaliados os titulos, certificados e outros documentos quando
apresentados em lingua portuguesa.

9.24. O candidato que, apés a Avaliagdo Curricular, tiver uma nota diferente (menor ou
maior) que a calculada através das informagdes prestadas por meio do Formulério de
Inscrigdo, serd considerado REPROVADO.

9.25. O candidato ndo tera sua nota aumentada em relagdo a nota calculada através das
informagdes prestadas por meio do Formulario de Inscri¢do, mesmo se ela for comprovada
por documentagio.

9.26. Todos os documentos referentes a Avaliacdo Curricular, nio retirados no prazo de 30
(trinta) dias da homologagao final do Processo Seletivo Simplificado, poderao ser inutilizados
pela Secretaria de Meio Ambiente, Agricultura ¢ Mudanga do Clima de Palmeiras -
SEMMAP.

10. DA ETAPA II - ENTREVISTA:

10.1. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido em duas etapas, sendo a Etapa II
composta por Entrevista, de carater classificatorio.

10.1.1. A etapa de entrevista visa aferir se o(a) candidato(a) possui o conhecimento técnico
desejado e o perfil profissional adequado para o exercicio das fungdes temporarias de que
tratam o presente edital. O(a) candidato(a) considerado(a) ndo apto(a) na entrevista sera
eliminado(a) do processo seletivo.

10.1.2. Na entrevista serdo avaliados os conhecimentos do candidato sobre area de habilidades
socio-emocionais, sua relagdo com o trabalho envolvido e as tematicas que compdem suas
atribuigoes.
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10.2. A Entrevista sera de carater classificatorio, sera realizada mediante respostas aos
quesitos propostos pela comissdo e podera atingir a pontuacdo maxima de 50 (cinquenta)

pontos.

10.3. As entrevistas serdo realizadas de forma presencial, por ordem de chegada, das 8:30h as
14h, na sede da SEMMAP, localizada no Centro Administrativo Municipal, que se encontra
situado na Rua Aurelino José Pereira, n® 292, Centro, Palmeiras/BA.

11. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS:

11.1. A pontuagdo final dos candidatos habilitados em todas as fungdes temporarias, sera
igual a nota validada pela comissdo organizadora, ap6s Avaliagdo Curricular e Entrevista.

11.1.1. Inicialmente sera realizada a publicagdo dos resultados provisérios com a pontuagio
final dos candidatos habilitados em todas as fun¢des temporarias.

11.1.2. Apods a publicacdo mencionada no subitem anterior, serdo divulgados os resultados da
heteroidentificacdo dos candidatos enquadrados nas vagas PPQI e PCD.

11.1.3. Transcorridos os recursos de resultados das avaliagdes, sera divulgado o resultado
final dos candidatos habilitados pelo certame.

11.2. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da nota final,
observada a lista correspondente a reserva de vagas aos candidatos negros, quilombolas,
indigenas e com deficiéncia.

11.3. Para todas as fungdes temporarias, na hipotese de igualdade de nota final, terd
preferéncia, para fins de desempate, ap6s a observancia do disposto no paragrafo tinico do art.
27 da Lei federal n° 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso) — considerada, para
esse fim, a data limite para corregdo de dados cadastrais — sucessivamente, o candidato que:

11.3.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme a Lei federal n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

11.3.2. Obtiver maior nota na Experiéncia Profissional;

11.3.3. Maior niimero de participagdes em orgaos colegiados de politicas de meio ambiente
ou de politica agraria vinculados a administragdo publica das esferas municipal, estadual ou
federal;

11.3.4. Tiver maior idade, considerando dia, més e ano;

11.3.5. Obtiver maior nota no Curso de Qualificagdo, Atualizagdo, Capacitagdo ou
Aperfeicoamento;

CERTIFICACAO DIGITAL: NUE2MOIONDQ3RTG3MKQOMU

Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente. WWW.CONcursoz.com.br



Quarta-feira

30 de Abril de 2025 )
35 - Ano XX - N° 4869 Palmeiras

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE,
AGRICULTURA E MUDANCA DO CLIMA DE
PALMEIRAS

11.3.6. Ter exercido efetivamente a fungao de jurado no periodo entre a data da publica¢do da
Lei Federal n° 11.689, de 09 de junho de 2008 e a data de publicagdo deste Edital, desde que
tenha informado no ato de inscrigao.

11.4. Em caso de utilizagdo do critério de desempate previsto no subitem 11.3 deste Edital, o
candidato sera convocado posteriormente para envio da certiddo comprobatoria.

11.5. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado serdo classificados em
ordem decrescente de nota final e por fungdo temporaria.

11.6. O Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado sera publicado no Diario Oficial
do Municipio de Palmeiras e divulgado em redes sociais da Prefeitura Municipal de Palmeiras
e da SEMMAP, onde constardo as notas finais dos candidatos habilitados, por ordem
decrescente de nota final, por fungdo temporaria, assim como a classificag@o por eles obtida.

11.7. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado por meio de 03
(trés) listas, a saber:

11.7.1. Lista contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados, por fungéo
temporaria, inclusive os inscritos como candidatos com deficiéncia, negros, quilombolas e
indigenas;

11.7.2. Lista contendo a classificagdo exclusivamente dos candidatos habilitados negros, por
funcdo temporaria.

11.7.3. Lista contendo a classificacdo exclusivamente dos candidatos habilitados com
deficiéncia, fungdo temporaria;

11.8. Na divulgagdo dos resultados no Diario Oficial do Municipio de Palmeiras constardo
somente os candidatos habilitados.

11.9. O candidato ndo habilitado nos termos deste Edital sera excluido do Processo Seletivo
Simplificado e ndo constara da lista de classificac@o final.

12. DOS RECURSOS:

12.1. Sera admitido recurso quanto as seguintes situacdes:

12.1.1. Indeferimento de inscri¢do (Ampla Concorréncia, PPQI ¢ PCD);

12.1.2. Resultado Provisoério da Avaliacdo Curricular do Processo Seletivo Simplificado;

12.1.3. Resultado Provisorio da Classificagdo Final (ampla concorréncia e autodeclarados
PPQI e PCD);
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12.1.4. Resultado das entrevistas de heteroidentificacdo étnico-racial (cotistas PPQI);
12.1.5. Resultado da avaliagdo biopsicossocial (cotistas PCD).

12.2. Os recursos deverdo ser interpostos em dia 1til, no prazo minimo de 1 (um) dia, em
conformidade com as datas previstas no Anexo I deste Edital, ap6s a ocorréncia do evento
que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1° dia util subsequente a data do referido
evento.

12.3. Somente serao considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a atividade
a que se referem.

12.4. Nido serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

12.5. Os recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo e entregues no Protocolo da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, Agricultura ¢ Mudanga do Clima de Palmeiras — SEMMAP,
Centro Administrativo Municipal de Palmeiras, situado na Rua Aurelino José Pereira, n® 292 -
Centro, CEP 46.930-000 - Palmeiras - Bahia, devendo dela constar o endereco para
correspondéncia, telefone, e-mail e assinatura do candidato.

12.6. A SEMMAP ndo se responsabilizara pelo extravio ou atraso dos documentos
encaminhados via SEDEX.

12.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes das
decisdes que podem ser objeto de recurso.

12.8. Os recursos encaminhados devem ser elaborados com fundamentagdo, com
argumentagao ldgica e consistente e com o apontamento do dispositivo editalicio violado.

12.9. Nio serdo aceitos recursos interpostos por fax, telegrama, e-mail ou outro meio que néo
seja o especificado neste Edital.

12.10. Cada item devera ser apresentado em folha separada, identificada conforme modelo
previsto no Anexo III deste Edital.

12.11. Serdo indeferidos os recursos que:

12.11.1. Nao estiverem devidamente fundamentados;

12.11.2. Nao apresentarem argumentacdes ldgicas e consistentes;

12.11.3. Estiverem em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital;

12.11.4. Forem apresentados fora do prazo estabelecido;
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12.11.5. Apresentarem no corpo da fundamentago outras questdes que ndo a selecionada para
recurso;

12.11.6. Apresentarem contra terceiros;
12.11.7. Apresentarem em coletivo;

12.11.8. Cujo teor desrespeite membros da Comissdo Organizadora ou de sua equipe de
apoio;

12.11.9. Encaminhados por meio da imprensa, aplicativos de mensagens instantaneas (ex.:
WhatsApp, Telegram..) e/ou de “redes sociais online” (ex.: Facebook, YouTube, Instagram,
TikTok, Bluesky...).

12.12. Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificacdes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item
10.1 deste Edital.

12.13. Admitir-se-& um unico recurso por candidato, relativamente ao item 12.1 deste
Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

12.14. Em hipétese alguma sera aceita revisdo de recurso e/ou recurso do recurso.

12.15. Caso haja procedéncia de recurso interposto, podera eventualmente ocorrer a alteragao
da classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou
ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida
para aprovagao.

12.16. A Comissdao Organizadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisoes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

12.17. As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao
conhecimento de todos os candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado no Didrio
Oficial do Municipio de Palmeiras (https://diario.palmeiras.ba.gov.br/), ndo tendo qualquer
carater didatico.

12.18. Apos analise dos recursos, o resultado dos recursos sera disponibilizado no Diario
Oficial do Municipio de Palmeiras (https://diario.palmeiras.ba.gov.br/), nas redes sociais da
Prefeitura Municipal de Palmeiras e nas da SEMMAP.

13. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DEFINITIVO:

13.1. A Secretaria de Meio Ambiente, Agricultura e Mudanga do Clima de Palmeiras -
SEMMAP, por meio da Comissdo Organizadora, publicard em Diario Oficial do Estado da
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Bahia, de acordo com o Decreto Municipal n® 99/2025, o Resultado Provisorio da Avaliacao
Curricular, contendo a relagdo dos candidatos habilitados em ordem decrescente de pontuagao
final, por 6rgdo, funcdo temporaria/area de atuacdo e localidade de acordo com a opgao
declarada no ato da inscrigao.

13.2. A publicacdo de todos os resultados do Processo Seletivo Simplificado sera feita em 3
(trés) listas, por 6rgdo, funcdo temporaria/area de atuacao e localidade, contendo:

13.2.1. A primeira, todos os candidatos habilitados, inclusive os candidatos inscritos como
negros, quilombolas, indigenas e os candidatos inscritos como candidatos com deficiéncia;

13.2.2. A segunda, apenas os candidatos aprovados inscritos como candidatos negros,
quilombolas e indigenas;

13.2.1. A terceira, apenas os candidatos aprovados inscritos como candidatos com deficiéncia.

14. DA CONTRATACAO:

14.1. Apods publicagdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado e da sua
Homologagdo, o Secretario de Meio Ambiente, Agricultura e Mudanga do Clima de Palmeiras
convocara os candidatos aprovados, conforme distribui¢do de vagas disposta no Capitulo 2
deste Edital, por meio de Edital de Convocagao, publicado no Diario Oficial do Estado da
Bahia, de acordo com o Decreto Municipal n® 99/2025, segundo a opcdo de funcdo
temporaria/area de atuacdo, observando rigorosamente, a ordem de classificacdo final do
Processo Seletivo Simplificado (lista de ampla concorréncia, lista de candidatos negros e lista
de candidatos com deficiéncia) para a apresentacdo dos seguintes documentos:

14.1.1. original e copia do diploma, devidamente registrado de conclusdo do curso de nivel
superior para a fungdo temporaria/area de atua¢do que concorreu expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC;

14.1.2. original e copia do certificado devidamente registrado de conclusdao de curso de
Ensino Médio com formagdo técnica expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo — MEC;

14.1.3. original e copia dos titulos obtidos no exterior revalidados no Brasil, se for o caso;

14.1.4. original e copia da carteira de identidade, CPF, certiddo de nascimento ou de
casamento, se for o caso;

14.1.5. original e copia do titulo de eleitor e dos comprovantes dos dois ltimos pleitos ou
certiddo de quitacdo eleitoral fornecida pelo respectivo cartdrio eleitoral,
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14.1.6. original e copia do ato de exoneragdo ou do requerimento no ato da posse para o
candidato que ocupe cargo, emprego ou funcdo publica inacumulavel na forma do art. 37,
inciso XVI, da Constitui¢ao Federal;

14.1.7. declaracdo de bens;
h) original e copia do PIS/PASEP (caso seja inscrito);

i) Atestado de Satide Ocupacional — ASO, expedido por Médico do Trabalho ou Servigo
Médico Especializado em Medicina Ocupacional;

j) declaragdo de ndo-acumulagdo de cargos, empregos e fungdes, ainda que ndo remunerados;
k) original e copia do certificado de reservista para os homens;

1) 03 (trés) fotos 3x4 (recentes e idénticas);

m) original e copia do comprovante de residéncia dos ultimos 08 (0ito) anos;

n) certiddo negativa dos setores de distribui¢do dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido, nos ultimos 08 (oito) anos, da Justica Federal;

0) certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido, nos ultimos 08 (oito) anos, da Justi¢a Estadual;

p) folha de antecedentes da Policia Federal de onde tenha residido nos altimos 08 (oito) anos,
expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

q) folha de antecedentes da Policia do(s) Estado(s) onde tenha residido nos ultimos 08 (oito)
anos, expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

r) certidao negativa da Justica Militar Federal, inclusive para os candidatos do sexo feminino;

s) certiddo negativa da Justica Militar Estadual ou do Distrito Federal, inclusive para os
candidatos do sexo feminino;

t) certiddo negativa da Justiga Eleitoral;

u) certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa do Conselho Nacional de Justiga;

v) certidao negativa do Conselho de Classe ou 6rgdo profissional competente;
w) declaragdo de que:

I - ndo tenha contra si decisdo condenatdria transitada em julgado ou proferida por 6rgio
judicial colegiado, desde a condenagdo até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos ap6s o
cumprimento da pena pelos crimes contra a economia popular, a fé pablica, a administracdo
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publica e o patrimdnio publico; contra o patrimdnio privado, o sistema financeiro, o mercado
de capitais e os previstos na lei que regula a faléncia; contra 0 meio ambiente e a saude
publica; eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade; de abuso de
autoridade, nos casos em que houver condenagdo a perda do cargo ou a inabilitagdo para o
exercicio da fungdo publica; de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores; de trafico de
entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos; de reducéo a condigao
andloga a de escravo; contra a vida e a dignidade sexual; praticados por organizagdo
criminosa, quadrilha ou bando;

IT - ndo tenha perdido cargo eletivo de governador e de vice-governador do Estado e de
prefeito e de vice-prefeito, por infringéncia de dispositivo da Constitui¢do Estadual ou da Lei
Organica do Municipio, nos tltimos 08 (oito) anos;

IIT - ndo tenha contra si representagdo julgada procedente pela justiga eleitoral em decisdo
transitada em julgado, em processo de apuragdo de abuso de poder econémico ou politico nos
ultimos 08 (oito) anos;

IV - ndo tenha contra si decretacdo da suspensao dos direitos politicos, em decisdo transitada
em julgado ou por 6rgdo judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa
que importe lesdo ao patrimdnio publico e enriquecimento ilicito, desde a condenago ou o
transito em julgado até o transcurso do prazo de 08 (0ito) anos apos o cumprimento da pena;

V - ndo tenha sido excluido do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatoria do orgao
profissional competente, em decorréncia de infragdo ético-profissional, pelo prazo de 08 (oito)
anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

VI - ndo tenha sido demitido do servigo ptiblico em decorréncia de processo administrativo ou
judicial, pelo prazo de 08 (oito) anos, contados da decisdo, salvo se o ato houver sido
suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;

VII - no caso de Magistrado e de membro do Ministério Publico, ndo tenha sido aposentado
compulsoriamente por decisdo sancionatdria, que ndo tenha perdido o cargo por sentenca ou
que ndo tenha pedido exoneracdo ou aposentadoria voluntiria na pendéncia de processo
administrativo disciplinar, pelo prazo de 08 (oito) anos;

VIII - ndo tenha sido responsavel por atos julgados irregulares por decisdo definitiva do
Tribunal de Contas da Unido, do Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de
Municipio, ou ainda, por conselho de contas de Municipio;

IX - ndo tenha sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo
disciplinar por ato lesivo ao patrimonio publico de qualquer esfera de governo;
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X) procuragdo para os candidatos que optem por se fazerem representados por terceiro, com
firma devidamente reconhecida em cartorio;

y) comprovagdo de ter exercido efetivamente a fung@o de jurado, conforme item 7.20 do
Capitulo 7, deste Edital.

z) nimero de conta corrente do Banco do Brasil;

aa) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS para comprovacdo da experiéncia
profissional conforme informado no Formulario de Inscricdo Obrigatoria;

bb) original e copia da Certiddo de Nascimento ou RG de filho (s) menor (es) de 18 (dezoito)
anos, se for o caso;

14.2. Além da documentacdo acima mencionada serdo exigidos o preenchimento de
declaragdes ou formularios fornecidos pela Secretaria de Meio Ambiente, Agricultura e
Mudanga do Clima de Palmeiras - SEMMAP, a época da contratag@o.

14.3. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias ou xerocopias
ndo autenticadas.

14.4. Na contratacdo serfo convocados os candidatos aprovados das 03 (trés) listas (ampla
concorréncia, pessoas com deficiéncia e candidatos negros), de maneira alternada e
proporcional, devendo ser observada a seguinte ordem de convocagao:

14.4.1. Contratagdo pelas vagas destinadas a ampla concorréncia;
14.4.2. Contratacdo pelas vagas reservadas aos candidatos negros;
14.4.3. Contratagdo pelas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

14.5. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as cotas destinadas a PPQI
e a PCD, as vagas serdo preenchidas por candidatos da lista de ampla concorréncia, com
rigorosa observancia da ordem classificatoria.

14.6. No caso de desisténcia formal da contratagdo prosseguir-se-a a contratagdo dos demais
candidatos habilitados, observada a ordem classificatoria, bem como as disposic¢des referentes
as listas geral e especifica.

14.7. Somente serdo contratados os candidatos que tenham apresentado original e copia de
todos os documentos relacionados no item 14.1 deste Capitulo.

14.8. O candidato que, na data da contratagdo, ndo reunir os documentos requisitados
enumerados acima, perdera o direito ao ingresso na referida fungdo temporaria.
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14.9. O ndo comparecimento do candidato no ato da convocagao acarretara a perda do direito
da contratagdo na referida fung@o temporaria.

14.10. Eventuais convocagdes de candidatos do cadastro de reserva serdo realizadas por meio
do Diario Oficial do Municipio de Palmeiras e disponibilizadas no endereco eletronico do
orgao (https://palmeiras.ba.gov.br).

14.11. O candidato que ndo atender aos requisitos acima mencionados, seja qual for o motivo
alegado, perdera o direito a vaga.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS:

15.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os
decretos, atos, editais, portarias, avisos, resolugdes e comunicados referentes a este Concurso
Publico no Didrio Oficial do Municipio de Palmeiras, nas redes sociais da Prefeitura
Municipal de Palmeiras e da SEMMAP.

15.2. Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentagdo,
interposi¢do de recurso, material, exames laboratoriais, laudos médicos ou técnicos, atestados,
deslocamentos, viagem, alimentacdo, estadia e outras decorrentes de sua participagdo no
Processo Seletivo Simplificado.

15.3. Todos os célculos descritos neste Edital serdo realizados com 02 (duas) casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a 3* (terceira) casa decimal for maior ou igual a 05
(cinco).

15.4. Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado, editais,
convocagdes, avisos e resultados, serdo publicados no Didrio Oficial do Municipio de
Palmeiras, nas redes sociais da Prefeitura Municipal de Palmeiras e da SEMMAP.

15.5. O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao
Processo Seletivo Simplificado ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo
prestadas por telefone informagdes relativas ao resultado do Processo Seletivo Simplificado.

15.6. Nao serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativas a
habilitacdo, classificagdo ou nota de candidatos.

15.7. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de
documentos ap6s as datas estabelecidas.
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15.8. Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor nao seja objeto de recurso apontado neste
Edital.

15.9. Em caso de alteragdo/corre¢ao dos dados pessoais (nome, enderego, telefone para
contato, sexo, data de nascimento etc.) constantes no Formulario de Inscricdo, o candidato
devera efetuar a atualizacdo no Protocolo da SEMMAP, no Centro Administrativo Municipal
de Palmeiras, situado na Rua Aurelino José Pereira, n° 292 - Centro, CEP 46.930-000 -
Palmeiras - Bahia.

15.10. E responsabilidade do candidato manter seu enderego (inclusive eletronico) e telefone
atualizados, até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, para
viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for convocado, perder o prazo para ser
contratado, caso ndo seja localizado.

15.11. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura ¢ Mudanca do Clima de
Palmeiras (SEMMAP), ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

15.11.1. Endereco eletronico errado ou nao atualizado ou devolvido por qualquer motivo;
15.11.2. Enderego residencial errado ou ndo atualizado;
15.11.3. Endereco de dificil acesso;

15.11.4. Correspondéncia devolvida por razdes diversas, decorrentes de informacdo erronea
de enderego por parte do candidato;

15.11.5. Correspondéncia recebida por terceiros.

15.12. As alteragdes, atualizagdes e corre¢des dos dados de endereco s6 poderdo ser
solicitadas dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado. Solicitagdes
encaminhadas ap6s este prazo ndo serdo consideradas.

15.13. A qualquer tempo poder-se-a4 anular a inscri¢do, avaliacdo e/ou tornar sem efeito a
contratagdo do candidato, em todos os atos relacionados a este Processo Seletivo
Simplificado, quando constatada a omissdo, declaragdo falsa ou diversa da que devia ser
escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, inclusive a pratica de
qualquer ato ilicito para aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado, assegurando o
contraditorio a ampla defesa.

15.14. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 13.13 deste Capitulo, o
candidato estara sujeito a responder por Falsidade Ideolégica de acordo com o art. 299 do
Codigo Penal e outros ilicitos penais cabiveis.
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15.15. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, at¢ a data da
convoca¢do dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

15.16. O nao atendimento pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital, a qualquer
tempo, implicara sua exclusdo do Processo Seletivo Simplificado.

15.17. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo
resolvidos, em carater irrecorrivel, por meio de Despacho da Comissdo Organizadora deste
Processo Seletivo Simplificado.

Palmeiras/BA, 30 de abril de 2025.

WHEBERT WALACE DE QUADRO COSTA
Presidente da Comissdo Permanente de Concurso Piblico e Processo Seletivo Simplificado da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Mudanga do Clima de Palmeiras
(Portaria SEMMAP n° 01/2025)
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ANEXOI:
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ATIVIDADE DATAS HORARIO LOCAL
01 | Publicagdo do Edital de abertura do Processo | 30/04/2025 - Diario Oficial do
Seletivo Simplificado (PSS) da SEMMAP Municipio de Palmeiras
(D.OM.P.)
02 Inscri¢des e entrega dos documentos. 05/05/2025 | 8:30h as 12:00h | Sede da Secretaria de
a e das Meio Ambiente,
09/05/2025 | 14:00 as 16:30h | Agricultura e Mudanga
do Clima de Palmeiras
(SEMMAP).
03 | Publicagdo do Edital de divulgagao da lista de | 12/05/2025 - D.O.M.P.
inscritos no PSS
04 | Prazo para interposi¢do de Recurso da lista de | 13/05/2025 | 8:30 as 12:00h Sede da SEMMAP
inscritos. e das
13:30 as 16:30h
05 | Publicagdo do Edital de divulgagao da lista de | 14/05/2025 - D.O.M.P.
inscritos definitivos, apos recursos, e do
resultado provisorio da avaliagdo curricular
06 Prazos para interposicdo de Recurso do 15/05/2025 | 8:30 as 12:00 h Sede da SEMMAP
resultado provisorio da avaliag@o curricular. e das
13:30 as 16:30h
07 Publicagdo do Edital de divulgacdo dos 16/05/2025 - D.O.M.P.
resultados definitivos da Etapa I e convocagao
dos candidatos habilitados para a Etapa I1
relativa as entrevistas a serem feitas pela
Comissao Organizadora
08 Entrevistas de avaliagdo 17/05/2025 | 8:30h as 14:00h Sede da SEMMAP
a
19/05/2025
09 Publicagdo do Edital de divulgacdo do 20/05/2025 - D.O.M.P.
resultado provisorio da classificag@o final das
Etapas I e Etapa II.
10 Publicacdo do Edital de convocagdo paraa | 20/05/2025 - D.O.M.P.
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Etapa III relativa ao Processo de
Heteroidentificagdo para os optantes pelas
cotas PPQI ¢ realizagdo de avaliagdo
biopsicossocial para as cotas PCD.

11

Entrevista de heteroidentificagao étnico-racial | 21/05/2025 | 8:30h as 12:00h Sede da SEMMAP
pela CPH-SEMMAP

12

Realizagdo da avaliagdo biopsicossocial para | 21/05/2025 14:00 h as A ser definido em
candidatos cotistas PCD 16:30 h Edital especifico

13

Publicagdo do Edital de divulgacdo do 22/05/2025 - D.O.M.P.
resultado das entrevistas de
heteroidentificac@o étnico-racial ¢ da
confirmag@o dos candidatos cotistas PCD

14

Prazos para interposi¢ao de recurso do 23/05/2025 | 8:30h as 12:00h Sede da SEMMAP
resultado provisorio da classificagdo final a e das
(ampla concorréncia e autodeclarados PPQI e | 26/05/2025 14:00 h as

PCD) e para recurso do resultado das 16:30 h
entrevistas de heteroidentificacdo étnico-racial
e da avaliacdo biopsicossocial.

15

Publicacdo do Edital de divulgacao da decisao | 28/05/2025 - D.O.M.P.
dos recursos e do resultado final definitivo do
processo seletivo simplificado com os
candidatos classificados por ampla
concorréncia e cotistas (PPQI e PCD).

16

Homologagédo do PSS pelo Secretario A definir - D.O.M.P.
Municipal da SEMMAP

17

Publicagdo do Edital de convocagdo dos A definir - D.O.M.P.
candidatos classificados em definitivo no PSS,
para contratagdo pelo Municipio.
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ANEXO II:

FORMULARIO DE INSCRICAO/CURRICULO
Processo Seletivo Simplificado n° 01/2025 - SEMMAP

N° DE INSCRICAO:

(A ser preenchido no momento da inscri¢do)

1. DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Data de nascimento:

Nome social (se desejar - Decreto 8727/2016):

/ /

CPF:

RG:

Orgdo Emissor: UF:

Estado Civil:

Sexo: (___)Masculino (___ ) Feminino (___ ) Outro

Nacionalidade:

2. CONTATO

® Endereco completo:

Naturalidade (Cidade/UF):

Bairro:

Cidade: UF:

CEP:

® Telefone: ( )

® E-mail:

3. VAGA PRETENDIDA (marque apenas uma)

() Fiscal de Meio Ambiente
() Técnico Agricola

( ) Agronomia e Politica Rural

() Analise Ambiental, Geografia e Geoprocessamento
() Analise Ambiental Integral

() Monitor Ambiental
() Agente Administrativo
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() Motorista
() Educador Popular e Mestre Tradicional de Saberes Socioambientais

4. RESERVA DE VAGAS

4.1. Vocé deseja concorrer como pessoa com deficiéncia (PCD)?
( ) Sim ( )Nao
- Se sim, anexar laudo médico com indica¢do do CID, conforme modelo do Anexo IV.

4.2. Vocé se autodeclara pertencente a algum grupo étnico-racial?
() Indigena

() Quilombola

() Preto(a)

() Pardo(a)

() Branco(a)

() Outro:

4.3. Vocé deseja concorrer as vagas reservadas para pessoas negras (pretas e pardas),
quilombolas e indigenas?

() Sim ( ) Nao

Obs.: Os(as) candidatos(as) que se autodeclararem negros(as), quilombolas ou indigenas
estdo sujeitos(as) ao procedimento de heteroidentificaggo.

5. ESCOLARIDADE:

Nivel de escolaridade:
Curso(s):
Instituigdo:

Ano de conclusio:

6. TITULOS, CURSOS E FORMACOES COMPLEMENTARES

Liste abaixo Cursos de Aperfeicoamento, compativeis com a descri¢do da fungio temporaria.
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Nome do curso /
titulo

Instituicao

Carga horaria (h)

Ano de conclusao

(Anexar os certificados correspondentes para valida¢do na andlise curricular)

Liste abaixo atividades civicas, voluntarias e participativas, compativeis com a descri¢ao da

fungdo temporaria.

Nome do curso /
titulo

Instituicao

Carga horaria (h)

Ano de conclusao
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7. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Liste abaixo experiéncias profissionais relevantes a fungao pretendida.

Cargo/ funciao Instituicao Periodo Principais
atividades
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(Anexar curriculo e comprovantes de experiéncia)

8. INFORMACOES COMPLEMENTARES

8. DECLARACAO DO CANDIDATO

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes prestadas neste formuldrio sdo verdadeiras e
que estou ciente das condi¢des estabelecidas neste edital.

Palmeiras - Bahia, em ___de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)

CERTIFICACAO DIGITAL: NUE2MOIONDQ3RTG3MKQOMU

Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente. WWW.CONcursoz.com.br



Quarta-feira

30 de Abril de 2025 )
52 - Ano XX - N° 4869 Palmeiras

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE,
AGRICULTURA E MUDANCA DO CLIMA DE
PALMEIRAS

ANEXO III
MODELO DE RECURSO
Processo Seletivo Simplificado:
Candidato:
Fungdo Temporaria :
N.° de Inscrigdo:
N.? do Documento de Identidade:
Dispositivo editalicio violado:
Fundamentacio e Argumentacio Légica e Consistente:

(Descrever de forma clara, objetiva e fundamentada as razdes do recurso, item por item.)

Palmeiras - Bahia, em ___de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)

CERTIFICACAO DIGITAL: NUE2MOIONDQ3RTG3MKQOMU

Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente. WWW.CONcursoz.com.br



Quarta-feira

30 de Abril de 2025 )
53 - Ano XX - N° 4869 Palmeiras

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE,
AGRICULTURA E MUDANCA DO CLIMA DE
PALMEIRAS

CERTIFICACAO DIGITAL: NUE2MOIONDQ3RTG3MKQOMU

Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente. WWW.CONcursoz.com.br



Quarta-feira

30 de Abril de 2025 )
54 - Ano XX - N° 4869 Palmeiras

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE,
AGRICULTURA E MUDANCA DO CLIMA DE
PALMEIRAS

ANEXO IV
MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA PARA A
SOLICITACAO DE INSCRICAO PARA CONCORRER COMO PESSOA COM
DEFICIENCIA, PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E
PARA A AVALIACAO MEDICA

(candidatos que se declararam com deficiéncia)

Atesto, para fins de  participagdo em  concurso  publico, que o(a)
Senhor(a)

, portador(a) do documento de identidade n° , ¢
considerado(a) pessoa com deficiéncia a luz da legislagdo brasileira por apresentar o(s)
seguinte(s) impedimento(s) fisico(s), auditivo(s), visual(is), intelectual(is) ou
psicossocial(is)/mental(is)

, CID-10
que resulta(m) no comprometimento das seguintes

fungdes/funcionalidades

Informo, ainda, a provavel causa do

comprometimento

Cidade/UF, de de 20

Assinatura e carimbo do(a) Profissional Médico ou de Saiide de Nivel Superior atuante
na area de deficiéncia do candidato (fisioterapeuta, fonoaudiologo, terapeuta
ocupacional e psicéologo)
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ANEXO V
TERMO DE COMPARECIMENTO E AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

(de uso exclusivo pela Comissao do Processo de Heteroidentificacao instituida pela
Portaria SEMMAP n° 02/2025)

Informo que compareci, na data abaixo assinada, no endere¢o constante no Edital PMP n°
03/2025, para o exame de andlise fenotipica visando a verificagdo da veracidade do
pertencimento racial por meio da andlise fenotipica, e que, para os fins do disposto na Lei
Municipal n® 928/2024 e no Decreto Municipal n°® 99/2025, que determina a reserva de 30%
das vagas em concursos publicos e processos seletivos na administragdo publica municipal de

Palmeiras para as pessoas negras, quilombolas e indigenas, eu,

s titular do RG
n° , oriundo do 6rgdo expedidor: , inscrito no
CPF sob n° , AUTODECLARQO, sob as penas da lei, que sou:
( ) Preto(a)  ( ) Pardo(a) ( ) Branco(a) ( ) Indigena ( ) Quilombola
( ) outros/especificar: ,

estando ciente de que em caso de falsidade ideoldgica ficarei sujeito as sangdes prescritas no
art. 299 do Cédigo Penal e as demais cominagdes legais aplicaveis.

Palmeiras/BA, / /

Assinatura
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