
                                                                                                                       

 

A Prefeitura Municipal de Tianguá - CE, pessoa jurídica de direito público interno, neste ato representado pelo Prefeito, Exmo. Sr. ALEX 

ANDERSON NUNES DA COSTA, no uso de suas atribuições legais, torna público o 1º Aditivo ao Edital Nº 001/2025, conforme a seguir: 

 
CONSIDERANDO o Princípio da Publicidade norteador da administração pública, que implica na ampla divulgação de todos os seus atos 
internos e externos; 

 
CONSIDERANDO o Princípio da Legalidade e Vinculação aos termos do edital do certame; 
 
DECIDE: 
 
Art. 1°. – Fica retificado o CAPÍTULO V – DAS RESERVAS DE VAGAS no que se refere à deficiência física apresentada na forma de 
fibromialgia, Item 5.1.3. letra a), conforme segue:  
[...] 

5.1.1. São consideradas pessoas com deficiência aquelas que se enquadrarem no art. 2º da Lei nº 13.146/2015; nas categorias 
discriminadas no art. 4º do Decreto n.º 3.298/1999, com as alterações introduzidas pelo Decreto nº 5.296/2004; no § 1º do art. 1º da 
Lei nº 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei n.º 14.126, de 21 de março de 2021; e na Lei Federal 
14.768, de 22 de dezembro de 2023, observados os dispositivos da Convenção sobre os Direitos da Pessoa com Deficiência e seu 
Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n.º 6.949/2009, conforme as categorias a seguir: 

 
a) Deficiência física: alteração completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da 
função física, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, 
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputação ou ausência de membro, paralisia cerebral, nanismo, fibromialgia, membros 
com deformidade congênita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que não produzam dificuldades para o desempenho 
de funções próprias do cargo ao qual o candidato concorre. 
[...] 
 
Art. 2°. – Fica retificado o CAPÍTULO VI – DAS INSCRIÇÕES, com a inclusão do Item 6.21, no que se refere a mais de uma inscrição, 
conforme segue: 
6.21 O candidato poderá efetuar inscrição em mais de um cargo, desde que haja compatibilidade de horário para a realização das provas 
entre eles, havendo incompatibilidade, deverá optar por apenas um dos que coincidirem. 
 
Art. 3°. – Fica retificado o CAPÍTULO XII -  DA PROVA DE TÍTULOS, no que se refere aos títulos aceitos para a Área da Saúde, conforme 
segue:  
[...] 
12.9. Serão pontuados, conforme critérios de pontuação definida no item 12.10 deste capítulo para os cargos da ÁREA DA SAÚDE, apenas: 
a) 2 (dois) títulos de especialização lato sensu. 
b) 1 (um) título lato sensu a nível de Residência em área profissional da saúde. 
c) 1 (um) título stricto sensu Mestrado 
d) 1 (um) título stricto sensu Doutorado. 
12.9.1. Serão pontuados, conforme critérios de pontuação definida no item 12.10 deste capítulo para os DEMAIS CARGOS, apenas: 
a) 2 (dois) títulos de especialização lato sensu. 
b) 2 (dois) título stricto sensu Mestrado 
c) 1 (um) título stricto sensu Doutorado. 
 

12.10. A comprovação de títulos observará os seguintes critérios: 
a) Especialização em nível lato sensu, mediante a apresentação de fotocópia autenticada em cartório, do certificado de conclusão, 
expedido por instituição superior reconhecida pelo MEC ou órgão estadual competente, com indicação da carga horária mínima de 360 
horas, realizado no campo de atuação pleiteado, acompanhado da fotocópia autenticada do Histórico Escolar com os conteúdos ministrados. 
b) Especialização em nível stricto sensu (mestrado e doutorado), mediante a apresentação de fotocópias autenticadas em cartório, 
dos respectivos diplomas, expedidos por instituição superior reconhecida pelo MEC ou órgão estadual competente ou de fotocópias 
autenticadas em cartório das Atas das Bancas Examinadoras, devidamente assinadas, comprovando a aprovação das dissertações ou teses. 
Dever-se-á apresentar, ainda, a fotocópia autenticada do Histórico Escolar. 
c) Os diplomas e/ou certificados expedidos por universidades estrangeiras somente serão considerados quando 
reconhecidos/validados por instituição brasileira legalmente competente para tanto, acompanhados 
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d) A entrega da documentação da Prova de Títulos ocorrerá de forma eletrônica em data a ser divulgada, após a publicação da 
classificação final da prova objetiva, sendo disponibilizado um prazo de 3 dias úteis para o envio. 
e) A Prova de Títulos se limitará ao valor máximo de 10 (dez) pontos. 

 

ÁREA DA SAÚDE 

 
TÍTULO 

 
COMPROVAÇÃO 

VALOR DE 
CADA 

TÍTULO 

VALOR  
MÁXIMO 

Especialização 
Lato Sensu 

 

Certificado de Curso de pós-graduação em nível de especialização, 
devidamente registrado, com carga mínima de 360h, em área do 
conhecimento correlata com o cargo pleiteado. Também será aceita a 
declaração de conclusão de especialização, desde que acompanhada do 
histórico escolar do curso. 

1,0 2,0 

Especialização 

Lato Sensu a 

nível de 

Residência em 

área 

profissional  

da saúde  

Certificado de Curso de pós-graduação em nível de Residência 

Multiprofissional em área profissional da saúde, devidamente registrado, 

com carga mínima de 5760h, em área do conhecimento correlata com o 

cargo pleiteado. Também será aceita a declaração de conclusão de 

residência, desde que acompanhada do histórico escolar do curso.  

2,0 2,0 

Mestrado 

Certificado de Curso de pós-graduação em nível de Mestrado, devidamente 
registrado, em área do conhecimento correlata com o cargo pleiteado. 
Também será aceita a declaração ou certificado de conclusão de mestrado 
desde que acompanhada da ata de defesa de dissertação/ histórico escolar. 

2,0 2,0 

Doutorado 

Certificado de Curso de pós-graduação em nível de Doutorado 
devidamente registrado, em área do conhecimento correlata com o cargo 
pleiteado. Também será aceita a declaração ou certificado de conclusão de 
mestrado desde que acompanhada da ata de defesa de dissertação/ 
histórico escolar. 

4,0 4,0 

TOTAL 10,0 

 

DEMAIS CARGOS 

 
TÍTULO 

 
COMPROVAÇÃO 

VALOR DE 
CADA 

TÍTULO 

VALOR  
MÁXIMO 

Especialização 
Lato Sensu 

 

Certificado de Curso de pós-graduação em nível de especialização, 
devidamente registrado, com carga mínima de 360h, em área do 
conhecimento correlata com o cargo pleiteado. Também será aceita a 
declaração de conclusão de especialização, desde que acompanhada do 
histórico escolar do curso. 

1,0 2,0 

Mestrado 

Certificado de Curso de pós-graduação em nível de Mestrado, devidamente 
registrado, em área do conhecimento correlata com o cargo pleiteado. 
Também será aceita a declaração ou certificado de conclusão de mestrado 
desde que acompanhada da ata de defesa de dissertação/ histórico escolar. 

2,0 4,0 

Doutorado 

Certificado de Curso de pós-graduação em nível de Doutorado 
devidamente registrado, em área do conhecimento correlata com o cargo 
pleiteado. Também será aceita a declaração ou certificado de conclusão de 
mestrado desde que acompanhada da ata de defesa de dissertação/ 
histórico escolar. 

4,0 4,0 

TOTAL 10,0 

 [...] 
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Art. 4°. – Fica retificado o ANEXO I, TABELA I - RELAÇÃO DOS CARGOS DO CONCURSO PÚBLICO, NÚMERO DE VAGAS, VENCIMENTO-BASE, CARGA HORÁRIA E ESCOLARIDADE, no que se refere ao 
Cadastro Reserva de todos os cargos e aos requisitos mínimos do Cargo NEUROPSICÓLOGO, conforme segue: 
 

CÓD. CARGO 
TOTAL DE 

VAGAS 

VAGAS 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

VAGAS 
PcD* 

CR** 
SALÁRIO 
INICIAL 

CARGA 
HORÁRIA 

REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS 

ASTT - AUTARQUIA DE SEGURANÇA TRÂNSITO E TRANSPORTE 

001 AJUDANTE GERAL 02 02 - CR R$ 1.518,00 40 Horas  Ensino fundamental completo. 

002 
ENGENHEIRO DE 
TRAFEGO 

01 01 - CR R$ 3.106,50 20 Horas  

Formação em nível superior em curso de engenharia civil ou arquitetura e  
urbanismo, com especialização em engenharia de tráfego, engenharia de 
transporte, engenharia de transporte ou gestão de trânsito, ou curso técnico em 
engenharia de tráfego, todos em instituição reconhecida pelo MEC, registro 
profissional, se for o caso, e CNH categoria B. 

CAPS - CENTROS DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL 

003 ARTESÃO 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 1.518,00 40 Horas  Ensino fundamental completo e experiência comprovada. 

004 
CUIDADOR DE 
SAÚDE 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 1.518,00 40 Horas  
Ensino médio completo e experiência mínima de 6 meses em atendimento à 
criança e/ou adolescente e/ou adolescente. 

CONTROLADORIA 

005 
AUDITOR DE OBRAS 
DE ENGENHARIA 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 3.500,00 40 Horas  
Formação de nível superior em curso de engenharia civil reconhecido pelo MEC e 
registro profissional. 

006 
AUDITOR DE GESTÃO 
PÚBLICA 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 3.500,00 40 Horas  
Formação de nível superior em curso de administração, ou economia, ciências 
contábeis, ciências atuariais, ciências da computação, direito, gestão pública 
reconhecido pelo MEC e registro no conselho competente, se for o caso. 

ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA - ESF /EQUIPE DE SAÚDE BUCAL - EBS 

007 

ATENDENTE DE 
CONSUTORIO 
DENTÁRIO (AUXILIAR 
DE SAÚDE BUCAL) 

02 02 - CR R$ 2.200,00 40 Horas  Ensino médio completo e inscrição no CRO e registro no CFO. 

ÓRGÃO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÁ 

008 COZINHEIRO 02 02 - CR R$ 1.518,00 40 Horas  Ensino fundamental completo e experiência comprovada. 

009 
MOTORISTA/ 
CATEGORIA B 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 2.200,00 40 Horas  Ensino fundamental completo e CNH categoria B. 

010 
MOTORISTA/ 
CATEGORIA D 

02 02 - CR R$ 2.500,00 40 Horas  
Ensino fundamental completo, categoria D e curso de formação de condutores de 
veículos de transporte escolar. 

011 
TÉCNICO EM 
INFORMÁTICA (TI) 

01 01 - CR R$ 1.518,00 40 Horas  
Ensino médio completo e curso de educação profissional técnica de nível médio na 
área de informática. 

www.concursoz.com.br



                                                                                                                       

CÓD. CARGO 
TOTAL DE 

VAGAS 

VAGAS 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

VAGAS 
PcD* 

CR** 
SALÁRIO 
INICIAL 

CARGA 
HORÁRIA 

REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS 

012 
BOMBEIRO 
HIDRÁULICO 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 2.200,00 40 Horas  Ensino fundamental completo e experiência comprovada. 

013 CAPATAZ 13 12 01 CR R$ 1.518,00 40 Horas  Ensino fundamental completo. 

014 CARPINTEIRO 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 1.698,04 40 Horas  Ensino fundamental completo e experiência comprovada. 

015 ELETRICISTA 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 2.200,00 40 Horas  Ensino fundamental completo e experiência comprovada. 

016 PEDREIRO 01 01 - CR R$ 2.200,00 40 Horas  Ensino fundamental completo e experiência comprovada. 

017 VIGIA 18 17 01 CR R$ 1.518,00 40 Horas  Ensino fundamental completo. 

018 SERVIÇOS GERAIS 15 14 01 CR R$ 1.518,00 40 Horas  Ensino fundamental completo e experiência comprovada. 

019 PORTEIRO 02 02 - CR R$ 1.518,00 40 Horas  Ensino fundamental completo. 

020 
AGENTE 
ADMINISTRATIVO 

02 02 - CR R$ 2.200,00 40 Horas  Ensino médio completo. 

021 ASSISTENTE SOCIAL 06 05 01 CR R$ 3.106,50 30 Horas  
Formação de nível superior em curso de serviço social reconhecido pelo MEC e 
registro profissional. 

022 EDUCADOR FÍSICO 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 1.978,00 20 Horas  
Formação de nível superior em curso de educação física reconhecido pelo MEC 
e registro profissional. 

023 PSICÓLOGO 07 06 01 CR R$ 3.106,50 40 Horas  
Formação de nível superior em curso de psicologia reconhecido pelo MEC 
e registro profissional. 

024 
TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 3.106,50 30 Horas  
Formação de nível superior em curso de terapia ocupacional reconhecido pelo MEC 
e registro profissional. 

025 VETERINÁRIO 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 3.106,50 40 Horas  
Formação de nível superior em curso de medicina veterinária reconhecido pelo 
MEC e registro profissional. 

026 PEDAGOGO 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 3.106,50 40 Horas  Formação de nível superior em curso de pedagogia reconhecido pelo MEC. 

SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO 

027 
FISCAL DE 
TRANSPORTES 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 1.518,00 40 Horas  
Ensino médio completo e curso na área de mecânica e elétrica de autos ou 
experiência mínima de 6 meses. 

028 RECEPCIONISTA 01 01 - CR R$ 1.518,00 40 Horas  Ensino médio completo. 

029 JARDINEIRO 02 02 - CR R$ 1.518,00 40 Horas  Ensino fundamental completo. 

SECRETÁRIA DA AGRICULTURA 

030 
ENGENHEIRO 
AGRÔNOMO 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 2.000,00 40 Horas  
Formação em nível superior em curso de engenharia agrônoma reconhecido pelo 
MEC e registro profissional. 

031 ZOOTECNISTA 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 2.000,00 40 Horas  
Formação em nível superior em curso de zootecnia, ou agronomia, ou medicina 
veterinária, reconhecido pelo MEC e registro pro www.concursoz.com.br



                                                                                                                       

CÓD. CARGO 
TOTAL DE 

VAGAS 

VAGAS 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

VAGAS 
PcD* 

CR** 
SALÁRIO 
INICIAL 

CARGA 
HORÁRIA 

REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS 

032 TÉCNICO AGRÍCOLA 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 2.800,00 40 Horas  
Ensino médio completo e curso de educação profissional técnico nas áreas de 
agricultura ou agropecuária com registro profissional. 

SECRETÁRIA DA CULTURA 

033 AGENTE CULTURAL 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 1.518,00 40 Horas  Ensino médio completo e curso na área de atuação. 

SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO 

034 
MONITOR DE 
TRANSPORTE 

10 09 01 CR R$ 1.518,00 40 Horas  Ensino médio completo. 

035 AUXILIAR DE SALA 55 52 3 CR R$ 1.518,00 40 Horas  Ensino médio completo. 

036 CUIDADOR 55 52 3 CR R$ 1.518,00 40 Horas  Ensino médio completo. 

037 
SECRETÁRIO 
ESCOLAR 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 2.200,00 40 Horas  Ensino médio completo e curso específico. 

038 BIBLIOTECÁRIO 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 3.106,50 40 Horas  
Formação de nível superior em curso de biblioteconomia reconhecido pelo MEC 
e registro profissional. 

039 PSICOPEDAGOGO 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 1.854,96 20 Horas  
Formação de nível superior em curso de pedagogia; ou outro curso com habilitação 
legal para o exercício da função e curso de especialização (pós graduação lato 
sensu) na área de atuação; todos reconhecidos pelo MEC. 

SECRETÁRIA DA FINANÇAS 

040 FISCAL DE TRIBUTOS 03 03 - CR R$ 1.518,00 40 Horas  Ensino médio completo. 

041 
AUDITOR DE 
TRIBUTOS 

02 02 - CR R$ 3.106,50 40 Horas  

Formação de nível superior em curso de administração, ou economia, ou ciências 
sociais, ou ciências atuariais, ou ciências da computação, ou direito, ou curso de 
graduação em tecnologia em gestão pública reconhecido pelo MEC e registro 
no conselho competente, se for o caso. 

SECRETÁRIA DA INFRAESTRUTURA / SECRETÁRIA DE URBANISMO E MEIO AMBIENTE - SEUMA 

042 FISCAL DE OBRAS 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 2.800,00 40 Horas  Ensino médio completo. 

043 
TÉCNICO EM 
EDIFICAÇÕES 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 3.500,00 40 Horas  
Ensino médio completo e curso de educação profissional técnica de nível médio 
em edificações e respectivo registro profissional. 

SECRETÁRIA INFRAESTRUTURA 

044 
OPERADOR DE 
MÁQUINAS PESADAS 

03 03 - CR R$ 2.500,00 40 Horas  
Ensino fundamental completo, experiência comprovada e curso de formação de 
operadores de máquinas pesadas. 

045 ENGENHEIRO CIVIL 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 7.000,00 40 Horas  
Formação de nível superior em curso de engenharia civil reconhecido pelo MEC 
e registro profissional. 

046 CADISTA 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 2.200,00 40 Horas  
Ensino médio completo, comprovação de participação em curso básico de autocad 
2d e 3d, com carga horária mínima de 40 horas, e experiência comprovada de 6 www.concursoz.com.br



                                                                                                                       

CÓD. CARGO 
TOTAL DE 

VAGAS 

VAGAS 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

VAGAS 
PcD* 

CR** 
SALÁRIO 
INICIAL 

CARGA 
HORÁRIA 

REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS 

meses na área. 

SECRETÁRIA DA SAÚDE 

047 
TÉCNICO DE 
LABORATORIO 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 2.200,00 40 Horas  Nível médio completo com respectivo curso técnico. 

048 BIÓLOGO 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 2.000,00 40 Horas  Formação em nível superior em curso de biologia reconhecido pelo MEC. 

049 MÉDICO AUDITOR 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 7.806,25 20 Horas  
Formação em nível superior em curso de medicina reconhecido pelo MEC e registro 
profissional. 

050 FARMACÊUTICO 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 3.106,50 40 Horas  
Formação de nível superior em curso de farmácia reconhecido pelo MEC e registro 
profissional. 

051 FISIOTERAPEUTA 02 02 - CR R$ 3.106,50 30 Horas  
Formação de nível superior em curso de fisioterapia reconhecido pelo  
MEC e registro profissional. 

052 FONOAUDIÓLOGO 03 03 - CR R$ 3.106,50 40 Horas  
Formação de nível superior em curso de fonoaudiologia reconhecido pelo MEC e 
registro profissional. 

053 
MÉDICO CIRURGIÃO 
GERAL 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 7.806,25 20 Horas  
Formação de nível superior em curso de medicina reconhecido pelo MEC, registro 
profissional e residência médica completa em cirurgia geral. 

054 
MÉDICO CLÍNICO 
GERAL 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 7.806,25 20 Horas  
Formação de nível superior em curso de medicina reconhecido pelo MEC e registro 
profissional formação de nível. 

055 MÉDICO PEDIATRA 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 15.812,50 40 Horas  
Formação de nível superior em curso de medicina reconhecido pelo MEC, registro 
profissional e residência médica completa em pediatria. 

056 NEUROPSICÓLOGO 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 4.362,00 30 Horas  
Formação de nível superior em curso de psicologia reconhecido pelo MEC, 
registro profissional e curso de especialização (pós graduação lato sensu) em 
neuropsicologia. 

057 
FISCAL DE 
VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 2.800,00 40 Horas  Ensino médio completo. 

058 
PROTÉTICO 
(TÉCNICO EM 
PRÓTESE DENTÁRIA) 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 2.200,00 40 Horas  
Ensino médio completo, curso de educação profissional técnica de nível médio em 
prótese dentária, inscrição no CRO e registro no CFO. 

059 SOCORRISTA 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 2.200,00 40 Horas  
ensino médio completo, curso na área de atuação e experiência mínima de 6 
meses. 

060 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

07 06 01 CR R$ 3.325,00 40 Horas  
Ensino médio completo e curso de educação profissional técnica de nível médio 
em enfermagem e respectivo registro profissional. 

061 
TÉCNICO EM 
LABORATÓRIO DE 
ANÁLISE CLÍNICA 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 2.200,00 40 Horas  
Ensino médio completo e curso de educação profissional técnica de nível na área 
de laboratório em análise clínica ou na área de patologia clínica e registro 
profissional, se for o caso. 
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CÓD. CARGO 
TOTAL DE 

VAGAS 

VAGAS 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

VAGAS 
PcD* 

CR** 
SALÁRIO 
INICIAL 

CARGA 
HORÁRIA 

REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS 

062 
TÉCNICO EM 
SEGURANÇA DO 
TRABALHO 

01 01 - CR R$ 1.518,00 40 Horas  
Ensino médio completo e curso de educação profissional técnica de nível na área 
de segurança do trabalho e respectivo registro profissional. 

063 ENFERMEIRO 02 02 - CR R$ 4.750,00 40 Horas  
Formação de nível superior em curso de enfermagem reconhecido pelo MEC e 
registro profissional. 

064 
ENFERMEIRO 
AUDITOR 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 4.750,00 40 Horas  
Formação de nível superior em curso de enfermagem reconhecido pelo MEC, 
registro profissional e curso de especialização (pós graduação lato sensu) em 
auditoria em enfermagem. 

065 
ENFERMEIRO DE 
URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 4.750,00 40 Horas  
Formação de nível superior em curso de enfermagem reconhecido pelo MEC, 
registro profissional e curso de especialização (pós graduação lato 
sensu) em enfermagem em urgência e emergência. 

066 
ENFERMEIRO DO 
TRABALHO 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 4.750,00 40 Horas  
Superior em curso de enfermagem reconhecido pelo MEC, registro 
profissional e curso de especialização (pós graduação lato sensu) em enfermagem 
do trabalho. 

067 
ENFERMEIRO DE 
SAÚDE MENTAL 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 4.750,00 40 Horas  
Formação de nível superior em curso de enfermagem reconhecido pelo MEC, 
registro profissional e curso de especialização (pós graduação lato 
sensu) em enfermagem de saúde mental e psiquiatria. 

068 MÉDICO PSF 08 07 01 CR R$ 15.612,50 40 Horas  
Formação de nível superior em curso de medicina reconhecido pelo MEC e registro 
profissional. 

069 MÉDICO PSIQUIATRA 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 7.806,25 20 Horas  
Superior em curso de medicina reconhecido pelo MEC, registro profissional e 
residência médica completa em psiquiatria. 

070 NUTRICIONISTA 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 3.106,50 40 Horas  
Formação de nível superior em curso de nutrição reconhecido pelo MEC e registro 
profissional. 

071 ODONTÓLOGO 03 03 - CR R$ 4.750,00 40 Horas  
Formação de nível superior em curso de odontologia reconhecido pelo MEC e 
registro profissional. 

072 NEUROLOGISTA 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 7.852,68 20 Horas  
Formação de nível superior em curso de medicina reconhecido pelo MEC, registro 
profissional e residência médica completa em neurologia. 

073 BIOQUÍMICO 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 3.106,50 40 Horas  
Formação em nível superior em curso de farmácia com especialização em 
bioquímica ou biomedicina, ambos reconhecidos pelo MEC, com registro 
profissional. 

074 
MÉDICO 
GINECOLOGISTA 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 7.806,25 20 Horas  
Formação em nível superior em curso de medicina reconhecido pelo MEC, registro 
profissional e residência médica completa em ginecologia. 

075 
MÉDICO DO 
TRABALHO 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 7.806,25 20 Horas  
Formação em nível superior em curso de medicina reconhecido pelo MEC, registro 
profissional e residência médica completa em medicina do trabalho. 

SECRETÁRIA DO TURISMO 

076 
TÉCNICO EM 
TURISMO 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 2.800,00 40 Horas  
Ensino médio completo e curso de educação profissional técnica de nível na área 
de turismo e registro profissional, se for o caso. www.concursoz.com.br



                                                                                                                       

CÓD. CARGO 
TOTAL DE 

VAGAS 

VAGAS 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

VAGAS 
PcD* 

CR** 
SALÁRIO 
INICIAL 

CARGA 
HORÁRIA 

REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS 

077 TURISMÓLOGO 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 2.899,81 40 Horas Formação de nível superior em curso de turismo reconhecido pelo MEC. 

SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTÊNCIA SOCIAL - SETAS 

078 CUIDADOR SOCIAL 10 09 01 CR R$ 1.518,00 40 Horas  
Ensino médio completo e experiência mínima de 6 meses em atendimento à 
criança e/ou adolescente. 

079 
ENTREVISTADOR/ 
DIGITADOR 

03 03 - CR R$ 1.518,00 40 Horas  Ensino médio completo. 

080 
ORIENTADOR COM 
HABILIDADE 

02 02 - CR R$ 2.200,00 40 Horas  Ensino médio completo. 

081 ORIENTADOR SOCIAL 07 06 01 CR R$ 1.900,00 40 Horas  
Ensino médio completo e experiência mínima de 6 meses em atendimento à 
criança e/ou adolescente e/ou idoso. 

082 VISITADOR 02 02 - CR R$ 1.518,00 40 Horas  Ensino médio completo. 

083 
PEDAGOGO COM 
ESPECIALIDADE EM 
PSICOPEDAGOGIA 

01 01 - CR R$ 3.106,50 40 Horas  
Formação em nível superior em pedagogia em instituição reconhecida pelo MEC 
com especialização em psicopedagogia. 

084 SUPERVISOR 02 02 - CR R$ 3.106,50 20 Horas  
Formação em nível superior em curso de psicologia, pedagogia ou serviço social 
em instituição reconhecida pelo MEC e registro profissional, se for o 
caso. 

085 
SUPERVISOR – 
CRIANÇA FELIZ 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 3.106,50 40 Horas  
Formação em nível superior em curso de psicologia, pedagogia ou serviço social 
em instituição reconhecida pelo MEC e registro profissional, se for o 
caso. 

086 
VISITADOR – 
CRIANÇA FELIZ 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 1.518,00 40 Horas Ensino médio completo. 

SECRETÁRIA DE URBANISMO E MEIO AMBIENTE- SEUMA 

087 
TÉCNICO 
AMBIENTAL 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 2.800,00 40 Horas  
Ensino médio completo e curso de educação profissional técnica de nível médio na 
área de meio ambiente e registro profissional, se for o caso. 

088 ARQUITETO 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 3.643,00 20 Horas  
Formação de nível superior em curso de arquitetura reconhecido pelo MEC e 
registro profissional. 

089 
ANALISTA 
AMBIENTAL E DE 
PROJETOS 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 3.643,00 40 Horas  Formação de nível superior reconhecido pelo MEC. 

090 FISCAL AMBIENTAL 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 2.009,00 40 Horas  Formação de nível superior reconhecido pelo MEC. 

091 
FISCAL DE LIMPEZA 
PÚBLICA 

CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 2.009,00 40 Horas  Formação de nível superior reconhecido pelo MEC. 

092 FISCAL DE CADASTRO - - - R$ 2.009,00 40 Horas  Formação de nível superior reconhecido pelo MEC. 
www.concursoz.com.br



                                                                                                                       

CÓD. CARGO 
TOTAL DE 

VAGAS 

VAGAS 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

VAGAS 
PcD* 

CR** 
SALÁRIO 
INICIAL 

CARGA 
HORÁRIA 

REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS 

PROTEÇÃO ANIMAL RESERVA 

093 GEÓGRAFO 
CADASTRO 
RESERVA 

- - - R$ 2.968,00 40 Horas  Formação de nível superior em curso de geografia reconhecido pelo MEC. 

TRANSPORTE DE EMERGÊNCIA 

094 
MOTORISTA/ 
CATEGORIA D 

12 11 01 CR R$ 2.500,00 40 Horas  
Ensino fundamental completo, categoria de curso de formação de condutores de 
veículos de transporte de emergência. 

www.concursoz.com.br



                                                                                                                       
Art. 5°. Fica retificado o ANEXO III - PROGRAMA DAS PROVAS DO CONCURSO PÚBLICO 001/2025, no que se refere aos conteúdos 
específicos para os cargos de BIOQUÍMICO e SUPERVISOR e SUPERVISOR CRIANÇA FELIZ, conforme segue: 
[...] 
BIOQUÍMICO 
Identificação laboratorial de bactérias de interesse clínico: estafilococos, estreptococos, bacilos álcoolácido resistentes, bacilos gram-
negativos não fermentadores, enterobactérias e bactérias anaeróbicas. Diagnóstico bacteriológico das doenças sexualmente 
transmissíveis; Biologia de fungos: taxonomia e morfologia1. Aspectos epidemiológicos e laboratoriais das seguintes micoses: candidíase, 
criptocopose, paracocidioimicose e dermatomicose. Imunulogia clínica. Fundamentos e aplicações das reações de precipitação, 
aglutinação, fixação de complemento, imonufluorescência e enzimaimunoensaio. Fundamentos e diagnóstico imunológico de 
imunodeficiências (AIDS) e doença autoimune. Citologia Clínica. Urina: exame físico-químico e microscópico. Liquor: noções de colheita, 
contagem celular, colorações. Esperma: caracteres físico-químico, contagem celular, exames microscópicos, testes de fertilidade. 
Secreção nasal e conjuntival: estudos citológicos aplicação clínica. Hematologia clínica. Origem, desenvolvimento e funções dos elementos 
do sangue. Determinação qualitativa e quantitativa dos elementos sangüíneos. Interpretação dos resultados. Anemias: classificação 
etiológica e morfológica, diagnóstico laboratorial. Noções de imunohematologia. Hemostasia e coagulação. Parasitologia clínica. 
Parasitoses humanas por helmintos e protozoários: biologia, patogenia, sintomatologia, morfologia e diagnóstico. Bioquímica Clínica. 
Espectrofometria. Diabetes. Substâncias nitrogenadas não protéicas, bilirrubinas, proteínas e lipídios. Importância em bioquímica clínica. 
Enzimologia clínica. Controle de qualidade. Exatidão e precisão dos resultados e suas avaliações. Sensibilidade do método e sua avaliação. 
Os limites confiáveis de um método. A especialidade e a interferência nos resultados. 
 
SUPERVISOR e SUPERVISOR – CRIANÇA FELIZ 
A função supervisora numa perspectiva histórica; a dimensão cooperativa e integradora do trabalho da supervisão nos espaços intra e 
inter-escolares; Organização e gestão do Trabalho, Tempo e Espaço na Escola; Liderança; Relações Interpessoais; Constituição da 
República Federativa do Brasil de 1988: da seguridade social (Art. 194 a 200). Lei Orgânica da Saúde. Lei Orgânica de Assistência Social 
(LOAS). Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais. Lei de Diretrizes e Bases da Educação. Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa 
com Deficiência. Estatuto da Criança e do Adolescente. Lei Maria da Penha. Lei Federal 13.257/2016 que dispõe sobre as políticas públicas 
para a primeira infância. Lei Estadual 12.544 de 03 de julho de 2006 que institui o Programa Primeira Infância Melhor - PIM. Política social. 
Seguridade social brasileira. Instrumentos e técnicas de intervenção: abordagem individual, abordagem coletiva, trabalho com grupos, 
entrevista, busca ativa, visita domiciliar, visita institucional. Controle Social nas Políticas Públicas. Território e territorialização. 
Intersetorialidade. Trabalho em equipe. Relações de Gênero e Intergeracionais. Família contemporânea e arranjos familiares. 
Fundamentos éticos, legais, teóricos e metodológicos do trabalho com famílias. Primeira infância. Convivência familiar e comunitária. 
[...] 
 
Art. 6°. Fica retificado o ANEXO IV – ATRIBUIÇÃO DOS CARGOS, no que se refere aos cargos AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS e AJUDANTE 
GERAL, conforme segue: 
[...] 
AJUDANTE GERAL 
Compreende as atribuições que se destinam a executar, sob supervisão imediata, serviços de jardinagem, lavanderia hospitalar, tarefas 
braçais simples, que não exijam conhecimentos ou habilitações específicas, como capinar e roçar terrenos e logradouros públicos; 
preparar argamassa, concreto e executar outras tarefas auxiliares de obras; quebrar pavimentos, abrir e fechar valas; carregar e 
descarregar veículos, empilhando as mercadorias nos locais indicados; transportar materiais, móveis, equipamentos e ferramentas; 
limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho, de acordo com as instruções recebidas; dar mira e bater 
estacas nos trabalhos topográficos; carregar e armar equipamentos de topografia; auxiliar na construção de palanques, andaimes e outras 
obras; auxiliar no preparo de produtos químicos para dedetização; executar outras atribuições afins. 
 
SERVIÇOS GERAIS 
Desenvolver atividades de serviços gerais nas unidades escolares da rede municipal de ensino. Efetuar atividades de natureza repetitiva 
relacionada à limpeza e à conservação dos prédios públicos e de seus mobiliários e ambiência, Zelar pela integridade física e moral do 
aluno; Providenciar a abertura e fechamento de dependências e prédios e execução de serviços de limpeza de copa e cozinha e outras 
atividades correlatas; Zelar pelo ambiente físico e material da unidade escolar, mantendo a higienização e limpeza dos mesmos; Participar 
das atividades de caráter cívico, cultural e recreativo; Participar de oficinas, cursos e palestras visando ao seu aprimoramento profissional; 
Agir como responsável, fazendo-se respeitar e atuando sempre com ética profissional; Utilizar equipamento de proteção individual 
adequado às suas atividades; Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato. 
[...] 

  

www.concursoz.com.br



                                                                                                                       
Art. 7°. Fica retificado o ANEXO IX – CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES, no que se refere ao resultado preliminar de Isenção, conforme 
segue: 
 

ITEM DESCRIÇÃO DO EVENTO DATA 

[...]   

6 
Divulgação, no site do Concurso, do resultado preliminar dos pedidos de isenção da taxa de 
inscrição. 

13/03/2025 

7 
Recurso, somente online, no site do Concurso (www.consulpam.com.br), questionando o 
resultado preliminar dos pedidos de isenção da taxa de inscrição. 

14/03/2025 
e 

15/03/2025 

8 

Divulgação, no site do Concurso, do resultado definitivo dos pedidos de isenção da taxa de 
inscrição* 
(*) Os candidatos que tiveram seus pedidos indeferidos (não aceitos), caso desejem, poderão realizar uma nova 
inscrição como pagantes, caso desejem 

18/03/2025 

[...]   

 
Art. 8°. - Permanecem inalterados os demais itens e anexos constantes no Edital 001/2025. 
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ALEX ANDERSON NUNES DA COSTA  
Prefeito do Município de Tianguá.  
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