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HOMOLOGACAO DE PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE -
HOMOLOGO o Processo Licitatorio n°. 152/2024, Inexigibilidade n°.
040/2024, referente ao credenciamento 03/2024, da empresa:
BARTOLOZZI COMERCIO E SERVICOS LTDA CNPJ
n°.23.827.559/0001-95, com sede de suas atividades na Praca Rubens
Dalariva - 21 — bairro Centro — Formiga - MG, - CEP — 35.570-177,
cujo objeto é o Credenciamento de empresa especializada na prestagdo
de servigos técnicos de avaliagdo de imdveis e emissdo de laudos de
avaliacdo mercadologica dos imdveis urbanos e rurais, inclusive os de
ndo propriedade do Municipio junto a Prefeitura Municipal de
Formiga-MG, conforme solicitagdo feita por diversas Secretarias.

Formiga (MG), 23 de abril de 2025.

LAERCIO DOS REIS GOMES -
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Patrick Eugénio Dos Santos
Cédigo Identificador:E7FFSEOA

LICITACOES; PORTARIAS; DECRETOS; EXTRATOS;
RESOLUCOES
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N°.
003/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N°. 003/2025

O Prefeito do Municipio de Formiga MG, torna publico que estarao
abertas as inscri¢des para o Processo Seletivo n°. 003/2025.

O Processo Seletivo serd coordenado pelas Secretaria Municipal de
Administra¢do e Desenvolvimento Econdmico e Secretaria Municipal
de Obras e Transito.

1-DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - Este Processo Seletivo dar-se-a em conformidade com o inciso
IX do art. 37 da Constituicao Federal, Lei Municipal n°. 6191 de 20 de
fevereiro de 2024 e suas alteragdes, bem como, Decreto Municipal n®
10.069/2023, de 31/07/2023.

2 - DA DIVULGACAO

2.1 - A divulgag@o oficial das etapas deste Processo Seletivo dar-se-a
através de publicacdes no site oficial da Prefeitura Municipal de
Formiga (http://www.formiga.mg.gov.br/), afixado na sede da
Secretaria Municipal de Administragdo e Desenvolvimento
Econdmico na Rua Bardo de Piumhi, n° 92, Centro, Formiga — MG ¢
através do aplicativo para dispositivos moveis APP Formiga.

3 — DAS CONDICOES PARA INSCRICAO
3.1 — Requisitos basicos para a inscricao:

I - Ser brasileiro nato ou naturalizado.

IT - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

Il - Estar em dia com as obrigagdes militares, se for do sexo
masculino.

IV - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da
contratacao.

V - Declarar, no requerimento da inscri¢do, que conhece e aceita as
normas constantes deste Edital.

VI - Ter saude fisica e mental e ndo ser portador de necessidades
especiais incompativeis com o exercicio da funcao a que concorre.
VII - E vedada a acumulagio de cargos publicos, exceto quando
houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso, o
inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal.

3.2 - DA EFETIVACAO DA INSCRICAO

As inscri¢des serdo realizadas através do aplicativo para dispositivos
moveis APP FORMIGA, disponivel gratuitamente nas lojas do
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Google Play ou App Store e presencialmente na Secretaria Municipal
de Obras e Transito.

E obrigatorio realizar o cadastro no aplicativo, para posteriormente se
inscrever no processo através de seu login, de modo a garantir a
coeréncia dos dados e o acompanhamento das etapas.

Para efetivar sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado, o
candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

Estar ciente de todas as informagdes sobre este Processo Seletivo
Simplificado disponivel nesse edital e se inscrever através do
aplicativo.

Realizar sua inscri¢do no periodo entre 00h0Omin do dia 24/04/2025
a 30/04/2025 até 23h59min, observado o horario oficial de
Brasilia/DF;

Informar a fung@o a que deseja concorrer:

Incluir documento de identificagdo com foto, para fins de conferéncia
das informagdes prestadas.

O candidato ¢ responsavel por preencher corretamente todos os
campos do requerimento de inscricdo e incluir a documentagdo
solicitada.

A Prefeitura Municipal de Formiga ndo se responsabiliza por pedidos
de inscricdo ndo confirmados por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas
de comunicagdo ou por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia dos dados por parte do candidato.

O comprovante da inscrigdo serd disponibilizado através de
notificagdo do proprio aplicativo APP Formiga.

Alternativamente o candidato que ndo dispor de acesso ao aplicativo
poderda realizar sua inscrigdo presencialmente na Secretaria
Municipal de Obras e Transito, situada na Rua Barao de Piumhi, n°
53, 3° andar.

Para inscri¢do presencial, também devera ser respeitado o periodo de
inscrigdo.

A inscri¢do presencial ocorrerd exclusivamente de segunda a sexta
feira no horario de 08:00 as 16:00.

- Outras informacdes referentes as inscricoes:

Qualquer informagdo falsa ou inexata por parte do candidato na ficha
de inscrigdo, ou quando da apresentagdo de documentacdo necessaria,
implicara na perda de todos os direitos ao Processo Seletivo.

Os candidatos serdo admitidos através de Contrato Administrativo,
com contribui¢do previdenciaria para o Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e expressa
aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital e no
Decreto  respectivo, sobre as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

Do total de vagas ofertadas neste edital para cada fungdo e que vierem
a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo, 10%
(dez por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem
pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico
(documento original ou copia autenticada), atualizado com no maximo
30 dias de data de emissdo, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia.

Conforme o §3° do art. 1° do Decreto Federal n® 9.508/1999, se na
aplicacdo do percentual de 10% (dez por cento) do total de vagas
reservadas a cada fungdo resultar numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro niimero inteiro subsequente. Contudo, sera
respeitado o limite maximo de 20% (vinte por cento) para esta
reserva.

A convocagdo dos candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia
devera obedecer ao seguinte critério: a primeira convocagio ocorrera
na 5" vaga aberta, a segunda na 11% a terceira na 21* e posteriormente
a cada dez novas vagas.

Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, deverdo
submeter-se a exame médico admissional que devera constar,
obrigatoriamente no exame, a deficiéncia com o seu grau e se é capaz
de atuar na fung¢do na qual se candidatou.

O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua
deficiéncia sera excluido do processo, em qualquer fase, e respondera,
civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato,
garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.
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Os candidatos portadores de necessidades especiais participardo desta
sele¢do em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que
se refere ao conteudo e avaliagdo das provas, duragdo, horario e local
de aplicacdo das provas e nota minima exigida;

O candidato portador de deficiéncia que necessitar de algum
atendimento especial para a realizagdo das provas devera fazer a
solicitagdo, POR ESCRITO, a Secretaria Municipal de Obras e
Transito e entregd-la no mesmo local de inscri¢do, das 08:00 as
16:00h, até o término do periodo de inscri¢des do processo seletivo.
Terminado o prazo de inscrigdes, a Comissdo publicard na sede da
Secretaria Municipal de Administragdo e Desenvolvimento
Econdmico e no site oficial do Municipio, no prazo de um dia, a
relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscri¢des
homologadas.

Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas
poderdo interpor recurso escrito endere¢ado a Comissdo, no prazo de
um dia contado da publicagdo, mediante a apresentagdo que
ampararem a sua irresignagao.

- DAS FUNCOES
Ensino Médio Completo
JORNADA  DE|
FUNCAO VAGAS | REMUNERACAO TRABALHO %gggkLHO DE
SEMANAL
Agente de Secretaria  Municipal de
Transito e] CR R$ 1.890,32 40 horas Obras e Transito — Setol
Transporte de Transito

4.1 - DAS ATRIBUICOES

DENOMINACAQ: AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Médio
Completo + Habilitagdo AB ou superior.

ATRIBUICOES:

Fiscalizar e operar o sistema de Transporte e Transitode acordo com
os procedimentos e legislacdo em vigor, orientando motoristas e
usuarios, realizando vistorias, efetivando intervengdes diretas em caso
de acidentes, retengdes, obras e eventos, adotando atitudes
compativeis com as necessidades do momento, contribuindo para
disciplinar a utilizagdo do sistema vidrio urbano; Operar o transito
zelando pela fluidez e seguranca na circulagdo de veiculos e pedestres;
exercer orientacdo e fiscalizacdo do cumprimento da regulamentacéo
das vias, da circulagdo e transporte fazendo cumprir o CTB, o
regulamento dos sistemas de transporte publico de passageiros e a
legislagdo vigente dentro do Municipio; Verificar e preencher
documentagdo pertinente ao exercicio da fiscalizagdo; prestar
informagdes; receber reclamagdes e sugestoes relativas aos sistemas
de transito e transportes municipais; auxiliar no planejamento e
execugdo de trabalhos técnicos na area de trinsito e transporte;
conduzir veiculos de fiscalizagdo; providenciar a seguranga ¢ o
atendimento nas situagdes de acidente e de riscos ao transito em via
publica; operar sistema de comunicagdo e informagdes utilizados no
exercicio da fungfo; Atuar rotineira e sistematicamente na
fiscalizacdo, orientacdo e controle do transito, com o objetivo de
proporcionar a livre circulagdo de bens, pessoas ¢ veiculos; Observar
rotineiramente as condi¢des operacionais e fisicas das vias do
Municipio, especialmente quanto ao aspecto da seguranga,
trafegabilidade e fluidez das mesmas; Observar rotineiramente as
condigdes operacionais e fisicas dos equipamentos de sinalizagdo ¢ de
outros que, direta ou indiretamente, interfiram no desempenho e
seguranga de veiculos e pedestres; Acompanhar, orientar ¢ ordenar,
em campo, o desempenho das principais vias urbanas, especialmente
nos horarios e situagdes criticas; Auxiliar na orienta¢do e travessia de
pedestres, especialmente nos locais criticos ou de grande fluxo;
Auxiliar na implantacdo de projetos e alteragdes de circulagdo de
transito, em situagdes programadas e emergenciais; Participar de
atividades de fiscalizagdo complementares ao policiamento de
transito; Participar das campanhas educativas do transito
desenvolvidas pelo Municipio; Operar equipamentos de comunicagao
e de coleta eletronica de dados, bem como outros necessarios ao
desempenho de suas atividades; Aplicar autuagdes de infragdes de
transito, no ambito de sua circunscrigdo e competéncia; Fiscalizar o
cumprimento da legislagdo pertinente, especialmente no que concerne
aos passageiros especiais, idosos, portadores de deficiéncia e
estudantes; Emitir autos de infragdes aos Permissionarios,
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Concessionarios, Autorizatdrios ou Operadores dos Sistemas de
Transporte Publico de Passageiros que ndo cumpram as especificagdes
definidas em regulamentos e normas especificas ou gerais; Apreender
os veiculos que compdem o Sistema de Transporte Publico de
Passageiros, no caso de desobediéncia as normas previstas no
ordenamento proprio; Orientar os Permissionarios, Concessionarios,
Autorizatarios ou Operadores do Sistema de Transporte Publico de
Passageiros, visando o melhor funcionamento deste; Verificar as
condigdes fisicas dos veiculos que operam nos Sistemas de Transporte
Publico de Passageiros, especialmente no tocante a seguranga, higiene
e conforto dos mesmos; Coletar dados para subsidiar a avaliacdo das
linhas e o estabelecimento das Ordens de Servi¢o; Examinar se as
informacdes apresentadas pelos Permissionarios, Concessionarios,
Autorizatarios ou Operadores dos Sistemas de Transporte Publico de
Passageiros estdo em conformidade com aquelas prestadas ao
Municipio; Realizar os servigos de vistoria nos veiculos que compdem
o Sistema de Transporte Publico de Passageiros sejam estas ordinarias
ou extraordinarias; Coordenar e controlar a manutengao e substitui¢do
das catracas dos veiculos que compdem o Sistema de Transporte
Publico Coletivo de Passageiros, bem como sela-las, emitindo o
respectivo lacre; Operacionalizar as diretrizes estabelecidas pelo
superior hierarquico, especialmente quanto a fiscalizagdo dos servigos
do Sistema de Transporte Publico de Passageiros; Desenvolver e
exercer as atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

5 - Documentaciio necessaria para admissio:

I - Copia certiddo de nascimento ou casamento — se vitvo (a) certiddo
de obito;

II - Copia titulo de eleitor e comprovante de estar em dia com a
Justica Eleitoral;

III - Copia carteira de identidade;

IV - Cépia CPF;

V - Copia cartdo de PIS/PASEP;

VI - Copia certificado de reservista (sexo masculino);

VII - Cépia certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos;
VII - Cépia cartdo de vacina dos filhos menores de 05 anos;

IX - Declaragéo de frequéncia escolar dos filhos de 06 a 14 anos;

X -1 foto 3x4;

XI - Cépia diploma, historico escolar ou titulagdo exigida para ocupar
0 cargo;

XII - Atestado Admissional, fornecido por médico do trabalho
conveniado com a prefeitura e agendado pela Secretaria Municipal de
Administrag@o e Desenvolvimento Econémico.

XIII - Copia carteira de trabalho;

XIV - Copia comprovante de residéncia atualizado (SAAE ou
CEMIG);

XV - Se aposentado(a), desde que néo seja por invalidez, copia de
comprovante da concessdo da mesma.

XVI - Copia do comprovante de conta bancaria (Caixa Economica
Federal) do tipo conta 3700.

XVII - Ponto da secretaria onde ird prestar servigos.

6 - DA SELECAO

6.1 - A selegdo tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os
candidatos, aqueles mais aptos a desempenharem as fung¢des do cargo.

7- DA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1 — O Processo Seletivo sera realizado em uma Unica etapa, de
carater eliminatorio e classificatorio, sendo uma Prova Objetiva, com
duracdo maxima de 2 (duas) horas, contendo 20 (vinte) questdes de
multipla escolha, sendo as questdes de portugués e matematica
valendo 01 pontos e as especificas valendo 02 (dois) pontos cada uma:

Ensino Médio Completo

Cargo Publico Provas N° Questdes
Portugués 05

Agente de Trénsito e Transporte | Matematica 05
Conhecimento especifico 10

- DA REALIZACAO DAS PROVAS
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— A realizagdo da prova objetiva serd no dia 05/05/2025 em local e
horario a serem divulgados por aviso afixado em lugar de fécil
visibilidade na Sede Administrativa da Secretaria Municipal de
Administragdo e Desenvolvimento Econdmico, situada a Rua Bardo
de Piumhi, n° 92, Centro em Formiga-MG e no site oficial da
Prefeitura Municipal de Formiga e no site da Prefeitura Municipal de
Formiga www.formiga.mg.gov.br

Ocorrendo a necessidade de alteragdo da data e horario de aplicagdo
da prova, a NOVA DATA sera divulgada, até 01 (um) dia antes da
data marcada no subitem 7.4, por meio de aviso afixado em lugar de
facil visibilidade na Sede Administrativa da Secretaria Municipal de
Administragdo ¢ Desenvolvimento Econdmico e no site oficial da
Prefeitura Municipal de Formiga www.formiga.mg.gov.br

O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizagdo
das provas objetivas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munidos de documento pessoal com foto que garanta sua
identificacdo, comprovante de inscrigdo, caneta esferografica de
material transparente, de ponta grossa de cor azul ou preta.

Nao serd permitida a aplicacdo de prova em data, local e horario
diferentes do estabelecido, seja qual for o motivo alegado.

Durante a realizagdo das provas, ndo serd permitido ao candidato, sob
pena de anulacdo de sua prova:

comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao
Processo Seletivo;

consultar qualquer espécie de livro ou apontamentos;

utilizar-se de telefone celular, Pager, fone de ouvido, protetor
auricular ou de qualquer outro aparelho eletro-eletronico;

ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente em casos
especiais e na companhia do fiscal;

portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom
andamento dos trabalhos;

tratar com descortesia, desacato ou desrespeito qualquer dos
examinadores, coordenadores, fiscais, auxiliares ou autoridades
presentes e demais candidatos.

Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou
de pessoas estranhas ao Processo Seletivo, nos locais onde forem
aplicadas as provas.

O candidato, ao término das provas objetivas, entregard ao fiscal da
sala, a sua prova e o gabarito retirando-se do local da realizagdo das
provas em seguida.

A duragio da prova sera de no maximo 03 (trés) horas.

Nio sera permitido a entrada de candidatos, em hipétese alguma, no
local da realizagdo das provas apds assinado o termo de fechamento
dos portoes.

No horéario aprazado para o encerramento das provas serdo estas
recolhidas, independente de terem ou ndo sido concluidas
integralmente pelos candidatos.

7.3 - DO CONTEUDO DAS PROVAS OBJETIVAS
PROGRAMA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
LINGUA PORTUGUESA

Fonologia: conceito, encontros vocalicos, digrafos, ortoépica, divisao
silabica, prosodia, acentuagdo e ortografia, Morfologia: estrutura e
formacgao das palavras, classes de palavras; Sintaxe: termos da oragao,
periodo composto, conceito ¢ classificacdo das oragdes, concordancia
verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, crase e pontuagdo;
Semantica: a significagdo das palavras no texto; Interpretacao de
texto.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

Sequéncias Logicas envolvendo ntimeros, letras e figuras. Geometria
basica. Conjuntos numéricos. Equagdes do 1° e 2° graus. Sistemas de
equagdes. Criptografia. Conjuntos; as relacdes de pertinéncia, inclusdo
e igualdade; operagdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferenca.
Comparagdes. Numeragdo. Razdo e propor¢do. Regra de Trés.
Porcentagem. Probabilidade

CONHECIMENTO ESPECIFICOS
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LEI N° 9.503, DE 23 DE SETEMBRO DE 1997 — Cédigo Brasileiro
de Transito e suas atualizagdes. Resolugdes do Conselho Nacional de
Transito - CONTRAN. Lei n® 5.553, de 6 de dezembro de 1968. Lei n°
4.898, de 9 de dezembro de 1965. Estatuto do Idoso. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Conceitos de ética, moral e cidadania. A
ética e 0 Meio-Ambiente, Ecologia e Sustentabilidade.

8 — DOS RESULTADOS

8.1. O resultado preliminar do processo seletivo sera divulgado no dia
09/05/2025 através do site www.formiga.mg.gov.br e
http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg.

8.2. Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado e
identificado, dirigido a Comissao responséavel, entregue por escrito
no mesmo local de inscricido presencial, devendo ser protocolado o
pedido na Secretaria Municipal de Obras ¢ Transito, situada a Rua
Bardo de Piumbhi, n°® 53, 3° andar, de Formiga-MG contra os seguintes
atos:

8.2.1. Contra questdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, dentro
de 01 (um) dia util, a contar da publicacdo do Gabarito Provisorio no
Quadro de Avisos da Secretaria Municipal de Administracdo e
Desenvolvimento  Econdémico de Formiga-MG e no site
www.formiga.mg.gov.br

8.2.2. Devera ser feito um recurso para cada questio de prova
impugnada, ou seja, cada questdo devera ser apresentada em folha
separada.

8.2.3. Para interposi¢do de recurso, os Cadernos de Provas estarfio
disponiveis para consulta na Secretaria Municipal de Obras e Transito
de Formiga-MG.

8.2.4. Se, do exame do recurso resultar anulagdo de questdo, seja por
recurso administrativo ou por decis@o judicial resultara em beneficio
de todos os candidatos, ainda que nao tenha recorrido ou ingressado
em juizo.

8.2.5. Se houver alteracdo do Gabarito Provisério, por forga de
impugnagdes, 0 mesmo sera republicado.

9 — DA CLASSIFICACAO

9.1 — A classificagdo sera feita em ordem decrescentes da nota final
obtida individualmente através da soma das pontuagdes da prova
objetiva e prova pratica, quando houver, considerando todos os
candidatos aprovados.

9.2 — Em caso de empate na nota final, para efeito de classificacdo,
tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

Apresentar idade mais avangada;

Obtiver maior pontuagdo no quesito especifico;

Sorteio em ato publico.

9.3. Apoés findadas todas as etapas do Processo Seletivo, ele sera
homologado por ato do Chefe do Executivo.

10 - DA CONTRATACAO

10.1 - Quanto a ordem de convocagdo, sera realizado de acordo com o
Decreto Municipal n° 10.069/2023, de 31/07/2023, onde especifica
que, quando da vigéncia de Concurso Publico Municipal, os
aprovados terdo preferéncia obrigatoria para fins de contratacdo
temporaria quanto aos aprovados em Processo Seletivo Simplificado,
nos termos do artigo 3° da Lei n® 6.191, de 20 de fevereiro de 2024.
10.2 - Para as fungdes em que houver Processo Seletivo vigente,
realizado anteriormente, serda dada preferéncia aos candidatos
aprovados nestes certames.

10.3 - A contratagdo na fungdo sera efetuada de acordo com Decreto
Municipal n° 10.069/2023 se forem atendidas as seguintes condigdes:

I — A Convocagao respeitara a ordem de classificacdo e o numero de
vagas existentes ou que vierem a existir, durante a validade deste
Processo Seletivo.

II - Ser considerado apto na inspegao de satide;

II — Apresentar os documentos previstos no item 5 deste Edital:

A convocagdo dos aprovados serda publicada no = site
www.formiga.mg.gov.br ¢ uma copia afixada na sede da Secretaria
Municipal de Administragdo e Desenvolvimento Econdmico situada a
Rua Bardo de Piumhi, n® 92, Centro em Formiga — MG. O candidato
devera manifestar seu interesse na vaga no prazo maximo de 01 (um)
dia util contado da publicagdo da convocagdo, presencialmente na
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Secretaria de Administragdo. O ndo comparecimento do candidato,
dentro do prazo estipulado na convocagdo, implicara em desisténcia e
sera preterido pelo candidato (o) seguinte. Em conformidade com o
Decreto Municipal n° 10.069/2023.

Perderd a vaga oferecida o candidato que:

I - Nao atender a convocagdo no prazo estabelecido no art. 36 do
referido decreto;

IT - Ndo apresentar a documentacdo necessaria para a contratagdo no
prazo maximo de cinco dias uteis da aceitacdo da vaga;

III - Nao comparecer para realizagdo de exames de saide na data e
horarios estipulados;

IV - Nao comparecer a data e hora designados para assinatura do
contrato;

V - Nao comparecer ao setor de trabalho na data e horario definidos.
10.6. A convocagdo se dara uma Unica vez por candidato, porém,
poderdo ser convocados mais de uma vez, observada a ordem de
classificagdo e o prazo de validade do Processo Seletivo:

I - servidores temporarios cujos contratos tenham encerrado a
vigéncia.

II - servidores temporarios com contratos rescindidos sem justa causa.
10.7. Nao poderdo ser convocados, ainda que no prazo de validade do
Processo Seletivo:

- candidatos que, convocados anteriormente, manifestaram
desinteresse ou perderam a vaga segundo o disposto no artigo 37 desto
Decreto.

- servidores temporarios que solicitaram, antes do tempo, rescisdo
contratual.

- servidores temporarios que tenham sido apenados com a demissdo
do servigo publico.

- servidores temporarios que, na data de convocagdo, estando
contratados, possuam contrato cujo término ocorrera em prazo
superior a 15 (quinze) dias da data da convocag@o.

- servidores temporarios que, na data de convocagdo, possuam
contrato vigente que possa, na forma da lei, ser objeto de prorrogagao.

11 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

11.1 - O Processo Seletivo terd validade de 01 (um) ano, a contar da
data de publicagdo da homologacdo do resultado final, prorrogavel
uma vez, por igual periodo.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 — A inexatiddo das informagdes e as irregularidades de
documentacdo, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o
candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscrigdo.

12.2 — A inscri¢do do candidato importarda no conhecimento das
instru¢des deste Edital, bem como o Decreto n°® 10.069/2023, ¢ na
aceitagdo tacita das condig¢des nele contidas tais como se acham
estabelecidas.

12.3 — Todas as publicagdes referentes a este Edital, até a sua
homologacdo serdo divulgadas nas sedes Administrativas da
Secretaria Municipal de Administragdo e Desenvolvimento
Econdmico, na Rua Bardo de Piumhi, n® 92, Centro em Formiga-MG
e no site oficial da Prefeitura Municipal de Formiga-MG
www.formiga.mg.gov.br

12.4 — E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de
todos os atos publicados referentes a esse Processo Seletivo.

12.5 — O candidato aprovado devera manter seu endereco atualizado,
inclusive com ntimero de telefone, junto ao Departamento Pessoal da
Secretaria Municipal de Educagio e Esportes da Prefeitura Municipal
de Formiga-MG. Sao de inteira responsabilidade do candidato os
prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo do seu enderego.

12.6 — A aprovagdo no processo seletivo ndo gera direito a
contratagdo, sendo apenas expectativa de direito, condicionada a
existéncia de recursos orgamentarios — financeiros e observancia das
disposicdes legais, bem como de acordo com o interesse e
conveniéncia da Administragdo Municipal.

12.7 — Nao havera divulgagdo da relagdo de candidatos reprovados,
nio classificados ou ndo habilitados.

12.8 - Nao serdo fornecidos atestados, certificados, certidées ou
declaracdes relativas ao Processo Seletivo, classificagdo ou nota de
candidatos, valendo para tal fim a homologagao do resultado final.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg

12.9 — As relagdes com o resultado oficial dos candidatos aprovados e
classificados por cargos, ficardo sob a guarda do Departamento
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo e Esportes e
Administrag@o, sendo mantidos até o prazo de validade do processo
seletivo.

12.10 — O candidato classificado que desistir da vaga que lhe for
destinada sera substituido pelo seguinte na ordem classificatoria.

12.11 — Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de
aprovagdo ou classificagdo do candidato, valendo para esse fim a
publicagdo do resultado final.

Formiga MG, 16 de abril de 2025.

LAERCIO DOS REIS GOMES
Prefeito Municipal

FLAVIO PASSOS
Secretario Municipal de Obras e Transito

MILLENA RIBEIRO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administragdo e Desenvolvimento
Econdmico
Publicado por:
Patrick Eugénio Dos Santos
Cédigo Identificador:5D269304

LICITACOES; PORTARIAS; DECRETOS; EXTRATOS;
RESOLUCOES
PORTARIA N° 6.013, DE 23 DE ABRIL DE 2025.

PORTARIA N° 6.013, DE 23 DE ABRIL DE 2025.
Designa servidor para a fungdo que menciona.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORMIGA, usando das
atribuigdes que lhe confere o art. 61, VI, da Lei Organica do
Municipio e considerando solicitagdo realizada pela Secretaria
Municipal de Administragéo e Desenvolvimento Econémico por meio
do Memorando 2328/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo para, sem o6nus adicional ao
erario, sob a presidéncia do primeiro, integrarem a Comissdo Especial
de Avaliag@o de Bens Inserviveis do Municipio de Formiga, visando a
alienagdo de bens inserviveis do Municipio de Formiga;

Patricia Maria Caetano

Fabio Junio da Silva

Adriana Oliveira Frazdo de Menezes

Anizio José Pinto

Aparecida Alves Moreira

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Formiga, 23 de abril de 2025.

LAERCIO DOS REIS GOMES
Coronel Laércio
Prefeito de Formiga
Publicado por:
Patrick Eugénio Dos Santos
Cédigo Identificador:2CE2B032

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE FORMOSO

MUNICiPIO DE FORMOSO MG
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 076/2025 - DISPENSA DE LICITACAO
N° 58/2025
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