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CONCURSO PUBLICO AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
EDITAL N.° 001/2025

A Prefeitura Municipal de Florianopolis, por meio da Secretaria Municipal de Administracéo e da Secretaria
Municipal da Fazenda, no uso de suas atribuigfes legais e regulamentares, torna publico o Edital de abertura
para realizacdo do Concurso Publico, Edital n.° 001/2025, destinado ao provimento do cargo de Auditor Fiscal
de Tributos Municipais, que reger-se-a pela Lei Complementar Municipal n.° 063/2003, Lei Complementar
Municipal n.° 483/2014, Lei Complementar Municipal n.° 751/2023, e suas alteracdes, e pelas normas
estabelecidas neste Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1  Os candidatos investidos no cargo estardo subordinados ao Regime Juridico dos Servidores Publicos
da Administracéo Direta, das Autarquias e das Fundac¢des Municipais, do Poder Executivo do Municipio
de Florianépolis, Lei Complementar n.° 063, de 23 de setembro de 2003, e suas altera¢des.

1.2 Arrealizacdo do Concurso Publico sera de responsabilidade da Fundacdo Universidade Regional de
Blumenau — FURB.

1.3 O acompanhamento de todo o processo do Concurso Publico sera de responsabilidade da Comisséo
para Planejar, Executar e Fiscalizar a Realizacdo do Concurso Publico, designada pela Secretéaria
Municipal de Administracéo, da Prefeitura Municipal de Floriandpolis, por meio da Portaria n.° 1.892,
de 31 de julho de 2023.

1.4 O cronograma previsto para realizacdo do Concurso Publico esta disponivel no Anexo | deste edital,
podendo ser alterado por motivo de ordem técnica e/ou operacional. Quaisquer alteracdes serdo
comunicadas no endereco eletrénico http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Florianépolis
- Concurso Publico - Edital n.° 001/2025.

1.4.1 Todos os horarios definidos neste Edital seguem o oficial da cidade de Brasilia/DF.

1.5 O prazo de validade do Concurso Publico sera de até 02 (dois) anos, prorrogavel 01 (uma) vez, por
igual periodo.

1.6 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacdo irrestrita das instrugfes e das
condicdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em
eventuais aditamentos, comunicacdes, instrucdes e convocacdes relativas ao certame, que passarao
a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais nédo
podera o candidato alegar desconhecimento.

1.7 Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente este Edital, no periodo compreendido entre
8h do dia 07 de abril de 2025 e 23h59min do dia 11 de abril de 2025, exclusivamente por meio do
endereco eletrbnico http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Floriandpolis - Concurso
Puablico - Edital n.° 001/2025, no icone Impugnacédo contra o Edital, seguindo as orientacdes da
pagina.

1.8 A FURB e a Prefeitura Municipal de Florianépolis analisardo todas as solicitagdes de impugnacao. As
respostas as solicitagfes de impugnacgdo do Edital serdo publicadas no dia 16 de abril de 2025, no
endereco eletrbnico http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Florianépolis - Concurso
Publico - Edital n.° 001/2025.

2 DO CARGO, VENCIMENTO, VAGAS, CARGA HORARIA SEMANAL E REQUISITOS

2.1 S&o requisitos béasicos para a investidura em cargo publico, de provimento efetivo, no Municipio de
Florianépolis:

a) ter sido classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, seus anexos e
eventuais retificacdes;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidad&do portugués, a quem tenha sido deferida a igualdade
nas condi¢Bes, prevista ho Decreto n.° 70.436, de 18.04.1972, ou gozar das prerrogativas previstas
no art. 12 da Constituicdo Federal e demais disposi¢cfes de lei, no caso de estrangeiros;

c) gozo dos direitos politicos;

d) estar em dia no cumprimento das obrigacdes eleitorais e do servi¢co militar obrigatério;

e) idade minima de 18 (dezoito) anos;

f) nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

g) aptiddo fisica e mental.
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2.2 O cargo, a especialidade, as vagas, a carga horaria semanal (CH), o vencimento e as exigéncias para
provimento séo:

CARGO ESPECIALIDADE |VAGAS (serg:nal) VENCIMENTO| EXIGENCIAS PARA PROVIMENTO

| - a Formag&@o em Curso Superior, em
nivel de Graduagdo, concluido nas
areas de Contabilidade, Administragéo,
Auditoria e 03 Economia, Direito ou Tecnologia da
Fiscalizagdo Informagéo;

Il - a inexisténcia de registro de
antecedentes criminais, decorrentes de
Auditor Fiscal decisdo condenatéria transitada em
de Tributos 30h R$16.977,58 | julgado, de crime cuja tipificacéo
Municipais envolva a pratica de ato de improbidade
administrativa ou incompativel com a
idoneidade exigida para o exercicio do
03 cargo; e

Il - a inexisténcia de punicdo em
processo disciplinar por ato de
improbidade administrativa, mediante
decisdo de que ndo caiba mais recurso.

Tecnologia da
Informagéo

2.2.1 Vencimento acrescido de Auxilio Lanche, no valor R$ 24,71 (vinte e quatro reais e setenta e um
centavos), pago por dia Uutil trabalhado, para os servidores com carga horaria semanal de 30 (trinta)
horas.

2.2.2 Indenizacdo pelo uso de veiculo proprio em servico: ao Auditor Fiscal de Tributos Municipais,
exclusivamente no desempenho de funcbes de inspecéo ou fiscalizacdo de tributos em atividades
externas, fara jus a indenizagéo pelo uso de veiculo proprio em servigco, conforme artigo 16 da Lei
Complementar n°® 483/2014, no valor de R$ 3.395,51.

2.3 Adescricdo e a atribuicdo do cargo sdo as constantes no Anexo |l deste Edital.

3 DASINSCRICOES

3.1 A inscricdo poderd ser efetuada no periodo compreendido entre 8h do dia 17 de abril de 2025 e
23h59min do dia 19 de maio de 2025.

3.2 O candidato deverd, antes de efetuar a inscrigdo, conhecer os termos deste Edital e certificar-se de que
atendera todos os requisitos exigidos para o cargo.

3.2.1 A participagdo no Concurso Publico inicia-se pela inscricdo do candidato e implica o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condi¢Bes estabelecidas neste Edital e das decisGes que possam ser
tomadas pela Comissdo do Concurso Publico.

3.3 Para se inscrever no Concurso Publico, o candidato devera, durante o prazo de inscrigdo:

a) acessar o endereco eletrbnico http:/concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Florianépolis -
Concurso Publico - Edital n.° 001/2025;

b) acessar o icone Inscricdo online no site do certame e, no formulério eletrdnico de inscrigéo,
cadastrar/atualizar suas informacdes pessoais, selecionar o cargo/especialidade a que pretende
concorrer, enviar os documentos solicitados, conforme o caso, e, ao finalizar a inscricdo, efetuar o
pagamento por meio de boleto bancéario ou Cobranca PIX gerada pelo sistema, ou ainda, solicitar a
isencéo de taxa, conforme prazos e condicdes.

3.3.1 O correto preenchimento do formulério eletrénico de inscricdo e o envio de documentos solicitados,
conforme o caso, seréo de total responsabilidade do candidato.

3.3.2 A FURB nao se responsabilizara por solicitacdes de inscricdo e/ou pagamentos da taxa de inscrigdo
ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicacéo, fraudes virtuais, cédigos maliciosos (virus), bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.4 A FURB disponibilizara um posto de atendimento presencial aos candidatos, somente em dias Uteis,
das 8h as 12h e das 13h as 17h durante todo o periodo de inscricao e de interposi¢cdo de recursos
previstos neste Edital, no Pr6-Cidadao, Endereco: Calcaddo Jodo Pinto, 156 - Centro, Floriandpolis -
SC, CEP 88010-420.
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3.4.1 No posto de atendimento presencial, estara disponivel a cépia do presente edital, bem como
equipamentos para acesso a Internet e pessoal para orientar os candidatos a realizar a inscricdo, enviar
os documentos necessarios, como, por exemplo, para vagas reservadas, e ainda, para orientacdo da
interposicdo de recursos.

3.4.2 O candidato é exclusivamente responsavel pelas informacées prestadas na inscricdo, por fornecer e
enviar documentos, se necessario, e por todos os atos relativos a sua inscricdo e demais atos do
Concurso Publico.

3.4.3 O atendimento sera limitado a disponibilidade de pessoal e equipamentos e nédo sera possivel efetuar
0 pagamento da taxa de inscricdo no posto de atendimento presencial.

3.5 Ovalor dataxa de inscrigédo fica firmado em R$ 300,00 (trezentos reais) para ambas as especialidades.

3.6 O pagamento do valor correspondente a taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 20 de maio
de 2025, mediante, exclusivamente, boleto bancario ou Cobranca PIX - utilizando a op¢éo Copia e Cola
ou QR Code gerado no ato da inscricdo ou por meio da Area do Candidato, ndo sendo aceitos
pagamentos por qualquer outra forma ou meio, sendo obrigac&o do candidato conferir as informacgdes
de pagamento do boleto.

3.6.1 O pagamento do boleto podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria do territério nacional
(observado o horéario de funcionamento externo da agéncia) ou via internet (observado o horario
estabelecido pelo banco para quitacéo até a data de 20 de maio de 2025).

3.6.2 No caso de feriado ou interrupcdo de funcionamento dos servigos bancarios, o pagamento da inscri¢cao
deverd ser antecipado pelo candidato.

3.6.3 Apos efetuado o pagamento, o valor ndo sera restituido em hipétese alguma.

3.6.4 NAao serdo aceitos pedidos de transferéncia ou remanejamento de valores pagos de uma inscri¢ao para
outra, mesmo que ambas sejam do mesmo candidato.

3.6.5 Na&o serao considerados pagamentos de inscricdes efetuados no dltimo dia de pagamento apés o
horério limite estabelecido pelo banco para quitagdo, pois estes serdo executados com data contébil
do préximo dia atil, bem como nao serdo aceitos pagamentos efetuados apos a data prevista no item
3.6 deste Edital.

3.6.6 N&o serdo considerados pagamentos de inscricbes por depdsito em caixa eletrbnico, via postal,
transferéncia eletrbnica, ordem de pagamento, depdsito comum em conta corrente, condicional,
extemporaneo (mesmo que realizado na data de vencimento, porém, apds o horario limite estabelecido
pela instituicdo bancéria) ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, sendo que nao
havera qualquer tipo de restituicdo nos eventuais casos de inobservancia a este item.

3.7 O candidato pode se inscrever somente para 1 (um) cargo/especialidade deste Edital.

3.7.1 Caso desejar se inscrever para outro cargo/especialidade, o candidato devera cancelar a primeira
inscricao.

3.7.2 O candidato que realizar uma inscrigdo e efetuar o pagamento do boleto em hipétese alguma podera
trocar de cargo/especialidade ou cancelar a inscri¢éo.

3.8 O processo de inscricdo completa-se e efetiva-se com a confirmagédo do pagamento do valor da taxa
de inscricdo correspondente ao cargo, no prazo estipulado no item 3.6 deste Edital.

3.9 O candidato que nao recolher o valor da taxa de inscrigdo no prazo e na forma fixados neste Edital tera
a inscricdo cancelada.

3.10 A declaracdo falsa ou inexata de dados constantes no formulario de inscricdo e a apresentacdo de
documentos falsos determinardo a anulagdo da inscricdo e dos demais atos dela decorrentes. A FURB
reserva-se o direito de excluir do certame o candidato que fornecer dados inveridicos ou falsos.

3.11 Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificacdo final, utilizar o beneficio da Lei
Federal n.° 11.689/2008, previsto no item 20.2 deste Edital, e que exerceram efetivamente a funcéo de
jurado no periodo entre a data de publicacéo da Lei Federal n.° 11.689, de 09 de junho de 2008, € a
data de publicacao deste Edital, deverdo informa-lo no ato de inscricdo, bem como anexar documento
comprobatorio.

3.11.1 Para fins de comprovagéo, serdo aceitos certiddes, declaracdes, atestados ou outros documentos
publicos originais emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais, do Distrito Federal e Regionais
Federais do Pais, relativos ao exercicio da funcdo de jurado, nos termos do art. 440 do Cédigo de
Processo Penal, alterado pela Lei n.° 11.689/2008.
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3.12  Apessoatravesti ou transexual podera utilizar o nome social, conforme a Lei Municipal n.° 10.186/2017.
O nome social sera adotado no tratamento, nas divulgacdes e em todos os atos deste Edital, sendo
utilizado o nome constante no Registro Civil, unicamente, para fins administrativos internos.

3.12.1 Nostermos do Art. 1° da Lei Municipal n.° 10.186/2017, o nome social é a designacdo do nome préprio,
simples ou composto, pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e é socialmente
reconhecida.

3.12.2 O nome social da pessoa travesti ou transexual devera vir acompanhado do nome de familia
(sobrenome) constante no nome civil, conforme a Lei Municipal n.° 10.186/2017, art. 2, § 2°.

3.13  As informagdes prestadas no ato de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato.

3.14 Ao realizar a sua inscricdo, o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e
processados de forma a permitir a efetiva execugao do Concurso Publico, autorizando expressamente
a divulgacdo do seu nome, nimero de inscricdo, critérios de desempate e notas obtidas nas provas,
em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica.

4  DAS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

4.1 E considerada pessoa com deficiéncia somente aquela conceituada na medicina especializada, de
acordo com os padr6es mundialmente estabelecidos, e que se enquadra nas categorias descritas no
Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas alteragfes, Decreto Federal n.° 5.296/04 e suas alterac¢des, Lei
Estadual n.° 12.870/04, Lei Federal n.° 7.853/89, Lei Federal n.° 12.764/12, Lei Federal n.° 14.126/21,
Lei Estadual n.° 18.255/21, Lei Federal n.° 14.768/23, Lei Estadual n.° 18.928/24 e Lei Estadual n.°
18.509/22, desde que a sua deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do cargo a que concorre.

4.2 Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar n.° 063/2003 e Lei Complementar n.° 740/2023,
ficam reservados 10% (dez por cento) dos cargos submetidos a concurso publico para classificacdo a
parte das pessoas com deficiéncia fisica relativamente incapacitante inscritas no certame,
condicionando-se a nomeacao a comprovacgao de que dispdem do nivel minimo de capacitacéo para o
exercicio do cargo, na forma do regulamento préprio e do edital.

4.3 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relagdo entre o nimero de vagas total, 0 nUmero de vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia e a candidatos negros, sendo a 52, 112, 212, 312 vaga, e assim sucessivamente, destinadas
as pessoas com deficiéncia, conforme tabela orientadora disposta no Anexo Ill deste Edital. Cabe
ressaltar que os critérios de alternancia e proporcionalidade dar-se-do conforme numero de vagas
preenchidas e ndo de acordo com o numero de candidatos convocados em cada listagem (ampla
concorréncia, vagas reservadas a candidatos negros e/ou PcD).

4.4 O candidato PcD - Pessoa com Deficiéncia que deseja concorrer as vagas a ele reservadas devera, no
periodo compreendido entre 8h do dia 17 de abril de 2025 e 23h59min do dia 19 de maio de 2025,
declarar ser pessoa com deficiéncia, escolher a modalidade de concorréncia como PcD - Pessoa com
Deficiéncia e anexar o Laudo Médico que ateste a deficiéncia permanente, seguindo as orientacdes
da pagina.

44,1 O Laudo Médico devera conter:

a) a identificacdo do candidato;

b) a assinatura, o carimbo e 0 CRM do médico responsavel por sua emissao;

C) a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doencga - CID, bem como a causa da deficiéncia.

4.4.2 O Laudo Médico deve estar em um Unico arquivo no formato PDF, com suas paginas no tamanho A4,
com tamanho maximo de 20MB, com resolucéo que permita a perfeita leitura do conteddo.

4.4.3 Nao serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que nao atendam
as especificagGes contidas neste Edital.

4.4.4 Nao havera, em hip6tese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega do Laudo Médico.

4.5 Na hip6tese de ndo haver numero de candidatos com deficiéncia aprovados suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e seréao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacéo.

4.6 Os candidatos que ndo atenderem os dispositivos mencionados no item 4.4 deste Edital, seja qual for
0 motivo alegado, serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, concorrerdo na modalidade de
ampla concorréncia, bem como poderao nédo ter as condicGes especiais atendidas.
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4.7 No ato de inscricdo, o candidato com deficiéncia declara estar ciente das atribuicdes do cargo publico
para o qual se inscreve e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho
dessas atribuicdes.

4.8 O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricao, conforme instru¢des constantes neste Edital,
nao podera interpor recurso em favor de sua situacao.

4.9 O candidato com deficiéncia que necessite de condicfes especiais para realizagdo da prova devera
requeré-las, indicando sua necessidade, conforme prazos e condi¢Bes previstas no item 14 deste
Edital.

4,10 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional podera ter, no maximo, mais 30 minutos
para realizagdo da prova objetiva e devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, conforme item 14.1 deste Edital.

411 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes previstas neste Edital, participardo do
Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo
das provas, a avaliacao e aos critérios de aprovacgéo, ao dia, ao horario e ao local de aplicacdo das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.12  Abanca especializada deliberard sobre o pedido de vaga PcD com base na documentagéo apresentada
pelo candidato e na legislacdo vigente. A publicacdo dos resultados das solicitacdes de PcD sera
realizada no dia 26 de maio de 2025, no endereco eletrénico http://concursos.furb.br, em Prefeitura
Municipal de Florianopolis - Concurso Publico - Edital n.° 001/2025.

4.13 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao resultado das solicitagbes de PcD podera
interpor recurso no periodo compreendido entre OhOOmin do dia 27 de maio de 2025 e 23h59min do
dia 28 de maio de 2025, conforme procedimentos e normas previstas no item 22 deste Edital.

4.14 A resposta aos recursos das solicitagbes de PcD sera publicada no dia 05 de junho de 2025, no
endereco eletrbnico http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Florianépolis - Concurso
Publico - Edital n.° 001/2025.

4.15 A aprovacao prevista no item 4.12 ndo configura a garantia da vaga reservada a PcD, que se dard
somente apds a avaliagdo por Equipe Multiprofissional da Pericia Médica, conforme previsto no item
4.16 deste Edital.

4.16 O candidato que se declarar com deficiéncia, caso aprovado no Concurso Publico, sera convocado
para a avaliacdo da Equipe Multiprofissional da Pericia Médica, conforme Decreto Federal n.° 3.298/99
e Decreto Federal n.° 5.296/04, que tera a decisdo terminativa sobre: a qualificacdo do candidato como
deficiente ou ndo; e o grau de deficiéncia, capacitante ou néo, para o exercicio do cargo.

4.17  Arelacdo dos candidatos com deficiéncia convocados para a avaliagdo da Equipe Multiprofissional da
Pericia Médica, bem como a data, o horario e o local seréo publicados no dia 20 de agosto de 2025,
no endereco eletrénico http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Florianopolis - Concurso
Publico - Edital n.° 001/2025.

4.17.1  Ser& eliminado da lista de candidatos que concorrem as vagas reservadas o candidato que ndo atender
a convocacao para comparecer perante Equipe Multiprofissional da Pericia Médica e/ou cuja condi¢ao
assinalada no requerimento de inscricdo ndo seja constatada, passando a compor apenas a lista de
classificacdo de ampla concorréncia.

4.17.2 Na&o havera segunda chamada para avaliacdo pela Equipe Multiprofissional da Pericia Médica, seja
gual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato. O ndo comparecimento
no horério previsto implicara a eliminacdo automatica do candidato em sua classificacdo para as vagas
reservadas a PcD, passando a compor apenas a lista de classificacdo de ampla concorréncia.

4.18 Oresultado preliminar da avaliagdo da Equipe Multiprofissional da Pericia Médica - PCD ser& publicado
no dia 03 de setembro de 2025, no endereco eletrénico http:/concursos.furb.br, em Prefeitura
Municipal de Florianopolis - Concurso Publico - Edital n.° 001/2025.

4.19 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo a avaliagdo da Equipe Multiprofissional da
Pericia Médica - PcD podera interpor recurso no periodo compreendido entre 0h0Omin do dia 04 de
setembro de 2025 e 23h59min do dia 05 de setembro de 2025, conforme procedimentos e normas
previstas no item 22 deste Edital.

4.19.1 O candidato que tiver o recurso reconhecido mediante andlise dos requisitos formais podera ser
reconvocado, se necessario, por meio de convocacdo por mensagem eletrénica, a se apresentar,
pessoalmente, para reanalise.
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4.19.2 A relacdo dos candidatos PcD reconvocados para analise da Equipe Multiprofissional da Pericia
Médica, bem como a data, o horario e o local serédo publicados no dia 09 de setembro de 2025, no
endereco eletrdnico http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Floriandpolis - Concurso
Publico - Edital n.° 001/2025.

4.19.3 A Equipe Multiprofissional da Pericia Médica, instituida para esse fim, analisara todos os recursos e a
resposta e o resultado da comprovacao da condi¢do de PcD serdo publicados no dia 16 de setembro
de 2025, no endereco eletrdnico http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Florianépolis -
Concurso Publico - Edital n.° 001/2025.

4.20 Em caso de néo confirmacao da deficiéncia declarada ou da ndo compatibilidade da deficiéncia com
as atribuicdes da funcéo, importard a perda do direito ao pleito da vaga reservada a PcD, passando a
compor apenas a lista de classificacdo de ampla concorréncia.

5 DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

5.1 Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar n.° 063/2003 e Lei Complementar n.° 740/2023,
ficam reservadas aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos
promovidos pelos 6rgdos da Administracdo Direta, das Autarquias e das Fundagdes do Poder Executivo
do municipio de Florianopolis.

5.2 A nomeacao dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relagdo entre o nimero de vagas total, 0 nUmero de vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia e a candidatos negros, sendo a 32, 83 132 183 232 282 332 382 vaga, e assim
sucessivamente, reservada as pessoas negras, conforme tabela orientadora disposta no Anexo Il
deste Edital. Cabe ressaltar que os critérios de alternancia e proporcionalidade dar-se-do conforme
namero de vagas preenchidas e ndo de acordo com o nimero de candidatos convocados em cada
listagem (ampla concorréncia, vagas reservadas a candidatos negros e/ou PcD).

5.3 Poderédo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou
pardos no ato da inscricdo no Concurso Publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

5.4 O candidato negro que deseja concorrer as vagas a ele reservadas, devera, no periodo compreendido
entre 8h do dia 17 de abril de 2025 e 23h59min do dia 19 de maio de 2025, escolher a modalidade
de concorréncia como Pretos ou Pardos e autodeclarar-se preto ou pardo, seguindo as orientacfes
da pagina.

5.5 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

5.6 Na hipotese de nao haver numero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serédo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

5.7 O candidato negro que ndo realizar a inscrigcdo, conforme instru¢fes constantes neste Edital, ndo
podera interpor recurso em favor de sua situagéao.

5.8 O candidato negro, caso aprovado no Concurso Puablico, serd convocado para comparecer perante a
comissao habilitada, a ser designada pelo Chefe do Poder Executivo, a fim de comprovar a condi¢cao
de afrodescendente. Sendo assim, serd de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Florianépolis
tal apreciacéo.

5.9 Arelacdo dos candidatos negros convocados para comparecer perante a comissdo, bem como a data,
0 horario e o local serdao publicados no dia 20 de agosto de 2025, no endereco eletrdnico
http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Florianépolis - Concurso Publico - Edital n.°
001/2025.

5.9.1 Sera eliminado da lista de candidatos que concorrem as vagas reservadas o candidato que nao atender
a convocacao para comparecer perante comissado e/ou cuja condi¢do assinalada no requerimento de
inscricdo ndo seja constatada, passando a compor apenas a lista de classificacdo de ampla
concorréncia.

5.9.2 Na&o haver4, pela comissao habilitada para esse fim, segunda chamada para avaliacdo, seja qual for o
motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato. O ndo comparecimento no horario
previsto implicara a eliminacdo automatica do candidato em sua classificacdo para as vagas reservadas
aos candidatos negros, passando a compor apenas a lista de classificacdo de ampla concorréncia.
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5.10 O resultado preliminar da comprovacao da condicdo de afrodescendente, realizada pela comisséo
habilitada, ser4 publicado no dia 03 de setembro de 2025, no endereco eletrdnico
http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Florianépolis - Concurso Publico - Edital n.°
001/2025.

5.11 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacéo ao resultado da avaliacdo da condicéo de
afrodescendente podera interpor recurso no periodo compreendido entre 0hOOmin do dia 04 de
setembro de 2025 e 23h59min do dia 07 de setembro de 2025, conforme procedimentos e normas
previstas no item 22 deste Edital.

5.11.1 O candidato que tiver o recurso reconhecido sera reconvocado a se apresentar, pessoalmente, para
reandlise da comprovagdo de afrodescendéncia, perante o Conselho Municipal de Promocédo da
Igualdade Racial (COMPIR), conforme a Lei Complementar Municipal n.° 586/2016, art. 2, § 2°.

5.12 A relacdo dos candidatos negros reconvocados para comparecer perante o Conselho Municipal de
Promocéo da Igualdade Racial (COMPIR), bem como a data, o horario e o local serdo publicados no
dia 09 de setembro de 2025, no endereco eletrénico http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal
de Florianépolis - Concurso Publico - Edital n.° 001/2025.

5.13 A resposta aos recursos e o resultado da comprovacdo da condicdo de afrodescendente seréo
publicados no 16 de setembro de 2025, no endereco eletrdnico http://concursos.furb.br, em Prefeitura
Municipal de Floriandpolis - Concurso Publico - Edital n.° 001/2025.

5.13.1 A decisdo do COMPIR sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra o
resultado final da reconvocacéo.

6 DASISENCOES DE PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

6.1 Fica isento do pagamento da taxa de inscricdo, nos termos Lei Complementar Municipal n.°
11.318/2024, o candidato que comprovar um dos seguintes requisitos:

I. cadastro no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico);

Il. ter prestado servico na composicdo de mesa receptora, junta eleitoral ou auxilio em demais
trabalhos durante as elei¢bes em favor da Justi¢a Eleitoral;

[1l. ter prestado servigco como jurado do Tribunal do Juri;

IV. estar desempregado ou recebendo até 02 (dois) salarios-minimos;

V. ser doador de sangue, leite humano ou medula éssea.

6.2 O candidato podera requerer isen¢cdo do pagamento do valor da taxa ap6s efetuada sua inscri¢cdo, no
endereco eletrénico http://concursos.furb.br, em Solicitar Isenc&o, disponivel na Area do Candidato,
seguindo as orientacdes da pagina e anexando ao pedido os documentos comprobatérios previstos na
respectiva legislacao, no periodo compreendido entre 8h do dia 17 de abril de 2025 e 23h59min do
dia 26 de abril de 2025, conforme orientac¢des a seguir.

6.2.1 Para usufruir do beneficio da isencdo do valor da taxa de inscricdo, o candidato com cadastro no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) devera indicar o Nimero de
Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico.

6.2.2 Para usufruir do beneficio da isencdo do valor da taxa de inscricdo, quem prestou servico na
composicao de mesa receptora, junta eleitoral ou auxilio em demais trabalhos durante as elei¢cdes em
favor da Justica Eleitoral, ou como jurado do Tribunal do Jari, no prazo méaximo de 2 (dois) anos a
contar da data da prestacdo do servico, deverd anexar documento comprobatdrio expedido pela Justica
Eleitoral ou Vara Criminal do Tribunal do Juri, contendo o nome completo do eleitor ou jurado, a fungéo
desempenhada, o turno e a data da eleicdo e/ou as datas em que prestou servigo de jurado perante o
Tribunal do Juri.

6.2.3 Para usufruir do beneficio da isengcédo do valor da taxa de inscricdo, o candidato desempregado ou
recebendo até 02 (dois) salarios-minimos devera anexar:

a) comprovante de renda ou declaracdo por escrito, devidamente assinada, atestando estar
desempregado, €;

b) cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS digital enviada com a sele¢éo do item
"Todos os dados da carteira" no aplicativo “Carteira de Trabalho Digital”, contendo todas as paginas,
ou fisica, contendo a pagina com os dados do candidato, a pagina do ultimo registro de emprego, a
pagina seguinte — que deve estar em branco, com a numerac¢éo das paginas visivel; a Ultima pagina
preenchida de alteracSes de salario, a pagina seguinte — que deve estar em branco, com a
numeracgado das paginas visivel; e a pagina de anotacdes gerais.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
CONCURSO PUBLICO EDITAL N.°001/2025 WWW.Concursoz.com.br



AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
CONCURSO PUBLICO EDITAL N.° 001/2025

6.2.4 Para usufruir do beneficio da isencdo do valor da taxa, o candidato doador de sangue ou de leite
humano devera anexar documento expedido pela entidade coletora, com o nome completo do doador,
discriminacdo do nimero e a data em que foram realizadas as doac8es, ndo podendo ser inferior a 03
(trés) vezes nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da inscricao.

6.2.5 Para usufruir do beneficio da isencdo do valor da taxa, o candidato doador de medula 6ssea devera
anexar copia do cartdo de doador voluntario, cadastro atualizado no Registro Nacional de Doadores de
Medula Ossea (REDOME), e documento comprobatério de, no minimo, 01 (uma) doacéo.

6.2.5.1 Na situagdo do doador de medula 6ssea a isencéo sera vitalicia, desde que continue cadastrado(a),
com os dados atualizados no REDOME e, apés a primeira doagdo, ndo conste recusa para realizagédo
de nova doagéo.

6.2.6 Os documentos comprobatérios devem estar em um Unico arquivo no formato PDF, com suas paginas
no tamanho A4, com tamanho maximo de 20MB e com resolucdo que permita a perfeita leitura do
conteudo.

6.3 Nao havera, em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos
comprobatérios previstos neste Edital.

6.4 Nao serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, hem 0s que ndo atendam
as especificagbes contidas neste Edital.

6.5 Aresposta aos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo sera publicada no dia 05 de maio de 2025, no
enderecgo eletrdnico http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Florianépolis - Concurso
Publico - Edital n.° 001/2025.

6.6 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao pedido de isencdo da taxa de inscricdo
podera interpor recurso no periodo compreendido entre OhOOmin do dia 06 de maio de 2025 e
23h59min do dia 07 de maio de 2025, conforme procedimentos e normas previstas no item 22 deste
Edital.

6.7 A resposta aos recursos da isencdo da taxa de inscrigdo serd publicada no dia 12 de maio de 2025,
no endereco eletrénico http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Florianopolis - Concurso
Publico - Edital n.° 001/2025.

6.8 O candidato cujo pedido de isenc¢do for indeferido definitivamente podera, caso queira, efetuar o
pagamento do valor da taxa de inscricdo até o prazo final das inscricbes de acordo com o item 3.6
deste Edital.

6.9 O ndo cumprimento de qualquer um dos itens referentes a isencdo de pagamento da inscrigcdo
implicara, automaticamente, o cancelamento de seu pedido de isencao.

7 DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

7.1  Apublicacéo das inscrigbes deferidas seré realizada no dia 26 de maio de 2025, no endereco eletrénico
http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Florianépolis - Concurso Publico - Edital n.°
001/2025.

7.2 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacéo ao indeferimento da inscricao podera interpor
recurso no periodo compreendido entre 0hOOmin do dia 27 de maio de 2025 e 23h59min do dia 28
de maio de 2025, conforme procedimentos e normas previstas no item 22 deste Edital.

7.3  Aresposta aos recursos das inscri¢cdes indeferidas sera publicada no dia no dia 05 de junho de 2025,
no endereco eletrénico http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Floriandpolis - Concurso
Publico - Edital n.° 001/2025.

7.4 A homologacédo das inscricdes sera publicada no dia 05 de junho de 2025, no endereco eletrénico
http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Florianépolis - Concurso Publico - Edital n.°
001/2025.

8 DA RETIFICACAO DOS DADOS CADASTRAIS

8.1 Os eventuais erros de digitacdo de informacdes pessoais ocorridos quando da inscricao deverao ser
corrigidos exclusivamente pelo candidato no endereco eletronico http:/concursos.furb.br/, por meio da
opc¢éao “Meus Dados”, disponivel na Area do Candidato, seguindo as orientacfes da pagina.

8.2 A corregdo dos dados devera ser efetuada nos prazos limites indicados a seguir, conforme a
gualificagcéo da informacéo a ser alterada:
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a) Nome: até 1 (um) dia antes da data prevista para publicacdo das inscricdes deferidas;

b) Documentos de Identificacdo (exceto CPF): até 7 (sete) dias antes da data prevista para a realizacdo
da Prova Objetiva;

c) Data de Nascimento: até 3 (trés) dias ap0s a realizacéo da Prova Objetiva;

d) Existéncia de Deficiéncias: até o prazo final para a realizacdo das inscri¢des;

e) Enderecos, meios de comunicacdo e informacfes complementares (que néo influenciam na fase
competitiva do certame): até 2 (dois) dias apds a publicagdo do resultado final.

8.3 Os prazos estipulados representam os limites aceitdveis para a manutencdo da publicidade e da
competitividade do certame, ficando a FURB isenta de qualquer responsabilidade sobre as
consequéncias geradas pela informagéo incorreta até a data efetiva da correcéo.

8.4 O candidato que nao realizar as corre¢des dos dados sera o Unico responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

| 9 DASETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

9.1 O Concurso Publico sera composto por:

a) Prova Objetiva: de caréater classificatorio e eliminatério, conforme o item 10 deste Edital;
b) Prova de Titulos: de caréater classificatorio e facultativo, conforme o item 18 deste Edital.

9.2 A prova objetiva sera realizada preferencialmente no municipio de Floriandpolis/SC, conforme definido
pela FURB e Comissdo do Concurso Publico e publicado no endereco eletrdnico
http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Florianépolis - Concurso Publico - Edital n.°
001/2025. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados no Municipio, poderdo ser
realizadas em Instituicdes de Ensino dos municipios da regiéo.

9.3 As despesas de deslocamento, estadia, preparacdo, obtencéo de documentacéo, etc., efetuadas pelos
candidatos em razao deste certame, independentemente das circunstancias, sdo de Unica e exclusiva
responsabilidade dos candidatos, ndo cabendo quaisquer alega¢des de prejuizo e/ou solicitages de
ressarcimento.

10 DA PROVA OBJETIVA |

10.1 A Prova Objetiva sera dividida em 2 (dois) blocos e contera 200 (duzentas) questdes objetivas, de
multipla escolha, com cinco alternativas cada e apenas uma alternativa correta.

10.1.1  No primeiro dia, ocorrera a Prova Objetiva do BLOCO 01, com 100 (cem) questfes objetivas para
ambas as especialidades, assim distribuidas:

BLOCO 01 - AMBAS AS ESPECIALIDADES

PROVA OBJETIVA

5 N.° DE VALOR DA | TOTAL PONTUACAO

AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO |PONTOS MlNAllg/II'EA\ADA
Lingua Portuguesa 20 0,15 3,00 1,50
Matematica Financeira, Raciocinio Logico e Estatistica 10 0,05 0,50 0,25
Economia 10 0,05 0,50 0,25
Financas Publicas 10 0,05 0,50 0,25
Direito Civil, Empresarial e Penal 20 0,05 1,00 0,50
Direito Administrativo 10 0,05 0,50 0,25
Legislacdo Tributaria 20 0,20 4,00 2,00

VALOR TOTAL DA PROVA OBJETIVA 100 - 10,00 -

10.1.2  No segundo dia, ocorrera a Prova Objetiva do BLOCO 02, com 100 (cem) questdes objetivas para cada
especialidade, assim distribuidas:
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10.1.2.1 BLOCO 02 — ESPECIALIDADE: AUDITORIA E FISCALIZACAO:
PROVA OBJETIVA
PONTUACAO
< N.° DE VALOR DA | TOTAL :
AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO |PONTOS MlNAl}g/l?ADA
Contabilidade e Auditoria 30 0,10 3,00 1,50
Direito Constitucional 25 0,10 2,50 1,25
Direito Tributério 35 0,10 3,50 1,75
Tecnologia da Informag&o 10 0,10 1,00 0,50
VALOR TOTAL DA PROVA OBJETIVA 100 - 10,00 -
10.1.2.2 BLOCO 02 — ESPECIALIDADE: TECNOLOGIA DA INFORMACAO:
PROVA OBJETIVA
PONTUACAO
A N.° DE VALOR DA | TOTAL :
AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO |PONTOS MII\AI&/II,EAADA
Contabilidade e Auditoria 20 0,10 2,00 1,00
Direito Constitucional 10 0,10 1,00 0,50
Direito Tributério 20 0,10 2,00 1,00
Tecnologia da Informacao 50 0,10 5,00 2,50
VALOR TOTAL DA PROVA OBJETIVA 100 - 10,00 -
10.2 O conteldo programatico é o constante no Anexo IV deste Edital.
10.3 A Prova Obijetiva de cada bloco sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos.
10.4  Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que, cumulativamente:
10.4.1  Obtiver pontuagdo minima em cada uma das areas de conhecimento, conforme consta no quadro dos
itens 10.1.1, 10.1.2.1 e 10.1.2.2 deste Edital,
10.4.2  Obtiver a média dos Blocos 01 e Bloco 02 igual ou superior a 6,00 (seis) pontos.
10.5 O BLOCO 01 da Prova Objetiva seré realizado no dia 19 de julho de 2025 (sabado), com duracgéo de
5 (cinco) horas, conforme o cronograma a seguir
EVENTO HORARIO
Abertura do local de realizagdo da prova 12h10min00s
Fechamento do local de realizagdo da prova 13h00min00s
Inicio da prova objetiva 13h10min00s
Permitida a entrega do material de prova e saida do local 15h10min00s
Término da prova objetiva 18h10min00s
10.5.1 O candidato que, por motivos de conviccao religiosa, guarda esse dia da semana, o sdbado, podera
iniciar a prova apos o p6r do sol e devera requeré-lo, conforme prazos e do condi¢des previstas no item
14 deste Edital.
10.6 O BLOCO 02 da Prova Objetiva serd realizado no dia 20 de julho de 2025 (domingo), com duragéo
de 5 (cinco) horas, conforme o cronograma a seguir:
EVENTO HORARIO
Abertura do local de realizagdo da prova 12h10min00s
Fechamento do local de realizag&o da prova 13h00min00s
Inicio da prova objetiva 13h10min00s
Permitida a entrega do material de prova e saida do local 15h10min00s
Término da prova objetiva 18h10min00s
10.7  Os locais e as salas da prova serdo publicados no dia 1° de julho de 2025, no endereco eletrénico

http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Florianépolis - Concurso Publico - Edital n.°
001/2025.
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10.7.1  Os locais onde serao realizados os dois blocos da Prova Objetiva seréo fechados, impreterivelmente,
no horario marcado nos quadros dos itens 10.5 e 10.6 deste Edital. Recomenda-se ao candidato chegar
ao local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido.

10.7.2 E responsabilidade exclusiva do candidato informar-se sobre o local de realizagdo da prova e seu
horério.

10.7.3 O candidato que chegar ao local da prova apés o fechamento do acesso terd sua entrada vedada e
sera automaticamente eliminado do Concurso Publico. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o
motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

10.8 A FURB reserva-se o direito de transferir a data de aplicacéo da prova ou de atrasar o horario de inicio,
por motivos fortuitos ou de forga maior, tais como enchentes, perturbagfes da ordem publica ou
situacdes que impactem diretamente na seguranca das pessoas ou no acesso ao local de prova, dando
ciéncia aos candidatos pelo e-mail cadastrado no formulario de inscricao e por informativo no endereco
eletrénico http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Floriandpolis - Concurso Puablico - Edital
n.° 001/2025, ou ainda, eventualmente, presencialmente no local de prova.

10.9 Havendo alteracdo da data prevista, a Prova Objetiva podera ocorrer em dias de semana, domingos
ou feriados nacionais.

10.10 Em hipétese nenhuma sera realizada prova fora do local, data e horario determinados neste Edital e
na confirmacéo do local de provas, exceto em hip6tese prevista no item 10.8 deste Edital.

10.11 A emisséo da declaracdo de comparecimento da Prova Objetiva somente seré efetuada no dia da
aplicacdo. Apos terminar a prova, o candidato devera procurar a coordenac¢do de aplicacdo do seu local
de prova para solicita-la.

11  DAS NORMAS DA PROVA OBJETIVA |

11.1 O candidato somente terd acesso a sala de realizagdo da Prova Objetiva mediante a apresentagéo de
um dos documentos de identidade oficial original, conforme item 12 deste Edital.

11.2 O acesso as salas de prova por pessoas estranhas somente sera permitido mediante a autorizacdo da
Coordenacao.

11.3 Para realizagdo da prova, o candidato devera trazer sua caneta fabricada em material transparente
com tinta azul ou preta, que sera de uso exclusivo dele.

11.4 Durante arealizagdo das provas, € permitida posse e uso unicamente dos seguintes materiais:

a) documento de identidade oficial original, conforme item 12 deste Edital;

b) caneta fabricada em material transparente com tinta azul ou preta;

c) caso deseje, agua e/ou alimento deveréo estar lacrados ou acondicionados em embalagem plastica
transparente.

11.5 E vedado ao candidato permanecer no local de realizacdo da prova com quaisquer tipos de aparelhos
eletrébnicos ou de comunicacdo (bipe, pager, telefone celular, qualquer tipo de relégio, agenda
eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora, controle remoto, alarme de carro) ou
guaisquer outros componentes ou equipamentos eletrdnicos em funcionamento ou ndo. Também é
proibido o fumo, o uso de medicamentos, Oculos escuros, boné, gorro, chapéu ou similares, sem
solicitacao e autorizacdo, conforme previsto no item 14.1 deste Edital.

11.6 O candidato que estiver portando algum item ndo permitido, no inicio da prova, devera informar ao fiscal
da sala, que fornecerd um envelope porta objetos, o qual deverd permanecer lacrado durante todo o
periodo da prova, sob a guarda do candidato.

11.7 O candidato que se negar a identificacdo ou a se submeter ao detector de metais tera a sua prova
anulada e, com isso, seréa eliminado do Concurso Publico.

11.8 Nao havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizagdo da prova e a FURB néo se
responsabilizara por perda ou extravio de objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos durante a
realizagc&o da prova, tampouco por danos neles causados.

11.9 O candidato que necessitar se ausentar da sala de provas durante sua realizacdo somente podera
fazé-lo acompanhado de um fiscal.

11.10  Na&o havera, por qualquer motivo, prorrogacéao do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude
de afastamento do candidato da sala de prova.
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11.11 O candidato ndo podera se ausentar da sala de prova, a qualquer tempo, portando o Caderno de
Questdes e 0 Cartdo-Resposta.

11.12 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Caderno de Questdes e o Cartdo-
Resposta devidamente preenchidos e assinados.

11.13 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo se retirar da sala
simultaneamente.

12 DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA REALIZAGCAO DA PROVA

12.1 Para fins de acesso ao local de realizacdo das provas, somente serd aceito como documento de
identidade oficial o original fisico:

a) da Carteira de Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores;

b) da Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo com foto);

c) da Carteira de ldentidade Profissional fornecida por Orgdos Competentes;

d) do Passaporte;

e) da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

12.1.1 O documento devera estar em perfeitas condicbes e com foto recente, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

12.2  Nao seréo aceitos para fins de acesso ao local de realizacéo da prova: documento Digital de nenhum
tipo, Protocolo de segunda via; Certiddo de Nascimento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de
Habilitacdo (emitida antes da Lei n.° 9.503/1997); Carteira de Estudante; Crachas e Identidade
Funcional de natureza publica ou privada.

12.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar boletim de ocorréncia
original e impresso expedido por 6rgao policial, no maximo, 30 (trinta) dias antes da realizacédo da prova.
O boletim de ocorréncia sera retido pela coordenacéo.

12.3.1 O candidato sera, entdo, submetido & identificacdo especial, compreendidas a coleta de assinaturas e
a impressao digital em formulario especifico.

13 DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO-RESPOSTA

13.1 Paraarealizacéo da Prova Objetiva, o candidato receberd o Caderno de Questdes e o Cartdo-Resposta
personalizado.

13.2 Distribuidos os cadernos de questdes aos candidatos e, na hipétese de serem verificadas falhas de
impressao, o coordenador do local de prova, antes do inicio da prova, diligenciard no sentido de
substituir os cadernos de questdes com defeito.

13.2.1 Se a ocorréncia for verificada apés o inicio da prova, o fiscal da sala, depois de ouvida a Coordenacédo
do Concurso Publico, estabelecera prazo para compensacédo do tempo usado para regularizagéo do
caderno.

13.3 O candidato deverd responder as questdes e transcrever as respostas para o Cartdo-Resposta
personalizado.

13.4 A avaliacdo das provas far-se-4, exclusivamente, por meio de Cartao-Resposta personalizado, o que
anula qualquer outra forma de avaliagéao.

13.5 O Cartdo-Resposta personalizado devera ser assinado no local designado e os circulos reservados
para as respostas deverdo ser preenchidos com caneta esferografica fabricada em material
transparente, com tinta azul ou preta, seguindo as orientacfes nele contidas.

13.6 O preenchimento do Cartdo-Resposta personalizado sera de inteira responsabilidade do candidato,
gue devera proceder em conformidade com as instrucdes nele constantes. Em hipotese alguma havera
substituicdo do Cartdo-Resposta personalizado em caso de marcacgéo errada ou de rasura.

13.7 O candidato sera o Unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcacdes incorretas ou de danos
ao Cartao-Resposta personalizado.

13.8 Nao sera computada questdo com emenda, rasura ou preenchida a lapis, ainda que legivel, nem
guestao ndo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
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13.9 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, uma vez
gue qualquer marca podera ser identificada pelas leitoras, prejudicando o desempenho do candidato.

13.10  Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a FURB néo fornecera
exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituicbes de direito publico ou privado,
mesmo apds o encerramento do Concurso Publico. As questdes das provas e respectivos gabaritos
serdo publicados somente pela internet, no endereco eletrénico http://concursos.furb.br, em Prefeitura
Municipal de Floriandpolis - Concurso Publico - Edital n.° 001/2025.

13.11 A FURB reserva-se o direito de manter os Cartdes-Resposta personalizados e os Cadernos de
Questdes das provas por um periodo de 120 (cento e vinte) dias a contar da divulgagdo do resultado
do Concurso Publico. Apés esse periodo o material sera destruido.

| 14 DA CONDIGCAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

14.1 O candidato que necessitar de condi¢des especiais para a realizagdo da prova devera solicitd-las no
periodo compreendido entre 8h do dia 17 de abril de 2025 e 23h59min do dia 19 de maio de 2025,
por meio do endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, na Area do Candidato, seguindo as
orientacdes da pagina.

14.2 O candidato guardador de sabado por conviccao religiosa, conforme o item 10.5.1 deste Edital, que
preferir realizar a prova objetiva em horério alternativo ao estipulado (inicio apés o por do sol), devera
encaminhar junto a solicitacdo a declaracdo de congregacéo religiosa a que pertence.

14.2.1  No dia da prova, o candidato guardador de sdbado por convic¢éo religiosa devera entrar no local de
prova até o horéario de fechamento as 13h00min00s, no mesmo horéario dos demais candidatos.

14.2.2 O candidato guardador de s&bado por conviccao religiosa sera direcionado para sala reservada, sem
qualquer tipo de comunicagdo com as demais salas de aplicagdo de provas e incomunicaveis até o
horéario do por-do-sol, quando iniciara a prova, sendo-lhe garantido o mesmo tempo para realizagao de
prova gue aos demais candidatos.

14.2.3  Durante o periodo de espera que antecede o inicio da prova, os candidatos que guardam o sdbado por
convicgdo religiosa estardo proibidos de se comunicar entre si, de ler quaisquer materiais, bem como
de permanecer com qualquer item diverso dos previstos no item 11.4 deste Edital.

14.2.3.1 O candidato guardador de sabado por convic¢ao religiosa que necessitar se ausentar da sala de provas
somente podera fazé-lo acompanhado de um fiscal.

14.2.4 Recomenda-se que o candidato guardador de s&bado por conviccdo religiosa leve alimentacdo e
bebida suficiente para o periodo em que permanecera incomunicavel. Somente serdo permitidos
alimentos lacrados ou acondicionados em embalagem plastica transparente. A FURB ndo fornecera
nenhum tipo de alimento ou bebida ao candidato.

14.2.5 O candidato guardador de sabado por conviccao religiosa que tenha a condicéo especial deferida e
optar por realizar a prova no mesmo horario dos demais candidatos, abdicando-se da condi¢ao
especial, deverd, antes do fechamento do local de prova, dirigir-se a coordenacao local, para assinar
termo de desisténcia do horario alternativo e receber as instru¢des necessarias.

14.2.6 Todos os demais procedimentos do candidato guardador de sabado por convicgdo religiosa serao
idénticos aqueles aplicados aos demais candidatos.

14.3 A candidata lactante deverd encaminhar junto a solicitacdo a certidao de nascimento do bebé, sendo
gue, durante a realizacao da prova:

a) nao havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata;

b) a crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel
por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata);

c) nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera se ausentar
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal;

d) na sala reservada para amamentagéo, ficard somente a candidata lactante, a criangca e uma fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata;

e) o acompanhante e o bebé entram no local de prova no mesmo horéario dos candidatos.

14.4 O candidato que, em raz&o de crenca ou convic¢ao religiosa, adote o uso de adornos ou indumentarias
(kipa, turbante, véu, entre outros) devera requerer esse uso conforme o item 14.1 deste Edital. Nesse
caso, podera ser submetido, no dia da prova, ao detector de metais, caso necessario.
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145 Asolicitacdo de tratamento especial para realizacéo da prova devera ser prévia, respeitados os critérios
de razoabilidade.

14.6 O atendimento as condic8es solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade e razoabilidade do pedido.

14.7 O candidato que ndo atender as normas estabelecidas neste Edital ndo tera o atendimento a condicéo
especial para a realizacéo das provas, ndo podendo impetrar recurso em favor de sua condicéo.

14.8 A resposta as solicitacbes de condi¢cdes especiais serd publicada no dia 26 de maio de 2025, no
endereco eletrénico http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Florianépolis - Concurso
Publico - Edital n.° 001/2025.

149 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagcdo a solicitagdo de condicdo especial podera
interpor recurso no periodo compreendido entre 0h0Omin do dia 27 de maio de 2025 e 23h59min do
dia 28 de maio de 2025, conforme procedimentos e normas previstas no item 22 deste Edital.

14.10 A resposta aos recursos das condi¢gfes especiais serd publicada no dia 05 de junho de 2025, no
endereco eletrbnico http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Florianépolis - Concurso
Publico - Edital n.° 001/2025.

14.11 Se a ocorréncia para condi¢do especial para realizacéo da prova se der apds o prazo de inscri¢éo, o
candidato poderd encaminhar a solicitacdo para o e-mail concursopublico@furb.br, anexando laudo
médico, no prazo de até 72h antes do horario marcado para o inicio da prova.

15 DA SEGURANGCA DO CONCURSO PUBLICO |

15.1 A FURSB, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Concurso Publico e zelando
pelo interesse publico, em especial, dos candidatos, podera solicitar, quando da aplicagcao da prova, a
autenticacgéo digital do candidato em formulario especifico.

15.2  Nahipétese de o candidato recusar-se a fazé-la ou se, por qualguer motivo, néo for possivel essa forma
de identificacdo, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

15.3 Medidas adicionais de seguranca poderdo ser adotadas.
15.4  E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

15,5 Caso seja constatado, por qualquer meio, que o candidato utilizou procedimentos ilicitos durante a
realiza¢é@o da prova, a FURB anularé a prova do candidato infrator, eliminando-o do Concurso Publico.

16 DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

16.1 Motivard a eliminacéo do candidato, sem prejuizo das sang8es penais cabiveis, a burla ou a tentativa
de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso Publico, aos
comunicados, as instru¢des ao candidato ou as instrucdes constantes do Caderno de Questdes.

16.2  Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apés o horério estabelecido para a realizacdo das provas, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

b) ndo comparecer as provas, qualquer que seja 0 motivo alegado;

¢) ndo apresentar documento que bem o identifique, de acordo com o item 12, deste Edital;

d) negar-se a realizar as provas;

e) ausentar-se da sala de prova sem o0 acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida 2 (duas) hora
do inicio da Prova Objetiva;

f) fizer quaisquer anotacdes de informacdes relativas as questdes ou respostas, exceto a marcagao
do campo especifico reservado na Folha Intermediaria de Respostas na Prova Objetiva;

g) ausentar-se da sala da Prova Objetiva levando o Cartdo-Resposta personalizado ou o Caderno de
Questbes ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) utilizar-se de meios ilicitos para a execucéo das provas;

i) nao devolver integralmente o material recebido, exceto a Folha Intermediaria de Respostas na Prova
Obijetiva;

k) for surpreendido, durante a realizac&o das provas, em comunicacao com outros candidatos, fazendo
qualquer espécie de consulta em livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacdes, ou
utilizando maquina calculadora;

[) usar ou for encontrado de posse de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacéo (bip,
pager, telefone celular, qualquer tipo de reldgio, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor,
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gravador, calculadora, controle remoto, alarme de carro) ou quaisquer outros componentes ou
equipamentos eletrénicos em funcionamento ou ndo, bem como protetores auriculares;

m) estiver utilizando boné, gorro, chapéu ou similares, 6culos escuros, aparelho auricular, sem a devida
autorizacdo, conforme item 14.5 deste Edital;

n) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relacao a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo
das provas, bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes.

17 DA PUBLICACAO DOS GABARITOS E DAS PROVAS

17.1 O gabarito preliminar e os cadernos de prova serdo publicados até as 20h do dia 21 de julho de 2025,
no endereco eletrdnico http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Florianépolis - Concurso

Publico - Edital n.° 001/2025.

17.2 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacao as questdes da Prova Objetiva ou ao gabarito
preliminar publicado podera interpor recurso no periodo compreendido entre 0hOOmin do dia 22 de
julho de 2025 e 23h59min do dia 23 de julho de 2025, conforme procedimentos e normas previstas

no item 22 deste Edital.

17.3 A resposta aos recursos da Prova Objetiva, o Gabarito Oficial e o resultado da Prova Objetiva serdo
publicados no dia 13 de agosto de 2025, no endereco eletrénico http://concursos.furb.br, em Prefeitura

Municipal de Florianopolis - Concurso Publico - Edital n.° 001/2025.

17.4 No dia 13 de agosto de 2025 sera disponibilizada a imagem digitalizada do Cartdo-Resposta para

consulta individual na Area do Candidato.

18 PROVA DE TiTULOS

18.1 A Prova de Titulos tem carater facultativo e classificatorio, da qual poderédo participar os candidatos
inscritos para ambas as especialidades, e € somatoria apenas para os candidatos aprovados na Prova
Objetiva conforme item 10.4 deste Edital, sendo avaliados os seguintes titulos:

PROVA DE TITULOS
Titulo de P6s-graduacéo Comprovante V_?_Ii?ljrlgo
Doutorado concluido em uma das areas de . ~
- e ~ . -~ Diploma de conclusdo de curso ou
Contabilidade, Administracdo, Economia, Direito ~ ~ .
A ~ - N declaracéo de concluséo, conforme item 1,00
ou Tecnologia da Informacdo, vinculado as :
Lo 18.4.1 deste Edital.
atribuicbes do cargo.
Mestrado concluido em uma das &reas de . ~
- o ~ ; . Diploma de conclusdo de curso ou
Contabilidade, Administracdo, Economia, Direito ~ ~ .
; ~ : N declaracdo de conclusdo, conforme item 0,50
ou Tecnologia da Informagdo, vinculado as :
Lo 18.4.1 deste Edital.
atribuicbes do cargo.
Especializagao concluida em uma das areas de o ~
" - . . . Certificado de conclusdo de curso com
Contabilidade, Administragcao, Economia, Direito - -
) ~ - carga horaria minima de 360 horas ou
ou Tecnologia da Informagédo com carga horaria ~ ~ . 0,25
. : N A declaracdo de conclusédo, conforme item
minima de 360 horas, vinculada as atribuicdes do .
18.4.1 deste Edital.
cargo.

18.2 A prova de titulos sera avaliada na escala de 0 (zero) a 1,00 (um) ponto. A pontuacao ndo é cumulativa,
portanto, sera computada a pontuagcao somente de um titulo. Caso o candidato apresente mais de um
titulo, sera pontuado e avaliado somente o de maior valor.

18.3  Somente serdo considerados os titulos concluidos em uma das areas de Contabilidade, Administragéo,
Economia, Direito ou Tecnologia da Informacéo, vinculado as atribuicdes do cargo previstas no Anexo
Il deste Edital.

18.3.1 Nos casos em que o nome do curso nao evidenciar de forma direta ser de uma das areas de
Contabilidade, Administracao, Economia, Direito ou Tecnologia da Informacéao, vinculado as atribuicdes
do cargo, o candidato devera juntar, ao arquivo eletrénico (no mesmo arquivo), o histérico do curso ou
a declaracao da instituicdo contendo a grade curricular do curso.

18.4 O candidato devera apresentar seu titulo e, eventualmente, a grade curricular do curso no enderego

eletrdnico http://concursos.furb.br, na Area do Candidato, em Prova de Titulos, seguindo as
orientacdes da pagina, no periodo compreendido 8h do dia 28 de julho de 2025 e 23h59min do dia
06 de agosto de 2025.
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18.4.1 Caso o candidato ndo esteja em posse do Certificado ou Diploma de conclusdo de curso, sera aceita a
Declaracéo de conclusao, desde que o curso tenha sido concluido ha menos de 1 (um) ano da data de
deflagracdo deste Edital. A declaracdo devera conter o nivel do curso (Doutorado, Mestrado ou
Especializacdo - com carga horaria minima de 360 horas), a data de conclusao do curso, a carga horaria
minima exigida, a assinatura da Instituicdo e expressamente que o curso foi concluido.

18.4.2 Cada documento deve estar em um Unico arquivo no formato PDF, com suas paginas no tamanho A4,
tamanho maximo de 20MB e resolugdo que permita a perfeita leitura do contetido, sendo a frente do
documento posicionada na pagina 1, o verso posicionado na pagina 2 e assim por diante.

18.4.3 O candidato devera anexar o documento exatamente no item destinado para tal fim. Serdo
desconsiderados os arquivos anexados em outros itens (ex.: doutorado anexado no local de mestrado).

18.4.4 Ao enviar o titulo e o documento comprobatério, o candidato declara, sob as penas da lei, que os
documentos enviados sao coépias fiéis dos originais, ndo havendo qualquer rasura ou adulteracdo de
dados e que, eventuais divergéncias existentes na grafia do nome constante do titulo e nome do
candidato na inscri¢cdo, decorrem de ato legal.

18.5 Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais dos titulos apresentados, visto que a Banca
Examinadora reserva-se o direito de realizar diligéncia para verificacdo da validade do documento
apresentado ou, ainda, solicitar ao candidato a apresentacdo de documentag&do complementar.

18.6  Os titulos académicos devem estar devidamente registrados pela instituicdo formadora em curso
reconhecido pelo MEC.

18.7  E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacédo e a comprovacgéo dos titulos.

18.8  Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado e revalidados por InstituicAo de Ensino Superior do Brasil,
credenciada ao MEC, quando for o caso.

18.9 A FURB néo se responsabilizara por titulos e/ou documentos comprobatérios ndo recebidos por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de
comunicacao, fraudes virtuais, cédigos maliciosos (virus), bem como por outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

18.10 N&o havera, em hip6tese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos
comprobatérios, bem como ndo serd permitida a complementacao, a inclusdo ou a substituicdo dos
documentos.

18.11  N&o serdo aceitos documentos comprobatoérios ou titulos enviados por e-mail, correspondéncia ou
outros meios néo previstos neste Edital.

18.12 N&o serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, com informacdes
divergentes e nem os que ndo atendam as especificagdes contidas neste Edital.

18.13 A qualquer tempo, comprovada a falsidade de qualquer documento apresentado ou a constatacéo de
qualquer irregularidade, acarretard a eliminagcao do candidato do certame, sem prejuizo das demais
sangfes civis e penais cabiveis.

18.14 O resultado preliminar da Prova de Titulos sera publicado no dia 13 de agosto de 2025, no enderego
eletronico http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Florianopolis - Concurso Publico - Edital
n.° 001/2025.

18.15 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao resultado da Prova de Titulos podera
interpor recurso no periodo compreendido entre 0hOOmin do dia 14 de agosto de 2025 e 23h59min
do dia 15 de agosto de 2025, conforme procedimentos e normas previstas no item 22 deste Edital.

18.16  Aresposta aos recursos da Prova de Titulos sera publicada no dia 20 de agosto de 2025, no endereco
eletronico http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Florianopolis - Concurso Publico - Edital
n.° 001/2025

19 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

19.1 Ocorrendo empate na classificagdo dos candidatos, aplicar-se-a, para o desempate, o disposto no
paragrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal n.° 10.741/2003, para os candidatos que se enquadrarem na
condicéo de idoso nos termos do Art. 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais no
Ultimo dia de inscric6es do concurso).
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19.2 Para os candidatos que ndo estdo sob o amparo do item anterior, o desempate beneficiara,
sucessivamente, o candidato que tenha:

a) maior nimero de acertos nas questdes dos Bloco 02;
b) maior nimero de acertos nas questées dos Bloco 01;
c) exercido a funcédo de jurado (Lei n.° 11.689/2008);

d) maior idade.

19.3 Para fins do disposto no item 19.2 deste Edital, alinea d, sera considerada a idade do candidato no
ultimo dia de inscrig6es do concurso.

20 DO RESULTADO PRELIMINAR DO CONCURSO PUBLICO

20.1  Oresultado preliminar do Concurso Publico sera publicado no dia 20 de agosto de 2025, no endereco
eletrénico http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Floriandpolis - Concurso Puablico - Edital
n.° 001/2025.

20.2 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacéo ao resultado preliminar do Concurso Publico
podera interpor recurso no periodo compreendido entre 0hOOmin do dia 21 de agosto de 2025 e
23h59min do dia 22 de agosto de 2025, conforme procedimentos e normas previstas no item 22 deste
Edital.

20.3 A resposta aos recursos do resultado preliminar do Concurso Publico serd publicada no dia 16 de
setembro de 2025, no enderego eletrdnico http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de
Floriandpolis - Concurso Publico - Edital n.° 001/2025.

21 DA CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL |

21.1 A classificacdo final dos candidatos serd expressa na escala de 0,00 (zero) a 11,00 (onze) pontos,
conforme quadro a seguir:

CARGO ESPECIALIDADE FORMULA NOTA FINAL
Auditor Fiscal de Auditoria e Fiscalizagdo
Tributos Municipais Tecnologia da Informag&o

NF = ((NPOBL + NPOB2) / 2) + NPT

Legenda: NF = Nota Final
NPOB1 = Nota da Prova Objetiva — Bloco 01
NPOB2 = Nota da Prova Objetiva — Bloco 02
NPT = Nota da Prova de Titulos

21.2  Ocorrendo empate na média final, sera aplicado o critério conforme o item 19 deste Edital.

21.3 No dia 17 de setembro de 2025, sera publicado o resultado final do Concurso Publico, por ordem
decrescente de nota, contendo o nimero da classificagcao, o nimero da inscri¢céo, o cargo/especialidade
e o nome do candidato, no enderec¢o eletrdnico http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de
Floriandpolis - Concurso Publico - Edital n.° 001/2025.

21.4  Serao confeccionadas trés relagbes de candidatos aprovados:

a) a primeira de ampla concorréncia contendo todos os candidatos aprovados no Concurso Publico,
para convocacao de acordo com a ordem decrescente da nota final,

b) a segunda contendo somente os candidatos negros, por ordem decrescente da nota final, para
efeito do preenchimento das vagas reservadas a negros.

c) a terceira contendo somente os candidatos com deficiéncia, por ordem decrescente da nota final,
para efeito do preenchimento das vagas reservadas a PcD.

21.5 Apartir do dia 24 de setembro de 2025, sera publicada a Homologacéo do Concurso Publico no Diario
Oficial do Municipio de Florianopolis.

22 DOS RECURSOS

22.1  Caberéo recursos aos seguintes atos do Concurso Publico:

a) Indeferimento do pedido de Vagas Reservadas;
b) Indeferimento do pedido de Condi¢bes Especiais;
¢) Indeferimento da Inscri¢éo;
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d) Gabarito Preliminar/Questdes da Prova Objetiva;

e) Resultado preliminar da Prova de Titulos;

f) Resultado preliminar do Concurso Publico;

g) Indeferimento da Equipe Multiprofissional da Pericia Médica - PcD;
h) Indeferimento da Comprovacédo da Condicdo de Afrodescendente.

22.2  Pararecorrer, o candidato devera utilizar unicamente o sistema eletrénico de interposicao de recurso,
por meio do endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/, na Area do Candidato, disponivel a partir da
opcéao “Recursos”, seguindo as orientagdes da pagina, conforme datas previstas no cronograma deste
Edital.

22.3 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem. Recurso em desacordo com as normas estabelecidas neste Edital,
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

224 No periodo de recurso, ndo haverd possibilidade de envio de documentacdo pendente ou
complementacdo de documentos.

22.5  Asrespostas aos recursos ser publicadas coletivamente do endereco eletrdnico do Concurso Publico,
conforme datas previstas no cronograma deste Edital.

22.6 A decisdo final serd soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra resultado de
recurso.

22.7 Caberd a FURB, mediante recomendacdo da Banca responsavel pela elaboracdo da prova, anular
guestdes, quando for o caso.

22.8 Na hipétese de anulacéo de questdo, esta sera considerada como respondida corretamente por todos
os candidatos, independentemente de terem recorrido ou néo.

22.9  Se da analise do recurso resultar a alteracdo de resposta de alguma questdo da prova, 0s pontos
correspondentes serdo atribuidos somente aos candidatos que a responderam corretamente.

22.10 A FURB nao se responsabilizara por recursos ndo recehidos por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, fraudes virtuais,
cédigos maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

23 DA CONVOCACAO, NOMEACAO E POSSE

23.1  Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a ordem de classifica¢éo final, para o
preenchimento das vagas existentes, observada a necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal
de Florianépolis.

23.2  Os candidatos serdo convocados por meio de comunicagao oficial, via mensagem eletrdnica, cabendo-
Ihes o dever de manter os seus dados cadastrais atualizados.

23.3  E de exclusiva responsabilidade do candidato manter seus dados pessoais atualizados até a publica¢io
do resultado oficial na sua area do candidato, no endereco eletrénico http://concursos.furb.br, e, apés
a publicacéo final do certame, na Secretaria Municipal de Administracao, da Prefeitura Municipal de
Florianépolis, junto a Geréncia de Admissdo e Contratacdo, exclusivamente, através do e-mail oficial:
gads.sma@pmf.sc.gov.br.

23.4 A Prefeitura Municipal de Florian6polis ndo se responsabiliza por falhas de comunicacgao,
congestionamento das linhas de comunicacao, fraudes virtuais, cédigos maliciosos (virus), bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem o envio e/ou recebimento de mensagem eletrénica
para atualizacdo de dados cadastrais e/ou convocacéo.

23.5 Os candidatos poderdo ser convocados para participar de reunido, presencial ou virtual, para o
recebimento de informacdes sobre o processo de admissao e posse.

23.6 O candidato classificado na lista de aprovados para vaga reservada a pessoa com deficiéncia e/ou
negro que se enquadrar em um dos itens abaixo relacionados ndo sera considerado, para efeito de
nova convocacao, na lista de aprovados de ampla concorréncia:

e convocado;

o desistente;

e nomeado;

¢ considerado inapto definitivo;
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¢ N80 tomar posse no prazo previsto;

e admitido;

¢ ndo entrar em exercicio no prazo previsto;
¢ demitido e/ou exonerado.

23.6.1 Assim como também, o candidato classificado na lista de aprovados de ampla concorréncia que se
enquadrar em um dos itens a seguir relacionados ndo sera considerado, para efeito de nova
convocacao, na lista de aprovados para vaga reservada a pessoa com deficiéncia e/ou negro.

e convocado;

o desistente;

e nomeado;

e considerado inapto definitivo;

¢ ndo tomar posse no prazo previsto;

e admitido;

e N0 entrar em exercicio no prazo previsto;
e demitido e/ou exonerado.

23.7  NA&o serd aceito, sob hipotese nenhuma, pedido de reclassificacdo (passar para final de lista).

23.8  As providéncias e atos necessarios para a nomeacdo e posse dos candidatos aprovados séo de
competéncia e responsabilidade da Prefeitura Municipal de Florianopolis.

23.9 Os prazos para a nomeacao e a posse deverdo obedecer a legislacdo vigente do Municipio.

23.10 A convocacdo e a nomeacdo do candidato aprovado em concurso serdo publicadas no Diario Oficial
do Municipio de Florianopolis. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo
do respectivo ato e dos prazos dele decorrentes.

23.11 O candidato nomeado que néo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos, conforme legislacéo
municipal vigente tera sua nomeagcao tornada sem efeito.

23.12  Nanomeagcéo, o candidato devera atender as condi¢fes a seguir:

a) Submeter-se ao Exame Médico Admissional;

b) Providenciar, a suas expensas, 0s exames complementares que se fizerem necesséarios a
realizacdo do Exame Médico Admissional (a relacdo dos exames sera fornecida pela Prefeitura
Municipal de Florianépolis);

c) Atender os dispositivos referentes aos requisitos basicos para investidura em Cargo Publico.

23.13 Para efeito de posse do candidato, ndo cabe qualquer recurso acerca das decisdes da Prefeitura
Municipal de Florianopolis sobre o Exame Médico Admissional quanto a inaptiddo do candidato para o
cargo ao qual prestou Concurso Publico.

23.14 No caso de o candidato necessitar de deslocamento para posse, 0 6nus correspondente as despesas
de deslocamento e manutengdo sera de sua exclusiva responsabilidade.

23.15 O candidato devera apresentar no ato de posse todos os documentos relacionados na listagem
fornecida, conforme as orientagdes do setor responsavel pelo processo admissional.

23.16 A nao apresentacdo dos documentos (completos e corretos) exigidos pelo setor responsavel,
desclassificara o candidato do certame, bem como se ndo entregues dentro do periodo previsto para a
posse.

23.17  Sera vedada a posse de ex-servidor publico, demitido ou destituido de cargo, nas situacdes previstas
no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Floriandpolis ou legislagéo correlata.

23.18 O candidato, ao entrar em exercicio para o cargo de provimento efetivo, ficara sujeito a estagio
probatdrio pelo periodo de 3 (trés) anos, durante o qual sua aptiddo e capacidade serdo objeto de
Avaliacdo de Desempenho, de acordo com disposto no Decreto 16.550/2016.

24 DA DELEGACAO DE COMPETENCIA DO CONCURSO PUBLICO

24.1  Fica delegada competéncia a FURB para:

a) receber as inscri¢cdes;

b) deferir e indeferir as inscri¢cbes;

c) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas;
d) receber e apreciar o0s recursos;
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e) divulgar os resultados das provas, o resultado e a classificacao finais;
f) prestar informac8es sobre o Concurso Publico de que trata este Edital.

| 25  DAS DISPOSIGOES FINAIS

25.1  Para o esclarecimento de davidas e informag6es sobre o Concurso Publico, o candidato devera entrar
em contato por meio do WhatsApp (47) 3321-0150 ou pelo e-mail concursopublico@furb.br. O
atendimento é realizado de segunda a sexta-feira, conforme calendario institucional, das 8h as 12h e
das 14h as 18h.

25.2 O ato de inscricdo importa no conhecimento das instrucdes e na aceitacdo total das condicdes do
Concurso Publico fixadas neste Edital.

25.3 A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo candidato,
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da sua admissdo, acarretardo a nulidade da
inscricdo e a desclassificagdo dele do Concurso Publico, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e/ou criminal.

25.4  Em situacdes excepcionais, a qualquer momento, ao se constatarem vicios ou incongruéncias em
gualquer das etapas deste certame, os resultados poderdo ser revistos.

25.5 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito até a data da convocac¢do dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em errata, adendo ou aviso a ser
publicado no enderecgo eletrdnico http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Floriandpolis -
Concurso Publico - Edital n.° 001/2025.

25.6  Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela FURB e pela Prefeitura Municipal de Florianopolis.

25.7  Para dirimir eventuais questdes oriundas deste Concurso Publico que ndo possam ser resolvidas pela
FURB e pela Prefeitura Municipal de Florianépolis, fica eleito o Foro da Comarca de Florianépolis, com
a exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

25.8 Integram este Edital os seguintes Anexos:

Anexo| | CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

Anexo Il | DESCRICAO E ATRIBUICAO DO CARGO

Anexo Ill | QUADRO ORIENTADOR PARA CHAMADAS DE CANDIDATOS
Anexo IV | CONTEUDO PROGRAMATICO

Floriandpolis, 04 de abril de 2025.

CYNTHIA CAMARGO D'IVANENKO VAHL MICHELE PATRICIA RONCALIO
Secretéaria Municipal de Administracao Secretaria Municipal da Fazenda
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ANEXO |
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
EVENTOS DATAS
Publicacdo do Edital 04/04/2025
Periodo de solicitagdo de impugnacao do Edital 07/04/2025 a 11/04/2025
Publicagdo da resposta as solicita¢gdes de impugnacéo do Edital 16/04/2025

Periodo de inscri¢cOes

17/04/2025 a 19/05/2025

Periodo de entrega dos documentos de PcD

17/04/2025 a 19/05/2025

Periodo de solicitagcdo de condi¢cdes especiais para a prova

17/04/2025 a 19/05/2025

Periodo de pedido de isengdo da taxa de inscrigdo

17/04/2025 a 26/04/2025

Publicagcdo da resposta aos pedidos de isencdo da taxa de inscri¢do 05/05/2025
Periodo de recurso da isencdo da taxa de inscrigdo 06/05/2025 a 07/05/2025
Publicagdo da resposta aos recursos da isenc¢ao da taxa de inscricao 12/05/2025
Ultimo dia de pagamento da taxa de inscri¢&o 20/05/2025
Publicagdo das inscri¢cdes deferidas 26/05/2025
Publicagdo dos resultados das solicitagbes de PcD 26/05/2025
Publicagdo da resposta as solicitagdes de condi¢cdes especiais 26/05/2025

Periodo de recurso das inscri¢des indeferidas

27/05/2025 a 28/05/2025

Periodo de recurso da solicitagdo de PcD

27/05/2025 a 28/05/2025

Periodo de recurso dos indeferimentos de condi¢des especiais

27/05/2025 a 28/05/2025

Publicagdo da resposta aos recursos das inscriges indeferidas 05/06/2025
Publicagdo da resposta aos recursos das solicitagcdes de PcD 05/06/2025
Publicacdo da resposta aos recursos das condi¢cdes especiais 05/06/2025
Homologag&o dos inscritos 05/06/2025
Publicagdo do local e salas da prova objetiva 01/07/2025
Prova Objetiva — BLOCO 01 19/07/2025
Prova Objetiva — BLOCO 02 20/07/2025
Publicagdo do gabarito preliminar e dos cadernos de prova 21/07/2025

Periodo de recurso da prova objetiva

22/07/2025 a 23/07/2025

Periodo de entrega de documentos da Prova de Titulos

28/07/2025 a 06/08/2025

Publicagdo da resposta aos recursos da prova objetiva 13/08/2025
Publicagdo do Gabarito oficial 13/08/2025
Publicagdo do resultado da prova objetiva 13/08/2025
Publicagdo do resultado preliminar da prova de titulos 13/08/2025
Periodo de recurso da prova de titulos 14/08/2025 a 15/08/2025
Publicacdo da resposta aos recursos da prova de titulos 20/08/2025
Publicagdo do resultado da prova de titulos 20/08/2025
Publicagdo do resultado preliminar do Concurso Publico 20/08/2025
Publicagdo da relagdo dos candidatos PcD convocados para andlise da Equipe

Multiprofissional da Pericia Médica 20/08/2025
Publicacdo da relacdo dos candidatos negros convocados para comprovar a condicao de

afrodescendentes 20/08/2025
Periodo de recurso do resultado preliminar do Concurso Publico 21/08/2025 a 22/08/2025
Publicagdo do resultado preliminar da Equipe Multiprofissional da Pericia Médica - PCD 03/09/2025
Publicagdo do resultado preliminar da comprovacéo da condi¢do de afrodescendente 03/09/2025

Periodo de recurso da Equipe Multiprofissional da Pericia Médica - PCD

04/09/2025 a 05/09/2025

Periodo de recurso da comprovagédo da condi¢éo de afrodescendente

04/09/2025 a 07/09/2025

Publicagdo da relagcdo dos candidatos negros reconvocados para comprovar a condi¢cao

09/09/2025

de afrodescendentes
Publicacdo da relagdo dos candidatos PcD reconvocados para andlise da Equipe

A PR 09/09/2025
Multiprofissional da Pericia Médica
Publicagdo da resposta aos recursos da Equipe Multiprofissional da Pericia Médica - PCD 16/09/2025
Publicacdo da resposta aos recursos da comprovacao da condicdo de afrodescendente 16/09/2025
Publicacdo do resultado da analise da Equipe Multiprofissional da Pericia Médica - PCD 16/09/2025
Publicagdo do resultado da comprovacéo da condi¢do de afrodescendente 16/09/2025
Publicacdo da resposta aos recursos do resultado preliminar do Concurso Pablico 16/09/2025
Publicagéo do resultado final do Concurso Publico 17/09/2025
Homologagédo do Concurso Puablico 24/09/2025
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ANEXO I
DESCRICAO E ATRIBUICAO DO CARGO

Sem prejuizo de outras atividades, competéncias e atribuicdes previstas em lei, sédo privativas do ocupante
do cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais:

| - a constituicdo do crédito tributario, mediante procedimento administrativo de langcamento dos tributos de
competéncia do Municipio, bem como a homologacédo dos procedimentos adotados pelo sujeito passivo,
conforme disposto na legislacao tributaria;

Il - a imposicéo de penalidade por infracao a legislacao tributaria ou descumprimento de obrigacéo tributaria
principal ou acessoria;

Il - os atos concernentes a verificagdo do cumprimento das obrigag8es tributarias por parte do contribuinte
ou responsavel, relativas aos tributos municipais, em especial:

a) a execucdo de procedimentos de fiscalizagéo, praticando os atos definidos na legislacédo especifica de
cada tributo municipal;

b) o exame e auditoria da escrita fiscal e contabil do sujeito passivo ou responsavel e a realizagdo de outros
procedimentos de fiscalizagdo, inclusive vistorias no estabelecimento, com a finalidade de verificar o
cumprimento das obrigagdes tributarias, estabelecer a modalidade de recolhimento do Imposto sobre Servigos
de Qualquer Natureza, realizar estimativas ou ainda dar inicio a processo regular de arbitramento;

c) a apreensao de livros, arquivos, documentos, papéis comerciais ou fiscais, nas hipoteses previstas na
legislagéo tributaria; e

d) a requisicdo de informag8es que se relacionem aos negdcios ou atividades de terceiros, as pessoas e
entidades legalmente obrigadas.

IV - acompanhar a regularidade na constituicdo de créditos tributérios constituidos por meio de Declara¢fes
Eletrénicas, de acordo com os respectivos regimes tributérios;

V - lavrar e assinar Notificacdo Fiscal de Lancamento, Auto de Infragdo, Termo de Apreensdo, Termo de
Arbitramento e demais documentos tributarios correlatos;

VI - proceder a levantamentos técnicos especificos para obtencéo de indices e subsidios & acéo fiscal,

VII - decidir quanto a inscricdo, alteracdo, suspensao, baixa e cancelamento no Cadastro Municipal de
Contribuintes;

VIII - propor e opinar quanto a regimes especiais de tributacéo;

IX - autorizar a inutilizacdo de documentos fiscais do contribuinte, quando for o caso;

X - elaborar pareceres e participar nas decisdes em processos administrativos fiscais, nos processos de
restituicdo de indébito, de compensacéo de tributos municipais, de reconhecimento de imunidade ou de
concesséo de beneficios fiscais;

Xl - propor medidas tendentes a aperfeicoar o Sistema Tributario Municipal,

XIl - proceder a orientacdo do sujeito passivo no tocante a interpretacéo e a aplicacéo da legislacédo tributéria
por intermédio de atos normativos e consultas tributérias, além de supervisionar as demais atividades de
orientacdo ao contribuinte;

X1l - verificar a regularidade dos créditos tributarios a serem inscritos em divida ativa, respeitadas as
competéncias da Procuradoria Geral do Municipio; e

XIV - realizar procedimentos de fiscalizagdo em conjunto com outros 6rgdos fiscalizadores, nos limites
territoriais do Municipio ou fora dele, mediante convénio.

§ 1° O disposto neste artigo aplica-se também no caso de atribui¢céo a este Municipio, conforme disposto no
art. 7° da Lei Federal n®5.172, de 1966, das funcdes de arrecadar ou fiscalizar tributos de alheia competéncia.
§ 2° O ocupante do cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais tem, no desempenho de suas fun¢des,
precedéncia sobre os demais setores administrativos, dentro de sua &rea de competéncia e jurisdi¢cdo, nos
termos do art. 37, inciso XVIII, da Constituicdo Federal.

Sao também atribuicbes e competéncias do Auditor Fiscal de Tributos Municipais:

| - coordenar, controlar e auditar as receitas tributarias arrecadadas pelo Estado e pela Unido, pertencentes
ao Municipio; e

Il - integrar, na qualidade de membro indicado pelo Poder Publico Municipal, atendidos os requisitos legais, o
Conselho Municipal de Contribuintes.
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ANEXO I
QUADRO ORIENTADOR PARA CHAMADAS DE CANDIDATOS

1 AC* 21 PCD 41 PCD 61 PCD 81 PCD

2 AC* 22 AC* 42 AC* 62 | AC* 82 | AC*

3 NEGRO 23 NEGRO 43 NEGRO 63 NEGRO 83 NEGRO
4 AC* 24 | AC* 44 | AC* 64 | AC* 84 | AC*

5 PCD 25 | AC* 45 | AC* 65 | AC* 85 | AC*

6 AC* 26 | AC* 46 | AC* 66 | AC* 86 | AC*

7 AC* 27 AC* 47 AC* 67 | AC* 87 | AC*

8 NEGRO 28 NEGRO 48 NEGRO 68 NEGRO 88 NEGRO

9 AC* 29 AC* 49 | AC* 69 | AC* 89 | AC*

10 | AC* 30 | AC* 50 | AC* 70 | AC* 90 | AC*

11 | PCD 31 PCD 51 PCD 71 PCD 91 PCD

12 | AC* 32 AC* 52 AC* 72 | AC* 92 | AC*

13 | NEGRO 33 NEGRO 53 NEGRO 73 NEGRO 93 NEGRO
14 | AC* 34 | AC* 54 | AC* 74 | AC* 94 | AC*

15 | AC* 35 | AC* 55 | AC* 75 | AC* 95 | AC*

16 | AC* 36 | AC* 56 | AC* 76 | AC* 96 | AC*

17 | AC* 37 AC* 57 AC* 77 | AC* 97 | AC*

18 | NEGRO 38 NEGRO 58 NEGRO 78 NEGRO 98 NEGRO
19 | AC* 39 AC* 59 | AC* 79 | AC* 99 | AC*

20 | AC* 40 | AC* 60 | AC* 80 | AC* 100 | AC*
Ordem a ser seguida conforme a Lei n.° 740/2023:

> 5?3 113 213 312vaga, e assim sucessivamente, destinadas as pessoas com deficiéncia;

> 32,83 132, 182, 233, 282, 33?3, 382 vaga, e assim sucessivamente, destinadas as pessoas negras.
AC* - Ampla concorréncia
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ANEXO IV
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA (ambas as especialidades)

Compreensao, andlise e interpretacao de textos. Tipos e géneros textuais. Fun¢des da linguagem. Figuras
de linguagem. Coesdo textual e os sentidos construidos no texto. Fonética. Ortografia. Pontuacéao.
Acentuacdo grafica. Estrutura e formacdo de palavras. Derivacdo e composicdo. Classes gramaticais:
substantivo, artigo, adjetivo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo e interjeicao.
Colocacéo pronominal. Regéncia nominal e verbal. Emprego do acento grave (crase). Concordancia nominal
e verbal. Aspectos sintaticos e semanticos. Sentido conotativo e denotativo. Analise sintatica do periodo
simples e composto. Sentido dos vocabulos no texto. Significacdo das palavras. Sinbnimos, antdnimos,
hipdnimos e hiperénimos. Uso dos porqués. Processos de coordenacgédo e subordinacdo (valores semanticos).

MATEMATICA, RACIOCINIO LOGICO E ESTATISTICA (ambas as especialidades)

MATEMATICA: Porcentagem. Juros simples. Montante e juros. Juros compostos. Montante e juros. Taxa real
e taxa efetiva. Taxas equivalentes. Capitais equivalentes. Capitalizacdo continua. Descontos: simples,
composto. Desconto racional e desconto comercial. Amortizagdes. Sistema francés. Sistema de amortizagdo
constante. Sistema misto. Fluxo de caixa. Valor atual. Taxa interna de retorno. Metrologia: sistemas de
numeracao, sistemas de unidades e medidas. RACIOCINIO LOGICO: Estrutura légica de relagdes arbitrarias
entre pessoas, coisas, eventos ou lugares. Deducdo de novas informacbes das relacdes fornecidas e
avaliacdo das condi¢des usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagbes. Compreenséo e elaboracao
da légica das situagdes por meio de raciocinio. Conjuntos numéricos, nimeros e grandezas proporcionais.
Razdo e proporgdo; divisdo proporcional. Regra de trés simples e composta. Raciocinio sequencial,
orientacdo espacial e temporal; formacdo de conceitos; discriminacdo de elementos. Légica de
Argumentacdo. Compreensao do processo légico que, a partir de um conjunto de hipoteses, conduz, de forma
vélida, a conclusdes determinadas. ESTATISTICA: Graficos, tabelas, medidas de tendéncia central, medidas
de posicéo e de variabilidade. Probabilidades: conceito, axiomas e distribui¢des (binominal, normal, poisson,
qui-quadrado). Inferéncia estatistica. Amostragem: amostras casuais e nado-casuais. Processos de
amostragem, incluindo estimativas de parametros. Inferéncia: intervalos de confianca. Testes de hipéteses
para médias e proporcoes.

ECONOMIA (ambas as especialidades)

Conceitos fundamentais: recursos escassos e necessidades ilimitadas; agentes econdémicos e o papel do
governo. Fluxos real e nominal. Teoria da oferta e da demanda: determinacdo do preco e quantidade de
equilibrio; elasticidades-pre¢co da demanda e da oferta; efeitos dos tributos indiretos sobre o sistema de
precos; Curva de Laffer. Estruturas de mercado: concorréncia perfeita, monopélio e concorréncia monopolista.
Falhas de mercado e externalidades. Moeda e inflagdo: teoria quantitativa da moeda, causas e efeitos da
inflacdo, medicédo da inflagdo. Poupanga, investimento e determinagéo da renda de equilibrio. Crescimento
econdmico: principais modelos e determinantes. O papel do governo: politicas fiscal e monetéria,
financiamento do setor publico e privatizagdo. Tributagdo como instrumento de politica econdmica: fungdo
fiscal e extrafiscal dos tributos; cumulatividade, ndo-cumulatividade, progressividade, regressividade e
neutralidade tributaria. Sistema financeiro e mercado de capitais. Indicadores econémicos: PIB e outros
indices de desempenho. Economia internacional: taxa de cAmbio e seus impactos. Blockchain e criptomoedas
como novas formas de intermediac¢éo financeira.

FINANCAS PUBLICAS (ambas as especialidades)

Conceitos fundamentais: Déficit e divida publica no Brasil; orcamento publico, equilibrio orgamentério e
estabilizacdo da moeda. Instrumentos da politica fiscal e seus impactos na economia. Federalismo fiscal:
Pacto Federativo e distribuicdo de receitas e encargos entre os entes federativos. Rendncia de receita e
geracdo de despesas. Transferéncias voluntérias: conceito, requisitos e restricbes. Destinagcdo de recursos
publicos ao setor privado: requisitos e vedacdes legais. Gestao e transparéncia fiscal: Relatérios de Gestéo
Fiscal e Relatorio Resumido da Execucédo Orgcamentdria. Capacidade e esforco fiscal. Equilibrio intertemporal
das contas publicas. Despesas obrigatérias e discricionarias. Lei de Responsabilidade Fiscal e seus
principios. Inovagdo e sustentabilidade nas finangas publicas: ESG e Financas Publicas Sustentaveis.
Parcerias Publico-Privadas (PPPs) e seu papel no financiamento publico. Governanga e compliance no setor
publico. Open Banking e Pix no contexto da administragao publica.

DIREITO CIVIL, EMPRESARIAL E PENAL (ambas as especialidades)

DIREITO CIVIL E EMPRESARIAL: Lei de Introducéo ao Codigo Civil Brasileiro. Pessoas Naturais e Juridicas.
Domicilio. Bens. Fatos Juridicos: Negdcio Juridico, Atos Juridicos e Negdcios Juridicos. Prescricdo e
Decadéncia e Prova. Teoria Geral das Obrigac8es. Direito das Obrigacdes: Modalidade das Obrigacdes,
Transmissdo das Obrigacdes, Adimplemento e Extincdo das Obrigacdes, Inadimplemento das Obrigacdes.
Contratos em Geral e Espécies de Contrato: Compra e Venda, Troca ou Permuta, Doacgéo, Prestagéo de
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Servi¢co, Empreitada, Depoésito, Comissao, Agéncia e Distribuicdo, Corretagem, Transporte, Seguro, Fianga,
Transacdo. Atos Unilaterais. Titulos de Crédito e Leis especiais. Responsabilidade Civil. Preferéncias e
Privilégios Creditérios. Direito das Coisas: Posse, Direitos Reais, Propriedade, Superficie, Serviddes,
Usufruto, Direito do Promitente Comprador. Registros publicos. Sucessdes. Inventario e arrolamento.
Sucessao legitima e testamentdria. Direito de Empresa: Empresario, Sociedade, Estabelecimento e Institutos
Complementares. Empresas individuais de responsabilidade limitada (EIRELI). Sociedades Unipessoais.
DIREITO PENAL: Aplicacado da lei penal. Crime. Agdo penal. Crimes contra a Administracéo Pudblica. Lei n.°
8.137, de 27/12/1990: Capitulo | — Dos crimes contra a Ordem Tributaria. Lei 8.429/92. Lei n.° 11.101/05 -
Crimes falimentares. Crimes cibernéticos contra a Administracdo Pudblica. Crimes tributarios em ambiente
digital. Lei n.° 12.850/2013 (Organiza¢des Criminosas). Crimes de lavagem de dinheiro (Lei 9.613/98).

DIREITO ADMINISTRATIVO (ambas as especialidades)

Conceito e fontes do Direito Administrativo. Regime juridico-administrativo. Administracao Publica: conceito,
poderes e deveres do administrador publico. Uso e abuso do poder. Organizacao administrativa brasileira:
principios, espécies, formas e caracteristicas. Centralizacéo e descentralizacdo da atividade administrativa
do Estado. Concentracéo e Desconcentracdo. Administragcao Publica Direta e Indireta, Autarquias, Fundacdes
Publicas, Empresas Publicas, Sociedades de economia mista. Entidades paraestatais. Organizacdes Sociais.
Contratos de Gestdo. Poderes Administrativos. Atos Administrativos: conceitos e requisitos, atributos,
classificagdo, motivagdo, revogacdo e invalidacdo. Licitacdo: conceito, finalidades, principio e objeto;
obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedac¢éo; modalidades, procedimentos, anulacdo e revogacgao;
san¢des penais; hormas gerais de licitacdo. Lei n.° 8.666/93 e Lei n°® 14.133/21. Contratos administrativos:
conceito, peculiaridades e interpretacdo; formalizacdo; execucdo, inexecucao, revisdo e rescisdo. Servicos
Publicos: conceitos: classificagdo; regulamentacéo; controle; permissdo; concessao e autorizagao. Servidores
publicos. Regramento constitucional. Regime estatutario. Direitos, deveres e responsabilidade. Bens publicos:
regime juridico, classificacdo, administracdo, aquisi¢do e alienacao, utilizagao por terceiros: autorizacédo de
uso, permissdo de uso, concessdo de uso, concessdo de direito real de uso e cessdo de uso.
Responsabilidade civil do Estado. Conceito e regramento juridico. A¢do de Indenizagdo. Acdo Regressiva.
Improbidade administrativa. Controle da Administracao Publica: Conceito. Tipos e Formas de Controle.
Controle Interno e Externo. Controle Prévio, Concomitante e Posterior. Controle Parlamentar. Controle pelos
Tribunais de Contas. Controle Jurisdicional. Meios de Controle Jurisdicional. Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais. Lei n.° 13.709/2018, com a redac¢éo dada pela Lei n.° 13.853/2019. Lei Anticorrupgéo (Lei n.°
12.846/2013). Compliance e Governanga Publica.

LEGISLACAO TRIBUTARIA (ambas as especialidades)

Lei Complementar Municipal n.° 007/97. Regulamento do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza-
RISQN (Decreto Municipal n.° 2.154/03). Lei Complementar Municipal n.° 230/2006. Lei Complementar
Municipal n.° 480/2013. Decretos Municipais n.° 5.156/07 e 126/2014.

CONTABILIDADE E AUDITORIA (ambas as especialidades)

CONTABILIDADE: conceito; objeto; finalidade; técnicas contabeis; campo de atuacdo; e usuarios da
informacé&o contabil. Principios e Normas Brasileiras de Contabilidade emanadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade - CFC. Normas Internacionais de Contabilidade (IFRS e IPSAS). Pronunciamentos do Comité
de Pronunciamentos Contabeis (CPC). Lei n® 6.404/76. Patrimbnio: conceito; componentes; equacgao
fundamental do patrimdnio; formas de avaliacédo e evidencia¢ao; diferenciacdo entre capital e patrimdnio. Atos
e fatos contdbeis. Estrutura Conceitual para Elaboracdo e Divulgacdo de Relatdrio Contabil-Financeiro.
Contas: conceito; tipos de contas; teoria das contas; débito, crédito e saldo; funcionamento das contas; contas
patrimoniais e de resultado; grupos e classes de contas patrimoniais. Escrituracdo contébil: conceito; métodos
de escrituracdo; livros de escrituracdo; lancamento contabil; erros de escrituracao e correcdes. Escrituracédo
Digital e Sistema Publico de Escrituragdo Digital (SPED Contébil): Escrituracdo Contabil Digital (ECD) e
Escrituragcao Contabil Fiscal (ECF). Sistema de Partidas Dobradas. Balancete de Verificagdo. Demonstracdes
Contabeis: Balango Patrimonial; Demonstragdo do Resultado do Exercicio; Demonstracdo do Resultado
Abrangente; Demonstracdes de Lucros ou Prejuizos Acumulados; Demonstracdo do Valor Adicionado;
Demonstracdo dos Fluxos de Caixa (método direto e indireto); Demonstracao das Mutagdes do Patrimdnio
Liquido; Notas Explicativas. Operacdes com servicos: apuracdo contdbil e extracontabil. Provisdo para
Créditos de Liquidacdo Duvidosa (PCLD) e Provisdes Fiscais. Andlise das Demonstracdes Financeiras:
analise vertical e horizontal, indicadores de liquidez, indicadores de endividamento, indicadores de
rotatividade e indicadores de rentabilidade. Consolidacdo das Demonstracbes Contabeis. Arrendamento
mercantil. Tratamento contabil dos estoques. Tipos de inventarios. Custo das mercadorias vendidas e dos
servicos prestados. Transformacéo Digital na Contabilidade. Aspectos ESG na Contabilidade. Blockchain e
Contabilidade. Big Data em Auditoria. AUDITORIA: Normas Brasileiras de Contabilidade relativas a auditoria
emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC. Normas Internacionais de Auditoria (ISA). Normas
e Procedimentos de auditoria do IBRACON - Instituto dos Auditores Independentes do Brasil. Demais Normas
de Auditoria vigentes. Aspectos gerais, conceitos e objetivos de auditoria e da pessoa do auditor. Distingdo
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entre auditoria interna, auditoria independente e pericia contabil. Etica Profissional, Responsabilidade Legal,
Objetivo, Controle de Qualidade. Auditoria Governamental e do Setor Publico. Auditoria Interna, Externa e
Fiscal: Conceito, Objetivos, Responsabilidades, Funcdes, Atribuicdes. Técnicas de auditoria para fiscalizar
obrigacdes tributarias. Planejamento da Auditoria. Independéncia nos trabalhos de auditoria. Estratégia de
Auditoria, Sistema de Informacdes, Controle Interno, Risco de Auditoria. Procedimentos e Testes de Auditoria.
Documentagdo de Auditoria. Tipos de parecer do Auditor. Fraudes e Irregularidades, conforme a Norma
Brasileira de Contabilidade Técnica de Auditoria (NBC TA 240). Lei de Responsabilidade Fiscal. Auditoria
Digital e Ferramentas Tecnolégicas. Auditoria de Compliance.

DIREITO CONSTITUCIONAL (ambas as especialidades)

Principios do Estado Democratico de Direito. Constituicdo: conceito, classificacdo, aplicabilidade e
interpretacdo das Normas Constitucionais. Poder Constituinte: conceito, finalidade, titularidade e espécies.
Reforma da Constituicdo. Clausulas Pétreas. Supremacia da Constituicdo. Controle de Constitucionalidade.
Sistemas de Controle de Constitucionalidade. Acao Direta de Inconstitucionalidade. Acdo Declaratéria de
Constitucionalidade. Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. Constituicdo Brasileira:
Principios Fundamentais; Direitos e Garantias Fundamentais; Organizacdo do Estado; Organizacdo dos
Poderes; Tributagdo e Orgcamento; Ordem Econb6mica e Financeira. Reforma Tributaria (Emenda
Constitucional n° 132/2024).

DIREITO TRIBUTARIO (ambas as especialidades)

Sistema Tributario Nacional: previsdo constitucional; atribuicAo e competéncia tributaria, principios
constitucionais tributarios, limitagbes ao poder de tributar. Matérias reservadas a previsdo por lei
complementar. Receitas Publicas. Tributos de competéncia da Unido. Tributos de competéncia dos Estados
e do Distrito Federal. Tributos de competéncia dos Municipios. Os impostos em espécie. Reparticdo das
receitas tributarias: receita da Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios. Receitas dos Estados
distribuidas aos Municipios. Métodos de interpretacdo. Vigéncia, aplicagdo, interpretacdo e integracdo da
legislagédo tributaria. Interpretacdes sistematica, teleoldgica e outras. Cédigo Tributario Nacional- CTN (Lei
5.172/66). Decreto Lei n° 406/68: art. 9°. Lei Complementar n® 116/03. Lei Complementar n® 123/06: arts. 1°
a 41. Reforma Tributéria (Lei Complementar n® 214/2025). Normas Gerais do Processo Tributério:
Langamento tributario (espécies e formas). Prescricdo e decadéncia do crédito tributario. Garantias e
privilégios do crédito tributario. Responsabilidade Tributaria. Compensacdo, Restituicdo e Repeticdo de
Indébito. Tributacdo da economia digital. Fiscalizacdo eletrénica. Processo administrativo fiscal eletrénico.
Blockchain e tributagéo.

TECNOLOGIA DA INFORMACAO (Especialidade: Auditoria e Fiscalizac&o)

Sistema operacional (ambientes Linux, Windows 10): definicbes, conceitos de organizagcdo e de
gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas. Planilha eletrdnica (Excel): componentes da
area de trabalho, edi¢do e formatacé@o de dados. Manipulacao de arquivos e construcdo de formulas. Bancos
de dados relacionais. Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados (SGBD). Linguagem SQL.: estrutura de
consultas SQL (jung¢8es, subconsultas e expressdes condicionais), fun¢des e operadores SQL. Técnicas para
deteccédo de problemas e otimizacao de desempenho do SGBD e de consultas SQL. Técnicas de modelagem,
normalizacdo e otimizacao de bases de dados. Conceitos, arquitetura e aplicacdes de data Warehousing,
Data Mining e Business Intelligence.

TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO (Especialidade: Tecnologia da Informag&o)

Paradigmas de programacédo: programacao estruturada, programacédo orientada a objetos. Plataformas de
desenvolvimento colaborativo: Github e Gitlab. Programagdo em C# e Asp.Net. Frameworks de
desenvolvimento Microsoft .NET Framework e .NET Core. Desenvolvimento Web: Conceitos basicos, HTML,
XHTML, Protocolo HTTP, Javascript, JSON, CSS. Interoperabilidade de sistemas: conceitos e aplicagfes.
Arquitetura de Software: Conceitos, Arquitetura em Camadas. Arquitetura Orientada a Servicos (SOA). Web
Services. DevOps: arquitetura, conceito, colaboragéo, pilares, operagéo e praticas. Bancos de dados: niveis
de abstracéo e projeto de bancos de dados (normalizacdo e modelagem de dados). Normalizacéo de Dados:
conceitos e formas normais. Linguagem de manipulac¢éo de dados (DML), linguagem de definicdo de dados
(DDL) e Linguagem SQL. Conceitos e Fundamentos: esquema, tabelas, campos, registros, indices,
relacionamentos, transacdo e triggers. Tolerancia a falhas e continuidade de operacdo. Monitoramento e
otimizacado de desempenho em consultas SQL. Conceitos de Data Warehouse, Data Mining, Bl (Business
Intelligence). Tipos de dados: estruturados, semiestruturados e ndo estruturados. Bancos de dados nédo
relacionais (NoSQL). Sistemas de backup: tipos de backups, planos de contingéncia e meios de
armazenamento para backups. Desenvolvimento seguro de aplicagbes: SDL, CLASP. Criptografia, assinatura
digital, certificados digitais, autenticacdo e autorizagdo. Seguranca de redes de computadores. Firewall.
Monitoramento e analise de trafego. Normas NBR ISO/IEC n® 27001:2022 e n° 27002:2022. - Redes: Conceito
de redes de computadores. Tipos e meios de transmissdo. Topologias de redes de computadores. Arquitetura
de rede. Elementos de interconexdo de redes de computadores (hubs, bridges, switches, roteadores,
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gateways). Nocdes de Sniffing. Arquitetura e protocolos de redes de comunicacao: modelo de referéncia OSI
e arquitetura TCP/IP Acesso Remoto e Rede Wireless. No¢des de Administracdo de Redes. - Infraestrutura
de TIC: Computacdo em nuvem. Arquiteturas e servicos em nuvem. Infraestrutura como servico, plataforma
como servico, software como servico. Ambientes multi-cloud. Sistemas operacionais Linux (Ubuntu) e
Windows 10, Active Directory, DNS, DHCP, Web Servers, virtualizacdo de servidores, configuracdes de
seguranca, shell script e powershell.
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