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O MUNICÍPIO DE IÇARA/SC, no uso das suas atribuições legais e com amparo da legislação 

vigente, quais sejam Lei Complementar n. 3/99, de 27 de dezembro de 1999, Lei n. 3494, de 

22 de outubro de 2014, Lei n. 3396/2014, de 10 de janeiro de 2014 e posteriores alterações, 

torna público a segunda retificação do Edital n. 01/2025, conforme segue: 

 

1. Exclui-se o cargo de Guarda Municipal do Concurso Público; 

1.1 O requerimento de reembolso da taxa de inscrição dos candidatos que efetuaram o 

pagamento da taxa de inscrição deverá ser feito exclusivamente pela Área do Candidato, no 

site https://unesc.selecao.net.br/, preenchendo os dados solicitados. A conta bancária deve 

ser corrente e o candidato o titular. O prazo para solicitação será das 10h (dez horas) do dia 

17 de abril até as 23h59 (vinte três horas e cinquenta nove minutos) do dia 25 de abril de 

2025. 

1.1.1 O reembolso será realizado em até 15 dias úteis após o encerramento do prazo da 

solicitação do reembolso. 

1.1.2 O candidato em que o pagamento for recursado por dados bancários inválidos, deverá 

aguardar o contato da Banca Examinadora para coletar os dados corretos. 

1.2 Ao solicitar o reembolso, a inscrição do candidato será automaticamente cancelada. 

1.3 O candidato que desejar realizar a inscrição para outro cargo, deverá realizar uma nova 

inscrição a partir do momento em que a sua inscrição para o cargo de Guarda Municipal for 

cancelada. O candidato ainda deverá realizar o pagamento do boleto da nova inscrição 

conforme os termos do Edital. 

 

2. Altera-se a redação da alínea “b)” do item 2.6.4: 

Onde lê-se: 

b) enviar via upload em um único arquivo em formato .pdf, nos termos do item 2.6.4.1, o 

laudo médico que deverá ter sido emitido nos últimos 12 (doze) meses da data de 

encerramento das inscrições do Concurso Público, contendo o número de inscrição no 

Conselho Regional de Medicina (CRM), atestando a espécie e o grau ou nível da deficiência, 

com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de 

Doenças (CID), bem como a provável causa da deficiência. 

 

Leia-se: 

b) enviar via upload em um único arquivo em formato .pdf, nos termos do item 2.6.4.1, o 

laudo médico que deverá ter sido emitido nos últimos 12 (doze) meses da data de 

encerramento das inscrições do Concurso Público, contendo conter o número de inscrição 

no Conselho Regional de Medicina (CRM), atestando a espécie e o grau ou nível da 

deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação 

Internacional de Doenças (CID), bem como a provável causa da deficiência. 

 

www.concursoz.com.br

unesc.selecao.net.br


Av. Universitária, 1105 – CEP 888806-000 Criciúma/SC – Fone (48) 3431-2788 (unesc.selecao.net.br) 

CNPJ: 83.661.074/0001-04 

FUCRI – FUNDAÇÃO EDUCACIONAL DE CRICIÚMA 

(mantenedora) 

ATO DE RETIFICAÇÃO N° 02 AO EDITAL 01/2025 

CONCURSO PÚBLICO 

PREFEITURA DE IÇARA/SC 

 

 

3. Altera-se a redação da alínea “b)” do item 2.7.11: 

Onde lê-se: 

b) enviar, via upload em um único arquivo em formato .pdf, enviar cópia simples do laudo 

médico que deverá ter sido emitido nos últimos 12 (doze) meses da data de encerramento 

das inscrições do Concurso Público. O laudo deve conter a assinatura do médico com 

carimbo e número de sua inscrição no Conselho Regional de Medicina (CRM), que ateste a 

espécie e o grau ou o nível da deficiência, com expressa referência ao código correspondente 

da Classificação Internacional de Doença (CID), bem como a provável causa da deficiência, e 

parecer que justifique a necessidade de tempo adicional. 

 

Leia-se: 

b) enviar, via upload em um único arquivo em formato .pdf, enviar cópia simples do laudo 

médico. que deverá ter sido emitido nos últimos 12 (doze) meses da data de encerramento 

das inscrições do Concurso Público. O laudo deve conter a assinatura do médico com 

carimbo e número de sua inscrição no Conselho Regional de Medicina (CRM), que ateste a 

espécie e o grau ou o nível da deficiência, com expressa referência ao código correspondente 

da Classificação Internacional de Doença (CID), bem como a provável causa da deficiência, e 

parecer que justifique a necessidade de tempo adicional. 

 

4. Altera-se a redação do item 4.1: 

Onde lê-se: 

4.1 A prova objetiva será aplicada na data de 18 de maio de 2025, das 14h (quatorze horas) 

as 18h (dezoito horas), na cidade de Içara/SC, podendo ser aplicada também em cidades 

vizinhas, caso o número de inscritos exceda a capacidade de alocação do município. 

 

Leia-se: 

4.1 A prova objetiva será aplicada na data de 18 de maio de 2025, das 14h (quatorze horas) 

as 18h (dezoito horas), na cidade de Criciúma/SC, na Unesc – Universidade do Extremo Sul 

Catarinense – Endereço: Av. Universitária, 1105 - Universitário, 88806-000. A alocação dos 

blocos e salas dos candidatos será publicado no dia 15 de maio de 2025, sendo obrigação do 

candidato conferir o seu local de prova. podendo ser aplicada também em cidades vizinhas, 

caso o número de inscritos exceda a capacidade de alocação do município. 

 

5. Altera-se a redação do item 4.1 ADVOGADO localizado no ANEXO I – CONTEÚDO 

PROGRAMÁTICO. 

 

Onde lê-se: 

DIREITO CONSTITUCIONAL: Aplicabilidade e interpretação das normas constitucionais. 

Vigência e eficácia das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade das leis e atos 

normativos. Ação direta de inconstitucionalidade. Direitos e garantias fundamentais. 
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Organização do Estado. Organização dos poderes. Defesa o Estado e instituições 

democráticas. Tributação e orçamento. Emendas constitucionais. Lei de Responsabilidade 

Fiscal. Legislação vigente. DIREITO ADMINISTRATIVO: Interpretação do Direito 

Administrativo. Sistemas Administrativos. Administração Pública. Poderes Administrativos. 

Atos Administrativos e Atos da Administração. Contratos Administrativos. Licitação. Serviços 

Públicos. Servidores Públicos. Bens públicos. Responsabilidade Civil da Administração. 

Controle da Administração. Legislação vigente. DIREITO CIVIL: Lei de Introdução às Normas 

do Direito Brasileiro. Domicílio. Bens. Fatos jurídicos. Atos jurídicos. Negócio jurídico. Direito 

as Obrigações. Contratos em geral. Contratos em espécie. Responsabilidade civil. Legislação 

vigente. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Atos Processuais. Formação, Suspensão e Extinção do 

Processo. Processo e Procedimento. Procedimento Comum. Processo nos Tribunais. 

Recursos. Processo de Execução. Tutelas Provisórias. Procedimentos Especiais. Ação 

Rescisória. Mandado de Segurança. Ação de Execução Fiscal. Legislação vigente. DIREITO DO 

TRABALHO: Direitos Constitucionais dos trabalhadores. Normas gerais e específicas de tutela 

do trabalho: Segurança e medicina do trabalho. Contrato de trabalho. Consolidação das Leis 

Trabalhistas. Legislação vigente. DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Justiça do Trabalho. 

Varas do Trabalho, Tribunais Regionais do Trabalho e Tribunal Superior do Trabalho: jurisdição 

e competência. Ministério Público do Trabalho. Processo judiciário do trabalho. Legislação 

vigente. DIREITO TRIBUTÁRIO: Normas gerais de Direito Tributário. Fontes do Direito 

Tributário. Norma tributária: vigência, aplicação, interpretação e integração. Tributo: 

conceito, natureza jurídica e espécies. O Sistema Tributário Nacional: limitações 

constitucionais ao poder de tributar, imunidade tributária, competência tributária, tributos 

federais, estaduais e municipais. Administração tributária. Repartição das receitas 

tributárias. Garantias e privilégios do crédito tributário. Lei Orgânica Municipal. 

(Alterado pelo Ato de Retificação n. 01) 

 

Leia-se:  

DIREITO CONSTITUCIONAL: Aplicabilidade e interpretação das normas constitucionais. 

Vigência e eficácia das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade das leis e atos 

normativos. Ação direta de inconstitucionalidade. Direitos e garantias fundamentais. 

Organização do Estado. Organização dos poderes. Defesa o Estado e instituições 

democráticas. Tributação e orçamento. Emendas constitucionais. Lei de Responsabilidade 

Fiscal, Lei Complementar n. 101 de 04 de maio de 2000 e suas alterações. Constituição 

Federal de 05 de outubro de 1988.  Legislação vigente. DIREITO ADMINISTRATIVO: 

Interpretação do Direito Administrativo. Sistemas Administrativos. Administração Pública. 

Poderes Administrativos. Atos Administrativos e Atos da Administração. Contratos 

Administrativos. Licitação, Lei 14.133 de 1º de abril de 2021 e suas alterações. Serviços 

Públicos. Servidores Públicos, Lei Complementar Municipal n. 3 de 27 de dezembro de 1999 

(Estatuto dos Servidores Públicos de Içara) e suas alterações. Bens públicos. 

Responsabilidade Civil da Administração. Controle da Administração. Legislação vigente. 
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DIREITO CIVIL: Lei de Introdução às Normas do Direito Brasileiro, Decreto-Lei n. 4.657 de 04 

de setembro de 1942 (LINDB) e suas alterações. Domicílio. Bens. Fatos jurídicos. Atos 

jurídicos. Negócio jurídico. Direito as Obrigações. Contratos em geral. Contratos em espécie. 

Responsabilidade civil. Lei n. 10.406 de 10 de janeiro de 2002 (CC) e suas alterações. 

Legislação vigente. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Atos Processuais. Formação, Suspensão e 

Extinção do Processo. Processo e Procedimento. Procedimento Comum. Processo nos 

Tribunais. Recursos. Processo de Execução. Tutelas Provisórias. Procedimentos Especiais. 

Ação Rescisória. Mandado de Segurança. Ação de Execução Fiscal. Lei n. 13.105 de 16 de 

março de 2015 (CPC) e suas alterações. Legislação vigente. DIREITO DO TRABALHO: Direitos 

Constitucionais dos trabalhadores, Constituição Federal de 05 de outubro de 1988. Normas 

gerais e específicas de tutela do trabalho: Segurança e medicina do trabalho. Contrato de 

trabalho. Consolidação das Leis Trabalhistas, Decreto-Lei n. 5.452 de 1º de maio de 1943 (CLT) 

e suas alterações. Legislação vigente. DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Justiça do 

Trabalho. Varas do Trabalho, Tribunais Regionais do Trabalho e Tribunal Superior do Trabalho: 

jurisdição e competência. Ministério Público do Trabalho. Processo judiciário do trabalho. 

Decreto-Lei n. 5.452 de 1º de maio de 1943 (CLT) e suas alterações e Lei n. 13.105 de 16 de 

março de 2015 (CPC), no que couber. Legislação vigente. DIREITO TRIBUTÁRIO: Normas 

gerais de Direito Tributário. Fontes do Direito Tributário. Norma tributária: vigência, 

aplicação, interpretação e integração. Tributo: conceito, natureza jurídica e espécies. O 

Sistema Tributário Nacional: limitações constitucionais ao poder de tributar, imunidade 

tributária, competência tributária, tributos federais, estaduais e municipais, Lei n. 5.172 de 

25 de outubro de 1966 (CTN) e suas alterações. Administração tributária. Repartição das 

receitas tributárias. Garantias e privilégios do crédito tributário. Lei Complementar n. 2 de 

30 de dezembro de 1998 e suas alterações. Lei Orgânica do Município de Içara.  

 

6. Altera-se a redação do ANEXO II – CARGO, REQUISITO, CARGA HORÁRIA, VENCIMENTOS 

E VAGAS. 

Onde lê-se: 

CARGOS REQUISITOS CARGA 

HORÁRIA 

VENCIMENTOS VAGAS 

[...]     

DENTISTA 1. Portador de Certificado 

de conclusão Ensino 

Superior em Odontologia. 

2. Registro no Conselho de 

Odontologia. 

30h R$ 5.436,31 3 
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[...]     

VIGILANTE 

SANITÁRIO 

1. Portador de certificado de 

ensino superior.  

2. Qualificação com 

habilitação legal para o 

exercício da função de 

vigilante sanitário. 

40h R$ 8.025,32 

1 

 

Leia-se:  

CARGOS REQUISITOS CARGA 

HORÁRIA 

VENCIMENTOS VAGAS 

[...]     

DENTISTA 1. Portador de Certificado 

de conclusão Ensino 

Superior em Odontologia. 

2. Registro no Conselho de 

Odontologia. 

20h ou 

40h 

R$ 5.436,31 

para 20h 

R$ 10872,62 

para 40h 

3 

[...]     

VIGILANTE 

SANITÁRIO 

1. Portador de certificado de 

ensino superior.  

2. A qualificação com 

habilitação legal para o 

cargo de Vigilante 

Sanitário.*  

40h R$ 8.025,32 

1 

*A qualificação com habilitação legal para o cargo de Vigilante Sanitário, se refere A 

APROVAÇÃO no Curso de Ações Básicas em Vigilância Sanitária (CABVISA), que será ofertado 

pelo Município, por meio da Secretaria de Saúde do Estado, APÓS NOMEAÇÃO e tem caráter 

obrigatório para a função fiscalizadora. 

 

7. Altera-se a redação do ANEXO V - DA PROVA PRÁTICA 
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Onde lê-se: 

4.1.3) Faltas Médias: 

a) Subir ou descer da máquina de forma incorreta 

b)  Estacionar a máquina de maneira incorreta no final do teste (colocar na mesma posição 

que pegou ao iniciar o teste) 

c)  Buzinar sem necessidade 

d)  Não acelerar quando levantar as conchas 

e)  Confundir alavancas de controle do maquinário 

f)  Não ajustar os espelhos retrovisores 

g)  Executar a atividade sem estar com o freio de estacionamento inteiramente livre 

h)  Não acionar o freio de estacionamento com o término da atividade proposta 

i) Trafegar em velocidade inadequada para as condições adversas do local, da circulação, do 

veículo e do clima. 

 

Leia-se:  

4.1.3) Faltas Médias: 

a) Não acionar o freio de estacionamento com o término da atividade proposta 

b) Executar a atividade sem estar com o freio de estacionamento inteiramente livre 

c) Buzinar sem necessidade 

d)  Não acelerar quando levantar as conchas 

e)  Confundir alavancas de controle do maquinário 

f) Trafegar em velocidade inadequada para as condições adversas do local, da circulação, do 

veículo e do clima. 

4.1.4) Faltas Leves: 

a) Subir ou descer da máquina de forma incorreta gerando risco a integridade física 

b) Estacionar a máquina de maneira incorreta no final do teste (colocar na mesma posição 

que pegou ao iniciar o teste) 

c) Não ajustar os espelhos retrovisores 

 

8. As demais disposições do edital permanecem inalteradas. 

 

Içara/SC, 16 de abril de 2025. 

DALVANIA PEREIRA CARDOSO 

Prefeita Municipal de Içara/SC 
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