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FAMESP

Edital N°. 095/2025 - FAMESP - RH

A Fundagdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que encontram - se abertas as inscri¢cdes para o processo
seletivo de pessoal para a funcdo de TERAPEUTA OCUPACIONAL, para preenchimento de
01 vaga, no momento, e quantas mais vierem a surgir, no prazo de validade do referido
Processo Seletivo, para provimento de funcdo em Regime C.L.T., em jornada de trabalho
de 30 (trinta) horas semanais, para prestar servicos no Hospital das Clinicas da Faculdade
de Medicina de Botucatu e demais servicos de salde administrados pelo Hospital das
Clinicas, ou com os quais a FAMESP mantenha convénio, na cidade de Botucatu - SP.

| - CONSIDERAGOES

Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundacdo de direito privado e qualificada
como Organizagdo Social de Saude, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de servidores da
Administragdo Publica, podendo o contrato de trabalho ser rescindido nos termos do
Regimento Interno da Fundagdo.

A admisséo pelo presente processo seletivo ndo gera, por si sd, estabilidade e/ou garantia
de emprego.

Os admitidos deverdo exercer suas funcdes dentro dos hordrios determinados pela
Diretoria do Servigo Contratante, podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou
na forma de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados, domingos e
feriados.

Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a atuacdo do profissional nas
diferentes areas, hospitalares e extra hospitalares, ambulatoriais e extra ambulatoriais.

5. Executar suas atividades de modo a contribuir para o alcance das metas e diretrizes
definidas pelo Hospital.

Il - JORNADA SEMANAL, REMUNERAGAO E BENEFICIO

1. O Salario mensal inicial, em jornada completa de 30 (trinta) horas semanais para a
funcdo acima referida, em regime C.L.T., é de R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

2. O contratado perceberd um auxilio-alimentagdo ou auxilio-refeigdo; vale-transporte ou
vale combustivel.

11l - DAS INSCRIGOES

As inscri¢des serdo realizadas via internet através do site: www.famesp.org.br; no periodo
de 13 a 22 de abril de 2025.

Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato, para acesso a internet e impressdo
do boleto bancario no Recursos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo
Butignolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do Campus Universitario
da Unesp Distrito de Rubi&o Junior s/n.,

O candidato que n&o tiver acesso préprio a internet pode também efetivar sua inscricdo
por meio de servicos publicos, tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regides da cidade
de Sdo Paulo e em varias cidades do Estado. Esse programa é completamente gratuito e
permitido a todo cidaddo.

Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro e apresentar o RG nos proprios
Postos do Acessa SP em um dos enderecos disponiveis no = site:
www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDIGOES DE INSCRIGAO E IMPEDIMENTOS

Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscri¢do, disponivel no site www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancério, referente a taxa de inscri¢do, no valor de R$. 100,00 (cem
reais), para pagamento na Rede Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de vencimento 22/04/2025) na Rede
Bancaria. Ap6s o pagamento do Boleto Bancario, o candidato devera anotar seu nimero
de protocolo, para acompanhamento de todos os atos do processo seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site: www.famesp.org.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que cumprirem os itens (1.1.; 1.2 e
1.3.) conforme descritos acima.

1.5. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de
inscrigdo devera ser paga antecipadamente.

1.6. As inscri¢des feitas com cheque ou depésito eletrénico somente serdo consideradas
efetivas apés compensagdo dos mesmos e nos valores da taxa correspondente.

1.7. A efetivacdo da inscricdo somente ocorrerd apés a confirmacdo, pelo banco, do
pagamento referente a taxa de inscricdo.

1.8. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo poderd ser transferido para terceiro,
nem para outros processos seletivos.

1.9. Ndo haverd devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em
duplicidade, nem isencao total ou parcial de pagamento do correspondente valor da taxa
de inscri¢do, seja qual for o motivo alegado.

1.10. A devolucédo da importancia paga somente ocorrera se este Processo Seletivo ndo se
realizar.

Ao preencher o formuldrio de inscricdo disponibilizado na internet, o candidato estara
assumindo, sob as penas da lei, que possui os demais documentos, abaixo discriminados,
comprobatdrios das condicdes exigidas:

Ser brasileiro;

Possuir 18 anos completos (no ato da admiss&o);

Comprovante de conclusdo de ensino superior como TERAPEUTA OCUPACIONAL;
Comprovante de inscricdo no CREFITO - Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional como TERAPEUTA OCUPACIONAL;

Possuir registro de classe devidamente ativo;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo masculino;

Ser considerado apto para o desempenho da fungdo em exame médico realizado pela
Fundacao;

Gozar de boa salde fisica e mental;

Considerando o exercicio da fun¢do do candidato, e ante o fato de que o referido servigo
de forma geral, possui eventuais pacientes portadores de covid, deverd o SESMT, para fins
da realizagdo de exame admissional, sem prejuizo da andlise das demais comorbidades
impeditivas, observar as disposi¢des contidas no Protocolo de Manejo Clinico da Covid-19
na Atengdo Especializada do Ministério da Saude; na Portaria CVS n° 20, da Diretoria
Técnica do Centro de Vigilancia Sanitaria da Secretaria de Estado de Saude de S&o Paulo;
no Guia Prético de Gestdo em Saude no Trabalho para Covid-19 do Ministério da Saude e
Associacdo Nacional de Medicina do Trabalho, e no Boletim Epidemiolégico n° 08 do
Centro de Operagdes de Emergenciais em Saude Publica do Ministério da Saude, dentre
outras normativas aplicaveis.

N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus
direitos civis e politicos;

Conhecer e estar de acordo com as instrugdes do Processo Seletivo.

OBSERVAGOES:

1. Nao serd concedida ISENGAO ou DEVOLUGAO de taxa de inscricdo.

2. N&o serdo recebidas inscri¢des por via postal.

3) O candidato sera responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, bem
como por eventuais erros e omissoes.

4) O candidato devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas da
incorrecdo do seu cadastro, nos termos deste Edital, ndo podendo alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

5) A Famesp ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢do néo recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores ou por outro meio eletronico de utilizacdo, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

6) As informagdes prestadas pelo candidato sdo de sua inteira responsabilidade, podendo
a Famesp utiliza-las em qualquer época no amparo de seus direitos, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

7) Ao efetivar a sua inscricdo, o candidato concorda com os termos que constam neste
Edital e manifesta plena ciéncia quanto a divulgacdo de seus dados pessoais (nome, data
de nascimento, condicdo de deficiente, se for o caso, notas, resultados, classificacdes,
dentre outros) em editais, comunicados e resultados relativos a este certame, tendo em
vista que essas informagdes sdo necessarias ao cumprimento do principio da publicidade
dos atos do processo seletivo. Neste sentido, ndo caberdo reclamagbes posteriores
relativas a divulgacdo dos dados, ficando o candidato ciente de que as informagdes desta
selegdo possivelmente poderdo ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de
busca.

V - DAS PROVAS

O Processo Seletivo constara de:

1. Prova Escrita: composta de questdes de multipla escolha abrangendo:

Prova Escrita: composta de 30 questdes de mudiltipla escolha (inéditas e ou ndo inéditas)
abrangendo:

A- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 24 questdes

a) Anatomia e Fisiologia Humana;

b) Cinesiologia / cinesioterapia aplicada;

c) Terapia Ocupacional em:

- Neurologia (adulto e infantil);

- Cardiologia;

- Reumatologia;

- Pediatria;

- Ortopedia e Traumatologia;

- Psiquiatra e Saude Mental

- Geriatria

- Deficiéncia visual e auditiva

- Oncologia

d) Etica e legislacio em Terapia Ocupacional;

e) Legislagdo do SUS.

f) Equipe multiprofissional.

g) Proteses e Orteses, adaptacdes e dispositivos terapéuticos.

h) Atendimento integrado e comunitério.

i) Oficinas Terapéuticas e Profissionalizantes.

j) Atividades como instrumento terapéutico de vida didria, pratica, trabalho e de lazer.

k) Insergao social

B- CONHECIMENTOS GERAIS - 6 questbes

Legislagdo do SUS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo
literarios). Sinénimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacéo.
Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao
e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relacgdes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.
Matematica: Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor
comum. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média
aritmética simples. Juro simples. Equacdo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equagdes do 1.°
grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. No¢des de
geometria: forma, perimetro, drea, volume, angulo, teorema de Pitdgoras. Raciocinio
l6gico-matemadtico. Resolugdo de situagdes-problema.

Informatica: Dominio do uso de equipamentos de informética, tecnologias digitais e
conhecimento aprofundado do pacote Office.

VI - DO CRITERIO DA SELECAO

1. Prova ESCrita ..cccveveveeeererieeeenne De 0 (zero) a 100 (cem) pontos;

VII - DA EXECUGAO DAS PROVAS

1. PROVA ESCRITA

A Prova Escrita serd realizada no dia 08 de maio de 2025, as 18h00min, no Campus
Universitario da UNESP no distrito de Rubido - Botucatu - SP, com duragdo méaxima de 2

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.04.10.1.130.1
Progesp €M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001,

que institui a Infraestrutura de CW@&%WS%?%m br
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horas e minima de 40 minutos.

Observacédo: Fechamento dos portdes: 18h00min. Inicio da Prova: 18h15min.

2. Os candidatos deverdo comparecer (NA CENTRAL DE SALAS DE AULAS AO LADO DO
PREDIO NOVO DA DIRETORIA DA FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU), 30 (trinta)
minutos antes da hora marcada, munidos de:

1.1. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova 30 (trinta) minutos antes da hora
marcada, munidos de:

- Comprovante de inscricdo e original de um dos documentos de identidade a seguir: RG.,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certificado Militar.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a
permitir a identificagdo do candidato, com clareza.

- Caneta esferogréfica azul ou preta, lapis preto n° 2 e borracha.

1.2. Ndo serd admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apés o horario
estabelecido para o inicio das mesmas.

1.3. Durante as provas ndo serdo permitidas consultas bibliograficas ou de qualquer outra
espécie, bem como o uso de calculadora e de telefone celular.

Observagdo: Os pertences eletronicos pessoais dos candidatos (celulares, relégios e
outros) serdo acomodados em local e forma a serem indicados pelos fiscais das salas de
prova, durante todo o periodo de permanéncia no local de prova.

1.4. O candidato ndo poderd se ausentar da sala de aplicacdo das provas sem o
acompanhamento do fiscal.

1.5. Serd eliminado do Processo Seletivo o candidato que durante a realizagdo da prova,
for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outro meio ilicito de comunicagao.

1.6. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas nem questdes que contenham:
mais que uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda
que legivel.

1.7. N&@o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato, nem serd permitida a realizacdo de provas fora dos locais
previstos para a sua aplicagao.

1.8. O ndo comparecimento do candidato a qualquer prova importara na sua eliminagdo
do Processo Seletivo.

1.9. E reservado a Fundac&o (FAMESP), caso julgue necessario, o direito de utilizar detector
de metais.

1.10. No dia da realizacdo da prova escrita, na hipétese de o nome do candidato nao
constar nas listagens oficiais disponiveis nos locais de prova, a coordenagdo procederd a
inclusdo do candidato mediante a apresentacdo do comprovante do pagamento da
inscrigdo. A inclusdo serd realizada de forma condicional a verificagdo interna, posterior e
oportuna, com o intuito de confirmar sua veracidade. Caso o candidato ndo atenda todas
as condi¢des e requisitos estabelecidos neste Edital, em especial aos itens 1.1, 1.2 e 1.3 do
capitulo 1V, terd sua inscri¢do cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente, sem
prejuizo de outras medidas cabiveis.

VI - DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo com a nota final obtida. A nota
minima para habilitacdo sera de 50 (cinquenta) pontos.

2. Em caso de igualdade de classificacdo, terd preferéncia para admisséo, sucessivamente,
o candidato que:

tiver maior idade.

IX - DA ADMISSAO

Para a admissdo, o candidato devera apresentar:

1. Documentos relacionados no item IV;

2. Documentos que comprovem estar em dia com as obrigagdes junto ao respectivo
conselho de classe;

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da admissdo, a inexatiddo das
afirmativas e/ou irregularidade de tais documentos, implicardo em insubsisténcia da
inscricdo e de todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

X - DISPOSIGOES FINAIS

1. Os candidatos poderdo apresentar pedido de revisdo de notas atribuidas as provas, no
prazo de 3 dias Uteis, contados da data da publicacdo dos resultados, em requerimento
dirigido ao Diretor Presidente da Fundagao, sendo:

a) trés dias Uteis para recurso apds a divulgacdo do caderno de provas e gabarito das
questdes de multipla escolha;

b) trés dias Uteis para recurso apés a divulgacdo dos demais resultados (ndo cabendo,
nessa fase, recursos das questdes de multipla escolha);

2. O prazo de validade deste Processo Seletivo serd de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

3. A convocagdo dos candidatos a serem contratados se dard da seguinte maneira,
utilizando as informacdes prestadas na ficha de inscricdo: contato telefonico (1. ligagdo, 2.
mensagem de whatsapp); se o candidato ndo responder o contato telefénico, serd enviada
de mensagem no endereco eletrénico e-mail e, em caso de o candidato ndo responder as
mensagens telefénicas e e-mail, serd publicada a convocagdo no Didrio Oficial do Estado
de S&o Paulo; caso o candidato ndo compareca apds 3 dias Uteis da publicacdo da
convocagao no Diario Oficial, sera considerada como desisténcia da vaga.

4. Em virtude do nimero de vagas, ndo se aplica ao presente Processo Seletivo de Pessoal
os dispositivos da LC. 683/92.

5. A inscricdo implicard no conhecimento das presentes Instrugdes e no compromisso de
aceitagdo das condi¢des aqui estabelecidas.

Botucatu, 07 de abril de 2025.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente

FAMESP

EDITAL N° - 096/2025 - FAMESP - RH

A Fundagdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar torna publico, para
conhecimento dos interessados, que encontram-se abertas as inscri¢des para o processo
seletivo de pessoal para a funcdo de ENFERMEIRO OBSTETRA/OBSTETRIZ, para
preenchimento de 01 vaga no momento, e quantas mais vierem a surgir, no prazo de
validade do referido Processo Seletivo para provimento de fungdo em Regime C.L.T., em
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para atuar nos diversos servicos de
salde administrados pela Fundagdo, ou com os quais mantenha convénio, na cidade de
Botucatu - SP.

| - CONSIDERAGOES

Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundagdo de direito privado e qualificada
como Organizagdo Social de Saude, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de servidores da
Administragdo Publica, podendo o contrato de trabalho ser rescindido nos termos do
Regimento Interno da Fundacg&o.

A admiss&o pelo presente processo seletivo ndo gera, por si sé, estabilidade e/ou garantia
de emprego.

Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos horarios determinados pela
Diretoria do Servico Contratante, podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou
na forma de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados, domingos e
feriados.

Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a atuagdo do profissional nas
diferentes areas, hospitalares e extra hospitalares, ambulatoriais e extra ambulatoriais.

Os admitidos deverdo executar suas atividades de modo a contribuir para o alcance das
metas e diretrizes definidas pela unidade contratante.

Il - JORNADA SEMANAL, REMUNERAGAO E BENEFICIO

1. O Salario mensal inicial em jornada completa de 40 (quarenta) horas semanais para a
fungdo em regime C.L.T. acima referida é de R$ 4.035,44 (quatro mil, trinta e cinco reais e
quarenta e quatro centavos).

Observacdo: o complemento do piso da enfermagem serd pago mediante repasse dos
6rgdos governamentais responsaveis.

2. O contratado percebera um auxilio-alimentagdo ou auxilio-refeicdo; vale-transporte ou
vale combustivel.

11l - DAS INSCRICOES

1. As inscrigdes serdo realizadas via internet através do site: www.famesp.org.br; no
periodo de 13 a 22 de abril 2025.

2. Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato, para acesso a internet e
impressdo do boleto bancario na 4rea de Recursos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito
na Rodovia Jodo Butignolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp, Distrito de Rubido Junior s/n.

3. O candidato que ndo tiver acesso préprio a internet pode também efetivar sua inscri¢do
por meio de servicos publicos, tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regies da cidade
de S&o Paulo e em vdrias cidades do Estado. Esse programa é completamente gratuito e
permitido a todo cidadéo.

4. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro e apresentar o RG nos préprios
Postos do Acessa SP em um dos enderecos disponiveis no = site:
www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscrigdo, disponivel no site www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscri¢do, no valor de R$ 100,00 (cem)
reais, para pagamento:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de vencimento: 22/04/2025). Apés o
pagamento do Boleto Bancério, o candidato anotar seu numero de protocolo, para
acompanhamento de todos os atos do processo seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site: www.famesp.org.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e
1.3.), conforme descritos acima.

1.5. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancérias, a taxa de
inscricdo devera ser paga antecipadamente.

1.6. As inscricdes feitas com cheque ou depésito eletrénico somente serdo consideradas
efetivas apés compensagédo dos mesmos e nos valores da taxa correspondente.

1.7. A efetivagdo da inscricdo somente ocorrerd apds a confirmagdo, pelo banco, do
pagamento referente a taxa de inscrigdo.

1.8. O valor pago a titulo de taxa de inscrigdo ndo podera ser transferido para terceiro,
nem para outros processos seletivos.

1.9. Ndo havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em
duplicidade, nem isencéo total ou parcial de pagamento do correspondente valor da taxa
de inscricdo, seja qual for o motivo alegado.

1.10. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se este Processo Seletivo ndo se
realizar.

2. Ao preencher o formulario de inscri¢do disponibilizado na internet, o candidato estara
assumindo, sob as penas da lei, que possui os demais documentos, abaixo discriminados,
comprobatérios das condi¢des exigidas, no ato da admissao:

Ser brasileiro;

Possuir Curso de Graduagdo em Enfermagem ou Curso de Graduagdo em Obstetricia, com
diploma devidamente registrado no Conselho Regional de Enfermagem (COREN - SP)
Possuir Curso de Especializagdo em Enfermagem Obstétrica ou a Residéncia em
Enfermagem Obstétrica (no ato da admissdo), registrado no Conselho Regional de
Enfermagem (COREN - SP).

Possuir Cédula de identidade profissional (COREN-SP), ndo sendo aceito protocolo (no ato
da admissao);

Estar em dia com as obriga¢des referentes a anuidade do COREN (no ato da admiss&o);
Estar em dia com as obrigag@es eleitorais;

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.04.10.1.130.1
Progesp €M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001,

que institui a Infraestrutura de CW@&%WS%?%m br



