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Ao preencher o formuldrio de inscri¢do disponibilizado na internet, o candidato estara
assumindo, sob as penas da lei, que possui os demais documentos, abaixo discriminados,
comprobatérios das condi¢des exigidas, no ato de admiss&o:

Possuir Graduagdo em Medicina - Registro no Conselho Regional de Medicina do Estado
de S&o Paulo - CRM/SP, no ato da admissé&o;

Possuir Residéncia Médica na area de Cirurgia Pedidtrica em servico credenciado pelo
MEC;

Ser brasileiro;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo masculino;

Gozar de boa salde fisica e mental;

Possuir Carteira de Vacinagdo atualizada (na data da admisséao);

Ser considerado apto para o desempenho da fungdo em exame médico realizado pela
fundacao;

Considerando o exercicio da fungdo do candidato, e ante o fato de que o referido servico
de forma geral, possui eventuais pacientes portadores de COVID, deverd o SESMT, para
fins da realizacdo de exame admissional, sem prejuizo da andlise das demais
comorbidades impeditivas, observar as disposi¢des contidas no Protocolo de Manejo
Clinico da Covid-19 na Atencdo Especializada do Ministério da Saude; na Portaria CVS n°
20, da Diretoria Técnica do Centro de Vigilancia Sanitéria da Secretaria de Estado de Satude
de Sdo Paulo; no Guia Pratico de Gestdo em Sadde no Trabalho para Covid-19 do
Ministério da Saude e Associacdo Nacional de Medicina do Trabalho, e no Boletim
Epidemiolégico n° 08 do Centro de Operagdes de Emergenciais em Saude Publica do
Ministério da Saude, dentre outras normativas aplicaveis.

N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus
direitos civis e politicos;

Conhecer e estar de acordo com as instrucdes do Processo Seletivo.

OBSERVAGOES:

Néo seré concedida ISENCAO ou DEVOLUGAO de taxa de inscri¢do.

N&o serdo recebidas inscrigdes por via postal.

As inscri¢des feitas com cheque ou depdsito eletronico somente serdo consideradas
efetivas apés compensagdo dos mesmos.

A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por ocasido da admissao ou a inexatidao
das afirmativas e ou irregularidades de tais documentos implicardo no cancelamento da
inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

O Processo Seletivo constaré de:

1. PROVA ESCRITA: composta de 20 questdes de mlltipla escolha (inéditas e/ou nao
inéditas), conforme programacao abaixo:

Constipagdo intestinal na infancia, hérnias na infancia, fimose, apendicite aguda na
crianga, tumores abdominais na infancia, atresia de vias biliares, criptorquidia, trauma
pediatrico, atresias intestinais, atresia de eso6fago, malformacdo anorretal, doenca de
Hirschsprung, urologia pediatrica, enterocolite necrosante, abdomen agudo pediatrico,
abdomen agudo neonatal, cirurgia tordcica pediatrica, endoscopia digestiva pediatrica.

VI - DO CRITERIO DE SELEGAO

1. Prova Escrita.... De 0 (zero) a 100 (cem) pontos

VII - DA EXECUGAO DA PROVA

1. A Prova Escrita serd realizada no dia 07 de maio de 2025, as 18h00min, no Campus
Universitario da UNESP (Av. Prof. Montenegro, s/n - Distrito de Rubido Jr, Botucatu - SP,
18618-687) no distrito de Rubido Jr., Botucatu - SP, com duracdo maxima de 2 horas
devendo os candidatos permanecerem, no minimo, 40 minutos na sala de prova.

2. Os candidatos deverdo comparecer (NA CENTRAL DE SALAS DE AULA DA FMB AO LADO
DA DIRETORIA DA FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU), 30 (trinta) minutos antes da
hora marcada, munidos de:

Comprovante de inscri¢do (devidamente pago), nimero de inscrigdo e original de um dos
documentos de identidade com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a
permitir a identificagdo do candidato, com clareza.

N&o serd admitido na sala de provas o candidato que se apresentar ap6s o hordrio
estabelecido para o inicio das mesmas.

Durante as provas ndo serdo permitidas consultas bibliogréficas ou de qualquer outra
espécie, bem como o uso de calculadora e de telefone celular.

Os pertences eletrénicos pessoais dos candidatos (celulares, relégios e outros) serdo
acomodados em local e forma a serem indicados pelos fiscais das salas de prova, durante
todo o periodo de permanéncia no local de prova.

O candidato ndo poderd se ausentar da sala de aplicagdo das provas sem o
acompanhamento do fiscal.

Serd eliminado do Processo Seletivo o candidato que, durante a realizagdo da prova, for
surpreendido comunicando-se com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito
ou por qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

N&o haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem sera permitida a realizagdo de provas fora dos locais
previstos para a sua aplicagao.

O ndo comparecimento do candidato a qualquer prova importara na sua eliminagdo do
Processo Seletivo.

E reservado & Fundacdo (FAMESP), caso julgue necessério, o direito de utilizar detector de
metais.

No dia da realizagdo da prova escrita, na hipétese de o nome do candidato ndo constar
nas listagens oficiais disponiveis nos locais de prova, a coordenagao procederd a inclusao
do candidato, mediante a apresentacdo do comprovante de pagamento de inscri¢do; a
inclusdo serd realizada de forma condicional e serd analisada posteriormente, com o
intuito de se verificar a sua pertinéncia; constatada a impertinéncia da inclusdo
condicional, a inscrigdo serd automaticamente cancelada, sem direito a reclamagdo,

independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

IX - DA CLASSIFICAGAO FINAL

Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo com a média final obtida. A Média
minima para habilitagdo sera de 50 (cinquenta) pontos.

Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia para admissédo, sucessivamente, o
candidato que:

tiver maior idade.

X - DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

Documentos relacionados no item IV;

Apresentar documentacdo que comprove estar em dia com o CRM-SP;

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da admissdo, a inexatiddo das
afirmativas e/ou irregularidade de tais documentos, implicardo em insubsisténcia da
inscrigdo e de todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

XI - DISPOSIGOES FINAIS

1. Os candidatos poderdo apresentar pedido de revisdo de notas atribuidas as provas, no
prazo de 3 dias Uteis, contados da data da publicacdo dos resultados, em requerimento
dirigido ao Diretor Presidente da Fundagao.

2. A admissao obedecerd a rigorosa ordem de classificagdo.

3. A convocagdo dos candidatos a serem contratados se dara da seguinte maneira,
utilizando as informagdes prestadas na ficha de inscri¢do: contato telefénico (1. ligagdo, 2.
mensagem de whatsapp); se o candidato ndo responder o contato telefénico, sera enviada
de mensagem no endereco eletrénico e-mail e, em caso de o candidato ndo responder as
mensagens telefénicas e e-mail, serd publicada a convocagdo no Diario Oficial do Estado
de S&3o Paulo; caso o candidato ndo compareca apés 3 dias Uteis da publicacdo da
convocagdo no Didrio Oficial, serd considerada como desisténcia da vaga.

4. O prazo de validade deste Processo Seletivo serd de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, se de interesse da fundacgao.

5. Em virtude do nlimero de vagas, ndo se aplica ao presente Processo Seletivo de Pessoal
os dispositivos da LC. 683/92.

6. A inscrigdo implicard no conhecimento das presentes Instrugdes e no compromisso de
aceitacdo das condi¢des aqui estabelecidas.

Botucatu, 07 de abril de 2025.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

- Diretor Presidente -

- FAMESP -

Edital N.° 093/2024 - FAMESP-RH

A Fundagdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que encontram-se abertas as inscricdes para o processo
seletivo de pessoal para a funcdo de ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR -, para
preenchimento de 01 vaga no prazo de validade do referido Processo Seletivo e ou
quantas mais vierem a surgir, para provimento de fungdo em Regime C.L.T., em jornada de
trabalho de 40 (quarenta horas semanais), para prestar servicos no Hospital das Clinicas
da Faculdade de Medicina de Botucatu e demais unidades administradas pela FAMESP na
cidade de Botucatu-SP.

| - CONSIDERAGOES

Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundacdo de direito privado e qualificada
como Organizagao Social de Salude, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de servidores da
Administragdo Publica, podendo o contrato de trabalho ser rescindido nos termos do
Regimento Interno da Fundagéo.

A admissdo pelo presente processo seletivo ndo gera, por si s6, estabilidade e/ou garantia
de emprego.

Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos horarios determinados pela
Diretoria do Servico Contratante, podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou
na forma de revezamento, durante toda a semana, inclusive sdbados, domingos e
feriados.

Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a atuagdo do profissional nas
diferentes areas, hospitalares e extra hospitalares, ambulatoriais e extra ambulatoriais.

5. Executar suas atividades de modo a contribuir para o alcance das metas e diretrizes
definidas pela unidade contratante.

Il - JORNADA SEMANAL, REMUNERAGAO E BENEFICIO.

1. O Saldrio inicial mensal seréd de R$ 4.818,60 (quatro mil oitocentos e dezoito reais e
sessenta centavos) para uma carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais.

2. O contratado percebera um auxilio-alimentacdo ou auxilio-refeicao; vale-transporte ou
vale combustivel.

11l - DAS INSCRIGOES

As inscricdes serdo realizadas via internet através do site: www.famesp.org.br; no periodo
de 13 a 22 de abril de 2025.

Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato, para acesso a internet e impresséo
do boleto bancéario no Recursos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo
Butignolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do Campus Universitario
da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.

O candidato que ndo tiver acesso proprio a internet pode também efetivar sua inscri¢do
por meio de servicos publicos, tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regides da cidade
de Sdo Paulo e em vdrias cidades do Estado. Esse programa é completamente gratuito e
permitido a todo cidadao.

Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro e apresentar o RG nos préprios
Postos do Acessa SP em dos enderecos disponiveis no site:
www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDIGOES DE INSCRIGAO E IMPEDIMENTOS

Para se inscrever o candidato devera:

um
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1.1. Preencher o formulario de inscri¢do, disponivel no site www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricdo, no valor de R$. 100,00 (cem
reais), para pagamento na Rede Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de vencimento 22/04/2025) na Rede
Bancaria e acompanhar todos os atos do processo seletivo.

OBS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na
localidade em que se encontra o candidato, a taxa de inscricdo deverd ser paga
antecipadamente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do, utilizando seu protocolo de inscrigdo, no site:
www.famesp.org.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e
1.3.) conforme descritos acima.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site: www.famesp.org.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e
1.3.) conforme descritos acima.

1.5. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de
inscrigdo devera ser paga antecipadamente.

1.6. As inscri¢des feitas com cheque ou depésito eletrénico somente serdo consideradas
efetivas apds compensacdo dos mesmos e nos valores da taxa correspondente.

1.7. A efetivacdo da inscricdo somente ocorrerd apés a confirmagdo, pelo banco, do
pagamento referente a taxa de inscricdo.

1.8. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser transferido para terceiro,
nem para outros processos seletivos.

1.9. Ndo haverd devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em
duplicidade, nem isencéo total ou parcial de pagamento do correspondente valor da taxa
de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado.

1.10. A devolucédo da importancia paga somente ocorrera se este Processo Seletivo ndo se
realizar.

Ao preencher o formuldrio de inscricdo disponibilizado na internet, o candidato estara
assumindo, sob as penas da lei, que possui os demais documentos, abaixo discriminados,
comprobatdrios das condigdes exigidas, no ato da admissao:

Possuir Certificado de concluséo de curso Superior na Area de Informética ou Computagdo
em instituicdo reconhecida pelo MEC (no ato da admiss&o).

Ser brasileiro;

Estar em dia com as obrigac¢des eleitorais;

Estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo masculino;

Gozar de boa salde fisica e mental;

Possuir Carteira de Vacinagdo atualizada, no ato da admisséo;

Gozar de boa salde fisica e mental;

Considerando o exercicio da fungdo do candidato, e ante o fato de que o referido servico
de forma geral, possui eventuais pacientes portadores de covid, deverd o SESMT, para fins
da realizagdo de exame admissional, sem prejuizo da andlise das demais comorbidades
impeditivas, observar as disposi¢des contidas no Protocolo de Manejo Clinico da Covid-19
na Atencdo Especializada do Ministério da Salde; na Portaria CVS n° 20, da Diretoria
Técnica do Centro de Vigilancia Sanitdria da Secretaria de Estado de Saude de S&o Paulo;
no Guia Pratico de Gestdo em Saude no Trabalho para Covid-19 do Ministério da Saude e
Associagdo Nacional de Medicina do Trabalho, e no Boletim Epidemiolégico n° 08 do
Centro de Operagdes de Emergenciais em Saude Publica do Ministério da Saude, dentre
outras normativas aplicaveis.

N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus
direitos civis e politicos;

Conhecer e estar de acordo com as instruc¢des do Processo Seletivo.

OBSERVAGOES:

Néo seré concedida ISENCAO ou DEVOLUGAO de taxa de inscri¢do.

N&o serdo recebidas inscrigdes por via postal.

3) O candidato sera responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, bem
COmMo por eventuais erros e omissoes.

4) O candidato deverd arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas da
incorrecdo do seu cadastro, nos termos deste Edital, ndo podendo alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

5) A Famesp ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do nao recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores ou por outro meio eletrénico de utilizacdo, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

6) As informagdes prestadas pelo candidato sdo de sua inteira responsabilidade, podendo
a Famesp utiliza-las em qualquer época no amparo de seus direitos, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

7) Ao efetivar a sua inscri¢do, o candidato concorda com os termos que constam neste
Edital e manifesta plena ciéncia quanto a divulgacdo de seus dados pessoais (nome, data
de nascimento, condicdo de deficiente, se for o caso, notas, resultados, classifica¢des,
dentre outros) em editais, comunicados e resultados relativos a este certame, tendo em
vista que essas informagdes sdo necessarias ao cumprimento do principio da publicidade
dos atos do processo seletivo. Neste sentido, ndo caberdo reclamacgdes posteriores
relativas a divulgacdo dos dados, ficando o candidato ciente de que as informagdes desta
selecdo possivelmente poderdo ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de
busca.

V - DAS PROVAS

O Processo Seletivo constara de:

1. PROVA ESCRITA composta de 30 questdes de mudltipla escolha, inéditas e/ou nao
inéditas, conforme programacéo abaixo:

CONTEUDO ESPECIFICO - 24 QUESTOES

A) Nogbes do Sistema Operacional Linux

navegacao em diretdrios;

coleta de estatisticas de consumo de recursos (discos, meméria, CPU, etc.);

movimentagao e transferéncia de arquivos entre volumes e servidores;
Comandos basicos.

B) Nogdes de Sistema Operacional Windows para Servidores - versdo 2022
Instalacdo e gerenciamento de ambiente de servidores windows

Active Diretory

Policies

DNS

Wins

DHCP

Servicos de compartilhamento e impressdo

Terminal Services

Instalacdo e configuracdo de softwares e hardwares diversos

C) NogBes de ambiente de Virtualizagdo VmWare Esxi 5.1

Instalagdo de servidores com VmWare Esxi 5.1

Criagdo, configuragdo e manutencao de servidores em ambientes virtualizados
Monitoramento e gerenciamento servidores virtuais em um Host VmWare

D) Nogdes de Rede - Arquitetura TCP/IP

modelo OSl da ISO;

equipamentos e ativos de redes (switch, roteadores, bridges, firewall, etc...);
Servigos de rede (DNS, DHCP, WINS, etc...);

Aplicativos (e-mail, browser, etc);

E) Seguranca da informagao:

Politicas de Seguranca.

Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD)

F) Linguagem SQL

comandos para manipulagdo de dados (select, insert, update, delete, truncate);
estruturas de decisdo em comandos PL/SQL de manipulacdo de dados (case
when...else...end, decode);

comandos para processamento de transacdes em banco de dados Oracle (Commit,
Rollback, Savepoint);

comandos para manipulagdo de estruturas (objetos Oracle: “tables”, “views”, “sequences”,
“constraints”, “synonyms”, “database links", etc.);

funcdes agregadas e de conversdo e agrupamento de dados;

Légica de programacao: seqliéncias; if-then-elsif/else; for, loop e while.

PL/SQL: criagdo e manutencdo de procedimentos armazenados: functions, procedures,
packages e triggers;

cursores e tratamento de excegdes;

projeto légico de modelagem de dados;

modelo entidade relacionamento;

normalizagdo.

G) Nogdes da Arquitetura Oracle:

Instancia;

“Redo / log files";

“Archives”; e

“Traces”.

“tablespaces”; “dblinks”;

indices;

“locks” e “waits";

controle de acesso;

movimentagdo e reorganizac¢ao de dados e indices;

ajustes de desempenho; e

planejamento de capacidade.

H) Linguagem de Programagao

Nogcdes de linguagem pascal (IDE Embarcadero);

Nogdes em JavaScript

Nog¢des em HTML5

CONTEUDO GERAL - 6 QUESTOES

PORTUGUES

Pontuacao; Crase; Interpretagdo de texto;

Ortografia Oficial:

Conjugacdo de verbos usuais; Concordancias; Emprego de pronomes; Formas de
tratamento; Substantivo e Adjetivo;

Flexdo: género (masculino e feminino);

Flexdo: nimero (singular e plural);

Sinénimos e Anténimos.

Figuras de Linguagem.

MATEMATICA

Operagdes com nimeros inteiros e fracionarios: adi¢do, subtracdo, multiplicagdo e divisdo;
Problemas envolvendo as quatro operacoes;

Sistema métrico decimal;

Minimo mdltiplo comum;

Razdo e proporgao;

Porcentagem;

Regra de trés simples e composta;

Média aritmética simples;

Equagdo do 1° e 2° grau;

Relacdo entre grandezas;

Nogdes de geometria;

Raciocinio légico.

CONHECIMENTOS GERAIS

2. ANALISE DE CURRICULO

O curriculum documentado, obrigatoriamente entregue no ato da Prova Escrita, sera
analisado e pontuado considerando-se:

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.04.10.1.130.1
Progesp €M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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1- Experiéncia profissional como analista de sistemas DESENVOLVIMENTO ou REDES /
INFRAESTRUTURA, nos ultimos 10 anos. Serd atribuido 10 (dez) pontos a cada 1 ano de
trabalho, até o tempo maximo de 45 pontos.

2- Experiéncia profissional como analista de sistema geral, nos uUltimos 10 anos. Serd
atribuido 5 (cinco) pontos a cada 1 ano de trabalho, até o tempo méaximo de 20 pontos.

3. Titulo de doutorado em qualquer area do conhecimento, 10 pontos;

4. Titulo de mestrado em qualquer 4rea do conhecimento, 8 pontos;

5. Residéncia ou Aprimoramento em qualquer 4rea do conhecimento, 7 pontos;

6. Curso de Especializagdo com duragdo minima de 1200 (um mil e duzentas) horas, 5
pontos;

7. Outros titulos a critério exclusivo da banca examinadora, maximo de 5 pontos.

A pontuagdo maxima final decorrente da andlise do Curriculum serd 100 pontos.

O curriculo devera ser elaborado de acordo com os critérios de julgamento, agrupados em
itens, conforme descrito acima.

N&o serdo aceitos curriculos entregues posteriormente, documentos originais, inclusdo ou
exclusdo de documentos. Somente serdo considerados itens do curriculum que estiverem
devidamente documentados. A ndo entrega do curriculum determinard nota zero neste
item de avaliagdo

VI - DO CRITERIO DA SELECAO

1. Prova Escrita Peso 9 (De 0 a 100 pontos)

2. Andlise de CUrriCulo......coceveeecreecrecerciecinies Peso 1 (De 0 a 100 pontos)

VIl - DA EXECUGAO DAS PROVAS

PROVA ESCRITA

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 08 de maio de 2025, as 18h00min, no Campus
Universitario da UNESP (Av. Prof. Montenegro, s/n - Distrito de Rubido Jr, Botucatu - SP,
18618-687) no distrito de Rubido Jr., Botucatu - SP, com duragdo maxima de 2 horas,
devendo os candidatos permanecerem, no minimo, 40 minutos na sala de prova.
Fechamento dos portdes: 18h00min. Inicio da prova: 18h15min.

Os candidatos deverdo comparecer (NA CENTRAL DE SALAS DE AULA DA FMB AO LADO DA
DIRETORIA DA FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU), 30 (trinta) minutos antes da
hora marcada, munidos de:

Comprovante de inscri¢do (devidamente pago), nimero de inscrigdo e original de um dos
documentos de identidade com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a
permitir a identificagdo do candidato, com clareza.

N&o serd admitido na sala de provas o candidato que se apresentar ap6s o horario
estabelecido para o inicio das mesmas.

Durante as provas ndo serdo permitidas consultas bibliograficas ou de qualquer outra
espécie, bem como o uso de calculadora e de telefone celular.

Observagdo: Os pertences eletrénicos pessoais dos candidatos (celulares, relégios e
outros) serdo acomodados em local e forma a serem indicados pelos fiscais das salas de
prova, durante todo o periodo de permanéncia no local de prova.

O candidato ndo poderd se ausentar da sala de aplicagdo das provas sem o
acompanhamento do fiscal.

Serd eliminado do Processo Seletivo o candidato que, durante a realizagdo da prova, for
surpreendido comunicando-se com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito
ou por qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

N&o haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem sera permitida a realizagdo de provas fora dos locais
previstos para a sua aplicagao.

O ndo comparecimento do candidato a qualquer prova importara na sua eliminagdo do
Processo Seletivo.

E reservado & Fundacdo (FAMESP), caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de
metais.

No dia da realizagdo da prova escrita, na hipétese de o nome do candidato ndo constar
nas listagens oficiais disponiveis nos locais de prova, a coordenagdo procederd a inclusao
do candidato mediante a apresentacdo do comprovante do pagamento da inscricdo. A
inclusdo serd realizada de forma condicional a verificagdo interna, posterior e oportuna,
com o intuito de confirmar sua veracidade. Caso o candidato ndo atenda todas as
condigdes e requisitos estabelecidos neste Edital, em especial aos itens 1.1, 1.2 e 1.3 do
capitulo 1V, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente, sem
prejuizo de outras medidas cabiveis.

VIII - DA HABILITACAO E CLASSIFICACAO PARA ANALISE DE CURRICULO

1. Serdo habilitados para analise de curriculo os candidatos que obtiverem na prova
escrita, nota maior ou igual a 50,00 (cinquenta) pontos.

2. Serdo convocados para andlise de curriculo os 15 (quinze) primeiros candidatos
habilitados na prova escrita. Em caso de empate na décima colocagdo, todos os
candidatos com a mesma nota serdo convocados.

3. No ato da prova escrita os candidatos deverdo entregar o curriculo para posterior
andlise da banca examinadora.

IX - DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo com a média final obtida. A
Média minima para habilitagdo sera de 50 (cinquenta) pontos. Sendo que a média final
seréd calculada da seguinte forma: (Prova Escrita x 9 + Anélise de Curriculo x 1)/ 10.

2. Em caso de igualdade de classificacdo, terd preferéncia para admissao, sucessivamente,
o candidato que:

tiver maior idade.

X - DA ADMISSAO

Para a admissdo, o candidato devera apresentar:

Documentos relacionados no item IV,

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da admissdo, a inexatiddo das
afirmativas e/ou irregularidade de tais documentos, implicardo em insubsisténcia da

inscrigdo e de todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

XI - DISPOSIGOES FINAIS

Os candidatos poderdo apresentar pedido de revisdo de notas atribuidas as provas, no
prazo de 3 dias Uteis, contados da data da publicacdo dos resultados, em requerimento
dirigido ao Diretor Presidente da Fundagao.

O prazo de validade deste Processo Seletivo serd de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

A admissdo obedecera a rigorosa ordem de classificagdo.

4. A convocagdo dos candidatos a serem contratados se dard da seguinte maneira,
utilizando as informagdes prestadas na ficha de inscrigdo: contato telefénico (1. ligacdo, 2.
mensagem de whatsapp); se o candidato ndo responder o contato telefénico, serd enviada
de mensagem no endereco eletrénico e-mail e, em caso de o candidato ndo responder as
mensagens telefonicas e e-mail, serd publicada a convocagdo no Didrio Oficial do Estado
de Sdo Paulo; caso o candidato ndo compareca apés 3 dias Uteis da publicacdo da
convocagdo no Didrio Oficial, serd considerada como desisténcia da vaga.

5. Em virtude do nimero de vagas, ndo se aplica ao presente Processo Seletivo de Pessoal
os dispositivos da LC. 683/92.

6. A inscricdo implicard no conhecimento das presentes Instrugdes e no compromisso de
aceitacdo das condicdes aqui estabelecidas.

Botucatu, 07 de abril de 2025.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

- Diretor Presidente

FAMESP

EDITAL N° - 094/2025 - FAMESP - RH

A Fundagdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que encontram-se abertas as inscrigdes para o processo
seletivo de pessoal para a fungdo AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, para preenchimento de
01 vaga, no momento, e quantas mais vierem a surgir, no prazo de validade do referido
Processo Seletivo, para provimento de fungdo em Regime C.L.T., em jornada de trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais, para prestar servicos no Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina de Botucatu e demais unidades com as quais a FAMESP mantenha
convénio.

| - CONSIDERAGOES

Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundagdo de direito privado e qualificada
como Organizacdo Social de Saude, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de servidores da
Administragdo Publica, podendo o contrato de trabalho ser rescindido nos termos do
Regimento Interno da Fundagdo.

A admissdo pelo presente processo seletivo ndo gera, por si s6, estabilidade e/ou garantia
de emprego.

Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos hordrios determinados pela
Diretoria do Servico Contratante, podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou
na forma de revezamento, durante toda a semana, inclusive sdbados, domingos e
feriados.

Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a atuacdo do profissional nas
diferentes areas, hospitalares e extra hospitalares, ambulatoriais e extra ambulatoriais.

5. Executar suas atividades de modo a contribuir para o alcance das metas e diretrizes
definidas pela unidade contratante.

Il - JORNADA SEMANAL, REMUNERAGAO E BENEFICIO

1. O Saldrio mensal inicial em jornada completa de 40 (quarenta) horas semanais para a
funcdo em regime C.L.T. acima referida é de R$ 1.708,39 (um mil setecentos e oito reais e
trinta e nove reais).

2. O contratado perceberd um auxilio-alimentagdo ou auxilio-refeicao; vale-transporte ou
vale combustivel.

11l - DAS INSCRICOES

1. As inscrigdes serdo realizadas via internet através do site: www.famesp.org.br; no
periodo de 13 a 22 de abril de 2025.

2. Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato, para acesso a internet e
impressdo do boleto bancédrio no Recursos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na
Rodovia Jodo Butignolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do Campus
Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.,

3. O candidato que ndo tiver acesso proéprio a internet pode também efetivar sua inscricdo
por meio de servicos publicos, tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regides da cidade
de Sdo Paulo e em varias cidades do Estado. Esse programa é completamente gratuito e
permitido a todo cidadao.

4. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro e apresentar o RG nos proéprios
Postos do Acessa SP em um dos enderecos disponiveis no site:
www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDIGOES DE INSCRIGAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscrigdo, disponivel no site www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancério, referente a taxa de inscrigdo, no valor de R$. 35,00 (trinta e
cinco reais), para pagamento na Rede Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de vencimento 22/04/2025) na Rede
Bancaria. Apds o pagamento do Boleto Bancario, o candidato recebera (apés 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu nudmero, para
acompanhamento de todos os atos do processo seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site: www.famesp.org.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e
1.3.), conforme descritos acima.

1.5. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancdrias, a taxa de
inscricdo devera ser paga antecipadamente.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.04.10.1.130.1
Progesp €M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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