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PROCESSO SELETIVO PÚBLICO PARA CONTRATAÇÃO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE 

SAÚDE E DE AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS PARA O QUADRO DA SECRETARIA DE 

SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CARMÓPOLIS DE MINAS/MG - EDITAL Nº 01/2024 

 

RETIFICAÇÃO Nº 01 

 

O Município de Carmópolis de Minas e o Instituto Brasileiro de Gestão e Pesquisa – IBGP RESOLVEM 

RETIFICAR o Edital nº 01/2024, de 01/08/2024, e os respectivos Anexos I e VII, na forma abaixo 

especificada: 

 

EDITAL Nº 01/2024 

 

ONDE SE LÊ: 

O Município de Carmópolis de Minas/MG e o Instituto Brasileiro de Gestão e Pesquisa – IBGP tornam 

público e estabelecem normas para a realização de Processo Seletivo Público, destinado a selecionar 

candidatos para o provimento de cargos/funções e cadastro de reserva para o quadro de pessoal do Município 

de Carmópolis de Minas/MG, que reger-se-ão pelas disposições contidas na Constituição da República 

Federativa do Brasil; na Lei Federal nº 11.350, de 5 de outubro de 2006, que “regulamenta o § 5º do art. 

198 da Constituição, dispõe sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo parágrafo único do art. 2º da 

Emenda Constitucional no 51, de 14 de fevereiro de 2006, e dá outras providências.”; na Portaria Federal 

nº 2.436, de 21 de setembro de 2017, do Ministério da Saúde, que “dispõe sobre a revisão das diretrizes para 

a organização da Atenção Básica, no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS).”; na Lei Federal nº 13.708, 

de 14 de agosto de 2018, que “Altera a Lei nº 11.350, de 5 de outubro de 2006, para modificar normas que 

regulam o exercício profissional dos Agentes Comunitários de Saúde.”; na Lei Federal nº 13.595, de 5 de 

janeiro de 2018, que “Altera a Lei nº 11.350, de 5 de outubro de 2006, para dispor sobre a reformulação das 

atribuições, a jornada e as condições de trabalho, o grau de formação profissional, os cursos de formação 

técnica e continuada e a indenização de transporte dos profissionais Agentes Comunitários de Saúde.”; na 

Lei Orgânica do Município de Carmópolis de Minas, de 27 de maio de 2004; na Lei Complementar 

Municipal nº 01, de 12 de abril de 1949, que dispões sobre o “Estatuto dos Funcionários Públicos 

Municipais.”; na Lei Complementar Municipal nº 124, de 20 de dezembro de 2023, que "Dispõe sobre a 

alteração do quadro de pessoal constante da Lei Complementar nº 01/1991 e suas posteriores alterações e 

estabelece outras providências.", bem como alterações posteriores e ainda nas legislações complementares e 

demais normas contidas neste Edital. 

 

LEIA-SE: 

O Município de Carmópolis de Minas/MG e o Instituto Brasileiro de Gestão e Pesquisa – IBGP tornam 

público e estabelecem normas para a realização de Processo Seletivo Público, destinado a selecionar 

candidatos para o provimento de cargos/funções e cadastro de reserva para o quadro de pessoal do Município 

de Carmópolis de Minas/MG, que reger-se-ão pelas disposições contidas na Constituição da República 

Federativa do Brasil; na Lei Federal nº 11.350, de 5 de outubro de 2006, que “regulamenta o § 5º do art. 

198 da Constituição, dispõe sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo parágrafo único do art. 2º da 

Emenda Constitucional no 51, de 14 de fevereiro de 2006, e dá outras providências.”; na Portaria Federal 

nº 2.436, de 21 de setembro de 2017, do Ministério da Saúde, que “dispõe sobre a revisão das diretrizes para 

a organização da Atenção Básica, no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS).”; na Lei Federal nº 13.708, 

de 14 de agosto de 2018, que “Altera a Lei nº 11.350, de 5 de outubro de 2006, para modificar normas que 

regulam o exercício profissional dos Agentes Comunitários de Saúde.”; na Lei Federal nº 13.595, de 5 de 

janeiro de 2018, que “Altera a Lei nº 11.350, de 5 de outubro de 2006, para dispor sobre a reformulação das 

atribuições, a jornada e as condições de trabalho, o grau de formação profissional, os cursos de formação 

técnica e continuada e a indenização de transporte dos profissionais Agentes Comunitários de Saúde.”; na 

Lei Orgânica do Município de Carmópolis de Minas, de 27 de maio de 2004; na Lei Complementar 

Municipal nº 01, de 12 de abril de 1949, que dispões sobre o “Estatuto dos Funcionários Públicos 

Municipais.”; na Lei Complementar Municipal nº 124, de 20 de dezembro de 2023, que "Dispõe sobre a 

alteração do quadro de pessoal constante da Lei Complementar nº 01/1991 e suas posteriores alterações e 

estabelece outras providências."; na Lei Federal n° 12.990, de 9 de junho de 2014, que “Reserva aos negros 
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20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos públicos para provimento de cargos efetivos e 

empregos públicos no âmbito da administração pública federal, das autarquias, das fundações públicas, das 

empresas públicas e das sociedades de economia mista controladas pela União.”; e na Instrução Normativa 

MGI nº 23, de 25 de julho de 2023, que “Disciplina a aplicação da reserva de vagas para pessoas negras 

nos concursos públicos, na forma da Lei n° 12.990, de 9 de junho de 2014, e reserva vagas para pessoas 

negras nos processos seletivos para a contratação por tempo determinado de que trata a Lei nº 8.745, de 9 

de dezembro de 1993, no âmbito dos órgãos e entidades da administração pública federal direta, autárquica 

e fundacional.”; bem como alterações posteriores e ainda nas legislações complementares e demais normas 

contidas neste Edital. 

 

ONDE SE LÊ: 

1.4. O certame de que trata este Edital constará da única etapa: 

ETAPA DESCRIÇÃO CARGO/FUNÇÃO CRITÉRIO 

Única 
Prova Objetiva de 

Múltipla Escolha 

Agente Comunitário de Saúde (ACS) e Agente de Combate 

às Endemias/Chagas/Zoonoses 

Eliminatório e 

Classificatório 

 

LEIA-SE: 

1.4.O certame de que trata este Edital constará das seguintes etapas: 

ETAPA DESCRIÇÃO CARGO/FUNÇÃO CRITÉRIO 

1ª 
Prova Objetiva de 

Múltipla Escolha 

Agente Comunitário de Saúde (ACS) e Agente de Combate 

às Endemias/Chagas/Zoonoses 

Eliminatório e 

Classificatório 

2ª 
Procedimento de 

Heteroidentificação 
Candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos). 

Deferido / 

Indeferido 

 

ONDE SE LÊ: 

1.6.Este Processo Seletivo Público terá validade de 02(dois) anos, podendo ser prorrogado uma única vez, por 

igual período. 

 

LEIA-SE: 

1.6.Este Processo Seletivo Público terá validade de 02(dois) anos, a contar da data da publicação da 

homologação do resultado final, podendo ser prorrogado uma única vez, por igual período. 

 

ONDE SE LÊ: 

1.7. Constituem-se anexos deste Edital, dele sendo parte integrante: 

Anexo I – Cargos/Funções, Escolaridades, Requisitos, Jornadas de Trabalho, Vencimentos e Vagas 

(Ampla Concorrência, Pessoas com Deficiência – PcD); 

Anexo II – Descrições e Atribuições dos(as) Cargos/Funções; 

Anexo III – Quadro de Prova; 

Anexo IV – Conteúdos Programáticos; 

Anexo V – Declaração para Solicitação de Isenção de Pagamento da Taxa de Inscrição; 

Anexo VI – Modelo de Declaração e de Laudo Médico para Pessoas com Deficiência (PcD) e 

Solicitação de Condição Especial; 

Anexo VII – Formulário para Recurso Impresso (somente para candidato que não conseguir interpor 

recurso via internet); 

Anexo VIII – Definição das Áreas Geográficas - Somente para Agente de Saúde PSF - Agente 

Comunitário de Saúde; 

Anexo IX – Declaração de Residência - Somente para Agente de Saúde PSF - Agente Comunitário 

de Saúde; 

Anexo X – Declaração de Residência em Nome de Terceiros - Somente para Agente de Saúde PSF - 

Agente Comunitário de Saúde. 
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LEIA-SE: 

1.7. Constituem-se anexos deste Edital, dele sendo parte integrante: 

Anexo I – Cargos/Funções, Escolaridades, Requisitos, Jornadas de Trabalho, Vencimentos e Vagas 

(Ampla Concorrência, Pessoas com Deficiência – PcD e/ou negros); 

Anexo II – Descrições e Atribuições dos(as) Cargos/Funções; 

Anexo III – Quadro de Prova; 

Anexo IV – Conteúdos Programáticos; 

Anexo V – Declaração para Solicitação de Isenção de Pagamento da Taxa de Inscrição; 

Anexo VI – Modelo de Declaração e de Laudo Médico para Pessoas com Deficiência (PcD) e 

Solicitação de Condição Especial; 

Anexo VII – Formulário para Recurso Impresso (somente para candidato que não conseguir interpor 

recurso via internet); 

Anexo VIII – Definição das Áreas Geográficas - Somente para Agente de Saúde PSF - Agente 

Comunitário de Saúde; 

Anexo IX – Declaração de Residência - Somente para Agente de Saúde PSF - Agente Comunitário 

de Saúde; 

Anexo X – Declaração de Residência em Nome de Terceiros - Somente para Agente de Saúde PSF - 

Agente Comunitário de Saúde. 

 

ONDE SE LÊ: 

2.1.Este Processo Seletivo Público oferta um total de 35(trinta e cinco) vagas para os classificados, conforme 

Anexo I, com previsão de formação de cadastro reserva para os classificados que excederem às vagas 

ofertadas, inclusive às vagas reservadas para Pessoas com Deficiência (PcD). 

 

LEIA-SE: 

2.1. Este Processo Seletivo Público oferta um total de 35(trinta e cinco) vagas para os classificados, conforme 

Anexo I, com previsão de formação de cadastro reserva para os classificados que excederem às vagas 

ofertadas, inclusive às vagas reservadas para Pessoas com Deficiência (PcD) e/ou negros (pretos ou 

pardos). 

 

INCLUI-SE: 

2.2. Em atendimento à Instrução Normativa MGI nº 23/2023 e a Lei Federal nº 12.990/2014, o mínimo de 

20% (vinte por cento) do número de vagas disponibilizadas no Processo Seletivo Público será reservado 

a candidatos negros, de acordo com os critérios definidos pelo art. 1º do referido dispositivo legal, 

totalizando-se 08(oito) vagas. 

 

2.2.1 O percentual de 20% (vinte por cento) de reserva de que trata o item 2.2. será aplicado sobre o número 

de vagas de ampla concorrência disponibilizadas por cargo no Processo Seletivo Público, sempre que o 

número de vagas oferecido for igual ou superior a 03(três), conforme disposto no Anexo I deste Edital. 

 

2.2.2 Na hipótese de quantitativo fracionado para o número de vagas reservadas a candidatos negros, esse será 

aumentado para o primeiro número inteiro subsequente, em caso de fração igual ou maior que 0,5(cinco 

décimos), ou diminuído para número inteiro imediatamente inferior, em caso de fração menor que 

0,5(cinco décimos). 

 

2.2.3 O candidato que se inscrever na condição de negro onde não haja vaga reservada somente poderá ser 

nomeado nesta condição se houver ampliação das vagas inicialmente ofertadas neste Edital, a critério da 

Administração Pública. 

 

2.2.4 A ordem de convocação dos candidatos às vagas reservadas aos negros será realizada da seguinte forma: 

o primeiro colocado será convocado para ocupar a 3ª vaga aberta, enquanto os demais candidatos 

aprovados, serão convocados para ocupar a 8ª, 13ª e a 18ª vagas e assim sucessivamente, respeitando-se 

o intervalo de 05(cinco) vagas e observada a ordem de classificação. 
www.concursoz.com.br
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2.2.5 Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do certame, essas serão somadas às vagas 

já existentes e 20% (vinte por cento) delas, considerando-se cada cargo, destinadas aos negros, sendo 

convocados conforme descrito no item 2.2.4. 

 

INCLUIS-E: 

3.9.2. A comprovação da veracidade e compatibilidade entre o endereço apresentado pelo candidato com a 

respectiva área geográfica de atuação do ACS, conforme estabelecido no Anexo VIII deste Edital, será 

analisada e validada pelo Setor de Recursos Humanos do Município de Carmópolis de Minas/MG no 

momento da contratação. 

 

3.9.2.1. Caso o candidato não comprove o endereço compatível com a área de atuação da Unidade Básica de 

Saúde para a qual se inscreveu, será eliminado do Processo Seletivo Público. 

 

ONDE SE LÊ: 

4.2.1. As inscrições deverão ser realizadas, exclusivamente, via internet, pelo endereço eletrônico 

www.ibgpconcursos.com.br, no link correspondente ao certame, no período das 09h do dia 

30/09/2024 às 16h do dia 29/10/2024, de acordo com este Edital. 

 

LEIA-SE: 

4.2.1. As inscrições deverão ser realizadas, exclusivamente, via internet, pelo endereço eletrônico 

www.ibgpconcursos.com.br, no link correspondente ao certame, no período das 09h do dia 

30/09/2024 às 16h do dia 29/10/2024, e das 09h do dia 16/12/2024 às 16h do dia 14/01/2025, de 

acordo com este Edital. 

 

ONDE SE LÊ: 

4.2.4. O pagamento do valor da Taxa de Inscrição deverá ser efetuado até o dia 30/10/2024, em toda a rede 

bancária, observados a data de vencimento do boleto, os horários de atendimento e as transações 

financeiras de cada instituição bancária. 

 

LEIA-SE: 

4.2.4. O pagamento do valor da Taxa de Inscrição deverá ser efetuado até o dia 15/01/2025, em toda a rede 

bancária, observados a data de vencimento do boleto, os horários de atendimento e as transações 

financeiras de cada instituição bancária. 

 

ONDE SE LÊ: 

4.2.8. A (re)impressão do boleto bancário (2ª via) da Taxa de Inscrição será possível, via internet, no endereço 

eletrônico www.ibgpconcursos.com.br, somente até às 17h do dia 30/10/2024. 

 

LEIA-SE: 

4.2.8. A (re)impressão do boleto bancário (2ª via) da Taxa de Inscrição será possível, via internet, no endereço 

eletrônico www.ibgpconcursos.com.br, somente até às 17h do dia 15/01/2025. 

 

ONDE SE LÊ: 

4.2.13. As inscrições deferidas serão divulgadas no endereço eletrônico www.ibgpconcursos.com.br, até o 

dia 05/11/2024. 

 

LEIA-SE: 

4.2.13. As inscrições deferidas serão divulgadas no endereço eletrônico www.ibgpconcursos.com.br, até o 

dia 20/01/2025. 

 

ONDE SE LÊ: 

5.3. A condição de insuficiência econômico-financeira será caracterizada pelo registro de inscrição 

no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal – CadÚnico, nos termos do www.concursoz.com.br
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Decreto Federal nº 11.016/2022. 

 

5.3.1. Para comprovar tal condição, o candidato deverá estar inscrito no Cadastro Único para Programas 

Sociais do Governo Federal (CadÚnico) o candidato deverá: 

a) Indicar o Número de Identificação Social (NIS) válido, atribuído pelo CadÚnico, no Formulário 

Eletrônico de Inscrição, quando do preenchimento; 

b) Apresentar declaração legível de vulnerabilidade econômica, datada e assinada, conforme Anexo V 

deste Edital, declarando que não dispõe de recursos para o pagamento do valor da taxa de inscrição, 

sem prejuízo do próprio sustento e da família; e 

c) Apresentar o comprovante de registro de inscrição no CadÚnico, obtido no endereço eletrônico 

<https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/>. 

 

LEIA-SE: 

5.3. A condição de membro de família de baixa renda será caracterizada pelo registro de inscrição no 

Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal – CadÚnico, nos termos do Decreto Federal 

nº 11.016/2022. 

 

5.3.1. Para comprovar tal condição, o candidato deverá estar inscrito no Cadastro Único para Programas 

Sociais do Governo Federal (CadÚnico) o candidato deverá: 

a) Indicar o Número de Identificação Social (NIS) válido, atribuído pelo CadÚnico, no Formulário 

Eletrônico de Inscrição, quando do preenchimento; 

b) Apresentar declaração legível de vulnerabilidade econômica, datada e assinada, conforme Anexo V 

deste Edital, declarando que não dispõe de recursos para o pagamento do valor da taxa de inscrição, 

sem prejuízo do próprio sustento e da família; e 

c) Apresentar o comprovante de registro de inscrição no CadÚnico, obtido no endereço eletrônico 

<https://www.gov.br/pt-br/servicos/consultar-dados-do-cadastro-unico-cadunico>. 

 

ONDE SE LÊ: 

5.4. Para solicitar a isenção de pagamento de Taxa de Inscrição, o candidato deverá enviar os documentos 

obrigatórios/comprobatórios correspondentes à própria condição, prevista neste Edital, no período entre 

às 09h do dia 30/09/2024 até às 16h do dia 02/10/2024, considerando-se o horário oficial de Brasília/DF. 

 

LEIA-SE: 

5.4. Para solicitar a isenção de pagamento de Taxa de Inscrição, o candidato deverá enviar os documentos 

obrigatórios/comprobatórios correspondentes à própria condição, prevista neste Edital, no período entre 

às 09h do dia 30/09/2024 até às 16h do dia 02/10/2024, e às 09h do dia 16/12/2024 até às 16h do dia 

18/12/2024, considerando-se o horário oficial de Brasília/DF. 

 

INCLUI-SE: 

5.5.1. Ficará válido somente o último arquivo encaminhado. O sistema não salva e nem armazena 

arquivos enviados anteriormente. 

 

ONDE SE LÊ: 

5.9. O resultado da solicitação de isenção de pagamento de Taxa de Inscrição será divulgado no endereço 

eletrônico www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 08/10/2024. 

 

LEIA-SE: 

5.9. O resultado da solicitação de isenção de pagamento de Taxa de Inscrição será divulgado no endereço 

eletrônico www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 20/12/2024. 

 

ONDE SE LÊ: 

5.12.1. O boleto bancário será disponibilizado no endereço eletrônico www.ibgpconcursos.com.br, durante 

todo o período de inscrição, e deverá ser pago até o dia 30/10/2024. 
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LEIA-SE: 

5.12.1. O boleto bancário será disponibilizado no endereço eletrônico www.ibgpconcursos.com.br, durante 

todo o período de inscrição, e deverá ser pago até o dia 15/01/2025. 

 

ONDE SE LÊ: 

6. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIÊNCIA – PcD 

 

LEIA-SE: 

6. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIÊNCIA – PcD E NEGROS 

(PRETOS OU PARDOS) 

 

INCLUI-SE: 

6.1.8.1.Ficará válido somente o último arquivo encaminhado. O sistema não salva e nem 

armazena arquivos enviados anteriormente. 

 

ONDE SE LÊ: 

6.1.13. A publicação da solicitação para concorrer às vagas reservadas às Pessoas com Deficiência (PcD) será 

divulgada no endereço eletrônico www.ibgpconcursos.com.br no dia 05/11/2024. 

 

LEIA-SE: 

6.1.13. A publicação da solicitação para concorrer às vagas reservadas às Pessoas com Deficiência (PcD) será 

divulgada no endereço eletrônico www.ibgpconcursos.com.br no dia 20/01/2025. 

 

INCLUI-SE: 

6.2 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS OU PARDOS)  

 

6.2.1 Para concorrer às vagas reservadas, o candidato deverá, no ato da inscrição, optar por concorrer às 

vagas reservadas aos negros, preenchendo a autodeclaração de que é negro (preto ou pardo), conforme 

o quesito cor ou raça utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE). 

 

6.2.2 Para concorrer às vagas reservadas, o candidato deverá, no ato da inscrição, fazer a opção por concorrer 

às vagas reservadas aos negros, assinalando a autodeclaração de que é negro. 

 

6.2.3 O deferimento preliminar das inscrições dos candidatos que se inscreverem às vagas reservadas para 

negros estará disponível no endereço eletrônico www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 20/01/2025. O 

candidato que tiver a sua inscrição indeferida poderá interpor recurso, conforme previsto no item 11. e 

subitens deste Edital 

 

6.2.4 A autodeclaração e o resultado da sua avaliação terão validade somente para este certame, não sendo 

permitido ou considerado o julgamento realizado em outros certames quanto ao referido quesito para 

este certame. O candidato, que, porventura, queira reconsiderar a autodeclaração prestada no ato da 

inscrição, deverá encaminhar requerimento assinado solicitando a retificação para o e-mail: 

contato@ibgp.org.br a documentação comprobatória, informando no assunto: Processo Seletivo 

Público do Município de Carmópolis de Minas/MG - Edital nº 01/2024 - Cargo - Nº da Inscrição 

- Vagas Negros, até o dia 23/01/2025. 

 
6.2.5 O candidato é responsável pela consulta à situação de sua inscrição e às demais informações necessárias 

quanto ao andamento do Processo Seletivo Público. 

 

6.2.6 Os candidatos preliminarmente deferidos na forma do subitem 6.2.2. deste Edital para concorrer como 

negros e aprovados nas provas objetivas serão convocados pelo IBGP para participação do 

procedimento de verificação da declaração firmada pelo candidato, com a finalidade de atestar o 

enquadramento, analisando o seu fenótipo. 

 www.concursoz.com.br
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6.2.7 O procedimento de heteroidentificação do candidato negro será realizado eletronicamente.  O Edital 

de convocação, onde constarão os prazos e normas para envio da documentação, será publicado 

oportunamente no endereço eletrônico www.ibgpconcursos.com.br. 

 

6.2.8 O IBGP convocará para o procedimento de heteroidentificação todos os candidatos que tiveram a 

opção pela reserva de vaga para negros deferida e aprovados na Prova Objetiva de Múltipla Escolha, 

conforme item 10.1. 

 

6.2.9 Não haverá segunda chamada para participação do candidato convocado para o procedimento de 

heteroidentificação, seja qual for o motivo alegado para justificar a sua ausência. 

 

6.2.10 Ocorrendo ausência de candidatos convocados para o procedimento de heteroidentificação, o IBGP se 

reserva ao direito de realizar novas convocações para verificação de candidatos, até que seja alcançado 

o limite de candidatos aprovados para homologação do resultado final do Processo Seletivo Público. 

 

6.2.11 O procedimento de heteroidentificação será realizada por comissão própria, designada pelo IBGP, 

especificamente para esse fim. Tal verificação se dará antes da divulgação do resultado final do 

Processo Seletivo Público, a ser realizada através de vídeo e fotografia submetidos por upload pelo 

candidato, em período a ser divulgado concomitante com a divulgação da convocação. 

 

6.2.12 O candidato que for convocado e não encaminhar vídeo e fotografia, não figurará na lista especial dos 

candidatos negros, passando a figurar somente na lista da ampla concorrência dos candidatos ao cargo 

de sua opção. 

 

6.2.13 O procedimento de heteroidentificação consistirá exclusivamente em análise fenotípica do candidato 

autodeclarado negro (preto ou pardo) e será realizada por uma Comissão que verificará se o mesmo 

atende aos critérios fenotípicos que o identifiquem como negro, confirmando, ou não, a autodeclaração 

prestada. 

 

6.2.14 A comissão designada para a verificação da veracidade da autodeclaração será composta por 05(cinco) 

membros distribuídos por gênero e cor. 

 

6.2.15 A confirmação da veracidade da autodeclaração se dará pela decisão da maioria simples da Comissão. 

 

6.2.16 Os candidatos autodeclarados negros convocados para o processo de heteroidentificação deverão 

submeter, durante o período especificado no ato de convocação, a seguinte documentação específica: 

a) Vídeo individual e recente de 30(trinta) segundos; 

b) Fotografia, de frente, recente, com destaque preferencial do rosto. 

 

6.2.17 Requisitos para submissão do vídeo e da fotografia para comprovação de autodeclaração de negros: 

 

6.2.17.1 Arquivo de vídeo: O vídeo deverá ser individual, de no máximo 30(trinta) segundos, seguindo o 

roteiro abaixo e atender às seguintes características: ser gravado recentemente; frontal e de perfil 

(virando a cabeça para o lado direito e para o lado esquerdo); boa iluminação; fundo branco, sem 

filtros de edição; sem o uso de maquiagem, óculos, lenço, boné ou qualquer outro objeto que possa 

prejudicar a identificação do candidato. Deverá ter o tamanho máximo de 50MB (Megabytes) e 

deverá estar em um dos seguintes formatos: AVI, MP4, MOV, 3GP ou WMV. 

 

6.2.17.1.1 Roteiro: “Eu, [nome completo do candidato], portador do número de identificação [número do 

documento de identificação], estou concorrendo a uma vaga para o cargo de [nome do cargo] no 

concurso [nome do concurso]. Declaro-me [preto ou pardo], conforme categorias autodeclaradas. 

Afirmo que todas as informações prestadas neste vídeo são verdadeiras e corretas.” 

 

6.2.17.2 Arquivo de fotografia: A fotografia deve ser frontal, recente, com destaque do rosto, com fundo 
www.concursoz.com.br
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branco, sem filtros de edição, sem o uso de maquiagem, óculos, lenço, boné ou qualquer outro objeto 

que possa prejudicar a identificação do candidato. Deverá ter o formato JPG, PNG ou JPEG, com 

tamanho máximo de 5MB (Megabytes). 

 

6.2.18 A qualidade de arquivos submetidos é de exclusiva responsabilidade do candidato, que deverá corrigi-

los previamente ao envio definitivo dos documentos. As imagens dos documentos deverão estar em 

perfeitas condições, de forma a permitir a análise da documentação com clareza. 

 

6.2.19 É de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de envio de 

documentos para o procedimento de heteroidentificação estão corretas. 

 

6.2.20 Todos os arquivos deverão ser enviados de uma única vez, não se admitindo complementação, 

suplementação, inclusão e/ou substituição de documentos durante ou após os períodos estabelecidos 

no ato de convocação. 

 

6.2.21 Ficará válido somente o último arquivo encaminhado. O sistema não salva e nem armazena 

arquivos enviados anteriormente. 

 

6.2.22 O vídeo e a fotografia disponibilizado pelo candidato serão arquivados pelo IBGP, podendo ser 

utilizados a qualquer momento para os fins previstos no Edital, sendo preservado o sigilo dos mesmos. 

 

6.2.23 Será indeferido o candidato que não tiver a sua autodeclaração confirmada pela Comissão. 

 

6.2.24 O candidato poderá ter sua autodeclaração não homologada pelos seguintes motivos: 

a) Não atende aos critérios fenotípicos, obrigatórios para a homologação da autodeclaração de negros; 

b) Não se autodeclarou negro (preto ou pardo); 

c) Não foi possível realizar a avaliação com base nas imagens do vídeo e na fotografia apresentada 

pelo candidato; 

d) Não enviou documentação de acordo com os critérios estabelecidos no edital. 

 

6.2.25 A Comissão de heteroidentificação dos candidatos autodeclarados negros terá a prerrogativa de 

convocar o candidato para entrevista on-line ou presencial, se julgar necessário. Nessa hipótese, o 

candidato será comunicado sobre o agendamento da entrevista e o local de comparecimento, através 

do e-mail informado no ato da inscrição. 

 

6.2.26 O enquadramento ou não do candidato na condição de pessoa negra não se configura em ato 

discriminatório de qualquer natureza. 

 

6.2.27 O resultado da heteroidentificação será divulgado no endereço eletrônico 

www.ibgpconcursos.com.br. 

 

6.2.28 Os candidatos que tiverem suas declarações indeferidas poderão interpor recurso na forma do item 11. 

deste Edital. 

 

6.2.28.1 No encaminhamento do recurso, durante o prazo recursal desta etapa, será permitido ao candidato 

indeferido a possibilidade de envio de outras fotos de infância e de outros períodos da vida, para que 

a banca possa reanalisar. 

 

6.2.28.2 A comissão recursal será composta por 03(três) integrantes distintos das pessoas que compõem a 

comissão de heteroidentificação. 

 

6.2.29 A prestação de informações falsas dos arquivos enviados pelo candidato acarretará o indeferimento e 

o candidato será eliminado do Processo Seletivo Público, sem prejuízo de outras sanções cabíveis. 

 
www.concursoz.com.br
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6.2.30 Na hipótese de o candidato no ato da heteroidentificação ser julgado como não integrante da cota, o 

candidato será inserido na lista de ampla concorrência lhe sendo assegurados o contraditório e a ampla 

defesa, sem prejuízo de outras sanções cabíveis. 

 

6.2.31 O candidato que se declarar negro, se classificado no Processo Seletivo Público, figurará em lista 

especial dos candidatos negros, bem como na lista da ampla concorrência dos candidatos ao cargo de 

sua opção. 

 

6.2.32 A ordem de convocação dos candidatos negros se dará da seguinte forma: a 1ª vaga a ser destinada à 

pessoa negra será a 3ª vaga, a 2ª vaga será a 8ª vaga, a 3ª vaga será a 13ª vaga, a 4ª vaga será a 18ª vaga 

e assim sucessivamente.  

 

6.2.33 Os candidatos inscritos como negros aprovados dentro do número de vagas oferecidas para ampla 

concorrência não serão computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas. 

 

6.2.34 Em caso de desistência de candidato cotista negro aprovado em vaga reservada, a vaga será preenchida 

pelo candidato cotista negro posteriormente classificado. Na hipótese de não haver número de 

candidatos cotistas negros aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas 

remanescentes serão reservadas para a ampla concorrência e serão preenchidas pelos demais candidatos 

aprovados, observada a ordem de classificação da ampla concorrência por vaga. 

 

6.2.35 A homologação do resultado final do Processo Seletivo Público para as vagas reservadas para 

candidatos negros será feita observando o número máximo de candidatos aprovados em relação à 

quantidade de vagas previstas. 

 

6.2.36 A nomeação dos candidatos aprovados respeitará os critérios de ordem de classificação, de alternância 

e de proporcionalidade, que consideram a relação entre o número total de vagas e o número de vagas 

reservadas aos negros. 

 

INCLUI-SE: 

7.5.1. O candidato que não seja PcD e que necessite de mobiliário adaptado (carteira para canhotos ou carteira 

e mesa separadas), espaços adequados para a realização das provas, salas de fácil acesso, etc., deverá 

encaminhar, durante o período previsto das inscrições, uma declaração de próprio punho informando 

a necessidade especial que necessita. 

 

INCLUI-SE: 

7.13.1. Ficará válido somente o último arquivo encaminhado. O sistema não salva e nem armazena 

arquivos enviados anteriormente. 

 

INCLUI-SE: 

7.18.2.1.Ficará válido somente o último arquivo encaminhado. O sistema não salva e nem armazena 

arquivos enviados anteriormente. 

 

ONDE SE LÊ: 

9.2.1. A aplicação da Prova ocorrerá na data provável 15/12/2024 (domingo), em único turno, com horário 

de início previsto para as 09h15, considerando o horário oficial de Brasília/DF. 

 

LEIA-SE: 

9.2.1. A aplicação da Prova ocorrerá na data provável 02/02/2025 (domingo), em único turno, com horário 

de início previsto para as 09h15, considerando o horário oficial de Brasília/DF 

 

INCLUI-SE: 

9.2.10.4.Os candidatos poderão entrar na sala de prova com garrafa de água ou lanche, desde que o recipiente 

do líquido seja transparente e sem nenhum rótulo e que o lanche esteja acondicionado em recipiente www.concursoz.com.br
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transparente, sem nenhum rótulo, que permita a fiscalização por parte da Banca Examinadora. 

 

INCLUI-SE: 

9.3.13. Ao terminarem as provas, os candidatos deverão se retirar imediatamente do local, não sendo possível 

nem mesmo a utilização dos banheiros dentro dos locais de realização das provas. 

 

ONDE SE LÊ: 

10.6.O resultado final será divulgado nos endereços eletrônicos www.ibgpconcursos.com.br e 

www.carmopolisdeminas.atende.net, em 02(duas) listas em que constarão as notas finais dos 

candidatos aprovados, assim como a classificação por eles obtida: 

a) A primeira lista contendo a classificação geral por cargo/função, de todos os candidatos, incluindo os 

candidatos inscritos como Pessoas com Deficiência (PcD), observado o disposto no item 6.1., caso 

tenham obtido pontuação para tanto; e  

b) A segunda contendo exclusivamente a classificação dos candidatos inscritos, por cargo/função, como 

Pessoas com Deficiência (PcD) habilitados.  

 

LEIA-SE: 

10.6.O resultado final será divulgado nos endereços eletrônicos www.ibgpconcursos.com.br e 

www.carmopolisdeminas.atende.net, em 03(três) listas em que constarão as notas finais dos candidatos 

aprovados, assim como a classificação por eles obtida: 

a) A primeira lista contendo a classificação geral por cargo/função, de todos os candidatos, incluindo os 

candidatos inscritos como Pessoas com Deficiência (PcD) e na condição de negros, observado o 

disposto nos itens 6.1. e 6.2., caso tenham obtido pontuação para tanto; e  

b) A segunda contendo exclusivamente a classificação dos candidatos inscritos, por cargo/função, como 

Pessoas com Deficiência (PcD) habilitados; e 

c) A terceira lista contendo especificamente a classificação dos candidatos inscritos na condição de 

negros, respeitados os cargos em que se inscreveram. 

 

ONDE SE LÊ: 

11.1.Caberá interposição de recurso fundamentado ao IBGP no prazo de 03(três) dias úteis, no 

horário das 09h do primeiro dia às 16h do terceiro dia, ininterruptamente, a contar do dia útil 

imediato à data de publicação do objeto do recurso, em todas as decisões proferidas e que tenham 

repercussão na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situações contra: 

a) O indeferimento da solicitação de isenção de pagamento de Taxa de Inscrição; 

b) O indeferimento da inscrição; 

c) O indeferimento da condição de candidato com deficiência (PcD);  

d) O indeferimento da solicitação de condição especial para realização das provas; 

e) As questões das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares; 

f) O resultado/totalização dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira ao erro de cálculo 

das notas; 

g) O somatório das notas e classificação preliminar dos candidatos; e 

h) Outras situações dispostas em lei. 

 

LEIA-SE: 

11.1.Caberá interposição de recurso fundamentado ao IBGP no prazo de 03(três) dias úteis, no 

horário das 09h do primeiro dia às 16h do terceiro dia, ininterruptamente, a contar do dia útil 

imediato à data de publicação do objeto do recurso, em todas as decisões proferidas e que tenham 

repercussão na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situações contra: 

a) O indeferimento da solicitação de isenção de pagamento de Taxa de Inscrição; 

b) O indeferimento da inscrição; 

c) O indeferimento da condição de candidato com deficiência (PcD) e/ou negros;  

d) O indeferimento da solicitação de condição especial para realização das provas; 

e) As questões das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares; www.concursoz.com.br
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f) Gabarito pós-recurso, caso haja anulação e/ou alteração de questões; 

g) O resultado/totalização dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira ao erro de cálculo 

das notas; 

h) O resultado do Procedimento de Heteroidentificação; 

i) O somatório das notas e classificação preliminar dos candidatos; e 

j) Outras situações dispostas em lei. 

 

 

ANEXO I - CARGOS/FUNÇÕES, ESCOLARIDADES, REQUISITOS PARA INGRESSO, 

JORNADAS DE TRABALHO, VAGAS (AMPLA CONCORRÊNCIA, PESSOAS COM 

DEFICIÊNCIA - PCD) E VENCIMENTO INICIAL 

 

ONDE SE LÊ: 

 
 

LEIA-SE: 
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ANEXO VII – FORMULÁRIO PARA RECURSO IMPRESSO 

 

ONDE SE LÊ: 

[...] 

(   ) Ao indeferimento da solicitação de isenção de pagamento de Taxa de Inscrição. 

(   ) Ao indeferimento da inscrição. 

(   ) Ao indeferimento da condição de candidato com deficiência (PcD). 

(   ) Ao indeferimento da solicitação de condição especial para realização das provas. 

(   ) Às questões das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares. 

(   ) 
Ao resultado/totalização dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira a erro de 

cálculo das notas. 

(   ) Ao somatório das notas e classificação preliminar dos candidatos. 

(   ) A outras situações dispostas em lei. 

[...] 

 

LEIA-SE: 

[...] 

(   ) Ao indeferimento da solicitação de isenção de pagamento de Taxa de Inscrição. 

(   ) Ao indeferimento da inscrição. 

(   ) Ao indeferimento da condição de candidato com deficiência (PcD) e/ou negros. 

(   ) Ao indeferimento da solicitação de condição especial para realização das provas. 

(   ) Às questões das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares. 

(   ) Ao Gabarito pós-recurso, caso haja anulação e/ou alteração de questões. 

(   ) 
Ao resultado/totalização dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira a erro de 

cálculo das notas. 

(   ) Ao resultado do Procedimento de Heteroidentificação. 

(   ) Ao somatório das notas e classificação preliminar dos candidatos. 

(   ) A outras situações dispostas em lei. 

[...] 
 

 

Todas as demais cláusulas permanecem inalteradas. 

 

Carmópolis de Minas, 13 de dezembro de 2024. 
 

JOSÉ OMAR PAOLINELLI 

PREFEITO MUNICIPAL DE CARMÓPOLIS DE MINAS/MG 
www.concursoz.com.br


