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SECRETARIA DE TRANSPORTES

COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO - CET-RIO
NOTIFICAGCAO
EXPEDIENTE DE 21/03/2025
PROCESSO CET-PR0-2024/00353 - Fica a empresa META EMPRENDIMENTOS E SERVIGOS LTDA., CNPJ
N° 10.581.468/0001-70, notificada a apresentar defesa prévia, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado da pre-
sente publicagéo, pelo ndo cumprimento de entrega dos materiais (chapas de aluminio composto), solicitados no
prazo estabelecido no Edital de Preg&o Eletronico n°® 90782/2024.

COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio
EDITAL N° 005 DE 21 DE MARGO DE 2025.

REGULAMENTA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DESTINADO A CONTRATAGAO DE PESSOAL POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATUAR NA COMPANHIA MUNICIPAL
DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio.

A COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, no uso das atribuicdes le-
gais que lhe s&o conferidas pela legislagdo em vigor, e conforme autorizagéo contida no processo administrativo
03/300.014/2021 faz saber que estardo abertas as inscri¢cdes para o Processo Seletivo Simplificado destinado
a contratagao de pessoal por tempo determinado, nos termos do art. 37, IX, da Constituigdo Federal de 1988 e
da Lei Municipal n° 8.666, de 08 de novembro de 2024, para atendimento de necessidade temporaria de excep-
cional interesse publico, para atuar na COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC -
MOBI-Rio. O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e coordenado pela Comissdo
Permanente instituida pela COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio,
por meio da PORTARIA “N” n° 001/2024.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1 E condigdo essencial para inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado o conhecimento e aceitagéo das
instrugdes e normas contidas neste Edital.

1.2 Todas as informagdes oficiais referentes ao Processo Seletivo Simplificado regulamentado pelo presente
Edital serao divulgadas no site oficial da COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC -
MOBI-Rio, disponivel em: https://mobi-rio.rio.br/processoseletivomobirio/, e no Diario Oficial do Municipio do Rio
de Janeiro.

1.3 E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente os prazos referentes a este Processo Se-
letivo Simplificado, desde o Edital de abertura até a convocagéao.

1.4 As vagas previstas neste Edital sdo para preenchimento imediato, de modo que o candidato devera estar apto
para assumir a fung@o no ato da convocagéo.

1.5 Em razéo do disposto no Decreto RIO n° 49.286/2021, s6 ser&o aceitas as inscrigdes ou realizadas as con-
tratagdes de profissionais que apresentarem o comprovante de vacinagéo contra a COVID - 19 (12, 22 e doses
de reforgo, conforme cronograma vacinal).

2. DAS VAGAS
2.1 Dos Cargos e Requ

tos Obrigatérios

Area de atuagao ‘ Vagas ‘ Carga Horaria Mensal ‘ Vagas PcD* ‘ Salario

OPERADOR DE ESTAGAOIl | 32 220

2 | 214564

Requisitos Obrigatérios (Inscrigdo / C

Formagéao Académica (Educagéo) | Ensino Médio Completo.

Em: Fiscal de Prevencao de Perdas, ou Controlador de Acesso/Estagao

Experiéncia Profissional ou Vigia.

Curso Nao exigido.

Escala de Trabalho Disponibilidade total (escala 6x1).

Aplicar multa prevista em Lei aos usuérios ndo pagantes; fiscalizar e con-
trolar evasdo nos terminais e estagdes; orientar os clientes quanto ao
acesso nas estagdes, uso de maquinas de autoatendimento e demais in-
formacdes solicitadas; realizar venda e recarga de bilhetes quando solici-
tado, bem como realizar conferéncia de estoque de cartéo e procedimen-
to de coleta dos valores.

Principais Atribuigdes

(*) Vagas para pessoa com deficiéncia
2.2 Dos Requisitos Minimos
2.2.1 O candidato devera preencher os seguintes requisitos minimos de habilitagéo para a contratagao:

| - possuir 18 (dezoito) anos de idade completos ao tempo da contratagéo;

Il - estar quite com as obrigagdes eleitorais;

11l - estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

IV - gozar de boa saude fisica e mental;

V - néo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fungdes a serem desempenhadas;

VI - possuir escolaridade ou formagéo e/ou habilitagao profissional especifica para o exercicio da fungéo, con-
forme o caso;

VII - ndo ter sofrido, no exercicio de cargo, fungdo ou emprego publico, penalidade incompativel com a nova
contratagéo;

VIII - ndo ser aposentado por invalidez;

IX - ndo estar em acumulagéo de cargo, emprego ou fungéo publica vedada pela Constituicdo Federal.

2.2.2 O contratado devera manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condicdes de habilitagéo previstas
neste Edital, sob pena de resciséo do contrato.

3. DA INSCRIGAO ONLINE
3.1 O candidato devera preencher a inscri¢do online, disponivel dos dias 24/03/2025 a 28/03/2025, no enderego
eletrénico: https://mobi-rio.rio.br/processoseletivomobirio/, e acessar os PROCESSOS SELETIVOS ABERTOS.

3.2 O candidato devera preencher corretamente todos os campos, incluindo os documentos que comprovem os
dados pessoais e profissionais, observados os requisitos minimos exigidos neste Edital, bem como a compro-
vagao dos requisitos obrigatérios para a pontuagédo da andlise curricular, definidos no item 2.1 e no ANEXO II, os
quais deverao ser comprovados com documentacao na hipétese de convocagéo para contratagéo.

3.2.1 O candidato que deixar de enviar a documentagéo solicitada, no ato da inscrigéo, sera eliminado do cer-
tame, ndo sendo possivel apresentar qualquer documento na fase de recurso, conforme o disposto no item 6.5
deste Edital.

3.3 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera marcar a opgéo
no link de inscri¢do e deveréo realizar upload dos documentos (laudo médico) durante o periodo de inscrigéo,
impreterivelmente. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo
configura participagdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas.

3.4 A declaragdo fraudulenta ou deliberadamente enganosa implicara automaticamente na exclusdo do candi-
dato do Processo Seletivo Simplificado.

3.5 Apos realizar a inscrigao online, o candidato tera seu nome publicado, com a pontuagéo correspondente, con-
forme ANEXO |1, no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro.

3.6 Os candidatos classificados seréo convocados, de acordo com o nimero de vagas deste Edital, para apre-
sentarem os documentos descritos abaixo, bem como todos os documentos/cursos exigidos para o cargo, o qual
concorre, na forma do item 2.1 deste Edital:

a) Carteira de Identidade e CPF, sendo exigida nacionalidade brasileira;

b) 1 Foto 3x4 colorida e recente;

c) Titulo de Eleitor (com comprovante de votagéo na ultima elei¢éo);

d) Certificado de Reservista (Dispensa de incorporagéo, Carta Patente ou Incorporagéo de Reservista);
e) Curriculo, acompanhado da cépia da documentagéo comprobatéria, conforme ANEXO Il deste Edital;
f) PIS;

g) Certidao de nascimento/casamento;

h) Certificado de escolaridade;

i) Certificado dos cursos;

j) Comprovante de residéncia atualizado;

k) CTPS (Paginas: foto, descrigéo e ultimo contrato);

1) CPF dos dependentes;

m) Comprovante de vacinagéo da COVID-19 (12, 22 e doses de reforgo, conforme cronograma vacinal);
n) Documentagé@o comprobatéria para pessoa com deficiéncia (laudo médico)

o) Comprovante de tipo Sanguineo/Fato Rh;

3.6.1 O nao cumprimento dessas exigéncias implica na eliminagéo do candidato, bem como o n&o atendimento
dos requisitos e da pontuagao minima exigida no item 9.7 deste Edital.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PcD)

4.1 Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei

n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, no Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e, art. 5° § 2° da

Lein®8.112/90, serao admitidos os candidatos inscritos como portadores de deficiéncia, selecionados neste Pro-

cesso Seletivo Simplificado, na proporgéao de 5% das vagas a serem ofertadas, desde que a deficiéncia seja
com o di das respectivas atribuigdes.

4.2 O candidato que se declarar deficiente, resguardadas as condigdes especiais previstas na Lei, concorrera
em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere aos critérios de aprovagao descritos
neste Edital.

4.3 As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condigdo de pessoa com deficiéncia, se ndo providas por
falta de candidatos ou pela reprovagéo no Processo Seletivo Simplificado, seréo preenchidas pelos demais can-
didatos, observada a ordem de classificagdo.

4.4 O candidato com deficiéncia devera anexar no ato da inscri¢éo o laudo médico com expressa referéncia ao
caodigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas - CID, assinado por médico da area de sua
deficiéncia, bem como a causa da deficiéncia.

4.5 O candidato com deficiéncia aprovado neste Processo Seletivo Simplificado sera convocado para apresentar
laudo médico comprobatério constando o CID e assinado por médico especialista, juntamente com os demais
documentos obrigatérios, conforme item 3.6.

4.6 O candidato que necessitar de adaptagdes para a realizacdo das provas tedricas ou praticas podera requerer,
no ato da inscri¢édo, em campo especifico, os recursos especiais necessarios para cada fase do Processo Se-
letivo Simplificado, juntamente com o laudo médico especifico (imagem do documento original), que justifique o
atendimento especial solicitado.

4.7 O candidato devera comparecer na data de sua convocagéo, que sera publicada no Diario Oficial do Muni-
cipio do Rio de Janeiro e no site oficial da COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC
- MOBI-Rio, disponivel em: https://mobi-rio.rio.br/processoseletivomobirio/, munido do laudo médico (original ou
copia autenticada em cartério), emitido nos ultimos seis meses, tendo como referéncia a data da chamada, ates-
tando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classi-
ficagé@o Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia e a compatibilidade com o
cargo pleiteado.

5. DO CRONOGRAMA
5.1 As etapas do Cronograma que compdem o Processo Seletivo Simplificado estéo dispostas no ANEXO | do
presente Edital e deverao ser seguidas e acompanhadas pelos candidatos.

Ano XXXIX « N° 6 « Rio de Janeiro @ Segunda-feira, 24 de Margo de 2025
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6. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
6.1 Da Analise Curricular

6.1.1 O candidato devera apresentar todos os documentos exigidos, no ato da inscrigao online, bem como o aten-
dimento dos requisitos dispostos no item 2.1.

6.1.2 Sera atribuida nota zero ao candidato que deixar de apresentar qualquer documento exigido para analise
curricular.

6.1.3 Os critérios de pontuagao da analise curricular estao definidos no ANEXO Il deste Edital.
6.1.4 A classificagéo sera por ordem de maior pontuagéo, observando o critério definido no ANEXO Il deste Edital.

6.1.5 O resultado da classificagéo sera publicado no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro e no site ofi-
cial da COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, disponivel em: https://
mobi-rio.rio.br/processoseletivomobirio/, conforme cronograma do ANEXO I. D

6.2 Dos Critérios de Avaliagdo

6.2.1 Andlise Curricular e Teste Tedrico de conhecimento para a fungao.
a) Operador de Estagéo

6.3 Dos Critérios de Pontuagdo

6.3.1 Sera considerado classificado o candidato que obter pontuagdo minima de 10 pontos na analise curricular,
na forma do Anexo II.

6.3.2 Sera considerado classificado o candidato que obter pontuagédo minima de 70 pontos no teste tedrico e/
ou pratico.

6.3.2.1 O nao comparecimento aos testes teorico e/ou pratico na data e horario previamente divulgados no site
oficial da COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, disponivel em: https:/
mobi-rio.rio.br/processoseletivomobirio/, implica na eliminagéo do candidato no Processo Seletivo Simplificado.

6.4 Dos Critérios de Desempate

6.4.1 Em caso de empate, na classificagéo final dos candidatos, serdo considerados os seguintes critérios de
desempate:

| - Maior pontuagéo em experiéncia na fungéo.
II - Maior idade.

6.5 Dos Recursos

6.5.1 Cabera recurso, uma Unica vez, quanto ao resultado da classificagdo, podendo o candidato dar entrada no
seu pedido diretamente no setor de Recursos Humanos da COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
COLETIVOS - CMTC - MOBI-Rio, situado na Avenida Alfredo Baltazar da Silveira, s/n, Anexo ao Terminal Re-
creio. O prazo para a entrega dos recursos esta estabelecido no cronograma, conforme disposto no ANEXO |
do Edital.

6.5.2 O recurso devera ser elaborado por escrito ou impresso e devidamente fundamentado, conforme modelo
do ANEXO Il deste Edital.

6.5.3 Nao serao conhecidos os recursos com finalidade de completar a documentagéo nao apresentada no ato
da inscrigao, conforme o disposto no item 3.2.1 deste Edital.

6.5.4 Nao sera recebido recurso intempestivo ou recurso do recurso.

6.5.5 O resultado obtido ap6s avaliagéo dos recursos pela COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES CO-
LETIVOS CMTC - MOBI-Rio sera publicado no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, conforme crono-
grama - ANEXO | deste Edital.

6.6 Da Convocagao

6.6.1 A convocagdo para todas as etapas definidas no cronograma (Anexo ) sera realizada através de publi-
cacao no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro e no site oficial da COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANS-
PORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, disponivel em: https://mobi-rio.rio.br/processoseletivomobirio/.

6.6.2 Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado que, no momento da convocagéo para con-
tratacdo, ndo apresentarem os documentos exigidos nos itens 2.1 e 3.6 deste Edital, estardo automaticamente
eliminados, permitindo a COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio con-
vocar o candidato classificado que se encontre em posicao subsequente.

6.6.3 Os candidatos aprovados seré@o convocados por ordem de classificagéo, obedecida a totalidade das vagas
estabelecidas no item 2.1 deste Edital, sendo que o ndo comparecimento no dia e hora marcados pela COM-
PANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio implicaré na sua desclassificagao.

6.6.4 Os candidatos classificados neste Processo Seletivo Simplificado em numero que exceda ao quantitativo
de vagas ofertadas poderao ser convocados, de acordo com as necessidades da COMPANHIA MUNICIPAL DE
TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, observado o prazo limite estabelecido no item 7.1 deste Edital.

6.6.5 Havendo desisténcia do candidato classificado e convocado para contratagéo seréo observadas as prerro-
gativas do presente Edital, sendo convocado o candidato que se encontre em posi¢do subsequente.

7. DA VALIDADE

7.1.1 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 12 (doze) meses a contar da data da ho-
mologagédo pela COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, podendo ser
prorrogado por igual periodo, de acordo com os interesses e necessidades da COMPANHIA MUNICIPAL DE
TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio.

8. DA REMUNERAGAO E BENEFICIOS
8.1 O Salario base correspondera a categoria relacionada na tabela constante do item 2.1 deste Edital.

8.2 Os contratados fardo jus a percepgao de vale alimentag&o no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais) e auxilio
transporte, na forma da legislagéo vigente.

9. DAS DISPOSIGOES GERAIS
9.1 Os candidatos participantes deste Processo Seletivo Simplificado ficam submetidos ao cronograma estabe-
lecido no ANEXO | do presente Edital.

9.2 Néo serdo aceitas inscrigdes por procuragdo, nem documentos enviados via fax ou via postal, ou por outro
meio que n&o o estabelecido neste Edital.

9.3 Em nenhuma hipétese havera devolugdo das cépias de documentos apresentados para inscri¢do no Pro-
cesso Seletivo Simplificado.

9.4 N&o cabera recurso contra o resultado final do Processo Seletivo Simplificado.

9.5 Todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado estardo a cargo da COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANS-
PORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio.

9.6 Adivulgagao do resultado final ficaré a cargo da COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS
CMTC - MOBI-Rio, e sera disponibilizada através do Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro.

9.7 E de inteira responsabilidade do candidato a atualizagao cadastral para o caso de convocagéo.

9.8 Em caso de acumulagéo de cargos, empregos ou fungdes publicas, a contratagao esta condicionada a formal
comprovagéo legal de acumulagéo, bem como a compatibilidade da carga horaria de trabalho.

9.9 A comprovagao de acumulagao legal de cargos, empregos ou fungdes publicas € de inteira responsabilidade
do candidato, ndo se responsabilizando a COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC -
MOBI-Rio por qualquer conduta ilegal por parte dos candidatos.

9.10 Os contratos por tempo determinado serao regidos de acordo com os dispositivos da Lei Municipal n° 8.666,
de 08 de novembro de 2024, a teor do comando inserto no art. 37, IX, da Constituigdo Federal de 1988.

9.11 Os contratos por tempo determinado celebrados com a COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES CO-
LETIVOS CMTC - MOBI-Rio terdo prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais periodos, e por
até 5 (cinco) vezes, no maximo, a critério desta empresa publica.

9.12 O contrato por tempo determinado se extinguird sem direito a indenizagdes, nos seguintes casos:

| - pelo término do prazo contratual;

I - por iniciativa do contratante, nos casos:

a) de cometimento de infragdo funcional, contratual ou legal por parte do contratado, apurada em regular pro-
cesso administrativo, observados o contraditério e a ampla defesa;

b) de decisao unilateral, devidamente fundamentada no interesse publico, da COMPANHIA MUNICIPAL DE
TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio; ou

c) de o contratado deixar de atender as condigdes de habilitagdo previstas neste Edital.

11l - por iniciativa do contratado; ou

IV - pelo 6bito do contratado.

9.12.1 Consideram-se infragdes funcionais, dentre outras, as seguintes condutas:

| - pratica de crime contra a Administragdo Publica;

Il - pratica de ato de improbidade;

11l - desobediéncia a ordem de superior hierarquico, salvo no caso de manifesta ilegalidade;

IV - conduta incompativel com o decoro e a dignidade da fungéo publica;

V - insubordinagéo ou impontualidade habitual; e

VI - a divulgagéo de segredo ou de informagéo confidencial ou privilegiada de que tenha conhecimento em razao
da fung&o.

9.13 E vedada a celebragdo de novo contrato por tempo determinado com o mesmo contratado, no periodo de
3 (trés) meses apos a extingdo do contrato anterior, salvo nos casos de dispensa por justa causa, sendo essa
vedagao permanente.

9.11 A escala de servigo do contratado sera estabelecida pela COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, observada a legislagao vigente.

9.12 A COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio n&o efetuara a contra-
tagdo de candidatos que tenham tido contratos anteriores firmados com esta empresa publica rescindidos por
justa causa, em quaisquer das hipéteses do artigo 482 da CLT.

9.13 Os casos omissos ou ndo expressamente previstos neste Edital seréo resolvidos pela COMPANHIA MU-
NICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, aplicando-se a estas situagdes as normas le-
gais cabiveis.

Rio de janeiro, 21 de margo de 2025.

ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DATA EVENTO
21/03/2025 DISPONIBILIDADE DO EDITAL NO SITE DA MOBI-Rio
24/03/2025 PUBLICAGAO DO EDITAL NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DO RIO DE

JANEIRO
12 ETAPA - REALIZACAO DAS INSCRICOES (ONLINE)

24/03/2025 a 28/03/2025

10/04/2025 RESULTADO DA ANALISE CURRICULAR
PRAZO PARA RECURSO
11/04/2025 Local: nos termos do estabelecido no item 6.5 deste Edital

Horario: 08:00 as 16:00

Ano XXXIX « N° 6 « Rio de Janeiro Segunda-feira, 24 de Margo de 2025
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17/04/2025 RESULTADO DA ANALISE DE RECURSO
24/04, 25/04 e 28/04/2025 | 22 ETAPA - APLICACAO DE TESTE

30/04/2025 RESULTADO DO TESTE
PRAZO PARA RECURSO

02/05/2025 Local: nos termos do estabelecido no item 6.5 deste Edital
Horério: 08:00 as 16:00

05/05/2025 RESULTADO DA ANALISE DE RECURSO

06/05/2025 RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO

Obs.: As publicagdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado serdo disponibilizadas no Diario Oficial
do Municipio do Rio de Janeiro e no site oficial da COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS
CMTC - MOBI-Rio, disponivel em: https://mobi-rio.rio.br/processoseletivomobirio/.

ANEXO I
DOCUMENTOS PARA ANALISE CURRICULAR TEMPO DE EXPERIENCIA PONTOS
Carteira de Trabalho com experiéncia compativel com a fun-
- . - 01 (um) ano completo 10
cao, conforme item 2.1 do edital.

OBSERVAGOES DO ANEXO I:

Para fins de célculo do tempo de experiéncia, 1 (um) ano é igual a 12 (doze) meses completos e ininterruptos
de efetivo exercicio a ser contabilizado até o Gltimo dia de inscricdo do Processo Seletivo Simplificado;

b) Para todos os cargos deste edital, o candidato que comprovar experiéncia compativel com a fungdo em
Empresa de 6nibus tera acréscimo, também, de 05 (cinco) pontos para cada ano completo de efetivo exercicio.

) O tempo de experiéncia profissional no emprego pelo candidato comprovar-se-a mediante CTPS FiSICA ou
DIGITAL, declaragdo do empregador ou contrato de prestagédo de servico (em nome do candidato) devendo
constar explicitamente o periodo, com inicio e término do contrato de trabalho.

d) Para CTPS DIGITAL ou FiSICA em aberto, o candidato devera comprovar que ainda possui o vinculo em-
pregaticio por meio de anotagdes na carteira ou declaragéo do empregador. A falta desta informagéo implicara
na eliminagéo do candidato.

e) A Declaragéo devera ser em papel timbrado expedida pelo érgdo contratante ou Registro em Carteira Profis-
sional - CTPS, de Instituigdo Publica ou Privada.

ANEXO Il
FORMULARIO DE RECURSO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Nome do candidato:
N° do Edital do Processo Seletivo Simplificado:
Cargo:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO
DO OBJETO DO RECURSO, ARGUMENTAGAO E PEDIDO (informar claramente a ETAPA do Processo Sele-
tivo Simplificado a que se refere o recurso interposto, com argumentos que justifiquem o pedido. Se necessario,
favor anexar os documentos e/ou outras fontes de informagao).

Local e Data:
Assinatura do Candidato:

O presente Recurso devera ser preenchido e assinado pelo candidato e protocolado dentro do prazo estabele-
cido no Edital.

COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC-RIO (MOBI-Rio)
COMISSAO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO
Referéncia: PREGAO ELETRONICO PE SRP - CMTC-RIO (MOBI-Rio) N° 90.145/2025.
Processo: CTC-PRO-2025/00170
OBJETO: REGISTRO DE PREGCOS PARA AQUISIGAO DE COLAS, GRAXAS E SILICONES, PARA MANU-
TENGAO ROTINEIRA DAS UNIDADES FiSICAS DA MOBI-RIO, DEVIDAMENTE DESCRITOS, CARACTERI-
ZADOS E ESPECIFICADOS NESTE EDITAL E/OU NO TERMO DE REFERENCIA, NA FORMA DA LEI.
Valor Estimado: Sigiloso, conforme Lei 13.303/2016, Decreto Rio n.° 44.698/2018 e Regulamento Interno de Li-
citacdes e Contratos da MOBI-Rio.
Critério de julgamento: Menor prego por item.

O Pregoeiro e a Equipe de Apoio comunicam que a licitagdo em referéncia dar-se-4, exclusivamente, através
do sitio eletrénico http://www. comprasgovernamentais.gov.br, no dia 07 de abril de 2025, as 10h (dez) horas.

Local para a retirada do Edital: através dos sites: http://www.comprasgovernamentais.gov.br (UASG 986001)
http://mobi-rio.rio.br/licitacoes/

COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS
MOBI-Rio

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 027/2025
Orgao Gestor: Companhia Municipal de Transportes Coletivos - MOBI-Rio
Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE PNEUS 295/80 R22.5, PARA MANUTENGAO PRE-
VENTIVA E CORRETIVA DA FROTA DE ARTICULADOS OPERADOS PELA MOBI-RIO
Processo: CTC-PRO-2025/00153
Modalidade: Pregao Eletrénico - SRP - CMTC - RIO (MOBI - Rio) N° 90114/2025
Vigéncia: 24/03/2025 a 23/03/2026
Gerenciador da Ata de Registro de Prego: Companhia Municipal de Transportes Coletivos - MOBI-Rio
Orgaos Participantes: MOBI-Rio

TOVA COMERCIO DE PNEUS LTDA
CNPJ.: 10.509.207/0002-20

UNIDADE DE
MEDIDA

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

QUANTIDADE

ITEM CODIGO ESTIMADA

DESCRIGAQ DO ITEM

Pneus novos, 295/80 R22.5.

- PNEU AUTOMOTIVO COM A
SEGUINTE ESPECIFICAGAO:
- Com selo do INMETRO impresso
no pneu;

- Quantidade de lonas - 16 lonas
ou mais;

- Capacidade de carga (rodagem
simples) - 3750 kg ou mais;

- Capacidade de carga (rodagem
dupla) -3250 kg ou mais;

- Capacidade de carga - 154/149;
- Profundidade do pneu - 19mm
ou mais;
-Nomenclatura classe J
(velocidade);

- Eficiéncia de consumo Classe D
ou menor;

- Eficiéncia de aderéncia na chuva
Classe C ou menor;

- Eficiéncia de nivel de ruido de
até 73 dB ou menor;

- Garantia de, no minimo, 05
(cinco) anos.
(COTAPRINCIPAL)

01 295/80 R22.5 UNIDADE 2.090 2.366,00 | 4.944.940,00

GABIGOLD DISTRIBUIDORA LTDA
CNPJ.: 39.527.641/0001-34

UNIDADE DE
MEDIDA

VALOR
TOTAL

QUANTIDADE
ESTIMADA

VALOR

ITEM CODIGO UNITARIO

DESCRIGAO DO ITEM

Pneus novos, 295/80 R22.5.

- PNEU AUTOMOTIVO COM A
SEGUINTE ESPECIFICAGAO:
- Com selo do INMETRO impresso
no pneu;

- Quantidade de lonas - 16 lonas
ou mais;

- Capacidade de carga (rodagem
simples) - 3750 kg ou mais;

- Capacidade de carga (rodagem
dupla) -3250 kg ou mais;

- Capacidade de carga - 154/149;
- Profundidade do pneu - 19mm
ou mais;
-Nomenclatura classe J
(velocidade);

- Eficiéncia de consumo Classe D
ou menor;

- Eficiéncia de aderéncia na chuva
Classe C ou menor;

- Eficiéncia de nivel de ruido de
até 73 dB ou menor;

- Garantia de, no minimo, 05
(cinco) anos.

(COTA RESERVADA ME/EPP)

02 295/80 R22.5 UNIDADE 110 2.366,00 | 260.260,00

SECRETARIA DE CONSERVAGAO

E SERVIGOS PUBLICOS

SUBSECRETARIA DE ENGENHARIA E CONSERVAGAO
COORDENADORIA GERAL DE ENGENHARIA E CONSERVAGAO
172 GERENCIA DE CONSERVAGAO
EXPEDIENTE DE 21/03/2025

EDITAL N° 90/2025, DE 20/03/2025
O Senhor Gerente da 172 GERENCIA DE CONSERVAGAO da SC/SUBEC/CGEC, de acordo com o Art. 4° da
Lei 1.574/67, determina a (o) DINAMO ENGENHARIA LTDA encontrada (o) na (o) Avenida Luiz Guimaraes 1390
- centro, que em obediéncia ao presente EDITAL, fica obrigado a, no prazo maximo de 30 dias a contar do rece-
bimento deste, providenciar a legalizagéo da licenga até 25/02/2025 - CSV-PR0-2024/08395 na (0) AVN FLAM-
BOYANTS DA PENINSULA, C/ AV DOS FLAMBOYANTS - BARRA DA TIJUCA de acordo com as Normas da
SC/COR-VIAS.
Em caso de néo observancia ao presente Edital, sera lavrada multa de R$ 1.191,50 de acordo com 0 § 3°do Art. 136
do RLF do Dec. “E” 3.800/70

COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - COMLURB
CNPJ/MF 42.124.693/0001-74
NIRC 33 3 0006608 0
CONVOCAGAO
Convocamos os Acionistas da Companhia Municipal de Limpeza Urbana - COMLURB, a se reunirem em As-
sembleia Geral Extraordinaria, a ser realizada no dia 31 de margo de 2025, as 15:00 horas, na sede social desta
Companhia, situada na Rua Major Avila n° 358 - Térreo, Tijuca, Rio de Janeiro/RJ, a fim de deliberar sobre a se-
guinte Ordem do Dia: Extraordinaria: a) Alteragéo do Estatuto Social da Companhia; b) Assuntos Gerais.
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