PREFEITURA DE JUNDIAI - SAO PAULO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 067/2025

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

EDITAL N° 067, DE 18 DE MARCO DE 2025

A PREFEITURA DE JUNDIAI, ESTADO DE SAO PAULO, em conformidade com o disposto no inciso IX do
art.37 da Constituicdo Federal, com fundamento no inciso | do art.2° da Lei Municipal n°® 9.580, de 05 de maio
de 2021, que dispbe sobre a contratagdo para atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, faz saber que realizara Processo Seletivo Simplificado para contratacéo temporaria e emergencial de
acordo com as normas instituidas neste Edital e seus anexos, nos termos do Processo SEI n°
PMJ.009886/2025.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital sob a responsabilidade da empresa
Dédalus Concursos.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos para contratagdo temporaria e
emergencial a fim de cumprir a responsabilidade da Prefeitura de Jundiai em manter a populacao assistida
1.3 A determinacdo de prazo se d4 em razdo da natureza do servigo, cuja transitoriedade justifica a
predeterminacgéo do prazo.

1.4 A selecé@o serd realizada através de avaliagdo da qualificacdo técnica dos candidatos por meio da
realizac@o de Andlise Curricular.

1.5 Fica designada Andreia Pinto de Souza, Cristiane Martho, Giovanna Gravos Palanderi e Patricia
Ledo Martins Costa, para, sob a presidéncia da primeira, constituirem a Comissdo Especial encarregada da
avaliacdo das inscricbes do Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo Temporaria para a classe
descrita no Capitulo Il, nos termos da Lei n°® 9.580, de maio de 2021, que dispdem sobre a contratacdo de
excepcional interesse publico, de acordo com as normas instituidas neste Edital.

2 - DAS FUNCOES

2.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos para preenchimento de vagas
temporarias do quadro de pessoal da Prefeitura de Jundiai, ainda das que surgirem no decorrer do prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
contar da data de homologacao do Processo Seletivo Simplificado.

2.2 Em face da evolucao das estratégias de atuacéo da Unidade de Gestédo de Promocgdo da Saude, o prazo
da contratagdo sera de 6 (seis) meses;

2.3 As fungbes, a quantidade de vagas reservadas para ampla concorréncia, o vencimento base, a jornada
semanal de trabalho, os pré-requisitos e valor da inscrigdo sao os estabelecidos na tabela que segue:

VAGAS JORNADA ~

ITEM FUNGOES AMPLA VENCIMENTO | 12 ABALHO PRE-REQUISITOS INSCRIGAO
A BASE (R$) (R$)
CONCORRENCIA | DEF | NEGRO SEMANAL
NIVEL SUPERIOR
Superior completo em Medicina,
ou Especializagédo na area de

001 Médico Pediatra 01 * *x R$5.451,38 12 horas Pediatria + Registro no 6rgéo de R$ 9,80

classe.
(Vide observagéo ***)

Superior completo em Medicina,
002 Médico Clinico Geral 01 * *x R$5.451,38 12 horas ou Medicina de Familia + Registro R$ 9,80
no 6rgédo de classe.

*N&o ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos com deficiéncia em virtude do quantitativo oferecido ser inferior ao
minimo estipulado em Legislagdo, sendo mantido o cadastro de reserva.

**Ndo ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos PPP (Pessoas Negras ou Pardas) em virtude do quantitativo
oferecido ser inferior ao minimo estipulado em Legislagéo.

***Em relacdo a Graduacdo de Medicina, é obrigatdria a apresentacdo de documentagdo comprobatdéria do registro em érgao
de classe (CRM). Quanto a Especialidade de Pediatria, € obrigatéria a apresentacdo do Registro de Qualificacdo de
Especialidade Médica (RQE). Segundo o Conselho Federal de Medicina (CFM), tem o direito ao RQE os profissionais que tenham
o certificado de conclus&o do curso de Residéncia Médica expedido por instituicdo credenciada pela Comissdo Nacional
(CNRM) e conferido pelo Ministério da Educac¢éo (MEC) ou o Titulo de Especialista emitido pela Associa¢cdo Médica Brasileira
(AMB).
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2.4 Beneficios (referente ao més de mar¢o/2025):

a) Auxilio Alimentacao no valor de R$ 1027,00, observando-se o Art. 3°, § lIl, da Lei n® 6.675 de 27 de abril

de 2006;

b) Auxilio Transporte no valor de R$ 440,00 proporcional aos dias trabalhados, conforme o Art. 106, § 2°

conforme a Secdo IX da Lei Complementar n°® 499 de 22 de dezembro de 2010;

c¢) Adicional de insalubridade.

2.5 O horério de trabalho e local serdo estabelecidos pela Prefeitura de Jundiai, sendo as vagas em Unidades

Basicas de Saude e Ambulatérios, de acordo com a necessidade e peculiaridade do servico podendo ser

diurno ou noturno.

2.6 A lotacéo inicial do empregado ndo impede a sua transferéncia, mesmo sem anuéncia, para outra unidade

de atribuicao, para o desempenho de mesma funcao, admitindo-se inclusive alteracédo de localidade.

2.7A atribuicdo da carga horaria sera feita conforme as necessidades da administracéo, respeitando, contudo,
as respectivas atribuicées dos empregos.

2.7.1 O vencimento dos empregos tem como base més de fevereiro de 2025.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 As inscricdes poderéo ser realizadas a partir do dia 19/03/2025 até as 16h00min do dia 11/04/2025,
horéario de Brasilia.

3.2 Para participar do Processo Seletivo n°® 029/2025 o candidato devera inscrever-se e seguir estritamente
as normas deste Edital, seus anexos e declarar conhecer e concordar com todos 0s requisitos necessarios a
habilitacéo na funcdo, bem como se compromete a acompanhar e tomar conhecimento de quaisquer outros
avisos, erratas ou comunicados publicados nos meios definidos neste Edital, dos quais ndo podera alegar
desconhecimento;

3.3 Observadas as atribuicdes e pré-requisitos, o candidato poderd inscrever-se para quantas funcdes
desejar;

3.4 Serédo permitidas apenas inscri¢ées online;

3.5 As inscri¢gBes serdo realizadas no site da empresa Dédalus Concursos no prazo estabelecido pelo item
3.1;

3.6 Para realizag&o da inscrigdo online o candidato devera acessar o site www.dedalusconcursos.com.br no
periodo de inscri¢do, e seguir 0s seguintes procedimentos:

a) Acessar a aba “Concursos Publicos / Processos Seletivos”;

b) No item “Abertos para inscricdo” clicar no Edital desejado;

c) Inserir o CPF, este é imprescindivel para efetuar a inscri¢éo;

d) Fazer o cadastro se for primeiro acesso, caso seja cadastrado somente realizar o login e realizar a inscri¢éo;
e) Preencher integralmente o Requerimento de Inscricdo, conferir atentamente os dados informados,
seguindo as instrugdes.

f) Imprimir o Boleto Bancério referente a inscricdo e efetuar o pagamento até 11/04/2025, respeitando o
horario das instituicbes bancérias.

3.1 O pagamento correspondente ao valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado em qualquer agéncia
bancaria, internet banking ou casas lotéricas, até a data de vencimento estipulada no boleto bancério.

3.2 Nao sera aceito pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo por depdsito em caixa eletrdnico, transferéncia,
DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo das
inscricdes ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste Edital.

3.3 N&o nos responsabilizamos por agendamentos de pagamentos ndo compensados.

3.4 Verificando-se mais de uma inscricdo do candidato para o mesmo periodo sera considerada apenas a
inscricdo mais RECENTE, ou seja, a Ultima inscri¢cdo realizada pelo candidato, ainda que o0 mesmo tenha
efetuado o pagamento da inscricdo cancelada.

3.7 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o cancelamento da
inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo;

3.8 O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informacdes prestadas na ficha de
inscrigdo;
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3.9 Apos a efetivacdo da inscricdo, ndo sera realizada devolucéo da importancia paga em hip6tese alguma,
ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o motivo alegado;

3.10 Apés efetivacao da inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de opcédo da funcéo/especialidade
em hipotese alguma,;

3.11 Declaragédo falsa sujeitara o candidato as sangfes previstas em lei, aplicando-se as cabiveis penas
legais.

3.12 Qualquer divida e ou ajuda técnica referente as inscricdes devem ser encaminhadas por e-mail dentro
do periodo de inscri¢ao;

3.13 A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para este Processo Seletivo, contidas nos
comunicados, neste Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem publicados.

4 — DA PARTICIPAGAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia a reserva de vagas na proporcao de 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas e das que porventura vierem a ser criadas durante o prazo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado;

4.1.1 As fragcbes decorrentes do célculo do percentual deverdo ser elevadas até o 1° (primeiro) nimero
inteiro subsequente, desde que nédo ultrapasse o limite maximo de 20% das vagas oferecidas, conforme
disposto no artigo 1°, paragrafos 3° e 4° da Lei Municipal n°® 4.420/94 e alteracgdes;

4.1.2 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ficardo liberadas se nao tiver ocorrido inscricdo ou
aprovacao desses candidatos, nos termos do paragrafo 2° artigo 3°, caput da Lei Municipal n°® 4.420/94 e
alteracdes;

4.2 O candidato — antes de se inscrever — devera verificar se as atribuicdes do cargo especificadas no Anexo
| deste Edital sdo compativeis com a(s) sua(s) deficiéncia(s);

4.3 N&o seréo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcéo.

4.4 Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos da lista geral, no que diz respeito ao contetdo das provas, a avaliacao
e aos critérios de aprovacgéo, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e & nota minima exigida para
todos os demais candidatos, nos termos do artigo 2, do Decreto Federal n°® 9.508/18.

4.5 O candidato deveréa ainda, encaminhar até o Gltimo dia de inscri¢éo, por upload, acessando a
“area do candidato” com seu login e senha, através do site www.dedalusconcursos.com.br:

45.1 Laudo médico original ou cépia autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, que ateste a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagédo
Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico devera conter
0 nome completo do candidato, o CRM, o carimbo e a assinatura do profissional que emitiu o laudo;

452 ANEXO V- AUTODECLARACAO — PESSOA COM DEFICIENCIA preenchida e assinada.

4.6 O Laudo Médico devera estar LEGIVEL, sob pena de invalidagao.

4.7 O candidato que, dentro do periodo das inscrigcbes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar, mas ndo atender aos dispositivos mencionados no item 4.9 deste Capitulo, ndo sera considerado
candidato com deficiéncia, para fins deste Processo Seletivo Simplificado e ndo tera prova especial
preparada e/ou condigdo especifica para realizagdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

4.8 O candidato inscrito com deficiéncia que atender ao disposto nos itens 4.1 até 4.4 deste Edital sera
convocado pela Prefeitura de Jundiai para junta médica antes da contratacao a fim de verificar a configuracao
da(s) deficiéncia(s), bem como a compatibilidade da(s) deficiéncia(s) com o exercicio das atribuicdes do
cargo, a ser averiguada pela Diretoria de Engenharia e Medicina do Trabalho;

4.9 N&o ocorrendo inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado ou aprovacdo de candidatos com
deficiéncia, sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Geral;

410 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital serédo
desconsiderados.

5 —DAS PESSOAS NEGRAS OU PARDAS

5.1 Aos candidatos negros fica assegurada a reserva de vagas na proporcdo de 20%, conforme estabelecido
nos termos da Lei Municipal n° 5.745, de 14 de fevereiro de 2002, suas alteracBes posteriores, e Decreto
Municipal n® 29.081/2020;

5.2 E considerado preto ou pardo, o candidato que assim se autodeclare, no momento da inscri¢éo, na forma
do item 8.3. deste Edital,

5.3 Para concorrer as vagas referidas no item 5.1. deste Edital, o candidato além solicitar em sua ficha de
inscricdo essa condicdo, devera enviar até o Ultimo dia de inscricdo, por upload, acessando a “area do
candidato” com seu login e senha, através do site www.dedalusconcursos.com.br:
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a) Preencher, assinar e encaminhar via upload a AUTODECLARACAO PARA CONCORRER A
MODALIDADE DE NEGROS, disponibilizada no ANEXO VI deste Edital;

b) Foto 5X7 colorida e recente para avaliagdo das caracteristicas de fenotipagem com a autodeclaracgéo.
O documento devera ser enviado digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes extensdes:
“pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg;
5.4 N&o sera avaliado o documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo corrompido;
5.5 Nao sera considerado o documento enviado pelos correios, por e-mail ou por quaisquer formas que néo
a especificada neste Edital;
5.6 A autodeclaracdo somente tera validade se efetuada durante o periodo de inscri¢ao;
5.7 O ndo cumprimento, pelo candidato, do disposto neste Capitulo, impedira que concorra as vagas
reservadas as cotas raciais, passando a concorrer as vagas da ampla concorréncia, ndo sendo aceito em
nenhuma hip6tese questionamento posterior a respeito dessa questéo;
5.8 Ap0s o prazo de inscricao fica proibida qualquer incluséo ou exclusao, a pedido do candidato, na lista de
candidatos negros;
5.8.1 Na hipétese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo
Simplificado e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a nulidade de sua nomeagéo e posse no cargo, apos
procedimento administrativo no qual Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras sanc¢des cabiveis;
5.9 O candidato constante da lista de pretos e pardos, além das exigéncias pertinentes aos demais
candidatos, sujeitar-se-a, ao procedimento de analise pela Comissao Especial de que trata o art. 2°-C da Lei
n° 5.745 de 2002, com alteracdes posteriores a vista da autodeclaragdo e da foto enviada pelo candidato, nos
termos do que dispde o item 5.3 deste Edital;
5.10 A relacao de candidatos que tiverem a inscri¢édo deferida e indeferida para concorrer preliminarmente as
vagas reservadas aos pretos e pardos sera publicada no site da Dédalus.
5.10.1 O candidato que tiver a solicitacdo indeferida podera interpor recurso.
5.10.2 O resultado da andlise do recurso contra o indeferimento da inscricdo como negro sera divulgado no
site da Dédalus.
5.11. Havendo duvidas sobre o fenétipo apresentado nos arquivos enviados pelo candidato, 0 mesmo devera
se apresentar a Comissédo Especial para entrevista através de teleconferéncia, em data e horario definidos
em edital préprio de convocacao;
5.12. O candidato ser& eliminado do Processo Seletivo Simplificado se os integrantes da Comisséo Especial
considerarem que ndo atende a condicao de negro, nos termos da Lei n° 5.745, de 14 de fevereiro de 2002 e

alteracdes posteriores.

6 — DO ENVIO DOS DOCUMENTOS

6.1 O candidato devera encaminhar para Analise Curricular os documentos descritos no ANEXO I, durante o
prazo de inscri¢des, contendo informacdes relevantes, claras e objetivas, referentes a funcéo pleiteada.
6.1.1 Para cada inscricao realizada, o candidato devera fazer um envio de documentos.

62 ApOs realizar a inscricdo o candidato devera anexar durante o prazo de inscrigdes (19/03/2025 até as
16h00min do dia 11/04/2025) via upload a documentacao comprobatdria, na area do candidato através do
site www.dedalusconcursos.com.br conforme os seguintes procedimentos:

a) Logar no sistema com CPF e senha;

b) Inserir o CPF;

¢) No quadro de inscri¢cBes, buscar pela inscricdo correspondente ao processo e clicar no link Titulos.

d) Anexar os documentos comprobatorios;

6.3 Para efetivacdo da inscricdo o candidato devera preencher e transmitir corretamente todos os dados do
formulario de inscricdo e documentos para analise curricular de pontuagdo em anexo, dentro do prazo e na
forma estabelecida neste Edital.

6.4 A inscricdo do candidato implicara na sua ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas
neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.5 O candidato € o Unico responsavel pelas informac6es prestadas no ato de inscrigédo e pelo envio da sua
documentacéo.

6.6 A empresa Dédalus Concursos e a Prefeitura de Jundiai ndo se responsabilizam por inscricdes nao
efetuadas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento de
linhas de comunicacao ou por outros fatores que impossibilitem a inscricdo por parte dos candidatos.

6.7 N&o havera, em hipotese alguma, inscri¢gdo ou envio de curriculos fora do prazo e do horario estabelecidos
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neste Edital.

6.8 Para ser classificado o candidato devera anexar os titulos durante o periodo de inscricdo e pontuar com
no minimo 1 (um) ponto;

6.9 Somente serdo analisadas as inscricdes de candidatos pagantes;

6.10 Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

7 — DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

7.1 Seréo considerados para fins de avaliagdo dos candidatos inscritos, os documentos descritos em curriculo
e apresentados, observados os critérios definidos no Anexo I.

7.2 Serao considerados os documentos relacionados com o cargo/especialidade pretendido pelo candidato,
gue serdo examinados por Comissao designada para atuar neste Processo Seletivo.

7.3 N&o serao aceitos tempos concomitantes para comprovacao de efetivo exercicio.

7.4 Os documentos comprobatdérios de efetivo exercicio da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
deverao conter também a folha de identificacdo do candidato.

7.5 A certiddo ou declaracao de comprovacao de efetivo exercicio deverd apresentar, no minimo, as seguintes
informagdes: nome empresarial ou denominagéo social do emitente; enderego e telefones validos, CNPJ,
identificacdo completa do profissional beneficiado, local e periodo (inicio e fim) de realizacdo das atividades,
assinatura e identificacao do emitente.

7.6 O tempo de estagio, de monitoria, de bolsa de estudo, ou de trabalho voluntario ndo ser4 computado
como experiéncia profissional.

7.7 Os certificados dos cursos deverdo conter impressa a carga horaria, sem a qual nao serdo considerados.
7.8 Os documentos apresentados serdo considerados uma Unica vez e apenas em relagdo a um Unico item.
7.9 A classificagcdo dos candidatos inscritos sera feita em ordem decrescente pela analise curricular do
candidato.

7.10 Apurado a classificacdo, na hipétese de empate, serd dada preferéncia para efeito de classificagéo,
sucessivamente:

a) Maior idade;

b) Aquele que apresentar o maior tempo de experiéncia na fungéo pretendida.

8 — DO RESULTADO
8.1 O resultado referente a este Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no site da Imprensa Oficial da
Prefeitura de Jundiai e no site da empresa Dédalus Concursos.

9 - DOS RECURSOS

9.1 O candidato podera interpor recursos contra: as publicagcfes, e tem até 1 (um) dia corrido para fazé-lo, a
contar do dia da divulgagéo, acessando dentro da sua Area do Candidato na mesma pagina em que realizou
a sua inscri¢ao.

9.2 Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no item 9.1 deste Edital,
devidamente fundamentado.

9.3 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou ainda fora do prazo, ou qualquer outro
meio que nao citado no subitem 9.1.

9.4 Na ocorréncia de recurso deferido contra lista provisdria de classificagdo, podera haver alteracdo da
classificagdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda, poderd ocorrer a
desclassificagcao do candidato que nao tiver a formacao minima exigida.

9.5 A decisao final da empresa Dédalus Concursos e da Prefeitura de Jundiai sera soberana, definitiva, ndo
existindo desta forma, recurso contra recurso.

10 — DO EXAME MEDICO PRE ADMISSIONAL E TERMO DE CONTRATAGCAO TEMPORARIA

10.1 O candidato convocado, comprovado o preenchimento dos requisitos, conforme Capitulo Il deste Edital,
sera submetido a exame médico admissional, de carater eliminatério, no qual sera avaliada sua capacidade
laborativa para a especialidade a que se prop&e;

10.2 Os exames serdo realizados sob a responsabilidade da Divisdo de Medicina do Trabalho da Prefeitura
de Jundiat;
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10.3 Apenas serdo encaminhados para admissao os candidatos aprovados no exame médico admissional.
10.4 O candidato, por ocasido da sua contratagcdo temporaria no quadro de pessoal da Prefeitura de Jundial,
declarara sua condicao relativa a acumulacao legal e/ou nao acumulacao de cargos, empregos e/ou funcdes
publicas;

10.5 O candidato que possuir acimulo legal de atividades, em cargos e/ou empregos publicos, devera
apresentar declaragao de acimulo com a jornada de trabalho semanal (escala, dias e horarios realizados);
10.6 Por ocasiéo da elaboracéo e assinatura do Termo de Contrato de Presta¢éo de Servigo por Tempo
Determinado, que sera regido de acordo com a Lei Municipal n® 9.850 de 05 de maio de 2021, o candidato
devera apresentar os seguintes documentos (original e copia):

a) Comprovante de exoneracédo ou rescisao de todos e qualquer cargo publico que ja tenha ocupado (termo
de rescisao, portaria de exoneracdo e/ou baixa na carteira profissional acompanhada da xerox da foto e
qualificacéo civil);

b) O candidato devera acessar o site https://portal.esocial.gov.br e buscar pelas opg¢des “Consulta Qualificada
Social” e, posteriormente, “Qualificagdo Online”. Caso constem divergéncias entre os documentos, cabera ao
candidato sana-las junto aos érgédos competentes indicados na consulta;

c) Carteira de Trabalho (cépia da pagina da Foto, Qualificacéo Civil, registro com baixa do emprego anterior)
e atualizada;

d) 01 foto 3X4 recente;

e) RG (inclusive de cdnjuge/filhos);

f) CPF (inclusive do conjuge/filhos);

g) Titulo de Eleitor e Declaracéo de Quitacédo Eleitoral;

h) PIS/PASEP ou extrato/certiddo negativa (emitido pela Caixa Econémica Federal ou Banco do Brasil) com
a data de vinculo/cadastramento;

i) Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

j) Carteira Nacional de Habilitacdo (se tiver e/ou o cargo exigir);

k) Certiddo de Casamento (se casado);

[) Certiddo de Nascimento dos filhos (homem menor de 18 anos e mulher menor de 21 anos); m) Comprovante
de vacinacao dos filhos menores de 5 (cinco) anos;

n) Comprovante de Residéncia;

0) Diploma ou Certificado de Conclus&o da Escolaridade exigida;

p) Registro no Respectivo Orgéo ou Conselho de Classe (se 0 cargo exigir);

g) Conta Corrente junto ao BANCO BRADESCO.

11 — DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Todas as publicacBes referentes a este Processo Seletivo Simplificado, inclusive eventuais alteracdes
deste Edital, serdo publicados no site da Imprensa Oficial da Prefeitura de Jundiai e da empresa Dédalus
Concursos.

11.2 Os casos omissos serdo dirimidos por Comissdo de Selecdo e, em Ultima analise, pela Prefeitura de
Jundiai.

11.3 O candidato aprovado deverd manter junto a Divisdo de Recrutamento e Selecdo da Unidade Adjunta
de Gestdo de Pessoas da Prefeitura de Jundiai, durante o prazo de validade deste processo de selegao
simplificado, seu endereco atualizado, visando a eventuais convocacgfes, ndo lhe cabendo qualquer
reclamacao, caso nao seja possivel efetivar a convocacgéo por falta dessa atualizacao.

11.4 Independentemente de sua habilitagdo/classificagdo neste processo de sele¢do simplificado, ndo sera
contratado o candidato que tenha sido demitido por justa causa ou exonerado a bem do servi¢o publico em
vinculos empregaticios anteriores.

11.5 O candidato aprovado, antes de ser contratado, deverd submeter-se a exame médico admissional, de
carater eliminatério e, se constatada inaptidao de sua condicdo de salde para o exercicio de quaisquer das
funcbes determinadas para a classe/especialidade para o qual foi selecionado, o candidato sera eliminado do
processo de selec¢éo.

11.6 Apos a validagdo dos documentos apresentados, o candidato devera apresentar toda a documentagéo
necessarios a sua contratagéo, no prazo estipulado, sob pena de decair 0 seu a contratacao.

11.7 Os candidatos classificados neste processo de sele¢do simplificado deverdo aguardar a chamada para
contratacdo, que ocorrera observando rigorosamente a ordem de classificagcdo e a existéncia de vagas para
0 cargo.

11.8 A convocacao dos candidatos para preenchimento das vagas sera feita através de publicacéo no site da
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Imprensa Oficial da Prefeitura de Jundiai, cabendo ao candidato o acompanhamento das etapas do processo.
11.9 A Prefeitura de Jundiai ndo esta obrigada a fazer qualquer comunicacéo por telefone, e-mail ou carta
para chamamento dos candidatos, sendo a divulgacéo pela internet valida para esse fim.

11.10 A apresentacéo do candidato para a entrega dos documentos devera ocorrer no prazo estipulado neste
Edital, sob pena de ser eliminado deste processo de sele¢éo.

11.11 O candidato devera apresentar-se no prazo na data da convocacéao, cujo ndo comparecendo implicara
na perda do direito a contratagao.

11.12 O presente Edital entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

11.13 Integram este Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | - CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO;

b) ANEXO Il - ATRIBUICOES DA FUNCAO;

c) ANEXO Il - DO EXAME MEDICO PRE ADMISSIONAL E TERMO DE CONTRATACAO TEMPORARIA;
d) ANEXO IV - CRONOGRAMA PREVISTO.

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignorancia, faz baixar o presente
Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado que serd publicado na totalidade na Imprensa Oficial
Online de Jundiai no site www.dedalusconcursos.com.br.

CARLOS UMBERTO ROSSI
Gestor Adjunto de Gestédo de Pessoas

Registrado na Unidade Gestao de Administracéo e Gestdo de Pessoas, aos dezessete dias do més de marco
do ano de dois mil e vinte e cinco.
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ANEXO |
CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

PONTUACAO NIVEL SUPERIOR
Item Titulos Requisitos V?'?r. lelt? de Pon,tu'a(;ao
Unitario Envio Maxima
Efetivo exercicio profissional na(s) area(s)
informada(s) na tabela do Capitulo 2 —das | De 06 a 11 meses 1,00 2 2,00
Func¢des, comprovado através da copia da de experiéncia
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social |A cada 12 meses de
01 (CTPS) ou qe C~ert|do$as. gxpedldas por experiéncia 2.00 3 6.00
Orgéos Oficiais; completos
Curso de Especializacao lato sensu, na area
de atuacdo, com duracéo igual ou superior a| _. -
. Diploma/certificado
02 | 360 (trezentas e sessenta) horas, realizado P ! IN 2,00 1 2,00
N . . de concluséo
em instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC.
Residéncia Multiprofissional em Salde na
area de atuacéo, autorizada pela Comissao | Diploma/certificado
03 |Nacional de Residéncia Multiprofissional em de concluséo 3,00 1 3,00
Saude.
Diploma de conclusé&o de Mestrado
i ifi Decl 3 . o
(reglst[ado) ou Certificado/ ' eclaracéo dia Diplomalcertificado
conclusdo de Mestrado. Na &rea de atuacgéo, ~
04 . o . de concluséo 3,00 1 3,00
realizado em instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC.
Diploma de concluséo de Doutorado
registrado) ou Certificado/ Declaracdo de . -
(reg ~ ) ou , n ~ ¢ . Diploma/certificado
conclusado de. Na area de atuacao, realizado ~
05 NN . . de concluséo 4,00 1 4,00
em instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC
PONTUACAO MAXIMA 20 PONTOS
OBS: S6 serdo admitidos os titulos devidamente comprovados, emitidos por 6rgdos oficiais ou
reconhecidos, conforme dispde a lei e as normativas aplicaveis, nos termos deste Edital.
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ANEXO I
DAS ATRIBUICOES

MEDICO

Formular diagndsticos e prescrever tratamento ou indicagdes terapéuticas aos diversos tipos de enfermidades, de acordo
com a sua area de atuacédo, prestando assisténcia integral ao paciente.

» Desenvolver acdes individuais e coletivas na promogao, protecdo, prevencao, recuperacéo e reabilitagdo da Saude,
conforme diretrizes e principios do Sistema Unico de Salde e protocolos municipais de Saude;

Realizar atividades em grupo, visitas domiciliares, quando necessario ou indicado, no domicilio e/ou nos demais
espacos, de acordo com o planejamento da equipe;

Atuar de forma multiprofissional e interdisciplinar, contribuindo para a resolutividade da assisténcia;

Apoiar pesquisas de interesse de saude publica aprovadas pelo setor responsavel pelas agées de integracéo ensino —
servigo — comunidade, visando o desenvolvimento e planejamento de politicas publicas;

Realizar preceptoria dos estudantes nas atividades realizadas nos servicos publicos, conforme legislagao especifica;
Observar as normas de seguranca para execucao dos trabalhos, utilizando adequadamente os equipamentos de
protecgéo individual, a fim de garantir a propria protegdo, do usuario e da equipe de trabalho;

Desenvolver ac¢des de vigilancia de baixa, média e alta complexidade nas areas ambiental, sanitaria, epidemioldgica,
salde do trabalhador e na Rede Atencdo a Saude através de ag6es educativas, monitoramento e andlise de indicadores,
investigacao, fiscalizacgao, vistorias e inspec¢@es, visando o cumprimento das diretrizes da area de atuacgao;

Estimular a participagédo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da Saude;

Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua
especialidade, obedecendo a regulamentacéo da respectiva categoria profissional.

MEDICO REGULADOR

« Atender ou retornar, o mais brevemente, as diversas solicitagcdes médicas de prioridade enviadas a Central de
Regulagdo, com o objetivo de qualificar a demanda, estratificar o risco, permitir o acesso ou redirecionar o fluxo, se
necessario;

Realizar atividade regulatéria baseando-se em: protocolos clinicos de regulacéo (e suas classificagcdes de risco/critérios
de prioridade), no equipamento de saude disponivel, em discussdes com equipe multidisciplinar e medicina baseada
em evidéncia;

Solicitar a complementacdo de descricdo de casos ao médico assistente, sempre que ndo for possivel realizar a
estratificacdo de risco adequada;

Coordenar a¢des que visem garantir 0 acesso do usuario SUS aos servigos da Atencdo primaria e atencéo especializada
na rede de servi¢os, quando referenciado por médico, especialmente nos casos prioritarios, em que o usuario necessita
acessar o especialista em tempo oportuno;

Programar, elaborar e revisar protocolos de acesso a exames complementares, procedimentos diagndsticos e
terapéuticos e consultas especializadas, que balizardo o cuidado a populacdo aos niveis de atengdo;

Ampliar a comunicagdo em saude, uma vez que é referéncia para os diversos profissionais médicos que atuam nas
UBS/USFs e Ambulatérios de Especialidade;

Estabelecer contato com hospitais e servigos assistenciais de referéncia, para melhor desempenho da sua atividade
regulatoria.

MEDICO DA ATENCAO BASICA

Prestar Atendimento primdrio e emergencial de salde, aos usuarios;

Realizar consulta composta por histéria clinica, exame fisico, hipdteses diagndsticas, solicitagdo de exames
complementares pertinentes com avaliagdo adequada e em tempo pertinente, visando a recuperacdo da saude do
paciente;

Participar do acolhimento com escuta qualificada;

Prescrever medicamentos e insumos que estejam em conformidade com a RENAME - Relagcdo Nacional de
Medicamentos do Ministério da Saude, REMUME - Relagdo Municipal de Medicamentos e de acordo os Protocolos
Clinicas e Diretrizes Terapéuticas ou com a relacdo especifica complementar estadual, distrital ou municipal de
medicamentos;

Prescrever e indicar terapias e tratamentos que estejam em conformidade com os procedimentos da tabela de
procedimentos do Ministério da Saude;

Acompanhar o paciente quanto a melhora e estabilizagdo do quadro clinico e encaminha-lo ao especialista, de acordo
com protocolo em vigéncia, ou levar o caso;

Realizar consultas compartilhadas e/ou matriciamento com especialista;

Discutir em equipe multiprofissional casos de maior complexidade (individual/familiar/coletivo), realizando uma clinica
ampliada;

Avaliar junto a equipe as necessidades do territdrio, de modo a estabelecer estratégias, visando a promo¢ao da saude
através de acdes preventivas;

Realizar procedimentos, desde que pactuados e ap0s avaliagédo de habilidade ou treinamento prévio;

Notificar sempre que identificar doenga cuja notificagdo é obrigatoria.

MEDICO DA ATENGCAO ESPECIALIZADA

» Executar todas as atribuicdes do médico da atencao primaria;

» Realizar consultas em criancas, adolescentes, adultos e/ou idosos, de acordo com sua especialidade;

» Responsabilizar-se pela contrarreferéncia para a unidade de origem do usuario;

» Ser apoio matricial e de capacitacdo na sua area especifica;
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+ Participar da confeccéo de protocolos especificos junto ao departamento de regulacéo e de representantes da atencéo
primaria, de acordo com a disponibilidade de exames complementares e medicamentos do municipio;

» Realizar procedimentos cirlrgicos para as especialidades cirdrgicas;

» Realizar exames complementares na area de atuagao de acordo com a necessidade do municipio;

+ Realizar laudos de exames complementares, quando necessario e de acordo com a especialidade e necessidade do
municipio.

MEDICO DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

+ Realizar assisténcia integral (promogéo e protecdo da saude, pronto socorro, prevencdo de agravos, diagnostico,

tratamento, reabilitagcdo e manutencdo da salde) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento

humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria, gineco-obstetricia, cirurgias

ambulatoriais, pequenas urgéncias clinicas e cirargicas e procedimentos para fins de diagnoésticos;

Prescrever medicamentos e insumos que estejam em conformidade com a RENAME - Relagdo Nacional de

Medicamentos do Ministério da Saude, REMUME Rela¢do Municipal de Medicamentos e de acordo os Protocolos

Clinicas e Diretrizes Terapéuticas ou com a relacdo especifica complementar estadual, distrital ou municipal de

medicamentos;

Prescrever e indicar terapias e tratamentos que estejam em conformidade com os procedimentos da tabela de

procedimentos do Ministério da Salde;

Encaminhar, quando necesséario, usudrios a servigos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e

contrarreferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario,

proposto pela referéncia;

Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagéo pelo acompanhamento do

usuario.

PREFEITURA DE JUNDIAI - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N° 0672025 Pagina 10 de 14
WWW.concursoz.com.br



PREFEITURA DE JUNDIAI - SAO PAULO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 067/2025

_ ANEXO Il _
AUTODECLARACAO - PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , abaixo
assinado, de nacionalidade ,hascidoem __ /| |/ , N0 municipio de

, estado ,
filho de e
de , estado civil

, residente e domiciliado a

CEP n° , portador da cédula de identidade n° , expedida em
||, 6rgdo expedidor , CPF n° , inscrito para o
empregos de , com
ndmero de inscrigao , declaro, sob as penas da lei, que sou portador de deficiéncia e
me enquadro na CID , € desejo concorrer as vagas reservadas existentes, que

vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

Nestes termos, pede deferimento.

(Cidade/UF) , de de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO

OBS: Esta solicitagdo deve ser enviada via upload na area do candidato.
Essa solicitagdo somente tera validade com a assinatura.
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_ ANEXO IV

AUTODECLARACAO — PESSOAS PRETAS OU PARDAS
EU, , abaixo assinado, de
nacionalidade , nascido em ] , no municipio de
, estado , filho de
e . estado civil
, residente e domiciliado & ,
CEP n° , portador da cédula de identidade n° , expedida em
||, 6rgado expedidor , CPF n° , inscrito para o cargo de
, com ndmero de
inscricao , declaro ser negro(a), da cor ( ) PRETA ou ( ) PARDA, e opto por concorrer as

vagas reservadas nos termos da Lei n°® 5.745/2002 e posteriores alteracoes.

Declaro, ainda, estar ciente de que:

1) As vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de pessoa negra
gue assim sejam socialmente reconhecidas, ndo sendo suficiente minha identificacdo pessoal e subjetiva;

2) Nos termos do Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado, a presente autodeclaracéo e a
fotografia por mim apresentadas serdo analisadas pela Comissao Especial, a qual podera, a qualquer tempo,
convocar-me para entrevista pessoal;

3) Se no procedimento adotado pela Comisséo Especial para Avaliagdo da Veracidade da Autodeclaragéo de
Candidatos Negros for verificada a falsidade da autodeclaracéo, serei eliminado do Processo Seletivo
Simplificado ap6s procedimento administrativo no qual me seja assegurado o contraditério e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

Nestes termos, pede deferimento.

(Cidade/UF) , de de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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_ ANEXO V
DECLARACAO PARA TRATAMENTO POR NOME SOCIAL
Eu,
(nome que consta no RG), abaixo assinado, de nacionalidade
, hascido em / / , portador da cédula de identidade n°
, expedida em / / , 6rgdo expedidor , CPF n°

, inscrito para o emprego publico de

, com ndmero de
inscricao , declaro nos termos do Art. 2, do Decreto n° 55.588 de 17 de Marco de 2010,
gue sou identificado(a), reconhecido(a) e denominado(a) em minha insercdo social pelo nome de

_ de modo que solicito a inclusdo e uso deste nome social em todas as
fases do Processo Seletivo Simplificado para qual estou me candidatando, conforme ficha de inscrigdo
anexa, devendo ser o Unico nome a constar em toda e qualquer publicacdo referente a este Processo
Seletivo Simplificado.

(Cidade/UF) , de de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO
(RECONHECER FIRMA)

OBS: Esta solicitagao deve ser enviada via upload na area do candidato.
Essa solicitagdo somente tera validade com a assinatura com firma reconhecida.
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ANEXO VI
CRONOGRAMA PREVISTO

ITEM ATIVIDADE DATA
1 Lancamento do Edital 19/03/2025
2 Inicio das Inscrigbes 19/03/2025
3 Término das Inscri¢cdes as 16h00 11/04/2025
4 Limite para pagamento da Inscricao 11/04/2025
5 Divulgacédo da Lista de Inscricdes Deferidas 15/04/2025
6 Divulgacéo da Lista Proviséria Classificagdo da Analise Curricular 17/04/2025
7 Divulgacéo da Lista de Classificagdo da Analise Curricular — Pés-recursos 22/04/2025
8 Resultado Final para fins de Homologacéo 22/04/2025
9 Homologagé&o do Processo Seletivo Simplificado 22/04/2025
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