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d) Caso ocorra empate de pontos na avaliagdo curricular sera utilizado
o0 seguinte critério para desempate:

1° - O candidato com maior idade;

2° - Sorteio Publico.

10. Divulgacio dos resultados:
Dia 25 de Marco de 2025 a partir das 08:00 hrs.

11. Recursos:
Os recursos fundamentados deverdo ser protocolados até as 13h30min
do dia 26.03.2025 e enderecados a Banca Examinadora.

12. Resultados da avaliacio dos recursos (se houverem)
Dia 28.03.2025 as 8:00 hrs.

13. Homologacio Final
Dia 31.03.2025 a partir das 8:00 hrs.
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PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELECAO DE PESSOAL

GARLENO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Santana da
Boa Vista, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pela Lei Organica Municipal

TORNA PUBLICA A ABERTURA DE INSCRICOES PARA O
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO COM AVALIACAO
CURRICULAR PARA O CARGO DE PROFESSOR DE ANOS
INICIAIS — Lei n° 3.602/2025.

Periodo de inscrigao:
Dias 10/03/2025 a 19/03/2025.

Horario:
Das 8 as 13 hrs. e 30 min.

Local:
Secretaria Municipal de Administragdo e Desporto.

Numero de Vagas:

Professor de Anos Iniciais.................. 03 vagas.
Vencimentos:
Professor de Anos Iniciais.............. R$ 2.230,91 mensais.

Carga Horaria: 20 horas semanais
Requisitos para inscri¢do de Professor de Anos Iniciais:

Ser brasileiro (nato ou naturalizado) e estar em dia com as obrigacdes
eleitorais e para os candidatos do sexo masculino deverdo estar em dia
com as obrigacdes militares;

Ter idade minima de 18 anos;

Apresentar habilitagdo legal para o exercicio do cargo (Diploma de
Licenciatura em Pedagogia);

Apresentar carteira de identidade civil;

Preencher ficha de inscrigdo;

Apresentar curriculo com comprovantes.

Exigéncias para o preenchimento do cargo:

O candidato devera ter disponibilidade de atender as atribuigdes do
cargo nos dias e horarios indicados pela Secretaria.

O curriculo devera ser entregue no ato da inscrigdo, juntamente com
todos os comprovantes;

A avaliag@o curricular compreenderd a analise de especializagdes e
cursos realizados com contagem de pontos, obedecendo-se os
seguintes critérios:

FATORES COMPROVANTES PONTUACAO PONTUACAO

PREFERENCIAIS UNITARIA MAXIMA

Curso em drea relgqonagia Diploma ou Certificado de

ao cargo de especializagdo Conclusio 5,0 pontos 10,0 pontos

latu sensu

Mestrado Dlplomé{ ou Certificado def 20,0 pontos 20,0 pontos
Conclusao

Doutorado Diploma ou Certificado de 30,0 pontos 30,0 pontos

Conclusao

Cursos de 16 hrs até 49)
horas — 0,5 pontos

Cursos de 50 hrs a 99
horas — 1,0 pontos 40,0 pontos
Cursos de 100 hrs a|
200 horas ou mais — 1,5

Outros cursos relacionados| Diploma ou Certificado de
a area de educagao. Conclusao

pontos

d) Caso ocorra empate de pontos na avaliagdo curricular sera utilizado
o seguinte critério para desempate:

1° - O candidato com maior idade;

2° - Sorteio Publico.

10. Divulgacio dos resultados:
Dia 25 de Margo de 2025 a partir das 08:00 hrs.

11. Recursos:
Os recursos fundamentados deverdo ser protocolados até as 13h30min
do dia 26.03.2025 e enderegados a Banca Examinadora.

12. Resultados da avaliacio dos recursos (se houverem)
Dia 28.03.2025 as 8:00 hrs.

13. Homologagao Final
Dia 31.03.2025 a partir das 8:00 hrs.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DA BOA
VISTA
EM 07 DE MARCO DE 2025

GARLENO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

Registre-se
e Publique-se

GUILHERME ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragao e Desporto
Publicado por:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL N° 015/2025

PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELECAO DE PESSOAL

GARLENO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Santana da
Boa Vista, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des
legais conferidas pela Lei Organica Municipal,

1. TORNA PUBLICA A ABERTURA DE INSCRICOES PARA O
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO COM AVALIACAO
ATRAVES DE PROVA ESCRITA PARA O CARGO DE
SERVENTE DOMESTICA — LEIS N° 3.603/2025 e 3.604/2025.

2. Periodo de inscri¢ao:

De 10/03/2025 a 19/03/2025.
3. Horario:
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Das 8 as 13 hrs. e 30 min.
4. Local:
Secretaria Municipal de Administragdo e Desporto

5. Numero de Vagas:
Servente Doméstica............cccoveuennee. 09 vagas.

6. Vencimentos:
Servente Doméstica................. R$ 1.280,75 mensais.

7. Requisitos para inscricio:

Ser brasileiro (nato ou naturalizado),

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais (apresentar Certiddo de
Quitacdo Eleitoral);

Candidatos do sexo masculino deverdo estar em dia com as
obrigagdes militares. - (apresentar comprovante);

b) Ter idade minima de 18 anos;

¢) Ser Alfabetizado. - (apresentar comprovante);

d) Apresentar carteira de identidade civil e CPF;

e¢) Apresentar fotografia 3X4.

f) Preencher ficha de inscrigao.

8. Exigéncias para o preenchimento do cargo:

a). O candidato devera ter disponibilidade de atender as atribuigdes do
cargo

b). Atender a carga horaria de 40 horas semanais.

9. Prova Escrita:

a) A avaliag@o sera realizada através de uma Prova Escrita, contendo
conteudos de Portugués, Matematica (Ensino Fundamental) e
Legislacdo (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio — Lei
514/92).

b) A prova sera composta de 10 questdes de Lingua Portuguesa, 05
Questdes de Matematica e 05 questdes de Legislagdo (Estatuto dos
Servidores Municipais).

c) Sera considerado aprovado o candidato que obter no minimo 50%
(Cinquenta por cento) de acertos das questoes;

d) A banca examinadora sera formada por trés servidores efetivos da
Prefeitura Municipal de Santana da Boa Vista;

10. Realiza¢ido da Prova:

A prova sera aplicada dia 23 de marco de 2025, com o tempo de
duragdo de até 02 horas (duas horas) das 9:30h as 11:30h, na Escola
Municipal 17 de Setembro;

Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com
antecedéncia de 20 (vinte) minutos ao local da prova, munidos de
caneta esferografica azul ou preta.

Durante a prova, ndo sera permitida comunicagido entre candidatos,
nem a utilizagdo de maquina calculadora e/ou similares, livros,
anotagdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

No recinto de prova ndo sera permitido ao candidato entrar ou
permanecer com aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, relogio
do tipo data bank, agenda eletronica, notebook, receptor, gravador,
etc.). Caso o candidato leve qualquer aparelho eletronico, devera
deposita-lo na Coordenagdo, exceto no caso de telefone celular que
devera ser desligado e podera ser depositado junto a mesa de
fiscalizagdo até o final das provas. O descumprimento desta
determinagdo implicara na eliminagdo do candidato, caracterizando-se
como tentativa de fraude;

O caderno de questdes ¢ o espaco no qual o candidato podera
desenvolver todas as técnicas para chegar a resposta adequada,
permitindo-se o rabisco ¢ a rasura em qualquer folha, EXCETO no
CARTAO DE RESPOSTAS;

A corregdo das provas sera manual, sendo o CARTAO DE
RESPOSTAS o tnico documento valido e utilizado para esta
corre¢do. Este deve ser preenchido com bastante atengdo. A ndo
entrega do cartdo de respostas, implicard na automatica eliminagdo do
candidato do certame;

Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas
estiver em desconformidade com as instrugdes, ndo estiver assinalada

ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel;

Em nenhuma hipdtese, sera considerado para correcdo e respectiva
pontuacdo o caderno de questdes;

O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala,
juntamente com o cartdo de respostas, o caderno de questdes, tendo
em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio;

Serd permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para
conferéncia com o gabarito oficial;

Os trés ultimos candidatos somente poderdo deixar o local da prova,
mediante a assinatura no lacre do envelope com as provas, juntamente
com os fiscais;

Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais nao
serdo fornecidas copias das provas aos candidatos ou instituicoes de
direito publico ou privado, mesmo ap6s o encerramento do Processo.

. Gabarito

a). A divulgacdo do gabarito das questdes objetivas sera no dia 24 de
marco de 2025, no Mural de Publicagdes Oficiais da Prefeitura
Municipal de Santana da Boa Vista e no @ site
www.santanadaboavista.rs.gov.br/, a partir 10:00 h.

12. Desempate:

Caso ocorra empate de pontos na avaliacdo sera utilizado o seguinte
critério:

1° — Melhor nota na prova de portugués;

2°- Melhor nota na prova de legislacdo (Estatuto dos Servidores);

3°- Melhor nota na prova de matematica;

4° - O candidato com maior idade;

5° - Sorteio Publico.

13. Divulgacio dos resultados:
No dia 28/03/2025 a partir da 8:00 hrs.

14. Recursos:

Da classificagdo preliminar dos candidatos, os recursos
fundamentados deverdo ser protocolados até as 14hrs do dia
31.03.2025 e enderegados a Comissao de Avaliacdo.

O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente ¢ as
razdes do pedido recursal, sera possibilitada vista da prova na
presenga da Comissdo, permitindo-se anotagdes e copia da mesma.

15. Resultados da avaliagao dos recursos (se houverem)
A partir das 8:00 hrs do dia 03.04.2025.

16. Homologagao Final
Dia 04.04.2025 a partir das 8:00 hrs.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DA BOA
VISTA

EM 07 DE MARCO DE 2025

GARLENO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

Registre-se
¢ Publique-se

GUILHERME ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Administra¢do e Desporto

Publicado por:
Claiton Oliveira da Silva
Cédigo Identificador:607581B0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO
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