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Lorena Seraphim 6,50 5,00 6,20
Thiago Santos Silva 6,75 1,50 570
Beatriz Perin Cassiolato 7,00 0,50 570
NUTRICAO

Candidato Prova Dissertativa Avaliagdo Curricular Nota Final
Heloisa Dalberto Pegoraro 8,60 7.50 8,38
Barbara Alessandra matias Ledo_|8,00 9,00 8,20
Luane Correale da Silva 7,75 3,00 6,80
Ana Paula Braz 575 9,00 6,40
Nathali Fernanda Maiorali 6,00 5,00 5,80
ENFERMAGEM

Candidato Prova Dissertativa Avaliacdo Curricular Nota Final
Gabriely Vitéria Peixoto 9,00 7,50 8,70
Julia Coutinho Lisatchok 9,00 6,00 8,40
Amanda Cristina Faciolo| 8,50 7,50 8,30
Fernandes

Laura Quecada Giorgi 7,50 9,00 7.80
Milena Eduarda Souto 8,50 4,50 7,70
Roberta Aparecida de Lalla 7,25 9,00 7,60
Isabella Thereza Gomes Santiago | 7,75 6,00 7,40
Fernanda Jardim Picoloto 7,75 5,50 7.30
Francislene Rodrigues da Silva 7.50 5,00 7,00
Caroliny Alves Ferreira 6,50 7,50 6,70
Ana Laura Dias 7,00 5,00 6,60
Luciana Maria Giuliangeli| 6,00 6,00 6,00
Almeida

Lohaina Luana leme de Freitas 5,50 7,00 5,80
Stella Costa de Oliveira 6,00 4,00 5,60
Estefene Vitéria de Oliveira Silva_|5,50 6,00 5,60
Jonathan Graciliano Evangelista| 5,00 5,50 510
da Silva
FONOAUDIOLOGIA

Candidato Prova Dissertativa Avaliacdo Curricular Nota Final
Cesar Augusto Ferreira dos|9,50 9,00 9,40
Santos
FISIOTERAPIA

Candidato Prova Dissertativa Avaliacdo Curricular Nota Final
Noemi Garcia da Silva 8,50 8,00 8,40
Nadia Cristino Silvério de Souza |8,25 7,50 8,10
Victéria Regina Santos Caetano | 8,50 4,00 7.60
Cleisi Elis carneiro 7.50 7.50 7.50
Carla Fernanda Aparecida|7,50 6,50 7.30
Ribeiro

Julia Medeiros Ribeiro 8,25 2,00 7,00
Kathleen Rufino da Silva 7,50 4,00 6,80
Yohanna Pereira Cubillos 6,75 6,00 6,60
Daisy de Jesus 6,75 4,50 6,30
Edi Carlos Bicudo da Silva 6,60 4,00 6,08

Universidade Estadual de Campinas
Reitoria

Diretoria Geral de Recursos Humanos

EDITAL DE DESISTENCIA DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisdo de Administracdo de Pessoal, torna pUblica a desisténcia de ALINE LUISA
MANSUR, inscrito sob n° 29396832, aprovado em 442° lugar, no Concurso Publico para o cargo de TECNICO DE APOIO ADMINISTRATIVO da
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo, do Edital de Abertura 120/2022 - junto & UNICAMP, tendo em vista sua
desisténcia.

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisdo de Administracao de Pessoal, torna publica a desisténcia de GUSTAVO NORIAKI
NAGY, inscrito sob n° 30591260, aprovado em 456° lugar, no Concurso Publico para o cargo de TECNICO DE APOIO ADMINISTRATIVO da
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao, do Edital de Abertura 120/2022 - junto & UNICAMP, tendo em vista sua
desisténcia.

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisdo de Administragdo de Pessoal, torna publica a desisténcia de JOSUE DA ROCHA
FERREIRA, inscrito sob n° 31196934, aprovado em 84° lugar da lista especial de candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos), no
Concurso Publico para o cargo de TECNICO DE APOIO ADMINISTRATIVO da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extensdo, do Edital de Abertura 120/2022 - junto a UNICAMP, por ndo atender a convocagao publicada em 14 de Fevereiro de 2025.

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisdo de Administragdo de Pessoal, torna publica a desisténcia de GABRIELLY DE
CASSIA TENORIO CHATO, inscrito sob n° 29403227, aprovado em 450° lugar, no Concurso Publico para o cargo de TECNICO DE APOIO
ADMINISTRATIVO da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extenséo, do Edital de Abertura 120/2022 - junto a UNICAMP,
por ndo atender a convocagdo publicada em 14 de Fevereiro de 2025.

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisdo de Administracdo de Pessoal, torna publica a desisténcia de PEDRO DE CASTRO
PICELLI, inscrito sob n° 30779286, aprovado em 444° lugar, no Concurso Publico para o cargo de TECNICO DE APOIO ADMINISTRATIVO da
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo, do Edital de Abertura 120/2022 - junto a UNICAMP, por n&o atender a
convocagdo publicada em 14 de Fevereiro de 2025.

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisdo de Administracdo de Pessoal, torna publica a desisténcia de FILIPE BONAN DE
OLIVEIRA, inscrito sob n® 30176603, aprovado em 449° lugar, no Concurso Publico para o cargo de TECNICO DE APOIO ADMINISTRATIVO da
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo, do Edital de Abertura 120/2022 - junto & UNICAMP, por n&o atender a
convocagdo publicada em 14 de Fevereiro de 2025.

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisdo de Administragdo de Pessoal, torna publica a desisténcia de AMANDA DOS
SANTOS SILVA, inscrito sob n° 29336651, aprovado em 438° lugar, no Concurso Plblico para o cargo de TECNICO DE APOIO
ADMINISTRATIVO da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo, do Edital de Abertura 120/2022 - junto & UNICAMP,
por ndo atender a convocagéo publicada em 14 de Fevereiro de 2025.

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisdo de Administracdo de Pessoal, torna piblica a desisténcia de LETICIA ROSALES
BATISTA, inscrito sob n° 29356350, aprovado em 440° lugar, no Concurso Plblico para o cargo de TECNICO DE APOIO ADMINISTRATIVO da
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao, do Edital de Abertura 120/2022 - junto & UNICAMP, por néo atender a
convocagao publicada em 14 de Fevereiro de 2025.

EDITAL DE DESISTENCIA DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisdo de Administracdo de Pessoal, torna publica a desisténcia de DANILO
GIOVANETTI CUZNER , inscrito sob n° 29867746, aprovado em 99° lugar, no Concurso Pulblico para o cargo de PROFISSIONAL DA
TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo, do Edital de
Abertura 124/2022 - junto & UNICAMP, tendo em vista sua desisténcia.

RETIFICACAO - EDITAL DE CONVOCACAO

RETIFICANDO o edital de convocagdo publicado no DOE de 21-02-2025, em nome de MATHEUS JOSE VIEIRA MAIA, RG 441640941, para
declarar que onde se |é “...Classificagdo - nome: 7° MATHEUS JOSE VIEIRA MAIA", leia-se “...Classificagdo na Lista Especial de Candidatos
Autodeclarados Negros (pretos e pardos) - nome: 1° MATHEUS JOSE VIEIRA MAIA".

Secretaria Geral

COMUNICADO - CONCURSO, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE ENGENHARIA MECANICA
COMUNICADO

Concurso Publico para provimento de um cargo Professor Doutor MS 3.1 na area de Projeto Mecanico, nas disciplinas EM406 - Resisténcia
dos Materiais |, EM503 - Introducdo aos Métodos Numéricos Aplicados & Engenharia, EM790 - Engenharia Assistida por Computador e
EMO09 - Projeto de Sistemas Mecanicos, para o Departamento de Sistemas Integrados da Faculdade de Engenharia Mecanica da
Universidade Estadual de Campinas, tem o seu calendario fixado para a realizacdo das provas, conforme segue:
Dia: 08/04/2025 - (terga-feira)
09h - Inicio e abertura do concurso; na sequéncia elaboragdo pela Comissao Julgadora, das questdes da Prova Escrita, conforme item 5.5
do edital de abertura; em seguida a Comissdo Julgadora far4 a leitura das questdes, concedendo o prazo de 60 (sessenta) minutos para
que os candidatos consultem seus livros, periédicos ou outros documentos bibliograficos, na forma impressa excluindo-se o acesso a
equipamentos eletrénicos e a internet, apds, os candidatos terdo prazo de 02 (duas) horas para a redacao da(s) resposta(s).
Corregdo da Prova Escrita pela Comissao Julgadora
Dia: 09/04/2025 - (quarta-feira)
09h00 - Divulgagao dos resultados da prova escrita, sorteio do ponto para a Prova Didatica.
Realizacao da Prova de Titulos pela Comissdo Julgadora.
Dia: 10/04/2025 - (quinta-feira)
24 horas apés o Sorteio do Ponto - Prova Didatica.
Dia: 11/04/2025- (sexta-feira)
09h - Prova de Arguicdo
Atribuigdo de notas pela Comissao Julgadora e Divulgagdo do Resultado Final.

*Este calendario pode sofrer variacges.

Constatada a auséncia de um ou mais candidatos, ou na ocorréncia de eliminacéo de candidatos na prova escrita, nos termos do item
6.1.1 do edital de abertura, o presente calenddrio podera sofrer adequaaes.

A Comissio Julgadora estd constituida dos seguintes membros Titulares: Prof. Dr. José Maria Campos dos Santos (FEM/UNICAMP), Prof. Dr.
Josué Labaki Silva (FEM/UNICAMP), Prof. Dr. Eduardo Alberto Fancello (UFSC), Prof. Dr. José Luis Lopes da Silveira (UFR)) e Prof. Dr. Eder
Lima de Albuguerque (UnB); Suplentes: Prof. Dr. Freddy Armando Franco Grijalba (FEM/UNICAMP), Profa. Dra. Ludmila Corréa de Alckmin e
Silva (FEM/UNICAMP) e Prof. Dr. Carlos Alberto Cimini Junior (UFMG).

Inscrices deferidas: Alexandre Bertho Zoppelari, Amadeus Cavalcanti Salvador de Alcantara, Arthur Guilherme Mereles, Eduardo
Moscatelli de Souza, Felipe Wenzel da Silva Tuckmantel, Geovane Augusto Haveroth, Heitor Nigro Lopes, Henrique Evangelista de Oliveira,
Isnardo Cadena Rodriguez, Lais Carrer Silva, Lucas Nogueira Garpelli, Marcelo José Bianco, Mateus Mota Morais, Matheus Valente Lopes,
Miguel Angel Calle Gonzales e Thairon Reis Costa

Ficam, pelo presente Edital, convocados os Membros da Comissdo Julgadora e os candidatos com inscrigéo deferida, a comparecerem no
auditério do bloco ID2 da Faculdade de Engenharia Mecanica, situada na Rua Mendeleyev, n° 200, Cidade Universitaria “Zeferino Vaz’ em
Campinas/sp.

0Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos da
hora fixada para o seu inicio, conforme disposto no item 5.2 e subitens do edital de abertura.

(Proc. n° 03-P-29565/2024)

Universidade Estadual Paulista
Reitoria
Divisdo de Administragdo

EDITAL N° 038/2025, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025

EDITAL N° 038/2025 DE DIVULGAGAO DA ANALISE DE RECURSO E CLASSIFICAGAO DEFINITIVA
(CONCURSO PUBLICO N° 021/2024)
A Diretora Técnica da Divisédo Técnica Administrativa da Reitoria da Universidade Estadual Paulista “Jlio de Mesquita Filho” - UNESP, no
uso de suas atribuicSes legais, DIVULGA aos candidatos inscritos, a anélise de recurso contra a nota da prova de titulos e classificacdo
definitiva para o emprego publico 002 - Médico (Area de atuag3io: Medicina do Trabalho) - S50 Paulo/SP.
1. Anélise de recurso contra a nota da prova de tftulos

Recurso Nome do Candidato Inscricdo Opcio Resultado
550970 FABIO MAGALHAES | 66546850 Médico (Area de atuacdo: [DEFERIDO. ATRIBUIR 0,5
BARBETTA Medicina do Trabalho) -|PONTO REFERENTE AO
S&o Paulo/SP CERTIFICADO DE  POS-
GRADUACAO.
1. Classificagdo definitiva - 002 - Médico (Area de atuagio: Medicina do Trabalho) - S&io Paulo/SP
Inscricdo Nome Nota Class. Final
66546850 FABIO MAGALHAES BARBETTA 168,000 1
66483042 DEBORA DA SILVA MENDONCA _ [162,500 2
65353773 ARAYCI DE FATIMA PINHEIRO |141,000 3
ABBEHUSEN MIGUEL
66274648 LEANDRO RODRIGUES DA SILVA {128,500 4

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente Edital.
Ana Paula Correa
Diretora Técnica
Divis&o Técnica Administrativa - RUNESP

Unidades Universitarias
Campus de Aracatuba
Faculdade de Odontologia
Divisdo Técnica Administrativa

EDITAL N° 40/2025-STGP/DTAD, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025

O DIRETOR TECNICO DA DIVISAO TECNICA ADMINISTRATIVA DA FACULDADE DE ODONTOLOGIA DO CAMPUS DE ARAGATUBA - UNESP,
TORNA PUBLICA a deliberagdo n° 60/2025-C da Congregacdo da Faculdade,CONHECENDO e, no mérito, NEGANDO PROVIMENTO ao
recurso impetradopelo candidato Gestter Willian Lattari Tessarin, CPF: ***,595,058-**, solicitando impugnagao de membros designados
paracomporem a banca examinadora do concurso publico para provimento mediante nomeagéo de 1(um) cargo de Professor Assistente
em Regime de dedicagdo integral a docéncia e a pesquisa - RDIDP, sob o regime juridico Efetivo, na drea do conhecimento “Ciéncias
Bioldgicas”, para o Departamento de Ciéncias Basicas(Editais n°s 172/2024-STGP/DTAd e 34/2025-STGP/DTAd).

Proc.FOA n° 29/2024.

Faculdade de Medicina Veterindria

‘COMUNICADO - CONCURSO N° 125/2024

EDITAL N° 25/2025 - STGP - FMVA

Resultado e Classificagao

O Diretor Técnico Substituto da Divisdo Técnica Administrativa da Faculdade de Medicina Veterinéria do Campus de Aracatuba, TORNA
PUBLICO o resultado e classificagdo do concurso puiblico de Provas e Titulos para contratacio de 01 PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo
determinado, em caréter emergencial, para atender excepcional interesse publico, no perfodo relativo ao ano letivo de 2025, e pelo prazo
maéximo de 10 (dez) meses, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e legislagdo complementar, no conjunto de
disciplinas de “Clinica Cirtirgica Geral de C3es e Gatos e Clinica Cirtrgica Especial de Ces e Gatos’, objeto do Edital n° 125/2024-STGP-
FMVA, realizado nos dias 20 e 21/02/2025, na seguinte conformidade:

CANDIDATOS APROVADOS

Nome - CPF - Média Final - Classificado

Renato Tavares Concei¢o - ***379.768-** - 8,90 - 1°

Examinador - Titulos (peso 1) / Escrita (peso 1) / Didética (peso 2) / Média

1° Examinador : 8,09/7,80/8,40/8,17

2° Examinador : 8,09/7,70/ 8,84/ 8,36

3° Examinador : 8,09/7,90/8,10/ 8,04

Giovanna Giuffrida Rodrigues - ***. 337.868-** - 7,15 - 2°

Examinador - Titulos (peso 1) / Escrita (peso 1) / Didética (peso 2) / Média

1° Examinador : 2,97 /9,30/8,60/7,36

2° Examinador : 2,97/9,50/7,80/7,01

3° Examinador : 2,97/9,50/8,00/7,10

Gabrlela Gallo - ***.092.468-*% - 7,11 - 3°

Examinador - Titulos (peso 1) / Escrita (peso 1) / Didatica (peso 2) / Média

1° Examinador : 4,01/8,70/8,20/7,20

2° Examinador : 4,01/8,60/7,80/7,05

3° Examinador : 4,01/8,50/7,95/7,10

Gabrlel Jodo Unger Carra - *¥** 705.908-** - 7,08 - 4°

Examinador - Titulos (peso 1) / Escrita (peso 1) / Didatica (peso 2) / Média

1° Examinador : 5,38/8,50/7,20/7,07

2° Examinador : 5,38/8,40/7,30/7,09

3° Examinador : 5,38/8,60/7,20/7,09

Pamella Almeida Freire Casemiro - ***381.708-** - 7,01 - 5°

Examinador - Titulos (peso 1) / Escrita (peso 1) / Didatica (peso 2) / Média

1° Examinador : 3,73/8,90/7,30/6,80

2° Examinador : 3,73/9,10/7,80/7,10

3° Examinador : 3,73/9,00/7,90/7,13.

CANDIDATO AUSENTE

R 072.518-%%

Cabera recurso & Congregado, no prazo de 5 (cinco) dias teis, a partir da data da publicagio através do sistema de inscrigdes. (Processo
ARAC/FMV 669/2024).

ABERTURA - CONCURSO N° 24/2025, DE 24 DE FEVEREIRQ DE 2025

Faculdade de Medicina Veterinaria do Campus de Aracatuba

EDITAL n° 24/2025 - STGP-FMVA

ABERTURA DE INSCRICOES

A Direcdo da Faculdade de Medicina Veterinéria do Campus de Aracatuba, em face do Despacho n° 359/2024-Propeg, de 25/11/2024,
publicado no DOE de 26/11/2024, por meio da Diretoria Técnica Administrativa, torna publica a Abertura de Inscri¢des para o Concurso
Publico, regido pelas Instrugdes Especiais, parte integrante deste Edital, para contratacdo de uma funcéo de Assistente Operacional Il (Area
de Atuagao: Jardinagem), sob regime da CLT, na condi¢io de técnico-administrativo substituto.

INSTRUGBES ESPECIAIS

1. DA FUNCAO

1.1 0 Concurso Publico destina-se & contratacdo de Assistente Operacional Il (Area de Atuag3o: Jardinagem), na condicdo de técnico-
administrativo substituto, sob o regime juridico da CLT, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, enquanto perdurar o
afastamento do servidor a ser substituido, ndo excedendo o prazo de 2 (dois) anos.

1.2 O salério em jornada completa de 40 (quarenta) horas semanais, referente ao padrdo 25/A da Escala de Vencimentos e Salarios -
Fungdes Autérquicas de Provimento e Empregos Publicos da Resolugdo Unesp n® 32/2011 e suas alteragdes, correspondente a R$

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.02.25.1.23.1
Prodese €M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

102/116

Documento assinado Yy\ARBOMICUT SOR.GOM. br

que institui a \nfraestrutura‘ de Chaves Publicas (ICP-Brasil).
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4.035,75, referente ao més de maio de 2024.

1.2.1 Sera considerado apto ao beneficio do vale-transporte o servidor técnico-administrativo que estiver no exercicio de suas fungdes na
Universidade cuja remuneracdo mensal bruta ndo exceda o teto estabelecido pelo Reitor, em conformidade com as Portarias Unesp n°
341/2015, alterada pela Portaria Unesp n° 532/2015, e pela Portaria Unesp n° 342/2015.

1.2.2 Ser4 considerado apto ao beneficio do vale-alimentacao o servidor técnico-administrativo que estiver no exercicio de suas funcdes na
Universidade, em conformidade com a Portaria Unesp n° 209/2017 e suas alteraces.

1.3 0 candidato aprovado e contratado, pelo regime da CLT, devera prestar servigos dentro do horério estabelecido pela Administracao,
podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sdbados, domingos e feriados, obedecida a carga horaria semanal de trabalho.

1.4 As atribuicGes a serem exercidas pelo candidato contratado encontram-se no ANEXO | - DAS ATRIBUICOES.

2. DAS INSCRIGOES

2.1 A inscrigdo devera ser efetuada das 00:00 horas de 03/03/2025 s 17:00 horas de 27/03/2025, exclusivamente via internet. Para
inscrever-se o candidato devera acessar o site https:/inscricoes.unesp.br, localizando os links correlatos & inscriao.

2.1.1 Nao serd permitida inscricdo por qualquer outro meio que ndo o especificado neste Edital.

2.2 A inscricio implicard a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital e nas demais normas
legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

3. DOS REQUISITOS

3.1 A fungdo, o total de vagas, o niimero de vagas para ampla concorréncia, o niimero de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
(PCD), 0s vencimentos, a jornada semanal de trabalho e os requisitos exigidos sao os estabelecidos na tabela que segue:

Funcao Total de vagas Qtde. vagas para|Qtde. vagas para PcD [Jornada de Trabalho |Escolaridade
ampla concorréncia | (5%) semanal (horas)
Assistente 1 1 - 40 horas Ensino Fundamental
Operacional 1l (Area Completo
de Atuagao:
Jardinagem)

3.2. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo de R$ 96,00 (noventa e seis reais) deverd ser efetuado
junto ao Banco do Brasil, por meio de transferéncia eletronica ou depésito identificado de valores na seguinte Conta Corrente do Banco do
Brasil: 001, Agéncia: 5826-2, Conta Corrente: 130.838-6, Faculdade de Medicina Veterindria do Campus de Aracatuba, CNPJ:
48.031.918/0039-05, até as 17 horas do dia 27/03/2025.

3.2.1. 0 pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagao dentro do perfodo de inscricdo.

3.2.2. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa de inscrigdo, a inscricdo do
candidato sera automaticamente cancelada.

3.2.3. N&o sera aceito pagamento da taxa de inscri¢do por qualquer outro meio que ndo o especificado neste Edital.

3.2.4. 0 ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicard o cancelamento da inscricdo do candidato,
verificada a irregularidade a qualquer tempo.

3.2.5. A efetivacio da inscrigo ocorrera apés a confirmacao, pela Secdo Técnica de Finangas, do pagamento referente a taxa.

3.2.5.1. 0 acompanhamento da situagdo da inscrigdo podera ser feito na érea do candidato disponivel no link: https://inscricoes.unesp.br ,
a partir de 03 (trés) dias Gteis apés o encerramento do periodo de inscrigoes, ou pelo recebimento de confirmacao de pagamento enviado
para o e-mail indicado no formulario da inscrigao

3.2.6. Nao havera devolucio de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isenco total ou parcial de
pagamento do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado, exceto ao candidato amparado pela Lei Estadual n° 12.782, de
20/12/2007.

3.3. A devolugdo da Importancla paga somente ocorrera se o Concurso Pliblico ndo se reallzar.

3.4.0 candidato seré responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informacdes prestadas na ficha de inscri
3.4.1. 0 candidato que prestar declaracio falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaca a todas as condigdes estabelecidas neste Edital, tera
sua inscrigo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado
posteriormente.

3.5. As informacbes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo & Faculdade de Medicina
Veterinria do Campus de Aracatuba o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar
informaces inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.6. No ato da inscricio, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios, sendo obrigatéria a sua comprovacio quando da
contratacio, sob pena de exclusdo do candidato do Concurso Publico.

3.6.1. Nao devera ser enviada & Faculdade de Medicina Veterinaria do Campus de Aracatuba qualquer cépia de documento de identidade.
3.7. Informacdes complementares referentes & inscricao poderao ser obtidas no site https:/inscricoes.unesp.br.

3.8. Para inscrever-se, o candidato devera:

3.8.1. Acessar o site https://inscricoes.unesp.br, durante o perfodo de inscricao;

3.8.2. Localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

3.8.3. Ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricao;

3.8.4. Transmitir os dados da inscricao;
3.8.5. Efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricio, de acordo com o item 3.2. deste Capitulo, até a data limite para
encerramento das inscricdes.

3.8.6. Enviar o comprovante de transferéncia eletrénica ou depésito identificado por meio do sistema de inscricdes, até a data limite para
encerramento das inscricdes.

3.9. Em conformidade com o que dispée a Lei Estadual n° 12.782, de 20 de dezembro de 2007, podera ser concedido o direito de redugao
do valor da taxa de inscricdo ao candidato para o Concurso Péblico.

3.10. O direito da reducio do valor da taxa de inscricdo, correspondente a 50% (cinquenta por cento), sera concedido ao candidato que,
CUMULATIVAMENTE, preencha os seguintes requisitos:

3.10.1. Seja estudante regularmente matriculado:

3.10.1.1. Em uma das séries do ensino fundamental; ou

3.10.1.2. No ensino médio ou equivalente; ou

3.10.1.3. Em curso pré-vestibular; ou

3.10.1.4. Em curso superior, em nivel de graduacao ou pés-graduacao

3.10.2. Perceba remunerag3o mensal inferior a 2 (dois) saldrios-mfnimos ou esteja desempregado.

3.11. O candidato que tiver interesse na reducio da taxa de inscricdo, devera acessar nos 05 primeiros dias do periodo de inscricao, de
00h do dia 03/03/2025 as 23h59 do dia 07/03/2025, observado o horario de Brasilia, no enderego eletrénico https://inscricoes.unesp.br (no
campo INFORMAGOES COMPLEMENTARES, do formulario de inscricdo), ler e aceitar o requerimento.

3.11.1. O candidato devera atestar a veracidade das informagdes documentais no requerimento de reducdo de taxa, sem prejuizo de
eventual apresentacao dos originais caso a Unesp entenda necessario. Em caso de declaracio falsa, havera sancdes administrativas, civis e
penais.

3.12. Somente serao aceitos os documentos dos quais constem todos os dados necessarios a sua perfeita andlise.

3.12.1. Quanto a comprovagao da condigdo de estudante, sera aceito um dos seguintes documentos:

3.12.1.1. Certiddo ou declaracio expedida por instituigdo de ensino pablica ou privada;

3.12.1.2. Carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por entidade
de representagdo estudantil;

3.12.2. Quanto 4 comprovagao de renda, ser4 aceito um dos seguintes documentos:

3.12.2.1. Recibo de pagamento por servigos prestados ou declaragdo do empregador, firmada em papel timbrado, com nome completo e
namero do RG do empregador e carimbo do CNPJ;

3.12.2.2, Extrato de rendimentos fornecido pelo INSS ou outras fontes, referente & aposentadoria, auxilio-doenca, pensao, pecilio, auxilio-
reclusdo e previdéncia privada. Na falta de um desses, extrato bancario identificado, com o valor do crédito do beneficio;

3.12.2.3. Recibos de comissdes, aluguéis, pré-labores e outros;

3.12.2.4. Comprovante de recebimento de pensdo alimenticia. Na falta desse, extrato ou declaragdo de quem a concede, especificando o
valor;

3.12.2.5. Comprovantes de beneficios concedidos por Programas Sociais, como por exemplo, bolsa-escola, bolsa-familia e cheque-cidadao;
3.12.2,6. Declaragdo original, assinada pelo préprio interessado, para auténomos e trabalhadores em atividades informais, contendo as
seguintes informagdes: nome completo, telefone(s) e n° do RG; atividade que desenvolve; local onde a executa; ha quanto tempo a exerce
e renda bruta mensal em reais.

3.12.3. Quanto A comprovago da condigio de
3.12.3.1. Recibos de seguro-desemprego e do FGTS;
3.12.3.2. Documentos de rescisdo do Ultimo contrato de trabalho, mesmo que temporério. No caso de ter sido feito contrato em Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, anexar, ainda, as cpias das paginas de identificagdo;

3.12.3.3. Declaragdo original, assinada pelo préprio interessado, contendo as seguintes informagges: nome completo e n° do RG; Gltima
atividade exercida; local em que era executada; por quanto tempo tal atividade foi exercida; e data do desligamento.

3.13. O preenchimento do requerimento de solicitagdo de redugdo do valor da taxa de inscri¢do e a documentagdo anexada serdo de
inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo admitidas alteracdes ou inclusdes apés o perfodo de solicitagdo do beneficio.

3.14. O resultado da solicitagdo serd divulgado oficialmente na data prevista de 12/03/2025, no endereco eletronico
https://inscricoes.unesp.br.

3.15. Serd considerado indeferido o requerimento de solicitagdo de reducao do valor da taxa:

3.15.1. Preenchido incorretamente (omissdes, informag6es inveridicas etc.);

3.15.2. Entregue de outra maneira que ndo seja a especificada no item 3.11 deste Edital;

3.15.3. Que ndo tenha anexada a documentagdo exigida no item 3.12;

3.15.4. Que nao comprove os requisitos previstos no item 3.10,

3.16. O candidato beneficiado com a reducdo do valor da taxa devera realizar a transferéncia eletrnica ou depésito identificado com o
valor da taxa de inscrico reduzido até o Gltimo dia das inscri¢des seguindo os parametros firmados neste Edital.

3.17. Apds o preenchimento e envio da ficha de inscricdo, o candidato beneficiado com a redugdo do valor da taxa devera realizar a
transferéncia eletronica ou deposito identificado com o valor da taxa de inscri¢do reduzido até as 17h do 27/03/2025 seguindo os
parametros firmados neste Edital.

3.18. 0 candidato que tiver a solicitacdo indeferida podera inscrever-se normalmente, seguindo as instruces e os procedimentos contidos
neste Edital.

3.19. A inscricdo, em quaisquer dos casos dos itens 3.17 e 3.18., somente sera efetivada apés a confirmacdo, pela Secdo Técnica de
Financas, do correspondente pagamento referente & taxa de inscrigio.

3.20. A Faculdade de Medicina Veterinaria do Campus de Aracatuba reserva-se o direito de verificar a veracidade das informacoes
prestadas pelo requerente. Caso alguma das informacdes seja inveridica, a Faculdade de Medicina Veterinria do Campus de Aracatuba
indeferira o pedido de requerimento, sem prejuizo da ado¢do de medidas judiciais cabiveis.

3.21. As informagdes prestadas pelo requerente s3o de sua inteira responsabilidade, podendo a Faculdade de Medicina Veterinria do
Campus de Aracatuba utilizé-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3.22. Informacbes inveridicas, mesmo que detectadas apés a realizago do Concurso, acarretardo a eliminagao do candidato do Concurso
Publico, importando em anulacao da inscrigio e dos demais atos praticados pelo candidato, conforme previsto no artigo 4° da Lei Estadual
n°12.782, de 20 de dezembro de 2007.

3.23. As 17 h 00 min de 27/03/2025, a ficha de inscricdo nao estara mais disponibilizada no site.

3.23.1. 0 descumprimento das instrugdes para inscricio pela internet implicara a ndo efetivacao da inscricgo.

serd aceito um dos seguintes documentos:

3.23.2. A Faculdade de Medicina Veterindria do Campus de Aracatuba nio se responsabiliza por solicitacdo de inscricio pela internet ndo
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacio, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.24. No ato da inscricao, o candidato que necessitar de prova especial e/ou tratamento especial deveré informar no formulario eletrénico
de inscricao, constante no endereco: https://inscricoes.unesp.br, campo informagdes complementares, de maneira clara e objetiva, quais
0s recursos especiais necessarios para a realizacao das provas.

3.24.1. O candidato devera comprovar sua necessidade por meio de laudo médico legivel, anexando-o ao pedido de condicdo especial do
candidato, no formato PDF (Portable Document Format), com limite de 200MB por arquivo.

3.24.2. 0 atendimento s condicdes especiais pleiteadas para a realizacio da prova ficara sujeito, por parte da Faculdade de Medicina
Veterinaria do Campus de Aracatuba, a analise da razoabilidade do solicitado.

4 - DAS PROVAS

4.1.0 Concurso Publico constara das seguintes provas:

4.1.1. Prova Objetiva.

4.1.2. Prova Prética.

4.2. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessério ao
desempenho da funcao. Essa prova tera duracdo de 3 horas e sera composta de questdes de multipla escolha conforme esquema abaixo e
de acordo com o contetido programético constante do ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO.

Modalidade N° QuestGes por componente Valor individual Valor Total
Questdes Objetivas - 10 de Lingua Portuguesa; - 05 [2,5 pontos cada 100 pontos
de Matemética/Raciocinio Légico;
- 05 de Legislagdo; - 20 de
Conhecimentos Especificos.

4.3, A prova pratica, de caréter eliminatério e classificatério, permite avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato por
meio de demonstragao prética das atividades a serem desempenhadas no exercicio da fungdo.

43.1. A prova prética sera elaborada tendo em vista o contetdo de Conhecimentos Especificos.

4.3.1. A convocagao para aplicagao da prova prética serd feita por meio de Edital publicado no DOE, constando o local e o horario.

5 - DA PARTICIPAGAQ DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

5.1. Seré assegurado aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pelo Decreto
Estadual n° 59.591/13 e pela Lei Complementar Estadual n° 683/92, alterada pela Lei Complementar Estadual n® 932/02, nos termos do
inciso VI, do artigo 37, da Constituicao Federal/88, o direito de inscrigdo para a fungdo objeto deste Concurso Publico.

5.1.1. O candidato, antes de se inscrever, deveré verificar se as atribuigdes da funcdo, especificadas no Anexo | - DAS ATRIBUIGOES, sdo
compativeis com a(s) deficiéncia(s) que possui.

5.2. 0 candidato que se julgar amparado pelo disposto no Decreto Estadual n° 59.591/13, na Lei Complementar n° 683, de 18 de setembro
de 1992, alterada pela Lei Complementar n° 932, de 8 de novembro de 2002, concorrerd, sob sua inteira responsabilidade, as vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.3. Em cumprimento ao disposto no artigo 2°, do Decreto Estadual n® 59.591/13, seré reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas existentes no prazo de validade do Concurso.

5.3.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 3., deste Capitulo, resulte em ntmero fracionado, este seré elevado até o 1°
niimero inteiro subsequente, somente quando a fracao for maior ou igual a 5 (cinco).

5.3.1.1. Mesmo que o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando existirem de 5 (cinco) a 10 (dez) vagas, uma delas
devera ser preenchida obrigatoriamente por candidato com deficiéncia, salvo no caso de ndo haver candidatos com deficiéncia
classificados.

5.4, Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos e legislacio aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade que implique em grau acentuado de
dificuldade para integracdo social, e que se enquadrem nas categorias especificadas no Decreto Federal n° 3.298/99, alterado pelo Decreto
Federal n° 9.508/2018 e suas alteracdes e na Simula 377 do Superior Tribunal de Justica.

5.4.1. Ndo serdo considerados como deficiéncia os distlrbios passiveis de corregao.

5.5. 0s candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso em igualdade de condiges com os demais candidatos, no que se refere ao
contetdo das provas,  avaliacio e aos critérios de aprovacio, ao dia, horério e local de aplicacio das provas, e & nota minima exigida para
todos os demais candidatos, nos termos do artigo 3°, do Decreto Estadual n° 59.591/13, e do artigo 2°, da Lei Complementar Estadual n®
683/92.

55.1. O tempo para a realizacio das provas a que o candidato com deficiéncia serd submetido, poderd, desde que requerido
justificadamente, ser diferente daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em consideracdo o grau de dificuldade
apresentado em decorréncia da deficiéncia (conforme § 4°, do artigo 3°, do Decreto Estadual n® 59.591/13, e § 4°, do artigo 2°, da Lei
Complementar Estadual n° 683/92, com redacao dada pela Lei Complementar Estadual n° 932/02).

5.6. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de inscrigao, o tipo de deficiéncia, observado
o disposto no artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n° 9.508/2018 e suas alteragdes e na Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica e durante o perodo de inscrices, enviar:

5.6.1. Laudo médico (copia simples ou autenticada), atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
c6digo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID;

5.6.2. Solicitacdo, se necessério, requerendo tempo e/ou tratamento diferenciado para realizacdo da(s) prova(s), especificando as
condicdes técnicas e/ou prova especial que necessitara, conforme laudo médico encaminhado.

5.7. 0 candidato com deficiéncia visual devera, obrigatoriamente, solicitar - na ficha de inscricdo - a necessidade de confeccao de prova
especial ou a necessidade de leitura de sua(s) prova(s), inclusive de tempo adicional para sua realizacao.

5.7.1. Aos deficientes visuais:

5.7.1.1. Ao candidato deficiente visual (cego): serdo oferecidas provas no sistema braile, desde que solicitadas dentro do periodo de
inscricoes. Suas respostas deverdo ser transcritas em braile e para a folha de respostas por um fiscal designado para tal finalidade.
5.7.1.1.1. O referido candidato devera levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova objetiva, reglete e puncao, podendo utilizar-se de
soroban.

5.7.1.2. Ao candidato com baixa visao: serao oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas dentro do periodo de inscricdes.

a) A(s) prova(s) sera(do) confeccionada(s) no tamanho de fonte informado na ficha de inscricdo (poderé ser 16, 20, 24 ou 28).

b) o candidato que no indicar o tamanho da fonte da prova ampliada ter sua prova confeccionada com fonte 24.

5.7.13. Ao candidato com deficiéncia visual (cego ou com baixa visdo): serdo oferecidos computador/notebook, com o software NVDA
disponivel para uso durante a realizagdo de sua(s) prova(s), desde que solicitados dentro do perfodo de inscrigges.

5.7.1.3.1. Na hipétese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados no item 5.7.1.3., deste item,
seré disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de sua(s) prova(s).

5.7.2. 0 candidato com deficiéncia auditiva: devera, obrigatoriamente, solicitar - na ficha de inscricdo - se necessitara de:

5.7.2.1. Intérprete de LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais;

5.7.2.2. Autorizagdo para utilizacao de aparelho auditivo.

5.7.2.2.1. Caso o candidato use aparelho auditivo, deveré constar, expressamente, essa utilizagdo no parecer do médico especialista, bem
como informado na ficha de inscrigdo.

5.7.3. O candidato com deficiéncia fisica deverd, obrigatoriamente, solicitar - na ficha de inscrigao - se necessitara de:

5.7.3.1. Mobiliério adaptado;

5.7.3.2. Auxilio no manuseio da(s) prova(s) e transcricdo de respostas.

5.8. A documentacéo referida no item 5.6. deste Capitulo, devera ser anexada no sistema. O laudo médico deveré estar digitalizado, frente
e verso, quando necessério, com tamanho de até 200 MB, por documento enviado, na extensdo “pdf".

5.8.1. Nao sera(3o) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido.

5.8.2. Néo serdo considerados os documentos enviados pelos Correios ou por quaisquer outras formas diferentes da nica especificada
neste Edital.

5.9. 0 candidato que nio fizer as solicitacdes de provas e condicdes especiais na ficha de inscrigdo e durante o periodo de inscricges, ndo
terd as condicdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

5.10. O atendimento as condigdes especiais solicitadas ficard sujeito a analise da razoabilidade e da viabilidade do pedido.

5.11. O candidato que, dentro do perfodo de inscricdes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar, mas ndo atender aos
dispositivos mencionados nos itens 5.6. até 5.8. deste Capitulo, ndo serd considerado candidato com deficiéncia, para fins deste Concurso
Publico, e/ou ndo terd prova especial preparada e/ou a condigao especifica para realizagdo da(s) prova(s) atendida.

5.12. Apés o prazo de inscrigdo, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato da lista especial de candidatos com deficiéncia.
5.13. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de
sua condigdo, seja qual for o motivo alegado.

5.14. A divulgagdo da relagdo de deferimentos e de indeferimentos relativos a solicitagdo para concorrer como candidato com deficiéncia,
a solicitagdo de prova especial e & solicitagdo de condicao especial seré publicada no Diério Oficial do Estado - DOE - Poder Executivo -
Segdo |, e disponibilizada, como subsidio, no site https:/inscricoes.unesp.br ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

5.14.1. O candidato que tenha tido indeferida a solicitagdo de inscri¢do para concorrer pessoa com deficiéncia e/ou a solicitagdo de prova
especial e/ou a solicitagdo de condigdo especial, poderd interpor recurso, conforme dispde o Item 12 - DOS RECURSOS.

5.14.2. O candidato que nio interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd responsével pelas consequéncias advindas de sua
omissdo.

5.143. A relagdo definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferidas a solicitagdo de inscricio para concorrer pessoa com
deficiéncia e/ou a solicitagdo de prova especial e/ou a solicitagdo de condicdo especial, sera publicada no Diario Oficial do Estado - DOE -
Poder Executivo - Segdo |, e disponibilizada, como subsidio, no site https://inscricoes.unesp.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento. Apés esta publicacao fica proibida qualquer inclusio ou exclusio de candidato com deficiéncia da lista de candidatos
que concorrerdo como pessoas com deficiéncia e/ou de concessio de prova especial.

5.15. O candidato com deficiéncia classificado, além de figurar na Lista Prévia de Classificacdo Geral, tera seu nome constante da Lista
Prévia de Classificacdo Especial - Pessoas com Deficiéncia

5.16. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto nos itens 5.6. até 5.8., deste Capitulo, se classificado, serd
convocado para pericia médica, na Segdo Técnica de Saide do campus de realizacdo da prova ou, em caso de inexisténcia, em cdmpus
mais préximo, em época oportuna, a fim de verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes da
fungdo objeto deste Concurso Publico, nos termos do artigo 3° da Lei Complementar Estadual n® 683/92.

5.16.1. A divulgacdo do resultado da pericia dar-se-4 por publicagio no Diario Oficial do Estado - DOE - Poder Executivo - Secdo I, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.16.2. Quando a pericia concluir pela inaptido do candidato, este poderé requerer junta médica para nova inspecao, da qual podera
participar profissional por ele indicado.

5.16.2.1. 0 prazo para este requerimento, de que trata o item 5.16.2., deste Capitulo, é de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data da
divulgacdo do resultado do respectivo exame.

5.16.2.2. O requerimento de junta médica devera ser encaminhado & Secdo Técnica de Gestdo de Pessoas da Faculdade de Medicina
Veterinria do Campus de Aracatuba, e deve ser feito exclusivamente por e-mail para o endereco stgp.fmva@unesp.br.

5.16.2.3. A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data da realizacdo do exame.

5.16.2.4. N3o cabera qualquer recurso da decisio proferida pela junta médica, nos termos da Lei Complementar Estadual n° 683/92.
5.16.2.5. Findo o prazo estabelecido no subitem 5.16.2.3., deste Capitulo, serdo divulgadas as Listas de Classificacdo Definitiva Geral e
Especial.

5.16.3. Sera excluido da Lista Especial, o candidato que ndo tiver configurada a deficiéncia declarada, passando a figurar apenas na Lista
Geral.
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5.16.4. Serdo excluidos deste Concurso Publico o candidato que ndo comparecer & pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia
considerada incompativel com as atribuicges da funcao objeto deste Concurso Piiblico, mesmo que submetidos e/ou aprovados em todas
etapas deste Concurso.

5.17. Nao ocorrendo inscricdo ou aprovacao de candidatos com deficiéncia, neste Concurso Pblico, sera elaborada somente a Lista Geral
de Classificagao Definitiva.

5.18. O percentual de vagas definidas no item 5.3. deste Capitulo, que nao for provido por inexisténcia ou reprovacao de candidatos com
deficiéncia, na pericia médica ou no Concurso, seré preenchido pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem classificatéria,
em consonancia com o disposto no § 2°, do artigo 2°, do Decreto Estadual n° 59.591/13.

5.19. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicdes deste Capitulo, implicard a perda do direito a ser
admitido/contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.20. Apés o ingresso do candidato com deficiéncia, essa condico ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptagdo da
fungao objeto deste Concurso Pblico, licenca por motivo de satide e de aposentadoria por invalidez.

5.21. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo no serdo conhecidos.

6 - DA CANDIDATA LACTANTE

6.1. No momento da inscricao, devera ser informada, pela candidata lactante de filho de até 6 (seis) meses de idade, a necessidade de
amamentagdo durante a realizagio da prova escrita.

6.1.1. A data de nascimento da crianca devera ser informada no momento de realizacdo da inscricao.

6.2. Antes do horério de inicio da prova objetiva, a candidata lactante devera apresentar a certidao de nascimento do seu filho e informar o
horério previsto de saida da prova para amamentacao.

6.3. Caberd a candidata lactante designar um acompanhante, maior de idade, para ser responsavel pela crianga, o qual sera conduzido,
antes do horario de inicio da prova escrita, para aguardar em uma sala reservada para tal fim

6.4. 0 acompanhante estard submetido a todas as normas constantes deste Edital, inclusive & apresentacio de documento oficial de
identificagdo e a proibicao de utilizacdo de equipamentos eletrénicos.

6.5. £ proibida a permanéncia da candidata com a crianga no local de realizagio da prova escrita.

6.6. A Faculdade de Medicina Veterinaria do Campus de Aragatuba ndo disponibilizara acompanhante para a guarda da crianca.

6.7. No momento da amamentagéo:

6.7.1. a candidata serd conduzida para um lugar reservado para tal finalidade, devendo ser acompanhada por um fiscal;

6.7.2. 0 material de prova devera permanecer no local de realizacio da avaliagio;

6.7.3. 6 vedada a presenca do responsavel pela crianca.

6.8. E vedada a comunicagdo entre a candidata e o acompanhante no decorrer do periodo de aplicacdo da prova escrita.

6.9. 0 periodo de amamentacao serd contabilizado para fins de compensacao do tempo de duragdo da prova da candidata.

6.10. Excetuada a situagdo prevista nesta segdo “Da Candidata Lactante”, ndo ser permitida a permanéncia de crianga ou de adulto de
qualquer idade nas dependéncias do local de realizacdo da prova, sob pena de eliminacao da candidata do certame.

7 - DO SISTEMA DE PONTUAGAO DIFERENCIADA PARA PESSOAS PRETAS, PARDAS E INDIGENAS

7.1. A pessoa candidata que se declarar preta, parda ou indigena e que optar por utilizar o sistema de pontuacao diferenciada, de acordo
com a Resolugdo UNESP n° 86 de 25/08/2023, devera indicar - no momento da inscrigdo - se fara uso do sistema de pontuagdo
diferenciada.

7.2. As pessoas candidatas que fizerem jus ao sistema de pontuagéo diferenciada serdo beneficiadas mediante acréscimo na pontuagao
final, conforme fatores de equiparagao especificados na Resolugdo UNESP n° 86 de 25/08/2023.

7.3. Para fazer jus a pontuacéo diferenciada, a pessoa candidata, durante o periodo de inscrigdes, devera:

7.3.1. declarar-se preta, parda ou indigena (autodeclaragdo anexa);

7.3.2. manifestar interesse em utilizar a pontuagéo diferenciada;

7.3.3. preencher e enviar a documentacdo, conforme segue:

a) para a pessoa que se declarou preta ou parda: autodeclaragdo preenchida conforme modelo constante no Anexo IlI;

b) para a pessoa que se declarou indigena: autodeclaragao preenchida conforme modelo constante no Anexo Il e mais a documentagao
de uma das opgdes seguintes:

b1) Registro Administrativo de Nascimento do Indio - RANI préprio; ou, na inexisténcia dele;

b2) Registro Administrativo de Nascimento de fndio - RANI de um de seus genitores; ou, na inexisténcia dele;

b3) memorial descritivo e declaragdo de pertencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderangas indigenas de comunidades,
associagdes ou organizades representativas dos povos indigenas das respectivas regides. O memorial descritivo poderé ser apresentado
por escrito ou por video (com duragdo maxima de 10 minutos), de forma que descreva a trajetdria de vida do candidato, reunindo diversos
arquivos, documentos e materiais como fotos, participacdes em eventos, copia de prontuario de servicos do candidato ou de seus
genitores, expedido pela unidade basica de satde da aldeia, no qual conste a anotacso ou informagdo de que a pessoa candidata ou
genitor(a) pertence a grupo indigena. O memorial descrito deverd estar acompanhado de uma das duas declaragdes seguintes:

b3.1) Declaracdo de pertencimento & comunidade indigena, com assinatura de trés membros notéveis das comunidades (liderangas,
professores, dentre outros), contendo data e identificacdo dos trés assinantes (nome e qualificagéo); ou

b3.2) Declaragéo de associagdo da sociedade civil, com reconhecimento pliblico, comprovando o pertencimento a grupo indigena, em
papel timbrado da associacio, contendo data, assinatura e identificacio do assinante (nome, cargo/funcao na associacao).

7.33.1. A autodeclaragdo mencionada nas alineas do item 7.3.3, deverd ser datada e assinada pela pessoa interessada, que se
responsabilizara por todas as informacaes prestadas.

7.4. Para envio da documentacao constante do item 7.3.3,, o candidato - durante o periodo de inscri¢des - devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico;

b) apés o preenchimento da ficha de inscrigdo, acessar o campo “Documentagio complementar da Inscri¢io” e realizar o envio da
documentaco, por meio digital (upload);

b1) a documentacdo devera estar digitalizada, frente e verso, quando houver informacio no verso, com tamanho de até 2 MB, por
documento enviado, e em formato “pdf’;

b2) no caso de entrega de memorial descritivo em video, este deverd conter, no maximo, 10 minutos, com o tamanho de até 1 Gb e uma
das seguintes extensdes: “avi" ou “mp4” ou “mkv" ou “mov” e enviar por e-mail para o endereco eletrénico: stgp.fmva@unesp.br com a
identificagdo do candidato.

7.4.1. N3o serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido e, no caso de video, com
imagem ou som danificados.

7.42. Nao serdo considerados documentos enviados por quaisquer outras formas diferentes da tinica especificada neste Edital.

7.5. A pessoa candidata que nao atender as instrucdes deste Capitulo, durante o periodo de inscriges, nao fara jus a pontuagdo
diferenciada, seja qual for o motivo alegado.

7.6. A documentacao encaminhada tera validade somente para este Concurso Piiblico.

7.7. A documentacao encaminhada fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo conhecidas.

7.8. £ permitido a pessoa candidata preta, parda ou indigena manifestar que NAO deseja se beneficiar do sistema de pontuagdo
diferenciada. Para tanto tera seus direitos exauridos quanto a sua utilizagdo, submetendo-se as regras gerais estabelecidas neste Edital,
nao podendo interpor recurso em razo desta opgao, seja qual for o motivo alegado.

7.9. A divulgagdo da analise documental com a relacio de deferimentos e de indeferimentos relativos & solicitagio para concorrer pelo
sistema de pontuacao diferenciada para pessoas pretas, pardas e indigenas sera publicada no Diério Oficial do Estado de Sdo Paulo - DOE
(www.imprensaoficial.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

7.9.1. A pessoa candidata que tenha tido indeferida a solicitacio para participacao pelo sistema de pontuagdo diferenciada para pessoas
pretas, pardas e indigenas, poderd interpor recurso, conforme dispde o Capitulo 12 - DOS RECURSOS.

7.9.2. A pessoa que nao interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd responsavel pelas consequéncias advindas de sua
omissédo.

7.93. A divulgacio da relacio definitiva de pessoas candidatas que tiveram deferidas ou indeferida a solicitagdo para concorrer pelo
sistema de pontuacdo diferenciada para pessoas pretas, pardas e indigenas ocorrera no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo - DOE
(www.imprensaoficial.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento. Apés a publicagdo fica proibida qualquer
inclusdo ou exclusio de candidata da lista de candidatos que concorrerdo pelo sistema de pontuacao diferenciada para pessoas pretas,
pardas e indigenas.

7.10. A veracidade da autodeclaracdo de que trata o item 7.3.1 serd objeto de verificacdo pela Comissdo Central de Averiguag3o,
C ida pela Ct ia de AgBes i Dit e Equidade.

7.10.1. A afericdo da veracidade da autodeclaracdo da pessoa indigena sera feita exclusivamente pela documentagdo descrita no item
7.3.3.b e suas alineas.

7.10.2. A aferigdo da veracidade da autodeclaragdo de pessoas candidatas pretas e pardas serd realizada, exclusivamente, considerando o
critério fenotipico, definido como o conjunto de caracteristicas visiveis do individuo, predominantemente a cor da pele, a textura do cabelo
e o formato do rosto, as quais, combinadas ou ndo, permitam confirmar a veracidade da autodeclaragao.

7.10.2.1. A verificagao da pessoa autodeclarada preta ou parda sera realizada pela Comisséo Central de Averiguagdo na modalidade semi-
presencial, ou seja, a pessoa candidata devera comparecer no dia, horario e local determinado pela Unidade Universitaria, para participar
de uma videoconferéncia com a banca.

7.10.2.2. Ser4 eliminada deste Concurso Publico a pessoa candidata que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacio na data,
horério e local estabelecidos.

7.10.3. A verificagdo pela Comissdo Central de Averiguagdo ocorrerd ap6s a aplicacio da prova objetiva, ou seja, da primeira fase do
certame, para todas as pessoas candidatas que se autodeclaram pretas, pardas ou indigenas no ato da inscrigio, que optaram pela
pontuagao diferenciada e que, apés a aplicagdo da pontuagdo diferenciada, foram habilitadas no certame.

7.10.4. As decisdes relativas a afericdo da veracidade da autodeclaragdo de pessoas pretas, pardas e indigenas constardo em edital a ser
publicado no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo - DOE, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

7.10.4.1. A pessoa candidata que tenha tido indeferida a afericdo da veracidade da autodeclaracdo de candidatas pretas, pardas e
indigenas para participagdo pelo sistema de pontuagdo diferenciada, podera interpor recurso, conforme dispde o Capitulo 12 - DOS
RECURSOS.

7.11. A pessoa candidata cuja autodeclaragdo for confirmada pela banca de heteroidentificacgdo e houver sido contratada, e,
posteriormente, existir alegagdo ou dentincia de mé-fé ou pratica de falsidade ideolégica perante a banca, ficara sujeita & anulagdo da sua
contratagdo no emprego publico, apés procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

7.12. Para efeito da acao afirmativa, aplicar-se- pontuacdo diferenciada as pessoas candidatas pretas, pardas e indigenas, nos termos
especificados a seguir:
7.12.1. férmula do fator de célculo da pontuacao diferenciada:

PD = (MCA - MCPPI) / MCPPI

Onde:

PD ¢ o fator de pontuacéo diferenciada a ser aplicado as notas, em todas as provas escritas (provas objetivas, dissertativas e redagdo), as
pessoas candidatas pretas, pardas ou indigenas que optaram em receber a pontuacdo diferenciada, calculado com base nas notas da
respectiva prova.

MCA é a pontuacio média da concorréncia ampla, na respectiva prova, entre todas as pessoas candidatas que pontuaram, excluindo-se do
calculo as pontuacdes das inabilitadas, ou seja, daqueles que no obtiveram nota igual ou superior a 50 ou zeraram em pelo menos um
dos componentes da prova (Lingua Portuguesa, Matematica e Raciocinio Légico, Legislacio e Conhecimentos Especificos). Entende-se por
“ampla concorréncia” todas as pessoas candidatas que ndo se declararam pretas, pardas ou indigenas e aquelas que, tendo se declarado
pretas, pardas ou indigenas, optaram por ndo receber a pontuacio diferenciada.

MCPPI é a pontuagdo média da concorréncia PPI, na respectiva prova, entre todas as pessoas candidatas que pontuaram, excluindo-se do
calculo as pontuagdes das inabilitadas, ou seja, daquelas que nao obtiveram nota igual ou superior a 50 ou zeraram em pelo menos um
dos componentes da prova (Lingua Portuguesa, Matemtica e Raciocinio Légico, Legislacdo e Conhecimentos Especificos). Entende-se por

“concorréncia PPI" todas as pessoas candidatas que se autodeclararam pretas, pardas ou indigenas e optaram pela pontuacio
diferenciada.

7.12:2. A férmula para aplicagdo da pontuacao diferenciada nas notas finais das pessoas candidatas autodeclaradas pretas, pardas e
indigenas, que optaram pela pontuacio diferenciada, em todas as provas escritas (provas objetivas, dissertativas e redacao) do concurso
publico é:

NFCPPI = (1+PD) x NSCPPI|

Onde:

NFCPPI é a nota final na prova, apés a aplicagdo da pontuacao diferenciada, e que gerara a classificacio da pessoa candidata na referida
etapa do concurso pliblico, limitada & nota méxima prevista em edital.

NSCPPI é a nota simples (nota utilizando-se os mesmos critérios de pontuago aplicados aos candidatos a ampla concorréncia) da pessoa
beneficiria, sobre a qual seré aplicado o fator de pontuagao diferenciada.

7.12:3. Ao término da fase do concurso plblico, a nota final da pessoa candidata, aplicado o fator de pontuacao diferenciada, passara a ser
considerada como sendo a nota simples da pessoa na prova.

7.12.4. A pontuacao diferenciada nao sera aplicada quando, na férmula de célculo do fator de pontuago diferenciada (PD), a pontuacio
média da concorréncia PPI (MCPPI) for maior que a pontuacio média da concorréncia ampla (MCA).

7.13. As pessoas candidatas que optarem por utilizar o sistema de pontuacio diferenciada participardo deste Concurso Péblico em
igualdade de condigdes com as demais pessoas no que se refere ao contetido das provas, a avaliacao, ao dia, horario de inicio e local de
aplicagdo das provas.

7.14. A eliminagdo das pessoas candidatas que no obtiveram o desempenho minimo estipulado no edital do certame ocorrer apés a
aplicagdo da pontuacio diferenciada (PD) sobre a nota simples de todas as pessoas candidatas autodeclaradas pretas, pardas ou
indigenas no ato da inscrigdo que optaram pela pontuago diferenciada.

7.15. Os célculos efetuados referentes & pontuagdo diferenciada, relativos ao desempenho médio das pessoas candidatas, ndo serdo
refeitos ou alterados em virtude de eliminacao de candidatas.

7.16. A pessoa candidata preta, parda ou indigena, que seja pessoa com deficiéncia, é assegurado o direito de manifestar interesse em
utilizar a pontuagéo diferenciada, cumulativamente & reserva de vagas prevista em edital para pessoas com deficiéncia.

8 - DA PRESTAGAO DA PROVA

8.1. A convocacio para a realizacdo das provas devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocago a ser publicado
no Didrio Oficial do Estado - DOE - Poder Executivo - Secdo I, e disponibilizado, como subsidio, no site https://inscricoes.unesp.br, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

8.2. Os candidatos deverao comparecer para a prova na Central de Salas de Aulas da Faculdade de Medicina Veterinéria do Campus de
Aracatuba, situada na Rua Clévis Pestana, 793, CEP 16050-680, Bairro Dona Amélia, Aragatuba-SP, 30 minutos antes da hora marcada,
munidos de:

8.2.1. caneta azul ou preta, apis preto e borracha macia; e

8.2.2. original de um dos seguintes documentos de identificagio: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da Lei Federal
n° 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

8.3. Nao serdo aceitos protocolo, cépia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros
documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

8.4, Seré proibida a permanéncia de candidatos e de outras pessoas no sagudo, drea externa ou corredores do local de provas;

8.5. Nao sera admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar ap6s o horario estabelecido para o seu inicio.

8.6. Nao haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicagio da
prova fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecidos.

8.7. 0 candidato ndo poderé ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

8.8. Ndo havera prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagio da prova em virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato
da sala ou local de prova.

8.9. S0 de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material
entregue, para a realizagdo da prova.

8.10. Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a codigos, livros, manuais, impressos, anotagdes e/ou outro tipo
de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecidos e uso de telefone celular, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e éculos de sol.
8.10.1. O telefone celular deveré permanecer desligado durante todo o tempo em que o candidato permanecer no local de realizacdo da
prova.

8.11. Serd excluido do Concurso o candidato que:

8.11.1. apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagéo;

8.11.2. ndo apresentar o documento de identificacio conforme o previsto no item 8.2.2. deste Capitulo;

8.11.3. ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

8.11.4. estiver portando, em quaisquer das dependéncias do prédio de aplicagio da prova: calculadora e relégio com calculadora, agenda
eletrdnica ou similar, aparelhos sonoros, BIP, pager, walkman, gravador e/ou qualquer outro tipo de receptor e emissor de mensagens,
bem como com o celular ligado;

8.11.5. for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como fazendo uso de
material ndo permitido para a realizacso da prova;

8.11.6. lancar meios ilicitos para a realizagio da prova;

8.11.7. ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdo da prova;

8.11.8. estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagao;

8.11.9. durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposigdes estabelecidas neste Edital;

8.11.10. agir com incorreg@o ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagio das provas;

8.11.11. retirar-se do local da prova objetiva antes de decorrido o tempo minimo de 60 minutos de permanéncia, a contar do efetivo inicio
da prova, sem autorizacdo expressa do responsével por essa aplicacao.

9 - DO JULGAMENTO DA PROVA E HABILITAGAO

9.1. A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

9.2, Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 pontos na prova objetiva e no tiver zerado em algum
dos componentes da prova.

10 - DA PONTUAGAO FINAL

10.1. A pontuacio final do candidato seré a nota obtida na prova objetiva.

10.2. Os candidatos habilitados sero classificados por ordem decrescente da pontuacao final.

11 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

11.1. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia para a contratacdo, sucessivamente, o candidato que:

11.1.1. com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

11.1.2. tiver maior nota na prova de conhecimentos especificos;

11.1.3. tiver maior nota na prova de lingua portuguesa;

11.1.4. tiver maior nota na prova de matematica;

11.1.5. tiver maior ndmero de filhos;

11.1.6. de maior idade.

12 - DOS RECURSOS

12.1. 0 prazo para interposicao de recurso sera de 3 dias (teis, contados da data da publicagéo no DOE ou do fato que Ihe deu origem.
12.2. 0 candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, no endereco eletrdnico https://inscricoes.unesp.br.

12.3. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao
recursos adicionais.

12.4. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo seré conhecido, bem como nao serd conhecido aquele
que ndo apresentar fundamentacio e embasamento, ou aquele que néo atender as instrucdes constantes do Edital

12.5. N&o sera aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso de recurso.

12.6. N&o havera, em hipétese alguma, vistas de prova.

13 - DA CONTRATAGAO

13.1. A contratagdo serd caracterizada até 30 (trinta) dias apés a convocacio e obedecera & ordem de dlassificagio dos candidatos, de
acordo com as necessidades da Faculdade de Medicina Veterindria do Campus de Aracatuba.

13.2. Por ocasiao da contratacao, deverao ser comprovadas, mediante entrega dos devidos documentos, as seguintes condicde:
13.2.1. ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicio Federal e demais disposigdes de
lei, no caso de estrangeiros;

13.2.2. ter 18 anos completos na data da contratagdo;

13.2.3. quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;

13.2.4. ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

13.2.5. estar com o CPF regularizado;

13.2.6. possuir a escolaridade exigida para o exercicio da funcao;

13.2.7. ndo registrar antecedentes criminais;

13.2.8. ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da funcdo, comprovada em avaliagdo médica.

13.3. O candidato devera entregar, na data da contratagdo, trés fotografias coloridas e atuais de seu rosto, no formato 3x4cm.

13.4. O candidato deverd firmar declaragdo se exerce ou ndo outro cargo, fungdo ou emprego publico remunerado ou se percebe
proventos de aposentadoria.

13.5. O servidor em licenga para tratar de interesses particulares ou suspenséo contratual, nos termos da legislagdo em vigor, ndo podera
exercer cargo, emprego ou fungdo na Administragao Plblica Direta, Indireta ou fundacional do Estado.

13.6. Outras exigéncias listadas neste Edital também deverao ser comprovadas no ato da contratagdo.

13.7. O ndo atendimento a convocagdo ou a ndo contratagdo dentro do prazo estipulado ou a manifestacdo por escrito de desisténcia
implicara a exclusio definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem qualquer alegacao de direitos futuros.

14 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. Quando da contratagdo, o candidato devera entregar os documentos comprobatérios constantes no item 13.2. do Capitulo 13 - DA
CONTRATAGAO.

14.2. A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricio com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.

14.3. A aprovacdo e a classificacio definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratacio e  preferéncia na
contratagdo.

14.4. 0 prazo de validade deste Concurso Publico sera de 01 (um) ano, contado da data da sua homologacio, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a critério da Administraco.

14.4.1. A critério da Administracao, os candidatos aprovados em Concurso PUblico de que trata este Edital, poderdo ser aproveitados nas
demais Unidades Universitarias do Campus de (cidade)-SP, mediante prévia convocacao.

14.5. Cabera ao Diretor Técnico Administrativo da Faculdade de Medicina Veterinaria do Campus de Aracatuba a homologacdo deste
Concurso Publico.

14.6. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagdes ou retificacdes, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
Ihes disser respeito, circunsténcia que seré mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE.

14.7. A Faculdade de Medicina Veterinaria do Campus de Aracatuba se exime das despesas decorrentes de viagens e estadas dos
candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Concurso Publico e de documentos/objetos esquecidos ou danificados no local ou

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.02.25.1.23.1
Prodese €M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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sala de prova.
14.8. A Faculdade de Medicina Veterindria do Campus de Aracatuba nao emitird Declaracdo de Aprovagdo no Concurso Pablico, sendo a
prépria publicagdo no DOE documento hébil para fins de comprovagao da aprovacao.
14.9. Todas as convocacdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizacao deste Concurso Péblico, serao publicados, oficialmente, no
Didrio Oficial do Estado - Poder Executivo - Secdo |, com excegao do resultado da solicitacgo de reducao do valor da taxa de inscricdo, que
sera apenas divulgado no site https:/inscricoes.unesp.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
14.10. Toda mengao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horario oficial de Brasilia.
14.11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos sero julgados pela (Faculdade de Medicina Veterinéria do Campus de
Aragatuba.
14.12. Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Faculdade de Medicina Veterinria do Campus de Aracatuba
podera anular a inscrigio, prova ou contrataco do candidato, verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidade no Certame.
14.13. O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando ndo comparecer as convocacoes nas datas
estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.
INFORMAGOES
FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA DO CAMPUS DE ARACATUBA
SECAO TECNICA DE GESTAO DE PESSOAS
ENDEREGO: RUA CLOVIS PESTANA, 793, CEP 16050-680 - ARACATUBA-SP
DIAS E HORARIO DE ATENDIMENTO: 8:00 a 11:30 e das 14:00 a 16:30
TELEFONE: 018-3636-0031
ANEXO | - DAS ATRIBUICOES
Assistente Operacional Il (Area de Atuagio: Jardinagem)
Descrigao do perfil ocupacional:
Preparar o solo para o plantio;
Adubar a terra sempre que necessario;
Plantar flores, &rvores, arbustos e gramados;
Cultivar diferentes espécies de plantas;
Realizar a manutencao do gramado;
Fazer a limpeza de jardim (remover folhas secas, podar, entre outras tarefas);
Conservar a satide das plantas, controlando pragas e doencas;
Fazer a conservacdo de jardins de um modo geral.
ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
- Lingua Portuguesa
Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literrios e nao literarios). Sindnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das
palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicio e conjuncio: emprego e
sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal.
Crase.
- Matemética e Raciocinio Légico
Operagdes com numeros reais. Minimo mdltiplo comum e maximo divisor comum. Razdo e proporcao. Porcentagem. Regra de trés
simples e composta. Média aritmética simples. Juro simples. Equagdo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equagdes do 1.° grau. Relagdo entre
grandezas: tabelas e gréficos. Sistemas de medidas usuais. Nogdes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de
Pitagoras. Raciocinio logico-matemético. Resolugdo de situagdes-problema.
Legislagdo
Constituicdo da Repuiblica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1988: TITULO | - Dos Principios Fundamentais; TITULO Il - Dos Direitos
e Garantias Fundamentais; TITULO Il - Da Organizagéo do Estado; TITULO VIIl - Da Ordem Social. Regimento Geral da Unesp. Estatuto dos
Servidores Técnicos e Administrativos da Unesp - ESUNESP.
Conhecimentos especificos
Manuseio e utilizagio de maquinas costais, manutengo de jardins, combate a pragas de jardins, preparo e manuseio de defensivos para
uso em maquinas costais de pulverizagao.
ANEXO Ill - MODELO DE AUTODECLARAGAO PARA FAZER JUS AO SISTEMA DE PONTUAGAO DIFERENCIADA PARA PESSOAS PRETAS, PARDAS
E INDIGENAS AUTODECLARADAS
Eu, , portador(a) do RG n° , e do CPF n° , DECLARO - sob pena das
sangdes cabiveis - especificamente para fins de obtencio de pontuacio diferenciada para pessoas pretas, pardas e indigenas de que trata
a Resolucdo UNESP n° 86, de 25/08/2023, que “Regulamenta e baixa parametros para a efetivacio da politica afirmativa para pessoas
pretas, pardas e indigenas, em concursos publicos e processos seletivos de contratacdo de servidores técnico-administrativos na UNESP."
unicamente no que se refere ao Concurso Publico da Reitoria da UNESP, que:
1- sou pessoa preta, parda ou indigena;
2- manifesto interesse em utilizar a pontuagao diferenciada;
Declaro serem veridicas e me responsabilizo por todas as informagdes prestadas.

. de_____ de

(assinatura da pessoa candidata)
Cidade, (o) de (009 de 202...

ASSINATURA

PROCESSO ARAC/FMV 127/2025

Campus de Araraquara

Faculdade de Ciéncias e Letras

Deliberagso da Congregacdo de 21/02/2025

Deliberagdo da Congregagdo de 21/02/2025

Homologando o resultado final do concurso publico de titulos e provas para provimento de 1 (um) cargo de Professor Assistente, em
RDIDP, junto ao Departamento de Administracdo Publica desta Faculdade de Ciéncias e Letras do Campus de Araraquara, na area do
conhecimento: Ciéncias Sociais Aplicadas, conforme Edital n° 20/2025 - Resultado e Classificacdo Final (Edital 04/2024 - Processo n®
445/2024).

Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas
COMUNICADO - CONCURSO

CAMPUS DE ARARAQUARA
FACULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS

EDITAL N° 12/2025- DTAG-FCFAr - Resultado e Classificagsio

0 Diretor da Divisdo Técnica Administrativa, da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas, TORNA PUBLICO o resultado e classificagdo do
Concurso Publico de Titulos e Provas para contratagdo de 1 (um) Professor Substituto, por prazo determinado, em caréter emergencial,
para atender excepcional interesse publico, no perodo relativo ao 1° semestre letivo de 2025, em 12 horas semanais de trabalho, sob o
regime juridico da CLT e legislado complementar, e na disciplina: Gestéo de Qualidade na Industria de Alimentos, junto ao Departamento
de Ciéncias Bioldgicas, objeto do Edital n° 99/2024-DTAd-FCF/CAr, realizado no perfodo de 20 e 21/02/2025, na seguinte conformidade:
CANDIDATA APROVADA

002 - Ana Carolina Moreira da Silva Pires / 406.648.988-58 - Média Final 8,14

Examinador - Andlise Curricular (peso 1) / Prova Escrita (peso 1) / Prova Didatica (peso 1) / Média

Examinador 1: 7,15/8,00/9,25/8,13

Examinador 2: 7,15/ 8,60/ 9,50 / 8,42

Examinador 3: 7,15/8,00/8,50 /7,88

CANDIDATO NAO APROVADO

001 - Ismael Ulises Miranda Roldan / 234.010.918-32 - Média Final 6,32

Examinador - Andlise Curricular (peso 1) / Prova Escrita (peso 1) / Prova Didatica (peso 1) / Média

Examinador 1: 8,50/ 5,50 / 5,50 / 6,50

Examinador 2: 8,50/ 4,10/ 4,80 / 5,80

Examinador 3: 8,50/ 6,00/ 5,50 / 6,67

Caberé recurso & Congregagdo sob o aspecto legal e formal, no prazo de 05 dias Uteis, contados da data desta publicagdo.

(Processo FCF/CAT ° 653/2024)

Faculdade de Odontologia
EDITAL

EDITAL N° 11/2025 - DTAA-FO/CAT - Prorrogagao de validade de Concurso
0 Diretor Técnico da Diviséo Técnica Administrativa da Faculdade de Odontologia do Campus de Araraquara, no uso de suas atribuigdes
legais, TORNA PUBLICA a prorrogagdo por 02 (dois) anos, a partir de 11.03.2025, do prazo de validade do Concurso Publico para
preenchimento, mediante contratagao, dos empregos publicos de Assistente Social e Auxiliar em Satde Bucal, sob regime juridico da CLT,
objeto do Edital n° 83/2022 - DTAd-FO/CAr, publicado no DOE de 29.07.2022, Executivo |, pgs. 256 a 261 e homologado em 11.03.2023.
(Proc. n° 422/2022 - FO/CAr)

Araraquara, 24 de fevereiro de 2025.

Clévis Molina Junior

Diretor Técnico de Divisao

Diretoria Técnica Administrativa

Instituto de Quimica
COMUNICADO - CONCURSO 131/2024

EDITAL N° 45/2025 - IQ/CAr
CONVOCAGCAO

A Diretora do Instituto de Quimica do Campus de Araraquara - UNESP, CONVOCA, o candidato abaixo relacionado, habilitado no concurso
puiblico de provas e titulos para contratagdo de 01(um) Professor Substituto, por prazo determinado, em caréter emergencial, para atender
excepcional interesse publico, para o periodo letivo de 2025  pelo prazo de até 10(dez) meses, em 12 horas semanais de trabalho, sob o
regime juridico da CLT e legislagio complementar, na Area de Quimica, Subdrea de conhecimento: Quimica Organica e na
disciplina/conjunto de disciplinas: Determinagdo Estrutural de Compostos Organicos, Preparagdo e Caracterizagdo de Substancias
Organicas, Quimica Organica, Quimica Organica Experimental, Quimica Organica |, Quimica Organica Il, Quimica Organica ll, Tépicos
Complementares em Quimica Organica, Métodos Espectrométricos, junto ao Departamento de Bioquimica e Quimica Organica do Instituto
de Quimica do Campus de Araraquara, para comparecer no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da data da publicagdo deste Edital,
junto a Secao Técnica de Gestdo de Pessoas, sito a Rua Prof. Francisco Degni, n° 55, Bairro Quitandinha - Araraquara - SP, para anuéncia a
contratagdo e apresentacdo dos documentos comprobatérios das condicSes exigidas no Edital de Abertura de Inscrigdes n° 131/2024-
1Q/CAr, munido de:

- Cédula de Identidade;

- Certidd@o de Nascimento ou Casamento;

- Cartdo de Inscrigo no PIS/PASEP;

- Cartdo de Inscrigo no CPF, devidamente regularizado;

- Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

~Titulo de Eleitor e comprovante de estar em dia com as obrigagGes eleitorais;

- 3 fotos 3x4 recentes e iguais;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Conta bancaria no Banco do Brasil S/A (pode ser aberta na ocasido do exercicio);

- Atestado de antecedentes criminais negativo, cuja comprovagdo devera se dar pela apresentagao de:

a) - Certiddo de Antecedentes Criminais emitida pelo Departamento de Policia Federal;

b) - Atestado de Antecedentes Criminais emitido pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Sao Paulo;

©) - Atestado de Antecedentes Criminais emitido pelos Estados onde o candidato houver residido ou exercido cargo ou fungdo pablica nos
Gltimos 5 (cinco) anos.

- Comprovante de residéncia atualizado;

- Comprovante de graduagdo em curso superior em Quimica, Farmécia, Engenharia Quimica ou em outras areas afins, que tenham, no
minimo, titulo de Mestre, na rea da disciplina que pretende lecionar, de acordo com o item 3.1 do Edital.

0 ndo comparecimento do candidato no prazo acima estabelecido, bem como a recusa & contratagdo, a nao apresentagdo dos
documentos no prazo fixado, a inexatidd@o das afirmativas e/ou a irregularidades dos mesmos ou, se consultado e contratado deixar de
entrar em exercicio, terd exaurido os direitos decorrentes de sua habilitagdo no concurso pablico.

CLASSIFICAGAO - NOME - CPF

1° - GUSTAVO CLARO MONTEIRO - ***.904.848-%*

(Proc. n° 439/24 - 1Q/CAY)

COMUNICADO - CONCURSO 133/2024

EDITAL N° 46/2025 - IQ/CAT

CONVOCAGAO

A Diretora do Instituto de Quimica do Campus de Araraquara - UNESP, CONVOCA, o candidato abaixo relacionado, habilitado no concurso
puiblico de provas e titulos para contratagdo de 01(um) Professor Substituto, por prazo determinado, em caréter emergencial, para atender
excepcional interesse publico, para o periodo letivo de 2025  pelo prazo de até 10(dez) meses, em 24 horas semanais de trabalho, sob o
regime juridico da CLT e legislacdo complementar, na 4rea de Engenharia Quimica e nas disciplinas/conjunto de disciplinas: Desenho
Técnico, Fenomenos de Transporte, Fenomenos de Transporte I, Laboratério de Fenomenos de Transportes, Operacdes Unitérias I,
OperagBes Unitarias Ill, Laboratério de Operagdes Unitarias, Administragdo, Higiene e Seguranca Industrial e Prevencao de Acidentes,
junto ao Departamento de Engenharia, Fisica e Matemitica do Instituto de Quimica do Campus de Araraquara, para comparecer no prazo
de 05 (cinco) dias Gteis contados da data da publicacéo deste Edital, junto a Secéo Técnica de Gestao de Pessoas, sito & Rua Prof. Francisco
Degni, n° 55, Bairro Quitandinha - Araraquara - SP, para anuéncia  contratagdo e apresentagdo dos documentos comprobatérios das
condigBes exigidas no Edital de Abertura de Inscricdes n° 133/2024-1Q/CAr, munido de:

- Cédula de Identidade;

- Certidd@o de Nascimento ou Casamento;

- Cartdo de Inscrigo no PIS/PASEP;

- Cartdo de Inscrico no CPF, devidamente regularizado;

- Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

~Titulo de Eleitor e comprovante de estar em dia com as obrigagGes eleitorais;

-3 fotos 3x4 recentes e iguais;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Conta bancaria no Banco do Brasil S/A (pode ser aberta na ocasido do exercicio);

- Atestado de antecedentes criminais negativo, cuja comprovagdo devera se dar pela apresentagao de:

a) - Certiddo de Antecedentes Criminais emitida pelo Departamento de Policia Federal;

b) - Atestado de Antecedentes Criminais emitido pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Sao Paulo;

©) - Atestado de Antecedentes Criminais emitido pelos Estados onde o candidato houver residido ou exercido cargo ou fungdo pablica nos
dltimos 5 (cinco) anos.

- Comprovante de residéncia atualizado;

- Comprovante de graduago em curso superior de Bacharelado em Engenharia ou 4reas afins, que tenham, no minimo, titulo de Mestre
em Engenharia ou areas afins, de acordo com o item 3.1 do Edital.

0 ndo comparecimento do candidato no prazo acima estabelecido, bem como a recusa & contratagdo, a ndo apresentagdo dos
documentos no prazo fixado, a inexatiddo das afirmativas e/ou a irregularidades dos mesmos ou, se consultado e contratado deixar de
entrar em exercicio, terd exaurido os direitos decorrentes de sua habilitagdo no concurso pablico.

CLASSIFICAGAO - NOME - CPF

1° - GEISA ALBINI - **%.286.178-**

(Proc. n° 441/24 - 1Q/CAY)

HOMOLOGAGAO - CONCURSO 131/2024

DELIBERAGAO “AD REFERENDUM" DA CONGREGAGAO DE 20/02/2025

HOMOLOGAGAO

Homologando o resultado final do concurso publico de provas e titulos para a contratagdo de 01 (um) Professor Substituto, por prazo
determinado, em carater emergencial, para atender excepcional interesse pablico, no periodo letivo de 2025 e pelo prazo de até 10(dez)
meses, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e legislagdo complementar, na Area de Quimica, Subérea de
conhecimento: Quimica Organica e na disciplina/conjunto de disciplinas: Determinagdo Estrutural de Compostos Organicos, Preparagao e
Caracterizagdo de Substancias Organicas, Quimica Organica, Quimica Orgnica Experimental, Quimica Organica I, Quimica Organica I,
Quimica Organica Ill, Tépicos Complementares em Quimica Organica, Métodos Espectrométricos, junto ao Departamento de Bioguimica e
Quimica Orgénica do Instituto de Quimica do Campus de Araraquara, conforme Edital n° 131/2024-1Q/CAr - Abertura de Inscrigdes e Edital
n° 32/2025 - IQ/CAr - Resultado e Classificagdo Final.

(Proc. n® 439/24 - IQ/CAT).

HOMOLOGAGAO - CONCURSO 133/2024

DELIBERAGAO “AD REFERENDUM" DA CONGREGAGAO DE 20/02/2025

HOMOLOGAGAO

Homologando o resultado final do concurso publico de provas e titulos para a contratagao de 01 (um) Professor Substituto, por prazo
determinado, em carater emergencial, para atender excepcional interesse piblico, no periodo letivo de 2025 e pelo prazo de até 10(dez)
meses, em 24 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e legislagdo complementar, na drea de Engenharia Quimica e nas
disciplinas/conjunto de disciplinas: Desenho Técnico, Fendmenos de Transporte, Fenémenos de Transporte I, Laboratério de Fendmenos
de Transportes, Operagdes Unitarias |, Operagdes Unitarias Ill, Laboratério de Operagdes Unitdrias, Administracdo, Higiene e Seguranga
Industrial e Prevengdo de Acidentes, junto ao Departamento de Engenharia, Fisica e Matemética do Instituto de Quimica do Campus de
Araraquara, conforme Edital n® 133/2024-1Q/CAr - Abertura de Inscri¢des e Edital n® 31/2025 - IQ/CAr - Resultado e Classificacdo Final.
(Proc. n°441/24 - 1Q/CAr).

Campus de Bauru

Faculdade de Engenharia

EDITAL N° 58/2025-STGP/FEB - CONVOCACAO ANUENCIA

O Diretor da Faculdade de Engenharia do Campus de Bauru, por meio da Segdo Técnica de Gestdo de Pessoas, CONVOCA o candidato
abaixo relacionado, habilitado em concurso publico de Provas e Titulos para provimento de 01 (uma) vaga de Professor Colaborador, em
jornada de 40 hora semanais, sob o Regime Juridico CLT, junto ao Departamento de Engenharia Mecnica, na area do conhecimento:
Processos de Fabricagdo, objeto do Edital n° 217/2024-STGP/FEB, para comparecer no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, contados da data de
publicagao deste Edital, na Secao Técnica de Gestdo de Pessoas da Faculdade de Engenharia deste Campus, sito & Av. Eng® Luiz Edmundo
Carrijo Coube, n° 14-01, para anuéncia 8 nomeagdo e apresentag&o dos seguintes documentos com copia:

- Certiddo de Nascimento/Casamento;

- Cédula de Identidade;

- CPF e comprovante de regularidade junto & Receita Federal;

- PIS/PASEP;

~Titulo de Eleitor e comprovante de estar em dia com as obrigagGes eleitorais;

- Certificado Militar ou documento que comprove estar em dia com as obrigacdes militares (se do sexo masculino);

- Comprovante de Escolaridade Exigida;

- Declaragdo se exerce ou ndo outro cargo/fungio publica federal, estadual, municipal e ou particular;

- Declaragdo de antecedentes criminais;

- Comprovante de domicilio e residéncia

- 03 fotos 3x4

CLASSIFICAGAO - NOME - CPF

19 - RAFAEL LIBERATTI JAVARONI - *¥¥,142,%+.22

(Processo n° 832/2024-FE-Ba)

Campus de Botucatu

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.02.25.1.23.1
Prodese €M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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