PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARAIBA
ESTADO DE MINAS GERAIS
GOVERNO 2025/2028

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025

DISPOE SOBRE O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO COM VISTAS A
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
PARA ATENDIMENTO DA ADMINISTRACAO
PUBLICA DO MUNICIPIO DE JAPARAIBA.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Municipio De Japaraiba, por intermédio da Secretaria de Administrago, torna publicas as
inscrigdes para o processo seletivo que, devidamente autorizado pelo Exmo. Sr. Prefeito, no bojo
do processo administrativo n.° 01/2025, e em razdo de reconhecida necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sera realizado processo seletivo simplificado, com fundamento no art.
37, inciso IX, da Constituicdo da Republica ¢ na Lei Municipal n°® 016/2006 e suas alteragdes

posteriores, além das demais disposicdes legais aplicaveis e do disposto no presente edital.

1.2 O Edital e seus anexos estardo disponiveis para consulta no seguinte sitio eletronico:

www.japaraiba.mg.gov.br, onde também serdo divulgadas todas as informacdes sobre o processo

seletivo, inclusive em relagdo as inscrigdes, classifica¢do dos candidatos, dos recursos, seu resultado

final e convocacao.

1.3 As retificacOes deste edital serdo publicadas no quadro localizado no hall do prédio da

prefeitura, sendo disponibilizadas no sitio eletronico mencionado no item 1.2.

14 A contratacdo a que se refere este Edital poderda ser adiada ou revogada por razdes de
interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado. Em caso de
ilegalidade, devera ser anulada, no todo ou em parte, de oficio ou por provocagdo de terceiro,

observado o principio da prévia e ampla defesa, ndo gerando obrigagdo de indenizar a quaisquer das

partes interessadas.

1.5 Poderdo ser obtidas informagdes relativas ao processo seletivo pelo telefone

(37)3354-1112, de segunda a sexta-feira, no horario das 09:30 as 17:00 e pelo e-mail
administracao(@)japaraiba.mg.gov.br
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2. DA FINALIDADE

2.1 A contratacdo, realizada por prazo determinado, tem por finalidade atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, decorrente da seguinte situagao:

A administra¢do municipal que se encerrou em 31/12/2024 publicou um concurso publico para o ano
de 2025, porém cancelou todos os contratos temporarios, impossibilitando o atual administrador de

manter os servigos publicos essencias de forma continua e ininterrupta.

3. DO OBJETO DA CONTRATACAO E DO PRAZO

31 O processo seletivo simplificado tem por objeto a contratacdo tempordria para manter

as atividades de todas as secretarias municipais.

3.2 O prazo da contrata¢do temporaria ¢ de 12 meses, podendo ser prorrogado.

4. DA CARGA HORARIA E DO LOCAL DE PRESTACAO DO SERVICO

4.1 A carga horaria e especificacdes sdo de acordo com as determina¢des do Municipio quanto a

forma de exercicio de suas funcdes e horario, observadas as normas legais vigentes.

4.2 As atividades serdo exercidas na unidade indicada pelo Municipio, podendo haver remogao
para qualquer outra unidade integrante da sua estrutura, desde que compativel com a finalidade da

contratacao.

5. DA REMUNERACAO E DEMAIS VANTAGENS
5.1 A remuneragdo sera conforme o quadro descritivo abaixo:

5.2 As eventuais vantagens e beneficios previstos em legislagdo especifica da categoria
funcional ou de cargo analogo na estrutura municipal ndo repercutirdo sobre a remuneragdo referida

no item 5.1.

53 Serdo garantidas as seguintes vantagens: licenga maternidade; licenca paternidade, férias e
13° salario.

6. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O processo seletivo tera validade de 12 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.
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7. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO E DO RESPECTIVO
CALENDARIO

71 Sao as seguintes as etapas e calendario do processo seletivo:
ETAPAS PERIODO

INSCRICOES de 07/01/25 a 13./01/25.
PROVA OBJETIVA 18/01/25
RESULTADO CLASSIFICACAO 22/01/25
RECURSO de 23/01/25 a 24/01/25
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL 28/01/25
HOMOLOGACAO 28/01/25
CONVOCACAO A partir de 29/01/25

8. DO PROCEDIMENTO SELETIVO E DO CRITERIO DE SELECAO

8.1 O processo seletivo sera realizado em etapa unica, de carater eliminatorio e classificatorio,

consistente na avaliagdo de titulos e experiéncia do candidato, exceto os cargos descritos no item 8.7

que sera prova objetiva.

8.2 A avaliacdo de titulos e experiéncia consistira no exame de analise do curriculo, sendo

considerada a formagdo académica e experiéncia no exercicio das atividades descritas abaixo.

CARGA
CARGOS VAGAS HORARIA  SALARIO
Coordenador (Servico Social) 01 40 Horas 3.876,27
Enfermeiro 01 40 Horas 4.651,52
Enfermeiro - Saude da Familia 01 40 Horas 4.651,52
Engenheiro Civil 01 40 Horas 5.064,50
Farmacéutico 01 40 Horas 3.039,02
Fisioterapeuta 01 40 Horas 3.039,02
Médico - Saude da Familia CR  40Horas 11.604,74
Odontodlogo - Saude da Familia 02 40 Horas 6.202,02
Orientador Social CR 40 Horas 2.243,11
PROFESSOR DE APOIO 05 27 Horas 2.512,57
Professor de Educacdo Basica | — PEB | 05 27 Horas 2.512,57
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Professor de Educagdo Basica | — PEB | Cuidador Educacional 06 30 Horas 1.949,02
Professor de Educacao Basica Il — ARTES 01 30 Horas 20,63
Professor de Educacdo Basica Il - CIENCIAS 01 30 Horas 20,63
Professor de Educacgao Bdsica Il — ENSINO RELIGIOSO 01 30 Horas 20,63
Professor de Educagdo Basica || - GEOGRAFIA 01 30 Horas 20,63
Professor de Educacdo Basica Il — HISTORIA 01 30 Horas 20,63
Professor de Educacdo Basica Il — INGLES 01 30 Horas 20,63
Professor de Educacdo Basica Il — LINGUA PORTUGUESA 01 30 Horas 20,63
Professor de Educacdo Basica Il — MATEMATICA 01 30 Horas 20,63
Professor de Educacao Fisica 01 30 Horas 20,63
Especialista Educacional CR 27 Horas 2.808,90
Psicologo 01 30 Horas 3.039,02
Auxiliar de satde bucal CR 40 Horas 1.518,00
Técnico em higiene bucal CR 40 Horas 1.518,00
83 Serdo classificados os candidatos que obtiverem maior pontuagdo, segundo o critério

estabelecido no item 9.2 e Anexo I deste edital.

84 Em caso de empate serdo utilizados os seguintes critérios de desempate para a classificacao
do candidato, na ordem abaixo apresentada:

I — a maior pontuacdo na titulagao;

II — a maior pontuagdo em experiéncia no exercicio das atividades; e

III — o0 mais idoso.

8.5 No ato da inscrigdo o candidato devera apresentar o seu curriculo, com a indicacdo de todas

as titulagdes e experiéncias no exercicio das atividades que serdo contratadas.

8.6 Os candidatos serao classificados conforme os critérios de julgamento definidos no Anexo I,
que descreve as titulagdes e as experiéncias no exercicio das atividades contratadas e as respectivas

pontuacdes.

8.7 O processo seletivo para os cargos descritos abaixo serdo realizados em etapa unica, de

carater eliminatorio e classificatorio, consistente na realizagdo de prova objetiva.

CARGA
CARGOS VAGAS HORARIA SALARIO
Assistente Administrativo 03 40 Horas 1.518,00
Assistente Administrativo -PCD 01 40 Horas 1.518,00
Auxiliar de Servicos 08 44 Horas 1.518,00
Auxiliar de Servicos gerais (vigia) 04 12X36 1.518,00
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Bombeiro hidraulico | 02 12X36 1.792,36
Bombeiro hidraulico Il 01 44 Horas 1.792,36
Gari de coleta 02 44 Horas 1.518,00
Motorista-CNHD ou E 04 44 Horas 2.208,70
Operador de ETE | 02 12X36 1.518,00
Operador de ETE Il 01 44 Horas 1.518,00
Operador de Maquinas 01 44 Horas 2.208,70
Secretario Escolar 01 30 Horas 1.567,56
Sepultador 01 44 Horas 1.567,56
Fiscal Municipal 01 40 Horas 1.792,36
8.8 Serdo classificados os candidatos que obtiverem maior pontuacdo na prova objetiva. Em caso

de empate serdo utilizados os seguintes critérios de desempate para a classificacdo do
candidato, na ordem abaixo apresentada:
I — a maior pontuagao:

II — 0 mais idoso.

8.9 As provas objetivas terdo 05 questdes de Portugués, 05 questdes de Matematica e 10 de
conhecimentos gerais.

9, DAS INSCRICOES

9.1 As inscri¢des devem ser efetivadas no periodo descrito pelo calendario indicado no item

9.1 deste edital da seguinte forma: Na sede da Secretaria Municipal de Educacdo da Prefeitura
Municipal de Japaraiba, localizada a Rua Nossa Senhora do Rosario, n°. 34, centro, através do
preenchimento da Ficha de Inscri¢do (modelo anexo), PELO CANDIDATO ou mediante procuragdo

com poderes especificos, no horario das 12:00h as 16:00 horas

9.2 Na ficha de inscrigdo, o candidato devera informar o seu nome completo, nimero do
documento de identidade com a indicagdo do 6rgao expedidor e Estado emitente; inscrigdo no
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), data de nascimento, sexo, endereco completo com indicagdo do

CEP, email (se houver), telefone para contato e o seu curriculo.

9.3 E vedada qualquer alteragio em seu contetido depois de finalizada a inscrigdo.

9.4 O candidato ¢é responsavel por todas as informagdes prestadas na inscrigdo, assim como por

sua veracidade, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

9.5 Os documentos comprobatorios da titulagdo e experiéncia deverdo ser apresentados em
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original e cdpia, para serem avaliados e para fins de validagdo da inscricao.

9.6 Os documentos originais serdo devolvidos no mesmo ato da validacdo da inscrigdo, nao

podendo ser recebidos.

9.7 So sera permitida uma inscri¢ao por candidato, na hipétese de ocorrer mais de uma inscrigao,

o candidato sera eliminado do processo seletivo simplificado, ndo cabendo recurso dessa decisao.

9.8 Sdo requisitos para inscri¢ao:

A) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

B) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

O Estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo masculino;

9.9 Somente serdo classificados e convocados os candidatos cujas inscrigoes forem

efetivadas e validadas.

9.10 Apdés a validagdo da inscrigdo, os documentos entregues pelo candidato ficardo

arquivados até o prazo de validade do processo, quando serdo inutilizados.

9.11 A validagdo da inscricio ndo garante a contratacdo do candidato, podendo esta ser

adiada, revogada ou anulada, nos termos do item 1.4 deste edital.

10. DA PROVA

10.1 A prova objetiva para os cargos descritos no item 8.7, realizada na data marcada no item 7.1
deste edital as 08:00 horas e sera constituida de 20 questoes de multipla, valendo 2,0 pontos
cada uma delas.

10.2 Cada questdo apresentara 4 alternativas (A; B; Ce D) e uma tUnica resposta correta.

10.3 O conteudo programatico da prova esta disponivel no Anexo Il deste Edital.

10.3.1 A prova sera realizada sem consulta, ndo sendo permitido o manuseio de livros,

apostilas, codigos ou qualquer outra fonte durante a realizagdo das provas.

104 A prova objetiva para os cargos descritos no item 8.7 deste edital sera aplicada na Escola
Municipal Sdo Siméo, localizada a rua Paralela n°® 16, bairro Sdo José em Japaraiba/MG.
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10.5 O candidato ndo podera alegar desconhecimento do hordrio ou do local de

realiza¢do da prova como justificativa de sua auséncia.

10.6 O nd3o comparecimento do candidato as provas, qualquer que seja o motivo, sera

considerado como desisténcia e resultara em sua eliminagdo do Processo Seletivo Simplificado.

10.7 Naio serdo prestadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de

realizacdo das provas.

10.8 A prova objetiva terd duragdo de 03 (tr€s) horas, das 08:00 as 11:00horas.

10.9 SERA CONSIDERADO APROVADO O CANDIDATO QUE OBTIVER A PONTUACAO
MINIMA DE 40% (QUARENTA POR CENTO) NA PROVA OBJETIVA, EXCETO OS
CARGOS DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO E SECRETARIO ESCOLAR QUE DEVERAM
OBTER PONTUACAO MINIMA DE 60% (SESSENTA POR CENTO)

10.10 O candidato devera chegar ao local das provas com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do
inicio das mesmas, munido de Cartdo de Confirmagdo, do documento de identidade original, com
foto, com o qual se inscreveu e de caneta esferografica de tinta preta ou azul fabricada em material

transparente.

10.10.1 Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de
Bombeiros; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos); cartdo de identidade do trabalhador; passaporte brasileiro; certificado de reservista ou de
dispensa de incorporagdo; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas
por orgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho, carteira
nacional de habilitacdo (somente modelo com foto aprovado pelo artigo 159 da Lei n® 9.503, de 23

de setembro de 1997).

10.10.2 Apenas sera admitido o documento original, ndo sendo aceita copia, ainda que autenticada.

10.10.3N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, RANI (Registro Administrativo de Nascimento Indigena), nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.
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10.10.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de exibir, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no méaximo, 90
(noventa) dias, ocasido em que serd submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de

dados, de assinatura e de impressao digital em formuldrio proprio.

10.10.5 A identificagdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de
identificacdo apresente dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador, ou que esteja com
a validade vencida ou que ndo permita a completa identificacdo dos seus caracteres essenciais

ou ainda, assinatura do portador.

10.11 Ni&o sera admitido no local de provas o candidato que se apresentar apos o horario

estabelecido para o inicio das mesmas.

10.12 Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a

auséncia do candidato.

10.13 O candidato s6 podera ausentar-se do recinto das provas apds uma hora contada a partir do
efetivo inicio das mesmas. Por motivos de seguranca, o candidato ndo podera levar o Caderno de

Questdes, a qualquer momento.

10.14 O candidato serd eliminado deste Processo Seletivo Simplificado no caso de: I -

langar mao de meios ilicitos para realizagdo das provas;

II - perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou

descortés com qualquer dos aplicadores, seus auxiliares, autoridades ou outros candidatos;

III - se atrasar ou ndo comparecer as provas;

IV - se apresentar em local diferente do indicado;

V - se afastar do local das provas sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido as

mesmas;
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VI - deixar de assinar a Lista de Presenga e/ou o respectivo Cartdo-Resposta;

VII — se ausentar da sala portando o Cartdo-Resposta;

VIII - ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para sua realizagao;

IX - descumprir as instrugdes contidas nas capas das provas;

X - ser surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo de comunicagdo com outro candidato ou

utilizando maquinas de calcular ou similares, livros, codigos, manuais, impressos ou anotagoes;

XI - apds as provas, for constatado por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico, ter

utilizado processos ilicitos na realizagdo das mesmas.

XII — O candidato que obtiver NOTA ZERO na prova objetiva.

10.15 E vedado o porte e/ou o uso de aparelhos sonoros, fonograficos, de comunica¢dao ou de
registro, eletronicos ou ndo, tais como: agendas, reldgios ndo analdgicos, computadores,
transmissores de dados e mensagens, maquinas fotografica, telefones celulares, "pagers",

microcomputadores portateis e/ou similares.

10.16 E vedado, também, o uso de 6culos escuros ou de quaisquer acessorios de chapelaria tais

como chapéu, boné, gorro ou protetores auriculares.

10.17 Naio sera permitida a entrada de candidatos, no ambiente de provas, portando armas. O
candidato que estiver armado serd encaminhado a Coordenagdo. O candidato que ndo atender a

solicitacdo sera, sumariamente, eliminado do Certame.

10.18 A inviolabilidade das provas serd comprovada na Coordenagdo Local, no momento do
rompimento do lacre do malote de prova, mediante Termo de Abertura de Malote, e na presenca de,

no minimo, dois candidatos.

10.19 O candidato, no dia da realizagdo das provas, somente poderd anotar as respostas para
conferéncia no seu Cartdo de Confirmacao de Inscricdo. Qualquer outra anotagdo ou impressao no
documento serd considerada tentativa de fraude, sujeitando o candidato infrator a eliminagdo deste
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Processo Seletivo Simplificado.

10.20 E de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento incorreto

do Cartao-Resposta.

10.21 Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital, tais

como marcacao rasurada ou emendada ou campo de marcagao ndo preenchido integralmente.

10.22 Ao final da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos em cada sala deverdo sair juntos, quando

todos tiverem concluido ou as mesmas se tenham encerrado pelo decurso do tempo.

10.23 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas

em virtude de afastamento do candidato da sala de provas.

10.24 Apds ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de provas sem autorizagdo

¢ acompanhamento da fiscalizacdo.

10.25 O candidato devera colocar seus objetos pessoais de natureza eletronica, inclusive celular,
que devera estar desligado, no envelope porta-objetos disponibilizado pela fiscalizagdo e guarda-lo

embaixo de sua carteira, sob pena de eliminagdo do presente Processo Seletivo Simplificado.

10.26 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de
solicitar atendimento diferenciado para tal fim, no periodo de inscri¢ao, devera levar acompanhante
adulto, no dia das provas, que ficara em sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela

guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante nao realizara as provas.

10.26.1 Nao sera disponibilizada acompanhante para a guarda de crianga.

10.27 Nao serdo fornecidas informagoes referentes ao contetido das provas.

10. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

10.1 Para a contratagdo, o candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

I - ter sido considerado apto no processo seletivo;
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II - ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi conferida igualdade, nas

condigOes previstas no artigo 12, inciso II, §1° da CRFB/1988;

III - ndo ser servidor da Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, bem como empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas,
excetuando-se aqueles enquadrados nas hipoteses previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituigdo

Federal, desde que comprovada a compatibilidade de horérios;

IV - ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da posse;

V - estar em dia com as obrigacdes eleitorais e quites com o servico militar, quando do sexo

masculino;

VI - possuir boas condi¢des de saude para exercer as atividades afins ao cargo pretendido;

11. DA CLASSIFICACAO

11.1  Os candidatos cujas inscri¢des forem validadas na forma descrita no item 9 deste edital serdo

classificados de acordo com a pontuagio alcangada.

11.2 A classificacdo sera obtida pelo somatério dos pontos atribuidos aos titulos e comprovagio
de experiéncia informada no ato da inscrigdo, ndo prevalecendo qualquer documento comprobatorio
que tenha sido apresentado posteriormente. ( Exceto para os cargos do item 8.7 deste edital que sera

prova objetiva)

11.2 A classificagdo dos candidatos aos cargos do item 8.7 sera obtida pelo somatoério da
pontuagdo das questdes da prova objetiva.

11.3 O resultado da ordem classificatdria sera disponibilizado no sitio eletronico indicado no item

1.2 deste edital, no periodo descrito pelo calendario fixado no item 7.1.

114  Os candidatos aprovados dentro do quantitativo de vagas aguardardo comunicado, que
ocorrera por correspondéncia eletronica para o e-mail cadastrado pelo candidato no ato da

inscri¢do,/contato telefénico e via watsapp), para formalizagdo do Contrato Temporario.

RuA NOSSA SENHORA DO ROSARIO, N° 29 — CENTRO/ CEP 35.580-000 Japaraiba — MG / CNPJ-
18.306.654/0001-03

Tel: (037) 3354 1122 — www.japaraiba.mg.gov.br WWW.concursoz.com.br


http://www.japaraiba.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARAIBA
ESTADO DE MINAS GERAIS
GOVERNO 2025/2028

12. DO RECURSO

12.1 O candidato poderd, no prazo estabelecido no item 7.1, interpor recurso em razdo de sua

classificacdo.

12.2 Do recurso devera constar o nome completo do candidato, o ntimero da inscricdo no
concurso, email (se houver), telefone e endereco para contato, assim como a motivacao pela qual

compreende que a pontuacao objetiva nao foi realizada de modo adequado.

12.3 O recurso deverd ser apresentado no endereco e horario previsto no item 9,1 deste edital.

124 A decisdo que acolher ou rejeitar o recurso deverd indicar a nota final obtida pelo somatoério
dos pontos atribuidos aos titulos e comprovagdo de experiéncia informados no ato da inscri¢ao, para

divulgagdo no sitio eletronico indicado no item 1.2 deste edital.

12.5  Para os cargos descritos no item 8.7 deste edital o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des)
eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos que realizaram a prova objetiva.

12.5 A listagem com a reclassificagdo de candidatos sera disponibilizada no sitio eletrdnico

indicado no item 1.2 deste edital.

12.6 Nao serdo aceitos recursos via postal, via correio eletronico, via fax ou fora do prazo

preestabelecido.

13. DA CONVOCACAO

13.1  Os candidatos aprovados dentro do quantitativo de vagas serdo convocados pela ordem de
classificagdo do resultado final do processo seletivo, de acordo com as necessidades identificadas,

dentro do prazo de validade do presente edital.

13.2 A convocagdo dos candidatos sera realizada por publicagdo no quadro de avisos, localizado
no hall da prefeitura, watsapp e e-mail do candidato, sendo divulgada no sitio eletronico, na forma

dos itens 1.2 e 1.3.

13.3  Os candidatos convocados deverdo comparecer no prazo improrrogavel de 05(cinco) dias, no
enderego Rua Nossa Senhora do Rosario, 29, centro em Japaraiba, no horario de 12:00 as 16:00
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13.4  para a formalizagdo da contratacdo, com a seguinte documentagao, no original e por copia:

I - carteira de identidade;

II - carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

I1I - CPF;

IV - titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo perante a Justica Eleitoral;

V - PIS/PASEP;

VI - certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, para os candidatos do sexo

masculino;

VII - comprovante de naturalizagdo, quanto for o caso;

VIII - comprovante de residéncia;

IX - atestado de Satde Ocupacional original;

X - Ultima declaragdo de imposto de renda, se for o caso;

XI — Certidao de casamento ou unido estavel, se for o caso;

XI1I — Certiddo de nascimento dos filhos, se for o caso;

XIII - Copia do Registro no Conselho da Classe (estando em dia com a anuidade), se for o caso;

XIV- declaracao de nao acumulacao de cargo ou fungao publica, exceto nas hipoteses admitidas pela

Constitui¢do Federal, na forma do Anexo I1.

13.5 No ato da contratacdo, o candidato devera firmar Declara¢do de ndo Acumulagdo de Cargo
ou Fungdo Publica, exceto nas hipoteses admitidas pela Constitui¢ao Federal e Declaragdo de ciéncia

das vedagoes estabelecidas pelo art. 37, incisos XVI, XVII e § 10, da Constituicdo Federal, conforme
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modelo no anexo II deste edital, respectivamente.

13.6  As contratagdes estdo sujeitas as vedagOes legais de acumulagdo de cargos, fungdes e

empregos publicos.

13.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as etapas referentes ao

processo de contratagdo.

13.8  Respeitado o prazo maximo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo,

os contratos serdo celebrados para atendimento das situagdes descritas no item 2.1.

13.9 O candidato que for convocado e ndo comparecer no local e data marcados ou ndo apresentar
qualquer um dos documentos indicados no item 13.3 deste edital, serd desclassificado, sendo

convocado o candidato seguinte na lista de classificacao.

14. DO REGIME CONTRATUAL

14.1 Em decorréncia do processo seletivo simplificado sera realizada contratagdo por tempo
determinado, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e da Lei Municipal n°

016/2016;

14.1.1 A contratacdo a que se refere o item 14.1 ndo cria vinculo empregaticio ou estatutario, nem
gera para 0 CONTRATADO o direito de ser posteriormente admitido como servidor municipal e

nem o de ser aproveitado nos 6rgdos da Administragdo Direta.

14.2  S&o obrigagdes do Municipio:

I - depositar a quantia liquida da retribuicdo a que fizer jus o CONTRATADO, em conta aberta em
seu nome em institui¢do financeira contratada pelo Municipio, conforme o calendério de pagamento

dos servidores publicos da Administragao Direta;

II - recolher contribuicdo Previdencidria mensal e o imposto de renda de pessoas fisicas — IRPF,

deduzidos da retribuicdo do CONTRATADO;
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III - pagar tempestiva e integralmente a remuneragdo do CONTRATADO.

14.3  Sao obrigacdes do CONTRATADO, dentre outras estabelecidas no contrato:

I - desenvolver satisfatoriamente, de acordo com sua formacdo profissional e capacitagdo técnica
especializada, as atividades determinadas pelo superior hierdrquico, de acordo com o objeto da

contratacao;

IT - estar presente no local de trabalho durante todo o tempo de desenvolvimento normal das

atividades de execucdo do contrato, que correspondera ao horario de expediente;

III - submeter-se as normas, rotinas e horarios de trabalho fixados;

IV - aceitar os descontos de lei incidentes em sua remuneragdo mensal bruta, bem como os
decorrentes de horas nao trabalhadas em fun¢do de auséncia ndo autorizada ou falta ndo abonada,

devidamente apontadas no periodo de vigéncia deste contrato;

V - cumprir as determinagdes legais emanadas das autoridades competentes;

VI - exercer sua fun¢do na unidade indicada pelo Municipio;

VII — atender a determinagdo de remocdo, por necessidade do servigo, para qualquer unidade

integrante da estrutura do Municipio.

14.4  Dentre outros impedimentos estabelecidos no contrato, a0 CONTRATADO ¢ vedado:

I - receber atribui¢des, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato; e

II - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢do, para o exercicio de

cargo em comissdo ou fun¢do de confianca;

145 O CONTRATADO responde pessoalmente pelo exercicio irregular de seus encargos, por
atos omissivos ou comissivos, dolosos ou culposos, nos termos da legislagdo penal, administrativa e
civil, ndo excluida ou atenuada essa responsabilidade pela presenga ou pelo acompanhamento da

execucao por servidor ou empregado publico.
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14.6  Para fins disciplinares, aplicam-se aos contratados os deveres e obrigacdes previstos no

Estatuto dos Servidores do Municipio.

14.7 O CONTRATADO tera direito a, conforme o caso:

I - licenga maternidade;

II - licenga paternidade,

III — férias; e

IV — 13° salario.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1  Os casos omissos serdo resolvidos pela Autoridade Superior, observados os principios que

informam a atua¢do da Administragdo Publica.

15.2  Os candidatos ndo eliminados, excedentes as vagas atualmente existentes, serdo mantidos em
cadastro reserva e poderdo ser convocados para contratagdo em funcdo da disponibilidade de vagas

futuras, durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado.

153 Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativos a prova ou a

classificacdo de candidatos neste Processo Seletivo Simplificado.

154 Integram o presente Edital, para todos os fins legais, os seguintes anexos:

- Anexo I: Critérios de Julgamento de Titulagdo e Experiéncia
- Anexo II: Declaragdo de ndo Acumulagdo de Cargo ou Fungao Publica, exceto nas Hipoteses

Admitidas pela Constituigdo Federal.

Obs: Sera autorizado a entrega das provas o término da aplicacio das provas.

Japaraiba, 06 de janeiro de2025

AUTORIDADE SUPERIOR
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ANEXO I

Coordenador (Servigco Social), Enfermeiro, Enfermeiro — Satide da Familia, Engenheiro Civil,
Farmacéutico, Fisioterapeuta, Médico — Saude da Familia, Odont6élogo — Saude da Familia,
Orientador Social, Psicologo, Auxiliar em Satide Bucal. Técnico em Satide Bucal:

TITULACAO Pontuacio de cada |Quantidade maxima de
titulo titulos a serem
considerados
Especializa¢do na area de atuagio. 20 pontos 02

Curso de Aperfeicoamento na drea de atuacao

20 a 40 horas 02 pontos 02
41 a 80 horas 03 pontos 02
+ 80 horas 05 pontos 02

Experiéncia na area de atuacio

Até 05 anos 10 pontos e
De 06 a 10 anos 20 pontos e
+ 11 anos 30 pontos —-

Obs.: Fracdo de ano igual ou superior a seis (6) meses sera considerado um (1) ano completo.
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ANEXO I

Professor Apoio - Educagdo Especial

TITULACAO Pontuac¢io decada  |Quantidade mAxima de
titulo titulos a serem
considerados
Especializa¢do em Educa¢io Especial 20 pontos 02
(obrigatoria)

Curso de Aperfeicoamento na area de Educacao Especial

20 a 40 horas 02 pontos 02
41 a 80 horas 03 pontos 02
+ 80 horas 05 pontos 02

Experiéncia na area de Educacio Especial

Até 05 anos 10 pontos e
De 06 a 10 anos 20 pontos e
+ 11 anos 30 pontos e

Obs.: Fracao de ano igual ou superior a seis (6) meses sera considerado um (1) ano completo.
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ANEXO I

Professor de Educacao Basica I/ Educagao Basica II / Especialista Educacional

TITULACAO Pontuaciio decada  |Quantidade maxima de
titulo titulos a serem
considerados
Especializa¢do na area de atuagio. 20 pontos 02

Curso de Aperfeicoamento na area de atuacao

20 a 40 horas 02 pontos 02
41 a 80 horas 03 pontos 02
+ 80 horas 05 pontos 02

Experiéncia na area de atuacio

Até 05 anos 10 pontos e
De 06 a 10 anos 20 pontos e
+ 11 anos 30 pontos —-

Obs.: Fracdo de ano igual ou superior a seis (6) meses sera considerado um (1) ano completo.
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ANEXO I

FUNCAO

REQUISITO/ATRIBUICAO

Coordenador (Servi¢o Social)

Requisito especifico: Curso de graduacdo em Servico
Social com diploma de instituigdo de ensino
reconhecido pelo MEC.

Atribuigdes: Articular, acompanhar e avaliar o processo
de implantacio do CRAS e a implementacdo dos
programas, servigos, projetos da protegdo social basica
operacionalizadas nessa unidade; coordenar a execugao,
0 monitoramento, o registro e a avaliacdo das agoes;
acompanhar e avaliar os procedimentos para a garantia
da referéncia e contrarreferéncia do CRAS; coordenar a
execucdo das acdes de forma a manter o didlogo e a
participagdo dos profissionais e das familias, inseridas
nos servicos ofertados pelo CRAS e pela rede
prestadora de servigos no territorio; definir com a
equipe de profissionais critérios de inclusdo,
acompanhamento e desligamento das familias; definir
com a equipe de profissionais o fluxo de entrada,
acompanhamento, = monitoramento, avaliagdo e
desligamento das familias; definir com a equipe técnica
os meios e os ferramentais tedrico-metodologicos de
trabalho social com familias e o0s servicos
socioeducativos de convivio; avaliar sistematicamente,
com a equipe de referéncia dos CRAS, a eficécia,
eficiéncia e os impactos dos programas, servigos e
projetos na qualidade de vida dos usudrios; efetuar
acoes de mapeamento, articulagdo e potencializa¢do da
rede socioassistencial e das demais politicas ptblicas no
territorio de abrangéncia do CRAS; articular as agdes
junto a politica de Assisténcia Social e as outras
politicas publicas visando fortalecimento da rede de
servigos de Protecdao Social Basica.

Enfermeiro

Requisito especifico: Curso Superior de Enfermagem
com diploma de institui¢do de ensino reconhecida pelo
MEC e registro no COREN

Atribuicdes: Executar, no nivel de suas competéncias,
acOes de assisténcia basica de vigilancia epidemiologica
€ sanitaria nas dareas de atengdo a crianga, ao
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adolescente, a mulher, ao trabalhador e ao idoso;
desenvolver acdes para capacitagdo dos Agentes
Comunitarios de Saude e Auxiliares de Enfermagem,
com vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao
servico de saude; oportunizar o0s contatos com
individuos sadios ou doentes, visando promover a saude
e abordar os aspectos de educacdo sanitaria; promover a
qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente
torne-se mais saudavel; discutir de forma permanente,
junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de
cidadania, enfatizando os dircitos de saude[R1] e as
bases legais que os legitimam; participar do processo de
programacdo ¢ planejamento das agdes e da
organiza¢do do processo de trabalho das Unidades de
Satde da Familia (USF); e executar outras atividades
afins

Enfermeiro da Saude da Familia | Requisito especifico: Curso Superior de Enfermagem
com diploma de instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC e registro no COREN

Atribuicdes: Executar, no nivel de suas competéncias,
acOes de assisténcia basica de vigilancia epidemioldgica
e sanitdria nas dareas de atengcdo a crianga, ao
adolescente, a mulher, ao trabalhador e ao idoso;
desenvolver agdes para capacitacdo dos Agentes
Comunitarios de Saude e Auxiliares de Enfermagem,
com vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao
servico de saude; oportunizar o0s contatos com
individuos sadios ou doentes, visando promover a saude
e abordar os aspectos de educagdo sanitdria; promover a
qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente
torne-se mais saudavel; discutir de forma permanente,
junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de
cidadania, enfatizando os direitos de saude e as bases
legais que os legitimam; participar do processo de
programacao e planejamento das agdes e da organizagao
do processo de trabalho das Unidades de Saude da
Familia (USF); e executar outras atividades afins
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Engenheiro

Requisito especifico: Curso superior em Engenharia
civil e Registro no Conselho Regional profissional.

Atribuigdes: Projetar, dirigir e fiscalizar a construgdo e
conservagdo de estradas de rodagem e vias publicas,
bem como obras de captagdo, abastecimento de agua,
drenagem, irrigagdo e saneamento urbano e rural; -
executar ou supervisionar trabalhos topograficos; -
estudar projetos; - dirigir ou fiscalizar a construgao e
conservagdo de edificios publicos e obras
complementares, projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos
relativos a maquinas, oficinas e servigos de urbanizacgao
em geral; - realizar pericias, avaliacdes, laudos e
arbitramentos, estudar, projetar, dirigir e executar as
instalagoes de forca motriz, mecanicas, eletromecanicas,
de usinas e respectivas redes de distribui¢do; - examinar
projetos e proceder a vistoria de construcdes; - exercer
atribuicdes relativas a engenharia de transito e técnicas
de materiais; - efetuar calculos de estruturas de concreto
armado, ago e madeira; - responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execucdo das atividades
proprias do cargo; - executar tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissao.

Farmacéutico

Requisito Especifico: Curso Superior em Farmaécia e
registro no respectivo Conselho.

Atribui¢des: Executar atividades profissionais tipicas,
correspondentes a habilitacdo superior em farmadcia;
orientar, quando solicitado, o trabalho de outros
servidores; Prestar assessoramento técnico em sua area
de conhecimento; Desenvolver pesquisas e atividades
de planejamento; Executar outras atividades afins;
Acompanhar programas de saude, coordenar a farmacia
municipal, no ambito de sua competéncia.

Fisioterapeuta

Requisito Especifico: Curso superior em fisioterapia e
registro no respectivo conselho.

Atribuicdes: Executar atividades profissionais tipicas,
correspondentes a sua respectiva habilitagdo superior,
de acordo com as atribuigdes do oOrgdo; orientar os
demais servidores do o6rgdo onde atua; executar as
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tarefas relativas aos programas, projetos e atividades
relacionadas ao seu 6rgdo de atuacdo; executar outras
atividades correlatas ao cargo.

Meédico - Satde da Familia

Requisito especifico: Curso superior em medicina em
uma instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacao (MEC), e registro no respectivo Conselho.

Atribui¢cdes: Realizar consultas clinicas aos usuarios da
sua area adstrita;- Executar as agOes de assisténcia
integral em todas as faces do ciclo de vida, crianga,
adolescente, mulher, adulto e idoso; Realizar consultas
e procedimentos na Unidade de Satide da Familia-USF
e, quando necessario no domicilio; Realizar as
atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias
na intervencdo na aten¢do Basica definidas na Norma
Operacional da Assisténcia a Satde; Aliar a atuacdo
clinica a pratica da satde coletiva; Fomentar a criagdo
de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de saude mental,
etc.; Realizar o pronto atendimento médico nas
urgéncias e emergéncias; Encaminhar aos servigos de
maior complexidade, quando necessario, garantindo a
continuidade do tratamento na USF, por meio de um
sistema de acompanhamento e referéncia e contra-
referéncia; Realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; Indicar internagdo hospitalar; Solicitar
exames complementares; Verificar e atestar obito.

Odont6logo da Saude da Familia

Requisito especifico: Graduagdo em Odontologia em
uma instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacdo (MEC)E Registro no Conselho Regional
profissional

Realizar levantamento epidemioldgico para tragar o
perfil de saude bucal da populacao adstrita; realizar os
procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Saade (NOB/SUS 01/96) ¢
na Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS);
realizar o tratamento integral, no ambito da atencao
basica para a populacdo adstrita; encaminhar e orientar
0s usudrios que apresentam problemas complexos a
outros niveis de assisténcia, assegurando seu
acompanhamento; realizar atendimentos de primeiros

RuUA NOSSA SENHORA DO ROSARIO, N° 29 — CENTRO/ CEP 35.580-000 Japaraiba — MG / CNPJ-

Tel: (037) 3354 1122 — www.japaraiba.mg.gov.br

18.306.654/0001-03

WWWw.concursoz.com.br


http://www.japaraiba.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARAIBA

ESTADO DE MINAS GERAIS
GOVERNO 2025/2028

cuidados nas urgéncias; realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; prescrever medicamentos e outras
orientacbes na conformidade dos diagndsticos
efetuados; emitir laudos, pareceres e atestados sobre
assuntos de sua competéncia; executar as acgdes de
assisténcia integral, aliado a atuagdo clinica a saude
coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo
especifico, de acordo com planejamento local;
coordenar agdes coletivas voltadas para promocio e
prevencdo em saude bucal; programar e supervisionar o
fornecimento de insumos para as agdes coletivas;
capacitar as equipes de saude da familia no que se refere
as acdes educativas e preventivas em saude bucal;
supervisionar o trabalho desenvolvido pelo Técnico em
Higiene Dentario (THD) e o Atendente de Consultorio
Dentario (ACD) e executar outras tarefas afins

Orientador Social

Requisito especifico: Ensino superior em Servigo Social
ou Psicologia, com registro no respectivo Conselho
profissional.

Atribuicdes:Responsabilizar-se, em conjunto com o0s
Facilitadores de Oficinas, pelo planejamento de
atividades a serem desenvolvidas em fun¢do das
demandas especificas dos usudrios; Manter reunides
regulares com os profissionais responsaveis pelas
demais ofertas, bem como recolher informacgdes de
frequéncia junto a esses profissionais; Mediar os
processos grupais do Servigo, sob orientagdo do orgdo
gestor; Participar de atividades de planejamento,
sistematizar e avaliar o Servigo, juntamente com a
equipe de trabalho responsavel pela execucdo; Atuar
como referéncia para criancas/adolescentes e para os
demais profissionais que desenvolvem atividades com o
Grupo sob sua responsabilidade; Registrar a frequéncia
e as acoes desenvolvidas, e encaminhar mensalmente as
informagdes para o profissional de referéncia do CRAS;
Organizar e facilitar situagdes estruturadas de
aprendizagem e de convivio social, explorando e
desenvolvendo temas e conteidos do Servigo;
Desenvolver oficinas esportivas, culturais e de lazer, em
caso de habilidade para tal; Identificar e encaminhar
familias para o técnico da equipe de referéncia do
CRAS; Participar de atividades de capacitagdo da
equipe de trabalho responsavel pela execugdo do
Servico; Identificar o perfil dos usuarios e acompanhar
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a sua evolugdo nas atividades desenvolvidas; Informar
ao técnico da equipe de referéncia a identificagdo de
contextos familiares e informagdes quanto ao
desenvolvimento dos wusuarios em seus multiplos
aspectos (emotivos, de atitudes etc.); Coordenar o
desenvolvimento das atividades realizadas com os
usudarios; » manter arquivo fisico da documentagdo
do(s) Grupo(s), incluindo os formularios de registro das
atividades e de acompanhamento dos usuérios.

Psicélogo

Requisito especifico: Curso de graduagdo em Psicologia
em uma instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC), e registro no respectivo
Conselho.

Atribuigdes: Praticar todos os atos pertinentes a
Psicologia, decorrentes de conhecimentos adquiridos
em curso regular ou em cursos de pos- graduagdo;
Prescrever e aplicar especialidades da psicologia de uso
interno e externo, indicadas pelo tratamento; Atestar, no
setor de sua atividade profissional, estados mérbidos e
outros, inclusive, para justificacdo de faltas ao emprego;
Realizar avaliacdo e diagndstico psicoldgicos de
entrevistas, observagao, testes e dindmica de grupo, com
vistas a prevencao e tratamento de problemas psiquicos.
Realizar atendimento psicoterapéutico individual ou em
grupo, adequado as diversas faixas etarias; Realizar
atendimento familiar e/ou de casal para orientagdo ou
acompanhamento psicoterapéutico; Realizar
atendimento a criangas com problemas emocionais,
psicomotores e  psicopedagdgico;  Acompanhar
psicologicamente gestantes durante a gravidez, parto e
puerpério, procurando integrar suas  vivéncias
emocionais € corporais; Preparar o paciente para
entrada, permanéncia e alta hospitalar, inclusive em
hospitais psiquiatricos; Executar outras atividades afins.

Auxiliar em Saude Bucal

Requisito especifico: Ensino fundamental completo e
registro no Conselho Regional de Odontologia.

Atribuigdes: Orientar pacientes sobre higiene bucal;
marcar consultas; preencher e anotar fichas clinicas;
manter em ordem arquivo e fichario; revelar e montar
radiografias intra-orais; preparar o paciente para
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atendimento; auxiliar no atendimento ao paciente;
instrumentar o cirurgiao dentista e o técnico em higiene
dental junto a cadeira operatoria; manipular materiais
restauradores; promover isolamento do campo
operatdrio; colaborar em atividades didatico-cientificas
e em campanhas humanitérias; executar a manutengao,
limpeza dos materiais e equipamentos necessarios para
o desenvolvimento das atividades; manipular matérias
de uso odontoldgico; selecionar moldeiras; confeccionar
modelos em gesso; aplicar métodos preventivos para
controle da carie dental; proceder a conservacdo e a
manuten¢do do equipamento odontologico; realizar
lavagem, desinfec¢ao e esterilizacdo do instrumental e
do consultério; executar o tratamento e descarte de
residuos de materiais provenientes de seu local de
trabalho; executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior.

Técnico em Saude Bucal:

Requisito especifico: Ensino fundamental completo e
registro no Conselho Regional de Odontologia.

Atribuicdes: Realizar a atengdo integral em satide bucal
(promogdo, prevencdo, assisténcia e reabilitacdo)
individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a
grupos, segundo programacdo e de acordo com suas
competéncias técnicas e legais; coordenar e realizar a
manutengdo e conservagdo dos equipamentos
odontolégicos; acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes a satide bucal com os demais
membros da equipe de Saude da Familia, buscando
aproximar e integrar acgdes de saide de forma
multidisciplinar; apoiar as atividades de prevencgdo e
promocdo da saude bucal; participar do gerenciamento
dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da Unidade Saude da Familia; registrar
nas fichas proprias da Satde Bucal, do Sistema de
Informagdo da Atencdo Basica — SIAB todos os
procedimentos de sua competéncia.
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Professor de Apoio educacional
em educacdo especial do infantil
ao 9° ano

Requisito especifico: Curso Superior de Licenciatura
Plena em Educagao Especial ou Licenciatura plena em
qualquer area ou pedagogia acrescida de curso de
especializagdo em educacao especial com diploma de
instituicao de ensino reconhecido pelo MEC.

Atribuicdes: Atuar de forma colaborativa com os
professores da classe comum para a definicdo de
estratégias pedagdgicas que favorecam o acesso do
aluno com necessidades educacionais especiais ao
curriculo e a sua interagdo no  grupo;
Adaptar/flexibilizar material pedagodgico relativo ao
conteudo estudado em sala de aula (atividades,
exercicios, provas, avaliagdes, jogos, livros de historias,
dentre outros) como uso de material concreto, figuras e
simbologia grafica e construir pranchas de comunicagao
tematicas para cada atividade, com o objetivo de
proporcionar a apropriagdo ¢ o aprendizado do uso do
recurso de comunicac¢ao e ampliacao de vocabulario de
simbolos graficos; Preparar material especifico para uso
dos alunos na sala de aula; d) Desenvolver formas de
comunicagdo simbdlica, estimulando o aprendizado da
linguagem expressiva; e) Prover recursos de
Comunica¢do Aumentativa e Alternativa; f) Garantir a
utilizagdo de material especifico de Comunicacdo
Aumentativa e Alternativa (pranchas, cartdes de
comunicacdo € outros), que atendam a necessidade
comunicativa do aluno no espago escolar; g) Identificar
o melhor recurso de tecnologia assistivas que atenda as
necessidades dos alunos de acordo com sua habilidade
fisica e sensorial atual e promova sua aprendizagem por
meio da informatica acessivel; h) Ampliar o repertorio
comunicativo do aluno por meio das atividades
curriculares e de vida didria; 1) Orientar a elaboragdo de
materiais  didatico-pedagdgicos que possam  ser
utilizados pelos alunos na sala de aula; j) Promover as
condi¢des para a inclusdo dos alunos com necessidades
educacionais especiais em todas as atividades da escola;
k) Orientar as familias para o seu envolvimento e a sua
participacdo no processo educacional; 1) Indicar e
orientar o uso de equipamentos e materiais especificos e
de outros recursos existentes na familia e na
comunidade.
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Professor de Educagao Basica I —
PEB I

Requisito especifico: Curso Superior de Licenciatura
Plena em Normal Superior ou Pedagogia com diploma
de institui¢cdo de ensino reconhecida pelo MEC.

Atribui¢des: Ministrar o ensino aulas no ensino infantil
a fase IV; Colaborar na execug¢do de programas de
carater civico, cultural e artistico, integrando escola e
comunidade; Colaborar no desenvolvimento das
atividades de assisténcia ao educando, especialmente,
higiene, satide e merenda escolar; Zelar pelo material
didatico a sua disposi¢do; Cadastrar e efetivar matricula
escolar; Executar atividades de natureza educativa,
envolvendo a execucdo de servigos referentes a
elabora¢do e cumprimento de planos de aula, regéncia
de turma e escrituragdo escolar; Proceder a apuragdo de
freqiiéncia; Zelar pela melhoria da qualidade de ensino
e para elevagdo dos niveis de rendimento escolar;
Colaborar na realizagdo de campanhas de educacdo
sobre higiene, satide, comemoragdes civicas, folcldricas
e festas tradicionais, bem como atividades extraclasse;
Desenvolver no educando o habito pela leitura e o gosto
pelas artes; Desenvolver o espirito de cidadania no
educando; Instigar no educando o zelo pelo patrimonio
publico.

Professor de Educagao Basica I —
PEBI

Cuidador educacional

Requisito especifico: Magistério, Curso Superior de
Licenciatura Plena em Normal Superior ou Pedagogia
com diploma de institui¢do de ensino reconhecida pelo
MEC.

Atribui¢des: Organizar o acesso das criancas a sala,
recebendo orientagdes dos pais sobre algum tratamento
especifico a dispensar; - Acompanhar e zelar pelas
criangas durante sua permanéncia na UE, observando,
constantemente, seu estado de satide, comportamento e
outros caracteristicos; - Desenvolver atividades de
recreacdo e lazer, segundo normas e técnicas
previamente determinadas por profissional competente,
através de jogos e brincadeiras que auxiliem no
aprendizado e no desenvolvimento fisico, intelectual e
assimilagdo de condutas e desenvolvimento social; -
Realizar atividades culturais e artisticas, segundo os
métodos de ensino, sob orientagdo de profissional
competente, a fim de desenvolver o senso critico
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e estimular as criangas para o aprendizado escolar; -
Auxiliar as criangas nas suas necessidades diarias; -
Seguir as orientacdes da Gestdo Escolar; - levar ao
conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou
dificuldade ocorrida; - orientar e manter a disciplina das
criangas sob sua responsabilidade, confiando-as aos
cuidados de seu substituto ou responsaveis, quando
afastar-se, ou ao final do periodo de atendimento; -
apurar a frequéncia didria e mensal; - auxiliar no
recolhimento e entrega das criancas que fazem uso de
transporte, acompanhando-as na entrada e saida do
mesmo, zelando assim pela sua seguranga; - executar
tarefas afins e outras atribuicdes determinadas pela
proposta educativa da Rede Municipal de Ensino.

Professor de Educagao Basica Il
— ARTES

Requisito especifico: Diploma devidamente registrado
de curso legalmente reconhecido de ARTES e expedido
por instituicdo de ensino superior credenciada; curso
superior (bacharelado ou tecnélogo), acrescido de curso
de formacao pedagdgica para graduados nao licenciados
( realizado estritamente, nos termos da Resolugdo
CNE/CEB n° 2, de 1997 ou do art. 14 da
Resolucdo CNE/CP n° 2, de 2015), com habilitacao
especifica em ARTES.

Atribuicdes: Atuar em regéncia de classe com a
disciplina pleiteada, ministrando aulas teoricas e
praticas, observando as politicas e diretrizes
educacionais do Municipio e o planejamento didatico-
pedagogico do estabelecimento de ensino e da
elaboracdo e cumprimento do plano de trabalho
docente; realizar e/ ou participar de treinamentos,
palestras, cursos, visitas e atividades afins.

Profgssor de Educacao Basica II
- CIENCIAS

Requisito especifico:Diploma devidamente registrado
de curso legalmente reconhecido de Licenciatura Plena
em Ciéncias ou Ciéncias Biologicas expedida por
instituicdo de ensino superior credenciada. Curso
superior (Bacharelado ou Tecnodlogo), acrescido de
curso de formacdo pedagodgica para graduacdo nado
licenciados (realizar estritamente nos termos da
Resolu¢ao CNE/CEB n° 2. De 1997 ou do art. 14 da
Resolugdo CNE/CP n°® 2. de 2015), com habilitacao
especifica em Ciéncias Bioldgicas.
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Atribuigdes: Atuar em regéncia de classe com a
disciplina pleiteada, ministrando aulas tedricas e
praticas, observando as politicas e diretrizes
educacionais do Municipio e o planejamento didatico-
pedagbégico do estabelecimento de ensino e da
elaboragdo e cumprimento do plano de trabalho
docente; realizar e/ ou participar de treinamentos,
palestras, cursos, visitas e atividades afins.

Requisito especifico: Diploma devidamente registrado
de curso legalmente reconhecido de Licenciatura Plena
em eEnsino Religioso expedida por institui¢do de
ensino  superior credenciada. Curso  superior
(Bacharelado ou Tecndlogo), acrescido de curso de
formagdo pedagogica para graduacdo ndo licenciados
(realizar estritamente nos termos da Resolugdo
CNE/CEB n° 2. De 1997 ou do art. 14 da Resolugado
CNE/CP n° 2. de 2015), com habilitagdo especifica em
Ensino Religioso.

Atribuigdes: Atuar em regéncia de classe com a
disciplina pleiteada, ministrando aulas tedricas e
praticas, observando as politicas e diretrizes
educacionais do Municipio e o planejamento didatico-
pedagégico do estabelecimento de ensino e da
elaboracdo e cumprimento do plano de trabalho
docente; realizar e/ ou participar de treinamentos,
palestras, cursos, visitas e atividades afins.

Professor de Educagao Basica Il
— GEOGRAFIA

Requisito especifico: Diploma devidamente registrado
de curso legalmente reconhecido de Licenciatura Plena
em GEOGRAFIA, expedida por instituigdo de ensino
superior credenciada. Curso superior (Bacharelado ou
Tecndlogo), acrescido de curso de formacao pedagdgica
para graduag¢do ndo licenciados (realizar estritamente
nos termos da Resolucao CNE/CEB n° 2. De 1997 ou
do art. 14 da Resolugdo CNE/CP n° 2. de 2015), com
habilitacdo especifica em Geografia.

Requisito especifico: Atuar em regéncia de classe com
a disciplina pleiteada, ministrando aulas teoricas e
praticas, observando as politicas e diretrizes
educacionais do Municipio e o planejamento didatico-
pedagégico do estabelecimento de ensino e da
elaboracdo e cumprimento do plano de trabalho
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docente; realizar e/ ou participar de treinamentos,
palestras, cursos, visitas e atividades afins.

Professor de Educacgao Basica I1
— HISTORIA

Requisito especifico: Diploma devidamente registrado
de curso legalmente reconhecido de Licenciatura Plena
em HISTORIA, expedida por institui¢do de ensino
superior credenciada. Curso superior (Bacharelado ou
Tecnologo), acrescido de curso de formagdo pedagogica
para graduag¢do ndo licenciados (realizar estritamente
nos termos da Resolucdo CNE/CEB n° 2. De 1997 ou
do art. 14 da Resolugdo CNE/CP n° 2. de 2015), com
habilitagdo especifica em Historia.

Atribuigdes: Atuar em regéncia de classe com a
disciplina pleiteada, ministrando aulas tedricas e
praticas, observando as politicas e diretrizes
educacionais do Municipio e o planejamento didatico-
pedagbégico do estabelecimento de ensino e da
elaboragdo e cumprimento do plano de trabalho
docente; realizar e/ ou participar de treinamentos,
palestras, cursos, visitas e atividades afins.

ProfessoAr de Educacao Basica Il
— INGLES

Requisito especifico: Diploma devidamente registrado
de curso legalmente reconhecido de Licenciatura Plena
em LETRAS com habilitagio em INGLES, expedida
por institui¢do de ensino superior credenciada. Curso
superior (Bacharelado ou Tecndlogo), acrescido de
curso de formacdo pedagogica para graduacdo nado
licenciados (realizar estritamente nos termos da
Resolucdo CNE/CEB n° 2. De 1997 ou do art. 14 da
Resolugcdo CNE/CP n°® 2. de 2015), com habilitagao
especifica em Inglés.

Atribuigdes:Atuar em regéncia de classe com a
disciplina pleiteada, ministrando aulas tedricas e
praticas, observando as politicas e diretrizes
educacionais do Municipio e o planejamento didatico-
pedagégico do estabelecimento de ensino e da
elaboracdo e cumprimento do plano de trabalho
docente; realizar e/ ou participar de treinamentos,
palestras, cursos, visitas e atividades afins.
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Professor de Educacao Basica II
—~LINGUA PORTUGUESA

Requisito especifico: Diploma devidamente registrado
de curso legalmente reconhecido de Licenciatura Plena
em Letras com habilitagio em PORTUGUES, expedida
por institui¢do de ensino superior credenciada. Curso
superior (Bacharelado ou Tecndlogo), acrescido de
curso de formacdo pedagogica para graduagdo nao
licenciados (realizar estritamente nos termos da
Resolugao CNE/CEB n° 2. De 1997 ou do art. 14 da
Resolugdo CNE/CP n° 2. de 2015), com habilitacao
especifica em Portugués.

Atribuigdes:Atuar em regéncia de classe com a
disciplina pleiteada, ministrando aulas tedricas e
praticas, observando as politicas e diretrizes
educacionais do Municipio e o planejamento didatico-
pedagégico do estabelecimento de ensino e da
elaboragdo e cumprimento do plano de trabalho
docente; realizar e/ ou participar de treinamentos,
palestras, cursos, visitas e atividades afins.

Professor dq Educagao Basica II
— MATEMATICA

Requisito especifico: Diploma devidamente registrado
de curso legalmente reconhecido de Licenciatura Plena
em Matematica, expedida por instituicdo de ensino
superior credenciada. Curso superior (Bacharelado ou
Tecnologo), acrescido de curso de formagdo pedagogica
para graduados ndo licenciados (realizar estritamente
nos termos da Resolu¢do CNE/CEB n° 2. De 1997 ou
do art. 14 da Resolugdo CNE/CP n° 2. de 2015), com
habilitacdo especifica em Matematica.

Atribuicdes: Atuar em regéncia de classe com a
disciplina pleiteada, ministrando aulas teoricas e
praticas, observando as politicas e diretrizes
educacionais do Municipio e o planejamento didatico-
pedagdgico do estabelecimento de ensino e da
elaboracdo e cumprimento do plano de trabalho
docente; realizar e/ ou participar de treinamentos,
palestras, cursos, visitas e atividades afins.
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Professor de Educagao Fisica

Requisito especifico: Curso superior de licenciatura
plena na area especifica de atuacdo, ou bacharelado
acrescido de habilitacdo para atuar na educacdo infantil
e no ensino fundamental.

Atribuigdes: Atividades de Suporte Pedagogico direto a
docéncia na Educacdo Infantil e Ensino Fundamental.
Coordenar, planejar, programar, prescrever, as
atividades  fisicas, desportivas e  similares.
Supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, orientar,
ensinar, as atividades fisicas, desportivas e similares.
Conduzir, treinar, administrar, implantar, implementar,
as atividades fisicas, desportivas ¢ similares. Ministrar
aulas nas unidades escolares municipais para a
disciplina de Educacao Fisica, promovendo a pratica de
gindstica e outros exercicios fisicos e jogos em geral.
Planejar aulas e desenvolver coletivamente programas
de atividades esportivas, organizando eventos diversos.
Participar da avaliagdo do rendimento escolar;
Participar de reunides pedagdgicas e demais reunides
programadas pelo colegiado ou pela direcdo da escola.
Promover a participagdo dos pais e responsaveis pelos
alunos no processo de avaliacdo do
ensino/aprendizagem Participar de atividades escolares
que envolvam a comunidade. Cuidar, preparar e
selecionar material esportivo. Escriturar livros de
classes e boletins. Executar outras tarefas compativeis
com a natureza do cargo.

Especialista Educacional

Requisito especifico: Curso Superior em Pedagogia e
registro no respectivo Conselho

Executar atividades de orientacdo, supervisdo e
inspe¢do escolar; Elaborar programas de ensino sob
orientagdo do 6rgao municipal de educacao; Executar
outras atividades afins

Assistente Administrativo

Requisito: Ensino fundamental

Atribuigdes: Prestar servicos de datilografia ou
digitagdo; Conferir documentos e valores e efetuar
registros de acordo com rotinas e procedimentos
proprios de sua area de atuagdo; Realizar
levantamentos, andlise e dados para pareceres e
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informagdes em processos e outros atos relacionados
com atividades administrativas da Prefeitura; Coletar,
apurar, selecionar e calcular dados para elaboracdo de
quadros  estatisticos e demonstrativos;Redigir
correspondéncias internas e externas; Minutar atos
administrativos; Executar outras atividades afins.

Auxiliar de Servigos

Requisito: Escolaridade ndo exigida

Atribuicdes: Executar atividades manuais semi-
qualificadas em oficina, edificacdes, vias publicas e
congéneres; Executar trabalhos bracais pertinentes a
obras e servigos urbanos; Executar servicos de limpeza
do local de trabalho e conservagdo de equipamentos;
Executar trabalhos de jardinagem; Atender as normas
de seguranca e higiene do trabalho; Executar trabalhos
de limpeza publica; Servigo de copa e cozinha; Executar
atividades afins. Zelar pelo bom atendimento ao
publico; Selecionar, codificar e encaminhar o material
destinado para exames; Consultar e organizar ficharios
e arquivos; Prestar informagdes; Auxiliar na
execucdo de programas de educagdo sanitaria e de
vacinacdo; Auxiliar na limpeza e conservacdo de
materiais e equipamentos; Preencher fichas e
formularios; Conferir documentos; Marcar horarios de
consultas, exames e demais; Atender telefonemas;
Auxiliar no atendimento médico e odontoldgico;
Colaborar no atendimento a doentes e carentes; Atender
a prescricdes médicas; Solicitar material de trabalho e
utiliza-lo adequadamente; Atender solicitacdes do
Chefe do Departamento ou de seus superiores
hierarquicos; Executar atividades pertinentes ao
Departamento a que se encontra lotado; Cuidar da
vigilancia dos prédios municipais;

Auxiliar de Servigos gerais
(vigia)

Requisito: 4* Série completa do ensino fundamental.

Atribuigdes: exercer vigilancia interna e externa sobre
os prédios municipais, parques, jardins, escolas,
bibliotecas, cemitérios, etc.; prestar servigos de
zeladoria nos equipamentos publicos municipais;
garantir os servicos de responsabilidade do Municipio,
bem como sua agdo fiscalizadora no desempenho da
atividade de policia administrativa, nos termos das
Constitui¢des Federal e Estadual, e da Lei Organica do
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Municipio; controlar a entrada, presenca e saida de
pessoas nos locais de acesso vedado ou condicionado ao
publico; atender aos telefonemas; proteger pessoas e
bens em locais de acesso vedado e condicionado ao
publico, bem como prevenir a pratica de crimes;
executar os servigos de guarda dos prédios publicos;
executar servigos de vigilancia nos  diversos
estabelecimentos municipais; executar rondas diurna e
noturna nas dependéncias dos prédios da Prefeitura e
areas adjacentes; controlar a movimentacao de pessoas
e veiculos para evitar furto; controlar a entrada de
pessoas estranhas e outras anormalidades; desempenhar
outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam
na sua esfera de competéncia.

Requisito: Anos Iniciais do Ensino Fundamental (5° ano
Bombeiro hidraulico I ou 4* série).

Atribuigdes: Executar atividades manuais qualificadas
em oficinas, edificagdes, vias publicas e similares;
executar servicos de instalacdo hidraulica em prédios,
logradouros e proprios da Prefeitura. Zelar pela limpeza
do local de trabalho e conservacdo do equipamento
usado; atender as normas de seguranca e higiene do
trabalho; executar atividades afins.

Bombeiro hidraulico II Requisito: Anos Iniciais do Ensino Fundamental (5° ano
ou 4% série).

Atribui¢des: Executar atividades manuais qualificadas
em oficinas, edificagdes, vias publicas e similares;
executar servicos de instalacdo hidraulica em prédios,
logradouros e proprios da Prefeitura. Zelar pela limpeza
do local de trabalho e conservagdo do equipamento
usado; atender as normas de seguranca e higiene do
trabalho; executar atividades afins.

Gari de coleta Requisito: 4* Série completa do ensino fundamental.

Atribuigdes: Executar atividades operacionais de coleta
de residuo domiciliar, hospitalar e especial para fins de
transporte e destinacdo final.
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Motorista - CNH D ou E

Requisito: Ensino fundamental completo, idade superior
a 21 (vinte e um) anos, carteira de habilitagdo categoria
“D” ou “E”, ser aprovado em curso especializado e em
curso de treinamento de pratica veicular em situagao de
risco, nos termos da normatizacdo do CONTRAN

Atribui¢des: Transportar alunos da rede municipal de
ensino; Cuidar da seguranga e ordem dos alunos no
interior do veiculo e durante a sua locomocao; Orientar
e direcionar os alunos nos procedimentos de entrada e
saida das Unidades Escolares; manter a disciplina na
referida  Unidade; Dar suporte nas atividades
pedagbgicas, cuidar da seguranga dos alunos no
ambiente  escolar, orientar sobre regras e
comportamentos dos alunos nos ambientes escolares de
acordo com o regimento; Transportar pacientes e/ou
servidores do Municipio; Auxiliar nos primeiros
socorros a pacientes dentro da ambuldncia, bem como
locomové-los nas macas para o interior de hospitais;
dirigir automodvel, Onibus, caminhdo, camioneta e
ambulancia, dentro ou fora do perimetro urbano;
Transportar cargas, entregando-as nos locais de servigo
ou de deposito; Carregar, descarregar e conferir
mercadorias transportadas; cuidar da manutencdo do
veiculo e fazer-lhe pequenos reparos; desempenhar
tarefas afins.

Operador de ETE I

Requisito: 4 primeiras séries do ensino fundamental.

Atribuicdes: Monitorar e controlar todas as etapas do
processo de tratamento de dgua e efluente, através da
realizagdo das coletas e analises fisico-quimicas
laboratoriais, inclusive coletas para controle de
parametros conforme principais legislacdes, bem como
o registro dos resultados e demais observagdes obtidos,
além do acompanhamento e registro das medigdes de
nivel e vazdes, nas planilhas de controle e
monitoramento € no livro de turno da operacao,
consistindo em: 1. Atuar na 4area operacional de
estacdes de tratamentos de dgua e efluentes (industriais
e domésticos) e reuso de dgua, mantendo em perfeito
funcionamento; 2. Realizar monitoramento dos volumes
dos tanques; 3. Realizar controle de qualidade do
efluente tratado de acordo com os procedimentos
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internos; 4. Preparar e repor produtos quimicos
inerentes ao processo de tratamento; 5. Preencher
planilhas de controle — trabalho diario e controle de
qualidade; 6. Operar e realizar pequenas manutencoes
em equipamentos pertinentes a area; 7. Prezar pela
organizacdo ¢ manutencdo do ambiente de trabalho; 8.
Manter o ambiente limpo e organizado.

Operador de ETE 11

Requisito: 4 primeiras séries do ensino fundamental.

Atribuigdes: Monitorar e controlar todas as etapas do
processo de tratamento de 4gua e efluente, através da
realizacdo das coletas e andlises fisico-quimicas
laboratoriais, inclusive coletas para controle de
parametros conforme principais legislagdes, bem como
o registro dos resultados e demais observagdes obtidos,
além do acompanhamento e registro das medigdes de
nivel e vazdes, nas planilhas de controle e
monitoramento ¢ no livro de turno da operagdo,
consistindo em: 1. Atuar na 4rea operacional de
estagcOes de tratamentos de dgua e efluentes (industriais
e domésticos) e reuso de dgua, mantendo em perfeito
funcionamento; 2. Realizar monitoramento dos volumes
dos tanques; 3. Realizar controle de qualidade do
efluente tratado de acordo com os procedimentos
internos; 4. Preparar e repor produtos quimicos
inerentes ao processo de tratamento; 5. Preencher
planilhas de controle — trabalho diario e controle de
qualidade; 6. Operar e realizar pequenas manutencoes
em equipamentos pertinentes a area; 7. Prezar pela
organiza¢do € manutencdo do ambiente de trabalho; 8.
Manter o ambiente limpo e organizado.

Operador de Méaquinas

Requisito: 4 primeiras séries do ensino fundamental

Atribuic¢des: Operar maquinas pesadas; Manter o
veiculo em condi¢des de conservacao ¢ funcionamento,
providenciando conserto, abastecimento, lubrificagao,
limpeza e troca de pegas; Atender as normas de
seguranca ¢ higiene do trabalho; Executar outras
atividades afins.
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Secretario Escolar

Requisito: Ensino Médio Completo com habilitagdo em
informatica, Excel, internet

Realizar trabalhos no campo do secretariado em
unidade de educagdo e na Secretaria Municipal de
Educagao; proceder a escrituragdo escolar conforme
disposto na legislacdo especifica; responsabilizar, na
area de sua competéncia pelo cumprimento da
legislacdo de ensino e disposi¢des regimentais; instruir,
informar e decidir sobre expediente e escrituragdao
escolar, submetendo a apreciagdo superior, casos que
ultrapasse sua area de decisdo; colaborar com a dire¢ao
da unidade escolar no planejamento, execucdo e
controle das atividades escolares, coordenar as
atividades da secretaria da escola e do pessoal auxiliar;
proceder a escrituragdo escolar conforme disposto na
legislacao vigente; fazer matricula, preparar cadastro de
alunos, arquivar documentagdo, elaborar relatorios,
preparar material para as aulas conforme solicitado
pelos professores, realizar outras tarefas correlatas que
lhe forem solicitadas.

Sepultador

Requisito: Anos Iniciais do Ensino Fundamental (5° ano
ou 4% série).

Atribuicdes: Executar servicos de manutenc¢do, limpeza
e fiscalizacdo de cemitérios; abrir e preparar sepulturas
para  sepultamento;  realizar  sepultamentos e
exumagoes; prestar informagdes ao publico, relativas
ao setor onde devera dirigir-se € com quem
tratar; manter a limpeza e conservagcdo dos jazigos e
covas; zelar pela conservagdo dos cemitérios, maquinas
e ferramentas de trabalho; executar tarefas de inspecao,
monitoramento e protecdo das instalagdes, servicos e
bens municipais; auxiliar na elaboracdo de trabalhos
referentes a obras municipais no cemitério; executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a
critério de seu superior.

Fiscal Municipal

Requisito: 2° Grau completo

Atribuicdes: Fiscalizar preventivamente a abertura de
empresas, tratamento de agua, coletas de lixo e sua
destinagdo; Participar de cursos e treinamentos e
campanhas de satde; Auxiliar na fiscalizagdo de obras e
posturas; Colaborar com a coleta de informagdes

RuUA NOSSA SENHORA DO ROSARIO, N° 29 — CENTRO/ CEP 35.580-000 Japaraiba — MG / CNPJ-

Tel: (037) 3354 1122 — www.japaraiba.mg.gov.br

18.306.654/0001-03

WWWw.concursoz.com.br


http://www.japaraiba.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARAIBA
ESTADO DE MINAS GERAIS
GOVERNO 2025/2028

necessarias para o cadastro técnico; Redigir relatorios,
notificacdes e autuacdes; Desempenhar outras tarefas
especificas de acordo com a coordenacdo superior
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ANEXO II

CONTEUDO PROGRAMATICO

Nivel Médio

Portugués: Ortografia Oficial; Acentuagdo Grafica; Separacao de silabas; Reconhecimento
de Classe de Palavras: nome, pronome, verbo, preposi¢des e conjungdes, Pronomes:
colocagdo, uso, formas pronominais de tratamento. Concordancia Nominal e Verbal.
Emprego de tempos e modos, Vozes do Verbo, Regéncia Nominal e Verbal, Ocorréncia de
crase, Estrutura do vocabulo, radicais e afixos, Formacao de Palavras: composicao e
derivacdo; Termos da Oragdo, Tipo de predicagdo, Estrutura do periodo: Coordenagdo e
Subordinagdo, Nexos Oracionais, Valor Logico e Sintatico das Conjungdes, Semantica,
Sinonimia e Antonimia e Interpretacdo de Textos.Sugestdes Bibliograficas: Livros e
apostilas inerentes a area.

Matematica: Estruturas logicas, légica da argumentacdo, Diagramas légicos. Numeros
inteiros: operagdes e propriedades. Numeros racionais, representagdo fracionaria e decimal:
operagdes e propriedades. Razdo e propor¢do. Percentagem. Regra de trés simples. Equagdo
de 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade.
Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio logico: resolugcdo de situagdes
problema. SugestOes Bibliograficas: Livros e apostilas inerentes a area.

Conhecimentos Gerais: Historia do Municipio de Japaraiba/ MG. Lei Orgénica do
Municipio de Japaraiba/ MG. Atualidades do mundo.

Nivel Fundamental/Fundamental Incompleto / Escolaridade nao exigida

Portugués: Estudo de textos variados. Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes.
Sindnimos e antonimos. Separag¢do silabica. Acentuagdo. Frases: afirmativa, negativa,
interrogativa e exclamativa. Reconhecimento dos sinais de 38 pontuacgdo. Singular/plural,
masculino/feminino. Sugestdes Bibliograficas: Livros didaticos de Lingua Portuguesa.
Matematica: Problemas simples envolvendo as 04 (quatro) operagdes matematicas (somar,
subtrair, multiplicar e dividir). Percentagem. Regra de trés simples. Raciocinio 16gico:
resolucdo de situagdes problema. Sugestoes Bibliograficas: Livros e apostilas inerentes a
area.

Conhecimentos Gerais: Historia do Municipio de Japaraiba/ MG. Atualidades do mundo.
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ANEXO Il

1) *Nome completo

(SEM ABREVIACOES)

2) INFORMAGOES PESSOAIS E FAMILIARES

Sexo: ( ) M ( ) F *Data de Nascimento: / /

CPF: *Identidade:

*Data de expedigéo: / / *Orgao expedidor:

*Idade:

*Endereco:

* Cidade/Estado: *CEP:

*E-mail:

*Telefone fixo: () *Celular: ()

3) Cargo Pretendido:

4) DOCUMENTAGAO APRESENTADA:

DECLARO SEREM VERDADEIRAS AS INFORMAGOES POR MIM PRESTADAS NESTE
FORMULARIO, SOB RISCO DE RESPONSABILIZAGAO LEGAL EM CASO DE FALSIDADE

IDEOLOGICA.

Japaraiba,

/ 12025.

Assinatura do (a) Candidato (a)
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE TEMPO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL (PESSOA JURIDICA)

Observacgido: Sugestdo de declaragao podendo ser aceito conforme a

expedida pela empresa ou Orgao Publico.

Declaro, para os devidos fins, que o(a) candidato(a)

portador da Carteira de

Identidade  n° , CPF n° , exerceu
atividade profissional na empresa , inscrita sob o
CNPJ n° , Inscricao Estadual situada no
endereco, no municipio de , com o Cargo de
no periodo de / /
a /[ |, realizando as seguintes atividades:
de de 2025.

Assinatura do Empregador/Responsavel

INSTRUGOES:
A) Para cada cargo devera ser preenchida uma Declaragao.
B) A Declaragao devera ser assinada pelo empregador ou responsavel por ele

designado e carimbada com o CNPJ da empresa.

C) O preenchimento sera permitido a caneta ou digitado.
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