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DESCRIGAO DO CARGO

Cargo FARMACEUTICO(A)

Local de

Unidade Pronto Atendimento 24 horas — BARRA — Balneéario Cambori.
trabalho

12 Etapa — Recebimento e Avaliacdo da Ficha de Inscricao

A selecéo e classificacdo dos candidatos nesta etapa consistirdo na analise da
Etapado |ficha de inscrigéo.

processo |,, Etapa (Final) — Avaliacdo Técnica/Comportamental
seletivo
Serdo chamados para realizacdo desta etapa os candidatos selecionados na etapa

anterior para realizagdo da avaliacdo técnica/comportamental (Entrevista).

Atribuicdes [Prestar atendimento, esclarecimentos e orientacdes gerais e informacdes técnico-
do Cargo [cientificas ao cliente interno;

Avaliar a utilizacdo de medicamentos desde a prescricdo médica até a
administracdo dos medicamentos, de acordo com protocolos clinicos
institucionalizados e literatura cientifica;

Executar o processo de dispensacdo de medicamentos adotado na instituicao;
Participar, executar e/ou apoiar o desenvolvimento de protocolos terapéuticos e
diretrizes clinicas;

Participar em acfes de farmacovigilancia e de gerenciamento de risco: analise de
provaveis reacdes adversas, registro de desvios de qualidade de medicamentos,
informacé&o sobre interacdes/ incompatibilidades medicamentosas;

Participar do processo de selecdo de medicamentos e materiais, de acordo com a
politica institucional (Comissdo de Farméacia e Terapéutica/ Comissao de
Padronizacdo quando solicitado pelo superior imediato);

Realizar a gestdo de estoque da farmacia e armazenamento de medicamentos,
material técnico, e solu¢des de grande volume;

Informar as nao-conformidades verificadas no recebimento, documentos e
embalagens (nota de simples remessa, validade e integridade fisica do produto);
Manter atualizado os registros da Qualidade;

Auxiliar na cobertura de escalas de férias, folgas e/ou intercorréncias na instituicao,
guando necessario ou solicitado pelo seu superior imediato;

Executar suas tarefas com foco na melhoria continua dos processos institucionais;
Utilizar adequadamente e preservar todos os equipamentos de protecao individual
(EPIs) fornecidos pela Instituigcéo;

Zelar pelo patrimoénio e fazer bom uso dos recursos (equipamentos, materiais e
instalagcdes) da instituicAo, comunicando qualquer problema ou alteracdo
imediatamente ao seu superior;

Cumprir integralmente manuais, procedimentos, politicas corporativas e carta de
convivéncia,
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Realizar outras atividades correlatas e/ou inerentes a sua fungdo conforme
descritas no Perfil do cargo e ordem de servi¢co e/ou quando solicitadas pelo gestor
imediato.

Carga

2. 220 horas mensais em escala 12x36 - Diurno
Horaria

Beneficios |Vale-alimentacao/refeicao, vale-transporte e seguro de vida coletivo.

Diploma de Graduacdo em Farmacia reconhecido pelo MEC, com registro ativo no
Conselho Regional de Farméacia (CRF/SC). Desejavel Pds-graduacdo em Farmacia
Hospitalar e/ou Farmécia Clinica. Experiéncia profissional de 6 meses na atuacéo
como farmacéutico.

Requisitos

Florian6polis/SC, 14 de Fevereiro de 2025.

Douglas Alves Claudio Bianca Linhares Brasil
Superintendente Gerente de Gestao de Pessoas
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