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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025
Publicagao N° 6877169

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025

ESTABELECE NORMAS PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A PROVER VAGAS TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL IN-
TERESSE PUBLICO NA ADMINISTRAGAO PUBLICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ALDAIR BIASIOLO, Prefeito Municipal de Tangara/SC em exercicio, no uso de suas atribuicdes e tendo por base a Lei Municipal n.° 2.668,
de 20/06/2023 ou a que vier em sua substituicao, e demais dispositivos legais pertinentes a matéria, baixa este Edital para prover vagas
temporarias de excepcional interesse plblico na rede municipal de ensino e demais 6rgaos municipais, com inscricoes até a data de 18 de
fevereiro de 2025 as 12h00, e contratagdo conforme a necessidade conveniéncia do interesse publico, e:

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Os candidatos habilitados e classificados neste processo serdo regidos pelo regime administrativo e serdo filiados ao Regime Geral da
Previdéncia Social — RGPS, como contribuinte obrigatério do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, e do contido na Lei Municipal n°
2.668/2023 e nas Leis Complementares n° 073/2014 e 092/2017

IT — DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigGes para todos os cargos do referido Edital, serdo recebidas SOMENTE POR INTERNET, de 10 de fevereiro de 2025 até 18 de
fevereiro de 2025 as 12h00, através do preenchimento do formulario eletrénico disponibilizado no enderego eletronico https:// bit.ly/4hg-

2249Q.

2.1.1 O candidato devera preencher o formulario de inscrigao eletronico de forma a nao deixar nenhum campo em branco e/ou, com infor-
magbes incompletas, do contrario sua inscrigdo ndo serd efetuada.

2.1.2 O candidato deverd prestar BASTANTE ATENCAO ao selecionar o cargo desejado para a chamada publica, pois depois de inscrito ao
cargo NAO sera possivel cancelar sua inscricdo ou mudar de cargo. Por isso, recomenda-se a leitura completa do Edital antes de formalizar
a inscricao, outro sim, o candidato podera optar por um Unico cargo.

2.2 A documentacdo abaixo relacionada devera ser OBRIGATORIAMENTE anexada no momento da realizacdo da inscrigdo, sob pena de
indeferimento da inscrigdo:

a) Copias dos documentos pessoais (Cédula de Identidade - frente e verso - e CPF);

b) Comprovante de tempo de servico publico na area de atuagdo do cargo pretendido; (se possuir); Até a data limite de 10/02/2025 —
contendo o cargo exercido, anos, meses e dias trabalhados em papel timbrado e assinatura do responsavel, sendo aceito apenas CTC em
orgdos publicos;

c) Comprovante de escolaridade além daqueles exigidos para cargo pretendido, para efeitos de classificacdo, seguindo os seguintes critérios:
I — Graduagao

II — Pds-Graduagdo;

III — Mestrado;

IV — Doutorado;

2.2.1. Somente serdo aceitos documentos em formato PDF ou JPG.

2.3 O comprovante de inscri¢do, o boleto bancario relativo ao cargo e o comprovante de pagamento do boleto deverdo ser mantidos em
poder do candidato durante a vigéncia do periodo de inscrigGes.

2.3.1 Conforme ja estabelecido no cronograma do ANEXO 1II, serd aberto prazo recursal para os candidatos que ndo se fizerem presente
na listagem de homologacao proviséria das inscricdes deferidas do processo. E dever do candidato conferir a listagem proviséria disponi-
bilizado no site da empresa, sendo que passado o periodo recursal, ndo sera admitido recursos fora de prazo referente a inscrigdes ndo
homologadas, muito menos, candidatos no dia da realizagdo da prova requererem seus direitos, NAO SENDO POSSIVEL alteracdo no quadro
ja publicado.

2.4 O candidato deverd, NO PERIODO DAS INSCRICOES, pagar a importancia indicada no ANEXO I, relativamente ao cargo inscrito, sob
pena de ndo efetivagdo de sua inscricdo, ndo sendo aceitos pagamentos apos data de vencimento do boleto de inscrigdo e/ou pagamentos
agendados.

2.5 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento do cer-
tame por conveniéncia da Administracdo Publica.

2.6 O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 18 de fevereiro de 2025, OBRIGATORIAMENTE nas agéncias do Banco
do Brasil.

2.7 A inscricdo do candidato e o pagamento do boleto bancario implicardo no conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
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2.8 O candidato declarara, ao efetuar sua inscricao, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar os documentos compro-
batdrios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da admissao.

2.9 As inscricGes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovacdo de pagamento da taxa de inscrigdo.

2.10 A falsificacdo de declaragbes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagao, verificada em qualquer etapa do presente
concurso, implicara na eliminacao automatica do candidato, nao ficando livre das cominacdes legais decorrentes de seus atos.

2.11 Cada candidato podera inscrever-se para apenas um dos cargos constantes do Anexo 1.

2.12 Caso a inscricdo do candidato ndo conste na relagdo das inscricbes homologadas que sera divulgada conforme data constante no
Anexo II, o candidato devera entrar em contato imediatamente com a Administracao através do e-mail (chamadapublica@tangara.sc.gov.
br) anexando no corpo do e-mail o boleto bancario juntamente com o comprovante de pagamento da guia bancaria na forma digital (esca-
neada), conforme prazos recursais estabelecidos neste Edital, sob pena de ndo serem acatadas reclamac0es posteriores, conforme reserva
oitem 2.3.1.

2.13 Em cumprimento ao disposto no artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, na Lei 7.853/89 e no Decreto Federal 3.298/99, serdao
admitidos os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia, selecionados neste Processo Seletivo na proporcdo de um para cada vinte
candidatos, equivalentes a 5% (cinco por cento) das vagas a serem ofertadas, desde que as atribuicdes do cargo/emprego publico sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores.

2.14 Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de acordo com os padrées mundialmente
estabelecidos e que se enquadre nas categorias descritas nos Decretos federais n® 3.298/1999 e suas alteragdes, n° 5.296/2004 e suas
alteracOes e na Lei federal n® 7.853/1989.

I1I - DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

3.1 As inscricdes que tiverem suas taxas pagas serao homologadas e deferidas pela autoridade competente no prazo previsto no cronogra-
ma constante do Anexo II e estarao disponiveis no Mural Publico da Prefeitura Municipal de Tangara e no endereco eletrénico www.tangara.
sc.gov.br na opgao correspondente ao Processo Seletivo Simplificado n® 001/2025.

3.2 Somente sera divulgada a relagdo das inscricdes que forem deferidas.

3.2.1 Para todos os efeitos, os candidatos que nao constarem na relacdo do referido Edital, estardo com suas inscrigdes indeferidas.

3.3 Quanto ao indeferimento de inscricdo, cabera recurso, no prazo maximo previsto no Anexo II, contado da data de publicacdo da relagdo
mencionada no item 3.1.

3.3.1 O recurso se restringe ao envio do boleto bancario juntamente com o comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo, os quais de-
verdo ser encaminhados para o e-mail chamadapublica@tangara.sc.gov.br, observando-se rigorosamente os prazos recursais estabelecidos
no cronograma.

IV - DA CLASSIFICACAO, DOS RECURSOS, DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO E DA CONVOCAGAO

4.1 O resultado provisorio sera divulgado até o dia 20 de fevereiro de 2025 e o resultado final sera divulgado no dia 21 de fevereiro de 2025.
4.2 A andlise da documentagdo sera realizada pela comissdo nomeada pela Portaria n® 173, de 06 de fevereiro de 2025, de acordo com as

condigOes e os critérios de avaliacao estabelecidos.
3.3 A Tabela de Titulos para avaliacdo é constituida de:

ITEM TITULAGAO OBSERVAGCAO

a) Comprovante de formagdo minima exigida; titulo obrigatorio e classificatorio

b) Ensino médio Completo, Graduacdo, Especializa-

N , i titulo opcional e classificatorio
Gao, mestrado ou doutorado em area afim

TABELA 01
3.4 Os titulos apresentados receberao pontuacao conforme a seguinte tabela:

CARGO TITULACAO PONTUAGCAO
Formagdo minima exigida 1,0
, Ensino Médio 2,0
NIVEL FUNDAMENTAL ”
Graduagao 3,0
P6s-Graduagao 5,0
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CARGO TITULAGAO PONTUAGAO
Formagdo minima exigida 2,0
NIVEL MEDIO Graduacgo 3,0
P6s-Graduagao 5,0
CARGO TITULAGAO PONTUAGAO
Graduacdo na area (concluida) 1,0
, Pos graduacéo (Area afim) 2,0
NIVEL SUPERIOR -
Mestrado (Area afim) 3,0
Doutorado (Area afim) 4,0
TABELA 01

3.4.1 Para efeito de pontuacio, NAO serdio aceitos mais de um certificado de Pés-graduagdo, Mestrado e/ou Doutorado, NAO sendo conta-
bilizados “cumulativamente” os pontos da modalidade.

3.5 Todo diploma expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramen-
tado e desde que o curso seja reconhecido pelo MEC e validado por instituicdo federal de ensino superior.

3.6 Para a contagem do tempo de servigo devera ser observada a documentacdo opcionalmente apresentada pelo candidato conforme letra
“b” do item 2.

TEMPO DE SERVIGO NA AREA PONTUAGAO
Abaixo de 1825 dias (05 anos) 0,5

De 1826 dias (05 anos) até 3.650 (10 anos) 1,0

De 3.651 dias (10 anos) até 5.475 dias (15 anos) 1,5

De 5.476 dias (15 anos) até 7.300 dias (20 anos) 2,0

Acima de 7.301 dias (20 anos) 2,5
TABELA 02

4.7 O(s) periodo(s) apresentado(s), trabalhados exclusivamente em area afim, serdo convertidos em dias e enquadrado(s) na tabela acima.
A pontuacdo para o tempo de servico ndo é cumulativa, ou seja, conta-se somente a pontuacao da linha correspondente. (Ex.: Se o candi-
dato tiver 4.827 dias, conforme tabela recebera 1,5 de pontuagdo).

4.8 A nota final sera a soma da pontuacado obtida na “Titulagdo” (Tabela 01), com a pontuacdo obtida no “Tempo de servico na area” (Tabela
02).

4.9 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classifica-
tdria, sucessivamente, o candidato que:

4.9.1. Maior titulacao;

4.9.2. Maior tempo de servigo;

4.9.3. Maior idade;

4.9.4. Morar no municipio de Tangara/SC;

4.10 Permanecendo o empate, sera realizado sorteio em ato publico;

4.10.1. O Sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissao, com a convocagao dos Candidatos interessados através
de telefone, correio eletronico ou qualquer outro meio que possibilite a ciéncia do interessado;

4.10.2 A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apds analise dos recursos e antes da publicagdo da lista final dos selecionados.
4.11 Sera admitido recurso do resultado provisério do certame que devera ser interposto, exclusivamente, pelo candidato, desde que de-

vidamente fundamentado e apresentado nos prazos estabelecidos no cronograma constante do Anexo II deste Edital, através do e-mail
chamadapublica@tangara.sc.gov.br .
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4.12 Os recursos encaminhados serdo analisados pela Comissado Especial do Processo Seletivo instituida pela Portaria Municipal n® 173/2025.

4.13 Os recursos que se apresentarem sem fundamentagdo teodrica, ilegiveis, fora de prazo e que ndo estiverem de acordo com o disposto
nos subitens acima serdo liminarmente indeferidos automaticamente.

4.14 A divulgacdo das decisGes dos recursos apresentados, sera realizada através do site oficial do Municipio de Tangara/SC.

4.15 A Comissdo Especial do Processo Seletivo, nomeada pela Portaria n.% 173/2025, constitui-se em Ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, ndo cabendo recursos ou revisdes adicionais na esfera administrativa.

4.16 O resultado final do Processo Seletivo, objeto deste Edital, serd homologado pela autoridade competente e publicado conforme crono-
grama do Anexo II, no endereco eletronico da Prefeitura Municipal de Tangara (www.tangara.sc.gov.br) e no Boletim Oficial do Municipio.

4.17 A convocacdo para contratacdo sera feita via contato telefénico, ou via correio eletronico, pelo Diario Oficial dos Municipios (disponivel
no site www.tangara.sc.gov.br) e pelos demais meios oficiais da Prefeitura Municipal de Tangara/SC.

V - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O prazo de validade deste Processo Seletivo tera validade pelo periodo de 01 (um) ano
a contar da publicacdo da homologacao do resultado e da classificacdo final do certame. Este prazo podera, a critério e conveniéncia da
Administragdo Municipal, ser prorrogado uma Unica vez.

5.2 A aprovacao neste Processo Seletivo ndao caracterizara direito a contratacao, a qual, no prazo de validade, sera efetuada conforme a
necessidade da Administracdo, respeitada a classificacao obtida.

5.3 O candidato aprovado devera manter seu endereco e os nimeros de telefones atualizados durante todo o periodo de validade do Pro-
cesso Seletivo, sob pena de perda de sua classificacao.

5.4 As vagas serdo preenchidas de acordo com a necessidade do Municipio de Tangara/SC, obedecendo a ordem de classificacdo.

5.5 A contratacdo dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas deste certame atendera aos dispositivos do RE/598.099/STF, de
acordo com a necessidade da Administracdo Municipal, respeitada a ordem de classificacao, podendo ser convocados mais candidatos apro-
vados, se houver necessidade para o servigo publico.

VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 Por ocasidao da contratacao deverdo ser apresentadas cdpias dos seguintes documentos:

e CPF;

e Titulo de Eleitor;

e Carteira de Identidade RG;

e Carteira de Trabalho CTPS;

e Comprovante de residéncia;

e Certificado de Escolaridade ou Diploma;

e Historico Escolar; .

e Registro Profissional (Carteira do Conselho de Classe ou Orgdo da Categoria);

e Certificado Militar (se homem); ’

e Declaragdo de Nao Acumulagao de Cargo (Caso haja o acimulo, apresentar Certidao do Orgao Empregador, contendo o Regime Juridico,
a carga horaria e o horario de trabalho, com firma reconhecida);

e 1 Foto 3X4 recente;

e Certiddo de Nascimento dos Filhos Menores de 18 Anos;

e Certiddo Negativa de antecedentes criminais da esfera federal, estadual e da Comarca onde reside;
e Certidao Negativa de débitos Municipais;

e Comprovante de quitacdo eleitoral;

e Exame admissional;

e Declaracdo de Bens.

6.2 Para efeito da contratagdo fica o candidato sujeito a aprovacao em exame médico admissional segundo a natureza e especificidade da
funcdo, respectiva area de atuagdo e a apresentagdo, no prazo legal, dos documentos que Ihe foram exigidos.

6.3 Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera afixado no mural do Pagco Municipal, e no site oficial do mu-
nicipio http://www.tangara.sc.gov.br.

CENTRO ADMINSITRATIVO DE TANGARA/SC, EM 07 DE FEVEREIRO DE 2025.

ALDAIR BIASIOLO
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO I
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DOS CARGOS, DAS VAGAS, DOS REQUISITOS, DA CARGA HORARIA E DO VENCIMENTO MENSAL

1. CARGOS ADMINISTRACAO

Cargo Vagas Remuneracio Carga Horaria Requisitos para Provi- Taxa de Inscricdo
Semanal mento

Ensino Superior em
Bacharelado em Educa-

Profissional de Educa- ¢do Fisica e registro no

~ s + . .

¢do Fisica NASF 1+CR R$ 1.940,21 20 horas Conselho Regional de R$ 40,00
Educacdo Fisica de San-
ta Catarina - CREF3/SC

Orientador Social CR R$ 2.530,42 40 horas Formacao Minima = En- | oy 3 og
sino Médio Completo

Zelador de Servicos 1, R$ 1.774,03 40 horas rormagao Minima = | pg 20,00

Internos Séries Iniciais

ANEXO II

DO CRONOGRAMA
(SUJEITO A ALTERACOES EM QUALQUER TEMPO)

E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO FICAR ATENTO A TODAS AS PUBLICACOES NO SITE DO MUNICIPIO DURANTE OS PRAZOS
ESTIPULADOS NO CRONOGRAMA ABAIXO.

LINHA ATOS DATAS

1. Divulgagdo do Edital 10/02/2025
2. Publicacdo do Edital 10/02/2025
3. Periodo de InscrigBes exclusivamente por Internet (on-line) 10/02/2025 até 18/02/2025 (até as 12h00m)
4. Divulgagao da Homologagao Geral das Inscrigoes deferidas 19/02/2025
5. Recursos quanto as Inscricdes (horario limite de recebimento até 15:00h) 20/02/2025
6. Homologagao Final Inscrigdes 20/02/2025
7. Divulgacao Provisoria Geral dos Aprovados 20/02/2025
8. I:Secg(;;c)) Quanto a Classificagdo Geral dos Aprovados (horario limite de recebimento até 21/02/2025
9. Homologagao do Resultado Final do Certame 21/02/2025
NOTA:

*Q cronograma detalhado acima é uma projecao estimada da ordem das etapas do presente certame, estando sujeito a alteracdes no de-
correr do certame, levando-se em conta o nimero de inscritos e o nimero de intercorréncias intempestivas, sendo de responsabilidade do
candidato acompanhar suas alteragdes nos meios legais de divulgagao apresentados pelo presente Edital.

EXTRATO 06-02-2025
Publicagdo N° 6873598

EXTRATO DE ADITIVO

Municipio de Tangara

Estado de Santa Catarina

Extrato de Aditamento — PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO.

Contrato: n° 265/2024

Processo Licitatdrio: n° 147/2024

Pregdo Eletronico: n°® 62/2024

Objeto Conforme previsto no contrato original e Art. 124 inciso II alinea “d” da lei Licitagdes
14.133/2021, fica acrescido, para fins restabelecimento de reequilibrio econémico financeiro,
conforme demonstrado nos documentos acostados, onde o requerente alegou aumento no valor
Contratante: MUNICIPIO DE TANGARA

Contratado: POSTO BOTTEGA EIRELI - EPP

Centro administrativo, 06 de Fevereiro de 2025
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