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DESCRIGAO DO CARGO

Cargo TECNICO DE ENFERMAGEM

Local de

Unidade Pronto Atendimento 24 horas — BARRA — Balneéario Cambori.
trabalho

12 Etapa — Recebimento e Avaliacdo da Ficha de Inscricao

A selecéo e classificacdo dos candidatos nesta etapa consistirdo na analise da
Etapado |ficha de inscrigéo.

processo |,, Etapa (Final) — Avaliacdo Técnica/Comportamental
seletivo
Serdo chamados para realizacdo desta etapa os candidatos selecionados na etapa

anterior para realizagdo da avaliacdo técnica/comportamental (Entrevista).

Prestar assisténcia de enfermagem diaria, seguindo a metodologia assistencial do
servico de enfermagem e especificidade da area de atuacdo; Participar da
passagem de plantdo nas trocas de turno de trabalho; Realizar procedimentos de
média complexidade, tais como: pun¢do venosa, manipulacdo de acesso venoso
central, diluicho e administracdo de medicamentos, controle de sinais vitais,
sondas, curativos, higiene e conforto e outros conforme legislacdo pertinente e
metodologia assistencial do servico de enfermagem e especificidade da area de
atuacdo; Acompanhar pacientes durante transporte para realizagdo de exames
e/ou outros procedimentos internos ou externos a unidade; Preparar, encaminhar e
armazenar materiais e equipamentos utilizados nos processos assistenciais
conforme rotina do servico de enfermagem e especificidade da area de atuacao;
Participar dos programas de treinamento, aperfeicoamento e avaliacéo profissional,
Contribuir na elaboracdo de normas e procedimentos, bem como aplica-los na
execucao das atividades do cargo; Executar outras atividades de complexidades
equivalentes, de acordo com a necessidade do setor/instituicdo; Executar suas
tarefas com foco na melhoria continua dos processos institucionais; Ultilizar
adequadamente e preservar todos os equipamentos de protecao individual (EPIS)
fornecidos pela Instituicdo; Zelar pelo patriménio e fazer bom uso dos recursos
(equipamentos, materiais e instalacbes) da instituicho, comunicando qualquer
problema ou alteracdo imediatamente ao seu superior; Cumprir integralmente
manuais, procedimentos, politicas corporativas e carta de convivéncia; Realizar
outras atividades correlatas e/ou inerentes a sua funcdo conforme descritas no
Perfil do cargo e ordem de servigco e/ou quando solicitadas pelo gestor imediato.

Atribuicoes
do Cargo

Carga

2. 220 horas mensais em escala 12x36.
Horaria
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Beneficios |Vale-alimentacao/refeicdo, vale-transporte e seguro de vida coletivo.

1. Diploma do curso Técnico em Enfermagem reconhecido pelo MEC com registro
no COREN/SC.

2. Experiéncia comprovada de 06 (seis) meses no cargo/funcdo em atendimento de
urgéncia e emergéncia ou unidade hospitalar.

Requisitos

Florianopolis/SC, 10 de fevereiro de 2025.

Douglas Alves Claudio Bianca Linhares Brasil
Superintendente Gerente de Gestao de Pessoas
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