EDITAL DE ABERTURA N2 001/2025 DE 06 DE JANEIRO DE 2025
PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE VAGA DO QUADRO DE PESSOAL SECRETARIA DE EDUCAGCAO
— MUNICIPIO DE MANARI-PE —

O Instituto de Ensino e Pesquisa do Agreste de Pernambuco, juntamente com a Prefeitura Municipal de
Manari-PE, no uso de suas atribuicdes legais, com base na legislacdo vigente, notadamente na Lei Organica
Municipal, leis complementares,Bem como o Art. 37, inciso Il da Constituicdo Federal, através da Comissao
Especial, devidamente autorizada pelo Prefeito da Prefeitura Municipal de Manari-PE, torna publico a
realizagdo do Processo Seletivo Edital 001/2025 da Secretaria Municipal de Educac¢do, para preenchimento
de vagas do quadro temporario, mediante as normas e condi¢Ges estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificacdes, sendo executado
pelo Instituto de Ensino e Pesquisa do Agreste de Pernambuco — IEP.

1.2. Toda mencdo a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial de Brasilia.

1.3. Ainscri¢do do candidato implicard na concordancia plena e integral com os termos deste Edital e serdo
realizadas nas modalidades online, através do site https://iepinstituto.org.br/

1.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicac¢es, retificacdes,
relativas a este Processo Seletivo no site https://iepinstituto.org.br/, ndo podendo sobre estas, a qualquer
tempo ou esfera, alegar desconhecimento.

1.5. O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento da vaga indicadas no item 3.1 e das que vierem a
surgir a partir da publicacdo deste Edital, de acordo com a disponibilidade or¢gamentdria, relativa ao cargo
constante no Item 3 deste Edital, obedecida a ordem classificatdria, durante o prazo de validade previsto
neste Edital.

1.6. O IEP é a responsavel, técnica e gerencial, pelo desenvolvimento das Etapas relativas a Prova Titulos
(eliminatdrias e classificatorias) do presente Processo Seletivo.

1.7. A descrigdo das atribui¢cdes bdsicas dos cargos consta no Anexo Il deste Edital.

1.8. Todos os questionamentos e/ou solicitagdes relacionados ao presente Edital 001/2025 do Processo
Seletivo da Prefeitura Municipal de Manari-PE, deverdo ser encaminhados para o E-mail:
institutoiepape@gmail.com

1.9. O Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Manari-PE, sera fiscalizado pela comissdo e os érgaos
competentes.

2. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

2.1. Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente este edital ou suas eventuais alterages, por
meio do endereco eletrdnico https://iepinstituto.org.br/ de acordo com as instruces constantes na pagina
do Processo Seletivo, nos prazos estipulados no Cronograma (Anexo 1) deste Edital.

2.2. Para requerer a impugnac¢ao, o impugnante devera efetuar cadastro no endereco eletrénico do IEP,
caso nao seja cadastrado.

2.3. O impugnante deverd, necessariamente, indicar o item/subitem que serd objeto de sua impugnacio.
2.4. Os pedidos de impugnacdo serdo julgados pelo IEP e Comissao do Processo Seletivo.

2.5. Da decisdo sobre a impugnacdo ndo cabe recurso administrativo.
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2.6. As respostas as impugnacdes serdao disponibilizadas em um Unico arquivo no site
https://iepinstituto.org.br/ na data prevista no Cronograma (Anexo 1) deste Edital.

3. DAS VAGAS

3.1. A distribuicdo dos cargos, nimero de vagas, cargas horarias, salarios e requisitos sdo os seguintes:

: i CARGA
COD | CARGO SALARIO ESCOLARIDADE HORARIA VAGAS
Professor (a) da Educagdgl Conforme a Magistério em Nivel Médio, licenciatura em 30 horas
01 Infantil e/ou Anos Iniciais Legislagao Pedagogia ou Normal Superior/ Magistério semanais 40
do Ensino Fundamental; vigente. de Nivel Médio Cursando Pedagogia.
Professor (a) com Conforme a Formacdo em Nivel Superior, com 30 horas
02 - . Legislacao Licenciatura Plena na area de Disciplina ; 10
Licenciatura em Letras; . . semanais
vigente. Especifica.
Professores com Conforme a Formacdo em Nivel Superior, com 30 horas
03 Licenciatura em Legislagao Licenciatura Plena na area de Disciplina . 06
- ; o semanais
Matematica; vigente Especifica.
Conforme a Formacdo em Nivel Superior, com
Professores com o Co . . 30 horas
04 o .. | Legislagao Licenciatura Plena na area de Disciplina . 05
Licenciatura em Ciencias; ; o semanais
vigente Especifica.
Conforme a Formacdo em Nivel Superior, com
Professores com o . . Lo 30 horas
05 o s Legislagao Licenciatura Plena na area de Disciplina ; 02
Licenciatura em Histéria ; e semanais
vigente Especifica.
Professores com Conforme a Formagdo em Nivel Superior, com 30 horas
06 Licenciatura em Legislagao Licenciatura Plena na area de Disciplina . 02
. ; e semanais
Geografia. vigente Especifica
Professor da EJA Conforme a Formacg&o em.nlvel Sgperlgr Graduagéo em
~ o Normal Superior ou Licenciatura Pedagogia 30 horas
07 Educagao de Jovens e Legislagao . s . 20
. X ou Normal Superior + cursos de capacitagao semanais
Adultos do Ensino vigente
em EJA.
08 Assistente Social - RS 1.800,00 Nivel Superior Especifico com Registro no 150 horas | 02+ CR
Educagao Conselho
09 FonoauEhoIoga - RS 1.800,00 Nivel Superior Especifico com Registro no 150 horas | 01+ CR
Educagao Conselho
10 Nutricionista RS 2.500,00 Nivel Superior Especifico com Registro no 30 hora§ 01+CR
Conselho semanais
1" Psicslogo(a) RS 1.800,00 Nivel Superior Especifico com Registro no 150 horas | 03 +CR
Conselho
12| Psicopedagogo(a) RS 180000 | oo Superior Especifico com {455 o | 02+ CR
specializagdo

4. DAS INSCRICOES

4.1. O valor correspondente a taxa de inscri¢cdo sera conforme tabela abaixo:

ESCOLARIDADE VALOR DA TAXA DEINSCRICAO
Nivel Superior RS 80,00

4.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital, seus anexos, eventuais retificacdes
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos ou de que preenchera no periodo oportuno
neste item.
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4.3. As inscricdes para o Processo Seletivo estardo abertas no periodo estabelecido no CRONOGRAMA
deste Edital e deverdo ser realizadas exclusivamente pela internet, através do site
https://iepinstituto.org.br/. As inscricdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Prefeitura Municipal de Manari e/ou do IEP.

4.4. Nao serdo aceitas inscricoes fora do prazo ou forma estipulados neste Edital.

4.5. Sera automaticamente cancelada a inscricdo cujo o pagamento seja devolvido por qualquer motivo
e/ou caso o pagamento ndo seja processado.

4.6. O simples comprovante de agendamento bancdrio ndo sera aceito como comprovante de
pagamento.

4.7. E de inteira responsabilidade do candidato guardar o boleto e o comprovante de pagamento para
futura conferéncia, em caso de necessidade.

4.8. Parainscrever-se, o candidato devera:

Acessar via Internet, o site https://iepinstituto.org.br/ e localizar a &rea destinada ao Processo
Seletivo;

4.9. Ler e estar de acordo com as normas deste Edital;

Preencher total e corretamente a Ficha de Inscricdo e em seguida envid-la de acordo com
asrespectivas instrugoes;

4.10. Apds o envio da ficha de inscricdo, automaticamente serd gerado o boleto de pagamento do valor de
inscricdo, que devera ser impresso e pago em qualquer agéncia bancdria, ou por meio eletrénico, sendo de
inteira responsabilidade do candidato a impressao e guarda do cartdo de confirmacado de inscricdo.

4.11. O pagamento do valor da inscricdo apds o vencimento, a realizacdo de qualquer modalidade de
pagamento que ndo seja pela quitacdo do boleto bancério e/ou o pagamento de valor distinto do
estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscricdo, ndo implicando em devolugdo da
importancia paga, ainda que constatada em valor maior que o estabelecido ou pago em duplicidade.

4.12. Ainscricao somente serd efetivada apds a confirmagdo do pagamento.

4.13. O cartdo de confirmacdo de inscricio estard disponivel na AREA DO CANDIDATO no site
https://iepinstituto.org.br/ sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse
documento.

4.14. Quanto ao pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados
cadastrais e da inscricdo nele registrados. As inscricdes e/ou pagamentos que ndo forem identificados
devido a erro na informacdo de dados pelo candidato no pagamento do referido boleto ndo serdo aceitos,
nado cabendo reclamagdes posteriores neste sentido, nem tampouco a devolucao de valores.

4.15. O candidato SOMENTE podera efetuar o pagamento do valor da inscricdo por meio de boleto bancario
emitido pelo IEP, gerado ao término do processo de inscricdo.

4.16. Nao serdo aceitos pagamentos efetuados através de cheque, depdsito em caixa eletronico, via postal,
faxsimile, transferéncia ou depdsito em conta corrente, por depdsito “por meio de envelope” em caixa
réapido, DOC,TED, ordem de pagamento, por agendamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por
qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

4.17. Ndo havera restituicdo do valor pago referente a taxa de inscrigdo, salvo em caso de cancelamento e
suspensdo do Processo Seletivo por decisdo judicial ou adiamento da data da prova, sem prévia
publicidade, pagamento em duplicidade ou extemporaneo, exclusdo do cargo oferecido ou em razao de
fato atribuivel somente a Administra¢do Publica.

4.18. Até o encerramento das inscricbes, todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir, caso
necessdrio, o boleto bancdrio que estara disponivel na drea do candidato no enderego eletrbnico
https://iepinstituto.org.br/.

4.19. O IEP e a Prefeitura Municipal, ndo se responsabilizam por inscricées ndo processadas por motivos de
gueda na transmissao de dados ocasionada por instabilidades, sinal fraco, dificuldades de acesso, auséncia
de sinal causada por problemas na rede de computadores, etc.

4.20. O candidato sera responsavel por qualquer erro e/ou omissdo detectados na Ficha de Inscri¢do, sendo
que caso seja feita qualquer declaragao falsa, inexata ou, ainda, aquele que n3o possa satisfazer todas as
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condicOes estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os
atos dela decorrentes, mesmo que aprovado, se houver constatacao posterior.

4.21. E vedada a transferéncia do valor pago pela inscricio para terceiros, para outra inscricio ou para
outro Processo Seletivo.

4.22. A qualquer tempo, mesmo apds o término do Processo Seletivo, poderao ser anuladas a inscricdo,
as etapas e a convocac¢do do candidato, quando verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou
irregularidade nas etapas e/ou em informagdes fornecidas.

4.23. O cartdo de confirmacdo de inscricio e/ou do pagamento do valor da inscricdo devera(do) ser
mantido(s) em poder do candidato e apresentado(s) quando solicitado.

4.24. A partir do dia 11 de fevereiro de 2025, o candidato devera conferir, no endereco eletronico
https://iepinstituto.org.br/, se os dados da inscricio efetuada, foram recebidos. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com o IEP através do e-mail: institutoiepape@gmail.com ou do Tel.:
(81) 98713-3736.

5. DAS INSCRIGOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes
ou das que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo, desde queos cargos pretendidos
sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelece o Artigo 37, § 1°, do Decreto
Federal n2 3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296/2004, que regulamentam a Lei n2
7.853/1989 e alteracdes posteriores.

5.2. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pela
legislagdo, é assegurado o direito de inscrigdo para a reserva de vagas em Processo Seletivo, devendo ser
observada a compatibilidade das atribui¢des do cargo com a deficiéncia de que sdo portadoras.

5.3. Se na aplicagdo do percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas para o cargo
resultar numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde
que ndo ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas, conforme previsto no art. 52, § 2°, da Lei n2 8.112, de
1990.

5.4. Com base nos parametros da referida lei, adotando-se a metodologia de arredondamento para o
primeiro nimero inteiro subsequente, ndo podera haver convocag¢do de pessoa com deficiéncia antes da 52
(quinta) vaga, conforme o percentual reserva fixado na lei.

5.5. As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condicdo de deficiéncia, se ndo providas por falta de
candidatos ou pela reprovacdo no certame, serdo preenchidas pelos candidatos da Ampla Concorréncia,
observada a ordem classificatoéria.

5.6. O candidato que se declarar com deficiéncia deverd marcar a op¢do no formuldrio de inscricdo e
enviar/anexar digitalmente (upload) o laudo médico (documento original ou cépia autenticada em cartério)
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas — CID.

5.7. O laudo médico devera ser enviado em formato PDF, com no maximo 2 MB, enquanto o periodo de
inscricGes estiver disponivel.

5.8. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura
participacdo automatica na concorréncia desta modalidade, devendo o laudo passar por uma analise do
IEP. No caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.
5.9. O laudo médico tera validade somente para este Processo Seletivo e nao sera devolvido, assim como
ndo serdo fornecidas cdpias do mesmo.

5.10. O laudo médico devera ser emitido contendo as seguintes exigéncias:

5.10.1. Ter data de emissdo de até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo deste edital;

5.10.2. Constar o nome e o numero do documento de identificagdo do candidato, o nome, nimero do
registro no conselho local de trabalho de medicina (CRM) e assinatura do médico responsavel pela emissdo
do laudo;
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5.10.3. A espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
classificacdo internacional de doencas (cid 10), bem como a causa da deficiéncia;

5.10.4. Aiindicacao, quando for o caso, a necessidade de uso de préteses ou adaptacdes;

5.11. No caso de deficiente auditivo, o laudo deverd vir acompanhado do original do exame de audiometria
recente.

5.12. No caso de deficiente visual, o laudo deverd ser recente e vir acompanhado do original do exame de
acuidade visual em ao (ambos os olhos), patologia e campo visual recente.

5.13. O laudo que ndo atender as exigéncias contidas neste Edital ndo tera validade, ficando o candidato
impossibilitado de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

5.14. O candidato que se declarar deficiente no ato da inscricdo e ndo entregar o laudo médico, sera
desconsiderado como tal e ndo poderd, posteriormente, alegar essa condicdo para reivindicar qualquer
garantia legal no Processo Seletivo.

5.15. A classificagdo do candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia obedecerd aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

5.16. O grau de deficiéncia do candidato ndao podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.

5.17. Os termos deste capitulo apenas possibilitam ao candidato a inscricdo como pessoa com deficiéncia,
mas nao isentamos mesmo de pagamento do valor da inscricdo.

5.18. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia poderd requerer atendimento
especial, indicando as condicdes de que necessita para a realizacdo das etapas, conforme previsto no art.
40, §§ 12 e 22, do Decreto Federal n2 3.298/99.

5.19. A classificagdo e aprovagao do candidato ndo garante a ocupag¢do da vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, apresentar laudo médico para comprovagdo da deficiéncia
e garantia de direitos.

5.20. O laudo médico tera decisdao terminativa sobre a qualificagdo da deficiéncia do candidato classificado.
O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdao a sua deficiéncia serd excluido do processo, em
qualquer fase deste Processo Seletivo, e responderd, civil e criminalmente, pelas consequéncias
decorrentes do seu ato.

5.21. Conforme o estabelecido na legislagao vigente, o candidato que nao se enquadrar como pessoa com
deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Processo Seletivo, continuara
figurando apenas na lista de classificacdo geral do cargo, desde que se encontre no quantitativo de corte
previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso contrdrio, sera eliminado do
certame.

5.22. Caso o Laudo Médico confirme a deficiéncia declarada pelo candidato classificado, ele sera convocado
nessa condicdo, ficando a cargo de uma equipe multiprofissional, instituida nos moldes do artigo 43 do
Decreto Federal n? 3.298/99, a avaliacdo da compatibilidade entre a natureza da deficiéncia apresentada
pelo candidato e as atribui¢Ges inerentes ao cargo para o qual foi nomeado.

5.23. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

5.24. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do formulario de
inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar conhecimento da situacdo da
inscricdo nessa condigdo, entrar em contato com o IEP por meio do Fale Conosco (e-mail:
institutoiepape@gmail.com) na area do candidato para a corregdo da informacdo, por tratar-se apenas de
erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscricdo.

5.25. E de inteira responsabilidade dos candidatos que se declarar e necessitar de condigdes especiais
solicitar ajuda de terceiro para envio de titulos.

6. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Pag.| 5

WWW.concursoz.com.br


mailto:institutoiepape@gmail.com

6.1. Poderdo solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscricao os candidatos que estiverem inscritos no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e forem membros de familia de
baixa renda, nos termos do Decreto n.2 6.135, de 26 de junho de 2007 e comprovem que n3ao possuem
recursos suficientes para arcar com o pagamento da taxa de inscricado.

6.2. O candidato que desejar solicitar isencdao deverd indicar no formuldrio de inscricdo tal intencao,
informando obrigatoriamente o Nimero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, bem como
preenchendo as informacgdes estabelecidas como obrigatérias. As solicitacdes serdo realizadas no dia 06 de
fevereiro de 2025, através do site https://iepinstituto.org.br/

6.3. Nao serd aceito NIS:

6.3.1. Que ndo estiver no nome do candidato a vaga, mesmo que dentro da renda per capita familiar
dentrodo perfil;

6.3.2. Com status invélido e/ou excluido na base de dados do CadUnico;

6.3.3. Identificado na base do Cadastro Unico com renda per capita familiar fora do perfil.

6.3.4. Ndo serdo realizados pedidos de corre¢do do NIS digitado erroneamente.

6.3.5. Ndo serdo aceitas alteragdes no NIS apds a efetivagdo da inscrigao.

6.4. O IEP verificard a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato junto ao 6rgdo gestor do
CadUnico.

6.5. Na existéncia de mais de uma solicitagdo de isen¢do por um mesmo candidato para mais de um cargo,
somente sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo.

6.6. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretard em sua
eliminagdo do Processo Seletivo, além da aplicagdo das demais sang¢des legais.

6.7. Para que o candidato ndo tenha problemas com indeferimento da solicitacdo é necessario que indique
em sua Ficha de Inscrigdo os dados cadastrais exatamente como est3o no CadUnico.

6.8. Quaisquer inconsisténcias cadastrais podem interferir no processo de concessao da iseng¢ao. Portanto,
caso o cadastro do candidato esteja com dados incorretos, sera necessario realizar, primeiramente, a
atualizagdo cadastral, para depois solicitar a isen¢do de pagamento.

6.9. E necessario um prazo minimo de 45 dias, a partir da data em que foi incluido no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal, para que o candidato conste na base do CadUnico do MDS.

6.10. A isencdo da taxa de inscricdo devera ser pleiteada somente no dia 06 de fevereiro de 2025, para
tanto, o candidato devera: Acessar o site https://iepinstituto.org.br/ e escolher a opgdo ISENCAO DE TAXA
DE INSCRICAO, preencher o formuldrio gerado (informacdes obrigatdrias) e finalizar sua inscri¢do.

6.11. O resultado dos pedidos de isenc3o de taxa deferidos e indeferidos sera disponibilizado na AREA DO
CANDIDATO em data definida no Cronograma deste Edital.

6.12. O candidato cuja documentacdo de isencdo do valor da taxa de inscricdo for indeferida devera entrar
no site https://iepinstituto.org.br/ até o ultimo dia vélido para inscri¢cdo, imprimir o seu boleto bancario e
efetuar o pagamento da taxa.

6.13. Deste indeferimento cabera recurso no prazo estipulado no Cronograma (Anexo |) deste Edital.

6.14. Deferido o pedido de isen¢do da taxa de inscricdo, o candidato devera aguardar a publicacdo da
convocagao para proxima etapa de acordo com o Cronograma deste Edital.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O Processo Seletivo serd composto pelas seguintes etapas:

ETAPA CARGOS TIPO
2. Prova de Titulos Todos os cargos de acordo com o Item 3.1 Classificatoria
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8 . DA PROVA DE TiTULOS

8.1. Prova de Titulos serd aplicada somente aos candidatos classificados que se habilitarem na primeira
etapa.

8.2. Os titulos deverdo ser anexados em sistema eletrGnico, em sua integra (frente e verso),
devidamenteautenticados, através do endereco eletrénico https://iepinstituto.org.br/, nos prazos
estipulados no Cronograma (Anexo |) deste Edital.

8.3. O tamanho maximo de cada arquivo devera ser 5 MB e os formatos de insergao PDF.

8.4. Cada arquivo inserido equivale a um documento comprobatdrio, ndo podendo o candidato inserir
arquivo que contenha mais de um documento comprobatdrio.

8.5. Os documentos somente pontuam uma vez em cada item.

8.6. Na avaliacdo de titulos o candidato podera totalizar o limite estipulado no item 8.9, ainda que a soma
dos valores dos titulos apresentados por ele seja superior.

8.7. Os candidatos convocados deverdo apresentar os documentos inerentes aos titulos em cdpia
devidamente autenticada ou conferido com o original por servidor da Administracao Publica, devidamente
qualificado e identificado.

8.8. Considerado para fins de inscricdo de que trata este Edital, aqueles titulos anexados de conhecimento
para o qual o candidato inscrever-se, devendo comprova-lo no ato da apresentacdo de titulos e também da
convocagdo temporaria.

8.9. Serdo considerados os seguintes titulos, para efeitos do presente Processo Seletivo:

~ ~ PONTUACAO
QUALIFICACAO PROFISSIONAL — SUPERIOR — SECRETARIA DE EDUCAGCAO BORUNIDADED MAXIMG
1. Pés graduagao Lato Sensu na area especifica que concorre. 1,0 1,0
2. Mestrado ou Doutorado com certificado reconhecido pelo MEC na area 20 50
especifica que concorre. ’ ’
3. Curso de aperfeicoamento com carga hordria igual ou superior a 40 horas na 10 10
area especifica que concorre. ’ ’
4. Curso de Informatica com carga horaria igual ou superior a 80 horas 1,0 1,0
5. Experiéncia Profissional igual ou superior a 12 meses na rede de ensino
Municipal na area especifica que concorre. (Obs: A cada 12 meses de 1,0 3,0
experiéncia profissional equivale a 1,0 ponto).
6. Experiéncia Profissional igual ou superior a 12 meses na rede de ensino 10 10
Estadual na area especifica que concorre. ’ ’
7. Experiéncia Profissional igual ou superior a 12 meses na rede de ensino 10 10
Privada na area especifica que concorre. ’ !
PONTUAGCAO MAXIMA 10,0

8.10. Os titulos anexados sdo de inteira responsabilidade do candidato, bem como a observac¢do da data
estabelecida, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros no procedimento de anexo
(upload).

8.11. Somente serdo consideradas as modalidades de titulos constantes na tabela acima, sendo
desconsideradas quaisquer outras entregues em desacordo com as disposi¢cOes estabelecidas neste Edital.

Pag.| 7

WWW.concursoz.com.br


https://iepinstituto.org.br/
https://iepinstituto.org.br/

8.12. Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para o
portugués, por tradutor juramentado, e revalidados por instituicdo brasileira.

8.13. Para efeito de pontuacao, as digitalizacGes ilegiveis serdo desconsideradas.

8.14. Nao havera segunda chamada para entrega dos titulos independente do motivo de impedimento do
candidato que ndo entregou as copias dos titulos nos dias e horarios determinados no ANEXO | -
CRONOGRAMA, deste Edital.

8.15. N3o serdo aceitos titulos entregues em desacordo com as disposi¢cdes estabelecidas neste Edital.

9. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

9.1. O resultado da etapa sera a soma dos pontos obtido conforme a tabela do item 8.9, deste Edital.

9.2. A nota final e classificacdo dos candidatos serd a mesma obtida na somatoria da etapa da Prova de
Titulos.

9.3. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente das notas finais do Processo Seletivo.

9.4. Em caso de empate, para efeito de classificacdo final, tera preferéncia o candidato com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no Paragrafo Unico do Artigo 27 da Lei n® 10.741/2003
(Estatuto do Idoso).

9.5. Persistindo o empate, prevalecerao os seguintes critérios:

9.5.1. Maior pontuacdo na Experiéncia Profissional na rede de ensino Municipal na area especifica que
concorre.

9.5.2. Maior carga horaria nos cursos conforme o edital
9.5.3. Maioridade.

9.5.4. Candidato (a) que tiver exercido a fungdo de jurado (a). De acordo com artigo 440 do codigo
deprocesso penal.

9.6. O candidato aprovado e classificado poderd ser convocado para contratacdo a medida em que
surgirem vagas, até o limite do prazo de validade do Processo Seletivo, observando-se o exclusivo interesse
da Prefeitura Municipal de Manari-PE.

9.7. Aordem de convocacgao dos candidatos aprovados obedecera a ordem de classificacdo.

10. DOS RECURSOS

10.1. O prazo para solicitacdo de recursos das fases e publicacGes deste certame poderd ser até 1 (um) dia,
a partir da referida publicacdo.

10.2. Os recursos deverdao ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site do IEP
https://iepinstituto.org.br/ de acordo com as instru¢des constantes na area do candidato na pagina do
Processo Seletivo.

10.3. NAO SERA ANALISADO A SOLICITACAO DE RECURSO APRESENTADA FORA DO PRAZO, FORA DE
CONTEXTO E DE FORMA DIFERENTE DA ESTIPULADA NESTE EDITAL.

10.4. Serdo indeferidos os recursos:

10.4.1. Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
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10.4.2. Que estejam em desacordo com as especificagées contidas neste Item;
10.4.3. Cuja fundamentacdo ndo corresponda a etapas recorrida;
10.4.4. Sem fundamentacdo e/ou com fundamentacio inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

10.4.5. Encaminhados por e-mail, fac-simile (fax), carta, correios, redes sociais online, ou outra forma
naoprevista neste ltem.

10.5. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato e de forma individualizada.

10.6. A Comissao Examinadora do IEP é a ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes,
razao pela qual em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdao de recursos.

10.7. As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao
conhecimento dos candidatos que recorrerem, através do endereco eletrénico https://iepinstituto.org.br/
na area deste Processo Seletivo.

11. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO DOS CARGOS

11.1. Apds a divulgagdo das listas de classificacdo, o resultado sera homologado pela Prefeitura Municipal
de Manari-PE.

11.2. A chamada dos classificados sera publica através do site oficial do municipio e publicado no mural
desta prefeitura de acordo com a necessidade da Administracdo, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificacdo.

11.3. Apds a homologagdo do Processo Seletivo, os candidatos classificados poderdo ser convocados a
qualgquer momento, durante todo o prazo de validade do certame, para apresenta¢dao de documentagdo
pertinente, de acordo com a exclusiva necessidade da Prefeitura Municipal de Manari-PE, reservando-se ao
direito de proceder a convocagdo e a contratagdo por 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo, em numero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

11.4. O candidato ndao poderd alegar desconhecimento da publicagdo de convocagdo, sendo sua
responsabilidade acompanhar, durante toda a validade deste Processo Seletivo, as publica¢des oficiais.

11.5. O candidato deverd atender, cumulativamente, no ato da contratagao, aos seguintes requisitos:
11.5.1. Ter sido classificado na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e eventuais retificagoes;
11.5.2. Apresentar documentos pessoais originais e suas respectivas copias:

a) RG;

b) CPF;

c) Titulo de Eleitor;

d) 1 (uma)foto 3x4 recente;

e) Comprovante de cadastramento no PIS/PASEP;

f) Comprovante de residéncia atualizado;

g) Declaracdo negativa de acumulo de cargo publico (Municipal, Estadual e Federal);

h) Declaragdo de bens que constituam seu patrimdnio;

i) Certiddo de nascimento ou casamento atualizada;

j)  Certiddo e n2 cpf de filhos menores de 18 anos;
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k) Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
desigualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
nos termos do §12 do art. 12 da constituicdao da republica federativa do brasil e na forma do disposto
no art. 13 do decreto federal n2 70.436, de 18 de abril de 1972;

I) Teridade minima de 18 (dezoito) anos;
m) Estar quite com as obrigacGes eleitorais, estar em pleno gozo dos direitos politicos;

n) Estar quite com os deveres do servico militar, se do sexo masculino; apresentando o certificado de
reservista;

o) Estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o exercicio das
funcdes do cargo;

p) Nao ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra
condenacdo incompativel com a fungdo publica, apresentando a certiddo de antecedentes criminais,
sendo- |he reservado, ainda, o direito contraditério e a ampla defesa.

q) Estarinscrito regularmente no cadastro de pessoas fisicas — cpf;
r) N&o acumular cargos, empregos ou fung¢des publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;
s) Cumprir, naintegra, as determinacdes previstas no edital de abertura do processo seletivo;

t) O candidato que ndo reunir os requisitos de acordo como estabelecido neste Edital perdera o direito
a contratacdo na funcdo para o qual foi convocado.

11.6. O candidato, quando contratado, devera apresentar-se ao local posteriormente divulgado pela
Prefeitura Municipal de Manari-PE. O candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos
estabelecidos serd considerado desistente, implicando sua eliminagdo definitiva e a convoca¢do do
candidato subsequente imediatamente classificado.

11.7. O acompanhamento e avaliagao dos profissionais serdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal
de Manari-PE.

11.8. Nao sera contratado o candidato aprovado que fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou
inexata, ou que nao possuir, na data da contratagdo, os requisitos minimos exigidos neste Edital.

11.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a
homologacao do Processo Seletivo.

11.10. NAO SERA FEITA NENHUMA CONVOCAGAO DOS APROVADOS DESSE PROCESSO SELETIVO POR
TELEFONE, CORREIO OU E- MAIL

11.11E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO ACOMPANHAR AS CONVOCACOES
no site da Prefeitura municipal de Manari-PE.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. O Processo Seletivo tera validade de 1 (um) ano, a contar da data da homologa¢do do Processo
Seletivo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal Manari-PE.

12.2. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucGes e aceitacdo das
condicbes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais retificacdes e instru¢des especificas para a realizacdo do certame,
acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.
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12.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais, avisos
e comunicados referentes a este Processo Seletivo no site https://iepinstituto.org.br/

12.4. O candidato deverd observar e acompanhar rigorosamente as publica¢cdes a serem divulgados no site
do IEP https://iepinstituto.org.br/

12.5. E responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletronico) e telefone atualizados,
até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo, para viabilizar os contatos necessarios.

12.6. A Prefeitura Municipal de Manari-PE procedera as nomeagdes que vao surgir, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria e o nimero de vagas existentes.

12.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracées, atualizacGes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacgdo, circunstancia que
serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

12.8. As despesas relativas a participacdo do candidato no certame, a sua apresentagdo para contratagdo e
exercicio e a sua participagdo em evento de ambientacdo correrdo as expensas do préprio candidato.

12.9. A Prefeitura Municipal e o IEP ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacGes referentes a este Processo Seletivo.

12.10. O ndo atendimento pelo candidato das condi¢Oes estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo,
implicard sua elimina¢do do Processo Seletivo.

12.11. N3o serdo fornecidos atestados, cdpias de documentos, certificados ou certidGes, relativamente as
notas de candidatos eliminados.

12.12. Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publica¢cdo deste Edital, bem como alteragdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de avaliagdo nas etapas do Processo
Seletivo.

12.13. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdao resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela Comissao do Processo Seletivo e pelo IEP, no que a cada um couber.

12.14. De acordo com a Resolucdo n? 14, de 24/10/2001, do Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ), a
qual estabelece a classificagdo, temporalidade e destinagdo de documentos de arquivo relativos as
Atividades-Meio da Administragdo Publica, em sua tabela, infere-se no item 021.2 que a destinagao final
da documentagdao de um Processo Seletivo é a guarda permanente, com prazo de guarda de 6 anos, em
fase corrente e intermediaria, respectivamente.

12.15. O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

12.16. Fazem parte deste Edital os seus respectivos anexos, quais sejam: Anexo | — Cronograma

Prefeitura Municipal de Manari-PE, 06 de fevereiro de 2025.

Prefeito Municipal
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ANEXO | - CRONOGRAMA

EVENTO DATA PREVISTA
Publicacdo do Edital de Abertura 06/02/2025
Impugnacdo contra o Edital 06/02/2025
Resultado das impugnacdes contra o Edital 07/02/2025

Periodo de Inscricbes

06/02/2025 a 10/02/2025

Solicitagdo de isen¢do da taxa de inscrigdo 06/02/2025

Resultado das solicitacGes de isencdo da taxa de inscricao 08/02/2025

Recursos contra o resultadq da sF)IN|C|tagao de isencdo da taxa 09/02/2025

de inscricdo

Res.ulltad(NJ dos recurios contra res.ultac!o~da 10/02/2025
solicitacdo de isenc¢do da taxa de inscricdo

Data limite para pagamento da taxa de inscri¢gao 10/02/2025

Homologacdo das inscri¢cbes deferidas 11/02/2025

Periodo para envio de Titulos

12/02/2025 e 13/02/2025

Resultado da Prova de Titulos 15/02/2025

Recurso contra o resultado da Prova de Titulos 16/02/2025

Resultado dos recursos da Prova de Titulos 17/02/2025

Publicag¢do do Resultado Final 18/02/2025

Homologacdo do Processo Seletivo 18/02/2025
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